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ARBETSMARKNADSLAGET

Halmstad, 14 mars 2012 Sara Andersson,
Arbetsformedlingen
Analysavdelningen

Totalt inskrivna arbetslosa i Hallands lan februari 2012
10 455 (7,0%)

5 213 kvinnor (7,1%)
5 242 man (6,8%)
2 648 unga 18-24 ar (15,0%)

(Andel av registerbaserade arbetskraften)

Mer information om arbetsmarknadslaget i
Hallands lan i slutet av februari manad 2012

Lediga platser: minskad efterfragan pa arbetskraft for forsta gangen
pa lange

I februari minskade antalet nyanméilda platsert i Hallands 14n med nirmare 20
procent och uppgick till 1 681 jamfort med 2 095 samma ménad 2011.

414 av de nya platserna i februari var inom, vard och omsorg, 399 inom utbildning
286 inom finansiell verksamhet och foretagstjanster och 202 inom handel.

33 procent av platser anmaldes i Halmstad vilket motsvarar 556 stycken, foljt av
Kungsbacka med 499 platser (30 procent), direfter Varberg med 272 platser (16
procent), darefter kom och Falkenberg med 227 nyanmilda platser (14 procent).

Det har blivit svarare for arbetslosa att fa jobb

Under februari paborjade 1 196 personer avdem som var inskrivna som arbetslosa pa
Arbetsformedlingen i Hallands 14an ndgon form av anstéllning. Det ar en minskning
med nirmare 16 procent jaimfort med samma manad foregdende ar, da 1419
personer fick arbete.

Av dem som fick arbete i februari 2012 var:

e 365 ungdomar 18 till 24 ar, en minskning med niarmare 14 procent jamfort
med februari 2011.

e 238 utrikes fodda, en minskning med 12 procent jamfort med februari 2011.

¢ 108 personer med funktionsnedsittning, vilket ar lika manga som fick arbete
i februari 2011.

Ater laga varseltal i Halland

Trenden med 6kande varseltal som inleddes i borjan av hosten 2011 dr nu bruten med
februari manads siffra! I februari 2012 varslades endast 25 personer om uppsagning i

1 Platsstatistiken ticker inte hela arbetsmarknaden. Alla lediga platser anmals inte till Arbetsférmedlingen.
Andelen som anmadls varierar 6ver tid och &r storre i hogkonjunktur.
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Hallands lan vilket ar betydligt farre &n i februari forra aret dd motsvarande siffra
uppgick till 54 personer.

Antalet nyinskrivna arbetslosa 6kade marginellt under februari

I februari 2012 anmilde sig 728 nyinskrivna arbetslosa personer till arbetsfor-
medlingen i Hallands lén, vilket var fler personer &n i februari 2011 d& motsvarande
antal var 611 personer. 339 av de nyinskrivna i februari 2012 var kvinnor och 389 var
maén. 317 personer var ungdomar 18-24 ar.

Flodet in till Arbetsformedlingen, alltsd antalet nyinskrivna arbetslosa var lagre varje
méanad 2011 d4n samma méanad 2010 fram till och med november. I december vinde
dock den trenden och sedan dess har antalet nyinskrivna arbetslosa i Halland 6kat
varje manad jamfort med samma manad foregaende ar.

Arbetslosheten fortsatter att minska i lanet

Det totala antalet inskrivna arbetslosa2 (hddanefter refererade till som arbetslosa3)
minskade med tre procent under februari 2012 jamfort med februari 2011 i Hallands
lan. Antalet arbetslosa uppgick till 10 455 personer i slutet av februari 2012. Under
andra halvaret 2011 Okade arbetslosheten svagt jamfort med ménaden innan. Sa
skedde inte i februari, da arbetslosheten minskade jamfort med januari 2012, da den
uppgick till 10 533 personer.

Andelen arbetslosa4 i aldern 16-64 ar uppgick till 7,0 procent i februari 2012, jamfort
med 7,4 procent i februari 2011.

5213 av de arbetslosa var kvinnor och 5242 var min. Andelen arbetslosa kvinnor
uppgick till 7,1 procent i februari 2012 jamfort med 7,4 procent for ett ar sedan.
Motsvarande siffror for mén visar att arbetslésheten har sjunkit fran 7,3 procent for
ett ar sedan till 6,8 procent i februari i ar.

I riket var 8,7 procent av den registerbaserade arbetskraften arbetslosa i februari
2012, jamfort med 8,8 procent i februari 2011. 8,3 procent av kvinnorna var arbets-
I6sa i februari 2012 jamfort med 8,5 procent i februari 2011. Av méannen var det 9,0
procent av den registerbaserade arbetskraften som var arbetslésa i februari 2012,
vilket var samma niva som for ett ar sedan. Arbetsloshetsnivan ar alltsd betydligt
lagre i lanet dn i riket. Det ar endast i Uppsala, Stockholm som har lagre andel
arbetslosa an i Hallands ldn. Bland de svenska ldnen okade arbetslosheten i
Jonkoping, Kronoberg, Kalmar, Gotland, Blekinge, Skdne och S6dermanland jamfor
med samma ménad aret innan. I 6vriga lan var arbetslosheten oforandrad alternativt
minskande jamfor med aret innan.

Av de 10 455 personer som var arbetslosa i Hallands 14n i februari 2012 var 5 871
personer 6ppet arbetslosa och 4 584 deltog i nagot arbetsmarknadspolitiskt program
med aktivitetsstod. Antalet 6ppet arbetslosa personer i ldnet hade minskat med en

2 (Oppet arbetslosa samt deltagare i arbetsmarknadspolitiska program med aktivitetsstod.

3 Den officiella arbetsloshetsstatistiken publiceras av Statistiska Centralbyrdn (SCB). Arbetsformedlingens
arbetsloshetsstatistik utgors av dem som &r inskrivna som arbetssékande vid nagon av landets
arbetsférmedlingar. SCB:s statistik &r en urvalsundersokning med hela befolkningen 15-74 &r som
malpopulation. Darav divergerar siffrorna.

4 Fran och med forsta oktober redovisar Arbetsformedlingen andelen arbetslosa som andel av den
registerbaserade arbetskraften, istéllet for som tidigare som andel av befolkningen.
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procent mellan februari 2012 och februari 2011 och antalet personer i arbets-
marknadspolitiska program hade minskat med ndrmare sex procent.

Arbetslosheten for ungdomar i Hallands lan

Arbetslosheten for ungdomar (18-24 &r) var som hogst i januari 2010 dd 2 910
ungdomar var arbetslosa i Hallands lan. Det motsvarade 17,8 procent av den
registerbaserade arbetskraften. Fram till maj 2011 visade ungdomsarbetslésheten en
neditgdende trend och hade minskat till 1 870 personer, vilket motsvarar 11,5 procent
av den registerbaserade arbetskraften. Nar ungdomarna slutar skolan pa varen ékar
vanligtvis arbetslosheten och sa skedde dven i ar. I februari 2012 var antalet arbets-
losa ungdomar i ldnet 2 648 personer eller 15,0 procent av den registerbaserade
arbetskraften. Det dr en 6kning med en procent sedan februari 2011. D4 uppgick
antalet arbetslosa till 2619 personer och andelen arbetslosa till 16,1 procent.
Arbetslosheten ar lagre for ungdomar i ldnet &n i riket totalt dar den relativa
arbetslosheten uppgick till 17,8 procent i februari 2012.

Antalet 6ppet arbetslosa ungdomar hade 6kat med 14 procent i februari 2012 jamfort
med samma méanad foregdende ar och uppgick i februari 2012 till 1 227 personer.
Antalet ungdomar som deltar i négot arbetsmarknadspolitiskt program minskade
med atta procent under samma period, och var i slutet av februari 2012 1421
personer.

Det arbetsmarknadspolitiska program som har flest antal ungdomar ar jobbgaranti
for ungdomars. I februari 2012 deltog 1 069 personer i programmet, vilket ar en
minskning med 15 procent, jamfort med februari 2011. Antalet personer mellan 18
och 24 ar i jobb- och utvecklingsgarantin har dock 6kat med 24 procent (fran 219 till
271) fran februari 2011 till februari 2012. Att deltagandet for unga i jobb- och
utvecklingsgarantin har okat s& mycket ar en tydlig indikation p& att antalet
ungdomar med langa arbetsloshetstider har okat kraftigt. I normalfallet har en
person under 25 ar som deltar i programmet redan deltagit i jobbgaranti for
ungdomar i maximala 15 ménader.

Fortsatt stora skillnader i arbetslosheten bland kommunerna i lanet

Arbetslosheten varierar bland ldnets kommuner fran 4,4 procent i Kungsbacka till 8,9
procent i Halmstad. I Falkenberg och Kungsbacka har arbetslosheten minskat mest
jamfort med samma manad foregdende ar. Hylte dr enda kommunen i lanet dar
arbetslosheten har 6kat jamfort med samma manad foregaende ar.

Kungsbacka dr den kommun i Hallands 1dn som har den ligsta andelen arbetslosa
ungdomar (18-24 &r) med 9,9 procent av den registerbaserade arbetskraften.
Halmstad fo6ljt av Falkenberg har den hogsta arbetslosheten fér ungdomar pa 18,1
respektive 17,2 procent. I Laholm minskade arbetslosheten for unga mest i februari
2012 jamfort med februari 2011. I Halmstad var den oforandrad och i Hylte 6kade
arbetslosheten for unga med narmare fyra procent jamfort med aret innan. I 6vriga
kommuner minskade arbetslosheten.

5 Jobbgaranti for ungdomar erbjuds ungdomar under 25 &r som varit arbetslosa och inskrivna pa
arbetsférmedlingen i minst 90 dagar (inom en ramtid pé fyra ménader).

ARBETSFORMEDLINGEN
Vi medverkar till att arbetsgivare far ratt arbetskraft och att arbetssokande kan fa jobb.
Ring oss p& 0771-416 416 eller besdk narmaste arbetsférmedling.
www.arbetsformedlingen.se



@\ Arbetsformedlingen

Det ar stor skillnad i andel arbetslosa utrikes- och inrikesfédda. I Hallands lan var 5,5
procent av de inrikesfédda arbetslosa i februari, medan hela 18,6 procent av de
utrikesfoédda var arbetslosa. Kungsbacka var den kommun med ldgst andel arbetslosa
utrikesfodda pa 10,0 procent av den registerbaserade arbetskraften.

Tabell 1: Arbetsloshetens struktur, februari 2012

Totalt antal inskrivna arbetslésa som andel av den registerbaserad
arbetskraft i respektive grupp, procent.

Totalt
16-64
ar

Unga Inrikes- Utrikes-

18-24 ar fodda fodda

Falkenbers ~ 79%  88%  72% 172% 63%  63%  202%
aimstad  89%  87%  91% 181% 7.9%  67% _ 21,0%
Hylte 73%  88%  60% 166% 4.8%  46%  20,5%
Kungsbacka 449  44%  45% 99% 49%  40%  10,1%

Laholm 78%  81%  74% 156% 62%  6,3% 21,6%
Varberg 62%  64% 59% 133% 49%  50% 17.1%
Lanet 7,0% 7.1% 6,8% 150% 6,1% 5,5% 18,6%

Lanetifiol 7400 74%  73% 161% 6,6%  59% 19,7%
Riket 87%  83% 90% 17.8% 6.8%  66% 20,3%

Kiilla: Arbetsformedlingen, SCB

Arbetslosheten for utrikesfodda i Hallands lan

Totalt antal inskrivna arbetslosa i ldnet som var fodda utanfor Sverige uppgick till
3106 personer i februari 2012. Det var en 6kning med 1,5 procent sedan samma
manad foregdende ar. Det utgjorde 18,6 procent av den registerbaserade
arbetskraften och kan jaimforas med 19,7 procent i februari 2011. I riket var 20,3
procent av den registerbaserade arbetskraften arbetslos i februari 2012.

1 815 personer var 6ppet arbetslosa och 1 291 deltog i nagot arbetsmarknadspolitiskt
program med aktivitetsstod. De Oppet arbetslosa hade minskat med 0,1 procent
jamfort med februari 2011 och de som deltog i néagot arbetsmarknadspolitiskt
program hade 6kat med 3,9 procent.

De arbetsmarknadspolitiska programmen

Jobb- och utvecklingsgarantin® ar det arbetsmarknadspolitiska program som har
flest deltagare. I Hallands lan var deltagarantalet 2 216 personer i slutet av februari
2012, vilket 4r en 0kning med en halv procent jamfort med februari 2011. 1120 av
deltagarna var kvinnor och 1096 var mén. Av deltagarna i jobb- och utvecklings-

6 Den huvudsakliga malgruppen for jobb- och utvecklingsgarantin 4r personer som har forbrukat sin
ersattningsperiod inom arbetsloshetsforsakringen. Inom ramen for programmet erbjuds exempelvis
jobbsokaraktiviteter med coachning, arbetspraktik och arbetsmarknadsutbildning.
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garantin deltar 719 personer i dess sysselsattningsfas.” Det ar en 6kning med 18
procent jamfort med februari 2011.

Forberedande insatser8 omfattade 810 deltagare i Hallands lédn i februari 2012.
Antalet deltagare i forberedande insatser hade 6kat med tre procent jamfort med
februari 2011. Inom foérberedande insatser aterfinns exempelvis deltagarna i
programmet arbetslivsintroduktion.?

I februari 2012 skrevs 19 personer in i programmet arbetslivsintroduktion och 36
personer lamnade det i Hallands 1an. Av dem som lamnade arbetslivsintroduktionen i
februari gick 4 personer till arbete (med eller utan stod), 12 personer 6vergick i annat
arbetsmarknadspolitiskt program och 17 personer ar fortsatt inskrivna pé
Arbetsformedlingen som Oppet arbetslosa eller forhindrade. I slutet av februari 2012
var 76 personer inskrivna i programmet i ldnet. 62 procent av deltagarna i
arbetslivsintroduktionsprogrammet ar kvinnor och 38 procent ar min.

Personer i arbete med anstallningsstod

Antalet personer i arbete med anstéllningsstod fortsitter att 6ka. I februari 2012
fanns 171 personer i arbete med anstéllningsstéd (50 procent fler 4n samma méanad
foregdende ar), varav 125 i sdrskilt anstillningsstode (en 6kning med 160 procent
jamfort med motsvarande ménad foregaende ar) och 46 i instegsjobb (30 procent
farre an februari 2011).

Nystartsjobben i lanet

Antalet personer i nystartsjobb uppgick till 1209 personer februari 2012 jamfort
med 1258 for ett ar sedan. Detta 4r en minskning med fyra procent. Av samtliga
nystartsjobb hade 11 personer sérskilt nystartsjobb.

Betydligt fler man an kvinnor hade nystartsjobb i Hallands l4n i slutet av februari
2012, 474 kvinnor och 809 min.

Av de personer som hade nystartsjobb i slutet av februari 2012 var 9o ungdomar i
dldern 18-24 &r, 26 procent ldagre an for ett ar sedan.

Antalet utrikesfédda med nystartsjobb hade minskat med 3 procent i februari 2012
jamfort med februari 2011 och uppgick i februari 2012 till 454 personer.

7 Jobb- och utvecklingsgarantins sysselsattningsfas innebar sysselsédttning hos en anordnare for deltagare som
efter 450 utbetalade erséttningsdagar i programmet dnnu inte har fétt ett arbete.

8 Forberedande insatser kan vara vigledande, rehabiliterande eller orienterande och anvinds fér att forbereda
arbetssokande for ett annat arbetsmarknadspolitiskt program eller ett arbete.

9 Arbetslivsintroduktion riktar sig till personer som har haft sjukpenning eller begransad sjukersittning dar
sjukpenningdagarna eller ersattningsdagarna har tagit slut. Genom programmet erbjuds deltagarna
individuellt anpassade insatser med mélsattningen att erhélla ett arbete.

10 Sarskilt anstéllningsstod &r for personer som har svarigheter att fa ett reguljart arbete och dér arbetsgivaren
far ett ekonomiskt stod i form av skattekreditering.

11 Tnstegsjobb &r anstéllning med sirskilt anstillningsstod som ska kombineras med svenskundervisning for

jry

invandrare. Malgruppen ir nyanldnda invandrare.

12 Nystartsjobb innebér en ekonomisk ersittning motsvarande dubbla arbetsgivaravgiften (normal

N

arbetsgivaravgift om den anstéllde inte har fyllt 26 &r vid arets ingang) till en arbetsgivare som anstéller en
person som statt utanfor arbetslivet en langre tid. Sarskilt nystartsjobb har mélgruppen langtidssjukskrivna
och personer med sjuk- eller aktivitetsersattning.
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Statistik for lan och kommuner finns pa:
www.arbetsformedlingen.se/statistik

Fakta om statistiken

Den officiella arbetslosheten redovisas av SCB enligt deras Arbetskraftsundersokning,
AKU. Den officiella definitionen innebar bland annat att man séker och kan ta ett
arbete omedelbart, men man behéver inte vara inskriven pa Arbetsformedlingen.
Arbetsformedlingen redovisar olika kategorier av inskrivna arbetssékande. En ar
oppet arbetslésa - de som saknar, aktivt soker och omgéende kan ta ett arbete. En
annan ar sékande i program med aktivitetsstod. Dessa tva grupper bendmns
tillsammans totalt inskrivna arbetslosa och ar det matt som niarmast svarar mot
SCB:s definitioner. Andelen 6ppet arbetslosa och/eller sokande i program med
aktivitetsstod anges numera i forhallande till en registerbaserad arbetskraft.

Mars ménads arbetsmarknadsstatistik publiceras 17 april 2012.
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