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Unionen är fackförbundet för dig i det privata arbetslivet

Investera för ett 
kompetentare Sverige

UNIONENS PROGRAM I ALMEDALEN  
2011

Investera för ett kompetentare Sverige

Kompetens är en nyckel till framgång, för individer, företag 
och samhälle. Människor vill växa och känna att det är roligt 
att jobba. Genom att lära nytt utvecklas vi som personer 
och bidrar till att göra Sverige starkare. 

I förra avtalsrörelsen kom Unionen och flertalet arbetsgivar-
parter överens om att avsätta 0,2 % av lönesumman till 
kompetensutveckling. 

Vi vill tillsammans med arbetsgivarna gå från ord till handling 
och se politikerna fatta besluten som underlättar för ett 
livslångt lärande.

Under Almedalsveckan sätter Unionen fokus på kompetens-
utveckling. Det gör de anställda tryggare och företagen mer 
framgångsrika. 

Välkommen till våra aktiviteter!

Cecilia Fahlberg
Förbundsordförande Unionen

KONTAKT
Programansvarig:
Paola Felicetti, 070-297 16 01,  paola.felicetti@unionen.se.  
Pressfrågor: 
Louise Gerdemo Holmgren (presschef) 08-504 151 00

Unionens aktiviteter i Almedalen 2011

  
Du behöver inte anmäla dig till våra seminarier!



MÅNDAG 4 JULI ONSDAG 6 JULI

KL 08:00 - 09 :30
HÖGSKOLAN GOTLAND, CRAMÉRGATAN 3, SAL D24

Bortorganiserad, omplacerad, uppsagd  
– föräldraskapets baksida 
Jobb och familj 2011 – för vem? Sveriges Antidiskrimineringsbyråer, 
Unionen och Diskrimineringsombudsmannen diskuterar bland 
annat effekterna av statistisk diskriminering.  

Medverkande:  
Lina Gidlund, verksamhetsansvarig, Sveriges 
Antidiskrimineringsbyråer 
Daniel Gullstrand, arbetstidsexpert, Unionen
Olle Brynja, främjandeenheten, DO
Moderator: Vida Paridad

 
KL 09:30 - 10:30
NOWAS TRÄDGÅRD, KRONSTALLGRÄND

Turordning även för visstidsanställda? 
Andelen visstidsanställda ökar i arbetslivet och krafter verkar 
för att ta bort turodningsreglerna. Unionen vill visa att det finns 
möjligheter att tänka nytt. Genom att införa turordningsregler för 
visstidsanställda skulle en utjämning mellan grupper uppnås och 
regelverket bli enklare. 

Medverkande:  
Martin Wästfelt, chefsjurist, Unionen, 
Désirée Pethrus, riksdagsledamot (KD)
Pia Schöldström, chefsjurist, Transportgruppen,
Benny Johansson, förbundsdirektör, Civilekonomerna
Moderator: Niklas Ekdal

KL 13:00 - 14:00 
NOWAS TRÄDGÅRD, KRONSTALLGRÄND

Hur mycket ska unga betala för att få jobba?
Under våren har det pågått en diskussion i media om ungas 
villkor på sina första jobb där Unionen deltog med exempel 
från verkliga livet såsom i SVT:s Dokument inifrån om säljare 
på The Phonehouse. Det följer vi nu upp genom att presen-
tera aktuell statistik om ungas villkor på sina första jobb. Vad 
tycker de unga själva? Och hur kan fackförbund, näringsliv 
och samhälle bidra till att unga får en bra start på sina första 
jobb och ett arbetsliv som inte diskriminerar unga? 

Medverkande:  
Peter Hellberg, 1:e vice ordförande, Unionen
Peter Lundahl, vd, Manpower 
Hanna Wagenius, ordförande, CUF,
Jytte Guteland, ordförande, SSU 
Gustaf Josefsson, ung entreprenör, grundare av 
Entreprenörsjakten 
Dag Klackenberg, vd, Svensk Handel, 
Gunilla Bäcklund, löneexpert, Unionen
Moderator: Thord Eriksson

TISDAG 5 JULI

KL 10:00 - 11:00 
CRAMÉRGATAN 1 (bredvid Högskolan Gotland) 

Kompetensutveckling för en längre arbetslinje
Under seminariet presenterar Unionen förslag på hur kompetens-
utveckling gynnar ökad rörlighet på arbetsmarknaden. Genom 
kompetensutveckling minimeras matchningsmissar på arbets-
marknaden. Långsiktig kompetensutveckling är en trygghets-
komponent och konkurrensfördel för Sverige. 

Medverkande:  
Peter Hellberg, 1:e vice ordförande Unionen 
Ylva Johansson, ledamot i Riksdagens 
arbetsmarknadsutskott (S) 
Jonas Olofsson, docent, Umeå universitet
Bettina Kashefi, statssekreterare, 
Arbetsmarknadsdepartementet
Moderator: Mia Odabas

KL 10:00 - 11:45
TEATERSKEPPET I VISBY HAMN

Ska företagen ta socialt ansvar? 
Välkommen till ett debattseminarium om värderingar, moral 
och etik på hemma- och bortaplan. Går det att förena 
lönsamma affärer med att skapa god politik? Eller är detta ett 
sätt att göra företagen illa? Vilket ansvar tar facket? Under 
debattseminariet presenteras en aktuell rapport om socialt 
ansvar av Novus Opinion. 

Medverkande:  
Cecilia Fahlberg, förbundsordförande, Unionen
MarieLouise Zetterström, vd, Förenade Liv
Gunnar Gidefeldt, kommunikationsdirektör, TV4
Thomas Backteman, koncernkommunikationsdirektör, 
Swedbank 
Fredrik Segerfeldt, liberal debattör
Carina Lundberg Markow, direktör och chef, Folksam
Louise Adelborg, vd, Jusek
Christin Johansson, förbundsordförande, SSR
Moderator: Bertil Jacobson
 

KL 13:00 - 14:30 
m/s SIGYN I VISBY HAMN
Industrin – välfärdens motor?  
I en ny undersökning ger politiker och ledande opinionsbildare 
sin syn på svensk industri och på hur de ser på allmänhetens 
bild av industrin. Företrädare för fack, näringsliv och politik 
diskuterar vilken roll politiken spelar för industrin.

Medverkande:  
Cecilia Fahlberg, förbundsordförande, Unionen 
Stefan Löfven, förbundsordförande IF Metall
Ola Asplund, utredningschef, IF Metall
Magnus Huss, vd Plast- och kemiföretagen
Daniel Lind, chefsekonom Unionen
Åke Svensson, vd Teknikföretagen
Mats Odell, riksdagsledamot (KD)
Tommy Waidelich, ekonomisk-poltisk talesperson (S)
Moderator: Peter Nygårds

MÅNDAG 4 JULI


