Unionens aktiviteter i Almedalen 2011

Du behdver inte anméla dig till vara seminarier!
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Programansvarig:

Paola Felicetti, 070-297 16 01, paola.felicetti@unionen.se.
Pressfragor:

Louise Gerdemo Holmgren (presschef) 08-504 151 00

UNHONeN

Unionen &r fackférbundet for dig i det privata arbetslivet

Investera for ett
kompetentare Sverige

UNIONENS PROGRAM | ALMEDALEN
201

Investera for ett kompetentare Sverige

Kompetens ar en nyckel till framgang, for individer, foretag
och samhalle. M&nniskor vill véxa och kénna att det &r roligt
att jobba. Genom att 18ra nytt utvecklas vi som personer
och bidrar till att géra Sverige starkare.

| férra avtalsrérelsen kom Unionen och flertalet arbetsgivar-
parter 6verens om att avsétta 0,2 9o av [6nesumman till
kompetensutveckliing.

Vi vill tilsammans med arbetsgivarna g fran ord till handling
och se politikerna fatta besluten som underlattar for ett
livsl&ngt larande.

Under Almedalsveckan satter Unionen fokus pé kompetens-
utveckling. Det gér de anstallda tryggare och féretagen mer
framgangsrika.

Valkommen till véra aktiviteter!
Cecilia Fahlberg
Forbundsordférande Unionen



MANDAG 4 JULI

KL 08:00 - 09 :30
HOGSKOLAN GOTLAND, CRAMERGATAN 3, SAL D24

Bortorganiserad, omplacerad, uppsagd
— foraldraskapets baksida

Jobb och familj 201 - fér vem? Sveriges Antidiskrimineringsbyréer,
Unionen och Diskrimineringsombudsmannen diskuterar bland
annat effekterna av statistisk diskriminering.

Medverkande:

Lina Gidlund, verksamhetsansvarig, Sveriges
Antidiskrimineringsbyréer

Daniel Gullstrand, arbetstidsexpert, Unionen
Olle Brynja, frAmjandeenheten, DO
Moderator: Vida Paridad

KL 09:30 - 10:30
NOWAS TRADGARD, KRONSTALLGRAND

Turordning &ven for visstidsanstéllda?

Andelen visstidsanstéllda dkar i arbetslivet och krafter verkar

for att ta bort turodningsreglerna. Unionen vill visa att det finns
méjligheter att tanka nytt. Genom att inféra turordningsregler for
visstidsanstallda skulle en utjamning mellan grupper uppnds och
regelverket bli enklare.

Medverkande:

Martin Wastfelt, chefsjurist, Unionen,

Desirée Pethrus, riksdagsledamot (KD)

Pia Schéldstrdm, chefsjurist, Transportgruppen,
Benny Johansson, forbundsdirektér, Civilekonomerna
Moderator: Niklas Ekdal
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MANDAG 4 JULI

KL 13:00 - 14:00
NOWAS TRADGARD, KRONSTALLGRAND

Hur mycket ska unga betala for att f& jobba?

Under véren har det pagatt en diskussion i media om ungas
villkor pé sina férsta jobb dar Unionen deltog med exempel
frén verkliga livet sdsom i SVT:s Dokument inifr&n om séljare
pé The Phonehouse. Det fdljer vi nu upp genom att presen-
tera aktuell statistik om ungas villkor p& sina férsta jobb. Vad
tycker de unga sjélva? Och hur kan fackférbund, naringsliv
och samhalle bidra till att unga fér en bra start pa sina forsta
jobb och ett arbetsliv som inte diskriminerar unga?

Medverkande:

Peter Hellberg, T:e vice ordférande, Unionen
Peter Lundahl, vd, Manpower

Hanna Wagenius, ordftrande, CUF,

Jytte Guteland, ordférande, SSU

Gustaf Josefsson, ung entreprendr, grundare av
Entreprendrsjakten

Dag Klackenberg, vd, Svensk Handel,

Gunilla Bécklund, ldneexpert, Unionen
Moderator: Thord Eriksson

TISDAG 5 JULI

KL 10:00 - 11:00
CRAMERGATAN 1 (bredvid Hégskolan Gotland)

Kompetensutveckling for en langre arbetslinje

Under seminariet presenterar Unionen forslag pa hur kompetens-
utveckling gynnar ckad rérlighet pa arbetsmarknaden. Genom
kompetensutveckling minimeras matchningsmissar pé arbets-
marknaden. L&ngsiktig kompetensutveckling ar en trygghets-
komponent och konkurrensférdel for Sverige.

Medverkande:

Peter Hellberg, T:e vice ordférande Unionen
Ylva Johansson, ledamot i Riksdagens
arbetsmarknadsutskott (S)

Jonas Olofsson, docent, Umeé universitet
Bettina Kashefi, statssekreterare,
Arbetsmarknadsdepartementet
Moderator: Mia Odabas

ONSDAG 6 JUL

KL10:00 - 11:45
TEATERSKEPPET | VISBY HAMN

Ska féretagen ta socialt ansvar?

Valkommen till ett debattseminarium om varderingar, moral
och etik p& hemma- och bortaplan. G&r det att férena
|6nsamma affarer med att skapa god politik? Eller &r detta ett
satt att gora foretagen illa? Vilket ansvar tar facket? Under
debattseminariet presenteras en aktuell rapport om socialt
ansvar av Novus Opinion.

Medverkande:

Cecilia Fahlberg, forbundsordférande, Unionen
MarieLouise Zetterstrom, vd, Férenade Liv

Gunnar Gidefeldt, kommunikationsdirektor, TV4
Thomas Backteman, koncernkommunikationsdirektor,
Swedbank

Fredrik Segerfeldt, liberal debattor

Carina Lundberg Markow, direktdr och chef, Folksam
Louise Adelborg, vd, Jusek

Christin Johansson, férbundsordférande, SSR
Moderator: Bertil Jacobson

KL13:00 - 14:30
m/s SIGYN | VISBY HAMN

Industrin — vélfardens motor?

I'en ny undersdkning ger politiker och ledande opinionshildare
sin syn pa svensk industri och pé hur de ser pa allmanhetens
bild av industrin. Foretradare for fack, néringsliv och politik
diskuterar vilken roll politiken spelar for industrin.

Medverkande:

Cecilia Fahlberg, forbundsordférande, Unionen
Stefan Lofven, forbundsordférande IF Metall

Ola Asplund, utredningschef, IF Metall

Magnus Huss, vd Plast- och kemiforetagen

Daniel Lind, chefsekonom Unionen

Rke Svensson, vd Teknikforetagen

Mats Odell, riksdagsledamot (KD)

Tommy Waidelich, ekonomisk-poltisk talesperson (S)
Moderator: Peter Nygards



