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En ny ledning fér Region Stockholm

| denna politiska plattform pekar vara tre partier ut vara prioriteringar fér den kommande
mandatperioden. Var mittenkoalition ska préaglas av framtidstro, handlingskraft och
framforallt ett inlyssnande ledarskap i en orolig omvarld. Invanarna i Stockholmsregionen
har genom valet visat pa ett missndje mot hur sjukvarden styrs och fungerar. De 6nskar en
férandring. Vara partier ar eniga om att denna férvantan forpliktigar och att vi har ett
gemensamt ansvar att méta forvantan med beslutsamhet. Region Stockholm kan battre.

Stockholmsregionen ar en fantastisk region med stor potential. Det finns dock utmaningar.
Arbetsléshet, ekonomisk oro, och klimatférandringar hotar runt hérnet i en orolig tid.
Kriminalitet och brottslighet begréansar manniskors frihet. Segregation hindrar manniskor
fran att leva goda, halsosamma och sjélvstéandiga liv. Detta maste féréndras.
Stockholmsregionen ska vara en 6ppen, gron, féretagsam och jamlik region som utmarks av
saval delaktighet som inkludering och lika livschanser. Dar manniskors langtan och
initiativkraft tas till vara och ges utrymme, oavsett vem de ar eller var de kommer ifran.

Omvarlden paverkar dven Region Stockholms ekonomiska situation. Vi star infor ett tufft
lage med hojda réantor, stigande inflation och héga brénsle- och elpriser. Det kommer
krévas tydliga prioriteringar under den kommande mandatperioden. Att vara gemensamma
resurser ska ga dit de &r avsedda for och gér mest nytta har darfér hégsta prioritet. God
ekonomisk hushallning ska rada.

Halso- och sjukvarden i var region ska bli mer behovsstyrd och ges i tid. Det ska vara
patienternas vardbehov som styr planering och utveckling av sjukvarden. Halso- och
sjukvarden ska bli mer jamlikt fordelad dver hela Stockholmsregionen. Den nara varden ska
byggas ut med huslakarmottagningarna som nav och akutsjukhusen ska starkas.
Tillgangligheten till varden for psykisk halsa ska férbattras genom starkt vard i forsta linjen
vard och kortare kéer till barn- och ungdomspsykiatrin. Den viktigaste resurser i sjukvarden
ar personalen. De ska fa fler kollegor och battre arbetsvillkor. Vardpersonalens inflytande
ska stérkas och kontakten mellan regionens ledning och vardpersonalen ska bli betydligt
battre. Det handlar om att ta hand om de som tar hand om oss.

For att detta ska vara mojligt kravs ett ledarskap som satter patienterna, personalen och
resendrerna i forsta rummet och aktivt lyssnar till sin omvarld. Dér transparensen och
delaktigheten starks.

Stockholmsregionen ar avgorande i Sveriges grona omstallning, klimatmalen ska nas.

Fler maste darfér ges mojlighet till att stélla bilen och resa kollektivt och klimatsmart i hela
var region. Kollektivtrafiken ska byggas ut och bli mer attraktiv. Vi kommer véxla upp
arbetet med det regionala utvecklingsansvaret for att tillsammans med kommunerna starka
den gréna omstallningen och kraftsamla mot bostadsbrist, elbrist och kompetensbrist. for
innovation, fler jobb och féretagande.



Vi anser att Stockholmsregionen behéver ett samlande ledarskap. Tillsammans tar vi ansvar
for att utveckla Stockholmsregionen till att bli Europas basta storstadsregion.
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God ekonomisk hushallning och styrning

Inflationen och den osdkra omvarlden kommer att sla hart mot Region Stockholms
ekonomi. Det krévs ordning och reda i regionens finanser samt genomtankta
effektiviseringsatgarder for att uppna en budget i balans samtidigt som verksamhetens
kvalitet bibehalls och for att vi ska har rad att genomféra nédvandiga reformer. Regionens
invanare ska kunna lita pa en sjukvard och kollektivtrafik i varldsklass - dven i tuffa
ekonomiska tider.

Varje skattekrona ska anvandas andamalsenligt. Administrationsbérdan ska minska,
konsultvéxlingen ska utdkas och forsenade investeringar ska tas igen. Den politiska
organisationen ska férega med gott exempel genom att minska sina kostnader. Regionen
ska i hogre grad nyttja digitaliseringens mojligheter genom innovation och smartare
arbetssatt. Nya intaktskallor ska utredas, sasom utokad kommersiell verksamhet i regionens
trafikfastigheter och ett storre regionalt férfogande 6ver trangselskattintakter. Pa sa satt
kan mer pengar frigoras for att mota det forandrade vardbehovet i linje med den
demografiska utvecklingen och invanarnas krav pa utdkad kollektivtrafik

Budgetstyrningen ska fértydligas med battre forankring gentemot berérda verksamheter.
For att uppna en god ekonomisk hushallning pa sikt maste budgetmal - inte minst
resultatkrav, effektiviseringskrav och investeringsplaner - konkretiseras och beredas i
narmare anknytning till regionens néamnder och bolag.

Regionen ska vara en god arbetsgivare och starka arbetsrattsliga villkor aven i de
upphandlade verksamheterna. Arbetet for att kunna rekrytera, behalla och utveckla
medarbetare ska utvecklas for att pa allvar kunna méta behovet av kompetens pa sikt.
Medarbetare ska kanna stolthet dver att arbeta i Region Stockholm och ges mgjlighet till
ett hallbart arbetsliv. Manniskor ska inte ofrivilligt arbeta deltid eller heltid. En mals&ttning
ska vara att regionen ska besitta egen kompetens inom fler omraden dar behov finns.

Ett omtag gallande regionens strategiska fastigheter kravs for att lokaler som pa sikt kan
behdvas inte séljs. Arbetet med att inkludera fler av regionens namnder och bolag i att
konsekvensbeskriva fastighetsbehovet inom hélso- och sjukvarden behdver accelereras.
Forvaltningen, utvecklingen och styrningen av regionens trafikfastigheter behéver
forstarkas.

Det politiska ledarskapet ska vara inlyssnande for verksamheternas behov och préaglas av
dppenhet och ansvarstagande for fattade beslut. Regionen ska ha en transparent och tydlig
styrkedja mellan den politiska nivan och verksamheterna. Insynen och férmagan till
ansvarsutkravande ska oka.



Ho6jd ambition i det interna hallbarhetsarbetet

Varlden star infor stora utmaningar for att na de globala hallbarhetsmalen i Agenda 2030.
Region Stockholm kan och ska genom ett aktivt och ambitiost hallbarhetsarbete vara
féregangare och visa vagen i klimatomstallningen. Region Stockholm ska ligga i framkant
géllande hallbar utveckling och alla verksamheter arbetar aktivt for 6kad hallbarhet. | beslut
ska hallbarhetsaspekter alltid beaktas och vaga tungt. For att ta nasta steg i
hallbarhetsabetet ska Region Stockholm fortsatta utveckla och stérka hallbarhetsarbetet,
bade styrningsmassigt och genom okat stod till verksamheter. Detta mojliggérs genom
Okade resurser till hallbarhetsarbete under mandatperioden. En viktig del i styrningen ar de
mal och indikatorer som sétts i budget kopplat till hallbarhet. Hallbarhetsmalen ska darfor
utvecklas och skarpas i linje med hallbarhetspolicy och hallbarhetsstrategi. Region
Stockholms hallbarhetsarbete ska fortsatt ligga sa pass langt fram att arbetet med gréna
obligationer kan accelereras och emissionerna oka.

Genom att hoja klimatambitionerna kan Region Stockholm bade bidra i omstéliningen och
minska sin sarbarhet kopplat till exempelvis prisférandringar och tillgang till fossil energi.
Senast 2035 ska Region Stockholm darfér ha netto noll utslapp. For att tydliggéra behoven
ska en koldioxidbudget fér regionens egna verksamheter utarbetas och ligga till grund for
prioriteringar inom klimatomradet. En intern klimathandlingsplan fér Region Stockholm ska
arbetas fram skyndsamt for att tydliggdra vagen mot netto noll utslapp.

Region Stockholm &r en stor upphandlande aktor och inkdpare och ska darfér ta ett stort
ansvar, bade miljomassigt, ekonomiskt och socialt, genom sina upphandlingar och inkép sa
att de styr mot hallbarhet. Arbetet med att stélla och félja upp hallbarhetskrav i
upphandlingar och inkdp ska starkas bland annat genom héjda hallbarhetskrav,
kompetenshéjande insatser och prioritering av resurser.

Krav pa cirkularitet ska stallas vid upphandling av produkter och innovationsupphandlingar
anvandas for att driva utvecklingen av produkter i hallbar riktning. Arbetet med att inféra
cirkuldra system for produkter och férbrukningsvaror ska intensifieras under
mandatperioden, som forsta steg ska cirkulara system for utvalda produkter inféras brett i
regionens verksamheter. Region Stockholm ska arbeta aktivt tillsammans med universitet,
forskning och féretag samt bidra som testbadd i utvecklingen av nya hallbara produkter
och tekniker. Samtransport och samlastning av varor i syfte att minska miljobelastning och
kostnader ska utredas.

De storsta utsldppen fran Region Stockholm kommer fran transporterna. Region
Stockholms egna och leasade fordon ska darfér stéllas om till att drivas helt pa férnybara
branslen med eldrift som forstahandsval. For att mojliggora detta behover tillgangen till
laddpunkter for elbilar i anslutning till regionens verksamheter 6ka kraftigt och en stor del
av regionens egna parkeringsytor fa mojlighet till laddning.

Att en stor del av Region Stockholms reservkraft idag ar fossilbaserad innebar inte bara en
negativ klimatpaverkan utan ar ocksa en stor risk utifran ett beredskapsperspektiv med en
omvarld som inte gar att lita pa nar det géller leveranser av brénsle. Arbetet med att byta



ut all reservkraft till att drivas pa férnybara brénslen ska darfér pabdrjas och all ny
reservkraft ska drivas pa férnybara bréanslen eller genom batterilager. En utékad
flexibilitetsmarknad &r viktigt for att motverka effektbrist i lanet. Darfor bor Region
Stockholms verksamheter delta i forskningsprojektet Sthimflex. Exempelvis for att kunna
salja effekt fran var reservkraft.

Ambitionerna i arbetet med att klimatsékra fastigheter och anlaggningar genom
energieffektiviseringsatgéarder, klimatanpassningar och egenproduktion av el ska dka.
Energianvandningen i Region Stockholms fastighetsbestand minskas, dels genom
energieffektiviserande och besparande atgarder i sjalva fastigheterna, dels genom 6kad
medvetenhet hos de verksamheter som bedrivs i vara byggnader. Nar regionen bygger nytt
ska alltid hoga krav pa miljo och hallbarhet stéllas.

Genom att kraftigt 6ka méngden installerade solceller pa vardens och kollektivtrafikens
fastigheter ska Region Stockholm dka sjalvforsorjningsgraden och bidra till 6kad produktion

av fornybar el.

Region Stockholm ska vara en organisation dar alla kanner sig vdalkomna och trygga.
Krankande sarbehandling ska inte fa forekomma och inkludering framjas. Arbetet med
sociala hallbarhetsaspekter behdver fortsatta tydliggoras och utvecklas. De nationella
minoriteternas rattigheter ska varnas. Hallbarhetsarbetet i Region Stockholm inkluderar och
varnar ett starkt HBTQI-perspektiv. Region Stockholms arbete med bemdtande, gentemot
invanare och kollegialt, ska sarskilt utvecklas under kommande mandatperiod. Alla
verksamheter ska arbeta aktivt for att identifiera brister, forhindra och férebygga krankande
sarbehandling i det dagliga arbetet.



Europas mest attraktiva region

Stockholmsregionen har forutsattningar att vara den basta, mest dynamiska, attraktiva och
hallbara platsen att leva pa dar regionens utveckling kommer hela lanet till del. Var region
har ett starkt naringsliv, framgangsrika universitet och hégskolor, en innovativ och driftig
befolkning med ursprung fran alla varldens horn. Lanet inrymmer livsmiljéer fran pulserande
storstad till varldsunik skargard och landsbygd. Men regionen har ocksa stora utmaningar
som maste |6sas gemensamt dér Region Stockholm och kommunerna tillsammans med stat,
naringsliv, civilsamhalle och ldrosdten nu maste kraftsamla for att skapa Europas mest
attraktiva storstadsregion.

Region Stockholm har sedan 2019 ett regionalt utvecklingsansvar, och nu ar det dags att
sluta krypa och bérja ga. For att méjliggéra de gemensamma kraftanstréngningar som
behovs ska Region Stockholm starka de ekonomiska musklerna inom det regionala
utvecklingsarbetet. Genom dkade resurser och ett effektivt och strategiskt arbete kan
regionen ta nasta steg. Det handlar framfdrallt om att skapa tydliga samverkansplattformar
inom olika omraden for att fa en battre struktur rérande arbetsprocesser och att na ut
bland aktérerna i Stockholmsregionen. Omraden som skulle dra nytta av sadana plattformar
ar bland annat bostader, innovation, naringslivsutveckling, kompetensférsérjning,
klimatomstéllning och energiférsorjning.

Féretagande, jobb, innovation och tillvaxt, naringslivsutveckling
Stockholmsregionen blev ar 2021 utsedd till den mest innovativa regionen i Europa - ett
kvitto pa vara foretags, akademiers och entreprendrers varldsledande innovationsférmaga.
Stockholmsregionens konkurrenskraftiga naringsliv, akademi och start-up-scen far aldrig tas
for given. Stockholmsregionens tillvéxtkluster genererar arbetstillfallen, ekonomisk
utveckling och bidrar till hela landets utveckling. Omstallningen till ett hallbart samhélle
utan negativ klimatpaverkan ar en férutsattning for fortsatt ekonomiskt vélstand och
internationell konkurrenskraft, vilket ska vara centralt. Region Stockholms tillvéxtfrémjande
arbete ska darfor ges ett dkat klimat- och energifokus. Tillvaxt och valfard gar hand i hand.
En stark valfard ar avgérande for att locka hit ménniskor, féretag och kapital. En egen
férsorjning ar dven den framsta insatsen for att motverka segregation.

Region Stockholm behdver visa ledarskap i tillvaxt- och naringslivsfragor och darfér bér ett
tillvéxt- och naringslivsrad inrattas som samlar naringslivets aktérer. Det ar dven viktigt att
regionens tillvaxtmedel stérks och nyttjas till sin fulla potential. Stockholmsregionen lider av
en svar kompetensbrist samtidigt som en omfattande langtidsarbetsloshet riskerar att
cementeras i vart lan. Tillgang till kompetens &r avgérande for Stockholmsregionens
konkurrenskraft. Darfér kommer samverkansytorna Kompetensarena Stockholm och
Stockholmsregionens kompetensrad (SRKR) forstarkas och utvecklas under kommande ar.
Inom ramen fér detta ska Region Stockholm verka for att 6ka antalet platser pa
yrkeshogskoleutbildningar inom bristyrken i syfte att sékra kompetensforsorjningen pa
lanets arbetsmarknad.



Val avvégda investeringar i forsknings-, innovations- och néringslivssamarbeten ar viktiga for
att sakra Stockholmsregionens internationella konkurrenskraft, inte minst inom den gréna
omstéllningen. Region Stockholm ska darfor starka samordningen nar det galler
innovationsfragor genom att tydligare samverka med, och skapa en stabil och strategisk
regional medfinansiering till, Stockholmsregionens innovationshubbar, inkubatorer och
science parks.

Klimatomstallning och energiférsérjning

Klimatarena Stockholm har accelererat det regionala klimatarbetet genom &kat samarbete
med lansstyrelsen och aktorer i lanet. Klimatarenan som modell ska varnas och utvecklas
med fokus pa konkreta atgarder for utslappsminskningar och stéd till 1anets olika aktorer.
Att Klimatarena Stockholm blir en del av Region Stockholms ordinarie verksamhet &r en
viktig férutsattning for detta. Den modell som utvecklats inom Klimatarenan ska ligga till
grund for samverkan inom energiférsérjningen och andra omraden.

Att sdkra en trygg och langsiktig energiforsorjning i lanet ar en férutsattning for att klara
klimatomstallningen i allmanhet och klimatmalen inom transportsektorn i synnerhet. Den
underdimensionerade dverféringskapaciteten av el till och inom Stockholmsregionen i
kombination med lag regional energiproduktion hotar lanets utveckling, arbetstillfallen och
klimatomstéllningen. Region Stockholm ska darfor tillsammans med relevanta aktérer fa till
stand ett regionalt energiforum for att I16sa dessa utmaningar. Region Stockholm ska vara
en faciliterande och koordinerande part i den langsiktiga planeringen kring lanets elbehov,
energiproduktion och elektrifiering. Fordonsdalen och Elektrifieringsloftet ar viktiga
processer som behdver fortldpa. | Stockholmsregionen och dess narhet finns stor potential
att 6ka produktionen av férnybar el, sarskilt genom havsbaserad vindkraft i ekonomisk zon.
Att 6ka energiproduktionen ar inte bara avgdrande for klimatet och regionens utveckling —
det &r dven en fraga om sdkerhet och beredskap. For att skyndsamt trygga
energiforsorjning i Ianet ska Region Stockholm ta en aktiv roll for snabb utbyggnad av
fornybar el samt for stérkt dverforingskapacitet.

En battre bostadsmarknad

En av Stockholmsregionens storsta utmaningar ar bristen pa bostédder som kan efterfragas
av alla. Bristen pa bostader ska inte leda till en ofrivillig utflyttning fran
Stockholmsregionen. Det kan handla om unga, studenter och &ldre men aven
ensamhushall, nyskilda, nyanlanda samt personer som vill flytta till Stockholmsregionen. Det
ar darfér viktigt med fler billiga bostader, daribland hyresratter, och att framja blandade
upplatelseformer for att motverka bostadssegrationen. Att se till att det byggs fler
bostader ar ett kommunalt, och till viss del nationellt, ansvar men Region Stockholm har
flera majligheter att vara en aktiv part och paverka vad och var Stockholmskommunerna

bygger.

Bostadsforsorjningen ar ett komplext problem dar marknaden och Region Stockholm
behover samverka for att [6sa den akuta bostadsbristen. Detta var bakgrunden till de
regionala bostadssamtal som pabérjades forra mandatperioden. Pa denna grund ska



samordningen av bostadsférsérjningen starkas i regionen. Dels genom att Region
Stockholm tydligare tar en samordnande roll inom regionens bostadsférsérjning for att
framja byggandet eller bildandet av bostader. Dels genom sa kallade
nybyggaroverenskommelser; en modell som har utretts av Region Stockholm men annu inte
testats. Den har typen av avtal framjar inte bara byggandet av nya bostader, utan ocksa en
mer miljomassigt hallbar samhallsplanering. Region Stockholm ska ocksa i alla relevanta
beslut framja ett 6kat bostadsbyggande, samt styra sa att lansplanen, kollektivtrafiks- och
sjukvardsinvesteringar premierar kommuner som tar ansvar fér bostadsbehovet.

Ett effektivt och hallbart transportsystem

Transporter inom och till Stockholmsregionen &r avgérande for livskvaliteten och
konkurrenskraften i Stockholmsregionen, men har i dagslaget en negativ paverkan pa bade
klimatet och miljon. For att minska klimatavtrycket, och trangseln, samtidigt som
framkomligheten for manniskor, nyttotrafik, och gods dkas, ska regionen stalla om till ett
hallbart transportsystem dar kollektivtrafik och cykel star for en mycket hogre andel av
persontransporterna och klimatpaverkan minimeras. Region Stockholm ska aktivt verka for
att klimatpaverkande utslapp fran transporter i Stockholmsregionen ska upphéra till ar
2035. For att lyckas med detta behover fokus ligga pa att bygga ett transporteffektivt
samhalle med en transportinfrastruktur som majliggor fér invanarna att i storre utstrackning
resa hallbart. Utvecklad kollektivtrafik, utbyggda cykelstrak, samt en val utbyggd
laddinfrastruktur ar foérutsattningar for detta. Det ar av vikt att utbyggnaden av
transportinfrastrukturen kommer hela lanet till del.

Det finns idag svarigheter med att lyckas na de trafik- och klimatmal som finns i den
regionala utvecklingsstrategin. Darfor behdver Region Stockholm ta fram en plan for hur
trafikmalen ska kunna nas med storsta mojliga effektivitet och samhallsnytta. Planen ska
vara malstyrd och trafikslagsdvergripande, samt beakta potentialen i kommunala, regionala
och statliga insatser. Planen ska ligga till grund for starkt samordning mellan Region
Stockholm, Trafikverket och kommunerna for att na trafikmalen, samt anvandas i
utformandet av ny regional utvecklingsplan fér Stockholmsregionen, kommande lansplaner
och andra relevanta regionala inriktningsdokument.

| kommande lansplanearbete bor andelen som gar till hallbara transporter 6ka och
utbyggnaden av ett regionalt sammanhangande cykelnat vara en prioritering. Region
Stockholm ska arbeta mer proaktivt gentemot Trafikverket, bland annat genom att arligen
folja upp Trafikverkets anvandning av lansplanemedlen.

Det regionala cykelkansliet ska bibehallas och arbetet med en regional cykelférhandling ska
fullfoljas strakvis, och vid en eventuell ny Huvudstadsférhandling for hallbara transporter ska
de regionala cykelstraken vara en del. Region Stockholm ska dven verka fér en forbattrad
dialog mellan kommuner och Trafikverket om cykelvégar langs statlig vag.
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Ny regional utvecklingsplan med hég ambitionsniva

Den regionala utvecklingsplanen for Stockholmsregionen, RUFS 2050, pekar ut
gemensamma utmaningar och riktningen for regionen med syfte att sakerstalla att ratt
saker initieras for att langsiktiga mal och storsta regionala nytta ska uppnas till 2050. Om
fyra ar ska en ny regional utvecklingsplan beslutas. Region Stockholm ska med den
befintliga saval som med den kommande regionala utvecklingsplanen verka fér en hogre
malefterlevnad och arbeta aktivt for att antagna mal och prioriteringar genomférs i lanet
tillsammans med kommuner och andra aktérer.

Arbetet med att ta fram en ny regional utvecklingsplan kommer kréva resurser dér
processen som leder fram till slutresultatet maste ske pa basta mojliga satt, med ett
forhallningssatt som genomsyras av delaktighet och transparens tillsammans med
regionens kommuner och alla relevanta aktérer. Det géller att héja ambitionsnivan och att
man stravar efter att ha ett innovativt och mobiliserande férhallningsatt for att i slutdéndan
gora planen mer levande och lattillgénglig fér invanare, kommuner, civilsamhalle, naringsliv
och andra aktérer.

Processerna kring framtagande av ny RUFS behé&ver dven ga hand i hand med
framtagandet av andra viktiga styrdokument, likt Iansplanen. Ett prioriterat omrade i
framtagandet av ny RUFS &r minskade halsoskillnader, utjdgmnade livschanser samt minskad
segregation och arbetsléshet. Dartill behévs det bland annat finnas ett stérre fokus kopplat
till energiférsérjningen och tydligare riktlinjer gallande gronstruktur. En ny RUFS behéver
aven ta sikte pa att stérka de regionala stadskarnorna dér konkreta handlingsplaner tas fram
med tydliga ataganden baserade pa stadskarnornas karaktar och komparativa férdelar.

Hela lanet ska leva och vaxa

Stockholmregionens landsbygd och skargard ar en plats dar 160 000 manniskor bor, lever
och verkar aret runt. En plats dar barn gar i skolan och déar féraldrar aker till jobbet, precis
som Overallt i vart land. Skargarden och landsbygden har unika miljder som behéver
bevaras samtidigt som det ar viktigt att utveckla lokalsamhallena och skapa majligheter for
fastboende, foretag och besdksnaring att frodas. For att skargarden ska blomstra ar det
viktigt att tillgangliggéra skargarden for fler, i synnerhet fér grupper som inte besoker
skargarden idag. Region Stockholm ska ta initiativ till 6verenskommelser med kommunerna
dar bostadsbyggande pa kadrndarna premieras exempelvis genom utékad trafik och battre
samhallsservice. RUFS-processen ska dven utveckla koncept for hur dkat bostadsbyggande
pa landsbygden kan kombineras med transporteffektivitet och hallbar mobilitet.

Man ska kanna sig trygg med nérheten till kollektivtrafik oavsett om det &r pa fastlandet
eller pa 6arna i skargarden. Replipunkterna ar viktiga knutpunkter dar skargardens dar
dppnas upp mot fastlandet. Dessa replipunkter maste utvecklas och moderniseras. For
detta kravs nya resurser och en gemensam standard. Region Stockholm ska ta ett storre
samordningsansvar for replipunkterna. Har géller det att Region Stockholm hgjer
standarden inom sina egna ansvaromraden, exempelvis vaderskydd och trafikinformation.

11



Region Stockholm ska verka for att vara replipunkter blir tillgdnglighetsanpassade och far
toaletter, cykelparkeringar och serviceutbud samt starka arbetet med vaderskydd i
sjotrafiken.

Ostersjons fiskebestand ar hotat, mycket pa grund av det storskaliga industrifisket. Region
Stockholm ska arbeta emot den utveckling som sker och fortsatt driva pa for att stotta det
smaskaligt och lokalt férankrade yrkesfisket. Fiskepolitiken paverkar daven andra néringar
som anknyter till fisket, daribland beséksnaringen samt lokal livsmedelsproduktion och
beredningsindustri.

En 6kad regional livsmedelsproduktion och féradling av livsmedel behover sédkerstéllas i
linje med den regionala livsmedelsstrategin. For att 6ka sjalvforsérjningsgraden och bidra
till livsmedelsberedskapen ska Region Stockholm bidra till skapandet av ett regionalt
livsmedelskluster som stéttar sma- och medelstora livsmedelsféretag inom innovativ,
regional och hallbar livsmedelsproduktion och-féradling. Det ar viktigt att regionala
livsmedelsaktorer synliggors i syfte att starka deras konkurrenskraft i offentliga
upphandlingar.
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Halso- och sjukvard som ger vard i tid och efter behov

Var nya mittenkoalition i Region Stockholm hér personalens larm om bristerna i varden. Vi
gar fram med ett nytt inlyssnande ledarskap for sjukvarden. Patienternas behov och
vardpersonalens kunnande star i centrum. Kderna till regionens akutmottagningar ska
kortas, primarvarden ska byggas ut och tryggas och det vaxande behovet av vard for
psykisk ohélsa ska motas. Fler samverkansforum mellan politiker och
personalrepresentanter ska inféras for att forbattra dialogen mellan politiken, forvaltningen
och vardpersonalen.

Den demografiska utvecklingen med en aldrande befolkning stéller delvis nya krav pa
halso- och sjukvarden. Patienter som hade kunnat fa behandling pa vardcentralen vardas
istéllet pa akutmottagningarna eller i den specialiserade varden. Under mandatperioden
ska en ny Framtidsplan for halso- och sjukvarden tas fram. Den ska ha sin utgangspunkt i
den fortsatta omstéllningen till nara vard, samtidigt som regionen har tillracklig kapacitet
inom akutsjukvarden och en plan for antalet vardplatser. Sjukvarden ska bli mer
sammanhallen och narvarande i alla delar av regionen. Arbetet med hallbarhet fortgar i hela
sjukvarden och patientsakerhet ska prioriteras. Bemétandet av HBTQI-personer i varden ska
varnas och utvecklas.

Den politiska styrningen av sjukvarden ska utredas for att bli starkare, mer demokratisk och
med en tydligare rollférdelning. De folkvaldas insyn i sjukhusens styrelser och SLSO ska
starkas for att astadkomma en forbattrad styrférmaga och ansvarsuppféljning. Samverkan
mellan region och kommun ska stérkas och tydliggoras pa alla nivaer.

En ny personalpolitik f6r Region Stockholms sjukvard

Var koalition har pa allvar férstatt att invanarna i Region Stockholm vill ha en ny inriktning
for personalpolitiken inom halso- och sjukvarden. Personalen ar vardens viktigaste resurs
och det &r uppenbart att regionen behover bli en battre arbetsgivare. Vi vill skapa en
arbetsmiljo dar medarbetare vill stanna kvar och utveckla varden. Beroendet av inhyrd
personal maste minska. Region Stockholm ska utveckla en férdjupad dialog med
personalen sa att de som jobbar i varden ocksa far ett verkligt inflytande over
verksamheten. Atgarder ska vidtas for att komma bort fran riskerna fér tystnadskultur inom
varden.

Regionen ska utveckla och arbeta efter en kompetensforsorjningsstrategi med hogre
ambitioner for fler professionsgrupper an idag. Det ar dags att satsa pa béttre arbetsvillkor
och fler anstéllda inom varden genom 6kad grundbemanning, arbetstider med ratt till
aterhamtning, rotationstjanstgoring och 6kat personalinflytande. Ett sarskilt arbete behdver
goras for att klara bemanningen av dygnet-runt-varden och det férutsatter kraftfulla
insatser for forbattrade arbetsvillkor. Personalens karrigrmajligheter ska utokas och
forutsattningarna for mentorskap och handledning ska forbattras. En fortbildningstid som
ocksa &r mdjlig att ta ut ska inféras. Regionen ska erbjuda medarbetare fler formaner som
syftar till att forbattra arbetsmiljé och hélsa.
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Satsningen pa ett langsiktigt systematiskt arbetsmiljoarbete fér minskad sjukfranvaro ska
utokas. Regionen ska ha en vision for |6nepolitiken till exempel om hur |6neldget ska se ut
efter personalens erfarenhet. En 6versyn ska goras over arbetsbelastningen f6r personalen
genom att exempelvis tydliggora vad som ar ett rimligt antal patienter per vardpersonal
beroende pa vardtyngd och vardform.

Antalet allman-/-bastjanstgoringsplatser for lakare ska 6ka, mojligheterna till betald
specialistutbildning for sjukskéterskor ska 6ka och fler specialistméjligheter fér
underskéoterskor ska inforas. Forutom satsningar pa specialisttjanstgoringstjanster inom
allmanmedicin och psykiatri ska 6vriga bristspecialiteter prioriteras.

En god och néra vard

Omstallningen till nara vard behéver prioriteras for att skapa en stabil grund och
kontinuitet. Primarvardens andel av sjukvardsbudgeten ska darfor 6ka under
mandatperioden med sikte pa att na en fjardedel ar 2030. Resurserna ska ga till att stérka
vardcentralerna. De ska vara navet i varden. Det ar en investering idag som betalar sig i
framtiden.

Allt fér manga saknar idag en fast namngiven huslékare. Region Stockholm ska ta fram en
handlingsplan for att fler ska fa en fast huslékare, och att antal patienter per lakare nar
maximalt 1100 i dverensstammelse med Socialstyrelsens riktvarde. Arbetet for att na detta
mal har hég prioritet under kommande mandatperiod och prioriteringen ska ske efter
behov. En fast vardkontakt ska inforas for patienter med stérre behov av samordning.
Arbetsvillkoren inom primarvarden behdver starkas for att anstélla ny, behalla och locka
tillbaka vardpersonal.

Utvecklingen av priméarvarden ska ske jamlikt och efter behov. Mer resurser ska ga till
mottagningar i omraden med storre vardbehov och regionen ska genom SLSO aterigen
Oppna vardcentraler i egen regi for att bygga robusthet i varden och fylla vita flackar dar
det idag saknas vard. Detta &r en viktig insats fér en mer jamlik halsa i hela regionen.
Primarvarden i skdrgarden ska stérkas. Ett utdkat geografiskt omradesansvar med passiv
listning och ett dkat ansvar for halsoframjande insatser for vardcentralerna &r prioriterat.
Samverkan med kommunal vard- och omsorg, samt elevhélsa och andra relevanta aktérer i
naromradet ska starkas.

Vardpersonalens professionella kunnande ska fa utdkat utrymme genom att minska
detaljstyrningen i ersattningssystemen i form av en hojning av den fasta ersattningen till
huslakarmottagningarna. Ersattningen till huslékarmottagningarna ska syfta till en mer
sammanhallen vard efter behov med farre onédiga vardkontakter. Administrationskraven
behover minska och bli mer &ndamalsenliga sa att vardprofessionen kan tillbringa mer tid
med sina patienter.
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Patientsakra sjukhusen

Regionens akutsjukhus har ett stort varduppdrag for de svarast sjuka patienterna. Den
stéandigt héga beldaggningen pa dagens for fa vardplatser och de langa véntetiderna pa
akutmottagningarna drabbar patienterna allvarligt. Det orsakar dessutom en orimlig
arbetsmiljo for vardpersonalen och skapar en etisk stress dver att inte kunna gora ett
tillrackligt bra jobb. Bristen pa marginaler tillsammans med fér lag ersattning leder bade till
lidande och 6kade kostnader. Né&r erfaren specialistutbildad personal lamnar
akutsjukvarden forvarras situationen ytterligare och en negativ spiral uppstar. Den
utvecklingen maste brytas. Region Stockholm ska ha sjukhus som fungerar vél i néra
samarbete med en stark priméarvard. Det ska vara ratt resurser pa ratt plats genom hela
sjukvardsystemet.

Regionens akutsjukhus behover starkas for att kunna erbjuda en mer patientsaker vard.
Sjukhusen ska vara en arbetsplats med en hallbar arbetsmiljé och goda villkor for
vardpersonalen. Vantetiderna pa akutmottagningarna ska kortas och regionens vardplatser
ska tacka behovet. Ett helhetsgrepp ska tas kring akutsjukhusens uppdrag och
ersattningsniva for att astadkomma battre arbetssatt, sakrare vard fér patienterna och en
férenklad uppféljning. Akutsjukhusens finansieringsram ska férstarkas med en hogre
upprakning som tar hojd for pris- och I16neutveckling. En ny modell dar effektiviseringar nas
genom farre administrativa bestéllningar och krav fran regionen ska tas fram i anknytning till
sjukhusens verksamhet och uppdrag. Det ar viktigt att resurserna styrs fran onddig byrakrati
till personal, vardplatser och 6kad patientsakerhet. Belaggningsgraden ska minska. En
starkare styrning behéver komma pa plats for att sékerstélla att resurserna anvands till ratt
saker och att sjukhusen kan genomféra sitt uppdrag. Den akuta vardstrukturen ska ses 6ver
for att sdkra ratt kapacitet dver hela lanet och ett starkt mottagande, sarskilt for dldre med

stora vardbehov.

Akutsjukhusen ska kunna bedriva mer 6ppen specialistvard och ha en samordnande uppgift
inom ett specialistomrade. Syftet &r att skapa en mer sammanhallen vardkedja for
patienterna, stérka upp specialistutbildningen samt att kunna erbjuda rotationstjanster fér
en béttre arbetsmiljo inom dygnet-runt-varden. Utover rotationstjanster behéver riktade
satsningar goras for att personalen inom dygnet-runt-varden ska fa ratt forutsattningar att
gora ett bra jobb. Ett arbete for att erbjuda fler medarbetare flexibel schemalaggning och

nya arbetstidsmodeller ska goras.

Sjukskoterskebristen pa akutsjukhusen ar allvarlig och paverkar hela vardteamet runt
patienterna. Som ett led i att kunna rekrytera och behalla fler sjuksk&terskor ska
Magnetmodellen tillampas. Omhandertagandet av patienterna ska saledes vara mer
patientcentrerat och ha ett stort omvardnadsfokus.

Belastningen inom barnsjukvarden, bade avseende kder pa akutmottagningar och till
operation, ar hog. Vi behéver inom barnsjukvarden sakerstalla att vi moter upp behoven
med ratt antal vardplatser, att vi far en fullgod téckning av jourlinjer och premierar
specialistutbildning av befintlig personal med erfarenhet av barnsjukvard sa att de kan
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fortsatta arbeta inom barnsjukvarden med starkt kompetens. Akutsjukhusen ska ha
mojligheten att bedriva barn-och ungdomsmedicinska mottagningar.

En behovsstyrd sjukvard

Region Stockholm har idag en hog tillganglighet till forsta besok inom varden. Samtidigt
har sjukvarden haft en hég kostnadsutveckling som lett till en dyrare vard for invanarna i var
region i relation till andra delar av landet trots att regionen har en friskare befolkning.
Halsoklyftorna gor att var personer bor avgor deras majlighet att leva ett gott och
halsosamt liv. Trots det har varden inte byggts ut fér att kompensera for detta. Det stora
utbudet av vardgivare har starkt valfriheten, men samtidigt inneburit att varden blivit
uppsplittrad och att patienter med enklare besvar ibland far vard snabbare &n de med
storre vardbehov.

Sjukvarden i Region Stockholm behdver utvecklas till att bli mer behovsstyrd. Det ar
patienternas vardbehov och professionen som ska styra tillsammans med en god
tillganglighet. Kostnadskontrollen ska stérkas for att mojliggéra en utbyggd primarvard och
stérkta akutsjukhus. Lardomarna fran den utredning av vardvalssystemet som gjorts under
féregaende mandatperiod ska ligga till grund for ett fortsatt reformarbete.

Regionen ska intensifiera arbetet med vardbehovsanalyser for att kartlagga behoven och
konsumtionen av vard i hela lanet. De ska sedan ligga till grund fér planering av etablering
och utbyggnad av sjukvard tillsammans med I6pande analyser av vardlokalsbehovet.
Tydligare geografiska principer ska slas fast for varden for att sékerstalla en jamlik och
sammanhallen vard utifran de regionala stadskarnorna. Mgjligheten till geografiskt
avgransade vardvalsomraden ska ses over. Nar vardmottagningar stanger ner ska regionen
inte vara passiv, en mojlighet for regionens egen regi till att ta éver stdngda mottagningar
genom en hemkopsratt ska darfor ses Gver.

Oseridsa eller geopolitiskt problematiska aktérer undergréver fortroendet for halso- och
sjukvarden i Region Stockholm. Kraven for att bedriva vard ska hdjas och skarpare
agarprovningar genomféras vid saval nyetablering som dgarférandringar. Samma krav ska
stéllas pa alla offentligt finansierade vardgivare oavsett driftsform. Tydliga regler ska galla
for alla for att framja de vardgivare som gor ratt for sig. Regionen ska sakerstalla att
behovsprincipen styr nar det kommer till medicinsk prioritering hos vardgivare som har
avtal med regionen. Detta ska tydligare kravstallas i avtal utan att det inverkar pa
tillgangligheten. Kraven pa vardgivare att bidra med personal och sjukvardsmaterial i
handelse av kris och pandemi ska tydliggéras for att skapa férutsebarhet for saval regionen
som vardgivarna och deras personal.

Idag tar inte alla vardgivare inom regionens sjukvard sitt ansvar for utbildning och forskning
vilket undergréver den framtida kompetensférsérjningen och utvecklingen av varden.
Dérfor ska kraven pa att samtliga vardgivare ska delta i utbildning och forskning skarpas.

Vardvalen inom den specialiserade dppenvarden ska ses 6ver sarskilt da denna vard visar
stora brister i ojamlik fordelning, sammanhallning for patienten och hogst
kostnadsutveckling. Fler remisskrav ska kunna inféras for att erbjuda patienterna vard pa
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ratt vardniva. Patienternas valfrihet och mangfalden av vardgivare ska vérnas, men sjalva
avtalsformen ska alltid anpassas utifran en malsattning om en sammanhallen, jamlik,
tillganglig och robust vard med patienten i centrum.

For att oka robustheten i sjukvardssystemet behover regionen se dver mojligheten att
bedriva mer vard i egen regi. Detta inte minst som en del i arbetet med att sakerstélla
kompetensforsorjningen. Ett sarskilt fokus ska ligga vid omraden déar regionen idag inte
bedriver vard. Det ska vara mdjligt fér invanarna att valja vard i regionens egen regi.
Utvecklingen ska ske strategiskt och val utrett for att sékerstalla kostnadskontroll och hog
vardkvalitet.

Regionens specialistcentrum ska utvecklas eftersom de fungerar val som en samordnande
nod for vard, utbildning och forskning kring flera kroniska sjukdomar. De har dven ett
viktigt uppdrag att ge stéd till primarvarden och ar viktiga i den strategi fér den
specialiserade somatiska vardens roll i arbetet mot néra vard som behdvs.

Nuvarande vardvalssystem har inneburit svarigheter for idéburna vardgivare att etablera sig
i Region Stockholm. Den nya lagen om idéburen vard ska tillampas i Region Stockholm och
ett sarskilt fokus ska vara att stéarka den idéburna varden genom bland annat partnerskap.
Detta 6kar mangfalden inom varden och framjar nya arbetssétt.

En sjukvard dar patienten hamnar ratt

Det ska vara latt att hitta ratt i varden och den ska finnas tillganglig i hela lanet. En 6versyn
av narsjukvardens kvalls- och helgéppna verksamhet ska genomféras for att uppna en
effektiv och jamlik férdelning av varden. Narakuterna har delvis avlastat
akutmottagningarna, samtidigt som patienterna har vant sig hit pa grund av att det inte
gatt att fa tid pa sin vardcentral. Systemet med narakuter ska utredas i sin helhet. Syftet ska
vara att starka kontinuiteten for patienten, samordna allmanlakar- och
distriktsskoterskeresurser samt avlasta akutmottagningarna mer andamalsenligt an idag.
Fler patienter ska fardigbehandlas istéllet for att behdva flera olika vardkontakter.

En utredning om att aterta sjukvardsradgivningen genom 1177 pa telefon i regionens egen
regi ska goras skyndsamt fér att genomféras under mandatperioden. Utredningen ska se
over ekonomiska konsekvenser samt sékerstalla en god tillganglighet och hég kvalitet. |
detta arbete ska synergier med dvertagandet av prioriterings- och dirigeringstjansten i
egen regi sarskilt betonas. FoUUI ska kopplas pa for att skapa en larande organisation.
Dérutover ska ett dkat ansvar for huslakarmottagningarna gallande sjukvardsradgivningen
pa telefon under dagtid utredas.

| Region Stockholm finns manga vardgivare, bade privata och regionala. En utredning ska
genomforas for att tydliggora hur en jamforartjanst for varden kan inrattas dar kvalitetsmatt
och fakta om de olika vardgivarna framgar.

Det &r viktigt att hela lanet har god tillgang till den prehospitala varden. Prioriterings- och
dirigeringstjansten ska vara i egen regi for att 6ka styrningen och fértydliga
vardgivaransvaret. Den prehospitala varden ska ha tillgang till patientens journal i férvag
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och det prehospitala omhéandertagandet av akuta psykiatriska tillstand ska starkas.
Styrmedel for att minska onddiga ambulansresor ska ses 6ver. Civilsamhallets livrédddande
insatser ar idag betydelsefulla, sarskilt i Stockholms skargard och glesbygd. Dessa ska
varnas och utvecklas.

Trygg och séaker férlossningsvard

Krisen inom férlossningsvarden ska 16sas. Alla blivande foréldrar ska kunna lita pa att
varden ar trygg i samband med en graviditet. Darfor gors en utdkad satsning pa
forlossningsvarden och det pabdrjade arbetet med Framtidens forlossningsvard. Insatser
for att na malet med en barnmorska per fédande, samt fokus pa moderna arbetssatt och
battre arbetsvillkor fér personalen genom 8-punktsprogrammet ska férdjupas. En
sammanhallen vard i samband med graviditet, forlossning och eftervard inklusive fysioterapi
ar av central vikt.

Ersattningarna inom férlossningsvarden behéver bli mer andamalsenliga och tillgodose att
varje gravid kvinna far en annu tryggare, battre och mer behovsanpassad vard samt att
stort fokus laggs pa att helt arbeta bort undvikbara férlossningsrelaterade skador.

Fler blivande féraldrar ska erbjudas att inga i modellen Min barnmorska och méjligheten till
hemforlossning ska véarnas. Under mandatperioden vill vi se barnmorskeledda enheter pa
dagens férlossningskliniker. Arbetet ska stérkas for att alla kvinnor ska kunna ta del av den
viktiga varden efter férlossning. Darfor behdvs en eftervardsgaranti som innefattar
amningsstod och nollvision fér oupptackta forlossningsskador.

Mer sammanhallen vard fér aldre

Utifran lardomarna av pandemin maste varden fr aldre bli mer sammanhallen. Aldre och
deras anhoriga ska inte behdva hantera en stor mangd vardkontakter eller behova ligga pa
akutmottagningarna i flera timmar.

Arbetet med en sammanhallen seniorvard pa geriatriska mottagningar ska starkas inte
minst for en forstarkt och tryggare utskrivning. Fler patienter ska erbjudas en sammanhallen
individuell planering (SIP) an vad som gors i dagslaget. Arbetet med kommunerna for en
forbattrad utskrivningsprocess ska prioriteras for att motverka aterinskrivningar. Fler
geriatriska vardplatser ska dppnas och méjligheten till en sarskild geriatrik pa
Sédersjukhuset ska ses dver for att avlasta akutmottagningen pa sjukhuset.

En sammanhallen vardkedja for aldre ska utvecklas och sakerstallas. Den palliativa varden
ska sarskilt forbattras. En sarskild dversyn ska dven goras av hemsjukvarden for att 6ka
kontinuiteten, och den avancerade sjukvarden i hemmet ska utvecklas fér att knyta denna
vard nadrmare sjukhus och vardcentraler i sitt naromrade.

For att starka dldres halsa ska mojligheten till ett dldrevaccinationsprogram ses 6ver. Aldres
ofrivilliga ensamhet ska motverkas och arbetet mot psykisk ohélsa bland aldre utvecklas.
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Vard vid psykisk ohéalsa och psykiatri

Varden vid psykisk ohalsa och psykiatrisk sjukdom ska ha god tillganglighet i hela regionen.
Regionen ska sakerstélla att personal pa samtliga vardnivaer inom varden for psykisk ohélsa
och psykiatrin har tid till kompetensutveckling for att battre kunna ta hand om fler
psykiatriska tillstand, samt férdjupade kunskaper i transkulturell vard. Férskrivning av
psykiatriska lakemedel sasom antidepressiva ska efterféljas av samtalsstod eller
psykologkontakt.

Arbetet med att implementera Strategi for psykiskt valbefinnande, psykisk halsa och
férebyggande av psykisk ohéalsa premieras, och det férebyggande uppdraget for
befolkningens psykiska hélsa betonas i regionens arbete, bade systematiskt i vardutbudet
och genom att stimulera befolkningens mojligheter att sjalva forbattra sin psykiska halsa.
Psykiatrins mojligheter till att arbeta uppsdkande genom nya arbetssatt ska bejakas.

Den pagaende utvecklingen av barn- och ungdomspsykiatrin ska fortsatta. Malet &r en kofri
barn- och ungdomspsykiatri under mandatperioden, med en starkt vardgaranti med ett
forsta besdk inom sju dagar, och en pabérjad behandling inom 30 dagar. For att
astadkomma detta ska en sérskild personalsatsning pa BUP genomféras. Mgjligheten for
BUP att mota barn néra dar de bor eller gar i skolan ska starkas dér behov finns.

Varden foér latt till mattlig psykisk ohélsa pa primarvardsniva ska utvecklas och
kvalitetssakras for att sakerstélla en jamlik vard i hela lanet med god kvalitet, och SLSO ska
ges ett uppdrag att vid behov 6ppna nya mottagningar. Férsta linjens psykiatri for barn och
unga samt BUP ska ges mojlighet att prova nya arbetssatt samt integreras mer med
elevhalsan, skola och socialtjanst.

Kderna till dtstérningsvarden ska kortas genom en forstarkt atstorningsvard och férbattrat
mottagande i hela psykiatrin samt primarvarden.

Vardsystemets kunskap om traumavard behover 6ka, och fler ska fa maojlighet till
evidensbaserad traumabehandling. Sarskilt fokus ska laggas pa omhéndertagandet vid
komplexa trauman, for langvarigt sexuellt valdsutsatta och fér de som drabbats av dédligt
vald i sin narhet.

Patientens egenmakt och inflytande 6ver behandlingsmetod ska forstarkas, till exempel
genom okade moijligheter till sjalvvald inlaggning och tatare samarbete med patient- och
anhorigfoéreningar. Vard, terapi och behandling vid NPF, ska starkas for barn, unga och
vuxna genom att arbeta mot en mer sammanhallen vardkedja. Anhorigstodet ska utdkas.
Stodet till barn med misstankt neuropsykiatrisk funktionsnedsattning och deras familjer ska
forbattras i vantan pa utredning, exempelvis genom dppna férelasningar och
webbutbildningar, dock utan att driva nya kostnader eller skapa undantrangningseffekter.

Beroendevarden ska starkas under mandatperioden, inte minst i ndra samverkan med lanets
kommuner.
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Jamlik hélsa i hela regionen

Halsoklyftorna i Region Stockholm ska motverkas genom fler insatser for att starka
folkhalsan. Covidpandemin har visat att en god folkhalsa &r en beredskapsfraga for ett
robust samhélle.

Insatserna for att minska risken for insjuknande i cancer behover fortsatta. Kéerna for de
som har fatt diagnosen ska kortas. For att astadkomma detta ska kompetensférsérjningen
sakerstallas samt arbetet med foljsamheten till standardiserade vardférlopp och en mer
sammanhallen vard férstarkas. Detta garanterar ratt vard i ratt tid.

Hembesdksprogrammen ska utvecklas och utdkas till fler stadsdelar och méjligheten till nya
hembesdksprogram ska ses 6ver. Regionen ska 6ppna fler familjecentraler tillsammans med
lanets kommuner for att framja samverkan och hélsoframjande arbete. Fler mobila
vardenheter ska utredas for att battre na ut till patienter som har langt till varden. Systemet
med hemtester for STI ska vérnas. Regionen ska fortsatt arbeta fér att motverka
antibiotikaresistens.

Manga verksamheter inom sjukvarden méter idag patienter som blivit utsatta for vald.
Mottagandet och bemdtandet av dessa patienter ska starkas och personalens kunskaper
oka.

Tillgangligheten i varden ska bli battre for personer med funktionsnedséattningar. Stédet till
ideella organisationer ska forstarkas genom hojda bidrag, férenklad ansékningsprocess och
inforande av flerarsbidrag. Samverkansmajligheterna ska starkas. Regionens sjukvard ska
goras tillganglig for fler, bland annat genom att ledsagning pa sjukhus for personer med
hérsel- och synnedsattning infors. Ett hégkostnadsskydd for tekniska hjalpmedel ska
aterinforas och forbattras for att ge fler mojligheten till ett gott och sjalvstandigt liv. En
dversyn Over fritt val av hjadlpmedel inom horselvarden ska genomféras for att forbattra
insynen och sdkerstalla patientinflytandet.

Den ojamlika tandhalsan bland barn behdver motverkas. Mojligheten att inféra
screeningmojligheter pa tandvardsenheterna fér vanliga folksjukdomar och fér valdsutsatta
ska ses Over.

Benskorhet orsakar mycket lidande och stora sjukvardskostnader. Darfér ska den varden
stérkas genom inférandet av frakturkedjor.
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En attraktiv och tillganglig kollektivtrafik

Kollektivtrafiken i Stockholmsregionen ska vara snabb, tillganglig, attraktiv, trygg och
klimatsmart oavsett var i lanet du befinner dig. Hela lanet ska fa ta del av var kollektivtrafik
och dess utbyggnad eftersom den spelar en viktig roll i byggandet av en jamlik region.
Region Stockholm ska fortsatt vara ledande i den gréna omstéliningen med en hallbar och
fossilfri kollektivtrafik. Att 6ka kollektivtrafikens andel av de motoriserade resorna ar
avgorande for klimatomstallningen. Alternativ som kollektivtrafik, cykel och gang behover
bli mer attraktiv. Med en battre och gronare mobilitet kan vi minska var klimatpaverkan.
Trangseln i kollektivtrafiken, tillsammans med framkomlighetsproblemen &r en dyr
samhallskostnad som maste minska.

Vi star infor flera prévningar inom kollektivtrafiken. Pandemin har slagit hart mot
verksamheten, med vikande resenérssiffror, och tillsammans med den héga
kostnadsutvecklingen och de effekter vi nu ser av Rysslands olagliga anfallskrig mot Ukraina
ar de ekonomiska utmaningarna manga. En lagkonjunktur ar i antagande, med héga
driftskostnader att vanta. Det ar en utmaning som maste hanteras pa ett ansvarsfullt satt
som bygger kollektivtrafiken stark infor framtiden och som samtidigt ger méjlighet till
fortsatt utveckling. Ekonomistyrning &r en viktig del for att halla nere kostnaderna, att
fortsatta konsultvéxlingen och effektiviseringen pa trafikférvaltningen &r prioriterat.
Styrningen over Region Stockholms trafikinvesteringsprojekt behdver férbattras.

Klimatsmart resande fran dérr till dérr

Det ska vara effektivt, enkelt och tryggt for alla resenérer att resa med kollektivtrafiken.
Region Stockholm ska fortsatta att ta hand om var kollektivtrafik. Befintlig infrastruktur ska
underhallas for att sdkra en tillganglig, robust och kapacitetsstark kollektivtrafik. Region
Stockholm ska ha héga ambitioner for att skapa en mer tillgénglig kollektivtrafik for
resendrer med funktionsnedsattningar. Kollektivtrafikens tillganglighet gor att fler kdnner
sig trygga under sin resa. Fungerande hissar och rulltrappor ska darfor prioriteras. For att
starka kollektivtrafikens konkurrenskraft ska fler uppleva den som ett effektivt
resealternativ.

Kollektivtrafiktaxan har haft en hég kostnadsutveckling. Taxan och prissattningen i
kollektivtrafiken ska ses i ljuset av kostnadsutvecklingen. Var koalitions malsattning ar att
skapa utrymme for att bromsa den samlade taxeutvecklingen i relation till hushallens
inkomster under mandatperioden genom kostnadsreducerade och intéktshéjande atgarder.
Vid sankta taxor prioriteras barn och ungdomar, studenter och pensionarer.
Sommarlovskortet for barn och unga permanentas. Region Stockholm ska pabérja en
utredning av taxorna. | utredningen ingar aven att titta pa ett lagtrafikkort, samt ett
cappingsystem som ar under utredning dar inriktningen ar att paborja ett forsék nar det
beddms som [ampligt ur ett ekonomiskt perspektiv.

Region Stockholm ska ha ett neutralt synséatt pa olika driftsformer i kollektivtrafiken. Den
aktor som i god konkurrens ger bast kvalitet, styrformaga och beredskap ska valjas oavsett
driftsform. Darfor behdver hindren f6r benchmarking och egen regi tas bort.
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Innan egenregianbud eller drift i egen regi ska aktualiseras, beh&ver en analys som pavisar
storre effektivitet eller andra patagliga fordelar goras. Ett atertagande i egen drift ska vara
tidsbegransat, och om de astundade fordelarna inte realiserats ska verksamhetsomradet
upphandlas pa nytt.

En 6versyn av trafikplaneringsprocessen kommer goéras fér en mer transparent och
demokratisk process framéver. | dversynen ingar aven att oka samordningen mellan bat och
busstrafik.

Framkomlighetsarbetet ska accelerera genom att Region Stockholm i samverkan med
kommunerna, och i aktuella fall Trafikverket, utvecklar och finansierar
framkomlighetsatgarder och férbattrar servicen. Méjligheten att ta med cykel i
kollektivtrafiken ska starkas. Resenarernas tillgang till kollektivtrafik ska utvecklas langsiktigt
i syfte att gora kollektivtrafiken till vart framsta transportmedel i hela regionen. En del i
detta arbete &r att utveckla nattrafiken i hela lanet och 6ver lansgransen till bland annat
Uppsala. Vi ska aktivt verka for att stérka kollektivtrafikandelarna i Sydvastra delen av lanet.
Méjligheten att anvanda SL-kortet i regionaltagstrafiken behéver utredas. Vidare ska
information och motivationsinsatser (nudging) framjas for att fler ska stélla av bilen och vélja
kollektivtrafiken eller andra hallbara fardmedel. Malet ar en snabbare resa fran dorr till dorr.

Stationsavgiften pa Arlanda férsvarar att ta sig pa ett klimatvanligt satt till Arlanda. En
atgérd som snabbt skulle kunna ge effekt och 6ka andelen sparresenarer ar borttagandet
av stationsavgiften. Det finns flera olika satt att I6sa detta och Region Stockholm ska verka
gentemot staten for att sa sker. Region Stockholm ska inte ta kostnaden.

For att fa ned restiderna och 6ka framkomligheten pa bussarna ska pastigning genom
bussarnas alla dérrar inféras med start pa stombussarna, projektet ska inte minska
biljettintdkterna.

Ett pilotprojekt med en sparrfri bytespunkt ska genomféras pa en tunnelbanestation
utanfér de mest trafikerade och belastade delarna av kollektivtrafiken. Detta ska &ga rum
under nagra manader med malet att utreda mgjliga konsekvenser f6r ménniskors resande
och paverkan pa intékterna.

Resenarernas mojlighet att kombinera flera trafikslag i samma resa ska frémjas genom
bland annat cykel och pendelparkeringar och dialogen kring en utbyggd kollektivtrafik och
cykelinfrastruktur i regionen med kommuner och andra relevanta aktorer ska utvecklas. For
att fler ska valja kollektivtrafiken beh&ver den vara palitlig och tréngseln ska minska. Region
Stockholms ska darfér verka for att dar det ar mgjligt infora tatare och fler avgangar.

Som kollektivtrafikutvecklare ar en hallbar inriktning och optimering for godstransporter
viktig for den cirkulédra hanteringen av massor fran infrastrukturprojekt. Vidare ager Region
Stockholm fastigheter kopplat till kollektivtrafiken. Under mandatperioden ar ambitionen
for den styrande koalitionen att se 6ver kollektivtrafikens fastighetsbestand och hur det kan
utnyttjas mer effektivt i syfte att dka intakterna och reseandelarna. Fastigheterna ska ocksa i
okad utstrackning anvandas for egen energiproduktion som solenergi.
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Ett storre kultur- och konstinnehall i kollektivtrafikens miljéer gynnar saval kulturutévare
som resendrer. En dversyn gors av hur olika former av kulturuttryck i tunnelbane- och
pendeltagsmiljoer kan dka attraktiviteten.

En utbyggd, framtidsinriktad och stark kollektivtrafik

Samtidigt som regionen utvecklas ska utbyggnaden av kollektivtrafiken expanderas med
nya linjer och dragningar med malet att 6ka kollektivtrafikens andel av de motoriserade
resorna i hogre takt. En sadan utveckling kommer ytterligare framja samhallsnyttan genom
snabba och enkla resor, klimatet, bostadsbyggande, féretagande och arbetsmarknaden.

Just nu pagar en historisk utbyggnad av tunnelbanan, som fortsatt ska varnas.
Kollektivtrafikens utbyggnad behéver fortsatta. Kollektivtrafikplanens atgarder ar en del i
fortsattningen av kollektivtrafikens framtidsbygge. En férdjupad utredning av framtida
kollektivtrafikdtgarder behdvs utifrdn planen. Aven kompletterande utredningar géllande
framtidens tunnelbane- och sparutbyggnad ska goras utifran den trafikslagsévergripande
mal-och systemanalys som genomférs. Exempelvis utredning av projekt sa som tunnelbana
till Bromma flygplats, Hjulsta-Barkarby, Alvsjé-Hagsatra, Fagersjé och ndgon form av
sparbunden trafik till Tyreso.

En dialog mellan Region Stockholm, Stockholms stad och Lidingd stad har initieras med
anledning av kollektivtrafikférsérjningen av Norra Djurgardsstaden och férlangningen av

Sparvag City till Ropsten. Vidare ska arbetet med Roslagsbanans utbyggnad och sparvag
Syd fullféljas.

Regionen ansvarar for investeringar i kollektivtrafik. Region Stockholm ska fortsatta sitt
arbete med att hitta framtida finansieringsmodeller f6r att fortsatta utbyggnaden av
kollektivtrafiken. Regionen ska fortsatt verka for att regionalisera trangselskatten for att
bidra till battre framkomlighet och hallbara transporter. Den styrande koalitionen &r
beredda att ta nasta steg i utbyggnaden av hallbara fardmedel i Stockholmsregionen.
Under mandatperioden vill vi ta initiativ till en Huvudstadsférhandling for hallbara
transporter med fokus pa goda kollektivtrafiksforbindelser pa tvaren mellan regionala
stadskarnor, viktig utveckling av tunnelbane- och sparbunden trafik, ett sammanhédngande
regionalt cykelvagnat samt bygga ihop saknade lankar mellan regionala stadskarnor,
inklusive BRT-linjer som exempelvis Stockholmsbagen. Det &r viktigt att hela lanet
inkluderas i kollektivtrafikutbyggnaden. Kollektivtrafikens utbyggnad innebéar dven en
utveckling av dess innehall. Darfér ska utvecklingen av ny teknik, automatisering, flexibla
anropsstyrda |&sningar och sjalvkérande transporter successivt inféras i kollektivtrafiken.

Kollektivtrafiken dr avgérande fér klimatomstéllningen

Stockholmsregionen ska vara ledare i den grona omstallningen. Kollektivtrafiken utgor
navet for ett hallbart resande och en utbyggd kollektivtrafik &r helt avgérande for att na
regionens uppsatta klimatmal.

En hallbar kollektivtrafik ar en modern och attraktiv kollektivtrafik. Darfor ska det fossila
fasas ut och det fornybara fasas in. Region Stockholm ska stalla krav pa férnybara drivmedel
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i de upphandlingar som genomfdrs. Elektrifieringen av bussflottans ska fortsatta och ar ett
prioriterat omrade. Biodrivmedel, el eller vatgas ska arbetas in i alla kommande
pendelbats- och skargardsupphandlingar for att na malet om férnybar sjotrafik 2030, under
forutsattning att det historiska tonnaget bevaras. Aven fardtjénsten ska arbeta mot malet
om en mer elektrifierad och férnybar fordonsflotta 2030.

En trygg och tillgénglig fardtjanst for hela lanet

Fardtjansten ar en viktig rattighet som utgar fran att sakerstalla jamlika mojligheter till
deltagande i samhéllet. Tyvarr fungerar den inte tillréckligt bra idag. Diskrepansen som
resenarer i hela lanet upplever med svarigheter att fa tag i fardtjansttaxi behover férandras
for att tillgodose alla manniskor i Stockholmsregionens behov av att réra sig fritt.
Nojdheten hos resenarerna ska 6ka. | det syftet behdver upphandlingsmodellen utredas i
syfte att Sppna upp for fler aktorer att vara med och kéra fardtjénst an idag och dar
resenaren ocksa har en mojlighet att gora ett valinformerat val mellan de olika aktérerna.
Det okar tillgangligheten i hela lanet, inklusive gles- och landsbygd men starker dven
kvaliteten.

Kvaliteten hojs dven genom att Region Stockholm &ven fortsattningsvis staller krav pa
villkor i niva med kollektivavtal i hela fardtjansten, att forare ska genomga en
kompletterande utbildning samt genom att férbattra uppfdljningen av stallda krav. Aven
férbattrad resenarsinformation hojer kvaliteten.

Riktlinjerna for vilken typ av resor som ar fardtjanstgrundande, hur resorna kan se ut och
vilken annan typ av service som &r en del av fardtjanstuppdraget ses 6ver i syfte att 6ka
tillgéangligheten och kvalitén. Tillstandshanteringen ska vara valfungerande och
handlaggningstiden kort, sarskilt vid fornyelse. Borttagande av 3-milsgransen och taket pa
fritidsresor inom alla former av fardtjansttaxi utreds utifran ekonomiska och sociala
konsekvenser. Gallande taket utreds dven en kontrollmekanism for att férhindra missbruk
av systemet. Aven riktlinjerna for fardtjansttillstdndet ska ses dver.

Resegaranti, bestéllningscentral och kundtjanst ar grundlaggande infrastruktur dar det finns
stora synergieffekter att hdmta av att ha dessa samlat. For att rationalisera systemet och ge
sammanhallen service ska ett dvertagande i egenregi utredas och genomféras under
férutsattning att det ar kostnads och systemeffektivt. Detta ar en forutsattning for en
annorlunda upphandlingsmodell med 6kad valfrihet for resenarerna.

Region Stockholm ska verka gentemot regeringen for ett férandrat regelverk sa att beviljad
ledsagning och fardtjansttillstand i en region foljer med vid flytt.

En utvecklad sj6trafik for hela Stockholmsregionen

Stockholmregionen har en unik skargard och narhet till vatten. Det finns stor potential att
bygga ut trafiken pa vara vattenvagar. for att koppla ihop Stockholmskommunerna med
varandra, skapa genvagar och for att avlasta bilvédgar och 6vrig landbaserad kollektivtrafik.
Den sjoburna kollektivtrafiken med en robust bastrafik i skdrgarden och anropsstyrd
sjotrafik dar det ar mojligt ska utvecklas och fler pendelbatslinjer inforas.
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For pendelbatstrafiken ar det viktigt med langsiktighet under fasen fér framtagande av nya
linjer. Redan utredda linjers inférande, sa som Sundbyberg-Gamla stan, Norra Ulvsunda -
Hagersten samt Ropsten -Taby ska pabdrjas under mandatperioden. Pagaende
forsokslinjerna 83 och 84 permanentas. Mdojligheten till 6kad mobilitet genom
kombinationsresande ska mojliggoéras i storre utstrackning dar det gar att ta med cykel pa
batarna. Vidare ska en utredning av inférandet av alkoholférsaljning pa pendelbatarna

genomforas.

Det finns en eventuell risk for ineffektivitet och snedférdelning nér trafikledning gors av ett
av driftsbolagen. Genomgripande kunskap om trafikledning &r samtidigt en god grund for
Region Stockholm att ha infor driftsupphandlingar. Trafikledningen i skargarden ska darfor
ses Over i syfte att kunna drivas i egen regi nar nuvarande avtal upphor.

For att férbattra sjotrafiken och na vara klimatmal behéver regionen snarast investera i nytt
egenagt pendelbats- och skadrgardstonnage. Den pagaende sj6trafikutredningen del 2 ar
végledande i detta arbete. Det ska vara enkelt att resa med sjotrafiken. Dagens uppdelning
med parallella biljettsystem for sjétrafiken ska utredas tillsammans med bokningsbara turer
for sjotrafiken for att forenkla resandet for resenédrerna. En motsvarande depaplan for
sjotrafiken tas fram for att sékra en god och langsiktig sjotrafik.

Inom sj6trafiken férekommer sedan gammalt privat linjetrafik i hégre grad an inom
landtrafiken, och nya innovativa rederier ar pa vag att etablera sig. Region Stockholm ska
utreda hur samarbete med privata rederier kan utvecklas, sa som skett med privata
trafikoperatorer i andra regioner. Nyttor for resenérer, juridiska, ekonomiska och
planeringsmaéssiga forutsattningar ska provas i utredningen, och intresset fran privata
rederier for biljettsamverkan ska sarskilt kartlaggas. Utifran utredningens resultat tas nya
stallningstagande om att eventuellt prova biljettsamverkan. Dialogen kring besoksnaringens
trafikbehov ska ocksa utvecklas.

Man ska kanna sig trygg med narheten till kollektivtrafik oavsett om det &r pa fastlandet
eller pa déarna i skargarden. Replipunkterna ar viktiga knutpunkter dar skargardens dar
dppnas upp mot fastlandet. Dessa replipunkter maste utvecklas och moderniseras. For
detta kravs nya resurser och en gemensam standard. Region Stockholm ska ta ett storre
samordningsansvar for replipunkterna. Har galler det att Region Stockholm hdojer
standarden inom sina egna ansvaromraden, exempelvis vaderskydd och trafikinformation.
Regionen ska verka for att vara replipunkter blir tillgédnglighetsanpassade och far toaletter,
cykelparkeringar och serviceutbud samt starka arbetet med vaderskydd i sjotrafiken.
Pagaende arbete med samfinansiering av bryggor i skargarden fortsatter under
mandatperioden.

Alla ska kéanna sig trygga i kollektivtrafiken

Kollektivtrafiken ska vara en plats dar alla ska kdnna sig trygga dygnet runt. For att oka
tryggheten maste man bade 6ka andelen synlig personal i trafiken och forbattra den fysiska
stations- och hallplatsmiljon. Den fysiska stations- och hallplatsmiljon handlar bland annat
om att systematiskt arbeta med belysning, trygghetskameror dar det finns behov, atgéarda
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otrygga miljoer och 6kad service som exempelvis butiker. Mgjligheten till stopp mellan
hallplatser nattetid tas vidare. Sekundaruppgangar kan aven bidra till storre trygghet.
Mojlighet att tillskapa sadana i kombination med bostadsutveckling &r en av aspekterna att
véga in i bedémningen. Synlig personal kan vara saval ordningsvakter, fler trygghetsvérdar,
mer stationspersonal men aven annan personal som syns i kollektivtrafiken skapar trygghet.
Vidare behdvs en starkt bemanning pa Trygghetscentralen som har en vasentlig roll i
trygghetsarbetet i kollektivtrafiken.

Arbetet maste ske systematiskt, dar fokus laggs efter var behoven ar som storst.
Samarbetet med polismyndigheten, kommunerna, civilsamhallet och andra berérda aktorer
ska starkas for att skapa en gemensam bild av framtida atgardsbehov

Sakerheten och tillgangligheten i kollektivtrafiken maste sakras. Avvecklingen av tagvardar
kan bara ske om tryggheten och tillgangligheten kan garanteras. | avvaktande av en ny
utredning pausas den pagaende avvecklingen av tagvardarna.

Ordningsvakternas utbildning som de far specifikt for SL-uppdraget behéver férlangas
markant fran dagens tva dagar. Att arbeta i den mycket speciella miljé som kollektivtrafiken
ar kraver sarskilda insatser fér medarbetarna i kollektivtrafiken. Utbildningen ska fokusera
pa etiska fragor och bemdotande. Det handlar om att férbéattra tryggheten for bade de
anstallda och resenédrerna. Att driva ordningsvakterna och biljettkontrollen i egen regi
innebar att de ligger inom samma organisation som trygghetscentralen. | syfte att 6ka
kvalitén, effektiviteten och férenkla samarbetet med civilsamhéllet genomférs en analys
infor ett eventuellt 6vertagande i egen regi. Detta utvarderas for att sékerstalla att
efterfragad effektivitet uppnas.

Plattformsbarriarer kan skapa 6kad trygghet och tillganglighet. En plan fér langsiktig
utbyggnad av dessa tas fram. Sarskilt fokus laggs vid de nybyggda delarna av tunnelbanan.
Kostnadseffektiva metoder ska anvéandas och sarskild hansyn ska tas till nér
investeringsutrymmet sa medger.

Digitalisering och trafikinformation

Digitaliseringen ger stora méjligheter for kollektivtrafiken. Det handlar rent konkret om
forbattrad resenarsinformation i realtid i bade land- och sjétrafiken, kopplingen till
kombinerad mobilitet och samordning mellan trafikslagen. Det nya biljettsystemet ger stora
tekniska mojligheter for enklare, smidigare anvédndning som inte fanns tidigare. En
gemensam biljettportal, betalsystem och reseplanerare for land- och sjétrafik ska uppnas
fér den sémldsa resan. Anropsstyrd kollektivtrafik ska utvecklas och inkluderas i SL-appen.
Fler resenarer ska uppleva att det &ar enkelt att resa med kollektivtrafiken.
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En region som star upp for fri och tillganglig kultur

Fri kultur &r en av demokratins hornstenar, politiken ska stodja kulturen men maste fortsatt
halla principen om en armléangds avstand. Region Stockholm ska arbeta for att stéarka
kulturens forutsattningar i hela lanet under den kommande mandatperioden. Ett levande
kulturliv i Stockholmsregionen &kar var attraktionskraft och bidrar till Ianets demokratiska
utveckling. Genom kulturarrangemang, -utévning och folkbildning stérks sammanhallningen
och tilliten i samhallet. Region Stockholm ska fortsatta stodja aktorer inom kultur- och
féreningslivet. Var kulturpolitik ska framja en jamlik tillgang till kultur-, idrotts- och
foreningsverksamhet i hela lanet, med fortsatt tyngdpunkt pa att tillgéngliggora kultur for
barn och unga. Kultur, idrott och friluftsliv bor ges stérre tyngd i Regionens dialog med
kommunerna samt i det regionala planarbetet, och kulturen ska involveras nar de regionala
stadskarnorna planeras och utvecklas.

Jamlik tillgang till kultur i lanet ar en central fraga for Region Stockholms kulturpolitik.
Tillgangligheten till kultur for barn och unga i lanet ar ojamn. Region Stockholm ska
mojliggora for fler att delta i kulturaktiviteter och darmed 6ka intresset for kultur bland barn
och unga samt verka kompenserande for den skillnad i kulturutbud som finns, sa att fler kan
ta del av lanets befintliga utbud. Vidare ska Region Stockholm ma&jliggora for fler att delta i
och bidra till kulturaktiviteter. Barn och ungas tillgang till litteratur och las- och
skrivframjande insatser ska utgora ett sarskilt prioriterat omrade. Region Stockholm ska
genom Regionbiblioteket starka |as- och skrivframjande genom att stétta kommunbibliotek
och skolor med evidensbaserad kunskap, med sarskilt fokus pa skrivframjande. Ett sarskilt
kulturpris bér instiftas av Region Stockholm riktat till unga under 20 ar. Region Stockholm
ska dven fortsatt premiera stod till ungdomsorganisationer, och goéra en utvardering av de
nya kriterierna for hur stéd ska beviljas.

Kultur i hélso- och sjukvarden samt i kollektivtrafiken framjar ett 6kat valbefinnande for
regionens invanare och bidrar till levande offentliga miljder. For att sakerstélla att konst och
ovrig kultur kommer vara verksamheter och kollektivtrafiken effektivt till dels bor
Kulturférvaltningen ha ansvaret fér konst och 6vrig kultur i varden och i kollektivtrafiken.
Kultur kan sarskilt ha en positiv inverkan pa patienters aterhamtning i samband med langre
vistelser pa sjukhus. Darfér ska Region Stockholm underséka om det kulturutbud som
Regionen ar med och finansierar kan digitaliseras i syfte att 6ka méjligheten till kulturella
upplevelser fér den som befinner sig lange i slutenvarden. Region Stockholm ar kulturvanlig
och vill mgjliggora for fler kulturarenor. Ett storre kultur- och konstinnehall i
kollektivtrafikens miljéer skapar mervarde for saval resenarer som kulturutdvare. Darfor ska
Region Stockholm upplata platser i kollektivtrafiken for fri kulturutévning, som i London och
Paris. Kulturzoner i tunnelbane- och pendeltagsmiljder kan 6ka kollektivtrafikens
attraktivitet samtidigt som kulturutévare ges utrymme att upptrada i offentliga miljer.
Detta bor dock ske under forutsattning att det finns en efterfragan och att utformningen
forankras.

Folkbildningen &r en vital del av demokratin, och regionen ska arbeta for att starka upp
folkbildningen i regionen och se dver det ekonomiska utrymmet for att 6ka antalet
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utbildningsplatser pa folkhégskolor och stédet till vrig folkbildning i Ianet. Region
Stockholm ska ersatta utomlansfolkhégskolorna i enlighet med SKR-6verenskommelsen och
se over den interna resursférdelningen. En hallbar finansieringsldsning ska skyndsamt tas
fram.

Region Stockholm ska verka for att ga med i kultursamverkansmodellen, och ska ta
slutgiltig stallning till huruvida regionen bér ga med efter att Kulturférvaltningen har fatt ta
del av slutsatserna av den nationella versynen.
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