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Hogre omsattning och resultat
Starkt kassaflode
God nettorekrytering

JANUARI - DECEMBER 2018
NETTOOMSATTNINGEN OKADE MED 12,8 PROCENT TILL 3 083,3 (2 733.,5) MSEK

EBITA-RESULTATET OKADE MED 11,8 PROCENT TILL 315.1 (281,8) MSEK

RESULTATET EFTER SKATT OKADE TILL 231,9 (202,4) MSEK

RESULTAT PER AKTIE, FORE OCH EFTER UTSPADNING, OKADE TILL 11,62 (10,22) SEK
EBITA-MARGINALEN UPPGICK TILL 10,2 (10,3) PROCENT

KASSAFLODET FRAN DEN LOPANDE VERKSAMHETEN OKADE TILL 274.1 (196,9) MSEK

STYRELSEN FORESLAR EN OKAD UTDELNING OM 5,80 (4,75) SEK PER AKTIE, TOTALT 1117 (90,9) MSEK
OKTOBER - DECEMBER 2018

NETTOOMSATTNINGEN OKADE MED 10,6 PROCENT TILL 864,0 (781,2) MSEK

EBITA-RESULTATET OKADE MED 5,8 PROCENT TILL 100.2 (94,7) MSEK

RESULTATET EFTER SKATT OKADE TILL 72,4 (66,1) MSEK

RESULTAT PER AKTIE, FORE OCH EFTER UTSPADNING, OKADE TILL 3,63 (3,32) SEK
EBITA-MARGINALEN UPPGICK TILL 11,6 (12,1) PROCENT

KASSAFLODET FRAN DEN LOPANDE VERKSAMHETEN UPPGICK TILL 152 .4 (160,6) MSEK

Denna information dr sadan som Knowit AB (publ) dr skyldigt att offentliggéra enligt EU:s marknadsmissbruksférordning.
Informationen lémnades genom vd och koncernchef Per Wallentins forsorg, fér offentliggdrande den 8 feb 2019 kL 08.30 CET.
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2018 har varit annu ett framgangs-
rikt ar for Knowit. Var omsattning
har dkat till 3,1 miljarder kronor och
vart resultat till 315 miljoner kronor.
Detta med bibehallna marginaler.
Nar vi summerar 2018 ar jag stolt
over att vi har haft en stark organisk
tillvaxt, det ger oss ett mycket bra
utgangslage for 2019. Under aret
har vi okat med nara 200 nya med-
arbetare netto och ar nu knappt

2 300 anstallda.

Vi fortsatter att attrahera nya med-
arbetare, nagot som ar centralt for
var fortsatta tillvaxt. Ett av skalen ar
att vi har jobbat vidare med att skapa
en inkluderande foretagskultur och
en mer jamstalld arbetsplats. Final-
platsen i Allbrightpriset under kvar-
talet ar ett kvitto pa att vi kommit en
bra bit pa vag.

GOD EFTERFRAGAN

Alla vara tre affarsomraden, Expe-
rience, Insight och Solutions, har
utvecklats positivt med dkad om-
sattning och ett hoégre resultat.
Digitaliseringen, i syfte att blir mer
effektiv och konkurrenskraftig, prio-
riteras fortsatt hogt av vara kunder
och vi har under aret haft en stark
efterfragan pa vara tjanster. Knowits
affdrsmodell med leverans fran tre
affarsomraden ar en styrka da vart
erbjudande ar attraktivt for kunder
och rekryteringsmarknad.

FORTSATT TILLVAXT

Det ar viktigt fér oss att rekrytera
kompetenta medarbetare som delar
vara varderingar och kan bidra till
att skapa ett hogt affarsvarde for
vara kunder. Employer branding,
det vill sdga att bygga ett attraktivt
arbetsgivarmarke, ar prioriterat i
koncernen och det har gett positiv
effekt. Vi hamnar hogt upp i olika
rankingar och har bade blivit ut-
namnda till »Karriarforetag« och
nominerade till »Arets Employer

Branding-féretag 2019«. Det ar
naturligtvis roligt, men det viktigaste
ar att vi har en stor tillstrémning av
Jjobbansékningar och kan saker-
stalla en tillvaxt med ratt och hog
kompetens.

DATADRIVEN TILLVAXT

Data ar manga kunders viktigaste
tillgang. Men ofta upplever de en
utmaning i hur de ska anvanda data-
informationen for att utveckla affars-
verksamheten. Med Knowits hoga
kompetens och langa erfarenhet
inom analytics och datadriven till-
vaxt bidrar vi till att utveckla kunder-
nas affarer.

Forvarvet av digitalbyran All Rise
under kvartalet ar en naturlig utveck-
ling av vart erbjudande inom omradet
analys, webbanalys och datadrivna
kundupplevelser.

ETT HALLBART
OCH MANSKLIGT FORETAG

Det ar viktigt for mig att vi fortsatter
att strava mot var vision om ett hall-
bart och manskligt samhalle. Hallbar-
het ar idag en naturlig del av var
affarsmodell. Att anvanda resurser
effektivt och ha en langsiktigt hallbar
affar, innebar bland annat att vi
genomfor satsningar pa att bli en
annu friskare arbetsplats, att minska
vara avtryck pa miljon, att bli en
helt jamstalld arbetsplats och att
bidra till miljdinnovativa losningar
tillsammans med vara kunder.

Ratt anvand bidrar tekniken till
en battre miljo, 6kad kontakt mellan
manniskor och en starkare ekonomi.
Det ar det vi gér dagligen och darfér
ser jag med tillférsikt fram mot 2019.

Per Wallentin

verkstallande direktér
och koncernchef



Viktiga handelser
under aret

Knowit Experience forvarvar digitalbyran ALLRISE | december.

Ett nytt ramavtal tecknades med KAMMARKOLLEGIET - region Sodra.

Knowit ar ny digital INNOVATIONSPARTNER till Bertel O. Steen - en av Norges storsta bilaterforsaljare.

Knowit utsags till ett av Stockholmsborsens mest jamstallda bolag da det tilldelades andra
plats i ALLBRIGHTPRISET 2018.

Ovako har valt Knowit som STRATEGISK PARTNER for utveckling och forvaltning av it-system.

Knowit har utsetts som partner till 0SLO EUROPEAN GREEN CAPITAL 2019.

Inom Volvo Cars har Knowit ett uppdrag inom AGIL TRANSFORMATION.

Knowit stottar DNB SVERIGE i ett forandringsprojekt med syftet att skapa en mer jamstalld arbetsplats.

Tillsammans med ett flertal bolag arbetar Knowit for att bidra till en FOSSILFRI, KLIMATPOSITIV
OCh KONKURRENSKRAFTIG it-konsultsektor.

Knowit och TELENOR SVERIGE har inlett ett fordjupat samarbete kring leverans av agila team.

Knowit utvecklar NY GLOBAL SAJT for det globala forpackningsféretaget Huhtamaki.

For Vinnova har Knowit férdjupat samarbetet genom att ta en roll Som INNOVATIONSPARTNER.

I ALMEDALEN DELTOG KNOWIT i flera arrangemang, bland annat i en debatt om digitalisering
inom offentlig sektor.

FMV valjer Knowit som partner for LEVERANS AV SYSTEM fOr den svenska marinen.

Knowit vann SILVER LION I FILMKATEGORIN vid den arliga reklamtavlingen Cannes Young Lions.

Knowit utvecklar Folkhalsokollen, en digital losning fér kunskap om DEMOGRAFI OCH LEVNADS-
VANOR som nylanseras for Stockholms Lans Landsting.

Knowit Insight blir PARTNER TILL SKANDIA for radgivning kring agil transformation.

Knowit far i uppdrag att utveckla den digitala plattformen for NORGES NYA NATIONALMUSEUM i
Oslo. Museet blir Nordens storsta konstmuseum och 6ppnar 2020.

Knowit Experience etablerar NYTT BOLAG | NORRA SVERIGE for att starka tillvaxten.

I DANMARK har Knowit Experience operativt etablerat verksamhet i ett NvTT BOLAG.

Ett nordiskt team fran Knowit tar hem VINSTEN | SAS INSTITUTE HACKATONTAVLING.

GROW - ETT UTVECKLINGSPROGRAM fOr kvinnliga medarbetare pa Knowit har lanserats i Sverige.

| Universums undersokning dver de MEST ATTRAKTIVA ARBETSGIVARNA FOR UNGA IT-PROFFS
placerar sig Knowit i toppen bland it-konsultbolagen.

Den norska fastighetsforvaltaren Malling & Co har »ANSTALLT« EN ROBOT, utvecklad av Knowit.

Knowit Insight leder ett projekt om FRAMTIDENS DIGITALA VARDMILJ® inom Region Skane.

For Arbetsformedlingen bygger Knowit Solutions en Android-APP for PLATSBANKEN.

Knowit har utvecklat ett GDPR-anpassat ANALYSSTOD FOR LONEBILDNING ot ARBETSGIVARVERKET.
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God efterfragan

Knowits geografiska marknad ar
Norden. Knowit skapar unika kund-
varden genom att erbjuda digitala
och gransoverskridande l&sningar
fran tre affarsomraden, Experience,
Insight och Solutions. Det ar fdrmagan
att kombinera kompetenser inom
design och kommunikation, manage-
mentkonsulting samt it, som skiljer
oss fran andra konsultbolag.

Den gemensamma namnaren
ar innovation och nytankande inom
den digitala utvecklingen med slut-
anvandaren i fokus - och var formaga
att hantera dagens komplexa mark-
nad, affarsmiljé och teknik. Inom
Knowits tre affarsomraden ar efter-
fragan generellt sett mycket god
inom alla verksamheter och geo-
grafiska marknader.

KNOWIT EXPERIENCE

a omra

Vi ser en tydlig trend att reklam och
marknadsféring konvergerar med it.
Knowit har en stark position och
ligger idag langt fram i denna utveck-
ling. Med cirka 600 specialister ar
Experience en av de storsta digital-
byraerna i Norden. Vi erbjuder tjanster
inom datadriven forsaljning, webb
och mobilutveckling, e-handelslos-
ningar, marknadskommunikation
samt olika former av kund-/anvandar-
upplevelse.

Knowit fick uppdraget att migrera
skoda.se och skoda-auto.no till ett
nytt innehallshanteringssystem. Aven
efter migreringen skulle Knowit
fungera som ett tekniskt och strate-
giskt bollplank fér implementation av
nya funktioner, struktur och navige-
ring samt optimering av webbplatsen.
Olika uppgifter men med samma
mal - att leverera varde och kvalitet
till webbplatsens besokare.

KNOWIT INSIGHT

ch

och affarsdrivande processer, gen-
om att se och realisera mojligheterna
den nya tekniken skapar. Vi stottar
kunder i strategiska utmaningar,
effektivisering, sakerhet och fér-
andringsledning med malet att
utveckla framtidens organisationer.

E.ON och den lilla byn Simris i
syddstra Skane skriver just nu svensk
energihistoria. | ett forsdk har de 150
hushallen i Simris under perioder
kopplats loss fran det nationella el-
natet och klarar sig helt och hallet pa
el producerad lokalt. Knowit Insight
har en aktiv deli projektet och bidrar
med kompetens inom Smarta Matare,
Demand Side Response och [T,
Demand Side Response innebar i
korthet for projektet Simris att méjlig-
gora styrning av laster pa kundsidan
for att kunna dra nytta av det lokala
elnatets flexibilitet.

KNOWIT SOLUTIONS

Knowits nara 300 management-
specialister arbetar med att forbattra
kundernas affarsmodeller, metoder

Inom affarsomradet Solutions arbetar
vara éver 1 300 konsulter i system-
utvecklingsprojekt med hoga krav pa
sparbarhet, prestanda och tillgang-
lighet. Vi erbjuder tjanster for alla
delar av utvecklingsprocessen - fran
projektstyrning och arkitektur till
programmering, test och sakerhet.
Varje dag anvander miljontals man-
niskor nya digitala losningar fran
Knowit.

Som ett led i en dvergripande
digitalisering ville Oslo kommun
tillsammans med Knowit skapa ett
battre stod for elektronisk interaktion
mellan kommunala myndigheter,
till och fran de centrala gemen-
samma systemen samt till och fran
externa register och aktorer som
kommunen arbetar med. Som ett led
i detta arbete ingick aven hantering
av deras integrationsplattform som
utgdr en vasentlig del av it-infrastruk-
turen och visionen om digitalisering.
Knowit levererade Application Deve-
lopment & Lifecycle Management
(ADLM) fér nagra av de mest viktiga



OMSATTNING PER BRANSCH
JANUARI - DECEMBER 2018

Offentlig sektor 36% (36)
Handel och tjansteféretag 15% (14)
Bank, finans och forsakring 15% (13)
Industri 13% (14)
Teleoperatorer 6% (7)
Energi 5% (5)
Media, utbildning och spel 2% (3)
Teleindustri 2% (2)
Lakemedel 1% (1)
Ovrigt 5% (5)

OMSATTNING PER SEGMENT
JANUARI - DECEMBER 2018

Solutions 637% (65)
Experience 24% (23)
Insight 13% (12)

OMSATTNING PER LAND
JANUARI - DECEMBER 2018

Sverige 57% (60)
Norge 36% (33)
Finland 5% (5)
Ovriga 2% ()
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MARKNAD OCH =
VERKSAMHET FORTS.

systemen i kommunen. Projekt-
gruppen bestod av fler an 30
konsulter och leveranser utfordes
med hjalp av metoder och tekniker
inom ADLM.

Kundbranscher

BANK OCH FINANS

Traditionell bankverksamhet moter
konkurrens fran nya aktérer som
anvander nya digitala affarsmodeller
och utnyttjar de tekniska maojligheter
som vuxit fram. Utvecklingen har gett
en ny konkurrenssituation dar storre
vikt ligger pa varumarke och kund-
upplevelsen. Dessutom ar automa-
tisering och maskininlarning en allt
viktigare del av saval kundservice
som interna beslutsverktyg i till
exempel kreditprocesser.

Vi erbjuder tjanster for innovation,
kundupplevelser, system- och pro-
cessférandringar och utveckling av
varumarken och marknadsféring.

Bland uppdragsgivarna finns
B3-Sparebanker, Handelsbanken,
Marginalen Bank, Santander och
Storebrand.

HANDEL

Knowit har under manga ar byggt
upp ett brett branschkunnande och
levererar idag tjanster och losningar
till en rad ledande handelsféretag
och butikskedjor.

Med djup kunskap inom e-handel,
inkdp, logistiksystem, kundhantering
och business intelligence bidrar vi
till att 6ka vara kunders konkurrens-
kraft.

Kunder ar bland andra Bertel O.
Steen, Dale of Norway, KappAhl,
Hiab, och Systembolaget.

INDUSTRI

Inom industrin ar digitaliseringen en
viktig drivkraft for effektivisering och
fornyelse. Inom till exempel fordons-

industrin slar digitaliseringen och
Sakernas Internet igenom med kraft,
bade i sjdlva fordonen med ett hund-
ratal inbyggda processorer och i den
infrastruktur som utvecklas runt
dessa for att stédja uppkoppling,
underhall och reparation.

Knowit stodjer kunderna med
metoder och arkitekturer fér en snab-
bare och effektivare produktutveck-
ling, till exempel inom Al-teknik. Vi
bidrar ocksa med upphandling och
samverkan med andra leverantorer
for att maximera nyttan for kunden.

Inom industri har vi bland annat
kunder som LKAB, NCC, Tetra Pak,
Sandvik och Volvo Cars.

OFFENTLIG SEKTOR

Inom offentlig sektor finns en mal-
sattning att effektivisera verksamhe-
ten och att férenkla kommmunikationen
med medborgarna. Exempel pa l&s-
ningar vi levererar ar webblosningar,
mobila losningar, intranat, arende-
och dokumenthanteringslosningar,
arkiveringslésningar och verksam-
hetssystem kopplade till specifika
behov.

Knowit arbetar inom alla dessa
omraden och har med sin langa
erfarenhet inom offentlig sektor en
stark position, som standigt utvecklas
genom bland annat kompetens och
erfarenhetséverforing fran andra
branscher.

Knowit har ramavtal med en rad
stora aktérer inom sektorn, bland
annat Kammarkollegiet i Sverige och
Hanseli Finland.

Exempel pa kunder ar bland annat
Arbetsférmedlingen, Bank of Finland,
Oslo Kommune, Stortinget och Trafik-
verket.



Popular arbetsplats

Under aret har Knowit nettorekryte-
rat 105 medarbetare. Den organiska
tillvaxten ligger helt i linje med
Knowits strategi att i forsta hand
utveckla befintlig verksamhet och
vaxa organiskt.

SAKERHETSEXPERTIS

Knowits sakerhetsexpert Asa Schwarz
var en av de experter som var
inbjudna att tala pa Tallinn Digital
Summit i oktober. Temat var Al och
Asa talade om Al och s&kerhet och
betonade att vi idag saknar lagstift-
ning som skyddar samhallet - och
resten av varlden - mot organisatio-
ner som bedriver oansvarig utveck-
ling inom artificiell intelligens.
Forutom experterna deltog minist-
rar fran 15 av de mest digitaliserade
landerna i varlden. Varje land har
med sig Digitaliseringsminister eller
motsvarande, samt fem experter.
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ARETS EMPLOYER
BRANDING-FORETAG

Knowit ar nominerat till Arets Emp-
loyer Branding-féretag 2019 av
Universum. | Universums motivering
till nomineringen star det att lasa:

»Detta foretag har ett starkt fokus
pa fragorna vilket ar férankrat i
ledningen. Man har i sitt arbete med
attraktionsfragorna visat upp en bred
palett 6ver de maojligheter som finns
for potentiella medarbetare inom
féretaget. Féretaget i fraga har visat
upp en spannande blandning mellan
innovation i framkant och fokus pa
forsaljning och marknadsféring.«

Elva féretag ar nominerade till
Arets Employer Branding-féretag.
Vinnaren utses pa Talent Excellence
Awards i september 2019.

KARRIARFORETAGEN

karriar- och utvecklingsmajligheter
till studenter och yrkesverksamma.

Juryn ger utmarkelsen Karriarfo-
retag 2019 till Knowit med féljande
motivering:

»Genom en karriarutveckling for
medarbetarna pa sin arbetsplats
arbetar Knowit med Employer
Branding. Med engagerade och
innovativa medarbetare och en
sammanhallning fér bade nuva-
rande och potentiella medarbetare
utses harmed Knowit till ett av
Sveriges Karriarforetag 2019.«

DELAD ANDRAPLATS | ALL-
BRIGHTPRISET

Av Karriarféretagen har Knowit till-
delats utmarkelsen »Karriarforetagen
2019«. Den delas ut till de 100 arbets-
givare i Sverige som har hégst
kvalitet i sitt employer branding-
arbete och som erbjuder unika

Stiftelsen AllBright delar ut ett arligt
pris till det borsbolag som under
aret visat att de tagit ansvar for att
driva féretaget mot en mer meritok-
ratisk och jamstalld verksamhet.

Knowit delade andraplatsen med
bioteknikféretaget Bioarctic, medan
omsorgsbolaget Humana tog hem
topplaceringen.
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Nettoomsattning
och resultat

JANUARI - DECEMBER

Nettoomsattningen okade till 3 083,3
(2 733.5) MSEK, en dkning med 12,8
procent jamfoért med motsvarande
period féregaende ar. | Sverige dkade
nettoomsattningen till 1 737.3 (1 621,4)
MSEK; i Norge till 1 114,8 (896,9) MSEK
och i Finland till 161,5 (144.,8) MSEK.
Omesattningen per anstalld okade till
1517 (1 466) KSEK.

Resultat fore avskrivningar av
immateriella anlaggningstillgangar
(EBITA) dkade till 315,1 (281,8) MSEK,
en Okning med 11,8 procent jamfort
med motsvarande period foregaende
ar. | Sverige 6kade EBITA till 2174
(200,7) MSEK, i Norge till 135,6 (105,5)
MSEK och i Finland till 15,1 (11,6) MSEK

EBITA-marginalen uppgick till 10,2
(10,3) procent.

Avskrivningar avimmateriella
anlaggningstillgangar uppgick till
-6,1(-5,8) MSEK.

Resultat efter finansiella poster
Okade till 303,6 (266,7) MSEK. Det
finansiella nettot uppgick till -5,4
(-9,3) MSEK. Finansnettot har be-
lastats med kostnader for rantor
avseende banklan och leasing samt
kostnad for syntetiska optioner.

Resultat efter skatt dkade till
231,09 (202,4) MSEK. Periodens skatt
uppgick till -71,7 (-64,3) MSEK.

Minoriteternas andel av arets
resultat dkade till 8,9 (8,0) MSEK.

Vinsten per aktie 6kade till 11,62
(10,22) SEK.

FJARDE KVARTALET

Nettoomsattningen dkade till 864,0
(781,2) MSEK, en &kning med 10,6
procent jamfért med motsvarande
period foregaende ar. | Sverige dkade
nettoomsattningen till 480,2 (460,9)
MSEK, i Norge till 320,8 (256,2) MSEK
och i Finland till 45,0 (42,5) MSEK.
Omesattningen per anstalld uppgick
till 410 (411) KSEK.
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Resultat fére avskrivningar av
immateriella anlaggningstillgangar
(EBITA) 6kade till 100,2 (94,7) MSEK,
en 6kning med 5,8 procent jamfort
med motsvarande period foregaende
ar. | Sverige dkade EBITA till 65,9
(63,8) MSEK, i Norge till 41,2 (33,2
MSEK och i Finland till 3.4 (3,0) MSEK.

EBITA-marginalen uppgick till
11,6 (12,1) procent.

Avskrivningar avimmateriella
anlaggningstillgangar uppgick till
-1.6 (-1,7) MSEK.

Resultat efter finansiella poster
okade till 95,9 (92,5) MSEK. Det
finansiella nettot uppgick till -2,7
(-0,5) MSEK. Finansnettot har
belastats med kostnader for rantor
avseende banklan och leasing samt
kostnad for syntetiska optioner.

Resultat efter skatt dkade till 72,4
(66,1 MSEK. Periodens skatt uppgick
till -23.5 (-26,4) MSEK.

Minoriteternas andel av arets
resultat uppgick till 2,6 (2,7) MSEK.

Vinsten per aktie dkade till 3,63
(3.32) SEK.

FORVARV OCH AVYTTRING
AV VERKSAMHET

Knowit AB har i december 2018
forvarvat All Rise Media AB, specia-
lister inom digital marknadsféring
och datadriven analys. Forvarvet av
All Rise innebar att vi starker vart
erbjudande inom Performance
Marketing. All Rise Media AB finns i
Stockholm och har 10 medarbetare.
1januari 2018 saldes dotterbolaget
Knowit Estonia OU. Bolaget har varit
en delav Knowit i tio ar. Férsaljningen
ger Knowit méjlighet att bli tydligare
i strategin att vara en ledande aktor
i framfor allt de nordiska landerna.
Bolaget kommer aven fortsattningsvis
att ha ett samarbete med Knowit.
Knowit Estonia OU finns i Tallinn och
har 14 anstallda. Avyttringen har pa-
verkat EBITA positivt med 0,2 MSEK

orpattrad omsattning,
tat och kassflo

Segment

JANUARI - DECEMBER

Koncernens verksamhet ar orga-
niserad sa att koncernledningen
primart foéljer tre affarsomraden,
Experience, Insight och Solutions.

Nettoomsattningen for segment
Experience okade till 780,2 (652,4)
MSEK, segment Insight Okade till
426,6 (359,9) MSEK och segment
Solutions dkade till 2 037,9 (1 870,0)
MSEK.

Resultat fore avskrivningar av
immateriella anlaggningstillgangar
(EBITA) fér segment Experience
Okade till 71,8 (64,7) MSEK, segment
Insight dkade till 60,5 (44,5) MSEK
och segment Solutions dkade
till 238,7 (224.9) MSEK.

EBITA-marginalen for segment
Experience uppgick till 9,2 (9,9)
procent, segment Insight dkade till
14,2 (12,4) procent och segment
Solutions uppgick till 11,7 (12,0)
procent.

Moderbolagsresultat och kon-
cernjusteringar ingar inte i seg-
mentsrapporteringen.

Kassaflode och
finansiell stallning

JANUARI - DECEMBER

Kassaflodet fran den l&bpande verk-
samheten okade till 274,1 (1906,9)
MSEK, dar férandringen av rérelse-
kapital ar paverkat av minskade
kundfordringar och ékade kortfristiga
skulder.

Kassaflédet fran investerings-
verksamheten uppgick till -68,0
(-36,1) MSEK, framférallt paverkat
av erlagda kdpeskillingar avseende
tidigare ars gjorda férvary som
uppgick till -56,4 (-16,3) MSEK.

Kassafloédet fran finansierings-
verksamheten uppgick till -113,8
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(-99.4) MSEK, paverkat av utdelning
till aktieagare i Knowit AB och till
minoriteter i koncernbolag samt av
amorteringar av banklan.

Totala kassaflodet uppgick till
92,3 (61,4) MSEK.

Likvida medel per 31 december
2018 uppgick till 194,6 (105,2) MSEK.

Goodwill och 6vriga immateriella
tillgangar uppgick till 962,9 (921,4)
MSEK, varav goodwill 938,9 (902,9)
MSEK och évriga immateriella till-
gangar 24,0 (18,5) MSEK.

Det egna kapitalet 6kade till
1111,9 (951,2) MSEK,

Totalt uppgick rantebarande
skulder per 31 december 2018 till
106,3 (150,2) MSEK, varav langfristiga
79,5 (55,0) MSEK och kortfristiga 26,8
(95,2) MSEK. Lan i bank minskade
till 8,8 (23,0) MSEK, utnyttjad check-
kredit uppgick till 0 (0) MSEK av
beviljade checkkrediter uppgaende
till 25,0 (170,0) MSEK, finansiell

leasing uppgick till 24,7 (23,4) MSEK
och skulder avseende framtida kope-
skillingar och syntetiska optioner i
dotterbolag uppgick till 72,8 (103,9)
MSEK.

Soliditeten okade till 57,8 (53,0)
procent per 31 december 2018.

AKTIEN

| maj emitterades, enligt arstam-
mans beslut om kvittningsemission
81 702 aktier med avvikelse for
aktieagarnas foéretradesratt. Den
genomforda emissionen ar riktad
till saljarna av aktierna i Knowit
Dataess AS, Norge, sasom betalning
for del av forvarv av bolaget samt
forvarv av minoritetsandelar i Knowit
Experience AS, Norge, och losen av
syntetiska optioner i Knowit Skane AB.

I november emitterades, med stod
av bemyndigande fran arsstamman
2018, 32 841 aktier med avvikelse
for aktieagarnas foretradesratt. Den
genomforda emissionen ar riktad
till saljarna av aktierna i All Rise

MODERBOLAGET &

Resultat och
nansiell stallnin

JANUARI - DECEMBER

Resultat fére avskrivningar avimma-
teriella anlaggningstillgangar (EBITA)
uppgick till -55,4 (-48,6) MSEK.
Finansiellt netto uppgick till 130,2
(1471 MSEK, framst paverkat av
koncernbidrag och utdelning fran
dotterbolag samt rantekostnader
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avseende banklan. Resultatet efter
finansiellt netto uppgick till 74,1
(98,5) MSEK.

Det egna kapitalet per den 31
december 2018 uppgick till 372,9
(396,7) MSEK. Obeskattade reserver,
framférallt periodiseringsfonder,
uppgick till 92,9 (78,5) MSEK. €

Media AB, sasom betalning for del
av forvarv av bolaget.

Utestaende aktier i Knowit AB var
fore emissionerna totalt 19 139 217
och efter emission totalt 19 253 760
aktier.

Medarbetare

JANUARI - DECEMBER

Den 31 december 2018 var 2 260
(2 065) personer anstallda i kon-
cernen. Antal medarbetare har
under 2018 dkat med 195 personer.
Exklusive forsaljningen av Knowit
Estland OU har antalet anstallda
Okat med 209 personer under 2018,

Medelantalet medarbetare har
under perioden okat till 2 032 (1 864).
Medeltalet anstallda i Sverige dkade
till 1 235 (1 196), i Norge till 638 (525)
och i Finland till 110 (100). @)



Styrelsen foreslar

okad u

UTDELNING OCH
UTDELNINGSPOLICY

Knowits styrelse foreslar en dkad
utdelning pa 5,80 (4,75) SEK per aktie,
totalt 111,7 (90,9) MSEK. Styrelsen
har antagit en utdelningspolicy
inriktad pa att uppratthalla eller 6ka
utdelningen varje ar. Utdelningen
ska reflektera styrelsens uppfattning
om den foérvantade marknadsut-
vecklingen de narmaste aren.

ARSSTAMMA

Arsstdmma ager rum fredagen den
26 april, 2019, kL. 13.00 i Knowits
lokaler, Klarabergsgatan 60,
Stockholm

Kallelsen kommer att offentliggdras
genom ett pressmeddelande som
kungors i Post och Inrikes Tidningar
och i Dagens Industri samt publiceras
pa Knowits hemsida.

Vasentliga risker och
osakerhetsfaktorer

Allmant bestar Knowits vasentliga
affarsrisker av minskad efterfragan
pa konsulttjanster, svarigheten att
attrahera och behalla kompetent
personal, prisrisker, kreditrisker och
valutarisker samt i mindre omfatt-
ning av risker i samband med fast-
prisuppdrag.

For en utforligare beskrivning av
vasentliga risker och osakerhets-
faktorer hanvisas till Not 2 i Knowits
arsredovisning 2017, sidorna 65-66.
Inga vasentliga forandringar har
uppkommit darefter.
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Redovisningsprinciper

Denna delarsrapport i sammandrag
for koncernen har upprattats i enlig-
het med IAS 34 Delarsrapportering
samt tillampliga bestammelser i ars-
redovisningslagen. Delarsrapporten
fér moderbolaget har upprattats i
enlighet med arsredovisningslagens
9 kapitel, Delarsrapport.

For koncernen och moderbolaget
har samma redovisningsprinciper
och berakningsgrunder tillampats
som i den senaste arsredovisningen
med undantag av nedan beskrivna
andrade redovisningsprinciper.

Upplysningar enligt IAS 34.16A
framkommer férutom i de finansiella
rapporterna och dess tillhérande
noter aven i dvriga delar av del-
arsrapporten.

ANDRADE REDOVISNINGS-
PRINCIPER

IFRS 9, Finansiella instrument

Denna standard galler for raken-
skapsar som inleds den 1 januari 2018
eller senare. Knowit tilldmpar IFRS
9 fran och med den 1 januari 2018.
Knowit har analyserat effekterna
av IFRS g och denna visar att de nya
reglerna inte vasentligen paverkar
koncernens finansiella stallning och
resultat. Knowit gor aven bedémnin-
gen att kreditforlustreserven inte
paverkas vasentligt jamfér med tidi-
gare standard. Vad galler forandrin-
garna av principer for sakringsredo-
visning har dessa inte nagon paver-
kan pa Knowits nuvarande sakringar
men kan komma att fa en paverkan
pa framtida sakringsarrangemang.

IFRS 15, Intékter fran avtal
med kunder

Denna standard galler for rakens-
kapsar som inleds den 1 januari 2018
eller senare. Knowit tillampar IFRS
15 fran och med den 1 januari 2018.
Knowit har analyserat koncernens
kundavtal och identifierat intaktskate-
gorierna Arvodesintakter, Licensin-

tdelning

takter samt Ovriga intakter, merparten
av koncernens intakter faller under
kategorin Arvodesintakter. Intakter
fran tjanstekontrakt intaktsfors

i den period som tjansterna utfors.

Om det finns olika prestationsata-
ganden i ett kontrakt férdelas trans-
aktionspriset pa de olika prestations-
atagandena. | de fall transaktions-
priset innehaller rorliga ersattningar
uppskattas dessa och beaktas i
transaktionspriset till den grad de
med stor sannolikhet inte kommer
att behdva aterforas.

Efter utford analys ar slutsatsen
att IFRS 15 inte har nagon vasentlig
paverkanpa koncernens redovis-
ning av intakter utdver utdkade
upplysningskrav.

NYA REDOVISNINGSPRINCIPER

SOM ANNU INTE HAR
TILLAMPATS AV KONCERNEN

IFRS 16, Leasing

Standarden tilldmpas pa rakenskaps-
ar som inleds den 1 januari 2019 eller
senare. Standarden innebar att till-
gangar och skulder hanférliga till alla
leasingavtal, med nagra undantag sa
som korttidsleasingavtal och leasing-
avtal av tillgangar av mindre varde,
redovisas i balansrakningen. Standar-
den kommer framst att paverka
Knowits redovisning av koncernens
operationella leasingavtal sasom
hyresavtal for lokaler och liknande
avtal. Standarden erbjuder olika
overgangsmetoder och Knowit har
valt att inte tilldmpa standarden
retroaktivt utan tilldmpar den fran
och med den 1 januari. Den valda
overgangsregeln innebar att de
finansiella rapporterna fér 2018 inte
omraknas.

Per den 1 januari 2019 redovisas
en leasingskuld som utgér nuvardet
av de framtida betalningarna for
samtliga leasingavtal. Knowit har
valt évergangsregeln som innebar
att nyttjanderattstillgang redovisas
till samma varde som leasingskul-
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den, med tillagg for de forskotts-
betalningar som skett avseende
den férsta manaden eller forsta
kvartalet 2019. Inférandet av IFRS 16
kommer férutom balansrakningen
aven fa effekt pa resultatrakningen
och presentation av kassaflédet.
Enligt en dversiktlig berakning
uppgar skulderna for leasingavtalen
enligt IFRS 16 per 1 januari 2019 till
cirka 216 MSEK, baserat pa de gal-
lande leasingavtalen. Den kortfristiga
skulden uppgar till cirka 60 MSEK.

UPPLYSNINGSKRAV
PER KVARTAL ENLIGT IFRS

Finansiella instrument redovisade
till annat dn verkligt vérde

Det finns inga vasentliga skillnader
mellan redovisade varden och verk-
liga varden for finansiella instrument
i balansrakningen.

Alternativa nyckeltal

| denna delarsrapport sa anvander
vi nedan alternativa nyckeltal da vi
anser att de ar relevanta vid upp-
folining av vara langsiktiga finansiella
mal och fér att ge en rattvisande
bild av Knowits resultat och finan-
siella stallning. Styrelsen har bland
annat faststallt att EBITA resultatet
ska Overstiga nettoskulden, att
EBITA-marginalen ska vara hégre
an 10 procent i genomsnitt under en
femarsperiod samt att eget kapital
ska vara hogre an de immateriella
tillgangarna. Vi foljer aven syssel-
satt kapital da det utgor en viktig
deli rorelsekapitalbindningen.

For mer information om vara lang-
siktiga finansiella mal och ytterligare
definitioner av nyckeltal se arsredo-
visningen for 2017 sidorna 10 och 87.

EBITA-resultat Resultat fore avskriv-
ningar av immateriella anlaggnings-
tillgangar.

EBITA-marginal Resultat fore avskriv-
ningar avimmateriella anlaggnings-
tillgangar (EBITA) i forhallande till
periodens nettoomsattning.
Nettoskuld Rantebarande skulder
minus finansiella rantebarande till-
gangar.

Genomsnittligt eget kapital Genom-
snittet av periodens ingaende eget
kapital och periodens utgaende
eget kapital.
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Avkastning pa eget kapital Resultat
efter full skatt i procent av genom-
snittligt eget kapital inklusive mino-
ritetsandelar.

Sysselsatt kapital Balansomslutning
minskad med icke rantebarande
skulder och avsattningar.
Avkastning pa sysselsatt kapital
Resultat efter finansiella poster plus
finansiella kostnader i procent av
genomsnittligt sysselsatt kapital.

Framatriktad
information

Framatriktad information i denna
rapport baseras pa Knowitledningens
forvantan vid tidpunkten for rappor-
ten. Aven om Knowitledningen be-
ddémer att férvantningarna ar rimliga,
ar det inte nagon garanti for att for-
vantningarna ar eller kommer att
visa sig vara korrekta. Foljaktligen
kan framtida utfall variera vasentligt
jamfoért med vad som framgar i den
framtidsinriktade informationen be-
roende pa bland annat andrade
marknadsforutsattningar for Knowit-
koncernens tjanster och mer gene-
rella andrade forutsattningar avse-
ende ekonomi, marknad och konkur-
rens, férandringar i lagkrav och andra
politiska atgarder och variationer i
valutakurser. Knowit atar sig inte att
uppdatera eller ratta sadan framat-
riktad information annat an vad som
stipuleras i lag.

Kommande
informationstillfallen

26 april 2019 kl. 08.30
delarsrapport Q1

26 april 2019 kL. 13.00
arsstamma

15 juli 2019 kL. 13.00
delarsrapport Q2

23 oktober 2019 kL. 08.30
delarsrapport Q3

6 februari 2020 kL. 08.30
bokslutskommuniké 2019.

Intygande

Stockholm den 8 februari 2019

Per Wallentin
Verkstallande direktor

Denna deldarsrapport har inte
granskats av Knowits revisorer.

Adress och
kontaktuppgifter

Knowit AB, (org.nr. 556391-0354)
Box 3383, 103 68 Stockholm
Besoksadress Klarabergsgatan 60
Tel 08-700 66 00, Fax 08-700 66 10
knowit.se.

FOR MER INFORMATION

Per Wallentin, koncernchef och vd,
Knowit AB (publ), 08-700 66 00,
eller

Christina Johansson, Kommunika-
tionschef, Knowit AB (publ),
08-700 66 00 eller 0705-421 734,
eller

Anna Jennehov, CFO, Knowit AB
(publ), 08-700 66 00.

Knowit AB (publ)

Knowit AB (publ ar ett konsultbolag
som skapar unika kundvarden gen-
om att erbjuda digitala och grans-
overskridande losningar fran tre
affarsomraden: Experience, Insight
och Solutions.

Det ar férmagan att kombinera
kompetenser inom it, design och
kommunikation samt management-
konsulting som skiljer ut oss fran
andra konsultbolag. Var kultur praglas
av Oppenhet, forstaelse fér kundens
affar, hég specialistkompetens och
en vilja att standigt utvecklas. Knowit
etablerades 1990 och har idag drygt
2 200 medarbetare representerade
pa 14 orter i Sverige och pa fem i
Norge samt en vardera i Danmark,
Finland, och Tyskland. Knowit AB
(publ) ar noterat pa Nasdaq Stock-
holm. Fér mer information om Knowit,
besdk garna knowit.se.



Koncernens resultatrakning
och rapport over totalresultatet

MSEK okt-dec 2018 okt-dec 2017 jan-dec 2018 jan-dec 2017
Nettoomsattning 8640 7812 30833 27335
Rorelsens kostnader -760,6 -683.6 -2 7563 -2440,0
Avskrivningar pa materiella anlaggningstillgangar -3.2 -2.9 -11,9 -11,7
RESULTAT FORE AVSKRIVNINGAR AV

IMMATERIELLA ANLAGGNINGSTILLGANGAR (EBITA) 100,2 94,7 315,1 281,8
Avskrivningar pa immateriella tillgangar -16 -17 -6,1 -5,8
RORELSERESULTAT (EBIT) 98,6 93,0 309,0 276,0
Finansiella intakter 0.2 01 1,0 0.6
Finansiella kostnader -2.9 -0,6 -6.4 -9,9
RESULTAT EFTER FINANSIELLA POSTER 95,9 92,5 303,6 266,7
Skatt -23,5 -26,4 =717 -64,3
RESULTAT 72,4 66,1 231,9 202,4

Resultat hanférligt till

moderbolagets aktieagare 69,8 634 2230 194,4
Resultat hanforligt till
innehav utan bestammande inflytande 2.6 2.7 8.9 8,0

Resultat per aktie

Resultat per aktie fore utspadning, SEK 3,63 3,32 11,62 10,22

Resultat per aktie efter utspadning, SEK 3,63 3,32 11,62 10,22

Rapport over totalresultat

Resultat 72,4 66.1 2319 2024

Poster som senare kan dterforas i resultatrdkningen

Sakring av nettoinvestering = 01 -05 05
Skatteeffekt sakring av nettoinvestering = 0.0 01 -0.1
Valutakursdifferenser -281 3,1 10,0 =185
OVRIGT TOTALRESULTAT, NETTO EFTER SKATT 44,3 63,1 241,5 189,3

Summa totalresultat

Summa totalresultat hanforligt

tillmoderbolagets aktieagare 417 60.4 2325 1813
Summa totalresultat hanforligt
till innehav utan bestammande inflytande 2.6 27 9.0 8,0
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Koncernens balansrakning

MSEK 2018-12-31 2017-12-31
Tillgangar
Immateriella anlaggningstillgangar 962,9 9214
Materiella anlaggningstillgangar 441 42,6
Finansiella anlaggningstillgangar 4.4 45
Uppskjuten skattefordran 2,6 47
Kortfristiga fordringar 714,0 7113
Likvida medel 1946 105,2
Tillgangar i avyttringsgrupp som innehas for férsaljning - 4.3
SUMMA TILLGANGAR 1922,6 1794,0
Eget kapital och skulder
Aktiekapital 19,3 191
Ovrigt tillskjutet kapital och reserver 558,8 530,4
Upparbetade vinster inkl totalresultat 53,3 389.2
EGET KAPITAL HANFORLIGT TILL MODERBOLAGETS AKTIEAGARE 1091,4 938,7
Innehav utan bestammande inflytande 14,9 125
SUMMA EGET KAPITAL 1106,3 951,2
Langfristiga avsattningar 450 39,0
Rantebarande langfristiga skulder 795 550
Rantebarande kortfristiga skulder 26,8 952
Ovriga kortfristiga skulder 665,0 6524
Skulder i avyttringsgrupp som innehas for forsaljning - 12
SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 1922,6 1794,0
N yc ke lta l okt-dec 2018 okt-dec 2017 jan-dec 2018 jan-dec 2017
Medeltal anstallda 2108 1901 2032 1864
Nettoomsattning per medeltal anstalld, KSEK 410 411 1517 1466
Resultat efter finansnetto per medeltal anstalld, KSEK 45 49 149 143
Avkastning pa totalt kapital % 52 54 16,7 16,2
Avkastning pa eget kapital % 6.7 72 225 225
Avkastning pa sysselsatt kapital % 8.4 85 26.8 26,2
EBITA-marginal % 11.6 121 10,2 103
Soliditet % 575 53,0 575 53,0
Data per aktie
p okt-dec 2018 okt-dec 2017 jan-dec 2018 jan-dec 2017
Resultat per aktie, SEK
Fore utspadning 3,63 3,32 11,62 10,22
Efter utspadning 3,63 3,32 11,62 10,22
Eget kapital per aktie, SEK
Fore utspadning 56,68 49,20 56,68 49,05
Efter utspadning 56,68 49,20 56,68 49,05
Genomsnittligt antal aktier, tusental
Fore utspadning 19 225 19 115 19191 19 028
Efter utspadning 19 225 19115 19191 19 028
Antal aktier per balansdag, tusental
Fore utspadning 19 254 19139 19 254 19139
Efter utspadning 19 254 19139 19 254 19139
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Koncernens kassaflodesanalys

MSEK okt-dec 2018 okt-dec 2017 jan-dec 2018 jan-dec 2017
Kassaflode fore forandringar av rorelsekapitalet 93,9 718 250,9 234,0
Foérandring av rorelsekapitalet 58,5 88,8 23,2 -371
KASSAFLODE FRAN DEN LOPANDE VERKSAMHETEN 152,4 160,6 274,1 196,9
Kassaflode fran investeringsverksamheten -7.2 -9.1 -68,0 -36,1
Kassaflode fran finansieringsverksamheten -41 =515,/5 -113.8 -99.4
PERIODENS KASSAFLODE 141,1 96,0 92,3 61,4
Likvida medel vid periodens borjan 57,6 10,9 107.3 448
Kursdifferenser i likvida medel -41 04 -50 11
LIKVIDA MEDEL VID PERIODENS SLUT 194,6 107,3 194,6 107,3

| likvida medel januari till december 2017 ingar kassa om 2,1 MSEK som i balansrdkningen
har omklassificerats till »Tillgangar i avyttringsgrupp som innehas fér forsaljning«.

Koncernens forandring
av eget kapital

MSEK okt-dec 2018 okt-dec 2017 jan-dec 2018 jan-dec 2017
Belopp vid periodens ingang 1058,1 891,5 951,2 844,3
Valutakursdifferenser -281 =g 10,0 =135
Valutasakringsredovisning = 01 -05 05
Skatteeffekt valutasakring = 0.0 01 -01
Periodens resultat 724 66,1 2319 2024
PERIODENS TOTALRESULTAT 44,3 63,1 241,5 189,3
SUMMA FORE TRANSAKTIONER MED AKTIEAGARE 11024 954,6 1192,7 1033,6
Innehav utan bestammande inflytande - - -0,7 -
Andrad skuld, férvarv av andelar
utan bestammande inflytande -0.7 -12,8 -6,9 -311
Lamnad utdelning -04 - -99.1 -82,8
Nyemission vid foretagsforvarv 50 9,4 50 9.4
Kvittningsemission vid reglering av syntetiska optioner = = 5.3 =
Kvittningsemission vid forvarv av andelar
utan bestammande inflytande - - 10,0 221
BELOPP VID PERIODENS UTGANG 1106,3 951,2 1106,3 951,2
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Koncernens intakter fran
avtal med kunder

MSEK okt-dec 2018 okt-dec 2017 jan-dec 2018 jan-dec 2017

GEOGRAFISK INDELNING

Arvodesintakter

Sverige 4557 444 4 1666,0 15717
Norge 2985 2452 10550 8611
Finland 434 40,6 158,9 141,8
Ovriga 179 19.7 69,5 654
SUMMA ARVODESINTAKTER 815,5 749,9 29494 2 640,0

Ovriga intakter

Sverige 24,5 16,5 713 49,7
Norge 223 11,0 59,8 358
Finland 1.6 19 2,6 30
Ovriga 01 19 02 50
SUMMA OVRIGA INTAKTER 48,5 31,3 133,9 93,5
SUMMA NETTOMSATTNING 864,0 781,2 3 083,3 27335
MSEK okt-dec 2018 okt-dec 2017 jan-dec 2018 jan-dec 2017

SEGMENTSINDELNING

Arvodesintakter

Experience 202,0 1721 7019 599,2
Insight 116,7 1032 4177 350,5
Solutions 534,3 508,8 19556 18120
Moderbolag/koncernjust. -375 -34.2 -125,8 -121.7
SUMMA ARVODESINTAKTER 815,5 749,9 29494 2 640,0

Ovriga intakter

Experience 26,8 173 783 53,2
Insight 29 27 89 94
Solutions 317 174 82,3 58,0
Moderbolag/koncernjust. -12.9 -6,1 -35,6 -271
SUMMA OVRIGA INTAKTER 48,5 31,3 133,9 93,5
SUMMA NETTOMSATTNING 864,0 781,2 3 083,3 27335

Intdiktskategori Licensintdkter rapporteras under kategorin Ovriga intdkter da det inte dr betydande belopp
For mer information se Not 1 Redovisnings- och vdrderingsprinciper, sidorna 58-65 i drsredovisningen 2017.
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Koncernens finansiella
tillgangar och skulder

Lane- och Lane- och
R R AT TS G AT
Tillgangar i balansrakningen
Andra langfristiga vardepappersinnehav 4.4 4.4 45 45
Andra langfristiga fordringar 16 16 12 12
Kundfordringar och andra fordringar 638,3 638,3 658.3 658,3
Likvida medel 194.6 194,6 1052 1052
SUMMA 838,9 838,9 769,2 769,2

Ovriga Ovriga

Tl RR i oo M
Skulder i balansrakningen
Rantebarande skulder 106.3 106.3 150,2 150,2
Leverantérsskulder 1154 1154 1275 1275
Ovriga skulder 2458 2458 230,1 230,1
SUMMA 467,5 467,5 507,8 507,8

Redovisat vdrde pa koncernens finansiella tillgangar och skulder, fordelade pa vérderingskategori enligt IFRS 9 for 2018 samt enligt IAS 39 for 2017,
sammanfattas i ovanstaende tabell. Inga finansiella tillgangar eller skulder redovisas till ett vdrde som vasentligt avviker fran verkligt vérde.
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Moderbolagets resultatrakning

MSEK okt-dec 2018 okt-dec 2017 jan-dec 2018 jan-dec 2017
Nettoomsattning 89,3 871 3076 279.3
Rorelsens kostnader -105.4 -101.3 -361,7 -326.7
Avskrivningar av materiella anlaggningstillgangar -12 -0,3 -1'3 -1i2
RESULTAT FORE AVSKRIVNINGAR AV

IMMATERIELLA ANLAGGNINGSTILLGANGAR (EBITA) -17,3 -14,5 -55,4 -48,6
Avskrivningar avimmateriella anlaggningstillgangar -0.7 - -0.7 -
RORELSERESULTAT (EBIT) -18,0 -14,5 -56,1 -48,6
Finansiellt netto 1247 134,9 130,2 1471
RESULTAT EFTER FINANSIELLT NETTO 106,7 120,4 74,1 98,5
Bokslutsdispositioner -14.4 -18.2 -14.4 -18.2
Inkomstskatter -129 =51l -12.9 =51
RESULTAT / TOTALRESULTAT 79,4 87,1 46,8 65,2

Moderbolagets balansrakning

MSEK 2018-12-31 2017-12-31
Tillgangar

Imateriella anlaggningstillgangar 12,7 73
Materiella anlaggningstillgangar 41 4.8
Finansiella anlaggningstillgangar 8718 8310
Omsattningstillgangar 102.8 79,5
Likvida medel 189,6 96,5
SUMMA TILLGANGAR 1181,0 1019,1
Eget kapital och skulder

Aktiekapital 19.3 19.1
Reservfond 68.0 68.0
Fond for utvecklingskostnader 11,3 73
Fritt eget kapital inkl arets resultat 274,3 3023
SUMMA EGET KAPITAL 372,9 396,7
Obeskattade reserver 92,9 785
Rantebarande langfristiga skulder 1,6 8.8
Langfristiga avsattningar = 0.3
Rantebarande kortfristiga skulder 72 142
Ovriga kortfristiga skulder 706,4 520,6
SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 1181,0 1019,1
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Koncernens
segmentsrapportering

Moderbolag /

MSEK, okt-dec 2018 Experience Insight Solutions koncernjust. Total
Extern nettoomsattning 2189 109.9 5352 = 864.,0
Nettoomsattning mellan segment 9.9 97 30,8 -50.4 =
NETTOOMSATTNING 228,8 119,6 566,0 -50,4 864,0

Resultat fore avskrivningar av

immateriella anlaggningstillgangar (EBITA) 24,3 16,6 71,0 -11,7 100,2
Avskrivningar avimmateriella tillgangar - = -0.9 -0.7 =18
RORELSERESULTAT (EBIT) 24,3 16,6 70,1 -12,4 98,6
Resultat efter finansiella poster 95,9
PERIODENS RESULTAT 72,4
EBITA-marginal i % 10,6 13,9 12,5 11,6
Medeltal anstallda 542 288 1266 12 2108
Moderbolag /
MSEK, jan-dec 2018 Experience Insight Solutions koncernjust. Total
Extern nettoomsattning 7415 3873 19545 - 3083,3
Nettoomsattning mellan segment 387 39,3 834 -1614 -
NETTOOMSATTNING 780,2 426,6 2 037,9 -161,4 3 083,3

Resultat fore avskrivningar av

immateriella anlaggningstillgangar (EBITA) 71,8 60,5 238,7 -55,9 315,1
Avskrivningar avimmateriella tillgangar - - -54 -0.7 -6,1
RORELSERESULTAT (EBIT) 71,8 60,5 233,3 -56,6 309,0
Resultat efter finansiella poster 303,6
PERIODENS RESULTAT 231,9
EBITA-marginali % 9,2 14,2 11,7 10,2
Medeltal anstallda 521 264 1235 12 2032
Immateriella anldaggningstillgangar 235,3 60,5 654,5 12,6 962,9
Materiella anlaggningstillgangar 2,8 0,3 13,1 27,9 44,1

17 KNOWIT AB BOKSLUTSKOMMUNIKE JANUARI - DECEMBER 2018



Koncernens
segmentsrapportering forts

Moderbolag /

MSEK, okt-dec 2017 Experience Insight Solutions koncernjust. Total
Extern nettoomsattning 170.8 95,5 5149 = 781,2
Nettoomsattning mellan segment 18,6 104 11,3 -40,3 -
NETTOOMSATTNING 189,4 105,9 526,2 -40,3 781,2

Resultat fore avskrivningar av

immateriella anlaggningstillgangar (EBITA) 19,4 17,0 69,5 -11,2 94,7
Avskrivningar avimmateriella tillgangar 0,0 = =Il.77 = =17/
RORELSERESULTAT (EBIT) 19,4 17,0 67,8 -11,2 93,0
Resultat efter finansiella poster 92,5
PERIODENS RESULTAT 66,1
EBITA-marginal i % 10,2 16,1 13,2 12,1
Medeltal anstallda 477 235 1178 11 1901
Moderbolag /
MSEK, jan-dec 2017 Experience Insight Solutions koncernjust. Total
Extern nettoomsattning 5817 3234 18284 - 2733,5
Nettoomsattning mellan segment 70,7 36,5 41,6 -148,8 -
NETTOOMSATTNING 652,4 359,9 1870,0 -148,8 2733,5

Resultat fore avskrivningar av

immateriella anlaggningstillgangar (EBITA) 64,7 44,5 224,9 -52,3 281,8
Avskrivningar avimmateriella tillgangar -01 - -57 - -5.8
RORELSERESULTAT (EBIT) 64,6 44,5 219,2 -52,3 276,0
Resultat efter finansiella poster 266,7
PERIODENS RESULTAT 202,4
EBITA-marginali % 9,9 12,4 12,0 10,3
Medeltal anstallda 467 225 1161 11 1864
Immateriella anldaggningstillgangar 200,6 59,9 653,6 7,3 921,4
Materiella anlaggningstillgangar 3,8 0,5 12,3 26,0 42,6

Koncernens verksamhet dr organiserad sa att Roncernledningen primdirt folier upp omsattning, EBITA-resultat samt medeltal anstéllda for koncernens
segment. Forutom immateriella anldggningstillgangar sa féljer inte koncernledningen upp andra balansposter uppdelat pd de olika rérelsesegmenten,
Ej fordelade kostnader utgdrs av moderbolagets koncerngemensamma kostnader avseende ledning, finans och marknad.
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Forvarvade
koncernforetag 2018

Per den 18 december 2018 forvarvades samtliga aktier i All Rise Media AB, specialister inom digital marknadsféring
och datadriven analys. Forvarvet innebar en starkt kompetens inom datadrivna digitala kundupplevelser. All Rise

Media AB har verksamhet i Stockholm och har 10 medarbetare.
For det forvarvade bolaget var vardet av tillgangar och skulder, kopeskillingar och paverkan pa koncernens
likvida medel foljande:

MSEK All Rise Media AB Ovriga Total
Kopeskillingar
betalt med aktier i Knowit AB 50 = 50
avsattningar for tillaggskopeskillingar/uppskjutna kopeskillingar 282 = 28,2
Sammanlagd képeskilling 33,2 - 33,2
Identifierbara nettotillgangar -17 - -17
Goodwill och 6vriga immateriella tillgangar 31,5 - 31,5
Gooawill dr hanfdrlig till de forvérvade bolagens (6nsamhet och de synergieffekter som forvantas uppsta med ovriga Knowit-féretag
Ovriga immateriella tillgangar dr hanférliga till de férvarvade bolagens kundrelationer.
De tillgangar och skulder som ingick i forvarvet ar féljiande:
MSEK AllL Rise Media AB Ovriga Total
Materiella anlaggningstillgangar 01 - 01
Omsattningstillgangar 33 - 33
Likvida medel 2.2 - 22
Ovriga skulder -39 - -39
Identifierbara nettotillgangar 1,7 - 1,7
Kontant reglerad kopeskilling - - -
Likvida medel i férvarvade bolag 2,2 - 2,2
Paverkan pa koncernens likvida medel fran arets forvarv 2,2 - 2,2
Erlagda tillaggskopeskillingar avseende tidigare ar gjorda forvarv = -56.4 -56.4
Paverkan pa koncernens likvida medel fran férvarv av rorelser 2,2 -56,4 -54,2

Det férvarvade bolaget har under perioden bidragit med 0 MSEK i omsdttning och 0 MSEK
i resultat fore avskrivningar av immateriella anldggningstillgangar (EBITA).
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