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for 2026

Forbattrad kostnadsstruktur, hogre belaggning och tecknade order lagger
grunden for ett starkare andra halvar.

Det andra kvartalet visade en fortsatt positiv utveckling i stora delar av koncernen jamfért med féregaende
ar. Samtidigt paverkades koncernens samlade resultat framfér allt av en svagare utveckling i den finska
verksamheten. Under kvartalet genomférdes omstruktureringsatgarder for att starka den langsiktiga
|6nsamheten. Kostnaderna fér omstrukturering uppgick till 8 Mkr.

EBITA justerat for omstruktureringskostnader uppgick till 23,1 Mkr (5,7%). Rapporterad EBITA uppgick till
15,1 Mkr (3,7%) att jamfora med féregaende ars EBITA 20,7 Mkr (5,1%). Omsé&ttningen under det andra
kvartalet uppgick till 405,1 Mkr (408,8), vilket ar nagot under féregaende ar. Kassaflédet fran den I6pande
verksamheten uppgick till 42,0 (49,6). Vinst per aktie efter utspadning var 0,50 kr (0,73). Givet den
kollektivavtalade arbetstidsférkortningen om en arbetsdag under kvartalet, var antalet arbetsdagar
oférandrat jamfért med féregaende ar.

Vi garin i det andra halvaret med en forbattrad kostnadsstruktur, starkt orderingang och en marknad som
visar positiva signaler. Vart fokus ar fullt ut pa férsaljning, beldggning och [6nsam tillvéxt. Tillsammans med
vart starka och motiverade team har vi goda mdjligheter att successivt forbéttra bade resultat och tillvéxt
under resten av 2026.

Magnus Welén, CEO

For att lasa VD-ordet i sin helhet, se delarsrapporten jan-juni s. 3-4.

Andra kvartalet 2026

e Nettoomsattningen uppgick till 405,1 Mkr (408,8).

e Rorelseresultat EBITA justerat for omstrukturering uppgick till 23,1 Mkr med en justerad EBITA-
marginal pa 5,7 procent.

e Rorelseresultatet EBITA uppgick till 15,1 Mkr (20,7), vilket gav en EBITA-marginal pa 3,7 procent
(5,1).

e Rorelseresultatet belastades av omstruktureringskostnader om totalt 8,0 mkr. Atgarderna har
genomforts for att starka effektiviteten och marginalen framat.

e Antal arbetsdagar uppgick till 59 (59), givet den kollektivavtalade arbetstidsforkortningen om en
arbetsdag som inféll under kvartalet.

e EBIT uppgick till 11,5 Mkr (16,6), vilket gav en EBIT-marginal pa 2,8 procent (4,1). EBIT har
paverkats negativt av forvérvsrelaterade kostnader med 3,3 Mkr (4,0).

e Periodens resultat uppgick till 6,2 Mkr (9,7).

e Vinst per aktie fére utspadning var 0,50 kronor (0,73) och efter utspadning 0,50 kronor (0,73).

e Kassaflodet fran den I6pande verksamheten uppgick till 42,0 Mkr (49,6).



Januari-juni 2026

e Nettoomsattningen uppgick till 830,9 Mkr (839,5).

e Rorelseresultat EBITA justerat for omstrukturering uppgick till 62,7 Mkr med en justerad EBITA-
marginal pa 7,5 procent.

e Rorelseresultatet EBITA uppgick till 50,9 Mkr (56,3), vilket gav en EBITA-marginal pa 6,1 procent
(6,7).

e Rorelseresultatet belastades av omstruktureringskostnader om totalt 11,8 mkr. Atgarderna har
genomforts for att starka effektiviteten och marginalen framat.

e Antal arbetsdagar uppgick till 121 (121), givet den kollektivavtalade arbetstidsférkortningen om en
arbetsdag som infoll under perioden.

e EBIT uppgick till 43,4 Mkr (48,6), vilket gav en EBIT-marginal pa 5,2 procent (5,8). EBIT har
paverkats negativt av forvérvsrelaterade kostnader med 6,9 Mkr (7,5).

e Periodens resultat uppgick till 26,8 Mkr (32,8).

e Vinst per aktie fére utspadning var 2,07 kronor (2,48) och efter utspadning 2,07 kronor (2,48).

o Kassaflédet fran den Idpande verksamheten uppgick till 52,8 Mkr (81,8).

Prevas delarsrapport januari-juni 2026 kommer att finnas tillganglig i sin helhet pa
https://www.prevas.se/om-prevas/investerare/rapporter.html och bifogas detta pressmeddelande.

Presentation av Prevas delarsrapport jan-juni 2026

Fredag den 17 juli kl. 09.30 halls en press- och analytikerpresentation som kan féljas via webcast
(https://www. finwire.tv/webcast/prevas/q2-2026/) och telefonkonferens (ring +46 850 539 728 och
anvand Meeting ID: 952 7316 5617).

Presentationen halls pa engelska av Magnus Welén (CEO) och Helena Burstréom (CFO) fran Prevas AB.

Ingen féranmélan behovs.

Denna information &r sadan information som Prevas AB (publ) ar skyldigt att offentliggéra enligt EU:s
marknadsmissbruksférordning. Informationen ldmnades, genom nedanstaende kontaktpersoners férsorg,
fér offentliggérande den 2026-07-17 08:30 CEST.

Prevas | Hello Possibility.

For mer information, kontakta:
Magnus Welén, President & CEO, Prevas AB, Mobil: +46 70 593 44 57, E-mail: magnus.welen@prevas.se
Helena Burstrom, CFO, Prevas AB, Mobil: +72 201 11 14, E-mail: helena.burstrom@prevas.se

Om Prevas

Prevas ér ett innovativt utvecklingshus med fokus pa produkt- och produktionsutveckling dar pahittigheten star i centrum.
Med hog teknisk kompetens, affarsforstaelse och avancerad data- och Al-kompetens hjélper vi kunder inom vitt skilda
branscher att dra storre nytta av var tids teknikutveckling. Nytta fér manniskor, planeten och ekonomin. Prevas startade
1985 och aridag 1 000 medarbetare i Sverige, Finland, Danmark och Norge. Prevas ar bérsnoterade pa NASDAQ
Stockholm sedan 1998. For mer info om Prevas, besok www.prevas.se.
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