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ELEKTRIKERFORBUNDET AVVISAR GENEROST MEDLARBUD

Elektrikerforbundet sdger nej till medlarnas avtalsforslag. Budet innehaller manga av fackets
krav, bland annat kortare arbetstid, hdjda I6ner, obligatoriska hdlsoundersékningar och en
kraftig pensionsférstarkning for landets elektriker.

- EIO har verkligen gjort sitt yttersta for att ga facket tillmétes i férhandlingarna, men de vill som
vi forstar det anda ha mer. Att Elektrikerférbundet nu avvisar medlarnas innehallsrika bud som
&r i nivd med market och vad som accepterats p& andra omraden ar svart att férsta, sager Asa
Kjellberg Kahn, vice VD och férhandlingschef pa EIO.

Budet fran medlarna innebar I6nedkningar enligt industrins norm och en rejal ackordssatsning. Facket
far ocksa gehor for ett stort antal av sina krav, daribland obligatoriska halsoundersékningar fér de
anstallda vart tredje ar och en satsning pa gemensamt arbetsmiljdarbete utifran parternas stora
arbetsmiljbundersokning. Forslaget ger dessutom 6kad arbetstidsférkortning med tva timmar per
avtalsar och en kraftig pensionsforstarkning till elektrikernas extra pension. Den nya
foraldrapenningsfoérsakringen som antagits mellan SN och LO ingér ocksa.

- Det ar klart att Elektrikernas nej skapar stor oro fér den fortsatta utvecklingen, sager Asa
Kjellberg Kahn. Vi ser ocksa att férslaget innehéller utvecklingsfragor for bade arbetsgivare
och anstéllda som nu riskeras.

Medlarnas forslag till nytt Installationsavtal stracker sig 6éver 3 ar och innebar kostnadsokningar pa
sammanlagt 6,8 procent. EIO har tackat ja till medlarnas bud, trots att det skulle bli dyrt i ett lage néar
manga av medlemsfoéretagen redan tyngs av lagkonjunkturen.

Ackordslénesystemet skulle med det nya forslaget fornyas s att montérens individuella manadslén
far genomslag vid ackordsarbete. Det innebar att anstallda med hdgre I6ner inte i samma utstrackning
som idag missgynnas av systemet. En stérre andel av ackordssumman totalt sett skulle tillfalla
ackordslaget.

Forslaget till nytt Installationsavtal innebar ocksa férandrade turordningsregler. Forslaget, som varit
foremal for omfattande diskussioner med Elektrikerférbundet, tillgodoser arbetstagarnas behov av
forutséagbarhet och motverkar godtycke, samtidigt som det ger utrymme fér utveckling av
elteknikféretagens verksamhet och méjlighet att behalla kompetens inom skilda verksamhetsomraden.

Fakta: Vad hander nu?

Ett avtalsforslag, eller hemstéllan som det aven heter, frin de medlare som utsetts av det statliga
Medlingsinstitutet ska antingen antas eller avslas i sin helhet av respektive part.

Medlarna har varit inblandande i férhandlingarna om ett nytt Installationsavtal sedan
Elektrikerforbundet varslade om strejk den 29 januari. Den hemstéallan som Elektrikerférbundet idag
har sagt nej till ar resultatet av de 6verlaggningar och diskussioner som pagatt sedan dess. Redan i
bdrjan av april presenterade medlarna en skiss till avtal, som Elektrikerférbundet avvisade.

Elektrikerforbundets besked innebar sannolikt att medlarna nu tar ett steg tillbaka. En foljd av
beskedet fran fackférbundet ar att risken for konflikt pa avtalsomradet dkar.
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