Jobbyte I6nar sig
Kalla: Sveriges Ingenjorers |6neenkat 2012

Samtliga sektorer Privat sektor
Individuell I6nedkning
Distrikt Bytt jobb Ej bytt jobb Andel bytt jobb Lon jamfort med
"Sverige-Ingenjoren"*

Orebro 11,7% 5,0% 24% -1%
Uppsala 10,3% 4,4% 22% 1%
Jonkoping 10,3% 4,5% 21% -6%
Varmland 9,9% 3,9% 17% -5%
Vastmanland 9,5% 4,9% 23% 0%
Skane 9,4% 4,6% 22% -2%
Dalarna 9,3% 4,4% 23% -3%
Vasterbotten 9,3% 4,0% 22% -7%
Stockholm 9,1% 4,5% 24% 6%
Sydost 9,1% 3,8% 20% -6%
Norrbotten 9,1% 4,5% 20% -6%
Ostergétland 8,9% 4,8% 21% -4%
Gavleborg 8,9% 4,7% 25% -3%
Vasternorrland 8,8% 4,0% 21% -8%
Vast 8,7% 4,4% 25% -2%
Sédermanland 8,6% 4,4% 25% -2%
Halland 7,8% 4,4% 23% -1%
Skaraborg 7,4% 3,9% 25% -7%
Jamtland 5,3% 4,2% 22% -9%
Sverige 9,1% 4,5% 23%

*Lonerna i distriktet jamfors med I6nerna i riket for privat sektor med avseende pa samma
utbildningsgrupp, befattningsgrupp, examensar och évertidsersattning.
Jamforelsen gors for privat sektor da det ar dar vi har merparten av medlemmarna.

Medellénen for "Sverigecivilingenjéren" i privat sektor dr 48 000 kr/manad
Medellonen for "Sverigehdgskoleingenjoren" i privat sektor ar 38 000 kr/manad

Sa laser du tabellen, exempel

| Orebro bytte 24 procent av ingenjérerna jobb. "Riksbytet" var 23 procent.

Den individuella I6nedkningen i riket om man byter jobb var 9,1 procent jamfort med 4,5 procent
for de som inte bytte jobb.

| Orebro var motsvarande siffror 11,7 procent och 5,0 procent.

Orebroingenjéren tjanar 1 procent mindre &n riksingenjoren.



