
 

 

 

Om WIN WIN Gothenburg Sustainability Award 
 

WIN WIN Award  uppmärksammar och belönar enastående insatser som bidrar till 

lösningar på vår tids mest angelägna hållbarhetsutmaningar. Det internationella 

priset, som uppgår till 1 miljon kronor, har delats ut i Göteborg sedan år 2000.  

 

2018 instiftades WIN WIN Youth Award  för att stärka framtidens förändringsledare. 

Priset uppgår till 100 000 kronor och riktar sig till unga mellan 13-29 år globalt. 

 

Varje år fastställs ett nytt tema baserat på de globala målen och har en öppen 

nomineringsprocess. Pristagarna utses av en oberoende jury med ledamöter från 

akademi, näringsliv och civilsamhälle. Pristagarna presenteras under våren och 

kommer till Göteborg v.42 för att ta emot sina priser och delta i årets program. 

 

Utöver själva priset fungerar WIN WIN som en plattform för kunskapsutbyte, där 

lokala och internationella perspektiv på hållbar utveckling möts. Under året 

genomförs ett brett utbud av aktiviteter, bland annat föreläsningar, 

rundabordssamtal och projekt där aktörer från olika sektorer möts för att lära och 

tillsammans driva den hållbara utvecklingen framåt. 

 

 

 

  



Bakgrund 
 

WIN WIN Gothenburg Sustianability Award (tidigare Göteborgspriset för hållbar 

utveckling) initierades år 2000 av dåvarande KSO i Göteborg Stad, Göran Johansson 

tillsammans med biologen Stefan Edman och företagsledaren Carl Bennet. Tidigare 

pristagare inkluderar Gro Harlem Brundtland, Al Gore, Kofi Annan, IPBES, Bellingcat, 

Domingo Peas, Alejandro Aravena, Kalundborg Symbiosis.  

 

Den ideella organisationen finansieras av Göteborgs Stad, Västra Götalandsregionen, 

Chalmers tekniska högskola, Göteborgs Universitet, Andra AP-fonden, SEB, Carl 

Bennet AB, Elanders, Essity, SKF, Coop Väst, Getinge, Mardi Gras och Greencarrier.  

 

Organisation 

 

Styrelsen består av representanter från medlemsorganisationerna. Politiska 

styrelseledamöter utses av kommun-, respektive regionstyrelsen, i Göteborgs Stad 

och Västra Götalandsregionen. Övriga styrelseledamöter utses av 

styrelsevalberedningen. Juryn utses av en juryvalberedning. 

 

 

Styrelse  

 

Ordförande 

 Jonas Attenius  (S) Kommunstyrelsens ordförande, Göteborg Stad 

 

Ledamöter 

 Catarina Paulson , Hållbarhetschef, Getinge 

 Jonas Solehav , Senior hållbarhetsrådgivare, SEB 

 Stefan Karlsson , VD, Klimatet Invest 

 Karin Pleijel (MP), Ordförande i klimat- och miljönämnden, Göteborgs Stad 

 Anneli Rehdin  (M), kommunalråd, Göteborgs Stad 

 Madeleine Johnsson  (MP), Ordförande i miljö- och 

regionutvecklingsnämnden, Västra Götalandsregionen 

 Aida Karimli  (C), 2 v Ordförande i miljö- och regionutvecklingsnämnden, Västra 

Götalandsregionen 

 



Kansli  

 Sara Larsson , Verksamhetschef 

 Lovisa Ralpher , Kommunikationschef 

 Boimy Vuong , Kommunikatör 

 Carolina Kristell , Projektledare 

 Staffan Alfredsson , Ekonomiansvarig 

 

Jury WIN WIN Award  

Ordförande 

 Annie Hohlfält, Avdelningschef Socialförvaltningen Nordost, Göteborgs Stad  

 

Ledamöter 

 Per Olsson , Biträdande vetenskaplig chef, Stockholm Resilience Centre 

 Carl Heath , Senior forskare och fokusledare digital resiliens, RISE 

 Fredrik Fors, chefsjurist och Senior vice VD för hållbarhet, Gunnebo Group 

 Jill Bederoff , Ekonomijournalist med fokus på innovation och hållbarhet 

 Erik Sterner , Forskare pedagogisk förmedling av hållbar utveckling, Göteborgs 

Universitet 

 Sandra Sundbäck , Hållbarhets- och kommunikationskonsult 

 

Expertrådgivare 2026 

 Martin Hultman , professor i sociologi, Göteborgs Universitet 

 

Jury, WIN WIN Youth Award 

Ordförande 

 Johan Holmen, Universitetslektor i hållbar transformation, Högskolan Väst 

 

Ledamöter 

 Elin Engqvist, senior hållbarhetskonsult, 2050 Consulting 

 Karolina Eklöw , COO, Foresight Institute 

 Sofia Klingberg , Ansvarig för inkludering och mångfald, AFRY 

 Eva Eiderström , fd.chef Handla Miljövänligt, Naturskyddsföreningen 

 Linus Bergström , Verksamhetschef Second Hand, Göteborgs Stadsmission 

 Tony Christensson , Hållbarhets- och investeringschef, Position Green 

 

Expertrådgivare 2026 

 Hanna Gunnarsson, policy advisor, Women Engage For a Common Future 

(WECF) 

 



Tema 2026: Jämställda samhällen 
 

När världen skakas av klimatkriser, väpnade konflikter och demokratisk tillbakagång 

behöver vi rikta blicken mot de krafter som bygger långsiktig motståndskraft, fred och 

hållbar utveckling. En av de mest avgörande, men alltför ofta förbisedda, är 

jämställdhet. 

Jämställdhet handlar inte bara om representation eller formella rättigheter, utan om 

att skapa verkliga möjligheter för kvinnor att delta i samhället på lika villkor som män 

– ekonomiskt, socialt och politiskt. Det handlar om rätten att äga mark, om tillgång till 

utbildning, om ekonomiskt självbestämmande och om sociala system som möjliggör 

livsval bortom traditionella könsroller. För att kvinnor ska kunna bidra till och leda 

samhällsutvecklingen krävs strukturer som frigör tid, resurser och rörelseutrymme. 

På många håll i världen är jämställdhet en direkt förutsättning för att uppnå andra 

utvecklingsmål. När flickor slipper gå långa vägar för att hämta vatten – tack vare en 

närliggande brunn – får de möjlighet att gå i skolan. När kvinnor får tillgång till 

mikrofinans eller rätt att äga sin egen jord, ökar hushållets välfärd, barns skolgång och 

hela samhällets motståndskraft. 

Trots detta hotas framsteg för jämställdhet av en global backlash, där kvinnors 

kroppar, röster och rättigheter åter blir slagfält för auktoritära krafter. Detta är inte 

en isolerad utveckling, utan en del av större, sammanflätade system av ojämlikhet, 

polarisering och kontroll. 

Vägen framåt kräver att vi synliggör och stöttar de individer som skapar systemskiften 

– de som ifrågasätter maktstrukturer, förändrar normer, och bygger samhällen där 

jämställdhet är inte bara ett mål, utan en strategi för hållbar fred, demokrati och 

planetär resiliens. 

WIN WIN Gothenburg Sustainability Award 2026 lyfter dem som förändrar på riktigt: 

från de som arbetar för rättvisa lagar och tillgång till resurser, till de som möjliggör 

kvinnors ledarskap inom klimat, ekonomi och samhällsbyggande.  

 

 

Webb: www.winwinaward.org 


