Kallelse till arsstdmma i Gosol Energy Group AB

Aktieagarna i Gosol Energy Group AB, 559434-5851, ("Bolaget” eller "Gosol”), kallas harmed till
arsstamma fredagen den 5 juni 2026. kl. 15:00 pa Bolagets huvudkontor pa Gustavsviksvagen 2 i
Saltsjo-Boo. Stammolokalen dppnas kl. 14:45 for inregistrering. Registrering av deltagande vid
arsstamman avbryts nar stamman 6ppnar.

Rétt att delta och anmalan
Aktiedgare som 6nskar delta i bolagsstdmman ska
e varainford i den av Euroclear Sweden AB foérda aktieboken torsdagen den 28 maj 2026, och,
om aktierna ar forvaltningsregistrerade, begara att forvaltaren rostrattsregistrerar aktierna
senast mandagen den 1 juni 2026, samt
e anmala sig till bolaget senast mandagen den 1 juni 2026 per e-post till
gabriella.bystedt@gosol.se. Anmalan kan ocksa goras skriftligen till Gustavsviksvagen 2, 132
51 Saltsjo-Boo. | anmalan ska uppges fullstandigt namn, person- eller organisationsnummer,
adress, telefonnummer dagtid samt ska i forekommande fall, uppgift om stallféretradare, eller
bitrade (hogst 2) [Amnas. Anmalan bor i forekommande fall atféljas av fullmakter,
registreringsbevis och andra behorighetshandlingar (se "Ombud m.m.” nedan).

Forvaltarregistrerade aktier

Aktieagare som har sina aktier forvaltarregistrerade, genom bank eller annan forvaltare, maste, for att
aga ratt att deltaga vid bolagsstamman tillfalligt inregistrera aktierna i eget namn hos Euroclear
Sweden AB. Sadan omregistrering maste vara genomférd senast mandagen den 1 juni 2026, vilket
innebar att aktiedgare som 6nskar saddan omregistrering maste underratta forvaltaren om detta i god
tid fére ndmnda datum.

Ombud m.m.

Om aktieagare ska féretradas av ombud maste ombudet ha med skriftlig, daterad och av aktiedgaren
undertecknad fullmakt till stamman. Fullmakten far inte vara aldre an ett ar, savida inte langre
giltighetstid (dock langst fem ar) har angivits i fullmakten. Om fullmakten utfardats av juridisk person
ska ombudet ocksad ha med aktuellt registreringsbevis eller motsvarande behérighetshandling fér den
juridiska personen. For att underlatta inpasseringen boér kopia av fullmakt och andra
behdrighetshandlingar bifogas anmalan till stamman.

Antalet aktier och roster
Antalet utestaende aktier i Bolaget uppgar vid tidpunkten for denna kallelse till totalt 84 275 167
stycken. Bolaget innehar inga egna aktier.

Arenden pa stimman
1. Stdmmans dppnas.
Val av ordférande vid stdmman.
Uppréttande och godkénnande av rostlangd.
Godkannande av dagordning vid stdmman.
Val av en eller tva justeringspersoner.
Prévning av om stdmman har blivit behdérigen sammankallad.
Framlaggande av arsredovisning och revisionsberattelse samt koncernredovisning och
koncernrevisionsberattelse.
Faststallande av resultat- och balansrakning samt koncernresultat- och
koncernbalansrakning.
9. Beslut om dispositioner betraffande bolagets resultat enligt den faststallda balansrakningen.
10. Beslut om ansvarsfrihet for styrelseledaméter och verkstallande direktor.
11. Beslut om antalet styrelseledamdéter och revisorer.
12. Faststallande av arvoden at styrelseledaméter och revisor.
13. Val av styrelseledamoéter och styrelseordférande.
14. Val av revisor.
15. Beslut om antagande av ny bolagsordning;
16. Beslut om emission av teckningsoptioner till ledningsgrupp, ledande befattningshavare,
nyckelpersoner, anstallda och konsulter
17. Beslut om justeringsbemyndigande.
18. Stdmmans avslutande
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AKTIEAGARENS BESLUTSFORSLAG

Aktiedgare representerade cirka 65 procent av aktierna och résterna i Bolaget och nedan benamnd
"Aktieagaren”, har framlagt foljande forslag till beslut:

Val av ordforande vid stamman (punkt 2)

Aktiedgaren foreslar att Hans Jacobsson valjs till ordférande vid arsstdmman, eller vid hans férhinder, den som
styrelsen i stallet anvisar.

Beslut om antalet styrelseledamoter och revisorer (punkt 11)

Aktiedgaren foreslar att styrelsen i Gosol ska besta av fyra ledamoéter och utan suppleanter samt att ett registrerat
revisionsbolag utses som revisor.

Faststallande av arvoden at styrelseledamoter och revisor (punkt 12)

Den totala erséttningen till styrelseledaméterna foreslas vara 5 prisbasbelopp att férdelas med 3 prisbasbelopp till
ordféranden samt 2 prisbasbelopp till styrelseledamot. Styrelsearvode ska inte utga till de som ar anstallda i
bolaget.

Aktiedgaren foreslar att arvode till revisorn ska utga enligt av Bolaget godkand rékning.

Val av styrelseledamoter och styrelseordférande (punkt 13)

For perioden fram till ndsta arsstdmma foreslar Aktieagaren omval av Hans Jacobsson, Jimmy Stensson och
Martin Tornhill samt nyval av Anna Werner.

Aktieagaren foreslar omval av Hans Jacobsson till styrelseordférande.

Detaljerad information om samtliga personer som foreslas bli valda till styrelseledaméter finns tillganglig pa
Gosols hemsida, www gosol.se.

Val av revisor (punkt 14)

Aktiedgaren foreslar att det registrerade revisionsbolaget BDO i Géteborg AB valjs till Bolagets revisorer for
perioden fram till nasta arsstamma. BDO i Goteborg AB har informerat om att den auktoriserade revisorn Katarina
Eklund kommer att utses till huvudansvarig revisor om BDO i Goteborg AB valjs till revisor.



STYRELSENS BESLUTSFORSLAG

Beslut om dispositioner betraffande bolagets resultat enligt den

faststallda balansrakningen (punkt 9)

Styrelsen foreslar att utdelning skall utgad med 0,02 kronor per aktie. Som avstdmningsdag for erhallande av
utdelning foreslar styrelsen tisdagen 9 juni 2026. Om stamman beslutar i enlighet med férslaget, berdknas
utbetalning av utdelningen ske fredagen den 12 juni 2026 genom Euroclear Sweden AB.

Antagande av ny bolagsordning (punkt 15)

Styrelsen foreslar att stdmman antar ny bolagsordning. Justeringen handlar endast om nytt sate for Bolaget
(paragraf 2) som foreslas andras till att vara Saltsj6-Boo dar Bolaget numera har sitt huvudkontor.

Den féreslagna bolagsordningen halls tillganglig pa Bolagets huvudkontor, Gustavsviksvagen 2, 132 51 Saltsj6-
Boo.

For beslut om ny bolagsordning enligt ovan kravs bitrade av aktiedgare som foretrader minst 2/3 av saval de
avgivna rosterna som de vid stamman foretradda aktierna.

Beslut om riktad nyemission av teckningsoptioner till ledningsgrupp,
ledande befattningshavare, nyckelpersoner, anstallda och konsulter
(punkt 16)

Styrelsen foreslar att stdmman beslutar om att bolaget ska emittera hdgst 3 600 000 teckningsoptioner av serie
2026/2029 berattigande till nyteckning av 3 600 000 aktier i bolaget.

Ratt att teckna teckningsoptionerna ska tillkomma, med avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt, ledningsgrupp,
ledande befattningshavare, nyckelpersoner inkl konsulter och 6vriga anstéllda och konsulter enligt nedan.
Overteckning kan inte ske.

Kategori Hogsta antal optioner/person Hogsta antal optioner/kategori
Ledningsgrupp 400 000 (hogst 3 personer) 1200 000
Ledande befattningshavare (chefer) 300 000 (hégst 3 personer) 900 000
Nyckelpersoner inkl konsulter 85 000 (hogst 9 personer) 765 000

Ovriga anstéllda och konsulter 25 000 (hdgst 29 personer) 725 000

Teckning och betalning av teckningsoptionerna av serie 2026/29 ska ske inom tre veckor fran dagen for
stdmmans emissionsbeslut. Styrelsen ager ratt att forlanga tecknings- och betalningstiden.

For det fall att inte samtliga teckningsoptioner tecknats i enlighet med férdelningen nedan ska styrelsen, inom
ramen for nyemissionens hogsta belopp, dga ratt att besluta om férdelning av resterande teckningsoptioner till
intressenter som kan anses vara motiverat i ljuset av de andamal som ligger bakom upprattandet av detta

Skalen till avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt ar att skapa ett teckningsoptionsbaserat incitamentsprogram
for deltagarna. Genom ett sddant program erbjuds deltagarna mojlighet att ta del av en vardetillvaxt i bolagets
aktie, vilket kan forvantas leda till ett 6kat intresse for bolagets och dess dotterbolags verksamhet och
resultatutveckling, till forman for bolaget och dess aktiedgare.

Teckningsoptionerna ska vara fritt dverlatbara.



Varje teckningsoption berattigar till nyteckning av en aktie i bolaget, innebarande att aktiekapitalet kan 6kas med
hogst 284 779:80 kronor vid fullt utnyttjande av teckningsoptionerna genom teckning av hdgst 3 600 000 nya
aktier.

Teckningsoptionerna far nyttjas for teckning av aktier i bolaget under perioden frdn och med den 15 april 2029 till
och med den 31 maj 2029.

Teckningskursen for aktie vid utnyttjandet av teckningsoption av serie 2026/29 ska uppga till ett belopp som ska
faststallas pa dagen for den beslutande bolagsstamman i Bolaget. Teckningskursen ska berdknas enligt féljande:
Bolagets akties volymvagda genomsnittskurs pa Spotlight Growth Market under de tre férsta handelsdagarna
efter foreslagen utdelningen avskilts multiplicerat med 1,30. Kursen ska avrundas sa att kursen blir jamna 5 ore.
Ovan berakningsmetod innebar att en genomsnittskurs om exempelvis 0,70 kronor pa stammodagen innebar att
teckningskursen faststalls till 0,90 kronor.

Aktier som utfardats efter teckning enligt dessa villkor medfér ratt till vinstutdelning forsta gangen pa den
avstamningsdag for utdelning som infaller narmast efter det att aktierna har registrerats hos Bolagsverket och
tagits upp i den av Euroclear Sweden AB forda aktieboken. FOr nya aktier som utfardats efter teckningen skall
Overkursen tillforas fritt eget kapital.

Styrelsen, eller den styrelsen utser, bemyndigas att vidta de smarre justeringar och fortydliganden som kravs for
beslutets registrering.

Ovriga villkor fér teckningsoptionerna framgar av de fullsténdiga optionsvillkoren. Villkoren innehéller bland annat
sedvanliga omrakningsprinciper. Optionsvillkoren kommer att finnas tillgangliga i enlighet med vad som anges
nedan under rubriken "Handlingar".

Anmadlan och tilldelning

Anmalan om forvarv av teckningsoptioner ska ske under perioden fran och med den 15 juni 2026 till och med den
25 juni 2026. Styrelsen ska emellertid &ga ratt att forlanga tiden for anmalan om férvarv samt ange en
motsvarande anmalningsperiod for tilkommande medarbetare vars forvarv sker efter de initiala
anmalningsperiodernas utgang.

For dverlatelse till tillkommande anstéllda vid en senare anmalningstidpunkt ska villkoren vara desamma eller
motsvarande vad som anges i detta beslut. Detta innebar bland annat att forvarv ska ske till det da aktuella
marknadsvardet, men att optionens premie kan komma att berdknas om enligt nedan.

Bolagets styrelse beslutar om slutlig tilldelning.
Pris och betalning m.m.

Teckningsoptionerna ska Overlatas pa marknadsmassiga villkor till ett pris (premie) som faststalls utifran ett
beraknat marknadsvarde per dagen for den aktuella 6verlatelsen. Marknadsvardet ska beréknas av en fran
bolaget oberoende aktdr med tillampning av Black & Scholes varderingsmodell. Betalning ska ske kontant.

Aktier som utfardats efter teckning enligt dessa villkor medfor ratt till vinstutdelning forsta gangen pa den
avstamningsdag for utdelning som infaller narmast efter det att aktierna har registrerats hos Bolagsverket och
tagits upp i den av Euroclear Sweden AB forda aktieboken.

Utspadning

Vid full nyteckning med stdd av samtliga teckningsoptioner kan 3 600 000 nya aktier ges ut vilket motsvarar en
utspadning om cirka 4,1 procent av det totala antalet aktier och roster i bolaget, dock med férbehall for eventuell
omrakning enligt optionsvillkoren.

Paverkan pa nyckeltal och kostnader for bolaget m.m.

Bolagets vinst per aktie paverkas inte vid emission av teckningsoptionerna da nuvardet av teckningsoptionernas
I6senpris kommer att dverstiga aktuellt marknadsvarde for aktien vid tidpunkten for dverlatelsen till deltagarna i
programmet.



Tecknarna kommer att forvarva teckningsoptionerna till marknadsvarde som ovan angivet. Darmed uppkommer
inget sadant formansvarde for deltagarna som bolaget ar skyldigt att erlagga sociala avgifter pa.
Teckningsoptionsprogrammet medfor saledes ingen 6kad skattekostnad for bolaget.
Teckningsoptionsprogrammet kommer i 6vrigt att medféra vissa begransade kostnader i form av externa
konsultarvoden och administration avseende teckningsoptionsprogrammet.

Beredning av drendet

Principerna for optionsprogrammet har arbetats fram av extern radgivare. Styrelsen har darefter beslutat att
framlagga detta forslag till stamman. Ingen anstalld som kan komma att omfattas av programmet har deltagit i
utformningen av villkoren.

Ovriga aktierelaterade incitamentsprogram m.m.
Bolaget har inga 6vriga utestdende aktierelaterade incitamentsprogram.
Beslutsregler

For beslut enligt ovan kravs bitrade av aktiedgare som foretrader 9/10 av saval de avgivna rosterna som de aktier
som ar foretradda vid stamman.

Beslut justeringsbemyndigande (punkt 17)

Styrelsen foreslar att arsstdmman bemyndigar styrelsen att géra smarre justeringar och fortydliganden i vid
stdmman fattade beslut som kan visa sig nédvandiga for att kunna registrera besluten hos Bolagsverket och/eller
Euroclear.

Tillhandahallande av handlingar

Redovisningshandlingar, revisionsberattelse och 6vriga handlingar som ska finnas tillgangliga enligt
aktiebolagslagen kommer att finnas tillgangliga for aktiedgarna senast tre veckor innan arsstdmman hos Bolaget
och pa Bolagets hemsida, www.gosol.se samt kommer att sdndas till de aktiedgare som begar det och uppger sin
post- eller e-postadress. Handlingarna framlaggs, och informationen Iamnas, genom att de halls tillgangliga hos
Bolaget och pa Bolagets hemsida. Handlingarna kan begaras under adress Gosol AB, Gustavsviksvagen 2, 132
51 Saltsjo-Boo Goteborg eller per e-post: gabriella.bystedt@gosol.se.

Behandling av personuppgifter
For information om hur dina personuppgifter behandlas se
https://www.euroclear.com/dam/ESw/Legal/Integritetspolicy-bolagsstammor-svenska.pdf.

Stockholm i April 2026

Gosol Energy Group AB (publ)

Styrelsen



