Lagstadgad hallbarhetsredovisning enligt den svenska arsredovisningslagen

Tabellen nedan, med sidhénvisningar, tillhandahalls for att fortydliga hur Volvo Cars uppfyller den svenska
&rsredovisningslagen 6 kap 118. Hallbarhetsredovisningen har uppréttats i enlighet med GRI (Global
Reporting Initiative). Vi rapporterar ocksé i enlighet med vitpapperet frdn World Economic Forums vitbok,
Measuring Stakeholder Capitalism, Core Metrics and Disclosures.

Anstadllda och Manskliga
Alla Miljo sociala villkor rattigheter Anti-korruption
. ) . 51-58, 37-40, 41-42,
Véasentliga risker 149 150-160 161-1685 166-171 177-179
Policy, resultat och 37-40, 41-43,
indikatorer 150-160 163-181 el e
. ) 37-40, 41-42,
Hantering av risker 150-160 161-165 166-171 177-179
Affarsmodell 17-34
EU taxonomi 189-187

rapportering

Policyer och positionsdokument

Du hittar vara policyer och position papers pa var webbsida fér hallbarhet.

Policyer och positionsdokument

Code of conduct — how we act
Code of conduct for Business Partners

Human Rights Due Diligence and Modern Slavery
Statement

ISO certificate: 9001, 14001

Public Policy Influence

Volvo Cars position on Climate action
Volvo Cars position on Circular economy

Volvo Cars position on Carbon removal
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Volvo Cars position on Chain of custody model

Volvo Cars position on Energy attributes certificates

Volvo Cars position on Responsible sourcing
Volvo Cars position on Sustainable plastics
Volvo Cars position on Sustainable steel
Volvo Cars position on Tax

Volvo Cars position on Water management



https://www.volvocars.com/images/v/-/media/project/contentplatform/data/media/sustainability/our_code_how_we_act.pdf
https://www.volvocars.com/images/v/-/media/project/contentplatform/data/media/sustainability/volvo_cars_position_on_chain_of_custody_models.pdf
https://www.volvocars.com/images/v/-/media/project/contentplatform/data/media/sustainability/codeofconduct_for_business_partners_en_2022_digital_a4.pdf
https://www.volvocars.com/images/v/-/media/project/contentplatform/data/media/sustainability/volvo-cars-position-on-energy-attribute-certificates.pdf
https://www.volvocars.com/images/v/-/media/Project/ContentPlatform/data/media/sustainability/human-rights-due-diligence-and-modern-slavery-statement.pdf
https://www.volvocars.com/images/v/-/media/Project/ContentPlatform/data/media/sustainability/human-rights-due-diligence-and-modern-slavery-statement.pdf
https://www.volvocars.com/images/v/-/media/project/contentplatform/data/media/sustainability/responsible_sourcing_position_paper.pdf
https://www.volvocars.com/images/v/-/media/project/contentplatform/data/media/sustainability/0098430_0098431_eng_volvo_car_corporation.pdf
https://www.volvocars.com/images/v/-/media/project/contentplatform/data/media/sustainability/volvo_cars_position_on_sustainable_plastics_1.pdf
https://www.volvocars.com/images/v/-/media/project/contentplatform/data/media/sustainability/volvo_cars_public_policy_influence_july_2021.pdf
https://www.volvocars.com/images/v/-/media/project/contentplatform/data/media/sustainability/volvo_cars_position_on_sustainable_steel_1.pdf
https://www.volvocars.com/images/v/-/media/project/contentplatform/data/media/sustainability/volvo_cars_climate_action_position_paper.pdf
https://www.volvocars.com/images/v/-/media/project/contentplatform/data/media/sustainability/220408_volvo_cars_tax_policy.pdf
https://www.volvocars.com/images/v/-/media/project/contentplatform/data/media/sustainability/volvo_cars_circular_economy_position_paper.pdf
https://www.volvocars.com/images/v/-/media/project/contentplatform/data/media/sustainability/volvo_cars_position_on_water_management_1.pdf
https://www.volvocars.com/images/v/-/media/project/contentplatform/data/media/sustainability/volvo_cars_position_on_carbon_removal_1.pdf
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Anvandningsanmalan

GRI 1 anvdnds

GRI-standard/annan killa

Upplysning

Volvo Cars har rapporterat i enlighet med GRI-standarder fér perioden 1 januari till 31 december 2023 (om inte
annat anges).

GRI 1: Foundation 2021

Utelamnande

Héanvisning Utelamnat krav Anledning

Foérklaring

ALLMANNA UPPLYSNINGAR

GRI 2: Allmanna
upplysningar 2021

2-1 Uppgifter om organisationen

2-2 Enheter som omfattas av hallbarhetsredovisningen
2-3 Rapporteringsperiod, frekvens och kontakt

2-4 Férandringar i tidigare rapporterade upplysningar
2-5 Extern forsakran

2-6 Aktiviteter, vardekedja och andra afférsrelationer

2-7 Medarbetare

2-8 Medarbetare som inte ar anstallda

2-9 Bolagsstyrning och styrelsesammansattning

2-10 Nominering och val av styrelse
2-11 Styrelseordférande

2-12 Styrelsens roll i 6versynen av foretagets hantering av paverkan

2-13 Delegering av ansvar for att hantera féretagets paverkan
2-14 Styrelsens roll vid bolagets héllbarhetsrapportering
2-15 Intressekonflikter

2-16 Kommunikation av kritiska angelagenheter
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Styrelsens sam-
mansattning

Vasentliga fragor
som paverkar
intressenter Fast-
stélla syfte

4-6, 45, alla sidor.

192, 204
192,204
193-195
196-197
4,5,17,42

161-162 2.7 b Information ej tillgéanglig/

ofullstéandig

161
60-70

61-62
61-62
61,63

61,63
63
63
63,177

Information om anstélin-
ingstyp (heltid, deltid) och
anstéllningsavtal (tills
vidare och tillfélligt) per
region lamnas inte ut efter-
som data inte ar till-
géngliga pa global basis.



Utelamnande

GRI-standard/annan killa Upplysning WEF Héanvisning Utelamnat krav Anledning Férklaring
2-17 Samlad kunskap hos det hogsta styrande organet 62,63,67-73
2-18 Utvéardering av styrelsens prestation 64
2-19 Ersattningspolicy 92-96
2-20 Process for att faststélla ersattning 49-50
2-21 Arlig total ersattning 165
2-22 Uttalande om strategi for hallbar utveckling 10-12
2-23 Policyataganden 161-162,166-168,
177
2-24 Forankring policyataganden 161-171,177-179
2-25 Processer for att dtgérda negativa effekter 163-165,178
2-26 Mekanismer for radgivning och rapportering av angeldgenheter  Skyddad etikradg- 177-179
fér organisationen ivning och rapporter-
ingsmekanism
2-27 Efterlevnad av lagar och férordningar 177179
2-28 Medlemskap i organisationer 152, 154-156, 160,
167,175
2-29 Strategi for kommunikation med intressenter Véasentliga fragor 175-176
som paverkar
intressenter
2-30 Kollektivavtal 164-165
VASENTLIGA AMNEN
GRI 3: Vasentliga @mnen  3-1 Process for att faststélla vésentliga @&mnen Integrera riskeroch 149
2021 mojligheter i affar-
sprocesser
3-2 Lista dver vasentliga dmnen Véasentliga fragor 149
som paverkar
intressenter
MINSKNING AV KOLDIOXIDAVTRYCK
GRI 3: Védsentliga amnen 3-3 Hantering av vésentliga &mnen 36-38
2021
302-1 Energiférbrukning inom organisationen 153
GRI 302: Energi 2016 302-3 Energiintensitet 1563
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Utelamnande

GRI-standard/annan killa Upplysning WEF Héanvisning Utelamnat krav Anledning Férklaring
302-4 Minskning av energiférbrukningen 153 Information ej tillgdnglig/  Data ej tillgéngliga/ofull-
ofullstéandig standiga for icke-tillver-
kningsverksamhet
305-1 Direkta utsldpp av véxthusgaser (Scope 1) Véxthusgasutslapp 151
(GHG)
305-2 Energi indirekta utslédpp av vaxthusgaser (Scope 2) Véxthusgasutslapp 151
(GHG)
GRI 305: Utslapp 2016  305-3 Ovriga indirekta utsldpp av vaxthusgaser (Scope 3) Vaxthusgasutslapp 151
(GHG)
305-4 Intensitet for utsléapp av vaxthusgaser 151
305-5 Minskning av utslédpp av vaxthusgaser 151-153
Egen upplysning Elektrifi- Elektrifierade fordon och energieffektivitet 1561-153
erade fordon
ETISKT LEDARSKAP
GRI 3: Vasentliga @mnen 3-3 Hantering av vdsentliga @mnen 36, 41-42
2021
205-1 Bedomning av korruptionsrisk i verksamheten 177-179
GRI 205: Anti-korruption 205-2 Kommunikation och utbildning avseende anti-korruption Anti-korruption 177-179
2016
205-3 Bekraftade incidenter rérande korruption och vidtagna Anti-korruption 177-179
atgarder
GRI 407: Foreningsfrihet 407-1 Verksamhet och leverantérer dar rétten till féreningsfrihet och = 407-1 Information ej tillgénglig/  Féreningsfrihet ingar i vart
och kollektiva férhandlin- kollektiva férhandlingar kan vara i fara ofullstdndig revisionsprogram men
gar 2016 behover analyseras ytterli-
gare for att uppfylla
upplysningskriterierna
GRI 408: Barnarbete 408-1 Verksamheter och leverantérer med betydande risk for inci- Risk for incident 170-171
2016 denter rérande barnarbete rérande barn- eller
tvangsarbete
GRI 409: Tvangsarbete  409-1 Verksamheter och leverantérer med betydande risk fér inci- Risk for incident 170-171

2016 denter rérande tvangsarbete
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rorande barn- eller
tvangsarbete



Utelamnande

GRI-standard/annan killa Upplysning WEF Héanvisning Utelamnat krav Anledning Férklaring
ANSVARSFULLA INKOP
GRI 3: Vasentliga @mnen 3-3 Hantering av vdsentliga @mnen 36, 41-42
2021
GRI 206: Konkurrensbe- 206-1 Juridiska atgarder som vidtagits for konkurrenshammande 179
grédnsande beteende aktiviteter, dvertradelse av konkurrenslagstiftning och monopol-
2016 beteende
308-1 Nya leverantérer som screenats med miljokriterier 169 308-1 Information ej tillgédnglig/ ~ Data som inte gar att skilja
ofullstéandig mellan nya och befintliga
GRI 308: Leverantorsmil- leverantorer
jobeddmning 2016 308-2 Negativ miljdpaverkan i leverantérskedjan och vidtagna — 308-2 Information ej tillgénglig/ ~ Data fér narvarande inte
atgarder ofullstéandig tillgéngliga, arbete pagar
med att satta definitioner
414-1 Nya leverantérer som screenats med sociala kriterier 169 4141 Information ej tillgédnglig/ ~ Data som inte gar att skilja
. . ofullstandig mellan nya och befintliga
GRI 414: Social bedémn- leverantdrer
ing av leverantér 2016 )
414-2 Negativ social paverkan i leverantorskedjan och vidtagna 169
atgarder
RESURSEFFEKTIVITET OCH CIRKULARITET
GRI 3: Vasentliga @mnen 3-8 Hantering av vdsentliga @mnen 36,39-40
2021
301-1 Materialanvandning i vikt eller volym 155 301-1ii Information ej tillgédnglig/ ~ Data om vikten fér férny-
GRI 301: Material 2016 ofullstdndig bara (biobaserade) resurser
301-2 Anvant atervunnet insatsmaterial 155
Egen upplysning Cirkular Vardebevarande fran resurser, komponenter och produkter 160
ekonomi
ARBETSKRAFT
GRI 3: Vasentliga @mnen 3-3 Hantering av vasentliga @mnen 36,41-42
2021
401-1 Nyanstéllningar och personalomséattning Absolut antal och 163
sysselsattningsgrad
401-2 Férmaner till heltidsanstallda som inte ges till tillfalligt 165
GRI 401: Anstallning anstallda eller deltidsanstallda
ZuiE 401-3 Foraldraledighet 165 401-3 c-e Information ej tillgédnglig/  Family Bond-initiativet
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ofullstéandig

lanserades nyligen, analys-
funktioner utvecklas for
narvarande



Utelamnande

GRI-standard/annan killa Upplysning WEF Héanvisning Utelamnat krav Anledning Férklaring
404-1 Genomsnittligt antal utbildningstimmar per ar och medarbe-  Tillhandahallen utbi- 163 404-1 ai Information ej tillganglig/  Uppgifter om kén saknas
tare Idning ofullstandig

GRI 404: Traning och . . . o

utbildning 2016 404-2 Program for kompetensutveckling och évergangsprogram 163
404-3 Andel anstallda som far regelbunden utvéardering av sin 163

prestation och karriarutveckling

DATASEKRETESS OCH SKYDD

GRI 3: Vadsentliga @mnen 3-8 Hantering av vasentliga amnen 178
2021

GRI 418: Kundsekretess 418-1 Underbyggda klagomal rérande intrang i kundernas sekretess 178
2016 och férlust av kunddata

HALLBART ARBETSLIV

GRI 3: Vasentliga @mnen 3-3 Hantering av vasentliga @mnen 36,41-42

2021
403-1 Styrningssystem for arbetsmiljo och sakerhet 163-165
403-2 |dentifiering av faror, riskbedomning och incidentutredning 163-165
403-3 Foretagshalsovard 163-165
403-4 Anstalldas delaktighet, samrad och kommunikation kring 163-165
arbetsmiljé och sdkerhet
403-5 Utbildning av anstéllda kring arbetsrelaterad halsa och séker- 163-165

GRI 403: Arbetsmilj och het

sdkerhet 2018 403-6 Framjande av medarbetarnas halsa Halsa och sakerhet ~ 163-165
403-7 Férebyggande atgarder inom hélsa och sékerhet direkt lankat 163-165
till affarsrelationer
403-8 Anstdllda som omfattas av styrningsystem for hélsa och sak- 163-165
erhet i arbetet
403-9 Arbetsrelaterade skador Hélsa och sakerhet 163-165
403-10 Arbetsrelaterad ohalsa 163-165
405-1 Méngfald i styrelsen och bland medarbetare Styrelsens sam- 162

. mansattning, mang-

GRI 405: Mangfald och fald och inkludering

lika mojligheter 2016 )
405-2 Forhallandet mellan mén och kvinnor i grundlon och ersat- Lika I6ner 165
tning
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Utelamnande

GRI-standard/annan killa Upplysning WEF Hanvisning Utelamnat krav Anledning Forklaring
GRI 406: Icke-diskrimin- 406-1 Antal fall av diskriminering samt vidtagna atgarder 164-165
ering 2016
EKOSYSTEM FOR ELEKTRIFIERING
GRI 3: Vasentliga @mnen 3-3 Hantering av vasentliga @mnen 36-43
2021
Egen upplysning Elektrifi- Strategi for elektrifieringsekosystem 27
eringsekosystem
MINIMERA VATTEN OCH AVFALL
GRI 3: Vasentliga @mnen 3-3 Hantering av vasentliga @mnen 36,39-40
2021
303-3 Vattenuttag 156-157
303-4 Vattenutsléapp 156-157 Information ej tillgédnglig/  Data ej tillgdngliga/ofull-
GRI 303: Vatten och ofullstandig standiga for icke-tillver-
avlopp 2018 kningsverksamhet
303-5 Vattenforbrukning 156-157 Information ej tillgédnglig/ ~ Data ej tillgdngliga/ofull-
ofullstandig standiga for icke-tillver-
kningsverksamhet
306-1 Avfallsgenerering och betydande avfallsrelaterade effekter 158
306-2 Hantering av betydande avfallsrelaterade effekter 158
306-3 Genererat avfall 158
306-4 Avfall till ateranvéndning och atervinning 158 306-4 b-e Information ej tillgédnglig/  Information e; tillganglig
GRI 306: Avfall 2020 ofullstéandig enligt GRI-krav, data rap-
’ porteras pa ett férenklat
satt
306-5 Avfall skickat till avfallshantering 158 306-5 a-d Information ej tillgédnglig/  Uppgifter om avfallstyp
ofullstandig (&tervinning och deponi)
redovisas i procent, resten
gar till forbréanning
FORBATTRA PAVERKAN PA BIOLOGISK MANGFALD
GRI 3: Vasentliga 8mnen 3-3 Hantering av vasentliga @mnen 36,39-40

2021
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Utelamnande

GRI-standard/annan killa Upplysning WEF Héanvisning Utelamnat krav Anledning Férklaring
- 1 304-1 Verksamhetsanldggningar som ags, arrenderas, forvaltas i Markanvandning och 159
GBI SfOT"d Séﬂgglsk eller i anslutning till skyddade omraden och omraden med hogt varde ekologisk kanslighet
mangta avseende biologisk mangfald utanfér skyddade omraden
GRON OCH ANSVARSFULL FINANSIERING
GRI 3: Vasentliga @mnen 3-3 Hantering av vdsentliga @mnen 42,174
2021
201-1 Direkt genererat och distribuerat ekonomiskt véarde Ekonomiskt bidrag 174,188-189 Information ej tillgédnglig/  Siffrorna i tabellen Ekono-
Total betald skatt ofullstéandig miskt bidrag &r hamtade
fran de reviderade finan-
siella rapporterna. Total
betald skatt — upplysnin-
gar ej inkluderade.
GRI 201: Ekonomiskt 201-2 Finansiell pdverkan samt andra risker och mojligheter som kan TCFD integreringav ~ 52-58
resultat 2016 hanfdras till klimatférandring risker och
mojligheter i affar-
sprocesser
201-3 Definierade forpliktelser for forméansbestamda ersattningar 123-126, 165
och pensionsataganden
201-4 Finansiellt stéd fran myndigheter Finansiellt stod 98, 174
GRI 202: 202-1 Férhallanden mellan standardingangslon efter kon jamfort Loneniva 165
Marknadsnérvaro 2016  med lokal minimilén
SAMHALLSENGAGEMANG
GRI 3: Vasentliga @mnen 3-3 Hantering av vasentliga @mnen 172-173 Information ej tillgénglig/  Endast relevanta delar av
2021 ofullsténdig forvaltningsupplagget
redovisas. Information om
véra strategier lamnas
dock.
Egen upplysning Grupper Pagéende initiativ fér grupper och engagemang 172-173
och engagemang
TRAFIKSAKERHET
GRI 3: Vasentliga @mnen 3-3 Hantering av vdsentliga @mnen 27
2021
GRI 416: Milj6 och sdker- 416-1 Bedomning av hélso- och sakerhetseffekterna av produkt- och 27,180-181

het for kund 2016 tjanstekategorier
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Utelamnande

GRI-standard/annan killa Upplysning WEF Hanvisning Utelamnat krav Anledning Forklaring
LOSNINGAR OCH TJANSTER FOR MOBILITET

GRI 3: Vasentliga @mnen 3-3 Hantering av vasentliga @mnen 39-40 Information ej tillgénglig/  Endast relevanta delar av

2021 ofullsténdig forvaltningsupplagget
redovisas. Information om
véra strategier ldmnas
dock.

Egen upplysning Lésnin-  Fordonsanvandning 160

gar och tjanster for
mobilitet
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Sedan 2020 har vi integrerat rekommendationerna
fran Task Force on Climate-related Financial Disclo-
sures (TCFD) i &rsredovisningen. Tabellen innehéller
TCFD-rekommendationerna och referenser till var
du kan hitta informationen i arsredovisningen
2023.

VOLVO CARS REFERENSINDEX FOR HALLBARHET 2023

Nyckelelement i TCFD TCFD-upplysning Sidnummer
Bolagsstyrning
a) Beskriv styrelsens granskning av klimatrelaterade risker och méjligheter. 52-58,60-66
Informera om organisationens styrning kring klimatrelaterade
risker och méjligheter. b) Beskriv ledningens roll i att bedéma och hantera klimatrelaterade risker och
mojligheter. 52-58,60-66
Strategi
a) Beskriv de klimatrelaterade risker och méjligheter organisationen har identifierat 15-16, 36-40,
Redovisning av faktiska och potentiella effekter av klimatre- pa kort, medellang och lang sikt. e
laterade risker och méjligheter p& organisationens verksam-  b) Beskriv inverkan av klimatrelaterade risker och méjligheter pa organisationens 15-16, 36-40,
het, strategi och finansiella planering dar sddan information ar  verksamhet, strategi och finansiella planering. 52-58
vasentlig. c) Beskriv motsténdskraften i organisationens strategi, med h&nsyn till olika
klimatrelaterade scenarier, inklusive ett scenario med 2 °C eller lagre. 52-58
Riskhanteringssystem
a) Beskriv organisationens processer fér att identifiera och bedéma klimat-
relaterade risker. 52-58
Upplysa om hur organisationen identifierar, bedémer och han- ) . " . :
) : b) Beskriv organisationens processer fér att hantera klimatrelaterade risker. 52-58
terar klimatrelaterade risker.
c) Beskriv hur processer for att identifiera, bedéma och hantera klimatrelaterade
risker integreras i organisationens 6vergripande riskhantering. 52-58
Métvérden och mal
a) Informera om de métt som organisationen anvénder for att beddma klimat- 36-40, 52-58,
relaterade risker och mojligheter 150-160

Upplysa om de matt och mél som anvénds fér att bedéma
och hantera klimatrelaterade risker och méjligheter i linje med
strategin dér sadan information ar vasentlig.

b) Informera om véxthusgasutslapp enligt Scope 1, Scope 2 och, i tillampliga fall,
Scope 3 och de relaterade riskerna.

c) Beskriv de mél som anvénds av organisationen fér att hantera klimatrelaterade
risker och majligheter och uppféljning av mal.

36-38, 150153

36-38,150-153



