MANGOLD

Valberedningens fullstandiga forslag till arsstamman 2026

Valberedningens sammansattning
Valberedningen utsags i enlighet med de av arsstamman 2025 beslutade riktlinjerna och bestar av David Ribbing
som ordférande och Marcus Hamberg och Per Ahlgren som ledaméter.

Aktiedgare har haft mojlighet att ldmna forslag till valberedningen via e-post och vanlig post.

Valberedningens forslag
Valberedningen foreslar foljande.

a) Val av ordférande vid stimman
- Valberedningen beslutade att foresla Oscar Hagman som ordférande vid arsstamman.

b) Valav en eller flera justeringsmén
- Valberedningen foreslar David Ribbing att jamte ordféranden justera stammans protokoll.

c) Styrelseledamdter, styrelseordfdrande och revisor
- Valberedningen beslutade att lagga fram foljande forslag till arsstdimman 2026;
Styrelsen skulle besta av fyra ledamoter.

o Omval av Per /&hlgren, Katarina Lidén, Sofia Isaksson och Quoc Duong som ledamoter.
o Omval av Per Ahlgren som ordférande.
o Omval av PriceWaterhouseCoopers i Sverige AB som ansvariga revisorer. Om dessa véljs hade de

aviserat att den auktoriserade revisorn Peter Sott kommer att utses till huvudansvarig revisor.

d) Styrelsearvode uppdelat mellan ordférande och dvriga ledamdcter

- Valberedningen foreslar att:
o Inget arvode ska utga for styrelsearbete i Mangold AB (publ).

o Arvode till styrelseledamd&ter som dven ar det i dotterbolaget Mangold Fondkommission AB skulle vara
oférandrat fran féregdende ar och uppga till totalt 1 800 000 SEK (2025: 1 800 000 SEK) och skulle
fordelas enligt foljande:

o 600 000 SEK till styrelsens ordférande (2025: 600 000 SEK),

o 300 000 SEK var till de 3 dvriga styrelseledaméterna (2025: 300 000 SEK).

o 100 000 SEK till ordférande i revisionsutskottet samt ersattningsutskottet (2025: 100 000 SEK)
och 50 000 SEK till den andra ledamoten (2025: 50 000 SEK).

o 100 000 SEK till ordférande i Risk- & Complianceutskottet (2025: 100 000 SEK) och 50 000 SEK
till den andra ledamoten (2025: 50 000 SEK).

e) Arvodering av revisorer
- Valberedningen foreslog att arvode till revisor ska utga enligt géllande avtal och godkanda fakturor.

f) Oberoende enligt Svensk kod for bolagsstyrning

- Per Ahlgren
o Inte oberoende i forhallande till bolagets storre dgare.
o  Oberoende i forhallande till bolagets ledning.

- Katarina Lidén
o Oberoende i forhallande till bolagets storre dgare.
o  Oberoende i forhallande till bolagets ledning.
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- Sofia Isaksson
o Oberoende i forhallande till bolagets storre dgare.
o  Oberoende i forhallande till bolagets ledning.

- Quoc Duong
o  Oberoende i forhallande till bolagets storre dgare.
o  Oberoende i forhallande till bolagets ledning.

- Valberedningen konstaterade att forslaget till styrelsen, enligt erhallna uppgifter, i majoritet bestod utav
oberoende ledaméter.

g) Information om féreslagna styrelseledamaoter

- Per Ahlgren (1960)
Styrelseordférande sedan 2003
Antal aktier: 139 099 (inkl. bolag)
Per Ahlgren har en civilekonomexamen fran Handelshégskolan i Stockholm. Han ar medgrundare till Mangold
och har varit ordférande sedan ar 2003. Tidigare erfarenheter inkluderar bland annat tio ars arbete i London
for Salomon Brothers, Bear Stearns och Deutsche Morgan Grenfell. Han ar idag verksam i det heldgda
investmentbolaget GoMobile NU AB och har dven uppdrag som styrelseledamot Vestum AB och
styrelseordfoérande i Bong AB.

- Katarina Lidén (1967)
Ledamot sedan 2024
Antal aktier: 50
Katarina har examen i Business Administration and Economics fran Ludwig Maximilians Universitet i
Minchen. Sedan 90-talet har Katarina arbetat in bank- och finans, med flertalet seniora roller inom bland
annat svenska Finansdepartementet och Nasdaqg Stockholm. Katarina har aven varit VD for Swedsec
Licensiering AB, VD for Forening for god sed pa vardepappersmarknaden och VD for Sjélvreglering i Sverige
service AB.

- Sofia Isaksson (1977)
Ledamot sedan 2025
Antal aktier: O
Sofia Isaksson har en lang och gedigen bakgrund inom finansbranschen, med erfarenhet som stracker sig
tillbaka till slutet av 1990-talet. Sedan 2016 har Sofia arbetat med fokus pa Risk Management och
Compliance, och 2020 tilltradde hon rollen som Head of Compliance, AML Compliance Officer och Data
Protection Officer pa Landshypotek Bank AB. Sofia ar civilekonom och avlade sin examen vid Karlstads
universitet.

- Quong Duong (1983)
Ledamot sedan 2025
Antal aktier: 1 440
Quoc Duong har varit verksam inom finansbranschen sedan 2008 och besitter gedigen erfarenhet inom bank
och finanssektorn. Mellan 2011 och 2020 var Quoc Head of Risk Management p&d Mangold Fondkommission
och ar sedan 2022 Manager Risk Control p& Sandvik Group Treasury, och fran 2023 dven vid Sandvik
Pensionsstiftelse Sverige. Quoc har last Magister i nationalekonomi vid Handelshogskolan, Goteborgs
universitet.
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h) Antagande av principer for att utse ledamdter av valbereaning
Valberedningen foreslar att foljande principer ska antas for utseende av en ny valberedning infor arsstamma
2027.

1. Bolaget ska ha en valberedning som ska bestd av minst tre ledamdter samt styrelsens ordférande sdsom
foéredragande.

2. Baserat pa den &garstatistik som bolaget erhller fran Euroclear Sweden AB per den 30 september ska
styrelsens ordférande utan onddigt drojsmal identifiera de till rostetalet tre storsta aktiedgarna i Bolaget.

3. Styrelsens ordférande ska s& snart det rimligen kan ske, pa& lampligt satt kontakta de tre storsta identifierade
aktiedgarna och uppmana dessa att, inom en med hansyn till omstandigheterna rimlig tid som inte far
Overstiga 30 dagar, skriftligen namnge den person aktiedgaren 6nskar utse till ledamot av valberedningen.
Avstar aktiedgare fran sin ratt att utse ledamot, eller utser inte aktiedgare ledamot inom angiven tid, ska
ratten att utse ledamot av valberedningen dvergé till den till rostetalet ndrmast foljande storsta aktiedgare,
som inte redan utsett eller har ratt att utse ledamot av valberedningen.

4. Ordférande i valberedningen ska vara den ledamot som utsetts av den rostmaéssigt storsta aktiedgaren savida
valberedningen inte enhalligt beslutar utse annan av en aktiedgare utsedd ledamot till valberedningen
ordférande. Styrelseledamot ska inte vara valberedningens ordférande.

5. Sa snart valberedningens samtliga ledamoter och ordférande utsetts, ska valberedningen meddela Bolaget
detta och darvid lamna erforderlig information om valberedningens ledamoéter och ordférande samt vilken
aktiedgare en ledamot utsett. Bolaget ska utan onddigt drojsmal offentliggéra valberedningens
sammansattning genom att publicera informationen i sarskilt pressmeddelande och p& Bolagets hemsida.

6. Valberedningen ska anses tillsatt och dess mandatperiod borja den dag nar informationen publicerats i sarskilt
pressmeddelande. Valberedningens mandatperiod I6per till dess nasta valberedning vederbdrligen blivit
tillsatt och dess mandatperiod borjat.

7. Avgér av aktiedgare utsedd ledamot fran valberedningen eller blir ledamot forhindrad att fullfélja sitt uppdrag,
ska valberedningen utan dréjsmal uppmana den aktiedgare som utsett ledamoten att, inom en med hdnsyn
till omstandigheterna rimlig tid som dock inte far dverstiga 30 dagar, utse ny ledamot av valberedningen.
Utser inte aktiedgare ny ledamot inom angiven tid, ska rétten att utse ny ledamot av valberedningen 6verga
till ndrmast féljande till rostetalet stérsta aktiedgaren som inte redan utsett ledamot av valberedningen eller
tidigare avstatt fran sin ratt. Sker byte av ledamot i valberedningen enligt foregdende stycke, ska reglerna i
punkt 5 ovan dga motsvarande tillampning.

8. Anser en aktiedgare att dennes aktieinnehav i Bolaget har natt sddan storlek att det berattigar till deltagande i
valberedningen, kan aktiedgaren skriftligen meddela detta till valberedningen och darvid pé ett betryggande
satt verifiera sitt aktieinnehav. Mottar valberedningen sadan skriftlig propa senast den 31 december och
anser valberedningen att det uppgivna aktieinnehavet ar betryggande verifierat, ska valberedningen
meddela detta till aktiedgaren, som da ska dga ratt att utse en ytterligare ledamot i valberedningen. Darvid
ska tillampliga delar de i punkterna 3,4 och 5 beskrivna forfarandena dga motsvarande tillampning. Mottar
valberedningen aktiedgares propa efter den 31 december, féranleder propan ingen atgard.

9. Skulle valberedningen vid nagot tillfalle besta av farre an tre ledamoter, ska valberedningen likval vara behérig
att fullgéra de uppgifter som ankommer pa valberedningen enligt detta bolagsstammobeslut.

10. Valberedningen ska utfora sitt uppdrag i enlighet med detta bolagsstdmmobeslut och tillampliga regler. |

uppdraget ingar bland annat att lamna forslag till:
Val av ordférande vid stdmman

Faststallande av antal styrelseledamdter

Val av styrelseledamoter och styrelseordférande
Faststéllande av styrelsearvode

Val av revisor

Faststallande av revisorsarvode

Faststéllande av arvode till valberedningen
Information om foreslagna styrelseledamoter
Oberoende enligt Svensk kod for bolagsstyrning

O O O O O O O O O
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o  Antagande av principer for att utse ledamoter av valberedningen

Valberedningens sammansattning
Valberedningen ska utses av de tre storsta aktiedgarna enligt Euroclear Sweden AB:s register per den sista
bankdagen i september. Valberedningen utser ordférande inom sig.

Valberedningen ska infér varje arsstdimma framlagga forslag till;

1. Valberedningens fullstandiga forslag infér den kommande arsstamman

a. Ordférande vid arsstamma;

Styrelseordférande och dvriga styrelseledamoter;
Styrelsearvode uppdelat mellan ordférande och évriga ledamoter;
Arvodering och val utav revisorer;
Eventuellt arvode till valberedningens ledamoter; och
Antagande av principer for att utse ledamoter av valberedningen.

co a0 o

2. Valberedningens motiverande yttrande avseende forslag till styrelse infér den kommande arsstamman
a. Redogorelse for valberedningens arbete
b.  Valberedningens motiverade yttrande betraffande forslag till styrelse

Om representant ldmnar valberedningen eller vid en dgarférandring som innebdr att representerad aktiedgare inte
léngre tillhor de storsta aktiedgarna bor, om valberedningen finner det lampligt, dess sammanséattning dndras pa satt
som valberedningen beslutar. Valberedningens sammansattning ska offentliggdras sé snart representanterna och
valberedningens ordférande utsetts. Ingen ersattning ska utgd for arbetet i valberedningen. Mandatet for den
nuvarande valberedningen ska vara gallande till dess den nya valberedningen ar utsedd enligt ovanstaende kriterier.

Valberedningens motiverande yttrande avseende forslag till styrelse infér arsstdmman 2026

a) Redogorelse for valberedningens arbete

- Valberedningen har sedan den utsdgs sammantrétt vid ett flertal tillféllen. Efter utvardering har
valberedningen enats om forslaget till antal ledamoter, individer och arvode till de féreslagna personerna.
Hansyn har tagits till sdval bolagets verksamhetsomrade som affarsmassiga och organisatoriska aspekter, att
styrelsen bor representera olika discipliner och kraven pa oberoende i Svensk kod for bolagsstyrning liksom
att agare lampligen ska vara representerade i styrelsen samt att styrelsen sammantaget bedéms kunna
samarbeta och vara affars- och beslutsmassig.

- Gallande forslag pa revisorer har diskussion forts med bolagets CFO Jonathan Bexelius och CEO Per-Anders
Tammerlov for att utvardera de nuvarande revisorernas arbete. Valberedningen beslutade darefter att
foresla omval av PriceWaterhouseCooper i Sverige AB som ansvariga revisorer. Om dessa véljs hade de
aviserat att den auktoriserade revisorn Peter Sott kommer att utses till huvudansvarig revisor.

b) Valberedningens motiverande yttrande betriffande forsiag till styrelse

- Valberedningens uppfattning ar att den styrelse som valberedningen féreslar har en med hansyn till bolagets
verksamhet, utvecklingsskede och férhallanden i Gvrigt andamalsenlig sammansattning, praglad av
mangsidighet och bredd avseende ledamdéternas kompetens, erfarenhet och bakgrund. Valberedningens
ambition &r liksom tidigare att andelen kvinnliga styrelseledaméter inom de narmaste aren ska héjas och
komma ndrmare den niva som uttalats av Kollegiet for svensk bolagsstyrning.

- Vid en beddmning av de féreslagna styrelseledamdéternas oberoende har valberedningen funnit att dess
forslag till styrelsesammansattning i bolaget uppfyller de krav p& oberoende som uppstalls i Svensk kod for
bolagsstyrning.
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- Av de foreslagna ledaméterna kan Per Ahlgren, Ordférande i Bolaget, anses vara beroende i forhallande till

storre aktiedgare. De Ovriga foreslagna ledaméterna anses vara oberoende i forhallande till Bolaget,
bolagsledningen och till storre aktiedgare.
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