KALLELSE TILL ARSSTAMMA | ES ENERGY SAVE HOLDING AB

Aktiedgarna i ES Energy Save Holding AB, org.nr 559117-1292 ("Bolaget”) kallas harmed till
arsstamma den 18 augusti 2022, klockan 10.00 pa adress Nitgatan 2, Alingsas

Ratt att deltaga pa stamman samt anmélan om deltagande

Rétt att delta i bolagsstamman har den som dels upptagits som aktiedgare i den av
Euroclear Sweden AB forda aktieboken avseende forhallandena den 10 augusti

2022, dels senast den 12 augusti 2022 till bolaget anmaéler sin avsikt att delta i
bolagsstamman. Anmalan sker till ES Energy Save Holding AB "Bolagsstamma”, Nitgatan 2,
441 38 Alingsas eller via e-post till info@energysave.se. Vid anmalan ska anges namn,
adress, person- eller organisationsnummer, telefon dagtid, samt aven, i forekommande fall,
antal bitraden (hogst tva).

Forvaltarregistrerade aktier

For att ha ratt att delta i stamman maste en aktieagare som latit forvaltarregistrera sina
aktier, forutom att anmala sig till stamman, lata registrera aktierna i eget namn sa att
aktieagaren blir inford i aktieboken per den 10 augusti 2022. Sadan registrering kan vara
tillfallig (s.k. rostrattsregistrering) och begéars hos forvaltaren enligt forvaltarens rutiner i
sadan tid i forvag som forvaltaren bestammer. Rostrattsregistreringar som gjorts senast den
12 augusti 2022 beaktas vid framstéllningen av aktieboken.

Ombud

Aktiedgare som foretrads av ombud ska utfarda skriftlig och daterad fullmakt for ombudet.
Om fullmakten utférdats av en juridisk person ska bestyrkt kopia av registreringsbevis for
den juridiska personen bifogas. Fullmakten och registreringsbeviset far inte vara utfardade
tidigare an ett ar fore stammodagen, om det inte anges langre giltighetstid for fullmakten
(hogst fem ar). Fullmakten i original samt eventuellt registreringsbevis bor i god tid fore
bolagsstamman sandas till bolaget pa den adress som anges for anmalan ovan.
Fullmaktsformular finns tillgangligt pa bolagets hemsida, www.energysave.se, eller sands,
pa forfragan, till aktiedagare som sa énskar.

Arsstamman kommer att kunna féljas som ahdérare via lank och VD:s anférande kommer att
finnas tillgangligt pa bolagets hemsida i efterhand. De aktiedgare som dnskar foretrada sina
aktier pa arsstamman med rostratt ska narvara fysiskt eller genom ombud.

Forslag till dagordning

Val av ordférande vid stamman
Uppréattande och godkannande av rostlangd
Val av en eller tva justeringsman
Prévning om stamman blivit behérigen sammankallad
Godkannande av dagordningen
Framlaggande av arsredovisning och revisionsberattelse
Beslut
a. Om faststéllelse av resultat- och balansrékning
b. Om dispositioner betraffande bolagets vinst eller forlust enligt den faststéllda
balansrakningen
c. Om ansvarsfrihet &t styrelseledamoéter och verkstallande direktor
8. Faststdllande av arvoden at styrelseledamdter och revisor
9. Val av styrelse och revisor
10. Beslut om bemyndigande for riktad nyemission av aktier enligt styrelsens forslag
11. Beslut om nyemission av teckningsoptioner
12. Bolagsstammans avslutande

NookwpnrE

8. Beslut om faststéllande av arvoden till styrelseledaméter och revisorer

Foreslas att styrelsearvoden per stammovalda ledaméter fordelar sig enligt foljande: arligt
arvode om 1,5 inkomstbasbelopp, till styrelseledaméter, arligt arvode om 2
inkomstbasbelopp till styrelseordféranden. Till de operativa ledaméterna Fredrik
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Savenstrand och Christian Gulbrandsen utgar inget arvode. Arvode till revisor foreslas utga
enligt av Bolaget godkand rakning.

9. Val av styrelse och revisor

Foreslas omval av styrelseledaméterna Per Wassén, Inge Olausson, Bo Westerberg, Fredrik
Savenstrand och Christian Gulbrandsen. Foreslas att Per Wassén omvaljs som styrelsens
ordforande. Foreslas att auktoriserade revisorn Patrik Hogstrom, till slutet av nasta
arsstamma, omvaljs till ordinarie revisor.

10. Beslut om bemyndigande fér styrelsen att besluta om nyemission av aktier och/eller
teckningsoptioner och/eller konvertibler

Styrelsen foreslar att stamman bemyndigar styrelsen att, vid ett eller flera tillfallen under
tiden fram till nasta arsstamma fatta beslut om nyemission av aktier och/eller
teckningsoptioner och/eller konvertibler mot kontant betalning och/eller med bestammelse
om apport eller kvittning eller eljest med villkor och att darvid kunna avvika fran aktieagarnas
foretradesratt.

Antalet aktier som ska kunna emitteras respektive antalet aktier som ska kunna tecknas med
stod av optionsratt till nyteckning av aktier respektive antalet aktier som konvertibler ska
berattiga konvertering till ska sammanlagt uppga till hogst 1 160 340 nya aktier motsvarande
en utspadning om tjugo procent.

Syftet med bemyndigandet och skalen till eventuell avvikelse fran aktiedagarnas foretradesratt
ar att emissioner skall kunna ske for att 6ka bolagets finansiella flexibilitet och/eller
styrelsens handlingsutrymme, exempelvis i samband med strategiska forvéarv av bolag och
verksamheter som bolaget kan komma att genomféra och/eller att mojliggéra en breddning
av agarbasen i Bolaget. For beslut enligt ovan kravs bitrade av aktiedgare som foretrader
minst 2/3 av savél de avgivna rosterna som de vid stimman foretradda aktierna.

11. Beslut om nyemission av teckningsoptioner

Styrelsen for ES Energy Save Holding AB, org.nr 559117-1292 ("Bolaget”) foreslar att
bolagsstémman den 18 augusti 2022 beslutar att inrétta ett incitamentsprogram genom en
riktad emission av teckningsoptioner. Varje teckningsoption ska ge innehavaren ratt att
teckna en (1) ny B-aktie i Bolaget.

Styrelsen beddmer att det ar angelaget och i alla aktiedgares intresse att de anstallda, vilka
bedoms vara viktiga for Bolagets vidare utveckling, har ett langsiktigt intresse av en god
vardeutveckling pa aktien i Bolaget. Ett personligt langsiktigt &garengagemang kan forvantas
bidra till ett 6kat intresse for Bolagets verksamhet och resultatutveckling samt hoja
deltagarnas motivation och samhdérighet med Bolaget och dess aktieagare.

Riktad emission av teckningsoptioner

Styrelsen foreslar att bolagsstamman fattar beslut om en riktad emission av hogst 120 000
teckningsoptioner enligt nedan villkor samt i 6vrigt godkanner nedan beskrivna atgarder for
inforande av ett incitamentsprogram.

1. Ratt att teckna teckningsoptionerna skall, med avvikelse fran aktieagarnas

foretradesratt, tillkomma det av Bolaget helagda dotterbolaget ES Heat Pumps AB,

2. org. nr556784-6505 ("Dotterbolaget”). Styrelsen foreslar att bolagsstamman
godkanner att Dotterbolaget vid ett eller flera tillfallen mot betalning ges réatt att 6verlata
teckningsoptioner till nuvarande och framtida nyckelpersoner i ledande stallning och
évriga anstallda inom koncernen for att infria de ataganden som foljer av
incitamentsprogram, i enlighet med nedan angivna riktlinjer:

- Nyckelpersoner i ledande stéllning. Hogsta antal optioner per person i kategorin:
10 000. Hogsta antalet optioner i kategorin [60 000].

- Ovriga anstallda. Hogsta antal optioner per person i kategorin: 5 000. Hogsta
antalet optioner i kategorin [60 000].

Styrelsen ska ansvara for den narmare utformningen och hanteringen av
incitamentsprogrammet inom ramen for de hari angivna huvudvillkoren. Overlatelse till



nuvarande och framtida nyckelpersoner i ledande stallning och dvriga anstallda inom
koncernen ska ske till marknadsmassigt varde vid 6verlatelsetidpunkten, vilket ska
faststéllas av Partner Fondkommission AB, som oberoende varderingsinstitut, med
anvandande av Black & Scholes varderingsmodell. Teckningsoptionerna ar darefter inte
Overlatbara och forutsatter anstallning inom Bolaget.

Fo6r teckningsoptionerna ska i dvrigt galla de fullstandiga villkoren fér teckningsoptionerna.
Teckningskursen for teckning av ny aktie med stéd av teckningsoption liksom antalet aktier
som varje teckningsoption ger ratt att teckna kan bli féremal for justering enligt vad som
framgar av villkoren for teckningsoptionerna. Teckningsoptioner som innehas av
Dotterbolaget och som inte Gverlatits enligt ovan eller som aterkopts fran deltagare, far
makuleras av Bolaget efter beslut av styrelsen for Bolaget med samtycke av styrelsen for
Dotterbolaget. Makulering ska anmélas till Bolagsverket for registrering. Overteckning kan
inte ske.

| samband med tilldelningen av teckningsoptionerna ska styrelsen ha ratt att forbehalla sig
ratten att aterkopa teckningsoptioner om deltagaren i sin tur

onskar vidaredverlata teckningsoptionerna.

Bolaget ska pa begaran fran deltagare aga ratt men inte skyldighet att till marknadspris
forvarva ett sddant antal teckningsoptioner som mojliggor for deltagaren att utnyttja
aterstaende teckningsoptioner for att teckna aktier varvid teckningslikviden erlaggs genom
kvittning mot fordran pa avyttrade teckningsoptioner. Innehavare av teckningsoptioner vars
anstallning upphor eller som 6nskar sélja sina teckningsoptioner ska erbjuda Bolaget att
forvarva teckningsoptionerna till det lagsta av premien som betalades for
teckningsoptionerna vid forvarvstidpunkten och marknadsvardet.

3. Skalet till avvikelsen fran aktiedgarnas foretradesratt ar att infora ett
incitamentsprogram varigenom medarbetare ska ta del av och verka for en positiv
vardeutveckling av aktien i Bolaget under den period som det féreslagna programmet
omfattar, samt att Bolaget ska kunna behalla och rekrytera kompetent och engagerad
personal.

4. Teckning av teckningsoptionerna ska ske genom teckning pa teckningslista inom tva
veckor frdn dagen for emissionsbeslutet. Styrelsen ska emellertid ha rétt att forlanga
teckningstiden.

5. Teckningsoptionerna ska emitteras till en teckningskurs som motsvarar
teckningsoptionernas marknadsvarde i enlighet med Black & Scholes
varderingsmodell. Likviden for teckningsoptionerna ska erlaggas kontant senast tva
veckor fran dagen for emissionsbeslutet.

6. Varje teckningsoption ska medftra en ratt att under perioden fr.o.m. den 4 augusti
2025 t.o.m. den 15 augusti 2025, eller den tidigare eller senare dag som kan félja av
Bilaga A, teckna en ny aktie i Bolaget till en teckningskurs om 45,00 kronor.

7. Om samtliga teckningsoptioner utnyttjas for teckning av aktier kommer Bolagets
registrerade aktiekapital att 6ka med 299 999,82 kronor (med hansyn till nuvarande
kvotvarde om 2,49999850 kronor/aktie och férutsatt att ingen omrakning sker enligt
optionsvillkoren).

8. Erlagd overkurs for aktier som tillkommit pa grund av nyteckning ska tillforas Bolagets
overkursfond.

9. Aktie som tillkommit pa grund av nyteckning medfor ratt till vinstutdelning forsta gangen
pa den avstamningsdag for utdelning som infaller narmast efter det att nyteckningen
har registrerats hos Bolagsverket och aktierna inforts i aktieboken hos Euroclear
Sweden AB.

10. Teckningskursen for teckning av aktier med st6d av teckningsoptionen liksom antalet
aktier som varje teckningsoption beréttigar till teckning av kan bli féremal for justering
enligt vad som framgar av villkoren for teckningsoptionerna i Bilaga A.

11. For teckningsoptionerna ska i 6vrigt galla de villkor som framgar av Bilaga A.



Utspadning

Vid full nyteckning med stéd av samtliga teckningsoptioner kan 120 000 nya aktier ges ut
vilket motsvarar en utspadning om cirka 2,0 procent av det totala antalet aktier i bolaget efter
full teckning av samtliga teckningsoptioner, dock med forbehall for eventuell omrékning enligt
optionsvillkoren.

Paverkan pa nyckeltal och kostnader fér Bolaget m.m.

Incitamentsprogrammet har utformats i samrad med externa legala och finansiella radgivare
och kostnaderna for denna radgivning beraknas uppga till htgst 50 000 kronor (exklusive
mervardesskatt).

Bolagets vinst per aktie paverkas inte vid emission av teckningsoptionerna da tecknaren
kommer att forvarva teckningsoptionerna till marknadsvérde vilket innebér att optionerna inte
kommer medfora nagra personalkostnader for Bolaget. Utéver radgivningskostnaderna
beddms att incitamentsprogrammet kommer att féranleda vissa administrativa kostnader i
samband med registrering och aktieteckning med stdd av teckningsoptionerna.

Andra pagaende aktierelaterade incitamentsprogram

Vid bolagsstamman den 18 december 2020 beslutades om ett incitamentsprogram riktat mot
nuvarande och framtida styrelseledaméter, genom en riktad emission om hégst 120 000
teckningsoptioner. Varje teckningsoption beréattigar till teckning av en aktie till en
teckningskurs om 35,00 kronor. Teckningsoptionerna kan utnyttjias under perioden fran och
med den 6 november 2023 till och med den 17 november 2023. Vid fullt utnyttjande av
teckningsoptionerna uppkommer en utspadning om 2,0 procent.

Beredning av arendet

Principerna for optionsprogrammet har arbetats fram av Bolagets styrelse. Forslaget har
beretts med stdd av externa radgivare och efter konsultationer med aktiedgare. Styrelsen
har darefter beslutat att framlagga detta forslag till bolagsstamman. Forutom de tjansteman
som berett fragan enligt instruktion fran styrelsen har ingen anstélld som kan komma att
omfattas av programmet deltagit i utformningen av villkoren.

Majoritetskrav

Emissionen omfattas av bestammelserna i 16 kap. aktiebolagslagen. Giltigt beslut fordrar
darfor att detta forslag bitrads av aktieagare med minst nio tiondelar av saval de avgivna
résterna som de vid stdmman foretradda aktierna.

Ovrigt

Styrelsen foreslar att bolagsstamman uppdrar at styrelsen att vidta de smarre justeringar i
arsstammans beslut som kan visa sig erforderliga i samband med registrering vid
Bolagsverket och anslutning till Euroclear Sweden AB av teckningsoptionerna.



Handlingar

Styrelsens fullstéandiga forslag till beslut, samt évriga handlingar enligt aktiebolagslagen
kommer att hallas tillgangliga pa Bolagets adress senast tre veckor fére stamman.

Alingsas den 8 juli 2022

Styrelsen



