Protokoll fra ordinzr generalforsamling

Minutes from Annual General Meeting

Opera Software ASA

Organisasjonsnummer 974529459

Ordin®r generalforsamling i Opera Software ASA
(heretter ”Selskapet™) ble avholdt 2. juni 2017 kL
09:00 norsk tid i Felix Konferansesenter,
Bryggetorget 3, Oslo, Norge.

P4 agendaen stod felgende saker:

1. Apning ved styreleder — Fortegnelse over
metende aksjonzerer.

Styrets leder fortok fortegnelse over representerte
aksjer. Denne oversikten samt stemmefordeling i
hver enkelt sak er vedlagt protokollen.

2. Valg av meteleder.

Advokat Geir Evenshaug ble valgt som meteleder.

3. Godkjennelse av innkalling og dagsorden.

Innkalling og dagsorden ble godkjent.

4. Valg av en person til & undertegne
protokollen sammen med meoteleder.

Jason Hoida ble valgt til & undertegne protokollen
sammen med meteleder.

5. Godkjennelse av  arsregnskapet
drsberetningen for 2016.

og

Folgende vedtak ble fattet:

Styrets drsberetning for 2016 og Opera Software
ASAs  drsregnskap for 2016 godkjennes av
generalforsamiingen.

The Annual General Meeting of Opera Software
ASA (the “Company”) was held on 2 June 2017 at
9:00am Norwegian time at Felix Konferansesenter,
Bryggetorget 3, Oslo, Norway.

The following items were on the agenda:

1. Opening by the chairman of the Board —
Registration of attending shareholders.

The chairman made an account of represented
shares. This summary and the votes cast in each
separate matter is attached hereto.

2. Election of person to chair the meeting.

Attorney Geir Evenshaug was elected to chair the
meeting.

3. Approval of the calling notice and the
agenda.

The calling notice and agenda were approved.

4. Election of a person to co-sign the minutes
from the meeting together with the
chairperson.

Jason Hoida was elected to co-sign the minutes
with the chairperson.

5. Approval of the financial statements and
annual report for 2016.

The following resolution was made:

The Board of Directors’ annual report for 2016
and the financial statements of Opera Software
ASA for 2016 are approved by the General
Meeting.




6. Godkjennelse av revisors honorar for 2016.
Folgende vedtak ble fattet:

Generalforsamlingen godkjenner revisors honorar
ifin. revisjonen for 2016 pa NOK 1 425 000.

7. Redegjorelse for

selskapsledelse.

eierstyring og

Redegjorelsen ble presentert for den ordinzre
generalforsamlingen.

8. Godkjennelse
godtgjorelse.

av styremedlemmers

I samsvar med forslag fra Nominasjonskomiteen
fattet generalforsamlingen folgende vedtak:

Sak 8.1 Fast godtgjerelse

Fast godtgjorelse til styremedlemmene fra 2. juni
2017 til neste ordincere generalforsamling skal, pd
12 mdneders basis, vere NOK 275.000 for hvert
av de aksjoneervalgte styremedlemmene.

For styrets leder skal godtgjorelsen pd 12
mdneders basis veere NOK 600.000.

I tillegg godkjennes en kompensasjon for reisetid
pd NOK 20.000 for hvert styremote i Norge for
aksjoncervalgte styremedlemmer basert i Nord-
Amerika.

Sak 8.2 Godtgjorelse for deltakelse i komiteer

Formann og aksjoncervalgte medlemmer av
revisjonskomiteen —og  kompensasjonskomiteen
mottar en godigjorelse pd henholdsvis NOK
70.000 for leder og NOK 30.000 for andre
medlemmer, begge pd 12 maneders basis, fra 2.
Jjuni 2017 til neste ordincere generalforsamling.

9. Godkjennelse av  godtgjerelse  for

medlemmer av Nominasjonskomiteen.

Folgende vedtak ble fattet:

6. Approval of the auditor’s fee for 2016.
The following resolution was made:

The General Meeting approves the annual
auditor’s fees for the 2016 audit of NOK 1 425
000.

7. Corporate Governance Statement.

The statement was presented to the Annual
General Meeting.

8. Approval of remuneration to members of
the Board.

In accordance with the proposal from the
Nomination Committee, the General Meeting
passed the following resolutions:

Item 8.1 Fixed remuneration

The fixed remuneration to the members of the
Board from 2 June 2017 to the next ordinary
general meeting shall on a 12 months’ basis be
NOK 275,000 jfor each shareholder elected
member.

For the chairperson of the Board, the
remuneration on a 12 months’ basis shall be NOK
600,000.

In addition, compensation for travel time of NOK
20,000 for each board meeting in Norway is
approved for shareholder-elected board members
resident in North America.

Item 8.2 Remuneration for participation in
committees

The Chairman and shareholder elected members
of the audit committee and remuneration
committee shall receive NOK 70,000 and NOK
30,000, respectively, both on a 12 months’ basis,
from 2 June 2017 to the next ordinary
shareholders meeting.

9. Approval of remuneration to the members
of the Nomination Committee.

The following resolution was made:
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Generalforsamlingen godijenner godtgjorelsen til
hvert av medlemmene | nominasjonskomiteen for
perioden fra og med forrige ordincere
generalforsamling til og med 2. juni 2017. Lederen
av komiteen godigjores med NOK 60.000 og hver
av de andre medlemmene godtgjores med NOK
30.000.

10. Fullmakt til styret til 4 erverve egne aksjer.
Folgende vedtak ble fattet:

a) Styret gis fullmakt til & kjope aksjer i Selskapet.
Aksjene ma kjopes til alminnelige
markedsbetingelser i eller i forbindelse med et
regulert marked der aksjene omsettes.

b) Aksjene skal avhendes enten som en del av
oppfyllelsen av insentivprogrammer for ansatte,
som en del av vederlaget ved oppkjop som foretas
av Selskapet, som en del av vederlaget i fusjoner,
fisjoner eller oppkjop som involverer Selskapet, for
4 innhente midler til spesifikke investeringer, i den
hensikt d nedbetale ldn eller styrke Selskapets
kapitalgrunnlag. Styret star fritt til 4 velge
hensiktsmessige avhendingsmetoder for disse
Jormdl.

¢) Den maksimale palydende verdi av aksjene som
totalt kan erverves i henhold til denne fullmakt er
NOK 298.954. Det minste belop som kan betales
for hver aksje som kjopes i henhold til denne
Sfullmakt er NOK 20, og det maksimale belop er
NOK 200.

d) Denne fullmakten omfatter retten til 4 etablere
pant i Selskapets egne aksjer.

¢) Denne fullmakien gjelder fra registrering i
Foretaksregisteret og til og med 30. juni 2018.

f) Fullmakten erstatter eksisterende fullmakt ved
registrering i Foretaksregisteret.

11. Fullmakt til styret til 4 forheye
aksjekapitalen ved utstedelse av nye aksjer.

Falgende vedtak ble fattet:

11.1 Fullmakt vedrerende ansattes
Insentivprogram.

The General Meeting approves the fee to each
member of the Nomination Committee for the
period from and including the previous Annual
General Meeting to and including 2 June 2017.
The chairman of the committee receives NOK
60,000 and each of the other members receives
NOK 30,000.

10. Board authorization to acquire own shares.
The following resolution was made:

a) The Board of Directors is authorized to acquire
shares in the Company. The shares are to be
acquired at market terms in or in connection with
a regulated market where the shares are traded.

b) The shares may be disposed of to meet
obligations under employee incentive schemes, as
part of conmsideration payable for acguisitions
made by the Company, as part of consideration for
any mergers, demergers or acquisitions involving
the Company, to raise funds for specific
investments, for the purpose of paying down loans,
or in order to strengthen the Company’s capital
base. The Board is free to choose the method of
disposal considered expedient for such purposes.

¢) The maximum face value of the shares which the
Company may acquire pursuant to  this
authorization is in total NOK 298,954. The
minimum amount which may be paid for each
share acquired pursuant to this power of attorney
is NOK 20, and the maximum amount is NOK 200.

d) The authorization comprises the right to
establish pledge over the Company's own shares.

e) This authorization is valid from registration
with the Norwegian Register of Business
Enterprises and until and including 30 June 2018.

) The authorization replaces the current
authorization when registered in the Norwegian
Register of Business Enterprises.

11. Board authorization to increase the share
capital by issuance of new shares.

The following resolutions were made:

11.1 Authorization regarding employees’
incentive program.
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a) Styret gis fullmakt til a forhoye aksjekapitalen
med inntil NOK 298.954 ved en eller flere
utstedelser av totalt inntil 14.947.700 aksjer, hver
padlydende NOK 0,02. Tegningskurs og evrige
vilkar fastsettes av styret.

b) Fullmakten skal omfatte kapitalforhayelse mot
innskudd i andre eiendeler enn penger, eller rett til
a padra Selskapet scerlige plikter.

¢ Aksjoncerenes Jfortrinnsrett etter
allmennaksjeloven § 10-4 kan fravikes av styret.

d) Fullmakten skal benyttes til bruk for utstedelse
av aksjer i forbindelse med Selskapets til enhver
tid gjeldende insentivprogrammer | Opera
konsernet. Fullmakten kan ikke benyttes i
Jforbindelse med opsjoner som madtte utstedes til
styremedlemmer pa eller etter 15. juni 2010.

e) Fullmakten gjelder fra registrering i
Foretaksregisteret og frem til og med 30. juni
2018.

1 Fullmakten erstatter eksisterende fullmakt ved
registrering i Foretaksregisteret.

2) Fullmakten kan ikke benyttes dersom Selskapet i
perioden 2. juni 2017 til 30. juni 2018 i henhold til
fullmakt gitt styret har utstedt nye aksjer i
Selskapet som utgjor mer enn 10 % av Selskapets
aksjekapital.

11.2 Fullmakt vedrerende oppkjoep.

a) Styret gis fullmakt til a forhoye aksjekapitalen
med inntil NOK 298.954 ved en eller flere
utstedelser av totalt inntil 14.947.700 aksjer, hver
pdalydende NOK 0,02. Tegningskurs og ovrige
vilkdr fastsettes av styret.

b) Fullmakten skal omfatte kapitalforhoyelse mot
innskudd i andre eiendeler enn penger, eller reit til

a) The Board of Directors is authorized to
increase the Company’s share capital by a total
amount of up to NOK 298,954, by one or several
share issues of up to a total of 14,947,700 shares,
each with a nominal value of NOK 0.02. The
subscription price and other terms will be
determined by the Board of Directors.

b) The authorization includes the right to increase
the Company's share capital in return for non-
cash contributions or the right to assume special
obligations on behalf of the Company.

¢) The preferential rights pursuant to Section 10-4
of the Public Limited Liability Companies Act may
be deviated firom by the Board of Directors.

d) The authorization may only be used for issuing
of new shares in relation to the Company’s
incentive schemes existing at any time in the
Opera group. The authorization cannot be used in
connection with options that may be granted to
directors on or after 15 June 2010.

e) The authorization shall be effective from the
date it is registered in the Norwegian Register of
Business Enterprises and shall be valid until and
including 30 June 2018.

f  The authorization replaces the current
authorization when registered in the Norwegian
Register of Business Enterprises.

g The authorization cannot be used if the
Company has issued new shares in the Company
representing more than 10% of the Company’s
share capital in the period of 2 June 2017 to 30
June 2018 pursuant to board authorizations.

11.2 Authorization regarding acquisitions.

a) The Board of Directors is authorized to
increase the Company’s share capital by a total
amount of up to NOK 298,954, by one or several
share issues of up to a total of 14,947,700 shares,
each with a nominal value of NOK 0.02. The
subscription price and other terms will be
determined by the Board of Directors.

b) The authorization includes the right to incredse
the Company’s share capital in return for non-
cash contributions or the right to assume special
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d pddra Selskapet scerlige plikter.

c) Aksjoncerenes Jortrinnsrett etter
allmennaksjeloven § 10-4 kan fravikes av styret,

d) Fullmakten skal benyttes i forbindelse med
oppkjop av virksomheter eller selskap, herunder
Sfusjon, innen de virksomhetsomrdder som drives av
Opera konsernet eller som horer dertil,

e) Fullmakten gjelder fra registrering i
Foretaksregisteret og frem til og med 30. juni
2018,

) Fullmakten erstatter eksisterende fullmakt ved
registrering i Foretaksregisteret.

8 Fullmakten kan ikke benyttes dersom Selskapet i
perioden 2. juni 2017 il 30. juni 2018 i henhold til
Sullmakt gitt styret har utstedt nye aksjer i
Selskapet som utgjor mer enn 10 % av Selskapets
aksjekapital.

12. Valg av medlemmer til
Nominasjonskomiteen for en periode pa to
ar.

Folgende vedtak ble fattet:

Folgende personer velges til Nominasjonskomiteen
for en periode pa 2 ar:

Nils Foldal — leder
Jakob Igbal
Kari Stautland

13. Styrets erklzering om fastsettelse av lenn og
annen godtgjorelse til ledende ansatte.

Folgende vedtak ble fattet:

13.1 Erklering vedregrende ikke-bindende

forhold.

obligations on behalf of the Company.

¢) The preferential rights pursuant to Section 10-4
of the Public Limited Liability Companies Act may
be deviated from by the Board of Directors.

d) The authorization may only be used in
connection with acquisitions of businesses or
companies, including mergers, within the business
areas operated by the Opera group, or which
relates thereto.

e) The authorization shall be effective from the
date it is registered in the Norwegian Register of
Business Enterprises and shall be valid until and
including 30 June 2018.

) The authorization replaces the current
authorization when registered in the Norwegian
Register of Business Enterprises.

g The authorization cannot be used if the
Company has issued new shares in the Company
representing more than 10% of the Company’s
share capital in the period of 2 June 2017 to 30
June 2018 pursuant to board authorizations.

12. Election of members to the Nomination
Committee for a period of two years.

The following resolution was made:

The following persons are elected to the

Nomination Committee for a period of 2 years:
Nils Foldal — chairperson

Jakob Igbal

Kari Stautland

13. Declaration from the Board regarding
remuneration principles for Executive
Team.

The following resolutions were made:

13.1 Declaration regarding normative matters.
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Styrets redegjorelse etter allmennaksjeloven § 6-
16a, dens del 1 og 3 tas til etterreming.
13.2 Erkleering vedrerende bindende forhold.

Styrets redegjorelse etter allmennaksjeloven § 6-
16a, dens del 2 «Share-Based Incentivesy,
godkjennes. Kontantbonuser for regnskapsdret
2016 kan ikke overstige 200 % av fast lonn.

14. Valg av revisor.

Folgende vedtak ble fattet:

PricewaterhouseCoopers AS velges til Selskapets
revisor.

15. Valg av styremedlemmer.
I samsvar med forslag fra Nominasjonskomiteen

fattet generalforsamlingen folgende vedtak:

Birgit Midtbust velges som wnytt styremedlem i
stedet for Marianne Blystad.

16. Avslutning.

Mgtet ble hevet.

*/*/*

The Board statement pursuant to Section 6-16a of
the Public Limited Liability Companies Act, its
part 1 and 3, is taken into consideration.

13.2 Declaration regarding binding matters.

The Board statement pursuant to Section 6-16a of
the Public Limited Liability Companies Act, its
part 2 “Share-Based Incentives”, is approved.
Cash bonuses for the financial year 2016 cannot
exceed 200% of base salary.

14. Election of auditor.
The following resolution was made:

PricewaterhouseCoopers AS is elected as the
Company’s auditor.

15. Election of Board members.
In accordance with the proposal from the

Nomination Committee, the General Meeting
passed the following resolution:

Birgit Midtbust is elected as a new Director to
replace Marianne Blystad.

16. Closing.

The meeting was adjourned.

*/*/*
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VPS GeneralMeeting

Protokoll for generalforsamling OPERA SOFTWARE ASA

LISIN: NOQ010040611 OPERA SOFTWARE ASA

Side 1 av 3

| Generalforsamlingsdato: 02.06.2017 09.00
- Dagens dato: 02.06.2017
AksJelda 5 se . Fo,— S MOt S Avgm;e S Avgtar S Ikke — Stemmeberemgede
representerte aksjer
Sak 2. Valg av mgteleder
- Ordinzer 72 005 128 0 72005128 0 9] 72 005 128
- % avgitte stemmer 100,00 % 0,00 % 0,00 %
% representert AK 100,00 % 0,00 % 100,00 % 0,00 % 0,00 %
% total AK 48,17 % 0,00 % 48,17 % 0,00 % 0,00 %
Totait 72 005 128 0 72005 128 o 4] 72 005 128
. Sak 3. Godkjennelse av dagsorden og innkalling
- Ordinzer 72 005 128 0 72005128 0 0 72 005 128
© % avgitte stemmer 100,00 % 0,00 % 0,00 %
% representert AK 100,00 % 0,00 % 100,00 % 0,00 % 0,00 %
% total AK 48,17 % 0,00 % 48,17 % 0,00 % 0,00 %
. Totalt 72 005 128 0 72005 128 [+] [+] 72 005 128
Sak 4 Valg av person til & medundertegne protokolien
- Ordinzer 72 005 128 0 72005128 0 0 72 005 128
| % avgitte stemmer 100,00 % 0,00 % 0,00 %
% representert AK 100,00 % 0,00 % 100,00 % 0,00 % 0,00 %
% total AK 48,17 % 0,00 % 48,17 % 0,00 % 0,00 %
Totalt 72 005 128 0 72005 128 o 4] 72 005 128
' Sak 5. Godkjennelse av drsregnskap og arsberetning for 2016
Ordinaer 72 004 728 0 72004728 400 0 72 005 128
% avgitte stemmer 100,00 % 0,00 % 0,00 %
% representert AK 100,00 % 0,00 % 100,00 % 0,00 % 0,00 %
% total AK 48,17 % 0,00 % 48,17 % 0,00 % 0,00 %
Totalt 72 004 728 0 72004 728 400 [+] 72 005 128
Sak 6. Godkjennelse av revisors honorar for 2016
: Ordinaer 72 004 728 0 72004 728 400 0 72 005 128
% avgitte stemmer 100,00 % 0,00 % 0,00 %
% representert AK 100,00 % 0,00 % 100,00 % 0,00 % 0,00 %
[ % total AK 48,17 % 0,00 % 48,17 % 0,00 % 0,00 %
Totalt 72 004 728 0 72004728 400 0 72 005 128
: Sak 8. Godkjennelse av styremedlemmers godtgjgrelse som foreslatt av Nominasjonskomiteen
Ordinzer 61 846 529 2240971 64087 500 7917628 0 72 005 128
. % avgitte stemmer 96,50 % 3,50 % 0,00 %
% representert AK 85,89 % 3,11 % 89,00 % 11,00 % 0,00 %
% total AK 41,38 % 1,50 % 42,87 % 5,30 % 0,00 %
| Totalt 61 846 529 2240971 64087 500 7917 628 V] 72 005 128
Sak 9. Godkjennelse av godtgjgrelse for medlemmer av Nominasjonskomiteen
Ordinaer 71963 128 0 71963128 42 000 0 72 005 128
. % avgitte stemmer 100,00 % 0,00 % 0,00 %
% representert AK 99,94 % 0,00 % 99,94 % 0,06 % 0,00 %
’ % total AK 48,14 % 0,00 % 48,14 % 0,03 % 0,00 %
' Totalt 71963 128 0 71963 128 42 000 0 72 005 128
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Aksjeklasse For Mot Avgitte Avstar Ikke avgitt Stemmeberettigede
! representerte aksjer

Sak 10. Fullmakt til styret til & erverve egne aksjer

Ordineer 72 004 528 200 72004728 400 0 72 005 128
’ % avgitte stemmer 100,00 % 0,00 % 0,00 %
C % representert AK 100,00 % 0,00 % 100,00 % 0,00 % 0,00 %
% total AK 48,17 % 0,00 % 48,17 % 0,00 % 0,00 %
. Totalt 72 004 528 200 72004 728 400 0 72 005 128

Sak 11.1 Fullmakt til styret til & forhgye aksjekapitalen ved utstedelse av nye aksjer .Fulilmakt
: vedrgrende ansattes insentivprogram

. Ordineer 62 093 511 9869817 71963328 41 800 0 72 005 128
. % avgitte stemmer 86,29 % 13,72 % 0,00 %
% representert AK 86,24 % 13,71 % 99,94 % 0,06 % 0,00 %
: % total AK 41,54 % 6,60 % 48,14 % 0,03 % 0,00 %
. Totalt 62093511 9869817 71963 328 41 800 0 72 005 128

Sak 11.2 Fullmakt til styret til & forhgye aksjekapitalen ved utstedelse av nye aksjer Fullmakt
| vedrgrende oppkjap

Ordinzer 71 592 680 371048 71963728 41 400 0 72 005 128
. % avgitte stemmer 99,48 % 0,52 % 0,00 %
% representert AK 99,43 % 0,52 % 99,94 % 0,06 % 0,00 %
% total AK 47,90 % 0,25 % 48,14 % 0,03 % 0,00 %
Totalt 71 592 680 371048 71963728 41 400 ] 72005 128

- Sak 12. Valg av medlemmer til Nominasjonskomiteen for en periode pd to ar(Som foreslitt av
. Nominasjonskomiteen)

: Ordinaer 64 129 100 7876028 72005128 0 0 72 005 128
% avgitte stemmer 89,06 % 10,94 % 0,00 %
L% representert AK 89,06 % 10,94 % 100,00 % 0,00 % 0,00 %
. % total AK 42,90 % 5,27 % 48,17 % 0,00 % 0,00 %
Totalt 64 129100 7876028 72005128 0 0 72 005 128
. Sak 12.1 Valg av Nils Foldal som leder
Ordinaer 64 129 100 7 876028 72005128 0 0 72 005 128
¢ % avgitte stemmer 89,06 % 10,94 % 0,00 %
% representert AK 89,06 % 10,94 % 100,00 % 0,00 % 0,00 %
% total AK 42,90 % 5,27 % 48,17 % 0,00 % 0,00 %
. Totalt 64 129 100 7876028 72005128 4] [+] 72 005128
Sak 12.2 Valg av Jakob Igbal
Ordinzer 64 129 500 7 875628 72005128 0 0 72 005 128
% avgitte stemmer 89,06 % 10,94 % 0,00 %
Y% representert AK 89,06 % 10,94 % 100,00 % 0,00 % 0,00 %
% total AK 42,90 % 5,27 % 48,17 % 0,00 % 0,00 %
. Totalt 64 129500 7875628 72005128 0 o] 72 005 128
. Sak 12.3 Valg av Kari Stautland
- Ordineer 64 129 100 7 876028 72005 128 0 0 72 005 128
' % avgitte stemmer 89,06 % 10,94 % 0,00 %
% representert AK 89,06 % 10,94 % 100,00 % 0,00 % 0,00 %
% total AK 42,90 % 5,27 % 48,17 % 0,00 % 0,00 %
Totalt 64 129100 7876028 72005128 (1] 4] 72 005128

: Sak 13.1 Styrets erklaering om fastsettelse av Ignn og annen godtgjorelse til ledende ansatteErkizering
vedrgrende ikke-bindende forhold

Ordinzer 71 963 328 0 71963328 41 800 0 72 005 128
© % avgitte stemmer 100,00 % 0,00 % 0,00 %
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Aksjeklasse  For Mot Avgitte  Avstdr  Tkkeavgitt Stemmeberettigede
: representerte aksjer
% representert AK 99,94 % 0,00 % 99,94 % 0,06 % 0,00 %
% total AK 48,14 % 0,00 % 48,14 % 0,03 % 0,00 %
! Totalt 71963 328 0 71963328 41 800 4] 72 005 128

- Sak 13.2 Styrets erklaering om fastsetteise av Ignn og annen godtgjorelse til ledende ansatteErklaring
. vedrgrende bindende forhold

- Ordinaer 59041780 12921948 71963728 41 400 0 72 005 128
% avgitte stemmer 82,04 % 17,96 % 0,00 %
% representert AK 82,00 % 17,95 % 99,94 % 0,06 % 0,00 %
% total AK 39,50 % 8,65 % 48,14 % 0,03 % 0,00 %
Totalt 59041780 12921948 71963728 41 400 0 72 005 128
- Sak 14. Valg av revisor
Ordinzer 72 005 128 0 72005128 0 0 72 005 128
% avgitte stemmer 100,00 % 0,00 % 0,00 %
% representert AK 100,00 % 0,00 % 100,00 % 0,00 % 0,00 %
: % total AK 48,17 % 0,00 % 48,17 % 0,00 % 0,00 %
- Totait 72 005 128 0 72005128 0 0 72 005 128
. Sak 15. Valg av styremedlemmer som foresltt av Nominasjonskomiteen
 Ordinaer 61 145 746 2983754 64129500 7875628 0 72 005 128
. % avgitte stemmer 95,35 % 4,65 % 0,00 %
% representert AK 84,92 % 4,14 % 89,06 % 10,94 % 0,00 %
% total AK 40,91 % 2,00 % 42,90 % 5,27 % 0,00 %
 Totalt 61145746 2983754 64 129500 7 875628 o 72 005 128
Kontofgrer for selskapet: For selskapet:
DNB Bank ASA ARE ASA

>

Aksjeinformasjon
Navn Totalt antall aksjer Palydende Aksjekapital Stemmerett
. Ordineer 149 477 429 0,02 2989 548,58 Ja

Sum:
§ 5-17 Alminnelig flertaliskrav
krever flertall av de avgitte stemmer

§ 5-18 Vedtektsendring
krever tilslutning fra minst to tredeler s8 vel av de avgitte stemmer
som av den aksjekapital som er representert pa generalforsamlingen
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Totalt representert

- ISIN: NOQ010040611 OPERA SOFTWARE ASA

: Generalforsamlingsdato: 02.06.2017 09.00
Dagens dato: 02.06.2017

Antall stemmeberettigede personer representert/oppmegtt : 11

Antall aksjer 9% kapital

Total aksjer 149 477 429
- selskapets egne aksjer 4 236 644
Totalt stemmeberettiget aksjer 145 240 785
Representert ved egne aksjer 45 174 294 31,10 %
Representert ved forhdndsstemme 899 0,00 %
Sum Egne aksjer 45 175193 31,10 %
Representert ved fullmakt 1442 067 0,99 %
" Representert ved stemmeinstruks 25 387 868 17,48 %
Sum fullmakter 26 829935 18,47 %
Totalt representert stemmeberettiget 72005 128 49,58 %
- Totalt representert av AK 72005 128 48,17 %
Kontofgrer for selskapet: For selskapet:
DNB Bank ASA OPERA SOFTLWARE ASA N

[t

( 7,
0
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