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Tiedonantopolitiikka
1. Taustaksi

Kojamo-konsernin emoyhtié Kojamo Oyj:n ("Kojamo” tai "yhtid”) osakkeet on noteerattu Nasdaq
Helsinki Oy:ssa ("Nasdaq Helsinki”). Yhtion joukkovelkakirjalainoja on noteerattu Nasdaq
Helsingissa sek& Euronext Dublinissa. Tassa tiedonantopolitiikassa on kuvattu keskeiset
toimintaperiaatteet, joita Kojamo noudattaa viestiessaan padomamarkkinoiden eri osapuolien ja
median kanssa. Tiedonantopolitikan periaatteet koskevat Kojamoa ja sen tytaryhtioita.

Kojamo noudattaa tiedonantopolitikassaan Suomen lainsaadantoa, Euroopan parlamentin ja
neuvoston asetukseen (EU) No. 596/2014 markkinoiden vaarinkaytosta (Market Abuse Regulation,
"MAR”) sisaltyvia maarayksia, Nasdaq Helsinki Oy:n ja Irlannin porssin saantdja seka European
Securities and Markets Authorityn (ESMA) ja Finanssivalvonnan ohjeita. Lisdksi Kojamo noudattaa
Suomen listayhtididen hallinnointikoodia seka yhtion sisaisia ohjeita.

Tama tiedonantopolitikka on hyvaksytty Kojamo Oyj:n hallituksessa 13.2.2020 ja se korvaa
31.5.2018 hyvaksytyn ja 4.6.2018 voimaan tulleen tiedonantopolitiikan. Tiedonantopolitiikkaa
tarkistetaan ja paivitetaan tarvittaessa.

2. Talous- ja sijoittajaviestinnan tavoitteet ja periaatteet

Kojamon padomamarkkinoille kohdistuvan viestinnan tavoitteena on varmistaa, etta kaikilla
markkinaosapuolilla on samanaikaisesti saatavilla yhdenvertainen, tasapuolinen, riittava,
samanaikainen ja oikea tieto yhtidsta, sen liikketoiminnasta, tavoitteista, strategiasta ja
taloudellisesta tilanteesta yhtién arvopaperien arvon maarittamiseksi.

Kojamon viestinnan keskeiset periaatteet ovat avoimuus, johdonmukaisuus, tasapuolisuus, oikea-
aikaisuus, todenmukaisuus ja ymmarrettavyys. Yhtio viestii sille myonteisista ja kielteisista asioista
johdonmukaisesti ja samanaikaisesti kaikille sidosryhmille.

Tiedonanto perustuu saanndélliseen ja jatkuvaan tiedonantovelvollisuuteen. Yhtién
tiedonantovelvollisuuden kotivaltio on Suomi.

Kojamo julkistaa tiedonantovelvollisuuksiin perustuvat tiedot niin pian kuin mahdollista.
Tapahtuman tai tiedon olennaisuuden arvioi Kojamon toimitusjohtaja varahenkilonéan talousjohtaja
tai yhtion hallitus. Tiedot julkistetaan suomeksi ja englanniksi.

3. Tiedotettavat asiat

Saannollisella tiedonantovelvollisuudella tarkoitetaan Kojamon arvopaperimarkkinalain ja muun
saantelyn sekd Nasdaq Helsingin sdantdjen ja Finanssivalvonnan standardien perusteella ja
mukaisesti julkaisemaa saanndllista tietoa taloudellisesta asemastaan ja sen kehityksesta
osavuosi- ja puolivuosikatsauksissa, tilinpaatostiedotteessa, tilinpaatdksessa ja hallituksen
toimintakertomuksessa seka selvityksessa yhtion hallinto- ja ohjausjarjestelmasta.

Taloudellisia tietoja julkaistaan emoyhtidsta ja konsernista kokonaisuutena.
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Jatkuvan tiedonantovelvollisuuden nojalla Kojamo julkistaa pdrssitiedotteella lahtokohtaisesti vain
erikseen sédéanneltyja tietoja ja toisaalta Markkinoiden vaarinkayttdasetuksen (MAR) nojalla
julkistettavaa sisapiiritietoa. MARIn mukaan sisapiiritieto on tasmallista, julkistamatonta tietoa, joka
liittyy likkeeseenlaskijaan tai rahoitusvélineeseen ja jolla julkistettuna todennakoéisesti olisi
huomattava vaikutus rahoitusvalineen tai siihen liittyvan rahoitusjohdannaisen hintaan.

Jatkuvan tiedonantovelvollisuuden piiriin kuuluvaa sisépiiritietoa voivat olla muun muassa

¢ Olennaiset muutokset tulevaisuuden nakymissa

e Tulosvaroitukset

o Merkittavat strategiamuutokset

o Merkittdvat investoinnit ja myynnit (yli 100 miljoonaa euroa)

o Merkittavat organisaatiomuutokset ja muutokset hallituksen tai johtoryhman
kokoonpanossa seka tilintarkastajan vaihtuminen

o Merkittavat oikeudenkaynnit tai muut viranomaismenettelyt ja niissa annetut paatdkset

o Merkittavat yritys- ja omaisuusjarjestelyt seka yhteisyrityssopimukset

o Merkittavat rahoitusjarjestelyt

e Lisdaksi yhti¢ tiedottaa porssitiedotteina muun muassa johtohenkildiden liiketoimet ja muut
porssin sdantdjen mukaan tiedotettavat asiat.

4. Tiedottamiseen liittyvat ajankohdat
4.1 Saanndllinen tiedonantovelvollisuus ja muu saanndllinen raportointi
Yhtio julkistaa ennalta ilmoitetun aikataulun mukaisesti

e puolivuosikatsauksen

e osavuosikatsaukset tilikauden kolmelta ja yhdeksalta ensimmaiselta kuukaudelta

¢ tilinpaatdstiedotteen

¢ tilinpaatdksen viimeistaan kolmea viikkoa ennen sen vahvistamista paattavaa
yhtiokokousta

¢ toimintakertomuksen tilinpaatoksen julkistamisen yhteydessa

¢ tilintarkastuskertomuksen tilinpaatoksen julkistamisen yhteydessa

¢ selvityksen hallinnointi- ja ohjausjarjestelmasta seka palkka- ja palkkioselvityksen
toimintakertomuksen julkistamisen yhteydessa

Kojamo julkaisee vuosikalenterin porssitiedotteena ennen tilikauden alkamista heti, kun siitd on
paatetty.

4.2 Hiljainen jakso
Saannollisesti julkaistavia taloudellisia raportteja edeltaa hiljainen jakso, joka alkaa 30 paivaa
ennen seuraavan taloudellisen raportin julkistamispaivaa. Hiljaisen jakson aikana yhtion edustajat

eivat tapaa padomamarkkinatoimijoita eivatk&d anna lausuntoja yhtion liiketoimintanakymista,
markkinoista, taloudellisesta tuloksesta tai ennusteista medialle tai muille osapuolille.
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Jos jokin hiljaisen jakson aikainen tapahtuma vaatii valitonta julkistamista, julkistaa Kojamo tiedon
viipymatta tiedonantovelvollisuutta koskevien sddnnodsten mukaisesti ja voi kommentoida kyseista
tapahtumaa.

4.3 Sisapiiritiedon julkistamisvelvollisuus, julkistamisen lykk&daminen ja muut tiedotettavat asiat

Yhtio julkistaa sisépiiritiedon mahdollisimman pian, ellei tiedon julkistamista lykaté, jolloin MAR:in
mukaisten lykkaysedellytysten tulee tayttya. MAR:in mukaan Kojamon on mahdollista lykéata
sisapiiritiedon julkistamista, mikali kaikki seuraavat ehdot tayttyvét:

e tiedon julkistaminen todenn&kdisesti vaarantaisi yhtion oikeutetut edut,
¢ tiedon julkistamisen lykk&daminen ei todennékdisesti johtaisi yleisba harhaan, ja
e tiedon luottamuksellisuus sailyy.

Paatoksen tiedon julkistamisen lykkaamisesta tekevat hallitus tai toimitusjohtaja varahenkilén&an
talousjohtaja lykkdamisperusteiden tayttymisesta tehdyn arvioinnin perusteella.

Lykkayspaatoksen yhteydessa julkistamisen lykkaamisedellytykset dokumentoidaan, perustetaan
asiaa koskeva sisapiiriluettelo ja tehdaan lykkayspaatos. Yhtio ilmoittaa lykkayspaatoksesta
Finanssivalvonnalle sisapiiritiedon julkistamisen yhteydessa.

Tulosvaroituksen antamista ei voi lykata.
5. Tulevaisuudennékymat ja tulosvaroitukset

Yhtio kertoo tulevaisuudenndkymistaan vuosittain tilinpaatostiedotteessa. Lisaksi yhtid arvioi
tulevaa kehitystdan toimintakertomuksessa, puolivuosikatsauksessa seka osavuosikatsauksissa
kolmelta ja yhdeksaltd ensimmaiseltéd kuukaudelta. Arvio tulevaisuudennékymisté koskee, ellei
toisin ilmoiteta, jaljella olevaa tilikautta.

Jos Kojamon taloudellisissa nakymissa tapahtuu muutos, joka olennaisesti poikkeaa yhtion
aikaisemmin julkistamasta arviosta, antaa Kojamo tulosvaroituksen niin pian kuin mahdollista.
Muutoksen arviointi perustuu siihen, mita yhtio on itse aikaisemmin julkisesti ennakoinut tai mita
yhtién aikaisemmin julkistamista tiedoista voidaan perustellusti paatella. Yhtién hallitus paattaa
tulevaisuudennakymisté ja tulosvaroituksen antamisesta. Poikkeuksellisissa tilanteissa paatoksen
voi tehdé hallituksen puheenjohtaja yhdessé toimitusjohtajan tai talousjohtajan kanssa.

5.1. Osakeomistusten muutokset ja liputusilmoitukset

Kojamo julkaisee ilmoitukset osakeomistusten muutoksista arvopaperimarkkinalain mukaisesti.
Osakeomistusten muutokset julkaistaan, kun osakkeenomistajan tai osakkeenomistajaan
rinnastettavan henkildn omistusosuus saavuttaa, ylittaa tai jaa alle 5, 10, 15, 20, 25, 30, 50 tai 90
prosentin taikka kahden kolmasosan yhtion &&nimaarasta tai osakkeiden kokonaismaarasta.
liImoitukset osakeomistuksen muutoksista julkaistaan ilman aiheetonta viivytysta.

5.2. Johtohenkildiden liiketoimet

Kojamo julkistaa johtotehtéavissa toimivien henkildiden seka heidan lahipiiriinsa kuuluvien
henkildiden liiketoimet MAR:in maaraysten mukaisesti. Johtotehtavissa toimivilla henkiléilla
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tarkoitetaan hallituksen ja johtoryhman jasenia. Johtotehtavissa toimivien henkildiden seka heidan
[&hipiiriinsa kuuluvien henkildiden liikketoimia koskevat ilmoitukset julkaistaan viimeistaan kolme
tyopaivaa liiketoimen toteuttamisen jalkeen.

5.3. Porssi- ja mediatiedotteet

Kojamon julkistamat tiedotteet on jaettu kahteen kategoriaan: porssitiedotteisiin seké
mediatiedotteisiin. Tiedotteen tyyppi maaraytyy tiedon olennaisuuden ja merkittavyyden
perusteella.

Porssitiedotteet

Yhtio julkistaa porssitiedotteella mahdollisimman pian sisapiiritiedon sekd kohdassa nelja mainitut
asiat. Lisaksi yhtio julkistaa tiedotteena saénndllisen tiedonantovelvollisuuden perusteella
annettavat tiedot ja saannolliset raportit.

Porssitiedotteet toimitetaan Nasdaq Helsingille seka keskeisille tiedotusvélineille ja ne julkaistaan
yhtién verkkosivuilla.

Mediatiedotteet

Mediatiedotteilla kerrotaan Kojamon liiketoimintaan liittyvia tapahtumia, jotka eivét tayta
porssitiedotteelle maariteltyja kriteereitd, mutta joilla arvioidaan olevan uutisarvoa tai yleista
mielenkiintoa paaomamarkkinatoimijoiden keskuudessa tai median keskuudessa. Mediatiedotteina
julkistetaan tyypillisesti muun muassa tonttihankintoja, hankkeiden kaynnistyksia ja
rakennuttamissopimuksia (yli 10 miljoonaa euroa).

6. Sijoittaja- ja analyytikkoviestinta

Kojamo tapaa aktiivisesti padomamarkkinoiden ja median edustajia ja pyrkii aktiiviseen
vuoropuheluun markkinaosapuolten kanssa. Kojamo vastaa hiljaista jaksoa lukuun ottamatta ilman
aiheetonta viivytysta osakkeenomistajien, sijoittajien, analyytikoiden ja median kyselyihin.

Tapaamisten tavoitteena on antaa hyddyllista tietoa Kojamosta ja sen toimintaympadristdsta. Tietoa
annetaan tapaamisissa aiemmin julkistettujen tietojen puitteissa ja tasmallisesti niiden mukaisina.
Tapaamisissa ei anneta uutta julkistamatonta tietoa eiké sellaista tdydentavaa tietoa, joka saattaisi
aiemmin julkistetun tiedon kanssa muodostaa sellaista uuttaa olennaista tietoa, jota voitaisiin pitda
sisapiiritietona.

Kojamon verkkosivuilla voidaan julkistaa tietoa yhtiota seuraavista analyytikoista ja heidan
antamista Kojamoa koskevista arvioista. Analyytikoiden mielipiteet, arviot ja ennusteet ovat
analyytikoiden omia, eivatka ne edusta tai heijasta yhtion tai sen johdon omia mielipiteitd, arvioita
tai ennusteita.

Yhtio tarkistaa pyydettédessa analyytikoiden laatimia malleja mutta ainoastaan tosiasioiden
paikkansapitavyyden ja julkistettujen tietojen osalta. Yhtio ei ota vastuuta pAdomamarkkinoiden
edustajien julkaisemista arvioista tai ennusteista eikéd kommentoi niitd. Kojamo ei kommentoi yhtion
arvonmuodostusta tai sen rahoitusvalineiden arvon kehitysté, suosi ketaan yksittaista analyytikkoa
tai jaa analyytikoiden raportteja sijoitusyhteisotlle.
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7. Viestintdkanavat ja tiedotteiden jakelu sek& saatavilla olo

Paaasiallinen tiedon lahde on yhtion verkkosivut www.kojamo.fi. Tiedotteet ja taloudelliset
katsaukset ovat saatavilla yhtion verkkosivuilta, jonne ne asetetaan saataville julkistamisen tai
muun julkaisemisen yhteydessé. Kojamon julkistamat taloudelliset raportit seka porssitiedotteet
ovat saatavilla yhtion verkkosivuilla vahintddn kymmenen vuotta niiden julkaisemisen jalkeen.

Myds muut aineistot, kuten sijoittaja- ja analyytikkotapaamisissa kaytetyt materiaalit, ovat saatavilla
yhtion verkkosivuilla.

Yhtio hyddyntéé sosiaalista mediaa viestinndssaan. Sosiaalinen media ei ole talous- ja
sijoittajaviestinnan ensisijainen viestintdkanava, vaan se tukee muita kanavia.

Kojamon virallinen raportointikieli on suomi. Pdrssitiedotteet julkistetaan suomeksi ja englanniksi.
8. Vastuut ja lausunnonantajat

Toimitusjohtaja vastaa Kojamo-konsernin viestinndsta. Toimitusjohtaja ja talousjohtaja vastaavat
ensisijaisesti suhteista padgomamarkkinoiden edustajiin. Markkinointi- ja viestintadjohtaja vastaa
ensisijaisesti yhteyksistd mediaan.

Hallitus kasittelee ja hyvaksyy saanndllisen tiedonantovelvollisuuden raportit ja tiedotteet seka
merkittavat porssitiedotteet. Muut pdrssitiedotteet hyvaksyy toimitusjohtaja tai talousjohtaja.

Sijoittaja- ja analyytikkotapaamisiin osallistuvat ensisijaisesti toimitusjohtaja, talousjohtaja ja
sijoittajasuhdepaallikkd seka tapauskohtaisesti muita yhtion edustajia.

Kojamo-konsernin liiketoimintaa, taloudellista kehitysta tai tulevaisuudennékymia koskevia
lausuntoja antavat toimitusjohtaja tai talousjohtaja. Yhtié on nimennyt muita edustajia, jotka voivat
antaa lausuntoja oman vastuualueensa piiriin kuuluvista asioista. Hallitusta edustaa yleensa
hallituksen puheenjohtaja.

Kaikki lausunnot yhtion nimisséa annetaan aiemmin julkistettujen tietojen puitteissa ja tdsmallisesti
niiden mukaisina. Yksittaisissa lausunnoissa ei anneta yhtién aiemmin julkistamista tiedoista
poikkeavaa tietoa eika sellaista taydentavaa tietoa, joka saattaa aiemmin julkistetun tiedon kanssa
muodostaa uutta olennaista tietoa, jota voidaan pitda sisapiiritietona.

Yhtion edustaminen sosiaalisessa mediassa maaraytyy sosiaalisen median kayttsta annetussa
sisdisessa ohjeistuksessa.

9. Sisapiiritiedon hallinta
Kojamo noudattaa sisépiiriohjeistuksessa ja -hallinnossa MAR:in vaatimuksia ja sen nojalla
annettuja sdannoksia, Finanssivalvonnan ja ESMA:n ohjeita seka Nasdaq Helsingin saantéja ja

sisapiiriohjetta. Liséksi Kojamo noudattaa yhtion hallituksen hyvaksymaa sisapiiriohjetta.

Henkild, joka toimii johtotehtavissa Kojamon palveluksessa tai on méaaritelty kuuluvaksi
kaupankaynti-rajoituksen piiriin, ei saa toteuttaa omaan lukuunsa tai kolmannen osapuolen lukuun
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liketoimia suljetun ajanjakson aikana. Suljettu ikkuna alkaa kunkin vuosineljanneksen paatyttya ja
kestaa tilinpaatdstiedotteen, puolivuosikatsauksen tai osavuosikatsauksen julkistamiseen asti.
Suljettu ikkuna on kuitenkin aina véahintd&an kolmekymmenta (30) paivaa ennen kyseisen
osavuosikatsauksen, puolivuosikatsauksen tai tilinpaatostiedotteen julkistamista. Kojamo ei
myo6skaan hanki omia osakkeitaan tana aikana.

Kojamolla on kaytdssa ns. whistleblowing-yhteydenottomahdollisuus, jonka kautta yhtion
tyontekijat voivat ilmoittaa, jos on perusteltu syy epailla, etta joku yhtion palveluksessa oleva
henkil6 olisi rikkonut arvopaperimarkkinoita koskevaa lainsaadéntoa ja saannoksia. Jos
rikkomuksesta syntyy epaily tai jos rikkomus pystytdan nayttamaan toteen, viedaén tapaus
toimivaltaisten viranomaisten tutkittavaksi.

10. Huhut ja tietovuodot

Kojamo ei kommentoi markkinahuhuja, ellei se ole valttamatdnté olennaisten tai selvasti
virheellisten tietojen oikaisemiseksi. Jos markkinahuhulla on tai todennakdisesti on huomattava
vaikutus yhtion arvopaperien arvoon, Kojamo voi julkistaa porssitiedotteen antaakseen markkinoille

oikean tiedon tai oikaistakseen olennaisesti vaaran tai harhaanjohtavan tiedon.

Jos yhtiota koskevaa sisapiiritietoa on vuotanut julkisuuteen, Kojamo julkistaa asiasta
porssitiedotteen mahdollisimman pian.

11. Muutokset, poikkeamat ja yllapito
Kojamon toimitusjohtaja tai hanen nimeamansa johtaja vastaa tiedonantopolitiikan valvonnasta ja
tulkinnasta. Tiedonantopolitiikkaan liittyvissa kysymyksissa lisatietoja antavat toimitusjohtaja,

talousjohtaja seka markkinointi- ja viestintajohtaja.

Yksittaistapauksessa ja painavista syista toimitusjohtaja voi poiketa tiedonantopolitikasta lakien ja
saanndsten sallimissa rajoissa.

Kojamon hallitus paattaa tiedonantopolitikan muuttamisesta. Johtoryhma voi kuitenkin hyvaksya
vahdisia tai teknisluonteisia muutoksia tdhan dokumenttiin.
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