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STYRELSENS FORSLAG TILL BESLUT M.M. TILL ARSSTAMMAN | INTEGRUM AB DEN
28 SEPTEMBER 2022

Styrelsen for Integrum AB lamnar foljande forslag till arsstdmman avseende punkterna 8 b, 12
och 13 i kallelsen till &rsstamman.



Punkt 8 b — Styrelsens beslutsférslag om disposition betraffande Bolagets vinst eller for-
lust enligt den faststallda balansrakningen

Styrelsen foreslar att arets resultat disponeras i enlighet med i forvaltningsberattelsen intaget
dispositionsforslag och att ingen utdelning lamnas.

Mélndal i augusti 2022
Styrelsen for Integrum AB



Punkt 12 — Styrelsens beslutsférslag om bemyndigande for styrelsen att fatta beslut om
emissioner av aktier, teckningsoptioner och/eller konvertibler

Styrelsen foreslar att arsstimman beslutar att bemyndiga styrelsen att, inom ramen for vid var
tid gallande bolagsordning, med eller utan avvikelse fran aktieagarnas foretradesratt, vid ett eller
flera tillfallen intill nastkommande arsstamma, fatta beslut om emission av aktier, teckningsopt-
ioner och/eller konvertibler. Vid annan emission &n med foretradesratt for aktiedgarna mot kon-
tant betalning eller betalning genom kvittning far endast B-aktier respektive teckningsoptioner
och/eller konvertibler avseende B-aktier emitteras och det totala antalet aktier som far omfattas
av sddana emissioner (inklusive det antal aktier som kan nytecknas eller konverteras till enligt
sadana teckningsoptioner och konvertibler) far motsvara sammanlagt hogst tio (10) procent av
Bolagets roster och kapital vid tidpunkten fér nyttjiandet av bemyndigandet. Betalning ska, foru-
tom genom kontant betalning, kunna ske med apportegendom eller genom kvittning eller annars
med villkor. Syftet med bemyndigandet och skalet till eventuell avvikelse fran aktieagarnas fore-
tradesratt ar att med flexibilitet och tidseffektivitet vid behov dels kunna stéarka Bolagets finansi-
ella stallning, dels kunna mojliggora forvarv av bolag eller rérelse, investering i nya eller befint-
liga verksamheter eller utékad expansion i 6vrigt. Emission med avvikelse fran aktiedgarnas
foretradesratt och vid betalning genom apport ska ske till marknadsmassig teckningskurs, i fo-
rekommande fall med tillampning av marknadsmaéssig emissionsrabatt, enligt da radande mark-
nadsforhallanden. Styrelsen, eller den styrelsen utser, ska dga réatt att vidta de smarre juste-
ringar i beslutet som kan visa sig erforderliga i samband med registrering.

Majoritetskrav

For giltigt beslut enligt punkt 12 kravs att forslaget bitrads av aktiedgare med minst tva tredjede-
lar av saval de avgivna rosterna som de aktier som ar foretradda vid stamman.

MélIndal i augusti 2022
Styrelsen for Integrum AB



Punkt 13 — Styrelsens forslag till beslut om inrattande av incitamentsprogram och emiss-
ion av teckningsoptioner 2022/2025 | fér anstallda

Styrelsen foreslar att arsstimman beslutar att inratta ett teckningsoptionsbaserat incitaments-
program 2022/2025 | fér bolagets och dotterbolags anstéllda genom emission av hogst 405 000
teckningsoptioner med rétt till teckning av nya B-aktier i bolaget och att godkanna Gverlatelse av
sadana teckningsoptioner pa foljande villkor:

1. Med avvikelse fran aktieagarnas foretradesréatt ska de nya teckningsoptionerna end-
ast kunna tecknas av bolaget.

2. Skalet till avvikelsen fran aktiedagarnas foretradesratt och syftet med inférande av in-
citamentsprogram 2022/2025 | ar att erbjuda anstéllda mdjlighet att delta i ett teck-
ningsoptionsbaserat incitamentsprogram som ska méjliggéra for bolaget att behalla
och motivera de anstallda. Ett okat &garengagemang fran de anstallda forvantas sti-
mulera till ett 6kat intresse for verksamheten och resultatutvecklingen, héja motivat-
ionen och 6ka samhdorighetskanslan med bolaget. Mot bakgrund hérav ar det styrel-
sens bedémning att forslaget vantas fa en positiv paverkan pa bolagets fortsatta ut-
veckling och darmed vara bra for bolaget och dess aktiedgare.

3. Teckning ska ske pa separat teckningslista senast den 14 oktober 2022.

4, Teckningsoptionerna ska emitteras vederlagsfritt. Skalet till att teckningsoptionerna
emitteras till Bolaget, eller av Bolaget anvisat dotterbolag, utan ersattning ar att teck-
ningsoptionerna ska anvandas for implementering av incitamentsprogram 2022/2025
l.

5. Bolaget ska ha ratt och skyldighet att vid ett eller flera tillfallen, i enlighet med de
instruktioner som lamnats av styrelsen, éverlata teckningsoptionerna till anstallda i
bolaget eller dotterbolag, varvid (a) bolagets VD inte far erbjudas fler &n 100 000 teck-
ningsoptioner, (b) dvriga personer i ledningsgruppen inte far erbjudas fler &n totalt
190 000 teckningsoptioner och vardera 50 000 teckningsoptioner och (c) dvriga fast
anstallda per dagen for arsstamman 2022 inte far erbjudas fler &n totalt 115 000 teck-
ningsoptioner och vardera 5 000 teckningsoptioner. Forvarv av teckningsoption ska
forutsatta att den anstallde vid erbjudandetidpunkten saval som vid forvarvstidpunkten
ar fast anstalld och inte sagt upp sig eller blivit uppsagd och ingar avtal med bolaget
som ger bolaget (eller av bolaget anvisad tredje man) ratt (men inte skyldighet) att
forvarva den anstélldes alla eller vissa optioner i héandelse av att dennes anstéllning
upphor samt ocksa forkopsratt.

6. Overlatelse till deltagare i incitamentsprogram 2022/2025 | enligt punkt 5 ovan ska
ske senast den 20 oktober 2022 och ske mot kontant ersattning motsvarande teck-
ningsoptionernas marknadsvarde vid 6verlatelsetidpunkten, beraknat genom en obe-
roende vardering med tillampning av Black & Scholes-modellen. S&dan vardering ska
ske med hjalp av konsultfirman Aderio.

7. Styrelsen har ratt att férlanga tecknings- och betalningstiden.



8. For teckningsoptionerna och utnyttjandet av optionsratten galler de villkor som fram-
gar av bilagda villkor for teckningsoptioner 2022/2025 1, bilaga 13A, ("optionsvillko-
ren”). Av optionsvillkoren féljer bland annat:

(a) attvarje teckningsoption ger ratt att teckna en ny B-aktie i bolaget mot kontant
betalning enligt en teckningskurs som uppgar till ett belopp som motsvarar
200 procent av den volymvagda genomsnittskursen for Bolagets aktie p& First
North under perioden fran och med den 1 oktober till och med den 12 oktober
2022 (dock lagst aktiernas kvotvarde);

(b) att teckningskursen och det antal aktier som varje teckningsoption ger ratt att
teckna kan bli foremal for justering enligt vad som anges i punkt 8 i options-
villkoren;

(c) att optionsratten far utnyttjas under tiden 1 oktober 2025 — 30 november 2025;

(d) att tidpunkten for utnyttjande av optionsréatten kan komma att tidigarelaggas
eller senarelaggas enligt vad som anges i punkt 8 i optionsvillkoren; och

(e) att de aktier som tillkommer genom utnyttjande av optionsratt ger ratt till
vinstutdelning enligt vad som anges i punkt 6 i optionsvillkoren.

9. Vid fullt utnyttjande av optionsrétterna for teckning av nya aktier kommer aktiekapitalet
att 6ka med 28 350 kronor.

10. Styrelsen foreslar att styrelsen, eller den styrelsen utser, bemyndigas att vidta de
smarre formella justeringar av emissionsbeslutet som kan visa sig erforderliga i sam-
band med registrering hos Bolagsverket.

Utspadning och kostnader m.m.

Bolaget beslutade vidare vid &rsstamma 30 september 2019 att inratta tva incitamentsprogram,
ett incitamentsprogram 2019/2022 | for anstéllda och ett incitamentsprogram 2019/2022 11 for
styrelseledaméter. Genom incitamentsprogrammen har det tecknats och emitterats totalt 223
250 teckningsoptioner vilka beréttigar till teckning av 223 250 aktier av serie B, vilket motsvarar
en total utspadningseffekt om maximalt cirka 1,23 procent av aktiekapital och 0,93 procent av
per dagen for kallelse till stamma antal utestaende roster. Teckningskursen for aktier som teck-
nas med stdd av teckningsoptionerna ska vara 15,51 SEK per aktie av serie B. Sedvanliga om-
rakningsregler galler. Premien per teckningsoption, som har beraknats enligt Black & Scholes
modellen, uppgick till 0,80 SEK. Teckning av aktier kan ske under perioden 1 oktober 2022 till
och med den 30 november 2022. Vid fullt utnyttjande av teckningsoptionerna kommer bolagets
aktiekapital att 6ka med 15 628 SEK. Bolaget eller den bolaget anvisar har ratt att aterkdpa
teckningsoptionerna for det fall att anstallningen eller styrelseuppdraget upphdér innan utnytt-
jande av teckningsoptionerna.

Bolaget beslutade vidare vid arsstamma 30 september 2020 att inratta tva incitamentsprogram,
ett incitamentsprogram 2020/2023 | for anstéllda och ett incitamentsprogram 2020/2023 11 for
styrelseledamdter. Genom incitamentsprogrammen har det tecknats och emitterats totalt 145
100 teckningsoptioner vilka berattigar till teckning av 145 100 aktier av serie B, vilket motsvarar



en total utspadningseffekt om maximalt cirka 0,80 procent av aktiekapital och 0,61 procent av
per dagen for kallelse till stamma antal utestaende roster. Teckningskursen for aktier som teck-
nas med stdd av teckningsoptionerna ska vara 37,25 SEK per aktie av serie B. Sedvanliga om-
rékningsregler galler. Premien per teckningsoption, som har beréknats enligt Black & Scholes
modellen, uppgick till 2,08 SEK. Teckning av aktier kan ske under perioden 1 oktober 2023 till
och med den 30 november 2023. Vid fullt utnyttjande av teckningsoptionerna kommer bolagets
aktiekapital att 6ka med 10 157 SEK. Bolaget eller den bolaget anvisar har ratt att aterkdpa
teckningsoptionerna for det fall att anstéllningen eller styrelseuppdraget upphér innan utnytt-
jande av teckningsoptionerna.

Bolaget beslutade vidare vid arsstamma 30 september 2021 att inratta tva incitamentsprogram,
ett incitamentsprogram 2021/2024 | fér anstallda och ett incitamentsprogram 2021/2024 |l for
styrelseledamoéter. Genom incitamentsprogrammen har det tecknats och emitterats totalt
360 000 teckningsoptioner vilka berattigar till teckning av 360 000 aktier av serie B, vilket mots-
varar en total utspadningseffekt om maximalt cirka 1,98 procent av Bolagets nuvarande aktie-
kapital och cirka 1,50 procent av nuvarande rgster. Teckningskursen for aktier som tecknas med
stdd av teckningsoptionerna ska vara 8,88 SEK per aktie av serie B. Sedvanliga omréknings-
regler galler. Premien per teckningsoption, som har beraknats enligt Black & Scholes modellen,
uppgick till 158,16 SEK. Teckning av aktier kan ske under perioden 1 oktober 2024 till och med
den 30 november 2024. Vid fullt utnyttjande av teckningsoptionerna kommer bolagets aktieka-
pital att oka med 25 200 SEK. Bolaget eller den bolaget anvisar har ratt att aterkopa tecknings-
optionerna for det fall att anstallningen eller styrelseuppdraget upphdr innan utnyttjande av teck-
ningsoptionerna.

Flertalet av de anstéllda som deltagit i tidigare utfardade program kan komma att omfattas aven
av det av styrelsen nu féreslagna incitamentsprogrammet 2022/2025 | fér anstallda.

Nu foreslaget incitamentsprogram 2022/2025 | fér anstéllda kan féranleda en utspadning om
cirka 2,22 procent av Bolagets nuvarande aktiekapital och cirka 1,69 procent av nuvarande ros-
ter (respektive ca 6,88 procent av Bolagets aktiekapital och 5,23 procent av roster efter full ut-
spadning, berédknat pa antalet aktier som tillkommer vid fullt utnyttjande av teckningsoptioner
inom ramen for incitamentsprogram 2019/2022 |, incitamentsprogram 2019/2022 Il, incitaments-
program 2020/2023 I, incitamentsprogram 2020/2023 I, incitamentsprogram 2021/2024 |, inci-
tamentsprogram 2021/2024 1l samt enligt av aktiedgaren Pericardium AB féreslaget incitaments-
program 2022/2025 Il for styrelseledaméter enligt punkt 14 pa dagordningen), med motsvarande
utspadningseffekt pa nyckeltalet resultat per aktie. Teckningsoptionerna, om de skulle ha nytt-
jats, hade vid tidpunkten for detta forslag inte haft nagon vasentlig paverkan pa Bolagets nyck-
eltal, finansiella position eller vinst.

Enligt styrelsens bedémning foranleder den féreslagna emissionen endast begransade kostna-
der for legal rddgivning och vardering i samband med inrattandet av programmet. Da tecknings-
optionerna kommer att dverlatas till marknadsvarde ar det styrelsens bedémning att nagra lone-
kostnader eller sociala avgifter inte kommer att uppsta for bolaget till foljd av incitamentsprogram
2022/2025 1.

Forslagets beredning



Forslaget har beretts av styrelsen gemensamt i samrad med extern radgivare samt att extern
radgivares bekraftelse av styrelsens bedomt marknadsvarde av optionen inhamtats. Styrelsens
forslag om att foresld arsstamman att fatta beslut om incitamentsprogram 2022/2025 | for an-
stallda fattades pa styrelseméte i samband med utfardande av kallelse.

Majoritetskrav

For giltigt beslut enligt punkten 13 kravs att forslaget bitrads av aktiedgare med minst nio tion-
delar av saval de avgivna rosterna som de aktier som ar foretradda p& stamman.

Madlndal i augusti 2022
Styrelsen for Integrum AB



