PROTOKOLL FRA ORDINAR GENERALFORSAMLING

TARGOVAX ASA
ORG NR 996 162 095

Den 30. april 2019 kl. 13.00 ble det holdt ordinzer
generalforsamling i Targovax ASA ("Selskapet), pa
Seiskapets kontor i Lilleakerveien 2 C, 0283 Oslo.

Generalforsamlingen ble dpnet av styrets leder, Patrick Vink,
som opptok en fortegnelse over de mgtende aksjeeierne.
Fortegnelsen, inkludert antall aksjer og stemmer
representert, er inntatt som Vedlegg 1 til protokollen.

I henhold til fortegnelsen var 23 605 326 av totalt 63 138
421 aksjer og stemmer, tilsvarende 37,39 % av
aksjekapitalen, var representert p3 generalforsamlingen.

Fglgende saker ble behandlet:
4 VALG AV MOTELEDER

Patrick Vink ble valgt til mgteleder.

Beslutningen ble truffet med ngdvendig flertall, jf.
avstemmingsresultat inntatt som Vedlegg 2 til protokollen.

2 VALG AV EN PERSON TIL A
MEDUNDERTEGNE PROTOKOLLEN SAMMEN
MED MOTELEDER

Torbjgrn Furuseth ble valgt til & undertegne protokollen
sammen med mgtelederen.

Beslutningen ble truffet med ngdvendig flertall, jf.
avstemmingsresultat inntatt som Vedlegg 2 til protokollen.

3 GODKIENNING AV INNKALLING OG
DAGSORDEN

Megteleder opplyste om at innkalling og dagsorden til
generalforsamlingen hadde blitt sendt til samtlige aksjeeiere
med kjent oppholdssted den 9. april 2019.

Mgtelederen reiste deretter spegrsmal om det var noen
bemerkninger til innkallingen eller dagsordenen. Da det ikke
var noen innvendinger, ble innkallingen og dagsordenen
ansett som godkjent. Mgtelederen erklzerte
generalforsamlingen som lovlig satt.

(OFFICE TRANSLATION)

MINUTES OF ANNUAL GENERAL MEETING

OF

TARGOVAX ASA
REG NO 996 162 095

The annual general meeting of Targovax ASA (the
"Company") was held on 30 April 2019 at 13:00 hours (CET),
at the Company's offices in Lilleakerveien 2 C, 0283 Oslo.

The general meeting was opened by the chairperson of the
board of directors, Patrick Vink, who made a record of
attending  shareholders. The record of attending
shareholders, including the number of shares and votes
represented, is attached to these minutes as Appendix 1.

According to the record, 23,605,326 of a total of 63,138,421
shares and votes, corresponding to 37.39% of the share
capital, were represented at the general meeting.

The following matters were discussed:

1 ELECTION OF A PERSON TO CHAIR THE
MEETING

Patrick Vink was elected to chair the meeting.

The resolution was passed with the required majority, cf. the
result of the voting set out in Appendix 2 to the minutes.

2 ELECTION OF A PERSON TO CO-SIGN THE
MINUTES TOGETHER WITH THE CHAIR OF
THE MEETING

Torbjgrn Furutseth was elected to sign the minutes together
with the chairperson of the meeting.

The resolution was passed with the required majority, cf. the
result of the voting set out in Appendix 2 to the minutes.

3 APPROVAL OF THE NOTICE AND THE
AGENDA

The chairperson of the meeting informed the general meeting
that the notice and the agenda had been sent to all
shareholders with known address on 9 April 2019.

The chairperson of the meeting asked whether there were
any objections to the notice or the agenda. As no objections

were raised, the notice and the agenda were considered
approved. The chairperson of the meeting declared the

general meeting as lawfully convened.



4 ORIENTERING OM SELSKAPETS
VIRKSOMHET

Patrick Vink (styrets leder) ga en orientering om Selskapets
virksomhet.

5 GODKIENNING AV ARSREGNSKAP 0OG
ARSBERETNING FOR REGNSKAPSARET 2018

Selskapets regnskap for regnskapsaret 2018 og Selskapets
arsrapport, herunder konsernregnskapet og rsberetningen
for regnskapsaret 2018, samt revisors beretning, var blitt
gjort tilgjengelig pa Selskapets  hjemmeside
www.targovax.com i henhold til vedtektenes § 8.

ﬁrsregnskapet og grsberetningen for regnskapséret 2018,
samt revisors beretning, ble gjennomgatt.

I  overensstemmelse med styrets forslag traff

generalforsamlingen deretter folgende beslutning:

Selskapets regnskap for regnskapsdret 2018 og Selskapets
8rsrapport, herunder konsernregnskap og Srsberetning, for
regnskapsaret 2018 godkjennes.

Beslutningen ble truffet med ngdvendig flertall, jf.
avstemmingsresultat inntatt som Vedlegg 2 til protokollen.

6 VALG AV STYREMEDLEMMER

Det ble redegjort for valgkomiteens innstilling om valg av
styremedlemmer. I overensstemmelse med valgkomiteens
innstilling traff generalforsamlingen fglgende beslutning:

Folgende styremedlemmer gjenvelges for en periode p§ ett
&r, frem til den ordinaere generalforsamlingen i 2020:

. Patrick Vink (styreleder);

. Per Samuelsson;

. Johan Christenson;

. Catherine A. Wheeler;

. Bente-Lill Bjerkelund Romgren;

. Robert Forbes Burns;

. Eva-Lotta Allan; og

o Diane Mary Meliett.

Beslutningen ble truffet med nedvendig flertall, jf.

avstemmingsresultat inntatt som Vedlegg 2 til protokollen.

7 VALG AV MEDLEMMER TIL VALGKOMITEEN

Det ble redegjort for valgkomiteens innstilling om valg av
medlemmer til valgkomiteen. I overensstemmelse med

4 INFORMATION ABOUT THE COMPANY'S
ACTIVITIES

Patrick Vink (chairman of the board) presented an overview
of the Company's activities.

5 APPROVAL OF THE ANNUAL ACCOUNTS AND
THE ANNUAL REPORT FOR THE FINANCIAL
YEAR 2018

The Company's annual accounts for the financial year 2018
and the Company's annual report, including the group's
annual accounts and the board of directors' report for the
financial year 2018, together with the auditor's report, had
been made available on the Company's website
www.targovax.com pursuant to Section 8 of the articles of
association.

The annual accounts and the board of directors' report for the
financial year 2018, as well as the auditor's report, were
presented.

In accordance with the proposal by the board of directors, the
general meeting then adopted the following resolution:

The Company's annual accounts for the financial year 2018
and the Company's annual report, including the group's
annual accounts and the board of directors’ report, for the
financial year 2018 are approved.

The resolution was passed with the required majority, cf. the
result of the voting set out in Appendix 2 to the minutes.

6 ELECTION OF BOARD MEMBERS

The nomination committee's proposal for election of board
members was presented. In accordance with the nomination
committee's proposal, the general meeting adopted the
following resolution:

The following board members are re-elected for a one-year
term, until the annual general meeting in 2020:

. Patrick Vink (chairperson);

. Per Samuelsson;

. Johan Christenson;

. Catherine A. Wheeler;

B Bente-Lill Bjerkelund Romegren;
o Robert Forbes Burns;

. Eva-Lotta Alfan; and

. Diane Mary Mellett.

The resolution was passed with the required majority, cf. the
result of the voting set out in Appendix 2 to the minutes.

7 ELECTION OF MEMBERS TO THE
NOMINATION COMMITTEE

The nomination committee's proposal for election of
members of the nomination committee was presented. In
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valgkomiteens innstilling traff generalforsamlingen falgende
beslutning:

Felgende medlemmer av valgkomiteen gjenvelges for en
periode pd ett 8r, frem til den ordinzere generalforsamlingen
i 2020:

. Ludvik Sandnes (leder);
. Johan Christenson; og
. Anders Tuv.

Beslutningen ble truffet med ngdvendig flertall, jf.
avstemmingsresultat inntatt som Vedlegg 2 til protokollen.

8 FASTSETTELSE AV GODTGJ@RELSE TIL
STYRET (HERUNDER GODKJENNING AV
UTSTEDELSE AV RSUER TIL STYRETS
MEDLEMMER)

8.1 Godtgjgrelse til styrets medlemmer for
perioden fra den ordinaere
generalforsamlingen i 2019 til den ordinaere

generalforsamlingen i 2020

Det ble redegjort for valgkomiteens forslag til fastsettelse av
godtgjerelse til styrets medlemmer. I overensstemmelse
med valgkomiteens innstilling traff generalforsamlingen
falgende beslutning:

Styret skal motta falgende honorar for perioden fra den
ordinare generalforsamlingen i 2019 til den ordinaere
generalforsamlingen i 2020:

Styrets leder skal motta NOK 500 000 for perioden. Alle
andre styremedlemmer skal motta NOK 290 000 for
perioden. Medlemmer av underkomiteer til styret skal i
tillegg motta godtgjorelse p§ NOK 4 000 per komitémaote,
men likevel ikke mindre enn totalt NOK 20 000 for perioden,
mens lederne av underkomiteene skal motta godtgjorelse p§
NOK 8 000 per mate, men likevel ikke mindre enn totalt NOK
40 000 for perioden. Styremedlemmene er ogs8 berettiget
til § motta EUR 100 per tapte arbeidstime i forbindelse med
reise til og fra styremater.

Honoraret skal utbetales umiddelbart etter den ordinaere
generalforsamlingen i 2020. Dersom et styremediem ikke
har sittet i styret i hele perioden skal honoraret nedjusteres
forholdsvis (basert p§ antall dager i styret sammenlignet
med hele perioden).

Beslutningen ble truffet med negdvendig flertall, jf.
avstemmingsresultat inntatt som Vedlegq 2 til protokollen.

8.2 Restricted stock units til styremedlemmene

Det ble redegjort for valgkomiteens forslag om & fortsette
programmet og tildele restricted stock units (RSUer) til

accordance with the nomination committee's proposal, the
general meeting adopted the following resolution:

The following members of the nomination committee are re-
elected for a one-year term, until the annual general meeting
in 2020:

. Ludvik Sandnes (chair);
. Johan Christenson; and
. Anders Tuv.

The resolution was passed with the required majority, cf. the
result of the voting set out in Appendix 2 to the minutes.

8 DETERMINATION OF REMUNERATION
PAYABLE TO THE MEMBERS OF THE BOARD
OF DIRECTORS (INCLUDING APPROVAL OF
THE ISSUANCE OF RSUS TO THE MEMBERS
OF THE BOARD OF DIRECTORS)

8.1 Remuneration to the board of directors for
the period from the annual general meeting
in 2019 to the annual general meeting in
2020

The nomination committee's proposal regarding

determination of remuneration to the members of the board
of directors was presented. In accordance with the
nomination committee's proposal, the general meeting
adopted the following resolution:

The board of directors shall receive the following
remuneration for the period from the annual general meeting
in 2019 to the annual general meeting in 2020:

The chairperson of the board of directors shall receive NOK
500,000 for the period. All other board members shall receive
NOK 290,000 for the period. Members of board committees
shall receive an additional remuneration of NOK 4,000 per
committee meeting, however not less than NOK 20,000 for
the period and the chairpersons of such committees shall
receive remuneration of NOK 8,000 per meeting, however not
less than NOK 40,000 for the period. The board members are
also entitled to receive EUR 100 per lost working hour when
travelling to attend board meetings.

The remuneration shall be payable immediately after the
annual general meeting in 2020. If a board member has not
served for the entire period, the remuneration shall be pro
rata adjusted down (based on the number of days served
compared to the full period).

The resolution was passed with the required majority, cf. the
result of the voting set out in Appendix 2 to the minutes.

8.2 Restricted stock units to the members of the
board of directors
The nomination committee's proposal regarding the

extension of the program and the grant of restricted stock
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styrets medlemmer for perioden frem til den ordinzere
generalforsamlingen i 2020 for en sum pa opptil henholdsvis
NOK 500 000 til styrets leder og NOK 290 000 til de gvrige
styremedlermnmene.

I overensstemmelse med valgkomiteens innstilling traff
generalforsamlingen fglgende beslutning:

Generalforsamlingen godkjenner
Selskapets RSU-program.

viderefgringen  av

Beslutningen ble truffet med nedvendig flertall, jf.
avstemmingsresultat inntatt som Vedlegg 2 til protokollen.

9 FASTSETTELSE AV GODTGJGRELSE TIL
VALGKOMITEENS MEDLEMMER

Det ble redegjort for valgkomiteens forslag til fastsettelse av
godtgjerelse til valgkomiteens mediemmer. I
overensstemmelse med valgkomiteens innstilling traff
generalforsamlingen fglgende beslutning:

Honoraret til valgkomiteens medlemmer for perioden fra den
ordinaere generalforsamlingen i 2018 og frem til den
ordinzere generalforsamlingen i 2019 skal vaere NOK 40 000
for valgkomiteens leder og NOK 25 000 for hvert av de
ovrige medlemmene av valgkomiteen.

Beslutningen ble truffet med nedvendig flertall, jf.
avstemmingsresultat inntatt som Vedlegg 2 til protokollen.

10 STYRETS REDEGJQJRELSE OM EIERSTYRING
OG SELSKAPSLEDELSE

Styrets leder refererte til hovedinnholdet i redegjgrelsen om
eierstyring og selskapsledelse som er utarbeidet i henhold til
regnskapsloven § 3-3b.

Det ble ikke fremsatt noen bemerkninger til redegjgrelsen.

11 STYRETS ERKLARING OM FASTSETTELSE
AV LONN OG ANNEN GODTGJIORELSE TIL
LEDENDE ANSATTE

Generalforsamlingen behandlet styrets erklaering om
fastsettelse av Ignn og annen godtgjerelse til ledende
ansatte. Erkleeringen er inntatt i note 10 i Selskapets
5rsregnskap for regnskapsaret 2018.

Generalforsamlingen ga sin tilslutning til erklzringen og
godkjente erklaeringens punkt 4 om opsjonsprogram med

units (RSUs) to the members of the board of directors for the
period to the annual general meeting in 2020 was accounted
for, where the chairman of the board may receive RSUs for
an amount of up to NOK 500,000 and the other board
members of an amount of up to NOK 290,000.

In accordance with the nomination committee's proposal, the
general meeting adopted the following resolution:

The general meeting approves the extension of the
Company's RSU-program.

The resolution was passed with the required majority, cf. the
result of the voting set out in Appendix 2 to the minutes.

9 DETERMINATION OF REMUNERATION TO
THE MEMBERS OF THE NOMINATION
COMMITTEE

The nomination committee's proposal regarding

determination of remuneration for the members of the
nomination committee was presented. In accordance with the
nomination committee's proposal, the general meeting
adopted the following resolution:

The remuneration for the members of the nomination
committee for the period from the annual general meeting in
2018 to the annual general meeting in 2019 shall be NOK
40,000 for the chairperson and NOK 25,000 for each of the
other committee members.

The resolution was passed with the required majority, cf. the
result of the voting set out in Appendix 2 to the minutes.

THE BOARD OF DIRECTORS' REPORT ON
CORPORATE GOVERNANCE

The chairman of the board of directors referred to the main
contents of the statement on corporate governance prepared
in accordance with section 3-3b of the Norwegian Accounting
Act.

10

No remarks to the statement were made by the general
meeting.

11 THE BOARD OF DIRECTORS' DECLARATION
ON DETERMINATION OF SALARY AND OTHER
REMUNERATION TO THE EXECUTIVE
MANAGEMENT

The board of directors' declaration on determination of salary
and other remuneration to the executive management was
considered by the general meeting. The statement is included
in note 10 in the annual accounts for the Company for the
financial year 2018.

The general meeting gave its consent to the declaration and
approved item 4 of the declaration regarding the option

7



ngdvendig flertall, jf. avstemmingsresultat inntatt som
Vedlegq 2 til protokollen.

12 GODKIENNING AV GODTGIORELSE TIL
SELSKAPETS REVISOR FOR 2018

I  overensstemmelse med styrets forslag traff

generalforsamlingen fglgende vedtak:

Revisjonsgodtgjerelsen til Selskapets revisor,
PricewaterhouseCoopers AS, for regnskaps8ret 2018 p8
NOK 313 000 godkjennes.

Mgteleder informerte om honorar til revisor for @vrige
tjenester til Selskapet og konsernet for 2018.

Beslutningen ble truffet med npdvendig flertall, jf.
avstemmingsresultat inntatt som Vedlegg 2 til protokollen.

13 KAPITALFORHOYELSE FOR EN

ETTERFOLGENDE EMISJON
I  overensstemmelse med  styrets
generalforsamlingen fglgende vedtak:

forslag  traff

(i) Aksjekapitalen forhoyes med minimum NOK 0,10 og
maksimum NOK 210 439,40, ved utstedelse av
minimum 1 og maksimum 2 104 394 nye aksjer, hver
pdlydende NOK 0,10. Det endelige antall aksjer som
skal utstedes besluttes av Selskapets styre etter utlop
av tegningsperioden, basert p8 det antall aksjer som
har blitt tegnet i tegningsperioden.

(ii} Tegningskursen er NOK 7,00 per aksje.

(iii) Selskapets eksisterende aksjeeiere per 21. mars 2019
(som registrert i verdipapirregisteret (VPS) den 25.
mars 2019) (i) som ikke ble tildelt aksjer i den rettede
emisjonen vedtatt av styret den 21. mars 2019 (den
"Rettede Emisjonen"), (ii) som ikke i kraft av § vaere
en storre aksjeeier p8tok seg en bindingsavtale i
forbindelse med den Rettede Emisjonen og (iii) som
ikke er bosatt i en jurisdiksjon som forhindrer dem fra
& motta et slikt tilbud, eller for andre jurisdiksjoner enn
Norge, som krever innsending, registrering eller
tilsvarende handlinger av et registreringsdokument
eller prospekt (“Berettigede Aksjeeiere") skal ha
fortrinnsrett til tegning av de nye aksjene. Selskapets
aksjeeiere skal sbledes ikke ha fortrinnsrett til tegning
eller tildeling av de nye aksjene (jf. allmennaksjeloven
§ 10-4). Berettigede Aksjeeiere skal motta 0,07312
ikke-omsettelige tegningsretter for hver aksje eid i
Selskapet per 21. mars 2019 slik dette er registrert i
Selskapets aksjeeierregister i VPS per utlgpet av 25.
mars 2019. Antall tegningsretter som utstedes til den
enkelte Berettigede Aksjeeier vil rundes ned til
naermeste hele tegningsrett. Hver tegningsrett vil gi
rettighetshaveren rett til 8§ tegne én ny aksje.

programmes with the required majority, cf. the result of the
voting set out in Appendix 2 to the minutes.

12 APPROVAL OF REMUNERATION TO THE

COMPANY'S AUDITOR FOR 2018

I accordance with the proposal by the board of directors, the
general meeting adopted the following resolution:

The auditor's fee to the Company's auditor,
PricewaterhouseCoopers AS, for the financial year 2018 of
NOK 313,000 is approved.

The chairperson informed the general meeting about the fees
to the auditor for other services to the Company and the
group for 2018.

The resolution was passed with the required majority, cf. the
result of the voting set out in Appendix 2 to the minutes.

13 SHARE CAPITAL FOR A SUBSEQUENT

OFFERING

In accordance with the board of directors’ proposal, the
general meeting passed the following resolution:

(i) The share capital shall be increased by minimum NOK
0.10 and maximum NOK 210,439.40, by issuance of
minimum 1 and maximum 2,104,394 new shares, each
with a nominal value of NOK 0.10. The final number of
shares to be issued shall be determined by the
Company's board of directors based on the number of
shares subscribed for during the subscription period.

(ii)  The subscription price per share is NOK 7.00.

The Company's existing shareholders as of 21 March

2019 (as registered in the Norwegian Central Securities

Depository (VPS) on 25 March 2019) (i) who were not

allocated shares in the private placement resolved by

the board of directors on 21 March 2019 (the "Private

Placement”), (ii) who did not in their capacity as larger

shareholders enter into a lock-up agreement in

connection with the Private Placement and (iii) who are
not resident in a jurisdiction where such offering would
be unlawful, or for jurisdictions other than Norway,
would require any filing, registration or similar action of

a registration document or prospectus (the "Eligible

Shareholders") shall have a pre-emptive right to

subscribe for the new shares. The shareholders of the

Company shall accordingly not have a pre-emptive right

to subscribe for or be allocated the new shares (cf.

section 10-4 of the Norwegian Public Limited Companies

Act). Eligible Shareholders shall receive 0.07312 non-

transferable subscription rights for each share held in

the Company as of 21 March 2019 as registered in the

Company's shareholder register in the VPS as of 25

March 2019. The number of subscription rights to be

issued to each Eligible Shareholder will be rounded

TF
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(iv)

(v)

(vi)

(wvii)

a)

b)

Overtegning vil vaere tillatt, men tegning uten
tegningsretter vil ikke vaere tillatt.

De nye aksjene kan ikke tegnes av investorer i andre
Jurisdiksjoner enn Norge, hvor det ikke er tillatt & tilby

nye aksjer uten innsending, registrering eller
godkjenning av et registreringsdokument eller
prospekt.

Tegningsperioden skal begynne den 10. mai 2019 og
avsluttes ki. 16:30 (norsk tid} den 24, mai 2019,

Frist for betaling for de nye aksjene er 28. mai 2019.
Ved tegning av aksjer m& den enkelte tegner med
norsk bankkonto gi en engangsfullmakt til § belaste en
oppgitt bankkonto i Norge for det tegningsbelep som
tilsvarer det tildelte antall aksjer. Ved tildeling vil det
tildelte belpp bli belastet tegnerens konto. Belastning
vil skje p8, eller omkring, fristen for betaling av
innskuddet. Tegnere som ikke har norsk bankkonto
skal betale i henhold til den instruksjon som felger av
tegningsblanketten.

Folgende tildelingskriterier skal gjelde for de nye
aksjene:

Det vil bli tildelt aksjer til tegnere i henhold til de
tegningsrettene tegneren har benyttet til § tegne nye
aksjer i tegningsperioden. Hver tegningsrett gir rett til
8 tegne og f3 tildelt én ny aksje.

Dersom ikke alle tegningsrettene benyttes |
tegningsperioden har de tegnere som har benyttet sine
tegningsretter og som har overtegnet rett til 8§ 8 tildelt
de gjenveerende nye aksjene p8 pro rata basis basert
pé det antall tegningsretter som er benyttet av hver
slik tegner. Dersom proratarisk tildeling ikke lar seg
giennomfore som folge av antallet nye aksjer, vil
Selskapet foreta tildeling etter loddtrekning.

(viii) De nye aksjene gir rett til utbytte og svrige rettigheter

(ix)

(x)

i Selskapet fra tidspunktet for registrering av
kapitalforhpyelsen i Foretaksregisteret.

Selskapets kostnader i forbindelse med
kapitalforhpyelsen anslds til ca. NOK 1,2 millioner
forutsatt at alle aksjene blir tegnet,

Vedtektenes § 4 endres slik at bestemmelsen angir
aksjekapitalen og det totale antallet aksjer etter
kapitalforhgyelsen.

(iv)

(v)

(vi)

(vii)

a)

b)

(viii)

(ix)

(x)

down to the nearest whole subscription right. Each
subscription right will entitle the holder to subscribe for
one new share. Over-subscription will be allowed but
subscription without subscription rights will not be
allowed.

The new shares cannot be subscribed for by investors
in jurisdictions other than Norway, in which it is not
permitted to offer new shares without registration, filing
or approval of a registration document or prospectus.

The subscription period shall commence on 10 May
2019 and end on 24 May 2019 at 16:30 hours (CET).

The due date for payment for the new shares is 28 May
2019. When subscribing for shares, each subscriber
with a Norwegian bank account must grant a one-time
power of attorney to debit a stated bank account for the
subscription amount corresponding to the number of
allocated shares. Upon allocation, the allocated amount
will be debited the subscriber’'s account. The debit will
take place on or about the due date for payment.
Payment of the subscription amount by subscribers
without a Norwegian bank account shall be made
pursuant to the instructions in the subscription form.

The following allocation criteria shall apply for the new
shares:

Allocation will be made to subscribers in accordance
with the subscription rights used to subscribe for new
shares in the subscription period. Each subscription
right will give the right to subscribe for and be allocated
one new share.

If not all subscription rights are used in the subscription
period, subscribers having used their subscription rights
and who have over-subscribed will be allocated the
remaining new shares on a pro rata basis based on the
number of subscription rights exercised. In the event
that pro rata allocation is not possible due to the
number of remaining new shares, the Company will
determine the allocation by lot drawing.

The new shares carry rights to dividends and other
rights in the Company from the time of the registration
of the share capital increase with the Norwegian
Register of Business Enterprises.

The Company's expenses in relation to the share capital
increase are estimated to approximately NOK 1.2

million assuming that all the shares are subscribed for.

Section 4 of the articles of association shall be amended
to state the total share capital and the number of shares

following the share capital increase.



Beslutningen ble truffet med negdvendig flertall, jf.
avstemmingsresultat inntatt som Vedlegg 2 til protokollen.

14 FULLMAKT TIL STYRET TIL A FORHOYE
AKSJEKAPITALEN
14.1 Fullmakt pad 30 % av aksjekapitalen

I overensstemmelse med styrets  forslag traff

generalforsamlingen fglgende vedtak:

a) I henhold til allmennaksjeloven § 10-14 gis styret
fullmakt til § forheye Selskapets aksjekapital med inntil
NOK 1 894 152,63.

b) Fullmakten gjelder frem til Selskapets ordinaere
generalforsamling i 2020, likevel ikke lenger enn til og
med 30. juni 2020.

c) Aksjeeiernes fortrinnsrett til de nye aksjene etter
allmennaksjeloven § 10-4 kan fravikes.

d) Fullmakten omfatter kapitalforhgyelse mot innskudd i
andre eiendeler enn penger mv, jf. allmennaksjeloven §
10-2.

e) Fullmakten omfatter kapitalforhoyelse ved fusjon etter
allmennaksjeloven § 13-5.

f) Fra tidspunktet for registrering i Foretaksregisteret,
erstatter denne fullmakten den tidligere styrefullmakten
til & forhoye aksjekapitalen med inntil NOK 1 052
197,34, som styret ble tildelt p8§ den ordinaere
generalforsamlingen den 11. april 2018.

Beslutningen ble truffet med nedvendig flertall, jf.
avstemmingsresultat inntatt som Vedlegg 2 til protokollen.

14.2

P& bakgrunn av vedtakelsen av styrefullmakten i punkt 14.1
ovenfor, ble det ikke stemt over styrets alternative forslag
om en fullmakt pd 20 %.

Fullmakt p3 20 % av aksjekapitalen

FULLMAKT TIL STYRET TIL A FORH@YE
AKSJEKAPITALEN I TILKNYTNING TIL
INCENTIVORDNINGER TIL ANSATTE
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I  overensstemmelse med styrets traff

generalforsamlingen falgende vedtak:

forslag

a) I henhold til allmennaksjeloven § 10-14 gis styret
fullmakt til & forhpye Selskapets aksjekapital med inntil

The resolution was passed with the required majority, cf. the
result of the voting set out in Appendix 2 to the minutes.

14 AUTHORISATION TO THE BOARD OF
DIRECTORS TO INCREASE THE SHARE
CAPITAL

14.1 Authorisation of 30% of the share capital

In accordance with the board of directors' proposal, the
general meeting passed the following resolution:

a) Pursuant to section 10-14 of the Norwegian Public
Limited Companies Act, the board of directors is granted
an authorisation to increase the Company's share capital
by up to NOK 1,894,152.63.

b) The authorisation is valid until the Company's annual
general meeting in 2020, but no longer than to and
including 30 June 2020.

c) The shareholders' pre-emptive right to the new shares
pursuant to section 10-4 of the Norwegian Public Limited
Companies Act may be deviated from.

d) The authorisation comprises share capital increase
against contribution in kind, cf. section 10-2 of the
Norwegian Public Limited Companies Act.

e) The authorisation comprises share capital increase in
connection with mergers pursuant to section 13-5 of the
Norwegian Public Limited Companies Act.

f)  From the time of registration in the Norwegian Register
of Business Enterprises, this authorisation replaces the
previous authorisation to increase the share capital by up
to NOK 1,052,197.34, given to the board of directors at
the annual general meeting held on 11 April 2018.

The resolution was passed with the required majority, cf. the
result of the voting set out in Appendix 2 to the minutes.

14.2

Given the resolution to grant the board of directors the
authorisation in item 14.1 above, the general meeting did not
vote on the alternative proposal by the board of directors
regarding an authorisation of 20%.

Authorisation of 20% of the share capital

AUTHORISATION TO THE BOARD OF
DIRECTORS TO INCREASE THE SHARE
CAPITAL IN CONNECTION WITH SHARE
INCENTIVE ARRANGEMENTS FOR
EMPLOYEES

In accordance with the board of directors' proposal, the
general meeting passed the following resolution:

15

a) Pursuant to section 10-14 of the Norwegian Public
Limited Companies Act, the board of directors is granted



det laveste av (a) NOK 800 000 og (b)
10 % av Selskapets utest8ende aksjer, opsjoner og
RSUer.

b) Fullmakten gjelder frem til Selskapets ordinare
generalforsamling i 2020, likevel ikke lenger enn til og
med 30. juni 2020.

c) Aksjeeiernes fortrinnsrett til de nye aksjene etter
allmennaksjeloven § 10-4 kan fravikes.

d) Fullmakten omfatter ikke kapitalforhoyelse mot
innskudd | andre eiendeler enn penger mv, jf.
allmennaksjeloven § 10-2.

€) Fullmakten omfatter ikke kapitalforhoyelse ved fusjon
etter allmennaksjeloven § 13-5.

f) Fra tidspunktet for registrering i Foretaksregisteret,

erstatter denne fullmakten den tidligere styrefullmakten
til 8 forhoye aksjekapitalen med inntil NOK 800,000,
som  styret ble tildelt p8 den ordinaere
generalforsamlingen den 11. april 2018.

Beslutningen ble truffet med npdvendig flertall, jf.
avstemmingsresultat inntatt som Vedlegg 2 til protokollen.

FULLMAKT TIL STYRET TIL A FORH@YE
AKSJEKAPITALEN I TILKNYTNING TIL
TILDELING AV RESTRICTED STOCK UNITS
TIL STYRET SOM STYREGODTGIGRELSE

i6

I  overensstemmelse med  styrets traff

generalforsamlingen fglgende vedtak:

forslag

a) I henhold til allmennaksjeloven § 10-14 gis styret
fullmakt til 8 forhoye Selskapets aksjekapital med inntil
NOK 30 000.

b) Fullmakten gjelder frem til Selskapets ordinzere
generalforsamling i 2020, likevel ikke lenger enn til og
med 30. juni 2020.

c) Aksjeeiernes fortrinnsrett til de nye aksjene etter
allmennaksjeloven § 10-4 kan fravikes.

d) Fullmakten omfatter ikke kapitalforhoyelse mot
innskudd i andre eiendeler enn penger mv, jf.

allmennaksjeloven § 10-2.

an authorisation to increase the Company's share capital

by up to the lower of (a) NOK 800,000 and (b) 10% of

the Company's outstanding shares, options and RSUs.
b) The authorisation is valid until the Company's annual
general meeting in 2020, but no longer than to and
including 30 June 2020.

The shareholders' pre-emptive right to the new shares
pursuant to section 10-4 of the Norwegian Public Limited
Companies Act may be deviated from.

c)

d) The authorisation does not comprise share capital
increase against contribution in kind, cf. section 10-2 of
the Norwegian Public Limited Companies Act.

e) The authorisation does not comprise share capital
increase in connection with mergers pursuant to section
13-5 of the Norwegian Public Limited Companies Act.

f)  From the time of registration in the Norwegian Register
of Business Enterprises, this authorisation replaces the
previous authorisation to increase the share capital by up
to NOK 800,000, given to the board of directors at the
annual general meeting held on 11 April 2018.

The resolution was passed with the required majority, cf. the
result of the voting set out in Appendix 2 to the minutes.

16 AUTHORISATION TO THE BOARD OF
DIRECTORS TO INCREASE THE SHARE
CAPITAL IN CONNECTION WITH GRANT OF
RESTRICTED STOCK UNITS TO THE BOARD

OF DIRECTORS AS REMUNERATION

In accordance with the board of directors' proposal, the
general meeting passed the following resolution:

a) Pursuant to section 10-14 of the Norwegian Public
Limited Companies Act, the board of directors is granted
an authorisation to increase the Company's share capital
by up to NOK 30,000.

b) The authorisation is valid until the Company's annual

general meeting in 2020, but no longer than to and

including 30 June 2020.

The shareholders' pre-emptive right to the new shares
pursuant to section 10-4 of the Norwegian Public Limited
Companies Act may be deviated from.

c)

The authorisation does not comprise share capital
increase against contribution in kind, cf. section 10-2 of
the Norwegian Public Limited Companies Act.

d)

:—[—":
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e)

f)

Fullmakten omfatter ikke kapitalforheyelse ved fusjon
etter allmennaksjeloven § 13-5.

Fra tidspunktet for registrering i Foretaksregisteret,
erstatter denne fullmakten den tidligere styrefullmakten
til § forhoye aksjekapitalen med inntil NOK 30 000, som
styret ble tildelt p§ den ordinaere generalforsamlingen
den 11. april 2018.

Beslutningen ble truffet med nedvendig flertall, jf.
avstemmingsresultat inntatt som Vedlegg 2 til protokollen.

Mer foreld ikke til behandling.

Generalforsamlingen ble hevet.

Patrick Vink
(Mgteleder / Chairperson)

Vedlegg:

1

2

Fortegnelse over mgtende aksjeeiere, inkludert antall
aksjer og stemmer representert

Stemmeresultater

e)

f)

The authorisation does not comprise share capital
increase in connection with mergers pursuant to section
13-5 of the Norwegian Public Limited Companies Act.

From the time of registration in the Norwegian Register
of Business Enterprises, this authorisation replaces the
previous authorisation to increase the share capital by up
to NOK 30,000, given to the board of directors at the
annual general meeting held on 11 April 2018.

The resolution was passed with the required majority, cf. the
result of the voting set out in Appendix 2 to the minutes.

There were no further matters to be discussed.

The general meeting was adjourned.

S

Torbfarn Furuseth
(Medundertegner / Co-signer)

Appendices:

1

2;

Record of attending shareholders, including the number
of shares and votes represented

Voting results



VEDLEGG 1 / APPENDIX 1

FORTEGNELSE OVER MOTENDE AKSJEEIERE, INKLUDERT ANTALL AKSJER OG STEMMER
REPRESENTERT / RECORD OF ATTENDING SHAREHOLDERS, INCLUDING THE NUMBER OF SHARES
AND VOTES REPRESENTED



Total Represented

ISIN: NO0010689326 TARGOVAX ASA
General meeting date: 30/04/2019 13.00
Today: 30.04.2019

Number of persons with voting rights represented/attended : 3

Number of shares 9%b sc

Total shares 63,138,421

- own shares of the company 0

Total shares with voting rights 63,138,421

Represented by own shares 3,000 0.01 %
Represented by advance vote 15,975 0.03 %
Sum own shares 18,975 0.03 %
Represented by proxy 4,548,523 7.20 %
Represented by voting instruction 19,037,828 30.15 %
Sum proxy shares 23,586,351 37.36 %
Total represented with voting rights 23,605,326 37.39 %
Total represented by share capital 23,605,326 37.39 %

Registrar for the company: Signature company:

NORDEA BANK ABP, FILIAL NORGE TARGOVAX ASA

Z et




Totalt representert

NO0010689326 TARGOVAX ASA
30.04.2019 13.00
30.04.2019

ISIN:

Generalforsamlingsdato:

Dagens dato:

Antall stemmeberettigede personer representert/oppmgtt: 3

Antall aksjer % kapital

Total aksjer 63 138 421

- selskapets egne aksjer 0

Totalt stemmeberettiget aksjer 63 138 421
Representert ved egne aksjer 3 000 0,01 %
Representert ved forhandsstemme 15 975 0,03 %
Sum Egne aksjer 18 975 0,03 %
Representert ved fullmakt 4 548 523 7,20 %
Representert ved stemmeinstruks 19 037 828 30,15 %
Sum fullmakter 23 586 351 37,36 %
Totalt representert stemmeberettiget 23 605326 37,39 %
Totalt representert av AK 23 605326 37,39 %
Kontofgrer for selskapet: For selskapet:
NORDEA BANK ABP, FILIAL NORGE TARGOVAX ASA

//




VEDLEGG 2 / APPENDIX 2

STEMMERESULTAT / VOTING RESULTS



Protocol for general meeting TARGOVAX ASA

ISIN: NOD010689326 TARGOVAX ASA

General meeting date: 30/04/2019 13.00

Today: 30.04.2019

Shares class FOR Against Abstain Poll in

Agenda item 3 APPROVAL OF THE NOTICE AND THE AGENDA

0 661,580 23,605,326
0.00% 2.80%
0.00% 2.80 % 100.00 %
0.00% 1.05% 37.3% %
0 661,580 23,605,326

Poll not registered

0.00 %
0.00 %
0

Represented shares
with voting rights

23,605,326

23,605,326

Agenda item 5 APPROVAL OF THE ANNUAL ACCOUNTS AND THE ANNUAL REPORT FOR THE FINANCIAL YEAR

0 661,580 23,605,326
0.00% 2.80%
0.00% 2.80% 100.00 %
0.00% 1.05% 37.39 %
0 661,580 23,605,326

0 4,707 23,605,326
0.00% 0.02%
0.00% 0.02% 100.00 %
0.00% 0.01% 37.39 %
0 4,707 23,605,326

0 4,707 23,605,326
0.00% 0.02%
0.00% 0.02% 100.00 %
0.00% 0.01% 37.39 %

Ordinaer 22,943,746
votes cast in % 97.20 %
representation of sc in % 97.20 %
total sc in % 36.34 %
Total 22,943,746
2018
Ordinaer 22,943,746
votes cast in % 97.20 %
representation of sc in % 97.20 %
total sc in % 36.34 %
Total 22,943,746
Agenda item 6 ELECTION OF BOARD MEMBERS
Qrdinger 23,600,619
votes cast in % 99.98 %
representation of sc in % 99.98 %
total sc in % 37.38%
Total 23,600,619
Agenda item 6.1 Patrick Vink (chairperson)
Ordinaer 23,600,619
votes cast in % 99.98 %
representation of sc in % 99.98 %
total scin % 37.38 %
Total 23,600,619

Agenda item 6.2 Per Samuelsson

Ordinaer 23,600,619
votes cast in % 99.98 %

representation of sc in % 99.98 %

0 4,707 23,605,326

0 4,707 23,605,326
0.00% 0.02 %
0.00% 0.02%  100.00 %
0.00% 0.01% 37.39 %
0 4,707 23,605,326

0 4,707 23,605,326
000% 0.02%
0.00% 0.02%  100.00%
0.00% 0.01% 37.39 %
0 4,707 23,605,326

0 4,707 23,605,326
0.00% 0.02%
000% 0.02% 100.00 %
0.00% 0.01% 37.39 %
1] 4,707 23,605,326

o] 4,707 23,605,326
000% 0.02%
0.00% 0.02% 100.00 %
0.00% 0.01% 37.39 %
] 4,707 23,605,326

total sc in % 37.38%
Total 23,600,619
Agenda item 6.3 Johan Christenson
Ordinzer 23,600,619
votes cast in % 99.98 %
representation of sc in % 99.98 %
total sc in % 37.38 %
Total 23,600,619
Agenda item 6.4 Catherine A. Wheeler
Ordinaer 23,600,619
votes cast in % 99.98 %
representation of sc in % 99.98 %
total scin % 37.38 %
Total 23,600,619
Agenda item 6.5 Bente-Lill Bjerkelund Romeren
Ordinzer 23,600,619
votes cast in % 99.98 %
representation of sc in % 99.98 %
total sc in % 37.38%
Total 23,600,619
Agenda item 6.6 Robert Forbes Burns
Ordinaer 23,600,619

votes cast in % 99.98 %
representation of sc in % 99.98 %

total sc in % 37.38%
Total 23,600,619
Agenda item 6.7 Eva-Lotta Allan
Ordinaer 23,600,619

votes cast in % 99.98 %

representation of sc in % 99.98 %

0 4,707 23,605,326
0.00% 0.02%
0.00% 002%  100.00 %
0.00% 0.01% 37.39 %
0 4,707 23,605,326

a 4,707 23,605,326
000% 0.02%
0.00% 0.02 % 100.00 %

0.00 %
0.00 %

0.00 %
0.00 %

0.00 %
0.00 %

0.00 %
0.00 %

0.00 %
0.00 %

0.00 %
0.00 %

0.00 %
0.00 %

0.00 %
0.00 %

0.00 %

23,605,326

23,605,326

23,605,326

23,605,326

23,605,326

23,605,326

23,605,326

23,605,326

23,605,326

23,605,326

23,605,326

23,605,326

23,605,326

23,605,326

23,605,326

23,605,326

23,605,326



Shares class

total sc in %
Total

Agenda item 6.8 Diane Mary Mellett

Crdinger
votes cast in %
representation of sc in %
total sc in %
Total

Ordinaer
votes cast in %
representation of sc in %
total sc in %
Total

Agenda item 7.1 Ludvik Sandnes (chair)

Ordinaer
votes cast in %
representation of sc in %
total sc in %

Total

Agenda item 7.2 Johan Christenson

Ordinzer
votes cast in %
representation of sc in %
total sc in %

Total

Agenda item 7.3 Anders Tuv

Ordinaer
votes cast in %
representation of sc in %

total sc in %

FOR Against Abstain Pollin Poll not registered
37.38% 0.00% 0.01% 37.39 % 0.00 %
23,600,619 0 4,707 23,605,326 0
23,600,619 a 4,707 23,605,326 0
95.98 % 0.00 % 0.02 %
99.98 % 0.00% 0.02% 100.00 % 0.00 %
37.38% 0.00% 0.01% 37.3% % 0.00 %
23,600,619 0 4,707 23,605,326 0
Agenda item 7 ELECTION OF MEMBERS TO THE NOMINATION COMMITTEE
22,108,880 1,491,739 4,707 23,605,326 a
93.66 % 6.32% 0.02%
93.66 % 6.32% 0.02% 100.00 % 0.00 %
35.02 % 2.36% 0.01% 37.39% 0.00 %
22,108,880 1,491,739 4,707 23,605,326 o
23,600,619 Q 4,707 23,605,326 0
99.98 % 0.00% 0.02%
99.98 % 0.00% 0.02% 100.00 % 0.00 %
37.38 % 0.00 % 0.01 % 37.39 % 0.00 %
23,600,619 [+] 4,707 23,605,326 o
22,108,880 1,491,739 4,707 23,605,326 ]
93.66 % 6.32% 0.02%
83.66 % 6.32% 0.02% 100.00 % 0.00 %
35.02 % 2.36% 0.01% 37.39 % 0.00 %
22,108,880 1,491,739 4,707 23,605,326 0
23,600,619 0 4,707 23,605,326 0
99.98 % 0.00 % 0.02 %
99.98 % 0.00% 0.02% 100.00 % 0.00 %
37.38% 0.00% 0.01% 37.39 % 0.00 %
23,600,619 0 4,707 23,605,326 (4]

Total

Represented shares
with voting rights

23,605,326

23,605,326

23,605,326

23,605,326

23,605,326

23,605,326

23,605,326

23,605,326

23,605,326

23,605,326

23,605,326

Agenda item 8.1 REMUNERATION TO THE BOARD OF DIRECTORS FOR THE PERIOD FROM THE ANNUAL
GENERAL MEETING IN 2019 TO THE ANNUAL GENERAL MEETING IN 2020

Ordinaer
votes cast in %
representation of sc in %
total sc in %
Total

Ordinaer
votes cast in %
representation of sc in %
total sc in %

Total

Ordinaer
votes cast in %
representation of sc in %

total sc in %

23,597,761 4,707 2,858 23,605,326 1] 23,605,326
99.97 % 0.02% 0.01 %
99.97 % 0.02% 0.01 % 100.00 % 0.00 %
37.38 % 0.01% 0.01% 37.39% 0.00 %
23,597,761 4,707 2,858 23,605,326 o 23,605,326
Agenda item 8.2 RESTRICTED STOCK UNITS TO THE MEMBERS OF THE BOARD OF DIRECTORS
23,602,468 2,858 0 23,605,326 Q 23,605,326
99.99 % 0.01% 0.00 %
99.99 % 001% 0.00% 100.00 % 0.00 %
37.38% 0.01% 0.00 % 37.39 % 0.00 %
23,602,468 2,858 0 23,605,326 0 23,605,326
Agenda item 9 DETERMINATION OF REMUNERATION TO THE MEMBERS OF THE NOMINATION COMMITTEE
23,605,326 0 0 23,605,326 a 23,605,326
100.00 % 0.00%  0.00 %
100.00 % 0.00% 0.00% 100.00 % 0.00 %
37.39 % 0.00% 0.00% 37.39% 0.00 %
23,605,326 ] 0 23,605,326 ] 23,605,326

Total

Agenda item 11 THE BOARD OF DIRECTORS' DECLARATION ON DETERMINATION OF SALARY AND OTHER
REMUNERATION TO THE EXECUTIVE MANAGEMENT

Ordinaer
votes cast in %
representation of sc in %
total sc in %
Total

Ordinaer
votes cast in %
representation of sc in %
total sc in %

17,867,097 5,735,371 2,858 23,605,326 0
75.69 % 24.30% 0.01%
75.69 % 2430% 0.01% 100.00 % 0.00 %
28.30 % 9.08% 0.01 % 37.39 % 0.00 %
17,867,097 5,735,371 2,858 23,605,326 4]
Agenda item 12 APPROVAL OF REMUNERATION TO THE COMPANY'S AUDITOR FOR 2018
23,605,326 0 0 23,605,326 0
100.00 % 0.00% 0.00 %
100.00 % 0.00% 0.00% 100.00 % 0.00 %
37.39% 0.00% 0.00 % 37.39% 0.00 %
23,605,326 1] 0 23,605,326 ]

Total

Agenda item 13 SHARE CAPITAL INCREASE FOR A SUBSEQUENT OFFERING

Ordinaer

23,602,468

o]

2,858 23,605,326 0

23,605,326

23,605,326

23,605,326

23,605,326

23,605,326



Shares class

votes cast in %
representation of sc in %
total sc in %

Total

Abstain Poll in
0.01 %
0.01 % 100.00 %
0.01 % 37.39 %

2,858 23,605,326

Agenda item 14.1 AUTHORISATION OF 30% OF THE SHARE CAPITAL

Ordinazer
votes cast in %
representation of sc in %
total sc in %

Total

FOR Against
99.99 % 0.00 %
99.99 % 0.00 %
37.38 % 0.00 %

23,602,468 o

17,858,927 5,743,541
75.66 % 24.33 %
75.66 % 2433 %
28.29 % 9.10 %

17,858,927 5,743,541

2,858 23,605,326
0.01 %
0.01 % 100.00 %
0.01 % 37.39 %

2,858 23,605,326

Agenda item 14.2 AUTHORISATION OF 20% OF THE SHARE CAPITAL

Ordinzer
votes cast in %
representation of sc in %
total sc in %
Total

17,858,927 5,743,541
75.66 % 24.33 %
75.66 % 24.33 %
28.28 % 9.10 %

17,858,927 5,743,541

2,858 23,605,326
0.01 %
0.01 % 100.00 %
0.01 % 37.3%9 %

2,858 23,605,326

Poll not registered Represented shares
with voting rights

0.00 %
0.00 %
o 23,605,326
0 23,605,326
0.00 %
0.00 %
0 23,605,326
0 23,605,326
0.00 %
0.00 %
1] 23,605,326

Agenda item 15 AUTHORISATION TO THE BOARD OF DIRECTORS TO INCREASE THE SHARE CAPITAL IN
CONNECTION WITH SHARE INCENTIVE ARRANGEMENTS TO EMPLOYEES

Ordinaer
votes cast in %
representation of sc in %
total sc in %
Total

17,863,634 5,741,692
75.68 % 24.32%
75.68 % 2432 %
28.29 % 9.09 %

17,863,634 5,741,692

0 23,605,326
0.00 %
0.00 % 100.00 %
0.00 % 37.39 %

0 23,605,326

0 23,605,326
0.00 %
0.00 %

0 23,605,326

Agenda item 16 AUTHORISATION TO BOARD OF DIRECTORS TO INCREASE THE SHARE CAPITAL IN
CONNECTION WITH GRANT OF RESTRICTED STOCK UNITS TO THE BOARD OF DIRE

Ordinaer
votes cast in %
representation of sc in %
total sc in %

Total

Registrar for the company:

NORDEA BANK ABP, FILIAL NO

23,594,298 11,028
99.95 % 0.05 %
99.95 % 0.05 %
37.37 % 0.02 %

23,594,298 11,028

0 23,605,326
0.00 %
0.00 %
0.00 %

100.00 %
37.39 %

0 23,605,326

Signature company:

RGE ARGOVAX ASA

0 23,605,326
0.00 %
0.00 %

V] 23,605,326

Share information

Name
Ordinaer
Sum:

§ 5-17 Generally majority requirement
requires majority of the given votes

§ 5-18 Amendment to resolution
Requires two-thirds majority of the given votes
like the issued share capital represented/attended on the general meeting

0.10

6,313,842.10 Yes

Total number of shares Nominal value Share capital Voting rights
63,138,421



Protokoll for generalforsamling TARGOVAX ASA

NOD010689326 TARGOVAX ASA

Mot

ISIN:

Generalforsamlingsdato: 30.04.2019 13.00
Dagens dato: 30.04.2019
Aksjeklasse For

Sak 3 GODKIENNING AV INNKALLING OG DAGSORDEN

Ordinaer 22 943 746
% avgitte stemmer 97,20 %
% representert AK 97,20 %

% total AK 36,34 %

Totalt 22 943 746

Avstar Avgitte
0 661580 23605326
0,00 % 2,80 %
0,00 % 2,80 % 100,00 %
0,00 % 1,05 % 37,39 %

0 661580 23605326

Ikke avgitt Stemmeberettigede
representerte aksjer

Sak 5 GODKIJENNING AV ARSREGNSKAP OG ARSBERETNING FOR REGNSKAPSARET 2018

Ordinaer 22 943 746
% avgitte stemmer 97,20 %
% representert AK 97,20 %
% total AK 36,34 %
Totalt 22943 746
Sak 6 VALG AV STYREMEDLEMMER
Ordinzaer 23 600 619
% avgitte stemmer 99,98 %
% representert AK 99,98 %
% total AK 37,38 %
Totalt 23 600 619
Sak 6.1 Patrick Vink (styreleder)
Ordinaer 23 600 619
% avgitte stemmer 99,98 %
% representert AK 99,98 %
% total AK 37,38 %
Totalt 23 600 619

Sak 6.2 Per Samuelsson

Ordinaer 23 600 619
% avgitte stemmer 99,98 %
% representert AK 99,98 %

% total AK 37,38 %

Totalt 23 600 619

Sak 6.3 Johan Christenson

Ordinaer 23 600 619
% avgitte stemmer 99,98 %
% representert AK 99,98 %

% total AK 37,38 %

Totalt 23 600 619

Sak 6.4 Catherine A. Wheeler

Ordinaer 23 600 619
% avgitte stemmer 99,98 %
% representert AK 99,98 %

% total AK 37,38 %

Totalt 23 600 619

Sak 6.5 Bente-Lill Bjerkelund Romgren

Ordinaer 23 600 619
% avgitte stemmer 99,98 %
% representert AK 99,98 %

% total AK 37,38 %

Totalt 23 600 619

Sak 6.6 Robert Forbes Burns

Ordinzer 23 600 619
% avgitte stemmer 99,98 %
% representert AK 99,98 %

% total AK 37,38 %

Totalt 23 600 619

Sak 6.7 Eva-Lotta Allan

Ordinaer 23 600 619
% avgitte stemmer 99,98 %
% representert AK 99,98 %

% total AK 37,38 %

0 661580 23605 326

0,00% 2,80 %

0,00% 2,80 % 100,00 %

0,00% 1,05 % 37,39 %
0 661580 23605326
0 4707 23605 326

0,00%  0,02%

0,00%  0,02% 100,00 %

0,00% 0,01% 37,39 %
] 4707 23605326
0 4707 23605326

0,00% 0,02%

0,00%  0,02% 100,00 %

0,00% 0,01% 37,39 %
0 4707 23605326
0 4707 23605 326

000% 0,02%

0,00% 0,02% 100,00 %

0,00% 0,01 % 37,39 %
0 4707 23605326
0 4707 23 605 326

0,00% 0,02%

0,00%  0,02% 100,00 %

000% 0,01 % 37,39 %
0 4707 23605326
0 4707 23605326

0,00% 0,02 %

0,00% 0,02% 100,00 %

0,00% 0,01 % 37,39 %
0 4707 23605326
0 4707 23605 326

0,00% 0,02%

0,00% 0,02% 100,00 %

0,00% 0,01 % 37,39 %
0 4707 23605326
0 4707 23605 326

0,00% 0,02%

0,00% 0,02 % 100,00 %

0,00% 0,01% 37,39 %
0 4707 23605326
0 4707 23605326

0,00% 0,02 %

0,00% 0,02% 100,00 %

0,00% 0,01 % 37,39 %

0 23605 326
0,00 %
0,00 %
i} 23 605 326
0 23 605 326
0,00 %
0,00 %
o 23 605 326
0 23 605 326
0,00 %
0,00 %
0 23 605 326
0 23 605 326
0,00 %
0,00 %
[\} 23 605 326
0 23 605 326
0,00 %
0,00 %
0 23 605 326
0 23 605 326
0,00 %
0,00 %
o 23 605 326
o 23 605 326
0,00 %
0,00 %
0 23 605 326
0 23 605 326
0,00 %
0,00 %
o 23 605 326
0 23 605 326
0,00 %
0,00 %
o 23 605 326
0 23 605 326
0,00 %
0,00 %



Aksjeklasse For

Totalt 23 600 619
Sak 6.8 Diane Mary Mellett

23 600 619

99,98 %

99,98 %

37,38 %

23 600 619

Ordinaer
% avgitte stemmer
% representert AK
% total AK

Totalt

Mot

0
0,00 %
0,00 %
0,00 %
0

Sak 7 VALG AV MEDLEMMER TIL VALGKOMITEEN

Ordinaer 22 108 880
% avgitte stemmer 93,66 %
% representert AK 93,66 %
% total AK 35,02 %
Totait 22 108 880
Sak 7.1 Ludvik Sandnes (leder)
Ordinaer 23 600 619
% avgitte stemmer 99,98 %
% representert AK 99,98 %
% total AK 37,38 %
Totalt 23 600 619
Sak 7.2 Johan Christenson
Ordinaer 22 108 880
% avgitte stemmer 93,66 %
% representert AK 93,66 %
% total AK 3502 %
Totalt 22 108 880
Sak 7.3 Anders Tuv
Ordinaer 23 600 619
% avgitte stemmer 99,98 %
% representert AK 99,98 %
% total AK 37,38 %
Totalt 23 600 619

1491 739
6,32 %
6,32 %
2,36 %

1491 739

0
0,00 %
0,00 %
0,00 %
0

1491739
6,32 %
6,32 %
2,36 %

1491 739

0
0,00 %
0,00 %
0,00 %
o

Avstdr Avgitte
4707 23605326
4707 23605326

0,02 %

0,02 % 100,00 %

0,01 % 37,39 %
4707 23605326
4 707 23 605 326

0,02 %

0,02 % 100,00 %

0,01 % 37,39 %
4707 23605326
4 707 23 605 326

0,02 %

0,02 % 100,00 %

0,01 % 37,39 %
4707 23605326
4707 23605 326

0,02 %

0,02 % 100,00 %

0,01 % 37,39 %
4707 23605326
4707 23605326

0,02 %

0,02 % 100,00 %

0,01 % 37,39 %
4 707 23605326

Ikke avgitt

[}

0,00 %
0,00 %

0,00 %
0,00 %

0,00 %
0,00 %
o

0,00 %
0,00 %

0,00 %
0,00 %
[

Stemmeberettigede
representerte aksjer
23 605 326

23 605 326

23 605 326

23 605 326

23 605 326

23 605 326

23 605 326

23 605 326

23 605 326

23 605 326

23 605 326

Sak 8.1 GODTGI@RELSE TIL STYRETS MEDLEMMER FOR PERIODEN FRA DEN ORDINARE
GENERALFORSAMLINGEN I 2019 TIL DEN ORDINARE GENERALFORSAMLINGEN I 2020

Ordinzer 23 597 761
% avgitte stemmer 99,97 %
% representert AK 99,97 %
% total AK 37,38 %

Totalt 23 597 761

Sak 8.2 RESTRICTED STOCK UNITS TIL STYREMEDLEMMENE

Ordinaer 23 602 468
% avgitte stemmer 99,99 %
% representert AK 98,99 %

% total AK 37,38 %

Totalt 23 602 468

Sak 9 FASTSETTELSE AV GODTGIORELSE TIL VALGKOMITEENS MEDLEMMER

4 707 2858 23605326 1]

0,02 % 0,01 %
0,02 % 0,01 % 100,00 % 0,00 %
0,01 % 0,01 % 37,39 % 0,00 %
4 707 2858 23605326 0
2 858 0 23605326 0

0,01 % 0,00 %
0.01 % 0,00 % 100,00 % 0,00 %
0,01 % 0,00 % 37,39% 0,00 %
2858 0 23605326 1}
0 0 23605 326 0

0,00 % 0,00 %
0,00 % 0,00 % 100,00 % 0,00 %
0,00 % 0,00 % 37,39 % 0,00 %
] 0 23605326 o

23 605 326

23 605 326

23605 326

23 605 326

23 605 326

23 605 326

Sak 11 STYRETS ERKLARING OM FASTSETTELSE AV LONN OG ANNEN GODTGJ@RELSE TIL LEDENDE

Ordinaer 23 605 326
% avgitte stemmer 100,00 %
% representert AK 100,00 %
9% total AK 37,39 %
Totalt 23 605 326
ANSATTE
Ordinaer 17 867 097
% avgitte stemmer 75,69 %
% representert AK 75,69 %
% total AK 28,30 %
Totalt 17 867 097

5735371
24,30 %
24,30 %

9,08 %
5735371

2858 23605326
0,01 %
0,01 % 100,00 %
0,01 % 37,39 %
2858 23605326

0,00 %
0,00 %
o

Sak 12 GODKIENNING AV GODTGI@RELSE TIL SELSKAPETS REVISOR FOR 2018

Ordinaer 23 605 326
% avgitte stemmer 100,00 %
% representert AK 100,00 %

% total AK 37,39 %

Totalt 23 605 326

Q
0,00 %
0,00 %
0,00 %
o

0 23 605 326

0,00 %
0,00 % 100,00 %
0,00 % 37,39 %

0 23605326

Sak 13 KAPITALFORH@YELSE FOR EN ETTERFOLGENDE EMISION

23 602 468
99,99 %

Ordinzer

% avgitte stemmer

0
0,00 %

2 858
0,01 %

23 605 326

0,00 %
0,00 %
0

23 605 326

23 605 326

23 605 326

23 605 326

23 605 326



Aksjeklasse For Mot Avstar Avgitte Ikke avgitt Stemmeberettigede
representerte aksjer

% representert AK 99,99 % 0,00 % 0,01 % 100,00 % 0,00 %
% total AK 37,38 % 0,00% 0,01 % 37,39 % 0,00 %
Totait 23 602 468 o 2858 23605326 0 23 605 326
Sak 14.1 FULLMAKT PA 30 % AV AKSIEKAPITALEN
Ordinaer 17 858 927 5743 541 2 858 23 605 326 0 23 605 326
% avgitte stemmer 75,66 % 24,33 % 0,01 %
% representert AK 75,66 % 24,33 % 0,01 % 100,00 % 0,00 %
% total AK 28,29 % 9,10 % 0,01 % 37,39 % 0,00 %
Totalt 17 858 927 5743541 2858 23605326 o 23 605 326
Sak 14.2 FULLMAKT PA 20 % AV AKSIEKAPITALEN
Ordinar 17 858 927 5743 541 2858 23605326 0 23 605 326
% avgitte stemmer 75,66 % 24,33 % 0,01 %
% representert AK 75,66 % 24,33 % 0,01 % 100,00 % 0,00 %
% total AK 28,29 % 9,10% 0,01% 37,39 % 0,00 %
Totalt 17 858 927 5743 541 2858 23605326 0 23 605 326
Sak 15 FULLMAKT TIL STYRET TIL A FORH@YE AKSJEKAPITALEN I TILKNYTNING TIL
INCENTIVORDNINGER TIL ANSATTE
Ordinar 17 863 634 5 741 692 0 23605326 0 23 605 326
% avgitte stemmer 75,68 % 24,32 % 0,00 %
% representert AK 75,68 % 24,32 % 0,00 % 100,00 % 0,00 %
% total AK 28,29 % 9,09 % 0,00 % 37,39 % 0,00 %
Totalt 17 863 634 5 741 692 0 23605326 0 23 605 326

Sak 16 FULLMAKT TIL STYRET TIL A FORHOYE AKSJEKAPITALEN I TILKNYTNING TIL TILDELING AV

RESTRICTED STOCK UNITS TIL STYRET SOM STYREGODTGIBRELSE

Ordinaer 23 594 298 11028 0 23605 326 0
% avgitte stemmer 99,95 % 0,05 % 0,00 %

% representert AK 99,95 % 0,05% 0,00% 100,00 % 0,00 %

% total AK 37,37 % 0,02 % 0,00 % 37,39 % 0,00 %

Totalt 23 594 298 11028 0 23605326 0

Kontoferer for selskapet: For selskapet:

//ARGOVAX ASA

Aksjeinformasjon

Navn Totalt antall aksjer Pdlydende Aksjekapital Stemmerett
Ordinazr 63 138 421 0,10 6313842,10 Ja
Sum:

§ 5-17 Alminnelig flertaliskrav
krever flertall av de avgitte stemmer

§ 5-18 Vedtektsendring
krever tilslutning fra minst to tredeler s3 vel av de avgitte stemmer
som av den aksjekapital som er representert pd generalforsamlingen

23 605 326

23 605 326



