KALLELSE TILL ARSSTAMMA I GLOBAL GAMING 555 AB (publ)

Aktiedgarna i Global Gaming 555 AB, 556721-0520, kallas hdrmed till
drsstimma torsdagen den 16 maj 2019, kl. 10.00. Arsstimman kommer att
avhallas i Rum Clara 2 pa 7 A Centralen, med adress Vasagatan 7 i Stockholm.

Anmadlan mm

Aktiedagare som Onskar deltaga i bolagsstamman ska:

dels vara inford i den av Euroclear Sweden AB forda aktieboken fredagen den 10 maj 2019; och
dels anmadla sin avsikt att deltaga i stamman till bolaget senast fredagen den 10 maj 2019, fore
kl. 16.00, under Global Gaming 555 AB, Att: Markus Palm, Hastvagen 4 E, 212 35 Malmé Tfn
08-551 154 30, E-post: bolagsstamma@globalgaming.com. Vid anmalan ska uppges namn,
person-/organisationsnummer, adress och telefonnummer.

Aktiedgare som latit forvaltarregistrera sina aktier maste tillfalligt I8ta omregistrera aktierna i
eget namn for att 4ga ritt att deltaga i stamman. S8dan registrering maste vara verkstalld
senast den fredagen den 10 maj 2019 och bér begdras i god tid fére denna dag hos den som
forvaltar aktierna.

De aktiedgare som genom ombud 6nskar utnyttja sin réstratt vid stamman ska till ombudet
utfarda skriftlig, dagtecknad fullmakt. Fullmakten och 6vriga eventuella behérighetshandlingar,
sasom registreringsbevis, ska vara tillgdngliga vid stamman. Sadana behérighetshandlingar bér
emellertid dven bildggas anmaélan. Fullmaktsformulér finns tillgédngligt hos bolaget och pa
bolagets webbplats, www.globalgaming.com, och sénds pa begéran till aktiedgare som uppger
sin postadress.

Forslag till dagordning

1. Stammans dppnande
2. Val av ordférande vid stdmman
3. Upprattande och godkannande av réstlangd
4. Val av en eller tva justeringsmén
5. Prévande av om bolagsstamman blivit behérigen sammankallad
6. a) Godkannande av dagordning
b) Anférande av verkstadllande direktdren
7. Framldggande av arsredovisning och revisionsberéttelse.

Beslut om:

a) faststallande av resultatrdkningen och balansréakningen samt koncernresultat- och
koncernbalansrékningen;

b) dispositioner betraffande aktiebolagets vinst eller forlust enligt faststallda
balansrakningen; och

c) ansvarsfrihet at styrelseledaméterna och verkstéllande direktoren.



9. Faststallande av arvode till styrelsen och revisorn
10. Val av styrelse och revisor

11. Faststallande av principer for tillsattande av valberedning och instruktion till
valberedningen

12, Beslut om riktlinjer for ersattning till ledande befattningshavare
13. Beslut om bemyndigande for styrelsen att besluta om nyemission av aktier
14. Stammans avslutande

Forslag till beslut

Val av ordforande vid stamman (punkt 2)

Valberedningen, som infér arsstamman 2019 utgérs av Ahti Tiainen, Mika Leppdnen och Peter
Eidensjo (styrelsens ordférande), féreslar att Niklas Larsson fran Wistrand Advokatbyrd utses till
ordférande vid arsstamman.

Disposition av bolagets resultat (punkt 8b)

Styrelsen féreslar att till férfogande stdende vinstmedel balanseras i ny rékning.

Faststdllande av arvode till styrelsen och revisorn (punkt 9)

Valberedningen féreslar att, for tiden intill slutet av nasta arsstamma, ett sammanlagt
styrelsearvode om 1 050 000 (1 100 000) kronor ska utgd. Arvodet féreslas férdelas med 350
000 (350 000) kronor till styrelsens ordférande och med 125 000 (125 000) kronor till var och
en av styrelsens 6vriga fyra ledaméter. Utdver detta utgar arvode om 75 000 (75 000) kronor
for ordfoérande i revisionsutskottet och 0 (50 000) kronor fér ledamot i revisionsutskottet samt
75 000 (75 000) kronor for ordférande i ersattningsutskottet och 50 000 (50 0000) kronor for
ledamot i ersattningsutskottet. Valberedningen foreslar dven att, i sérskilda fall,
styrelseledaméter ska kunna arvoderas for tjanster inom deras respektive kompetensomrade,
som ej utgdr styrelsearbete, for vilka tjdnster ska utgd ett marknadsmaéssigt arvode godként av
styrelsen.

Valberedningen féreslar att arvode till revisorn ska utgd enligt godkand rakning.

Val av styrelse m.m. (punkt 10)

Valberedningen féreslar att styrelsen ska bestad av fem ledaméter, utan suppleanter. Vidare
foreslds att bolaget ska ha en revisor.



Valberedningen féreslar omval av Peter Eidensjo, Tobias Fagerlund och Adriana Hamberg,
samtliga intill tiden for nasta arsstdmma. Valberedningen foreslar darutéver nyval av Mika
Leppanen och Pasi Nousiainen som ledaméter styrelsen, fér tiden intill nasta arsstdmma. Peter
Eidensjo foéreslas omvéljas som styrelsens ordférande. Styrelseledaméterna Edward Ihre och
Ollipekka Vahvaselka har avbéjt omval.

Valberedningen féreslar omval av revisionsbolaget KPMG. Enligt KPMG kommer auktoriserade
revisorn Jonas Nihlberg att fortsdtta som huvudansvarig revisor.

Faststdllande av principer for tillsattande av valberedning och instruktion till
valberedningen (punkt 11)

Valberedningen foreslar att drsstimman fattar beslut om att féljande principer och instruktioner
ska galla for tillsattande av valberedning infér 2020 ars &rsstamma.

Valberedningen ska bestd av representanter for upp till tre stérre aktiedgare, eller kdnda
aktieagargrupperingar, samt styrelsens ordférande.

Styrelsens ordférande ges i uppdrag att kontakta de tre réstmassigt stdrsta registrerade
aktieagarna, eller kanda aktiedgargrupperingarna, per den 30 september 2019 och be dem utse
en ledamot vardera till valberedningen. Om ndgon av dessa aktiedgare ej énskar utse en
ledamot, tillfragas ytterligare aktiedgare, eller kdnd aktiedgargruppering, i storleksordning om
att utse representant till valberedningen. Till ordférande i valberedningen ska, om inte
ledamoéterna enas om annat, utses en dgarrepresentant. Ordféranden ska ha utslagsroést.
Valberedningens sammanséttning ska offentliggéras senast sex manader fére arsstimman
2020.

Mandatperioden fér den utsedda valberedningen ska I6pa intill dess att ny valberedning tilltratt.
Om vasentlig férandring sker i agarstrukturen efter det att valberedningen konstituerats ska
valberedningens sammansattning andras i enlighet med principerna ovan. Valberedningen ska
bereda och till &rsstdmman lamna forslag till ordférande vid &rsstamman, val av ordférande och
ovriga ledamoter i Bolagets styrelse, styrelsearvode uppdelat mellan ordférande och dvriga
ledamoter samt principerna for eventuell ersattning for utskottsarbete, val och arvodering av
revisor och revisorssuppleant (i férekommande fall) samt beslut om principer for utseende av
ny valberedning. Valberedningen ska ha ratt att belasta Bolaget med kostnader for exempelvis
rekryteringskonsulter och andra kostnader som erfordras for att valberedningen ska kunna
fullgdra sitt uppdrag. Ersattning ska inte utga fér arbetet i valberedningen.

Beslut om riktlinjer for ersattning till ledande befattningshavare (punkt 12)

Styrelsen foreslar att drsstamman godkanner styrelsens férslag betraffande principer for
ersattning och andra anstallningsvillkor for ledande befattningshavare enligt féljande. Med
ledande befattningshavare avses koncernledningen samt den operativa ledningen.

Ersattningen ska vara marknadsmadssig och konkurrenskraftig i syfte att mojliggéra for bolaget
att attrahera och behalla kompetenta individer i rollerna som ledande befattningshavare.
Ersattningen ska bestd av fast 16n, i forekommande fall rérlig ersattning, pension samt évriga
féormaner.



A. Fast grundilén
Fast grundlén fér ledande befattningshavare omprévas arligen. Férdelningen mellan
grundlén och, i férekommande fall, rérlig ersattning ska sta i proportion till respektive
befattningshavares ansvar och befogenheter.

B. Rérlig erséttning
Rorlig ersattning ska kunna utga férutsatt att vissa av styrelsen faststallda finansiella
och operativa mal har uppfyllts. Den rérliga ersattningen varierar beroende pa i vilken
utstrackning malen har uppfyllts eller dvertréffats. For verksamhetsdret 2019 kan den
maximala kostnaden for rérlig ersattning till koncernens ledande befattningshavare totalt
uppga till maximalt 5,0 mkr inklusive sociala avgifter.

C. Pension
Ordinarie pensionsalder ska vara 65 ar. Pensionsvillkor ska vara marknadsmaéssiga och
baseras pa avgiftsbestdmda pensionsldsningar.

Avg8ngsvederlag m.m.

Uppsagningstiden bér normalt vara tre till tolv m&nader om uppségningen sker pa initiativ av
bolaget, och tre till sex manader om uppsdgningen sker pa initiativ av befattningshavaren. Vid
uppséagning fran bolagets sida ska avgdngsvederlag kunna utga med belopp motsvarande hégst
tolv manadsléner.

Styrelsen ager franga riktlinjerna om det i enskilda fall bedéms finnas sarskilda skal for det.

Beslut om bemyndigande for styrelsen att besluta om nyemission av aktier
(punkt 13)

Styrelsen foreslar att bolagsstdmman beslutar att bemyndiga styrelsen att, langst intill tiden for
nésta arsstdmma, vid ett eller flera tillfillen och med eller utan foretréadesratt for aktiedgarna,
besluta om nyemission av aktier. S&dant emissionsbeslut ska kunna fattas med bestammelse
om att betalning ska erldaggas kontant och/eller genom apport och/eller genom kvittning
och/eller tecknas med andra villkor. Styrelsens bemyndigande ska vara begransat till
emissionsbeslut som innebar en utspadning av bolagets aktiekapital med maximalt 10 procent
baserat pd antalet aktier vid tidpunkten for beslutet.

Syftet med bemyndigandet och skailet till méjligheten att avvika fran aktiedgarnas
foretradesratt ar att mojliggora anskaffning av kapital fér expansion, féretagsférvarv och for
bolagets rorelse.

Emissionskursen ska faststéllas enligt gallande marknadsférhallanden.

Styrelsen eller den som styrelsen utser ska ha ratt att vidta de smarre justeringar av
ovanstdende beslut som kan visa sig erforderliga i samband med registrering av beslutet.

Detta beslut om emissionsbemyndigande till styrelsen ar giltigt om det har bitratts av
aktiedgare med minst tva tredjedelar av saval de avgivna résterna som de aktier som &r
foretradda vid bolagsstamman.



Behandling av personuppgifter

Foér information om hur personuppgifter behandlas i samband med &rsstdmman hanvisas till
Euroclear Sweden AB:s hemsida (https://www.euroclear.com/dam/ESw/Legal/Integritetspolicy-
bolagsstammor-svenska.pdf).

Handlingar och ytterligare information

Redovisningshandlingar och revisionsberattelse samt évriga erforderliga handlingar kommer att
hallas tillgéngliga hos bolaget pa adress Hastvdgen 4 E BV, 212 35 Malmé fran och med den 25
april 2019. Kopior av dessa handlingar kommer aven att sédndas utan kostnad fér mottagaren
till de aktieagare som begar det och uppger sin postadress. Handlingarna finns aven tillgangliga
pa bolagets webbplats www.globalgaming.com.

Aktiedgarna erinras om sin ratt att vid stdmman begéra upplysningar fran styrelsen och
verkstdllande direktdren enligt 7 kap 32 § aktiebolagslagen.

Stockholm i april 2019
Global Gaming 555 AB (publ)

Styrelsen



