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KONFERENSDELTAGARE
ALDREOMSORGSDAGARNA 2014

Torsdagen den 15 oktober 10.00-16.10 (kaffe serveras frin 09.00)
och fredagen den 16 oktober 9.00-16.00.

Stockholmsmissan, Alvsjo.

Till Alvsjo station tar du dig med pendeltag (8 min) frin Stockholms central.
4 690 kr exkl. moms per person. Kaffe och lunch ingir bida dagarna.

3 990 kr exkl. moms per person. Fér bokningar fram till 1 juni. Betalning
sker mot faktura vid aktuellt konferensdatum. Anmiilan ir bindande men
¢j personlig. Bekriftelse, namnbrickor och 6vrig information skickas ut till
delta garna cirka 14 dagar fore konferensen.

Behéver ni hjilp? Kontakta vir affirsresebyré Resia. Ring 08-402 68 40,
eller mejla affars.folkungagatan@resia.se och uppge Gorhia Fortbildning
Stockholmsmiissan.

Vill du stilla ut pd konferensen? Kontakta Gunilla Johansson p3 telefon
090-71 I5 04, 070-633 53 I eller e-post: gunilla.johansson@display-umea.se
Fér ytterligare information se separat sida om forestillningen Ladykillers
pa Oscarsteatern.

Ar du intresserad av att bli sponsor pa Aldreomsorgsdagarna? Kontakta
Kristian Jakobsen, kristian.jakobsen@gothiafortbildning.se, 0047-924 37 383.

Besvaras av kundservice p& 08-462 26 70 eller anmalan@gothiafortbildning.se




ARRANGERAS I AR FOR FJORTONDE GANGEN!

_ VARMT VALKOMMEN TILL
ALDREOMSORGSDAGARNA 2015

I ar lyfter vi temat »A#t framja det friska« och fokuserar pa vikten av att
se resurser och férmagor hos varje individ. Genom att utgd frin varje
persons mojligheter istillet for svarigheter och sjukdomar 6kar savil
vilbefinnande som delaktighet.

Aldreomsorgsdagarna ir en av Sveriges storsta konferenser for dig som
arbetar inom ildreomsorgen. Under tvd dagar har du méjlighet att
lyssna pé sex gemensamma storforeldsningar och kan diremellan vilja
mellan ett tjugotal olika seminarier. Bland &rets talare finns bland andra
Peter Strang, professor i palliativ medicin, och Anders Ekholm, vice vd
pa Institutet f6r Framtidsstudier, samt forfattarna Agneta Lagercrantz
och Merete Mazzarella.

Vi har ocksa glidjen att presentera tre nya semnariespar: Vird och

rehabilitering (spar B), Psykisk hiilsa (spar C) och Teknik som stid (spar D).

P4 kvillen den 15 oktober har vi dessutom férméanen att erbjuda
kvillstorestillningen » Ladykillers« pd Oscarsteatern.

WA TIDIg,
¥ %
ORD. PRIS 4,690

EXKL. Moms

www.gothiafortbildning.se/ao-dagarna

Du kan ocks skicka ett mejl till: anmalan@gothiafortbildning.se
eller ringa 08-462 26 70. Vi behiver fakturaadress, namn, befattning, spirval,
marknadskod (se folderns baksida) och e-postadress till samtliga deltagare.

Som sponsor fir du méjlighet att kommunicera ditt foretags budskap, 6ka
varumirkeskinnedomen och presentera produkter och tjinster for drygt 1 200
yrkesverksamma inom #ldreomsorgen, varav cirka 500 ir beslutsfattare.
Fér mer information och samtal kring sponsorskap, kontakta:

Kristian Jakobsen, kristian.jakobsen@gothiafortbildning.se, 0047-924 37 383.



SEX GEMENSAMMA

Angelica Frithiof

4r utbildare och foreldsare inom
bemétandefrigor, etik, samtals-
metodik och ledarskap. Angelica
har ling erfarenhet av arbete
med virdegrundsfrigor inom
dldreomsorgen.

1. Empati och High Tech

OM SVERIGE SKA KUNNA 0ka kvaliteten, méta den aldran-

de befolkningen och samtidigt hilla kostnaderna i schack,

krivs nya losningar inom vird och omsorg. For att klara
hilso- och dldrevirden ir 2050 anser forelisaren att vr-
den maste g3 frin sjukvird till »riskvird« med fokus pa
att minska risken for att sjukdomar uppstir. Malet méste
vara att automatisera virden for de som kan, for att fa
den nédvindiga tiden till de som verkligen behaver.

Anders Ekholm

ir vice vd for Institutet for Fram-
tidsstudier och har arbetat som
analyschef pd Socialdepartementet
dir han undersokte det framtida
behovet av vird och omsorg. Anders
* foreliser om hur demografiska for-
indringar, virderingsforskjutningar
och teknik paverkar vir framtida

. él’; vilfirdssektor.

»Kunniga och vildigt
inspirerande foreldsare som
gav goda skratt men ocksd

mycket tankar och idéer
att ta med sig till egna
verksambeten. «

KONFERENSDELTAGARE
ALDREOMSORGSDAGARNA 2014

. 2. Fran pigg pensiondr till - ja, vad da?
En forfattares personliga reflektion

i »OM ALDRANDET KAN INGEN siga nigot allmingiltigt.

¢ Jag inser nu att jag inte kunde det for femton 4r sen nir

© jag i ss-drsaldern skrev min forsta bok i imnet, jag inser

i ocks3 att jag inte heller kan gora det nu vid fyllda sjuttio.
¢ Men fran min nuvarande utsiktspunke vill jag inda kom-
¢ ma med ndgra personliga reflektioner om den forinderliga,
oférutsigbara resa som aldrandet ir och framférallt

: resonera om hur jag forestiller min framtid, vad jag

¢ hoppas pa, vad jag ir ridd for, vad jag tycker att jag lirt

: mig av mina vinner.«

Merete Mazzarella

litteraturvetare och forfattare, till
bland annat Nir sommaren svinger
sig kring sin axel. Om konsten att bli
gammal, Niir vi spelade Afrikas stjir-
na. Om barnbarn, Resa med rabatt.
Om konsten att vara pensioniir.

3. Kanner du dig oillvicklig?
- Ova upp din sjalvmedkénsla

i SJALVACCEPTANS AR DET BASTA sittet att md bra — och

¢ samtidigt ndgot vi dgnar oss 4t allra minst. En kinsla av

¢ otillricklighet kan fi minga att anklaga sig sjilva for att

: inte vara bra nog, istillet for att se med vinlighet och

¢ forstielse pd vilka de dr och att de gor sitt basta. Ny forsk-
¢ ning visar att hdrd sjilvkritik utldser stresshormoner frin

© vart urgamla kamp-flyktsystem, medan minniskor som

: stottar sig sjilva i motgang fir paslag av lugn och ro-

¢ hormon och endorfiner. Det kallas sjilvmedkinsla och

¢ hor thop med systemet for anknytning, omsorg och sam-
. arbete. Medkinsla for bade sig sjilv och andra minskar

. risken for utbrindhet i yrken dir man behgvs for andra.

Agneta Lagercrantz

forfattare och frilansjournalist samt
mingirig medarbetare i Svenska
Dagbladet. Hennes senaste bok
heter Sjilvmedkiinsla — hur du kan
stoppa sjilvkritik och forbiittra
relationen till dig sjilv och andra.



STORFORELASNINGAR

4. Tunga vikter for en
littare alderdom

DET AR ALDRIG EORSENT att borja att trina! Ny forskning
visar att dldre minniskor befinner sig i triningens hog-
alder. Med hjilp av anpassad styrketrining for dldre gér
det att forebygga och behandla de vanligaste folksjuk-
domarna. Férelisningen sammanfattar de senaste forsk-
ningsronen inom detta spinnande omride och ger
exempel pd hur styrketrining implementeras framgéngs-
rikt inom dldreomsorgen. Hir presenteras ocksé de
centrala principerna fér ett optimalt styrketrinings-
uppligg och vad du bér tinka vid utformning av ett
triningsprogram for ildre.

Michail Tonkonogi,

inriktning idrottsfysiologi Hogsko-
lan Dalarna. Han ir ridgivare &t
flera idrottsforbund och elitidrottare
och har blivit mycket uppmirksam-
mad for sitt arbete kring trining for
barn och fér dldre. Michail har pu-
blicerat flera vetenskapliga artiklar,
rapporter och bécker. Den senaste
boken heter Senior power — Styrke-
tréiining for dldre.

5. Att hora till
— om ensamhet och gemenskap

OFRIVILLIG ENSAMHET AR EN underskattad riskfaktor som
inte bara 6kar risken for nedstimdhet, utan ocksa risken
for demensutveckling, smirtsymtom, hjirt-kirlsjukdom,
och for tidig dod. Aktiviteter som frimjar gemenskap
gynnar ocksd hilsan. Socialt umginge och kinslan av
samhorighet minskar smirta och sjukdomssymtom, man
kinner sig mer frisk.

Peter Strang,

cancerspecialist och professor i
palliativ medicin, Karolinska
Institutet samt overlikare vid
Stockholms sjukhems palliativ
cancersektion. Han har skrivit flera
ldirobécker om smirta, cancer och
palliativ vard. Hans senaste bok

Att hora till handlar om minniskans
behov av gemenskap och om

ensamhetens skadliga effekter pd
den fysiska och psykiska hilsan.

professor i medicinsk vetenskap med :

. 6. Bra pa att leda mig sjilv
. —bra pa att leda andra

i OAVSETT OM VI AR ledare f6r andra eller inte s8 ir vi alltd
i verkstillande direktérer i vira egna liv. I denna position

¢ tar du dagligen beslut och utfér handlingar som péverkar
. hur du utvecklar och forvaltar dig sjilv. Personligt ledar-

¢ skap handlar om att ta aktiva beslut och ta ansvar for sina
¢ handlingar, och dirmed paverka hur verkligheten kom-

¢ mer att se ut. Grunden for ett bra personligt ledarskap

¢ handlar om att ha viltrinade personliga egenskaper for

¢ att kunna méta livets mdjligheter och utmaningar.

Torkild Skold,

civilekonom, fd officer, tidigare led-
are i I'T-branschen, utsags till »Arets
bista nya foreldsare 2011« av riksfor-
bundet fér coacher och forelisare.

VALJ MELLAN FEM
SKRADDARSYDDA SPAR:

Spar A: Arbetsledning

Spar B: Vard och rehabilitering

Spar C: Psykisk halsa

Spar D: Teknik som stod }

Spar E: Social omsorg



LEDARSKAP

1A Om god och dalig psykosocial

arbetsmiljo

Ny forskning klarligger att arbetsmiljén kan orsaka
depression och utmattningssyndrom. Det finns
arbetsorganisatoriska férhillanden som 6kar risken for
ohilsa. Under foreldsningen diskuteras faktorer som
frimjar hilsa, t ex hur kulturella aktiviteter kan minska
risken for utmattningssymtom. Ett viktigt underlag

for foreldsningen dr SBU-utredningen som belyser

hur arbetsférhillanden kan férsimra respektive frimja

psykisk hilsa hos de anstillda.

Tores Theorell, stressforskare och professor emeritus,
Stressforskningsinstitutet, Stockholms universitet.
Projektledare f6r SBU-rapporten Arbetsmiljins betydelse
[for symtom pé depression och utmattningssyndrom, 2014.

21\ Att framja det friska i och
genom ditt ledarskap

Den salutogena teorin och idéen ir en virdefull
utgdngspunkt fér konstruktiv stresshantering och
hallbarhet som frimjar sdvil verksamhet som egen kraft
och ork. Denna forelisning belyser hur stresshantering
och medveten dterhimtning kan skapa en »salutogen
boost« for dig som ledare, dina medarbetare och din
verksamhet.

Anna G'ilbe, leg. sjukgymnast med
psykoterapiutbildning. Konsult inom individ-,
grupp- och ledarutveckling och kursansvarig pa St.
Lukas handledarutbildning. Anna har bred erfarenhet
inom salutogenes och virdegrundsarbete inom
dldreomsorgen.

3A Narhet, distans och det goda livet

Det ar ldtt att engagera sig i arbetet med minniskor
med stora behov. Just dirfér dr professionell distans en
nddvindighet. Fér mycket nirhet eller f6r stor distans
ir riskabelt, ind4 kan malet inte vara att "balansera”
mellan nirvaro och distans. Det handlar i stillet om att
integrera nirvaro och distans i bide medarbetarskap
och chefskap. Det giller inte minst for chefer som leder
andras arbete. Risken 4r annars stor att arbetslivet blir
hela livet. Hur kan den risken hanteras s3 att arbetet tar
firg av meningen med livet utanfor arbetet?

Erik Blennberger, professor, teol. dr och forsk-
ninggsledare vid Institutet f6r organisations- och arbets-
livsetik vid Ersta Skndal hogskola.

Tomas Brytting, professor i organisationsetik och
forskningsledare, Ersta Skondal hégskola. Erik och
Tomas dr aktuella med boken Chef'i omsorgen

— vardag, forskning och etik.

AN Att leda salutogent

P4 dldreboendet Vigen i Arvika vindes snal
sjukhusstimning till generds hemkinsla. En grund i
verksamhetens ledarskap har varit att se varje individs
kvaliteter, bdde hos medarbetarna och bland de ildre.
Ta del av en forelisning om en resa som inte varit enkel
men dir hela tiden funnits en tydlig idé om hur ett
virdebaserat ledarskap skall bedrivas.

Melinda Liljegren-Mossberg ir socionom och
enhetschef pd dldreboendet Vigen i Arvika. 2014 fick
hon tidningen Aldreomsorgs virdegrundspris, for sitt
stora engagemang och starka drivkraft att stadkomma
fornyelse och forindring av dldres vardag.



Foto: Katja Ragnstam, Tre stiftelser

SPAR B
VARD OCH REHABILITERING

Nar narhet minskar fall
och medicinering

Alandsgarden i Hirngsand har genomgitt en resa som
bérjade med ett kaotiskt demensboende dir varken

de ildre eller medarbetarna madde bra. Idag upplever
de ildre en meningsfull vardag och arbetsglidjen har
dtervint till personalen. Genom att aktivt arbeta med
personalens nirvaro och instillning har man lyckats att
minska bide fallolyckor, oro och medicinering.

Linda Pettersson, undersksterska och gruppchef,
Alandsgirden, Hirnosand har varit en av de drivande
i utvecklingsprojektet Viktor Vinde dir det salutogena
synsittet har varit en ledstjirna.

Bedomning av rehabilitering
via Senior alert

Senior alert har sedan nigra r ett samarbete med FSA,
Férbundet Sveriges arbetsterapeuter, om rehabilitering.
Efter flera tester runt om i landet lanseras nu en modul
for rehabilitering. Modulen innehéller bedémningsin-
strumentet COPM, ett instrument som miter pa-
tientens egen upplevelse och tillfredsstillelse av utford
aktivitet. Modulen ir ett komplement till de Gvriga
bedémningsinstrumenten i Senior alert.

Anna Trinks i registerhallare f6r Qulturum i
Jonképing och jobbar med Senior Alert, som nu
har blivit klara med en modul fér rehabilitering.

Anhoriga med rattshaveristiska
beteenden

Att arbeta inom vard och omsorg innebir att du ocks
moter minniskor med rittshaveristiska beteenden.
Vad ir det som gor att minniskor blir pa detta sittet?
Gér det att arbeta forebyggande? Hur kan vi bemata
och hantera dessa minniskor for att nd fram «ill ett
samarbete? Denna f6reldsning ger dig konkreta verkeyg
till ete férhéllningsitt som gora att din professionella
vardag inte driineras pd energi.

Jakob Carlander ir leg, psykoterapeut, handledare
och forfattare. 2015 dr han aktuell med en ny

bok som handlar om métet med minniskor med
rittshaveristiska beteenden.

Aldrelots pa Nynashamnsgeriatriken

Genom att inféra en ildrelots pi Nynidshamns-
geriatriken har antalet dldre som 4terinliggs minskat
med ca en tredjedel. Aldrelotsen kontaktar den ildre
efter hemkomst frén sjukhuset och erbjuder rid, stod
eller lotsning vidare till vird- och omsorgspersonal
inom geriatrik, primirvdrd och kommun. Projektet
har forbittrat samarbetet mellan geriatriken och
hemtjinsten vilket 4r en viktig forutsitening for att
overgangen till eget boende ska ske p3 ett tryggt och
sikert sitt. En undersokning visar att modellen skapar
trygghet f6r den 4ldre och leder till 6kad kvalitet i

virden.

Maria Sjo"gren ir leg. sjukskéterska och ildrelots

vid Nynishamnsgeriatriken, Legevisitten AB.

Sune Petersson ir leg. apotekare som forskar och
driver utvecklingsprojekt inom #ldreomsorg vid Nestor
FoU-center.



Reminiscensgrupper starker aldres
psykiska halsa och livskvalitet

Férelisaren har nyligen lett och avslutat ett
forskningsprojekt om hilsa och livskvalitet hos
nyblivna pensionirer, dir olika terapier for att
forebygga depressioner har provats. Genom
reminiscensterapi, dir ildre har fitt dela sin livs-
berittelse med andra minniskor i samma situation
har man kunnat se att deltagarna forbittrat sin

psykiska hilsa.

Marie Asberg 4r professor emerita i psykiatri,
Karolinska institutet, och en av Sveriges frimsta
forskare inom depressioner och suicidprevention.

Riv 65-arsgransen!

Du kan med smé medel se till att dldre med psykisk
ohilsa fir det stdd som hen behéver. Lyssna till hur
olika kommuner, verksamheter gjort och hur du genom
en enkel struktur kan arbeta effektivt med dessa frigor.
Denna forelisning riktar sig till dig som funderar hur
du ska ta frigan kring ildres psykiska hilsa vidare; du
kan till exempel vara utvecklingsledare, strateg, MAS,
projektledare eller policymaker.

Susanne Rolfner Suvanto ir fil.mag, i virdpeda-
gogik och leg. sjukskoterska, specialiserad inom psyki-
atri. Hon har nyligen avlutat ett projekt for SKL som

handlar om att dndra attityder och 6ka kunskapen om

depression och psykisk ohilsa hos ildre.

PSYKISK HALSA

Trygghet utifran den

aldres eget perspektiv

Trygghet ir ett grundliggande behov genom hela livet.
Aven lagar och politiska ml beskriver dess centrala
plats i dldreomsorgen. Det paradoxala ir att trygghet
ir sparsamt beforskat utifrdn ildre personers perspektiv.
Ar tryggheten sjilvklar for den ildre som flyttar frin
ordinire till sirskilt boende och vilken paverkan kan
den tinkas ha f6r den psykiska hilsan? Hur kan trygg-
het hos ildre personer stirkas i konkreta handlingar?
Féreldsningen beskriver resultat och konkreta insatser
i ett pigdende forindringsarbete for att stirka kinslan
av trygghet och sammanhang i dldreomsorgen.

Martina Bostrom, fil. dr. i gerontologi och lektor
vid Institutet for gerontologi, Hilsohdgskolan i Jon-
koping. Hennes avhandling Trygghet for iildre — pi vems
villkor? har konkretiserats i praktisk verksamhet, dir
hon arbetar som foljeforskare i ett samarbetsprojekt
mellan Hilsohégskolan i Jénksping och Jonképings
kommuns ildreomsorg,.

Det existentiella samtalet

Om samtalet som hjilper oss att utforska hur det 4r att
vara minniska, hur det ir att leva tills man dér. Det
existentiella samtalet handlar om att skapa ett utrymme
for reflektion av hur livet 4r, hur det har varit och hur
jag vill forma det som &r kvar s3 att det blir s4 menings-
fulle det kan. Teori vdvs samman med exempel frin
vardagen, humor med allvar i denna foreldsning.

Egon Rommedahl, teolog, psykoterapeut och
handledare. Egon har mingérig erfarenhet som
handledare utifrn psykodynamiska teorier.

—
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SPAR D
TEKNIK SOM STOD

Vilfardsteknologi — en majlighet
att oka aktivitet, delaktighet, trygghet
och sjalvstandighet for den aldre

For att méta den demografiska utmaningen har in-
tresset for nya tekniska 18sningar vuxit i landet. Flera
kommuner har kommit l&ngt med att implementera
vilfirdsteknologi medan andra har bérjat fundera och
kommit igdng i liten skala. Myndigheten for delaktig-
het har fitt regeringens uppdrag att stddja kommuner-
na i detta arbete. Mjligheter och hinder diskuteras och
goda exempel presenteras.

Rdymond Da/alberg, leg. arbetsterapeut och
utredare pd Myndigheten for delaktighet. Han var
tidigare FoU-samordnare pa Hjilpmedelsinstitutet
och arbetade med projektet Teknik for dldre som pa
regeringens uppdrag skulle piskynda utvecklingen av
vilfirdsteknologi i Sverige.

Kvalitetssakrad medicinhantering
med hjalp av en app

Med digitaliserade medicinlistor har Tre stiftelser i
Goteborg fatt hogre sikerhet, bittre arbetsmiljs och
mer individanpassad vérd for sina ildre. Likemedels-
hantering har blivit sikrare samtidigt som den stirker
och stddjer omsorgspersonalen i det dagliga arbetet och
avlastar sjukskéterskorna och ger en siker rutin for de-
legering. Medarbetarna upplever en positiv utveckling
dir deras kompetens tas tillvara med IT som ett stdd.

Jessica Bjﬁ}’k, underskoterska och Kajsa Gf?’gl'/.f,
leg. sjukskoterska, dldreboendet Tre stiftelser, i
Géteborg. Jessica och Kajsa var med i den arbetsgrupp
som tillsammans med en leverantdr utvecklade ett
IT-stod for bl a siker likemedelshantering.

Surfplattan som hjalpmedel for
att skapa trygghet utan tvang

Ostersunds kommun har tillsammans med Myndig-
heten for delaktighet anvint surfplattor for att skapa
meningsfulla stunder, bide individuellt och i grupp.
Resultatet visar pa okad glidje och stérre lugn hos de
dldre. Att ge personer med demensdiagnos och nedsatt
beslutsfsrméga forutsiteningar att uppleva meningsfull-
het och delaktighet har varit en viktig nyckel. Mélet har
varit att minska anvindningen av skydds- och begrins-
ningsitgirder pd sirskilda boenden. Att i surfplattan
visa musikvideos och foton frin hembygden har
minskat oron och missnéjet hos dldre med demens.

Bodil Evertsson, MAR, medicinskt ansvarig for
rehabilitering i Ostersunds kommun och att kommu-
nen erbjuder god virdkvalitet. Hon har drivit ett pro-
jekt i syfte att med ny teknik minska anvindningen av
skydds- och begrinsningsitgirder pa sirskilda boenden.

Att mata vardbehov och bemanna
ratt utifran individens faktiska behov

Hur ska vi uppfylla kraven p4 att bemanna ritt utifrin
individens faktiska behov? Den frigan stillde Sunds-
valls kommun, vilket ledde fram till VaBeMa — ett
webbaserat virdbehovsmitningsverktyg. Med hjilp av
personal och omrideschefer pd boenden i kommunen
har man utvecklat ett websystem som miiter hjilpbeho-
vet utifrdn individens genomférandeplan, och utifrin
resultatet av mitningen bemannar boendena ritt. Miit-
ningen utgdr frén Socialstyrelsens (WHO) ICF-koder

samt individens genomférandeplan.

Linda Morin, omrideschef och Caarina Magnusson,
verksamhetsutvecklare for affirsomridet Aldreboende i
Sundsvalls kommun. 2014 tog de fram ett verktyg som
miter individens faktiska behov av hjilp och hittade
ett sitt att koppla det till bemanning utifrin behov och
belastning.



SOCIAL OMSORG

Skapa trygghet utan tvang

Behovs lasta dérrar och singgrindar pé dldreboenden
och demensboenden? Och nir 6vergir de frin att vara
tilldtna skyddsacgirder till act bli otillitna tvingsdrgir-
der? Inspektionen f6r vird och omsorg (IVO) har pi
regeringens uppdrag granskat verksamheter dir vuxna
med nedsatt beslutférmaga bor. Granskningen fokuse-
rade pa hur verksamheterna bedriver sitt kvalitetsarbete
och hur de uppnér goda varaktiga resultat. Det handlar
om 4tgirder som stddjer en vird och omsorg med s3 f&
inslag som majligt av begrinsningar och tving.

Gunilla Hult Backlund, generaldirektdr for IVO,

inspektionen for vird och omsorg. Kaisu Kull,
inspektdr pa IVO och projektledare for tillsynsinsatsen
av verksamheterna.

De nya foreskrifterna och den natio-
nella virdegrunden i genomfdrandeplanen

Genomforandeplanen kan anvindas i olika syften.

Ett ir att ge den enskilde méjlighet till delaktighet

och insyn i stédets innehdll och utformning. I de nya
foreskrifterna for Handliggning och dokumentation
SOSES 2014:5 skiirps dokumentationsskyldigheten.
Féreldsningen lyfter praktiska exempel pa hur de nya
riktlinjerna paverkar den sociala dokumentationen, och
hur man genom att samtala om innehéllet i planen kan
bidra till socialt vilbefinnande och ett virdigt liv.

Ann Nilsson och Thomas Carlsson bida fil.mag.

i virdpedagogik, arbetar som lirare vid Géteborgs uni-
versitet samt med metod- och personalutveckling i egen
regi. De har erfarenhet av social dokumentation och
virdegrundsarbete i bide teori och praktik. 2015 kom-
mer de ut med en ny bok om social dokumentation

pa Gothia Fortbildning.

Att framja demensvarden

i ett mangkulturellt samhille
Antalet dldre med utlindsk bakgrund blir allt fler.

Malet {6r hilso- och sjukvdrden ir att erbjuda en
jamlik vard till alla i Sverige. Jamlik vard innebir att
bemétande, vird- och behandling ska erbjudas p3 lika
villkor. Att méta personer med utlindsk bakgrund
kan upplevas som en utmaning for virdpersonal,
vilket i sin tur p&verkar den vird och omsorg som
erbjuds. Rozita kommer utifrdn Migrationsskolans
arbete beritta om dtgirder man kan vidta for att skapa
en jimlikare demensvérd.

Rozita Torkpoor, leg. sjuksksterska, arbetar pa
Kunskapscentrum for demenssjukdomar, Minnes-
kliniken vid Sk&nes Universitetssjukhus. Hon ir
medlem i styrgruppen for den regionala och nationella
Migrationsskolan, vars mal 4r en god och jimlik vard
for alla, oavsett ursprung,.

Att synliggora manniskors
inneboende resurser

Manga minniskor besitter kapaciteter som de inte
anvinder eller ens 4r medvetna om. Hur kan samtalet
bli verktyget som helar och stirker? Féreldsningen ger
dig inspiration till hur du genom samtal utifrin en
narrativ samtalsmetodik kan locka fram formégor som
kan gora livet bittre for den enskilde.

Ange[z’m Frz't/ﬂiof 4r utbildare och foreldsare inom
bemdtandefrigor, etik, samtalsmetodik och ledarskap.



Frivillig kvéllsaktivitet i samband med Aldreomsorgsdagarna

»Med en stjéimspdckad ensemble, snabba repliker och humorfyllt manus borgar det

for titt mellan skratten i denna /Jejdundmnde och mordande roliga ﬁrestd[lning. «

I ETT FALLEARDIGT HUS i utkanten av London bor ~ Wilberforce genomskadar deras plan att anvinda
en ldtt forvirrad tant, Mrs Wilberforce. Ett brokigt ~ henne som lockbete vid deras tillslag har kvartet-
ging mindre lyckade banditer hyr in sig i hennes ten inget annat val 4n att forsoka tysta tanten. Om
gistrum. De uppger sig vara en respekterad strik- nu inte tanten fir tyst p& dem forst... och vem ir
kvartett, men i sjilva verket har de en avancerad egentligen General Gordon?

bankkupp i gérningen. I spetsen for ligan, och

hjirnan bakom de briljanta planerna, stir Professor 1 NAGRA AV ROLLERNA: Jonas Karlsson (Professor
Marcus. Med sig har han den nigot feminina karla-  Marcus), Johan Rheborg (karlakarlen Majoren),
karlen Majoren, den korkade boxaren Knocken Suzanne Reuter (Mrs Wilberforce), Leif Andrée
och den knivtokige italienaren Louis. Nir Mrs (Knocken) m.fl.

Begriinsat antal platser till specialpris!

1:a balkong 400—455 kr (ord pris 440—495 kr exkl. moms)
2:a balkong 245295 kr (ord pris 335—285 kr exkl. moms)

For bokning av kvillsaktivitet gi in pd www.oscarsteatern.selaldreomsorgsdagarna
eller ring 08—20 50 00 och uppge »éldreomsorgsdagarna«

Anmilan och betalning sker genom Oscarsteatern, separat frin deltagaranmilan till Aldreomsorgsdagarna.
Kvillsaktiviteten kan ej dirfor samfaktureras med deltagaravgiften.




9.00-10.00
10.00-11.00

11.00-12.00

12.00-13.10
13.10-13.50

PROGRAM

TORSDAGEN DEN I§ OKTOBER

Kaffe och tid att besoka utstillningen

Lunch och tid att besoka utstillningen

Vilfirdsteknologi

13.50-14.00
14.00-14.40

Om god och Nir nirhet Reminiscens- Skapa trygghet
dilig psykosocial | minskar fall och | grupper stirker | —en mojlighet att utan tving
arbetsmiljo medicinering dldres psykiska = ©ka aktivitet, del- Gunilla Hult
Tores Theorell  Linda Pettersson hilsa och aktighet, trygghet = Backlund och
livskvalitet och sjilvstindig- Kaisu R Kull
Marie Asberg het for den éldre
Raymond Dablberg
Benstrickare

Att frimja det
friska i och
genom ditt

ledarskap
Anna Gilbe

Bedémning av
rehabilitering via
Senior alert
Anna Trinks

Riv 65-ars-
grinsen!
Susanne Rolfner

Suvanto

Kvalitetssikrad
medicinhantering
med med hjilp av

en app
Jessica Bjork och
Kajsa Gergils

De nya foreskrif-
terna och den
nationella virde-
grunden i genom-
forandeplanen
Ann Nilsson och
Thomas Carlsson

14.40-15.20

Kaffe och tid att besoka utstillningen

19.30

Frivillig kvéllsaktivitet: Ladykillers

Teaterforestiillning pa Oscarsteatern




9.00-10.00

FREDAGEN 16 OKTOBER

10.00-10.40

10.40-11.40

11.40-13.00

13.00-13.40

Nirhet, distans
och det goda livet

Erik Blennberger
och Tomas Brytting

Kaffe och tid att besgka utstillningen

Lunch och tid att besoka utstillningen

Anhériga med
rittshaveristiska
beteenden

Jakob Carlander

Trygghet utifrin
den idldres eget
perspektiv
Martina Bostrom

Surfplattan som
hjilpmedel for
att skapa trygghet
utan tvang
Bodil Evertsson

Att frimja
demensvirden i
ett mangkul-
turellt samhille
Rozita Torkpoor

13.40-14.10

14.10-14.50

14.50-15.00

15.00-16.00

Kaffe och tid att besoka utstillningen

B C
Att leda Aldrelots pa Det existentiella ~ Att mita virdbe-  Att synliggéra
salutogent Nynishamns- samtalet hov och bemanna = minniskors inne-
Melinda geriatriken Egon Rommedahl rdtt utifrin boende resurser
Liljegren-Mossberg ~ Maria Sjogren individens Angelica Frithiof
och Sune Petersson faktiska behov
Linda Morin och
Carina Magnusson
Benstrickare

sparval, marknadskod (se folderns baksida) och e-postadress till samtliga deltagare.

ANMAL DIG HAR

www.gothiafortbildning.se/ao-dagarna

Du kan ocks3 skicka ett mejl till: anmalan@gothiafortbildning.se
eller ringa 08-462 26 70. Vi behiver fakturaadress, namn, befattning,

BLI SPONSOR PA ALDREOMSORGSDAGARNA

Som sponsor fir du méjlighet att kommunicera ditt foretags budskap, 6ka varumirkeskinnedomen

3.990 kg

SENAST 1 JuNt

och presentera produkter och tjinster fér drygt 1 200 yrkesverksamma inom ildreomsorgen, varav
cirka 500 ir beslutsfattare. Fér mer information och samtal kring sponsorskap, kontakta
Kristian Jakobsen, kristian.jakobsen@gothiafortbildning.se, 0047-924 37 383.



LAS MER PA

DET AR VI SOM ARRANGERAR
ALDREOMSORGSDAGARNA

Gothia Fortbildning arbetar med kompetensutveckling for professionella

inom skola, vird och omsorg.

Varje ar arrangerar vi férutom Aldreomsorgsdagarna en mingd kurser,
konferenser och uppdragsutbildningar, skriddarsydda for dig inom
dldreomsorgen. Vi ger ocksa ut bocker och sju olika tidningar — déribland
Tidningen Aldreomsorg, Forskoletidningen, Grundskoletidningen och
Handledarskap till tidningen Aldreomsorg.

Alle vi gor sker i nidra samarbete med professionen och baseras pa
vetenskap och beprovad erfarenhet. Manga av vira produkter ir fram-
tagna i samarbete med organisationer sisom Ridda Barnen, Svensk
sjukskoterskeforening och Svenska Psykiatriska Féreningen.

Ta del av hela vért utbud pa www.gothiafortbildning.se

i I5 ‘ Attt viinda en
verksamhet

Varje nummer av tidningen
ALDREOMSORG har ett tema diir vi
blandar intressant fordjupning med
reportage och intervjuer.

HANDLEDARSKAP FOR ALDREOMSORG
konkretiserar kunskapen och gir den

praktiskt tillimpbar.
£

| OMSORGEN
i)

Viisterds vatsor i
pé e-hem




»En stark rod trid
genomsyrade allt med
den viktiga utgings-
punkten virdegrund
och mdénniskan, in-
ifrdn och ut. Jag har

bdde skrattat och varit
tarogd — det har
berirt. En otrolig
boost! TACK!«

KONFERENSDELTAGARE
ALDREOMSORGSDAGARNA 2014

»Det var trevligt, intressant
och higaktuella omriden.
Utsstiillarna var faktiskt det
allra bésta; har lirt mig
massor av dem. «

KONFERENSDELTAGARE
ALDREOMSORGSDAGARNA 2014
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| AR FOR FJORTONDE GANGEN

DAGARNA

ﬁLDREOMSORGSDAG_I_\RNA
Stockholmsmassan, Alvsjo

15-16 OKTOBER 2015
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ANMAL DIG HAR

www.gothiafortbildning.se/ao-dagarna ORD. PRIS 4,69 o

Du kan ocks skicka ett mejl till: anmalan@gothiafortbildning.se EXKL. Mows
eller ringa 08-462 26 70. Vi behover fakturaadress, namn, befattning, spirval, :
marknadskod (se ovan) och e-postadress till samtliga deltagare.

GOTHIA

FORTBILDNING

Gothia Fortbildning. Box 22543, 104 22 Stockholm. Kundservice 08-462 26 70. www.gothiafortbildning.se




