Arbetsmarknadsutsikterna hosten 2019

Gavleborgs lan
Prognos for arbetsmarknaden 2019-2020
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Arbetsformedlingens intervjuundersokning
HOsten 2019, Gavleborgs lan

| urvalet ingick 520 privata arbetsstallen. Inga offentliga arbetsstallen
intervjuades denna omgang.

Svarsfrekvensen — 81,2 procent.

Arbetsgivarna har bland annat svarat pa fragor om

Forvantad efterfrageutveckling
Utveckling av antalet anstallda
Kapacitetsutnyttjandet av befintlig personal

Behov av arbetskraft m.m.
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Ekonomisk utblick

Synkroniserad avmattning i varldsekonomin
Industriproduktionen har forsvagats
Varldshandeln har vaxlat ned
Stor osakerhet framover - nedatrisker
Amerikansk ekonomi toppade 2018

Avtagande finanspolitiska stimulanser medfor avmattning framover

Arbetsmarknaden utvecklas i gynnsam takt

Dampad tillvaxti Euroomradet

Avmattningsfas i svensk ekonomi
Tillvaxttakten har bromsat in under 2019

Svagare stamningslage an normalt bland foretag och hushall
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Arbetsformedlingens efterfrageindikator for

naringslivet i Gavleborgs lan

Mycket svagare &n normalt Normalt =—Mycket starkare &n normalt
Index
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Sasongrensade data, trendvarden.
Kélla: Arbetsférmedlingens intervjuundersdkningar
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Privata arbetsgivare som planerar att utoka sin
personalstyrka pa ett ars sikt
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Sésongrensade data, trendvarden.
Kélla: Arbetsformedlingens intenjuundersékningar
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Forvantningslaget inom industrin for kommande
sex manader i Givleborgs ldn
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Sasongrensade data, trendvarden.
Kalla: Arbetsférmedlingens intervjuundersdkningar
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Forvantningslaget inom byggverksamhet for
kommande sex manader i Gavleborgs lan

mmm G&vieborgs lan Riket Genomsnitt Gavleborgs lan
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Sasongrensade data, trendvarden.
Kalla: Arbetsférmedlingens intervjuundersékningar
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Forvantningslaget inom privata tjanster for kommande

sex manader i Goteborgs ldn
mmm Gavieborgs lan Riket Genomsnitt Gavleborgs lan
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Sasongrensade data, trendvéarden.
Kalla: Arbetsférmedlingens intervjuundersékningar
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Brist pa arbetskraft, privata arbetsgivare
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Sasongrensade data, trendvarden.
Kalla: Arbetsformedlingens intervjuundersdkningar
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Prognosticerad sysselsattnings- och arbetsloshetsutveckling

2019 2020 2019 - 2020
-300 -400
2019 2020 2019 - 2020
Arbetsldsa 9,8 10,2
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Sysselsatta* 16-64 ar i Gavleborgs lan

prognos for 2020 - 2021
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*Sysselsatta avser forvarvsarbetande dagbefolkning, 16-64 ar.
Kalla: SCB (RAMS) och Arbetsférmedlingen
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Inskrivna arbetslosa 16-64 ar i
Gavleborgs lan

Antal
prognos for kv4 2019 och kv4 2020
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Kalla: Arbetsférmedlingen
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Arbetsloshetsnivaer for inskrivna arbetslosa*
genomsnhitt av kv2 och kv3 2019
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*Statistiken i diagrammet avserinskrivna arbetslésa i aldrarna 16-64
ar om inget annat anges. Kalla: Arbetsférmedlingen och SCB
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Inskrivna arbetslosa 16-64 ar i Gavleborgs lan

o Procent — GEviegorgs l&n Riket
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Kalla: Arbetsférmedlingen och SCB
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Inskrivna arbetslosa 16-64 ar efter tid utan
arbete i Gavleborgs lan

Utan arbete i mindre &n 12 manader Utan arbete i 12 manader eller mer
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Kalla: Arbetsférmedlingen
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Inskrivna arbetslosa 16-64 ar i Gavleborgs lan
Med svag konkurrensformaga Ovriga inskrivna arbetslosa
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Kalla: Arbetsférmedlingen
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Inskrivna arbetslésa 16-64 ar fordelade pa
enskilda grupper* i Gavleborgs lan

Hogst forgymnasial utbildning Personer med funktionsnedséattning™
Utomeuropeiskt fodda «esseeb55-64ar
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*Observera att en person kan inga i flera grupper. **Som medfér nedsatt
arbetsférmaga. Kalla: Arbetsférmedlingen
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Hoga arbetsloshetsnivaer och ett

hogre arbetskraftsdeltagande
an riket i genomsnitt.

Stor skillnad pa arbetsloshetsniva beroende
pa fodelseland och utbildningsniva.
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Utmaningar pa arbetsmarknaden

Motverka bristen pa utbildad arbetskraft «{: —
Utomeuropeiskt féddas etablering s

Motverka langtidsarbetsloshet

— Mg

ARBETSFORMEDLINGEN

SWEDISH PUBLIC EMPLOYMENT SERVICE



