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Arbetsformedlingens prognosarbete

Gjort prognoser sedan 1960-talet
Intervjuer med 12 600 arbetsgivare i hela landet, varen 2019

Totalt ca 500 arbetsgivare i Uppsala lan
Varav ca 420 inom privata naringslivet (svarsfrekvens: 78%)
Varav ca 80 inom den offentliga sektorn (svarsfrekvens: 80%)
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Huvudbudskap varen 2019

e Optimismen har dampats fran en hog niva
e Fler jobb men i langsammare takt
e Arbetslésheten Okar

e Komplexa utmaningar — Det &r nu det galler!
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Internationell utblick

Dampad tillvaxt i den globala ekonomin
Mogen fas i konjunkturférloppet
Global avmattning de kommande aren

Amerikansk ekonomi toppade 2018

Avtagande finanspolitiska stimulanser och svagare varldshandel medfor
avmattning framover

Euroomradet
Forvantas folja samma monster som varldsekonomin
Inhemsk efterfragan haller tillbaka en storre dampning
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Konjunkturtoppen har passerats

Arbetsformedlingens efterfrageindikator for
naringslivet i Uppsala lan
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Sasongrensade data, trendvarden. ARBETSFORMEDLINGEN
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FOorvantningarna varierar

Privata arbetsgivares férvantningar pa efterfragan av varor och
tjanster, kommande sex manader i Uppsala lan

mMinskar mOforandrad = Okar

Jord- och skogsbruk
Industri
Byggverksamhet

Privata tjanster
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Kalla: Arbetsformedlingens intervjuundersokningar varen 2019 Andel
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Alltjamt positiva anstallningsplaner

Privata arbetsgivare som planerar att utoka sin personalstyrka pa ett

ars sikt
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Sasongrensade data, trendvéarden.
Kélla: Arbetsférmedlingens intervjuundersdkningar
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Dampad men positiv tillvaxt av nya jobb

Prognos
2015 2016 2017 2018 - 2020

+2 500 +44oo +8 000

2020: Knappt 160 000
forvarvsarbetande i lanet

Kalla: SCB (RAMS) och Arbetsformedlingen ARBETSFORMEDLINGEN
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Stort behov av arbetskraft

Brist pd arbetskraft, privata arbetsgivare Brist pa arbetskraft, offentlig arbetsgivare
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Sasongrensade data, trendvéarden.

Sasongrensade data, trendvéarden.
Kélla: Arbetsformedlingens intervjuundersékningar

Kélla: Arbetsformedlingens intervjuundersdkningar
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Detta leder till konsekvenser...

...som leder till lagre ekonomisk tillvaxt och
forsamrad samhallsservice
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Utrikes fodda utgor en stor resurs

Forandringar i befolkningen 16-64 ar i Uppsala lan,
prognos for 2019-2020
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Kalla: SCB
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10 500 inskrivna arbetslosa i slutet av 2020

Inskrivna arbetslosa 16-64 ar i

Uppsala lan
12 000 Antal prognos for kv4 2019 och kv4 2020
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Kélla: Arbetsférmedlingen
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Stora skillnader mellan olika grupper

Arbetsloshetsnivaer for inskrivna arbetslosa*
genomsnitt av kv4 2018 och kv1 2019
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16-64 ar 18-24 &r  55-64 ar fodda fodda gymnasial utbildning gymnasial
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*Statistiken i diagrammet avser inskrivna arbetslésa i aldrarna 16-64 &r om inget annat anges.
Kalla: Arbetsférmedlingen och SCB
*Statistiken i diagrammet avser inskrivna arbetslosa i aldrarna 16-64 ar om inget annat anges. ARBETSFORMEDLINGEN
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Vi maste ta tillvara det utbud
av arbetskraft som finns
Stora rekryteringsproblem men
nastan 10 000 inskrivha
arbetslosa
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Stor andel med langre vag till arbete

Inskrivna arbetsldsa 16-64 ar, Gotlands lan
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Utmaningar men ocksa mojligheter

e Det anstrdngda matchningslaget
e Utrikes foddas etablering pa arbetsmarknaden

e Langa tider i arbetsloshet
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Samverkan




Tack!

FOr mer information:
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http://www.arbetsformedlingen.se/prognoser

