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Till arbete

Av samtliga inskrivna vid lanets arbetsformedlingar pabdrjade knappt 1 000 personer
nagon form av arbete under augusti manad, vilket var ungefar 100 farre an under
samma manad aret innan. Bland dem som fick arbete i augusti tillhérde cirka 750 per-
soner inskrivna arbetsldsa (det vill sdga 6ppet arbetslosa och deltagare i program med
aktivitetsstod). Av dessa var drygt 100 ungdomar, 200 utomeuropeiskt fédda, 150 med
hdgst forgymnasial utbildning och 100 med funktionsnedsattning som medfor nedsatt
arbetsférmaga. 80,6 procent av de inskrivna arbetslésa som fatt jobb under manaden
har gatt till arbete utan stod och resterande har fatt arbete med stod, nystartsjobb eller
yrkesintroduktion.

Inskrivna arbetslosa

Antalet inskrivna 6ppet arbetsldsa och arbetssékande i program med aktivitetsstod upp-
gick i slutet av augusti till ndstan 10 400 personer, vilket &r nastan 600 fler &n samma
manad foregaende ar. Den relativa arbetslosheten uppgar till 5,9 procent av den regis-
terbaserade arbetskraften (16-64 ar), vilket ar en 6kning med 0,3 procentenheter jam-
fort med samma manad forra aret. Bland mannen var andelen arbetslosa 6,3 procent av
den registerbaserade arbetskraften medan den bland kvinnor uppgick till 5,5 procent.
Antalet inskrivna arbetsldsa kvinnor i lanet uppgick till cirka 4 700 personer, medan
antalet inskrivna mén var néstan 5 700.

Arbetslosheten fortsatter att minska bland inrikes fédda medan antalet inskrivna ar-
betsldsa utomeuropeiskt fodda 6kar. Bland inrikes fodda uppgick antalet inskrivna ar-
betsldsa till 4 600 i slutet pa manaden, vilket ar cirka 400 farre &an i fjol. Antalet in-
skrivna arbetslosa utomeuropeiskt fodda uppgick till cirka 5 000. Detta ar en 6kning
med 1 100 personer sedan i fjol.

Uppsala &r ett av de 1&n med den lagst andel inskrivna arbetslésa i landet med 5,9 pro-
cents arbetsloshet. Lagst arbetsloshet aterfinns pa Gotland. Darefter foljer Uppsala och
Vasterbotten med 5,9 procent. Sedan foljer Hallands lan, med en arbetsléshet pa 6,0
procent. SOdermanlands lan har rikets hdgsta arbetsloshet, dar andelen inskrivna upp-
géar till 10,3 procent. I riket ar den relativa arbetsldsheten 7,4 procent av den registerba-
serade arbetskraften. Inom Uppsala l1&n har Knivsta kommun lénets lagsta relativa ar-
betsloshet med 3,1 procent. Tva av lanets kommuner, Alvkarleby och Tierp, har hogre
arbetsloshet &n riksgenomsnittet. | Alvkarleby kommun var den relativa arbetslésheten
11,3 procent i augustioch Tierps kommun hade en relativ arbetsloshet pa 8,7 procent.

En stor andel av de inskrivna arbetsldsa i Uppsala lan ingar i en eller flera grupper som
beddms ha en hogre sannolikhet att hamna i langvarig arbetsloshet. Till grupperna ra-
knas personer med hdgst forgymnasial utbildning, personer fédda utanfér Europa, per-
soner med funktionsnedsattning som medfor nedsatt arbetsformaga och aldre (55-64
ar). l augusti utgjorde personer som ingick i en eller flera av de utsatta grupperna néstan
75 procent av samtliga inskrivna. Andelen var drygt 4,6 procentenheter hégre &n augusti
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forra aret. Totalt uppgick antalet inskrivna i de utsatta grupperna i lanet till 7 800 per-
soner, cirka 950 personer fler &n augusti 2016.

Inskrivna arbetsldsa ungdomar

I slutet av augusti var cirka 1 700 ungdomar i aldrarna 18-24 ar 6ppet arbetslosa eller
arbetssdkande i program med aktivitetsstod i Uppsala lan. Det ar 70 farre an under
samma manad 2016. Antalet inskrivna unga motsvarade 8,4 procent av lanets register-
baserade arbetskraft i aldrarna 18-24 &r. Det motsvarar en minskning med 0,6 procen-
tenheter jamfort med augusti forra aret. | riket var motsvarande andel 11,5 procent.

Inskrivna inom etableringsuppdraget

Antalet personer i etableringsuppdraget 0kar. Detta ar en utveckling som kommer be-
std under storre delen av 2017. | slutet pa augusti omfattade etableringsuppdraget nas-
tan 2 400 personer, for ett ar sedan var antalet 1 500. Av de som var inom etablering
var 1 300 mén och cirka 1100 kvinnor.

Drygt atta av tio, motsvarande cirka 2 000 personer, av de som var inom etablering i
slutet pa augustivar inskrivna som arbetslosa (6ppet arbetslosa eller sokande i pro-
gram med aktivitetsstod). Sedan forra aret har antalet inskrivna arbetslésa inom eta-
blering darmed 6kat med nastan 700.

Inskrivna arbetsl6sa med lang tid utan arbete

Av de inskrivna arbetsldsa i Uppsala Ian hade drygt 60 procent varit utan arbete i mer
an sex manader i slutet av augusti. Drygt 39 procent hade varit inskrivna arbetslosa i
over ett ar och 18 procent hade varit utan jobb i 6ver tva ar. Det totala antalet personer
som varit inskrivna arbetslosa i 6ver 12 manader har 6kat med 630 personer under au-
gusti, jamfort med samma manad féregdende ar.

Nyinskrivna arbetslosa

I slutet av augusti uppgick antalet nyinskrivna arbetslosa pa Arbetsformedlingen i Upp-
sala lan till 912 personer, fordelat pa cirka 450 kvinnor och 460 méan. Antalet nyin-
skrivna ar 70 personer farre jamfort med augusti foregdende ar. Av de nyinskrivna utgor
34,3 procent ungdomar i aldern 18-24 ar. Nagot fler av de nyinskrivna, 33,9 procent,
var under augusti manad utomeuropeiskt fédda och 26,1 procent hade hdgst forgymn-
asial utbildningsbakgrund.

Arbete med stod

Drygt 2 700 hade ett arbete med stdd i slutet pa augusti (cirka 130 fler an samma méanad
forra aret). Av dessa omfattades cirka 2 300 av sarskilda insatser for personer med
funktionsnedsattning som medfor nedsatt arbetsférmaga. Trygghetsanstallning och 16-
nebidrag ar de storsta insatserna for personer med funktionsnedséattning (omfattande
nastan 900 respektive 1 150 personer).
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Resterande hade nagon annan typ av anstallningsstod; 109 hade ett sarskilt anstéll-
ningsstdd?, 76 hade ett forstarkt sarskilt anstallningsstdd2 och 81 hade ett instegsjobbs.
Extratjansterna uppgick till 140 medan antalet personer i traineejobb var 22.

Nystartsjobb, yrkesintroduktion och utbildningskontrakt

Antalet personer i nystartsjobb var 895 (1 022) i slutet pa manaden. 8 (19) var i yrkes-
introduktion4 och 100 (57) hade ett utbildningskontrakts.

Antal personer varsel om uppsagning

Under augusti manad var antalet inkomna varsel 74 i Uppsala lan. Motsvarande antal
inkomna varsel i augustiforra aret var 50. | riket varslades cirka 2 592personer under
augustijamfort med cirka 1 863 ett ar tidigare. Om farre an fem arbetstagare ar berdrda
vid ett tillfalle behdver arbetsgivaren inte anmala varsel till Arbetsformedlingen. Detta
innebar att det ofta finns ett morkertal nar det galler hur manga som varslats om upp-
sagning.

Lediga platser ©

Antalet lediga platser som anmaldes till Uppsalas Arbetsférmedling uppgick i augusti-
till nastan 2 500. Det ar cirka 750 farre &n samma manad 2016. Flest lediga jobb i au-
gusti anmaldes inom finansiell verksamhet, 730 platser. Sammanlagt under hela 2016
fick Arbetsformedlingarna i Uppsala in 37 500 lediga jobb, i snitt 3 126 per manad.
Under 2015 inkom 31 900 lediga jobb. Hittills i &r har 24 193lediga jobb anmalts till
arbetsférmedlingarna i Uppsala lan.

1 sarskilt anstallningsstod lamnas till arbetsgivare i syfte att stimulera anstallning av personer som har svért att hitta reguljart
arbete.

2 Forstarkt sarskilt anstéllningsstdd riktas mot personer i Jobb- och utvecklingsgarantins sysselsattningsfas.

3 Anstallningsstod i form av instegsjobb lamnas till utrikes fédda som studerar, eller kommer att studera, inom ramen fér
svenskundervisning for invandrare (SFI).

4 Yrkesintroduktion inférdes den 15 januari 2014 och &r ett ekonomiskt stdd till arbetsgivare som anstaller ungdomar 15-24 &r.
Anstillningen ska innehalla utbildning eller handledning under minst 15 procent av arbetstiden.

5 Utbildningskontrakt &r en dverenskommelse mellan arbetssékande 20-24 ar, Arbetsférmedlingen och kommunen om att den
arbetssokande ska ldsa in gymnasiet p& Komvux eller pa folkhégskola. Studierna kan kombineras med jobb, praktik eller andra
arbetsmarknadspolitiska program pa deltid.

6 Arbetsférmedlingen har sett en kning av antalet nyanmaélda lediga platser med ett overifierat bakomliggande rekryteringsbe-
hov. Detta medfor att utvecklingen for Arbetsformedlingens verksamhetsstatistik avseende lediga platser skall tolkas med stor
forsiktighet. Arbetsformedlingens andel av de lediga platserna varierar 6ver tid och konjunktur. Ocks& annonseringsregler och
annonseringskultur forandras over tid. Syftet med platsannonseringen ar primért att underlatta matchningen pa arbetsmark-
naden.
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Inskrivna arbetslosa i Uppsala lan augusti 2017 som andel (%) av den
registerbaserade arbetskraften 16 — 64 ar

[]=-63%

Inskrivna Fordandring i
. = 6.4 - B.4 %' Lan arbetslésa procentenheter®
. =8,5% - D Sl'?'u_dermanlar!_l:ls lan 10,3% -0,3
¥ Gavleborgs lan 10,2% -0,6
' Genomsnitt fér Riket M Skine a0 9,9% 0,2
+/- 1 procentenhet K Blekinge lan 9,6% -0,4
U Vastmanlands lan 9,1% -0,1
E Ostergatlands lan 8,5% 0,0
¥  Vasternorrlands lan 8,4% 0,0
G Kronobergs lan 8,3% 0,2
H Kalmar l&n 7,7% 0,5
T | Grebro lan 7,6% -0,2
S Varmlands |an 7,6% -0,4
Riket 7,4% -0,1
W Dalarnas lan 6,9% 0,0
Z Jlamtlands lan 6,7% -0,1
O Vastra Gotalands lan 6,5% -0,2
BD MNorrbottens lan 6,3% -0,1
F  Jénképings l&n 6,2% -0,1
AB Stockholms lan 6,1% 0,0
M Hallands lan 6,0% -0,2
AC Vasterbottens 1&n 5,9% -0,1
C Uppsala lan 5,9% 0,3
I Gotlands l&n 5,5% -0,2

* Forandring | procentenheter jamfért med
motsvarande period faregdende ar

[]= -a8%

Inskrivna Forandring i

. = 4,9 - 6,9 %! Kommun arbetslosa procentenheter*®
Alvkarleby 11,3% 1,3
. =7,0%- Tierp 8,7% -0,4
1 Genomsnitt fér l&net Riket 7,4% -0,1
+/- 1 procentenhet Enképing 6,1% 0,3
Uppsala 6,0% 0,3
Uppsala lan 5,9% 0,3
Heby 5,4% 0,2
Habo 4,3% 0,3
Osthammar 4,0% 0,1
Knivsta 3,1% 0,4

*Forandring i procentenheter jamfort med
motsvarande period foregéende ar
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Fakta om statistiken

Arbetsformedlingens manadspressmeddelanden redovisar myndighetens verksamhets-
statistik. Redovisningen bygger pa Arbetsformedlingens registeruppgifter om bland annat
inskrivna arbetslésa och om nyanmélda lediga platser. Arbetsférmedlingens arbetslds-
hetsstatistik redovisar olika kategorier av arbetssokande som ar inskrivna pa Arbetsfor-
medlingen. En av dessa ar dppet arbetslosa — alltsa de som saknar, aktivt soker och om-
gdende kan ta ett arbete. En annan ar sokande i program med aktivitetsstod. Dessa tva
grupper benamns tillsammans inskrivna arbetsldésa. Andelen inskrivna arbetslosa anges i
forhallande till en registerbaserad arbetskraft.

Arbetsformedlingens verksamhetsstatistik tillhor inte Sveriges officiella statistik. Den of-
ficiella arbetsloshetsstatistiken redovisas av Statistiska centralbyran (SCB) i deras Arbets-
kraftsundersokning (AKU).

Mer information om Arbetsférmedlingens verksamhetsstatistik

Mer information om SCB:s arbetskraftsundersdkning
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