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Fredrik Mortberg

Arbetsformedlingens verksamhetsstatistik april 2018

Fler fick jobb

I april manad var det 1 510 personer som gick till arbete, av alla som var inskrivna pa Ar-
betsformedlingen i Varmlands lan. I jamforelse med april 2017 var det tva procent fler
som fick ett arbete i april i &r.

Av alla inskrivna arbetslosa som fick ett jobb var 343 personer utrikes foédda varav 225 var
fédda utanfér Europa. Majoriteten av dem som fick jobb hade en gymnasieutbildning, 55
procent. Endast 22 procent hade hogst en forgymnasial utbildning. Av samtliga som fick
ett arbete var 267 ungdomar, i aldern 18 till 24 ar. Det var elva procent fler kvinnor som
fick ett jobb i april jamfort med for ett r sedan. Motsvarande siffra for mannen var en
minskning med fyra procent.

Arbetslosheten fortsatter minska kraftigt i Varmlands lan

Summan av inskrivna 6ppet arbetslosa och arbetssokande i program med aktivitetsstod
uppgick i slutet av april manad till 9 262 personer eller 7,2 procent av den registerbase-
rade arbetskraften 16-64 ar. Det innebér att antalet inskrivna arbetslosa i ldnet minskade
med elva procent jamfort med april 2017. Den relativa arbetslosheten minskade med en
procentenhet. I faktiska tal var det en minskning med 1 185 personer. P4 riksniva uppgick
andelen inskrivna arbetsldsa till 7,2 procent av den registerbaserade arbetskraften. I fak-
tiska tal var det 350 000 personer. Varmland var fortsatt ett av ldnen med den starkaste
minskningen i riket.

Av alla 9 262 inskrivna arbetsldsa var 4 158 kvinnor och 5 104 méin. Antalet inskrivna ar-
betslosa man minskade med 15 procent och bland kvinnorna var minskningen sex pro-
cent. Den relativa arbetslosheten skiljde sig &t dar ménnen ldg hogre med 7,4 procent
jamfort med 6,8 procent bland kvinnorna. Av alla inskrivna arbetslosa hade 1 843 perso-
ner en funktionsnedséittning som innebar nedsatt arbetsférméga. Det var en minskning
med 14 procent.

Bland kommunerna i lanet hade Hammaro lagst arbetsloshet dar den uppgick till 3,6 pro-
cent. Darefter kom Sunne och Kil dar den uppgick till 4,8 respektive 5,1 procent. Filipstad
och Siffle hade hogst arbetsloshet diar den uppgick till 12,1 respektive 11,1 procent. Den
storsta forbattringen aterfanns i Torsby och Sunne dar antalet inskrivna arbetslosa hade
minskat med 32 respektive 22 procent jamfért med april 2017.

Antalet inskrivna arbetslosa i april som var utrikes fédda hade minskat med tio procent
sedan slutet av april 2017 och uppgick till 4 456 personer. Antalet inrikes fodda som var
inskrivna arbetslosa hade minskat med tolv procent. Den relativa arbetslosheten skiljde
sig fortsatt at mellan inrikes och utrikes fédda. Bland inrikes fédda var arbetslosheten 4,3
procent samtidigt som den var 27,1 procent for utrikes fodda.

Arbetslosheten ar fortsatt 1ag bland inrikes fodda i l1dnet. I fem av lanets kommuner var
arbetslosheten bland inrikes fédda under fyra procent. Personer som &r utrikes fédda ut-
gor en viktig resurs for att mota arbetsmarknadens behov. Allt farre inskrivna arbetslosa
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ar inrikes fédda och samtidigt 6kar behovet av personer som kan arbeta. Det ar viktigt att
ta tillvara den kompetens som finns och dven skapa férutsiattningar for utrikes fodda per-
soner sd att de kan komma ut i arbete. Det dr positivt att antalet inskrivna arbetslosa som
ar utrikes fédda minskar och kommer ut pa arbetsmarknaden istallet.

For personer som har det svirare att ta sig ut pa arbetsmarknaden finns det olika insatser
som kan stimulera arbetsgivarna att anstélla dessa personer.

Inskrivha arbetslosa ungdomar

Antalet inskrivna arbetslésa ungdomar i lanet uppgick till 1 414 personer vilket motsva-
rade 9,7 procent av den registerbaserade arbetskraften. Det ar den lagsta ungdomsarbets-
16sheten sedan maj 2008. Antalet hade minskat med 23 procent jamfort med samma pe-
riod &ret innan. Antalet inskrivna arbetslésa ungdomar som var inrikes foédda hade mins-
kat med 25 procent. Motsvarande siffra for utrikes fédda ungdomar var en minskning
med 19 procent.

Ungdomsarbetslosheten var lagst i Torsby och Hagfors dar den uppgick till 5,7 respektive
5,9 procent. Kommunerna med hogst ungdomsarbetsléshet var Filipstad och Storfors dar
den uppgick till 17,3 respektive 15,9 procent. Antalet inskrivna arbetslésa ungdomar
minskade mest i Torsby och Munkfors diar det minskade med 58 respektive 55 procent.

Ungdomsarbetslosheten fortsitter att minska tydligt tack vare den starka konjunktur som
rader. Dessutom har antalet ungdomar i aldern 18 till 24 ar i lainet minskat och det bidrar
ocksa till minskningen av antalet arbetslosa. Efterfragan pa arbetskraft ar hog i nuldget
och ungdomar ar en attraktiv grupp for manga arbetsgivare. Det ar positivt att &ven anta-
let arbetslosa ungdomar som &r utrikes fodda har minskat. Om arbetsgivarna ska fa tag i
ungdomar pé arbetsmarknaden méaste kompetensen bland utrikes fodda ungdomar tillva-
ratas. Det ar dessutom ungdomarna som ar framtidens arbetskraft. Darfor ar det viktigt
att s manga ungdomar som mojligt far en chans att skaffa sig arbetslivserfarenhet.

Inskrivha inom etableringsprogrammet

I Varmlands lan var det 1 650 personer inskrivna i etableringsprogrammet i slutet av
april. I april 2017 var motsvarande siffra 2 072 personer. Férdelningen mellan kvinnor
och mén som var inskrivna i etableringsuppdraget var ungefar lika stor.

Inskrivna arbetslosa med lang tid utan arbete

Arbetsformedlingen redovisar antalet arbetssokande som varit utan arbete en langre tid.2
Av alla inskrivna i april hade 5 628 personer varit utan arbete i 6ver ett halvar. Det var en
minskning med sju procent i jamforelse med april 2017. Av alla 9 262 som var inskrivna
hade 3 644 personer varit utan arbete i mer dn 12 manader, vilket var en minskning med
tre procent i jamforelse med april for ett ar sedan. Antalet som hade varit inskrivna ar-
betslosa i 6ver 24 manader uppgick till 1 553 personer. Det var en minskning med 16 pro-
cent.

1Vid arsskiftet 2017-2018 Gvergick etableringsuppdraget till att bli etableringsprogrammet. Detta innebér att vissa administra-
tiva rutiner foréndrats, bland annat att de som avvaktar beslut om etableringsplan inte lingre statistikfors som att ing i etable-
ring (etableringsprogrammet). Denna férandring bedoms bidra till en viss minskning av antalet inskrivna inom etablering.

2 Dessa personer ar oppet arbetslosa eller inskrivna i ett program med aktivitetsstod och varit utan arbete en sammanhéngande
period om mer &n 6, 12 eller 24 ménader.
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Det ar positivt att antalet personer som har varit inskrivna arbetslosa under en léng tid
minskar. Ju ldngre en person ir arbetslds desto storre dr sannolikheten att bli kvar i ar-
betsloshet. Att bryta langa tider i arbetsloshet ar séledes vildigt viktigt.

Okat antal nyinskrivna arbetslosa

Antalet nyinskrivna arbetslosa i ldnet i april uppgick till 592 personer vilket var en 6kning
med 15 procent jamfort med samma period aret innan. Antalet nyinskrivna kvinnor och
man uppgick till 250 respektive 342. Det var en 6kning med tolv procent for kvinnorna
och med 18 procent bland mannen, jaimfért med april 2017. Antalet nyinskrivna ungdo-
mar minskade med elva procent under samma period och uppgick till 153 personer. Det
var 175 nyinskrivna utrikes fodda personer i april vilket var en minskning med fyra pro-
cent.

Trots att antalet nyinskrivna arbetslosa 6kade i april 4r det en god arbetsmarknad. Det ar
stor efterfragan pa arbetskraft och 6kningen bestod av 78 personer vilket inte &r ett stort
antal for ldnet i helhet.

Arbete med stod

Antalet arbetssokande i lanet som hade ndgon form av arbete med st6d uppgick till 4 171
personer i slutet av april. Det var en 6kning med elva procent jamfért med samma manad
2017. I denna grupp utgjorde sdrskilda insatser for personer med funktionsnedsdttning
som medfor nedsatt arbetsformdga den storsta delen med 3 214 personer varav 16nebi-
drag utgjorde det storsta stodet.

Nystartsjobb, yrkesintroduktion och utbildningskontrakt

Antalet inskrivna arbetslosa med nystartsjobb i Varmlands 14an uppgick till 844 personer.
Det var en minskning med 36 procent jaimfort med april 2017. Det var 50 personer som
hade en yrkesintroduktion, vilket var en 6kning med 108 procent jaimfort med ett &r se-
dan. Antalet personer som var inskrivna pé arbetsformedlingen och hade ett utbildnings-
kontrakt var 112 stycken. Det innebar en 6kning med 30 procent jaimfort med april 2017.

Antalet varsel okade

Antalet varslade personer hade 6kat i jimforelse med for ett ar sedan. Det var 88 perso-
ner som varslades om uppséagning i april. For ett r sedan var antalet nio stycken. Flest
varsel var det inom den offentliga sektorn.

Lediga platser 3

Antalet lediga platser som anmaéldes till Arbetsformedlingen i ldnet under april ménad
uppgick till 2 504. Det var 6kning i jamforelse med april forra aret. 45 procent av alla le-
diga jobb fanns inom vard och omsorg.

Arbetsgivarna fortsitter att annonsera sommarvikariat och i april anmaéldes 584 lediga
sommarvikariat till Arbetsformedlingen i ldnet. Nastan sju av tio sommarjobb var inom

3 Arbetsformedlingen har tidigare sett en 6kning av antalet nyanmilda lediga platser med ett overifierat bakomliggande rekryte-
ringsbehov. Detta medfor att utvecklingen for Arbetsformedlingens verksamhetsstatistik avseende lediga platser skall tolkas
med stor forsiktighet. Arbetsformedlingens andel av de lediga platserna varierar 6ver tid och konjunktur. Ocksa annonserings-
regler och annonseringskultur fordndras 6ver tid. Syftet med platsannonseringen ar primért att underldtta matchningen pé ar-
betsmarknaden.
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vard och omsorg. Hittills har det kommit in 6ver 3 300 lediga sommarvikariat infér som-
maren.

For personer som har en utbildning inom exempelvis vard och omsorg samt tillverknings-
industri ser jobbmojligheterna goda ut infér sommaren.
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Inskrivna arbetslosa i riket april 2018 som andel (%) av den
registerbaserade arbetskraften 16 — 64 ar

[J=-60%

Inskrivna Forandring i
E=61-81%: Lin arbetslésa procentenheter*
. =8,2% - X Gavleborgs lan 9,8% |
: Genomsnitt for Riket D Sﬁdelrmar'{!ands lan 9,6% -0,9
K Blekinge lan 9,5% -0,4
bl M  Sksne lan 9,3% -0,5
U Vastmanlands lan 8,5% -0,7
Y Vasternorrlands lan 8,3% -0,6
G Kronobergs lan 8,2% -0,2
E Ostergétlands lan 8,0% -0,6
H Kalmar lan 7,9% -0,4
T Orebro lan 7.2% -0,7
S Vvarmlands lan 7.2% -1,0
Riket 7,1% -0,4
Z Jamtlands lan 6,8% -0,4
BD Norrbottens lan 6,7% -0,5
W Dalarnas lan 6,6% -0,7
O Vastra Gotalands lan 6,2% -0,3
F 16nkopings lan 6,0% -0,6
N Hallands lan 5,9% -0,4
AC Vasterbottens lan 5,9% -0,5
AB Stockholms lan 5,9% -0,1
I Gotlands lan 5,7% -0,9
C Uppsala lan 5,5% -0,2

* Forandring i procentenheter jamfort med
motsvarande period féregdende ar
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Inskrivna arbetslosa i Varmlands lan april 2018 som andel (%) av den re-
gisterbaserade arbetskraften 16 — 64 ar

[]= -e1%

Inskrivna Forandring i
. =6,2 - 8,2 %?! Kommun arbetslosa procentenheter*
Filipstad 12,1% -2,7
Bl =53 0- Saffle 11,1% 11
1 Genomsnitt for lanet Kristinehamn 10,5% -2,6
+/- 1 procentenhet Storfors 10,2% -1,6
Munkfors 9,0% -2,4
Grums 7,5% -1,3
Varmlands lan 7,2% -1,0
Hagfors 7,2% -0,8
Riket 7,1% -0,4
Karlstad 7,0% -0,3
Eda 6,5% -0,3
Forshaga 6,3% -0,7
Aridng 6,1% -0,3
Arvika 5,8% -0,5
Torsby 5,3% -2,4
Kil 5,1% -0,8
Sunne 4,8% -1,5
Hammaro 3,6% -0,3

*Foréandring | procentenheter jamfort med
motsvarande period foregaende ar
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Fakta om statistiken

Arbetsformedlingens manadspressmeddelanden redovisar myndighetens verksamhets-
statistik. Redovisningen bygger pd Arbetsformedlingens registeruppgifter om bland annat
inskrivna arbetslésa och om nyanmaélda lediga platser. Arbetsformedlingens arbetslos-
hetsstatistik redovisar olika kategorier av arbetssokande som &r inskrivna pa Arbetsfor-
medlingen. En av dessa ar Oppet arbetslosa — alltsé de som saknar, aktivt soker och om-
giende kan ta ett arbete. En annan ar sokande i program med aktivitetsstod. Dessa tvé
grupper benamns tillsammans inskrivna arbetslosa. Andelen inskrivna arbetslosa anges i
forhéllande till en registerbaserad arbetskraft.

Arbetsformedlingens verksamhetsstatistik tillhor inte Sveriges officiella statistik. Den of-
ficiella arbetsloshetsstatistiken redovisas av Statistiska centralbyran (SCB) i deras Arbets-
kraftsundersokning (AKU).

Mer information om Arbetsf6rmedlingens verksamhetsstatistik
Mer information om SCB:s arbetskraftsundersékning
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