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Arbetsformedlingens verksamhetsstatistik mars 2017

Fler fick jobb

I mars méanad var det drygt 1 450 personer som gick till arbete, av alla som var inskrivna
pa Arbetsformedlingen. Det innebér att andelen som gick till arbete var 12 procent.! |
jamforelse med mars 2016 var 5 procent fler som fick ett arbete i mars i ar. Andelen som
fick ett arbete var 11 procent for ett &r sen. Okningen bestod enbart av utrikes fodda.

Av alla personer som fick arbete var cirka 300 ungdomar (18-24 ar), drygt 350 utrikes
fodda och knappt 220 hade ndgon form av funktionsnedséttning som innebar nedsatt ar-
betsformaga. Det var drygt 580 kvinnor och drygt 870 méan som fick ett arbete under
mars manad. Att fler utrikes fodda gar till arbete beror bland annat pa ett 6kat arbets-
kraftsdeltagande samt en starkare konjunktur. Av alla som gick till arbete hade en femte-
del hogst en férgymnasial utbildning. Dock ar det viktigt att podngtera att dessa personer
sallan hamnar i varaktig sysselsattning. Gymnasieutbildning eller hogre ar fortfarande
viktigt for att etablera sig pa arbetsmarknaden.

Inskrivna arbetsldsa minskade snabbare an for ett ar sedan

Antalet inskrivna arbetsl6sa i Varmlands lan i slutet av mars minskade i jamforelse med
mars 2016. Efter en ndgot langsammare utveckling i februari tog minskningstakten mer
fart i mars. Utvecklingen var dessutom snabbare &n i mars forra aret. | jamforelse med
ovriga lan ligger Varmland pa femteplats vad géller minskning av arbetslosheten och visar
pa en stark arbetsmarknad.

Summan av inskrivna dppet arbetslésa och arbetssékande i program med aktivitetsstod
uppgick i slutet av mars manad till 10 964 personer eller 8,5 procent av den registerbase-
rade arbetskraften 16-64 ar. Det innebar att antalet inskrivna arbetslosa i lanet minskade
med cirka 3,5 procent jamfort med mars 2016. Det motsvarade dver 400 personer. Pa
riksniva uppgick antalet inskrivna arbetsldsa till 7,7 procent av den registerbaserade ar-
betskraften. | faktiska tal var det cirka 372 000 personer. Antalet inskrivna arbetsldsa i
riket 6kade marginellt mellan mars 2016 och mars 2017.

Av alla 10 964 inskrivna arbetsldsa var knappt 4 550 kvinnor och drygt 6 410 méan. Anta-
let minskade for bada kénen men nagot starkare bland mannen. Den relativa arbetslos-
heten skiljde sig fortfarande at dar mannen lag hogre med 9,6 procent jamfort med 7,3
procent bland kvinnorna. Av alla inskrivna arbetslésa hade cirka 2 230 en funktionsned-
sattning som innebar nedsatt arbetsférmaga. Det var en minskning med 9 procent.

Antalet inskrivna arbetsldsa i mars som var utrikes fodda hade 6kat med 22 procent se-
dan slutet av mars 2016 och uppgick till drygt 5 080 personer. Antalet inrikes fddda som
var inskrivna arbetslésa hade minskade med 18 procent. Den relativa arbetsldsheten
skiljde sig &ven &t mellan inrikes och utrikes fodda. Bland inrikes fodda var arbetslds-
heten 5,2 procent medan den var 31,8 procent for utrikes fodda. Arbetslosheten ar pa re-
lativt 1ag niva bland inrikes fodda i lanet, och i vissa kommuner &r den valdigt lag. Det in-
nebar att det fortsatt ar bland gruppen utrikes fodda som den stérsta delen av resurserna

1 Denna andel berdknas utifran antalet inskrivna arbetslosa som gar till arbete innevarande manad dividerat med inskrivna ar-
betslosa foregdende manad plus antalet nyinskrivna arbetslésa innevarande manad.
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finns for att fylla arbetsmarknadens behov av arbetskraft. Har maste man ta tillvara den
kompetens som finns och dven skapa forutsattningar for dessa personer s att de kan
komma ut i arbete. Det finns stora rekryteringsproblem inom vissa branscher och perso-
ner som flyttar hit kan med rétt insatser etablera sig inom manga bristyrken.

Bland kommunerna i lanet s& hade Hammaro och Sunne lagst arbetsléshet med 4,1 re-
spektive 6,7 procent av den registerbaserade arbetskraften. Filipstad och Kristinehamn
hade hogst arbetsloshet déar den uppgick till 15,6 respektive 13,4 procent. Forshaga och
Grums hade den storsta forbattringen med en arbetslgshet som minskat med 17,5 respek-
tive 16,5 procent jamfort med samma méanad ar 2016. Kommunerna déar arbetslosheten
Okade mest var i Filipstad och Torsby dar den 6kade med 17 respektive 10 procent. Vid en
jamforelse med Sveriges samtliga kommuner finns tre av lanets kommuner med bland de
tio kommuner som har storst minskning av arbetslosheten. Dessa var Forshaga, Grums
och Hammard kommuner.

Inskrivna arbetslésa ungdomar

Antalet inskrivna arbetsldsa ungdomar i lanet uppgick till 1 986 personer vilket motsva-
rade 13,8 procent av den registerbaserade arbetskraften och det ar en minskning med
over 17 procent jamfort med samma period aret innan. Antalet inskrivna arbetslésa ung-
domar som var inrikes fodda hade minskat med 32 procent. Motsvarande siffra for utri-
kes fodda ungdomar var en 6kning med 30 procent. Ungdomsarbetslésheten var lagst i
Eda och Hagfors dar den uppgick till 9,4 respektive 10,1 procent. Kommunerna med hogst
ungdomsarbetsldshet var Filipstad och Storfors dar den uppgick till drygt 24 procent. Den
storsta forbattringen bland ungdomsarbetslésheten hade Eda och Hagfors déar den mins-
kade med 50 respektive 34 procent. Endast Filipstad hade en 6kning av antalet inskrivna
arbetsldsa ungdomar.

Ungdomsarbetslosheten fortsatter att minska i god takt tack vare den starka konjunktur
som rader. Som grupp gynnas ungdomar tydligt av att konjunkturen &r stark. Den kraftigt
minskande arbetsldsheten bland inrikes fédda ungdomar gor att gruppen utrikes fédda
blir allt mer viktig. Om arbetsgivarna ska fa tag i ungdomar pa arbetsmarknaden maste
kompetensen bland utrikes fédda ungdomar tillvaratas. Det ar dessutom ungdomarna
som ar framtidens arbetskraft.

Inskrivna inom etableringsuppdraget

I Varmlands lan var det cirka 2 140 personer inskrivna i etableringsuppdraget i slutet av
mars. | jamforelse med for ett ar sedan var det en 6kning med 38 procent, eller 590 perso-
ner. Av alla som ingick i etableringsuppdraget var knappt 1 070 dppet arbetslésa och cirka
1 080 deltog i program med aktivitetsstéd. Férdelningen mellan kvinnor och man som var
inskrivna i etableringsuppdraget var 40 respektive 60 procent.

Inskrivna arbetsl6sa med lang tid utan arbete

Arbetsférmedlingen redovisar antalet arbetssokande som varit utan arbete en langre tid.2
Av alla inskrivna i mars hade drygt 6 000 personer varit utan arbete i 6ver 6 manader.
Det var en minskning med 4 procent i jaAmférelse med mars 2016. Av alla 10 964 som var
inskrivna hade drygt 3 820 personer varit utan arbete i mer dn 12 manader, vilket var

2 Dessa personer ar dppet arbetslésa eller inskrivna i ett program med aktivitetsstod och varit utan arbete en sammanhangande
period om mer &n 6, 12 eller 24 mé&nader.

ARBETSFORMEDLINGEN
Vi gor Sverige rikare genom att fA manniskor och foretag att vaxa.
Ring oss p& 0771-60 00 00 eller bestk narmaste arbetsformedling.
www.arbetsformedlingen.se



@\ Arbetsformedlingen

oférandrat i jamforelse med mars for ett ar sedan. Antalet som hade varit inskrivna ar-
betslosa i 6ver 24 manader uppgick till knappt 1 860 personer. Det var en 6kning med 6
procent. En allt stérre andel av alla arbetslgsa star langre ifran arbetsmarknaden. Detta
for med sig att antalet med langre tider i arbetsloshet ocksa 6kar.

Minskat antal nyinskrivna arbetsldosa

Antalet nyinskrivna arbetsldsa i lanet i mars uppgick till ndstan 660 personer vilket var en
minskning med 5 procent jamfért med samma period aret innan. Antalet nyinskrivna
kvinnor och mén uppgick till drygt 280 respektive drygt 370. Antalet nyinskrivna kvinnor
Okade med 5 procent samtidigt som det minskade med 11 procent bland ménnen, jamfort
med mars 2016. Nyinskrivha ungdomar minskade med 16 procent under samma period
och uppgick till 160 personer. Det var cirka 240 nyinskrivna utrikes fodda personer i
mars. Det var oférandrat jamfort med for ett ar sedan.

Det goda arbetsmarknadslaget fortsatter att visa sig genom minskat antal nyinskrivna ar-
betsldsa. Extra tydligt ar det bland ungdomar.

Arbete med stod

Antalet arbetsstkande i lanet som hade nagon form av arbete med stod uppgick till
knappt 3 640 personer i slutet av mars. Det var en minskning med 1 procent jamfort med
samma manad 2016. | denna grupp utgjorde sarskilda insatser for personer med funkt-
ionsnedsattning som medfor nedsatt arbetsformaga den storsta delen med 3 160 perso-
ner varav l6nebidrag utgjorde det storsta stodet.

Nystartsjobb, yrkesintroduktion och utbildningskontrakt

Antalet inskrivna arbetslésa med nystartsjobb i Varmlands I&an uppgick till cirka 1 350
personer. Det var en minskning med 6 procent jamfort med mars 2016. Samtidigt var det
knappt 30 personer som hade en yrkesintroduktion, vilket var en minskning med 28 pro-
cent jamfort med ett ar sedan. Antalet personer som var inskrivna pa arbetsformedlingen
och hade ett utbildningskontrakt var knappt 90 stycken, i slutet av mars i ar. For ett ar
sedan var motsvarande siffra 11 stycken.

Antalet varsel 6kade

Antalet varslade personer var hogre i mars 2017 an mars 2016. Det var drygt 240 perso-
ner som varslades om uppsagning i mars i ar, vilket var cirka 90 personer fler an for ett ar
sedan. Flest varsel var inom kultur, néje, fritid och annan serviceverksamhet. Trots att
varseltalen var hogre i mars ska det inte ses som en forsvagning av konjunktur eller ar-
betsmarknad.

Lediga platser 3

Antalet lediga platser som anmaldes till Arbetsformedlingen i lanet under mars manad
uppgick till drygt 2 230. Det var nagot farre platser &n motsvarande manad ett ar innan.
Av alla nyanmalda platser fanns flest inom finansiell verksamhet och foretagstjanster

3 Arbetsférmedlingen har sett en 8kning av antalet nyanmalda lediga platser med ett overifierat bakomliggande rekryteringsbe-
hov. Detta medfor att utvecklingen for Arbetsformedlingens verksamhetsstatistik avseende lediga platser skall tolkas med stor
forsiktighet. Arbetsformedlingens andel av de lediga platserna varierar ver tid och konjunktur. Ocks& annonseringsregler och
annonseringskultur forandras over tid. Syftet med platsannonseringen ar primért att underlatta matchningen pa arbetsmark-
naden.
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samt vard och omsorg. Antalet lediga platser fortsatter visa pa en hog efterfragan pa ar-
betskraft.

Behovet av personal inom vard och omsorg &r stort infor sommaren och det har varit ett
stort infléde av lediga sommarvikariat. Hittills inféor sommaren 2017 har det kommit in
nastan 1 600 sommarvikariat inom vard och omsorg. Totalt sett, infér sommaren, har det
kommit in 6ver 2 600 sommarvikariat inom alla branscher i lanet. Det &ar drygt 300 fler
an motsvarande period for ett ar sedan.
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Inskrivna arbetslosa i riket mars 2017 som andel (%) av den
registerbaserade arbetskraften 16 — 64 ar

[J=-6.6%

Inskrivna Forandring i
. =6,7—8,7 %1 Lan arbetslosa procentenheter>
. _ X  Gavleborgs lan 11,2% -0,6
=8.89% — D Sédermanlands lan 10,7% -0,1
* Genomsnitt for Riket K Blekinge lan 10,2% -0,6
+/- 1 procentenhet M Skéane lan 10,0% 0,0
U Vastmanlands lan 9,4% -0,1
Y Vasternorrlands lan 9,1% -0,3
E Ostergotlands lan 8,8% -0,1
H Kalmar lan 8,5% 0,8
G Kronobergs lan 8,5% 0,2
S Varmlands lan 8,5% -0,4
T Orebro lan 8,1% -0,1
Riket 7,7% -0,1
W Dalarnas lan 7,6% -0,1
Z Jamtlands lan 7,4% -0,1
BD Norrbottens lan 7,4% -0,2
| Gotlands lan 6,9% -0,3
F J6nkdpings lan 6,7% 0,1
Vastra Gotalands lan 6,7% -0,3
N Hallands lan 6,5% 0,2
AC Vasterbottens lan 6,5% -0,3
AB Stockholms lan 6,1% -0,1
C Uppsala lan 5,8% 0,3

* Forandring i procentenheter jamfért med
motsvarande period foregaende ar
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Inskrivna arbetsldsa i Varmlands [&n mars 2017 som andel (%) av den
registerbaserade arbetskraften 16 — 64 ar

[]= -74%

Inskrivna Forandring i
. =7,5-9,59%!1 Kommun arbetslosa procentenheter*®

Filipstad 15,6% 2,1

. =9,6 % - Kristinehamn 13,4% 0,2
1 Genomsnitt fér lanet Saffle 12,6% -0,7
+/- 1 procentenhet Storfors 12,6% -0,9
Munkfors 11,4% 0,7

Grums 9,1% -1,7

Hagfors 8,6% -0,3

Varmlands lan 8,5% -0,4

Torsby 8,4% 0,8

Riket 7,7% -0,1

Karlstad 7,5% -0,5

Eda 7,5% -0,4

Forshaga 7,4% -1,7

Aridang 7.1% -0,2

Arvika 6,9% -0,4

Kil 6,7% -0,9

Sunne 6,7% -0,4

ine- Hammaré 4,1% -0,8

*Foréandring | procentenheter jamfort med
motsvarande period foregaende ar

Fakta om statistiken

Arbetsformedlingens manadspressmeddelanden redovisar myndighetens verksamhets-
statistik. Redovisningen bygger pa Arbetsformedlingens registeruppgifter om bland annat
inskrivna arbetslésa och om nyanmalda lediga platser. Arbetsférmedlingens arbetslds-
hetsstatistik redovisar olika kategorier av arbetssokande som &r inskrivna pa Arbetsfor-
medlingen. En av dessa ar 6ppet arbetslosa — alltsé de som saknar, aktivt soker och om-
gdende kan ta ett arbete. En annan ar sokande i program med aktivitetsstod. Dessa tva
grupper bendmns tillsammans inskrivna arbetsldsa. Andelen inskrivna arbetslésa anges i
forhallande till en registerbaserad arbetskraft.

Arbetsformedlingens verksamhetsstatistik tillhor inte Sveriges officiella statistik. Den of-
ficiella arbetsloshetsstatistiken redovisas av Statistiska centralbyran (SCB) i deras Arbets-
kraftsundersokning (AKU).

Mer information om Arbetsférmedlingens verksamhetsstatistik

Mer information om SCB:s arbetskraftsundersékning
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