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Till arbete

Under mars paborjade 4 763 av alla som var inskrivna hos Arbetsformedlingen i
Skéne (inklusive sokande med arbete) ndgon form av arbete, vilket ar 16 procent farre
jamfort med samma manad aret innan.! Antalet inskrivna som fatt arbete uppvisade
en positiv utveckling under férsta halvan av forra aret. Men darefter har 6kningarna
vants till minskningar och sedan slutet av aret har minskningar varit kraftiga. Mars
manads minskning ir den storsta sen borjan av 2017.

Inskrivna arbetslosa

I slutet av mars ridknades antalet totalt inskrivna arbetslosa vid Skanes
arbetsformedlingar till 58 766 personer. Jamfort med ett ar tidigare ar det en
minskning med 1 908 personer (eller 3 %). Antalet arbetslosa minskar sedan februari
forra aret och minskningstakten tilltog varje ménad fram till januari (- 5 %) i ar. I
februari var minskningen marginellt l4gre 4n i januari och den gaingna manadens mer
patagliga ddmpning tyder pa att det handlar om ett trendbrott.

Gruppen utomeuropeiskt fodda arbetslosa har 6kat varje ménad sedan slutet av 2007,
jamfort med motsvarande ménad aret innan. Men 6kningstakten borjade dampas efter
halvarsskiftet 2017 och i november forra aret minskade gruppen for forsta gdngen pa
over 10 ar. Men i r har minskningarna ddmpats varje manad och trenden gar mot att
antalet arbetslosa som ar utomeuropeiskt fodda snart borjar 6ka igen.

Sedan slutet av 2017 har antalet arbetslosa mian minskat och under storre delen av
forra &ret var minskningarna kraftiga, kring sju procent varje manad. Antalet
arbetslosa kvinnor har minskat sen i somras och minskningarna har varit betydligt
lagre. Som mest var minskningen tre procent, i januari i ar. I mars var minskningen

1 Statistiken Gver antalet inskrivna som fétt arbete ger bara en grov indikation 6ver den totala och tillgodosedda
efterfragan pa arbetskraft. Det beror pé att det 4ven &r ménga som inte ar inskrivna hos Arbetsféormedlingen
som far ett nytt arbete, vilket bide kan gilla personer som redan har ett arbete eller inte. Det kan ocksé finnas
en fordrGjning frén det att en person far ett nytt arbete tills dess att det registreras i Arbetsformedlingens
statistik.
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bland kvinnor marginell och bland mén var det den svagaste minskningen sen mars
forra aret.

Geografiskt forklaras dampningen av den totala arbetsloshetens nedging av
utvecklingen i Malmo-Lund-regionen. Minskningen i Malmo ar jamforelsevis svag
(- 2 %) och antalet arbetslosa okar i exempelvis Lund (+ 2 %), Vellinge (+ 6 %) och
Svedala (+ 9 %). Framforallt i nordvistra Skane dr dock minskningen avvikande stark.
I Helsingborg ar minskningstakten nagot starkare dn i ldnet (-4 %) men for till
exempel Angelholm (- 10 %), Landskrona (- 11 %), Svalov (- 11 %) och Astorp (- 16 %)
noteras tvasiffriga procentuella minskningar.

Inskrivna arbetslésa ungdomar

Antalet arbetslosa ungdomar (18-24 ar) fortsatte att minska under mars manad, med
1 089gpersoner jamfort med samma méanad aret innan (- 13 %). Vid slutet av den gédngna
ménaden var 7228 Skédnebor i aldern 18-24 ar inskrivha som arbetslosa, efter
minskningar varje manad i 6ver fem ar. Trots den uthalliga, positiva utvecklingen for
Skénes ungdomar uppgick den relativa ungdomsarbetslosheten till 11,0 procent av
arbetskraften i mars. Det ar ldgre &n i Blekinge (13,4 %) och Givleborg (13,4 %) och i
niva med Sodermannland (11,1 %) och Vasternorrland (11,1 %). I 6vriga ldn i Sverige ar
ungdomsarbetslosheten lagre och riksgenomsnittet dr pa drygt atta procent. I Malmo
ar siffran nastan 15 procent, vilket avviker starkt mot de tva andra storstiderna i
Sverige, alltsi Goteborg (6 %) och Stockhom (6 %). Aven Bromélla (15 %) har en av de
25 hogsta nivierna bland Sveriges alla kommuner och ungdomsarbetslosheten i Ostra
Goinge (18 %) ar den tredje hogsta.

Inskrivha inom etableringsuppdraget

Antalet inskrivna arbetslosa inom Arbetsformedlingens Etableringsuppdrag
(Etableringen) har 6kat sedan reformen infordes, 2011, till rekordnivan pa 8 153 fran
april 2017. Efter hogstanoteringen minskar antalet arbetslosa som tillhor
Etableringen, for forsta gangen sedan uppdraget inférdes. I december 2017 uppgick
antalet till 6 585 personer, men vid arsskiftet genomfordes en foriandring av
regelverket som innebar att antalet inskrivna i Etableringen minskar. I januari i ar var
6 257 inskrivna arbetslosa inom Etableringen men jamforelser fore och efter
forandringen ar inte jamforbara.2 Antalet har dock fortsatt att minska under februari
(6 029) och i slutet av den gdngna manaden var det 5 732 individer som var inskrivna.

Det rekordstora antalet asylansokningar under 2015 innebar en kraftig 6kning av
antalet nyinskrivna arbetslosa inom FEtableringen under nédgra méanader kring

2 T Arbetsformedlingens verksamhet definieras nyanldnda som utrikes fodda personer vars vistelsetid i Sverige i
normalfallet inte Gverstiger 36 manader efter erhallet uppehallstillstdnd beviljat enligt Utlanningslagen
(2005:716) 5 kap. 1, 2, 3, 3a, 4 och 6 §. Etableringslagstiftningen (2010:197) upphorde den 31 december 2017
och Arbetsférmedlingen ansvarar nu for den hér gruppens etablering pé arbetsmarknaden enligt "lagen
(2017:584) om ansvar for etableringsinsatser for vissa nyanlédnda invandrare”. Vid arsskiftet till 2018 Gvergick
diarmed etableringsuppdraget till att bli etableringsprogrammet. Detta innebar att vissa administrativa rutiner
forandrats, bland annat att de som avvaktar beslut om etableringsplan inte langre statistikfors i
etableringsprogrammet. Denna forandring bedoms minska antalet inskrivna inom Etableringen
(etableringsuppdraget och etableringsprogrammet tillsammans).
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arsskiftet 2016-2017, med mellan 489 och 561 personer varje manad. Darefter har
inflodet minskat under 2017, 2018 och hittills i1 ar. Efter arsskiftet till 2018 har
administrativa rutiner kring Etableringen forandrats vilket innebar att statistiken inte
ar helt jamforbar (se fotnot ovan). Men bade i december och under de senaste tva
manaderna har infl6det av nyinskrivna arbetslosa till Etableringen uppgétt till endast
drygt 50 personer per manad.

Inskrivna arbetslosa med lang tid utan arbete

Knappt fyra av tio inskrivna arbetslosa har varit utan arbete i mindre dn sex manader,
en tidsperiod som inte i sig signalerar nagon allvarlig arbetsloshetsproblematik. Av
totalt 58 766 Skanebor som i slutet av mars var inskrivna som arbetslosa ar det ockséa
44 procent som varit arbetslos i over tolv manader. Var fjirde arbetslos har en
arbetsloshetsperiod pa minst tva ar. Bakom minskningen av antalet inskrivna
arbetslosa den gangna ménaden, pa 1908 personer jamfort med mars aret innan,
ligger arbetslosa som varit inskrivna mellan sex manader och tva ar.

Nyinskrivnha arbetsldsa

Antalet nyinskrivna arbetslosa vid Arbetsformedlingen 6kade med &tta procent under
mars manad jaimfort med samma manad aret innan. Antalet nyinskrivna under den
gangna manaden uppgick till 3 394 personer. Efter minskningar av antalet nyinskrivna
under 2017 och fram till borjan av 2018 har den minskande trenden vénts till 6kningar,
och okningen i mars var den starkaste sen april forra aret.

Det ar framforallt nyinskrivningarna av inrikes fodda arbetslosa som ligger bakom den
forandrade utvecklingen. Efter minskningar varje ar sen 2013 viandes den minskande
trenden till 6kningar under 2018. Utvecklingen har fortsatt i ar och den gingna
manaden 6kade antalet nyinskrivna arbetslosa inom gruppen med 10 procent. Den
hoga siffran kan relateras till de hoga varseltal som registrerats i Skdne under den
gangna hosten och vintern (se nedan).

Arbete med stod

Vid slutet av mars var det 13 072 personer i Skdne som var registrerade hos
Arbetsformedlingen och hade ett arbete med stod. Det dr en marginell 6kning jamfort
med mars dret innan. Mer an sju av tio av de registrerade med arbete med stéd hade
nagon form av dokumenterad funktionsnedsittning som berattigar till en
subventionering av den aktuella anstillningen. Den har gruppen hade vid slutet av
mars minskat med tva procent jamfort med tolv manader tidigare. For 6vriga typer av
anstallningsstod handlar det om en 6kning med sju procent, och om personer som har
svarigheter att fa ett arbete som inte ar relaterade till en funktionsnedsattning.
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Nystartsjobb, yrkesintroduktion och utbildningskontrakt

Under mars var det 4 809 personer som tog del av insatsen Nystartsjobb. Det
motsvarar en minskning med 248 personer (- 5 %). Yrkesintroduktion men &ven
Utbildningskontrakt anviandes i betydligt mindre utstrackning under den géngna
manaden, av 52 respektive 429 personer. Det motsvarar en kratig minskning (- 26 %)
respektive en kraftig okning (+ 12 %) jamfort med mars 2017.

Antal varsel om uppséagning

En grov indikator pa hur arbetskraftsefterfragan utvecklas ar arbetsgivarnas varsel
om kommande uppsédgningar.3 Efter ett par ar med jamforelsevis 1aga varseltal har
antalet varslade personer i Skine okat patagligt sedan slutet av férra dret. Mellan
oktober och januari varslades i genomsnitt 845 personer om uppséagning. I mars var
det 514 personer som varslades och i februari nagot mindre. Men det ar fortfarande
hogre 4n antalet varslade per manad forra aret (495) och langt 6ver det
genomsnittliga varseltalet under 2017 (359) och 2016 (406).

Lediga platser4

Antalet lediga platser som nyanmaldes till 1anets arbetsformedlingar uppgick till

14 446 under mars manad. I jimforelse med samma ménad ett ar tidigare har antalet
lediga platser minskat med 298 platser (- 2 %). Inflodet av nyanmalda platser har
varit minskande sedan slutet av 2016 men utvecklingen vindes till en svagt 6kande
trend kring halvarsskiftet forra dret. Den gdngna ménadens minskning var den f6rsta
sedan november och har foregatts av kraftiga 6kningar i januari (+ 10 %) och i
synnerhet februari (+ 17 %). Under det senaste aret ar det framforallt inom bygg

(+ 13 %), handel (+ 8 %), foretagstjanster (+ 12 %) och offentlig forvaltning (+ 17 %)
som platsinflodet okat.

3 Om firre dn fem arbetstagare ar berorda vid ett varseltillfalle behover arbetsgivaren inte anmaila varsel till
Arbetsformedlingen. Detta innebir att det finns ett betydande morkertal av hur ménga som totalt varslats om
uppsigning.

4 Arbetsférmedlingen har sedan négra ar tillbaks sett en 6kning av antalet nyanmailda lediga platser med ett
overifierat bakomliggande rekryteringsbehov. Detta medfor att utvecklingen for Arbetsformedlingens
verksambhetsstatistik avseende lediga platser skall tolkas med stor forsiktighet. Arbetsformedlingens andel av de
lediga platserna varierar 6ver tid och konjunktur. Ocksé annonseringsregler och annonseringskultur féréandras
over tid. Syftet med platsannonseringen dr primart att underldtta matchningen pé arbetsmarknaden.
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Inskrivna arbetslésa i mars 2019 som andel (%) av den
registerbaserade arbetskraften 16 — 64 ar

Kommun Inskriv{_na Fordndring i
arbetslosa procentenheter™

mindre an 8,2% Bjuv 8.4% -0,8%
Bromélla 8,9% -0,2%
Burlov 10, 1% -0.4%
8.2-18.2% Bastad 5.8% 0,4%
Eslgv 8,2% -0,2%
mer dn 18.2% Helsingborg 10,0% -0,5%
Hassleholm 9 0% -0,9%
Héganas 5,5% -0,1%
Harby 6,5% -0,2%
Haar 52% -0,4%
Bastad Osby Klippan 7.7% -0,8%
Kristianstad 9,4% -0,5%
Orkelljunga Kavlinge 4.4% -0,1%
Angelholm Ostra Goinge Landskrona 11.7% -1,5%
Lomma 3,4% 0,2%
et s Lund 5.3% 0,0%
Astond Wessleholn _ Malmo 13.6% 0,4%
o Kippan iy Osby 8.2% 0,3%
Helsingborg o Perstorp 11,9% -0,5%
LOELRE S Simrishamn 7.7% 0,7%
e Ho50 Sjobo 5,9% 0.0%
L - Skurup 7.2% 0.0%
Staffanstorp 4.8% 0.0%
Eslév Harby Svalov 5,9% -0,8%
Kavlinge Svedala 53% 0.3%
Tomelilla 7.9% 0.1%
-l Trelleborg 7,6% -0,4%
Staffanstorp Vellinge 4. 1% 0.1%
Birlov Lund — Sjsbo Ystad 6,7% 0.3%
(s Tomelilla Astorp 9.5% -1.7%
Svedala Simdskamn Angelholm 5,6% -0,7%
=y o e Orkelljunga 7.5% 0.2%
i Ostra Géinge 12 2% -1,9%
Teelichoeg Skane l3n 9,2% -0,4%
Riket 6,9% -0,3%

Inskrivha Féréndring i

arbetslosa procentenheter®
BD AB | Stockholms lan 5,8% -0,2%
C | Uppsala lan 5 4% -0,3%
co_ 7o D | Sodermanlands lan 9,1% -0,7%
ST EE E | Ostergstiands lan 7.8% -0,5%
F | Jonképings lan 5,8% -0,3%
G | Kronobergs lan 7,9% -0,4%
meran 7.9% AC H | Kalmar lan 7,4% -0,8%
| Gotlands lan 6,2% 0,0%
K | Blekinge lan 9,2% -0,5%
% M | Skane lan 9 2% -0,4%
N | Hallands lan 5,8% -0,2%
Q | Vastra Gotalands lan 6,1% -0,3%
S | Varmlands lan 6,7% -0,8%
T | Orebro lan 7,1% -0,3%
X U | Vastmanlands lan 8.5% 0.3%
W | Dalarnas lan 6,2% -0,7%
w X | Gavleborgs lan 9 5% -0,6%
S C Y | Vasternorrlands lan 8,1% -0,4%
U Z | Jamtlands lan 6,0% -0,9%
T AB AC | Vasterbottens lan 5,5% -0,6%
D BD | Norrbottens lan 6,3% -0,5%
0 E Riket 6,9% -0,3%
N H :
G

M . * Forandring i procentenheter jamfort med

motsvarande period féregéende ar
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Fakta om statistiken

Arbetsformedlingens manadspressmeddelanden redovisar myndighetens
verksamhetsstatistik. Redovisningen bygger pa Arbetsférmedlingens
registeruppgifter om bland annat inskrivna arbetslosa och om nyanmalda lediga
platser. Arbetsformedlingens arbetsloshetsstatistik redovisar olika kategorier av
arbetssokande som ar inskrivna pa Arbetsformedlingen. En av dessa ar 6ppet
arbetslosa — alltsd de som saknar, aktivt soker och omgaende kan ta ett arbete. En
annan ar sokande i program med aktivitetsstod. Dessa tva grupper benamns
tillsammans inskrivna arbetslosa. Andelen inskrivna arbetslosa anges i forhédllande
till en registerbaserad arbetskraft.

Arbetsformedlingens verksamhetsstatistik tillhor inte Sveriges officiella statistik. Den
officiella arbetsloshetsstatistiken redovisas av Statistiska centralbyran (SCB) i deras
Arbetskraftsundersokning (AKU).

Mer information om Arbetsformedlingens verksamhetsstatistik

Mer information om SCB:s arbetskraftsundersokning


http://www.arbetsformedlingen.se/Om-oss/Statistik-prognoser/Fakta-om-statistiken.html
http://www.scb.se/aku/

