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De till arbete var nagra farre

I slutet av februari 2019 paborjade 485 (555) av alla som var inskrivna vid lanets
arbetsformedlingar ndgon form av arbete, 232 kvinnor och 213 man.

Inskrivna arbetsldsa fortsatte minska

Antalet inskrivna arbetslsa fortsatter att minska. | slutet av februari var
3 820 personer inskrivna som arbetslosa pa Arbetsformedlingen, vilket
ar 575 farre an i fjol. Av de inskrivna arbetslosa var 1 647 (1 878) kvinnor
och 2173 (2 517) méan.

Av de inskrivna arbetsldsa var 1 385 (1 731) fodda utanfor Europa.
Personer foédda i Europa (men utanfor Sverige) minskade med 18
personer till 200 personer. Antalet inskrivna arbetslésa inrikes fédda var
samtidigt 2 235, vilket ar 211 farre an for ett ar sedan.

Sammantaget har andelen inskrivna arbetslosa minskat nagot, med 0,9
procentenheter, till 6,0 procent. Nedgdngen ar tydlig bland bade inrikes- och
utrikesfodda. I slutet pa februari var nivan 3,9 procent, vilket kan jamféras med 4,3
procent for ett ar sedan. Bland utrikes fodda var arbetslosheten 23,2 procent. Detta ar
5,9 procentenheter lagre an i fjol.

Oppet arbetslésa 6kade

Av dem som var inskrivna arbetslosa i slutet av februari var 1 902
inskrivna som Oppet arbetsldsa. Det ar 90 fler &n i fjol. Uttryckt som
andel av den registerbaserade arbetskraften motsvarar de 6ppet
arbetslosa 3,0 procent.

Inskrivna i program med aktivitetsstdd minskade

Antalet personer i program med aktivitetsstod var 1 918 motsvarande 3,0
procent av den registerbaserade arbetskraften, en minskning med 665
personer sedan forra aret.

Jobb- och utvecklingsgarantin &r myndighetens enskilt storsta program vilket

omfattade 1 058 (1 135) personer i slutet pd manaden.

Arbetsformedlingen
Enheten Arbetsmarknad
Maria Salomonsson
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Skillnader mellan kommunerna

Arbetsloshetsnivaerna minskade i samtliga kommuner. Arbetslosheten var lagst i
Krokoms kommun med 4,7 procent och hdgst i Stromsunds med 9,6.

Inskrivna arbetslésa ungdomar minskade

Antalet inskrivna arbetsldsa ungdomar fortsatter att minska starkt. |
slutet av december var de nastan 606, vilket &r en minskning med drygt
104 paett ar.

Uttryckt som andel av den registerbaserade arbetskraften var
arbetslosheten bland ungdomar 8,6 procent, vilket &r 1,0 procentenheter
lagre an for ett ar sedan. Arbetslosheten minskar bland bade unga man
och kvinnor. Arbetsloshetsnivan bland kvinnor 18—24 ar ar i och med det
patagligt lagre an bland man i samma alder; 6,7 respektive 10,2 procent.

Inskrivna arbetslosa med lang tid utan arbete

Antalet inskrivna arbetsltésa som varit utan arbete i 24 manader
minskade till 596, vilket & en minskning med 75 personer jamfért med
februari 2018.

Nyinskrivna arbetslésa minskade

| februari anmalde sig 258 personer som Oppet arbetslésa vid Arbetsformedlingen,
vilket ar 6 farre an i fjol.

Arbete med st6d dkade

Omkring 2 145 hade ett arbete med stdd i slutet pa februari vilket ar 180
fler &n forra aret. Av dessa omfattades 1 567 av sarskilda insatser for
personer med funktionsnedsattning som medfor nedsatt arbetsforméaga.
Trygghetsanstallning och l6nebidrag &r de stdrsta insatserna for personer
med funktionsnedséattning (omfattande 864 respektive 330 personer).

Resterande 578 hade nagon annan typ av anstallningsstod; 12 hade ett sarskilt
anstallningsstod?, 2 hade ett forstarkt sarskilt anstallningsstod2. Extratjansterna
uppgick till 387 medan antalet personer i traineejobb brist och vélfard samt
moderna beredskapsjobb omfattade 22 personers.

1 Sarskilt anstallningsstod lamnas till arbetsgivare i syfte att stimulera anstélining av personer som har svart att
hitta reguljart arbete.

2 Forstarkt sérskilt anstéllningsstdd riktas mot personer i jobb- och utvecklingsgarantins sysselséttningsfas.

3 Stod for extratjanst galler for arbetet inom sjukvard, dldreomsorg, funktionshinderomsorg, skola och
fritidshem.
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Nystartsjobb, yrkesintroduktion och utbildningskontrakt

Antalet personer i nystartsjobb var 377 (457) i slutet pa manaden. 6 (12) var i
yrkesintroduktion4 och 90 (81) hade ett utbildningskontrakt.>

Antal personer varsel om uppsagning 6kade

Varslen 0kade i februari. Under februari anméldes 96 (0) varsel om
uppsagning till Arbetsformedlingen. Det ar framst inom Hotell och
restaurang och statlig verksamhet. De 4 500 varsel som lades fran
Arbetsformedlingen i slutet av februari ar registrerade i Stockholm och
syns an sa lange inte ute i lanen.

Lediga platser ©

Antalet nyanmalda lediga platser var 1406 (1 425) i februari.” Det ar framst vard och
omsorg, finansiell verksamhet, foretagstjanster som annonserade om flest platser. De
yrken som efterfragades mest i februari var underskoterskor inom hemtjanst,
kundtjanstpersonal, grundutbildade sjukskéterskor, restaurang och koksbitraden
samt socialforsakringshandléaggare.

4 Yrkesintroduktion inférdes den 15 december 2014 och &r ett ekonomiskt stdd till arbetsgivare som anstéller
ungdomar 15—24 ar. Anstallningen ska innehalla utbildning eller handledning under minst 15 procent av
arbetstiden.

5 Utbildningskontrakt &r en éverenskommelse mellan arbetssékande 20—24 &r, Arbetsférmedlingen och
kommunen om att den arbetssékande ska lasa in gymnasiet pa Komvux eller pa folkhdgskola. Studierna kan
kombineras med jobb, praktik eller andra arbetsmarknadspolitiska program pa deltid.

6 Arbetsformedlingen har sett en 6kning av antalet nyanmaélda lediga platser med ett overifierat bakomliggande
rekryteringsbehov. Detta medfor att utvecklingen for Arbetsférmedlingens verksamhetsstatistik avseende lediga
platser skall tolkas med stor forsiktighet. Arbetsférmedlingens andel av de lediga platserna varierar dver tid och
konjunktur. Ocksa annonseringsregler och annonseringskultur férandras 6ver tid. Syftet med
platsannonseringen ar primért att underlatta matchningen pa arbetsmarknaden.

7 Arbetsformedlingen har sett en 6kning av antalet nyanmaélda lediga platser med ett overifierat bakomliggande
rekryteringsbehov. Detta medfér att utvecklingen for Arbetsférmedlingens verksamhetsstatistik avseende lediga
platser skall tolkas med stor forsiktighet. Arbetsformedlingens andel av de lediga platserna varierar éver tid och
konjunktur. Ocksa annonseringsregler och annonseringskultur férandras 6ver tid. Syftet med
platsannonseringen ar primart att underlatta matchningen pa arbetsmarknaden.
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Inskrivna arbetslésa i Jamtlands lan februari 2019 som andel (%) av den
registerbaserade arbetskraften 16 — 64 ar

mindre an 5.0%

5.8-7.0% Inskrivha Férandring i
Lo arbetslésa procentenheter®
meran 7.0% Berg 5,0% -2.1%
Stromsund Bracke 8,0% -1,7%
Harjedalen 5,1% -1,0%
Krokom 4.7% -0,9%
Krokom Ragunda 8,9% -2 2%
Are Stromsund 9,6% -1,8%
Are 6,0% -0,2%
Ostersund | llagunda Ostersund 5,5% ~0,5%
Jamtlands lan 6,0% -0,9%
Berg Bracke Riket 6,9% 0,5%

* Forandring 1 procentenheter jamfort med moisvarande pernod
foregéende ar

Harjedalen
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Inskrivna arbetslésa i Jamtlands lan februari 2019 som andel (%) av den
registerbaserade arbetskraften 16 — 64 ar

Inskrivna

Férandring i
procentenheter”

arbetslosa

mindre an 5.8% AB Stockholms lan 5.8% -0,2%

C Uppsala lan 55% -0,3%

D Sodermanlands lan 9.2% -0,8%

BD E | Ostergotlands lan 7,9% -0,6%

F Jonképings lan 59% -0,4%

- G Kronobergs lan 8,0% -0,4%

H Kalmar lan 7,5% -0,8%

| Gotlands lan 6,2% -0,4%

i K Blekinge 1&n 9.4% -0,5%

M | Skane lan 9,3% -0,5%

Y. N Hallands lan 5.9% -0,3%

z 0 | Vastra Gotalands lzn 6.2% 0,2%

S Varmlands lan 6,9% -0,8%

X T Crebro lan 73% -0,3%

] Vastmanlands |&n 8,5% -0,4%

W W Dalarnas lan 6,2% -0,8%

S C X Gavleborgs lan 9.5% -0,7%

u AB Y Véasternorrlands 1an 8,2% -0,5%

"% z | Jamtands lan 6,0% -0,9%

E AC Vasterbottens lan 56% -0,6%

L BD | Norrbottens lan 6,3% 0,6%

. -y 4 Riket 6.9% -0,5%
G % * Forandring i procentenheter jamfort med motsvarande period foregaende ar

M

Fakta om statistiken

Arbetsformedlingens manadspressmeddelanden redovisar myndighetens
verksamhetsstatistik. Redovisningen bygger pa Arbetsformedlingens
registeruppgifter om bland annat inskrivna arbetslésa och om nyanmaélda lediga

platser. Arbetsformedlingens arbetsldshetsstatistik redovisar olika kategorier av
arbetssokande som ar inskrivna pa Arbetsformedlingen. En av dessa ar 6ppet
arbetslosa — alltsd de som saknar, aktivt soker och omgaende kan ta ett arbete. En
annan ar stékande i program med aktivitetsstod. Dessa tva grupper benamns
tillsammans inskrivna arbetslosa. Andelen inskrivna arbetslosa anges i forhallande
till en registerbaserad arbetskraft.

Arbetsformedlingens verksamhetsstatistik tillhor inte Sveriges officiella statistik. Den
officiella arbetsloshetsstatistiken redovisas av Statistiska centralbyran (SCB) i deras
Arbetskraftsundersokning (AKU).

Mer information om Arbetsférmedlingens verksamhetsstatistik

Mer information om SCB:s arbetskraftsundersokning



http://www.arbetsformedlingen.se/Om-oss/Statistik-prognoser/Fakta-om-statistiken.html
http://www.scb.se/aku/
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