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Siffror for motsvarande manad 2018 finns inom parantes om inte annat anges.

1 125 personer till arbete

Under januari manad paborjade 1 125 personer ndgon form av arbete. Det ar farre dn
samma ménad i fjol (1 335). Av de som fick arbete i januari var:

e 501 kvinnor och 624 mén (568 respektive 767 under samma ménad 2018)
e 219 under 25 ar (247 i januari 2018)

e 341 utrikesfodda (442)

¢ 198 med funktionsnedsittning (218)

Fortsatt minskande arbetsldoshet

Antalet inskrivna arbetslosa fortsitter att minska. Under januari manad var
13 049 personer inskrivna, vilket dr 1 269 personer firre &n samma ménad i
fjol (14 318). Av dessa var 6 066 kvinnor (6 481) och 6 983 min (7 837).

Totalt uppgick arbetslosheten till 9,5 procent (10,4).

Av de inskrivna arbetslosa var 51 procent fodda utanfor Sverige. Av dessa var
5 937 personer fodda utanfér Europa (6 394) och 690 (753) fodda i Europa
men utanfor Sverige.

Arbetsformedlingen
Enheten Arbetsmarknad
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Arbetslosheten sjonk bland bade inrikes och utrikesfédda, men mer bland
utrikes fodda. Arbetslosheten som andel inskrivna arbetslosa i procent av
den registerbaserade arbetskraften uppgick till 5,5 procent (6,1) bland
inrikes fodda och 32,5 procent (36,7) bland utrikesfodda i januari manad.
Bland unga minskade arbetslosheten med drygt 2 procentenheter till 13,9
procent (16,2).

Allt farre inskrivna arbetslésa ungdomar

Antalet inskrivna arbetslosa i dldern 18-24 ar fortsatte minska med 413 personer och var i
januari 2 045 inskrivna. Arbetslosheten i gruppen uppgick till 13,9 procent (16,2). Det ar
fortfarande vasentligt hogre dn arbetslosheten i riket som ar 8,7 procent (9,6) for
aldersgruppen.

Arbetslosheten har minskat bdde bland kvinnor och méin jamfért med samma méanad
forra aret. Bland ldnets unga kvinnor var arbetslosheten 11,9 (13,8) procent och for
mannen 15,5 procent (18,4).

Néastan en fjardedel av inskrivna arbetsldsa har varit utan arbete
mer an tva ar

Den andel arbetslosa som varit utan arbete i mer adn tva ar var i januari ménad 24 procent,
att jamfora med 26 procent i januari 2018. 42 procent eller 5 522 (6 535) personer av de
inskrivna arbetslosa 16—64 ar har varit utan arbete langre &n ett ar.

Bland inskrivna arbetslosa ungdomar 18—24 ar har 42 procent eller 851 ungdomar varit
utan arbete i mer 4n 6 ménader.

Nyinskrivna arbetslosa pa oférandrad niva

Antalet nyinskrivna 6ppet arbetslésa i januari var 1 063, vilket ar ett tiotal fler 4n januari
2018 (1035). Av dessa var 43 procent kvinnor och 57 procent min. Antalet ungdomar 18—
24 ar var 311 ar 2019 vilket ar sju farre dn aret innan (318). Antalet nyinskrivna
utrikesfédda oavsett dlder var 288 personer (319 for ett ar sedan).

Arbete med stod fortsatter 6ka

Totalt 5 341 personer har arbete med stod, vilket dr 644 fler dn i fjol. Av dessa ar 1 907
anstallningsstod och 3 434 sarskilda insatser for personer med funktionsnedsittning i de
fall den medfor en nedsatt arbetsformaga. Antalet anstillningsstod visar en 6kning och ar
448 fler an i januari 2018. Sarskilt har antalet extratjanster 6kat, 1 503 personer i januari
2019 jamfort med 1082 samma period forra éret.
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Nystartsjobb, yrkesintroduktion och utbildningskontrakt

Antalet personer med nystartsjobb minskade med knappt 210 personer. I januari 2019
hade 1 027 personer nystartsjobb. Ett trettiotal ungdomar hade en
yrkesintroduktionsanstillning! och 228 ett utbildningskontrakt2, det senare en 6kning
med sex personer jamfort med i fjol.

Lediga platsers

I december registrerades 2 619 nya lediga platser. Det dr drygt fyrtio fler platser 4n
samma méanad 2018. Antalet nya platser varierar mellan olika manader och ar. Flest antal
lediga platser finns bland underskoéterskor, sjukskoterskor samt personliga assistenter.

t Yrkesintroduktion infordes den 15 januari 2014 och ar ett ekonomiskt stod till arbetsgivare som anstéller
ungdomar mellan 15 och 24 &r. Anstillningen ska innehélla utbildning eller handledning under minst 15 procent

av arbetstiden.

2 Syftet med utbildningskontraktet &r att ungdomar mellan 20 och 24 &r utan fullstandig gymnasieutbildning,
ska paborja eller aterga till studier med malséttningen att fi en gymnasieexamen eller motsvarande kunskaper.
Utbildningskontraktet dr en 6verenskommelse om att en arbetslos ungdom ska studera inom kommunal
vuxenutbildning (Komvux) eller folkhogskola med mélsattningen att fullfolja en gymnasieutbildning.

Utbildningskontraktet ingds av tre parter: den lokala Arbetsférmedlingen, kommunen och berérd ungdom.

3 Arbetsformedlingen har sett en 6kning av antalet nyanmaélda lediga platser med ett overifierat bakomliggande
rekryteringsbehov. Detta medfor att utvecklingen for Arbetsformedlingens verksamhetsstatistik avseende lediga
platser skall tolkas med stor forsiktighet. Arbetsformedlingens andel av de lediga platserna varierar 6ver tid och
konjunktur. Ocksé annonseringsregler och annonseringskultur férdndras 6ver tid. Syftet med

platsannonseringen ar primért att underlitta matchningen pé arbetsmarknaden.
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Inskrivna arbetslosa i januari 2019 som andel (%)
av den registerbaserade arbetskraften 16-64 ar
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AB | Stockholmslén 5,8% -0,3%
C Uppsala lan 5,6% -0,3%
D Sodermanlands lan 9.2% -0,8%
E | Ostergétlandslan 8,0% -0,6%
F Jénkdpings lan 5,8% -0,5%
G Kronobergs l&n 8,0% -0,5%
H Kalmar lan 7,6% -0,8%
| Gotlands l&n 8,2% -0,5%
K Blekinge l&n 9,5% -0,7%
M Skane lan 9,3% -0,6%
N Hallands l&an 6,0% -0,3%
O | Véstra Gétalands l&dn 8,2% -0,3%
S Vérmlands lan 6,8% -1,0%
T | Orebrolan 7.3% -0,4%
U Véstmanlands lén 8,5% -0,5%
W Dalarnas l&én 6,2% -0,8%
X Gavleborgs lan 9,5% -0,9%
Y Vésternorrlands lén 8,2% -0,8%
Z Jamtlands lan 6,1% -1,0%

AC | Vasterbottenslan 57% -0,6%
BD | Norrbottens lan 6,4% -0,6%

Riket 7,0% -0,5%
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Inskrivna arbetslosa i Gavleborgs lan, januari 2019 som andel (%)
av den registerbaserade arbetskraften 16-64 ar

mindre 4n 8,5% P "I Inskrivna Forandring i
orcansty arbetslosa  procentenheter*
Bolinas 10,0% -1,6%
8.5-10.5% Ljusdal Gavle 9.3% -0,9%
Hudiksvall Hofors 9,7% 0,2%
erin 16,5 Hudiksvall 6,9% -0,8%
Ljusdal 8,7% -1,5%
Ovanaker Nordanstig 8,1% -1,1%
oo Ockelbo 10,9% -1,3%
Bolinas Ovanaker 6,8% 01%
Sandviken 12,4% -1,2%
Soéderhamn 11,4% -0,2%
Gévleborgslan 9,5% -0,9%
Ockelbo
Riket 7,0% -0,5%

Gavle
Sandviken

Hofors

Fakta om statistiken

Arbetsformedlingens manadspressmeddelanden redovisar myndighetens
verksamhetsstatistik. Redovisningen bygger pa Arbetsférmedlingens
registeruppgifter om bland annat inskrivna arbetslosa och om nyanmailda
lediga platser. Arbetsformedlingens arbetsloshetsstatistik redovisar olika
kategorier av arbetssokande som &r inskrivna pa Arbetsformedlingen. En av
dessa ar oppet arbetslosa — alltsd de som saknar, aktivt soker och omgaende
kan ta ett arbete. En annan ar sokande i program med aktivitetsstod. Dessa
tva grupper benamns tillsammans inskrivna arbetslosa. Andelen inskrivna
arbetslosa anges i forhallande till en registerbaserad arbetskraft.

Arbetsformedlingens verksamhetsstatistik tillhor inte Sveriges officiella
statistik. Den officiella arbetsloshetsstatistiken redovisas av Statistiska
centralbyran (SCB) i deras Arbetskraftsundersokning (AKU).

Mer information om Arbetsférmedlingens verksamhetsstatistik
Mer information om SCB:s arbetskraftsundersékning


http://www.arbetsformedlingen.se/Om-oss/Statistik-prognoser/Fakta-om-statistiken.html
http://www.scb.se/aku/

