Pressmeddelande
Stockholm 2023-04-21

Kallelse till arsstamma i Footway Group AB

Aktiedgarna i Footway Group AB (publ), org. nr 556818-4047, ("Bolaget”), kallas harmed till arsstdimma tisdagen den 23 maj 2023, kI 13:00 i Bolagets lokaler,
Nolsdgatan 3, Kista. Inslapp sker fran 12:50.

Ratt att delta vid stimman samt anmalan

Aktieagare som vill delta i bolagsstamman ska vara inford i den av Euroclear Sweden AB forda aktieboken fredagen den 12 maj 2023, samt anmala sig och lamna
uppgift om eventuellt antal bitraden till Bolaget senast tisdagen den 16 maj, via e-post ir@footway.com eller till adress Footway Group AB, "Arsstamma’, Box
1292, 164 29 Kista. Vid anmalan bor uppges namn, person/organisationsnummer, adress, telefonnummer samt aktieinnehav.

Ombud

Om aktiedgare ska foretrddas av ombud maste ombudet ha en skriftlig, daterad och av aktiedgaren undertecknad fullmakt. Fullmakten och dvriga
behdrighetshandlingar sdsom exempelvis registreringsbevis, ska vara tillgangliga vid stdmman. Fullmakt och dvriga behdrighetshandlingar bor emellertid dven
bildggas anmaélan till stdmman. Fullmaktsformular tillhandahalls p& Bolagets hemsida, www.footway.com.

Forvaltarregistrerade aktier
Aktiedgare som Iatit forvaltarregistrera sina aktier mdste tillfalligt |dta omregistrera aktierna i eget namn for att dga ratt att delta i stdmman
(rostrattsregistrering). Aktiedgaren maste underrdtta forvaltaren harom i god tid fére fredagen den 12 maj 2023.

Arsstamman halls pa svenska.
Arenden pa stimman

Farslag till dagordning
1. Oppnande av stimman

2. Val av ordforande vid stdmman
3. Uppréattande och godkéannande av rostlangd
4. Godkannande av dagordning
5. Val av en eller tvd justeringspersoner
6. Prévning av om stamman blivit behorigen sammankallad
7. Framldggande av drsredovisningen och revisionsberéttelsen
8. Beslut om
a. faststallande av resultatrakningen och balansrakningen;
b.  dispositioner betraffande Bolagets vinst enligt den faststallda balansrakningen;
c.  ansvarsfrihet at styrelseledamdter och verkstéllande direktoren
9. Faststallande av antalet styrelseledamdter
10. Faststallande av arvoden till styrelsen och revisorerna
11. Val av styrelseledamdter, styrelseordférande och revisor
12. Faststéllande av riktlinjer for valberedningen
13. Beslut om emissionsbemyndigande for styrelsen
14. Beslut om riktad emission dverlatelse av teckningsoptioner

15. Avslutande av stamman



Forslag till beslut

Resultatdisposition (punkt 8 b.)

Styrelsen foreslar att Bolagets resultat enligt den faststéllda balansrakningen
disponeras i enlighet med styrelsens forslag i forvaltningsberdttelsen till
arsredovisningen for rakenskapséret 2022. Styrelsen foresldr att disponibla
vinstmedel balanseras i ny rakning.

Val av ordforande vid stimman, faststillande av antal styrelseledamater, arvoden
till styrelsen och revisor samt val av styrelse och revisor (punkt 2, 9-11)

Valberedningen har presenterat féljande forslag:
Ordforande vid stamman Advokat Fredrik Lundén, Advokatfirman Cederquist.
Antal styrelseledamater Styrelsen ska bestd av sex ordinarie ledamoter.

Arvode Valberedningen foreslar forandrade arvoden till styrelsen. Till styrelsens
ordférande foreslds ett arvode om 320 000 kronor och for 6vriga ledaméter foreslds
arvode om 160 000 kronor utgd. Till revisionsutskottets ordforande foreslas ett
arvode om 60 000 kronor och till ledamot av revisionsutskottet foreslds arvode om
40000 kronor utgd. Till ersattningsutskottets ordforande foreslas ett arvode om
20000 kronor och till ledamot av ersattningsutskottet féreslds arvode om 10 000
kronor utga.

Arvode till revisor ska utgé enligt godkand rékning i enlighet med sedvanliga
debiteringsnormer.

Styrelse For tiden intill slutet av nasta arsstimma foresldas omval av
styrelseledaméterna Daniel Mihlbach, Jakob Marndal, Christina Tillman och Tore
Tolke. Helene Willberg har avbdjt omval. Valberedningen foreslar nyval av Johan
Englund och Klas Bonde. Valberedningen féreslar nyval av Johan Englund som
styrelsens ordférande.

Revisor Som revisor for tiden intill slutet av nasta arsstamma foreslas omval av
Mazars AB. Mazars har meddelat att Samuel Bjdlkemo ska vara huvudansvarig for
revisionen.

Valberedningens forslag, motiverade yttrande samt redogérelse for sitt arbete infor
arsstdmman i sin helhet féljer av bilaga 1.

Faststallande av riktlinjer for valberedningen (punkt 12)
Valberedningen foreslar att &rsstimman faststéller uppdaterade riktlinjer enligt
bilaga 2.

Styrelsens forslag till beslut om emissionshemyndigande for styrelsen (punkt 13)
Styrelsen foreslér att &rsstdmman beslutar att bemyndiga styrelsen att, vid ett eller
flera tillfallen, under tiden fram till ndstkommande darsstdmma besluta om
nyemission av aktier, teckningsoptioner eller konvertibler, med eller utan avvikelse
fran aktiedgarnas foretradesratt.

Antalet aktier som emitteras med stod av bemyndigandet far motsvara en 6kning av
aktiekapitalet om hogst tjugo (20) procent baserat pa det sammanlagda
aktiekapitalet i bolaget vid tidpunkten for &rsstamman 2023.

Emissionerna ska ske till marknadsmaéssig teckningskurs, med forbehall for
marknadsmassig emissionsrabatt i forekommande fall, och betalning ska, forutom
kontant betalning, kunna ske med apportegendom eller genom kvittning, eller eljest
med villkor.

Om styrelsen beslutar om emission med avvikelse frén aktiedgarnas foretradesratt
ska skalet vara att tillfora bolaget rorelsekapital och/eller nya dgare av strategisk
betydelse for bolaget och/eller forvary av andra foretag eller verksamheter.

Styrelsen, eller den styrelsen utser, bemyndigas att vidta de mindre justeringar i
bolagsstammans beslut som kan visa sig erforderliga i samband med registrering
vid Bolagsverket.

For giltigt beslut fordras att forslaget bitrdds av aktiedgare representerande minst
tvd tredjedelar av sdval de avgivna rosterna som de vid stdmman fGretrddda
aktierna.

Beslut om riktad emission och overlatelse av teckningsoptioner (punkt 14)
Styrelsen for Footway Group AB, (“Bolaget”), foreslar att bolagsstdmman beslutar
om en riktad emission av hogst 1 000 000 teckningsoptioner, innebérande en okning
av aktiekapitalet vid fullt utnyttjande med haogst 100 000 kronor och en utspadning
motsvarande 1,0 % av aktiekapitalet och 0,1% av rosterna. Genom att emittera
teckningsoptioner till anstallda kan medarbetares erséattning knytas till Bolagets
framtida resultat- och vardeutveckling. Den I&ngsiktiga vérdetillvaxten premieras
ddrigenom och aktiedgare och berorda medarbetare fé&r samma mal.
Incitamentsprogrammet bedoms aven underlatta for Bolaget att rekrytera och
behélla nyckelmedarbetare.

For beslutet ska i ovrigt féljande villkor gélla:

1.Rétt att teckna teckningsoptionerna ska med avvikelse fran aktieagarnas
foretrddesratt tillkomma det heldgda dotterbolaget Footway AB. Teckning ska
ske inom tva veckor fran emissionsbeslutet. Styrelsen har rétt att forlanga
teckningstiden. Skalen till avvikelsen fran aktiedgarnas foretradesratt ar att
teckningsoptionerna skall anvandas inom ramen for ett incitamentsprogram till
Bolagets anstéllda, med undantag for VD i Bolaget. Footway AB skall dga ratt
och skyldighet att vidaredverldta teckningsoptionerna for en marknadsmassig
premie till anstallda i Bolaget enligt instruktioner fran Bolagets styrelse.

N

. Berattigade att forvdrva ar uppdelade i tva olika kategorier enligt foljande:

Nuvarande och framtida ledande nyckelpersoner kan erbjudas att forvarva
hogst 200 000 teckningsoptioner per person och sammanlagt hogst 700 000
teckningsoptioner; och

Nuvarande och framtida ovriga anstallda erbjuds att forvarva hogst 10 000
teckningsoptioner och sammanlagt hogst 300 000 teckningsoptioner; vid
eventuell under- eller 6verteckning kommer optionerna att fordelas pro rata i
forhallande till forvarvat antal.

Berattigande att forvarva optioner beslutas i tillimpliga delar av
ersattningsutskottet respektive VD.

w

. Teckningsoptionerna emitteras vederlagsfritt till Footway AB, ett heldgt
dotterbolag till Bolaget, for att sedan dverlatas till deltagarna i programmet.
Priset vid oOverldtelsen ska motsvara teckningsoptionens marknadsvarde
berdknat med tillimpning av sedvanlig vérderingsmodell (den s.k. Black &
Scholes-formeln) utifran noterad aktiekurs och vriga per dagen for dverlatelsen
rddande marknadsforhéllanden.

4. Optionsprogrammet bedoms medfora kostnader om totalt cirka 500 tkr for
perioden fram till och med sista teckningsdag for nyteckning av aktier.
Utspadningen och  kostnaderna for att etablera och administrera
incitamentsprogrammet forvantas ha marginell inverkan pa Bolagets nyckeltal.

an

.Nyteckning av aktier med stéd av teckningsoptioner kan ske mellan 23
november 2026 till och med 23 maj 2027.



6. Teckningskursen for nya aktier som tecknas med stod av teckningsoptioner &r
4kr per tecknad aktie. Eventuell overkurs kommer sattas av till fri
overkursfond.

~

. Aktie som tillkommit p& grund av nyteckning medfcr ratt till vinstutdelning
forsta géngen pé den dag for utdelning, som infaller ndrmast efter det att
aktierna har registrerats hos Bolagsverket.

©

Fullstandiga optionsvillkor foljer av bilaga 3.

O

. Styrelsen eller den styrelsen utser bemyndigas att vidta de smarre justeringar
som krdvs for beslutets registrering vid Bolagsverket.

10. Forslaget har beretts av styrelsen. For beslut i enlighet med forslaget kravs
bitrade av aktiedgare representerande minst nio tiondelar av savél de avgivna
rosterna som de aktier som ar foretrddda pd &rsstamman.

Majoritetskrav

For beslut enligt dagordningens punkt 13 och punkt 14 galler att beslutet mdste
bitrddas av aktiedgare med minst tva tredjedelar respektive minst nio tiondelar av
saval de avgivna rosterna som de aktier som &r foretradda vid bolagsstamman.

Antalet aktier och roster

Vid tidpunkten for kallelsens utfardande finns det i Bolaget totalt 102 549 619 aktier,
varav 12719 419 Stamaktier serie A, 89279 860 Stamaktier serie B och 550 340
Preferensaktier, med totalt 21 702 439 roster.

For ytterligare information

Daniel Mihlbach, VD
Email: daniel. muhlbach@footway.com
Mobil: 073-533 65 45

Susanne Cederstrom

Email: ir@footway.com
Mobil: 073-526 60 98

Om Footway Group

Ratt till upplysningar

Aktiedgare som ar narvarande vid bolagsstamman har ratt att begara upplysningar
avseende arenden pd dagordningen i enlighet med 7 kap. 32 § aktiebolagslagen
(2005:551).

Handlingar

Arsredovisning, bolagsstyrningsrapport, hallbarhetsrapport och revisionsberattelse
avseende rakenskapsédret 2022 samt Gvriga handlingar kommer att finnas
tillgangliga p& Bolagets hemsida senast den 2 maj 2023, www.footway.com/se,
samt hallas tillgdngliga hos Bolaget p& ovan angiven adress. Kopia av handlingarna
oversandes kostnadsfritt per post till de aktiedgare, som begér det och uppger sin
postadress.

Behandling av personuppgifter

For information om hur personuppgifter behandlas i samband med arsstamman
hanvisas till Euroclear Sweden AB:s hemsida,
www.euroclear.com/dam/ESw/Legal/Integritetspolicy-bolagsstammor-svenska.pdf.

Kista i april 2023
Footway Group AB (publ)
Styrelse

Team Footway driver specialiserade butiker online. Vi vill skapa relevanta platser for mtet mellan kunder och tillverkare. Kundernas varderingar
inom kvalitet, pris och milj6 tror vi kommer att vara avgorande for framtidens produkter. Vara onlinebutiker (sportamore.com, thesolestory.com,
heppo.com, caliroots.com, belapadel.com, racketnow.com, brandosa.com, runforest.com, footway.com, grandshoes.com, netlens.com och
stayhard.com) finns idag pa 24 marknader och har arligen Gver 1 miljon kunder och ca 800 varumérken. Footway Groups aktier &r listade pa
Nasdaq First North Growth Market med kortnamn FOOT B och FOOT PREF. Erik Penser Bank AB &r Certified Adviser och nas pa 08-463 83 00
eller via email: certifiedadviser@penser.se. Mer information om bolaget finns pa footway.com/se/investors.

Informationen lamnades enligt VDs forsorg, for offentliggorande den 21 april 2023 17:30 CEST.



