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Tobii Dynavox delarsrapport for det forsta
kvartalet 2023

Tobii Dynavox AB (publ) redovisade idag resultatet for det forsta
kvartalet 2023

Kommentar fran Tobii Dynavox VD Fredrik Ruben:

Forsaljningen fortsatter att utvecklas starkt. Under forsta kvartalet, som ar vart
sasongsmassigt svagaste, redovisar vi fortsatt god tillvaxt genomgaende, i saval
Nordamerika som pa évriga marknader. Var lonsamhet utvecklas samtidigt at ratt hall
genom att de negativa effekterna fér komponenter och frakt nu ar bakom oss. Vi sag inga
kvarvarande covideffekter av betydelse under kvartalet, varken positiva eller negativa. Fran
och med det andra kvartalet moter vi hogre jamforelsetal for intakterna fran foregaende ar,
vilket kan paverka den organiska tillvaxttakten. Samtidigt ar de rorliga kostnaderna nu pa en
normaliserad niva. Sammantaget ser vi ljust pa bade tillvaxten och I6nsamhetsutvecklingen
framover.

KVARTALET JANUARI - MARS 2023

e Intakterna vaxte 36% till 335 MSEK (246). Den organiska tillvaxten var 15%.
¢ Bruttomarginalen uppgick till 66% (64).

o Rorelseresultatet uppgick till 21 MSEK (17), motsvarande en rérelsemarginal om
6,3% (7,0).

o Kassaflodet efter Iopande investeringar uppgick till 17 MSEK (-28).
¢ Resultatet per aktie var 0,07 SEK (0,09) fére och efter utspadning.

VASENTLIGA HANDELSER UNDER KVARTALET

Dotterbolaget Acapela Group lanserar my-own-voice 4 for att férenkla skapandet av
personliga Al-baserade syntetiska roster

VASENTLIGA HANDELSER EFTER KVARTALETS UTGANG

Tobii Dynavox arsredovisning for 2022 publicerades 13 april 2023.

VD-KOMMENTAR

Forsaljningen fortséatter att utvecklas starkt. Under forsta kvartalet, som ar vart
sdasongsmassigt svagaste, redovisar vi fortsatt god tillvaxt genomgéaende, i saval
Nordamerika som pa 6vriga marknader. Var Ionsamhet utvecklas samtidigt at ratt hall
genom att de negativa effekterna for komponenter och frakt nu &r bakom oss. Vi sag inga
kvarvarande covideffekter av betydelse under kvartalet, varken positiva eller negativa. Fran
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och med det andra kvartalet moter vi hogre jamforelsetal for intakterna fran foregaende ar,
vilket kan paverka den organiska tillvaxttakten. Samtidigt ar de rorliga kostnaderna nu pa en
normaliserad niva. Sammantaget ser vi ljust pa bade tillvaxten och I6nsamhetsutvecklingen
framover.

Omsattningstillvaxten i lokal valuta uppgick till 25 procent vilket ar historiskt mycket stark och
val 6ver vara langsiktiga mal. Den var god inom alla produkt- och anvandargrupper. Vi sag
en extra god tillvaxt inom diagnoser som drabbar yngre personer sasom autism — dar vara
I6sningar inom symbolkommunikation hade en stark utveckling. Detta drevs till stor del av
var marknadsledande mjukvara TD Snap, som uppskattas mycket. Vart kunderbjudande &r
genomgaende konkurrenskraftigt, inte minst genom de produktlanseringar vi genomférde
under hosten. Samtidigt fortsatter vi att investera i produktutveckling for att forstarka vart
erbjudande ytterligare.

Bruttomarginalen klattrade med tva procentenheter till drygt 66 procent. En viktig forklaring
var att komponent- och fraktkostnaderna normaliserats. Amerikanska Medicares hojning av
ersattningsnivan for vara produkter med drygt 9 procent kommer paverka intakterna
successivt framover, med fullt genomslag senare i ar. Under det forsta kvartalet féregaende
ar var kostnaderna fortsatt paverkade av pandemin genom begransningar for bland annat
rekryteringar, resor och kundmoten, medan verksamheten och darmed kostnadstakten nu ar
tillbaka till normala nivaer.

Vi kanner stark tillfredsstéllelse med hur vara forvarv utvecklas. Innovationerna inom
fiolarsforvarvet Acapela Group, som ar verksamt inom syntetiska roster, ar en viktig del i att
utveckla vart kunderbjudande. De har aven fatt stort genomslag inom media som vander sig
till en bredare publik. TV-kanalen Voice of America uppmarksammade exempelvis Acapelas
I6sning for voice-banking, my-own-voice, i ett inslag nyligen.

I Nordamerika har vi lyckats jamforelsevis val med att hantera trenden att manniskor vill
jobba hemifran i stérre utstrackning &n tidigare. Vi gynnas av att var verksamhet
kannetecknas av ett starkt 'why’. Vara medarbetare motiveras i hdg grad av att verkligen
kunna gora skillnad for anvandarna. Det underlattar for att skapa en stark sammanhallning
och foretagskultur trots de fysiska avstanden. Vi upplever dven att det successivt blivit
lattare att locka ratt talanger till vart team, dels som en konsekvens av att var verksamhet ar
attraktiv, men aven pa grund av en karvare arbetsmarknad inom andra branscher.

Under 2022 agnade vi mycket kraft at att fA de strukturer pa plats som kravs i ett fristdende,
noterat bolag. Under innevarande ar ar vart huvudfokus att ytterligare utveckla och
stromlinjeforma verksamheten for att nd vara anvandare annu lite battre och darmed cka
mojligheten att tillgodose deras kommunikationsbehov. Att utbilda marknaden om vara
potentiellt livsavgdrande produkter utgor en viktig del och ar kritiskt for att kunna leverera pa
vara stora tillvaxt- och Ionsamhetsmojligheter. Successivt forbattrade ersattningssystem ar
ocksa av stor vikt pa langre sikt. | Europa marker vi nu gradvis en 6kad forstaelse for hur
viktiga kommunikationshjalpmedlen ar for anvandarna. Vi ar évertygade om att detta ar en
trend som kommer att fortsatta.

Fredrik Ruben, VD
Webbpresentation
Klockan 09:00 idag haller Tobii Dynavox en webbpresentation for investerare, analytiker och

press. Om du vill delta i webbpresentationen klicka pa foljande lank. Delarsrapporten och en
inspelning av webbpresentationen kommer att finnas tillgangliga har.
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Denna information ar insiderinformation som Tobii Dynavox AB (publ) ar skyldigt att
offentliggdra enligt EU:s marknadsmissbruksférordning och lagen om
vardepappersmarknaden. Informationen lamnades, genom nedanstadende kontaktpersons
forsorg, for offentliggérande den 26 april 2023 kl. 07.30 CET.

Kontakt
Linda Tybring, CFO & Investor relations, Tobii Dynavox AB
Mobil: +46(0) 70 68 14 980, e-mail: linda.tybring@tobiidynavox.com

Om Tobii Dynavox

Tobii Dynavox ar den globala ledaren inom kommunikationshjalpmedel. Vara
specialutvecklade l6sningar gor det majligt for méanniskor med funktionsnedsattningar som
cerebral pares, ALS, autism och ryggmargsskada att fa en egen rost, lara sig att lasa och
leva ett mer sjalvstandigt liv. Hundratusentals méanniskor dver hela varlden har dragit nytta
av vara integrerade I6sningar med hardvara, mjukvara, kliniskt utvecklade spraksystem,
undervisningsverktyg, utbildning och engagerad support. Vi erbjuder ett omfattande stod
kring ersattningssystem for finansiering av vara losningar for att kunna hjalpa sa manga som
mojligt. Genom Al-baserad rostsyntes erbjuder vi anvandarna en personligt anpassad
rostidentitet pa 6ver 30 sprak, for bade vuxna och barn. Tobii Dynavox har éver 600
anstallda runtom i varlden, med huvudkontor i Sverige, och kontor i USA, Storbritannien,
Irland, Norge, Danmark, Belgien, Frankrike och Kina, samt aterférséaljande partners i éver 60
lander. For mer information, besok var IR-webbsida: Tobii Dynavox Investerarrelationer.
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