SYNCro

Offentliggérande av delarsrapport 3, 2022

Syncro Group AB (publ) offentliggdr harmed delarsrapport for tredje kvartalet 2022 samt fér perioden januari —
september 2022. Delarsrapporten finns tillganglig som bifogat dokument samt pa bolagets hemsida
(www.syncro.group). Nedan féljer en sammanfattning av delarsrapporten.

Nettoomsattning med 163 procents tillvaxt nar 133 mkr

Tredje kvartalet, juli-september 2022

o Nettoomsittningen 6kade med 134 procent och uppgick till 45 853 (19 567) tkr

e Rorelseresultat fore avskrivningar (EBITDA) for operativa verksamheter uppgick till -2 963 (-1 800) tkr
e Rorelseresultat fore avskrivningar (EBITDA) for koncernen uppgick till -8 171 (-7 085) tkr

o Kassaflodet uppgick till -7 271 (7 853) tkr

e Resultat per aktie fore utspadning uppgick till -0,05 (-0,07) kr

Nio méanader, januari-september 2022

e Nettoomsiattningen 6kade med 163 procent och uppgick till 133 360 (50 634) tkr

e Rorelseresultat fore avskrivningar (EBITDA) for operativa verksamheter uppgick till -10 147 (-5 307) tkr
e Rorelseresultat fore avskrivningar (EBITDA) for koncernen uppgick till -26 280 (<15 755) tkr

o Kassaflodet uppgick till -12 770 (-3 689) tkr

e Resultat per aktie fore utspadning uppgick till -0,16 (-0,15) kr

Overgripande kommentarer gillande verksamheterna under tredje kvartalet

o Fortsatt stark tillvaxt som 6kade med 134 procent totalt och 73 procent organiskt fér verksamhet som dgdes under hela
jamforelsedret 2021, jamfért med samma kvartal féregdende ar

¢ Inom verksamhetsomrédet Arbetsmarknad visade Gigger fortsatt stark tillvixt om 73 procent under tredje kvartalet samt 74
procent under niomanadersperioden

e Omfattande tekniska investeringar har gjorts i flertalet verksamheter med lanseringar i nartid

Utveckling av affarsmodeller fér att skapa férutsattning till férbattrad marginalstruktur i samtliga verksamheter framat genomfart

med lanseringar i nartid

o Avskrivningar pa férvarvsrelaterad goodwill belastar resultatet och ar dock inte kassaflédespaverkande

Viasentliga héndelser under tredje kvartalet

e Per Hedelin utses till VD fér b&de Gigger och Happyr med ansvar fér affirsomradet arbetsmarknad

o Slutlig tilliggskopeskilling i form av vederlagsaktier betalades gillande férvarvet av WeAreCube, baserat pa uppnédda mal
och villkor

e Syncro lanserar genom Collabs ny plattform med uttalad mélsittning att bli "Google for influencer marketing”

Visentliga handelser efter tredje kvartalet

e Olof Lindblom utses till Chief Marketing Officer ("CMO”) fér Syncro for att utveckla gruppens varumarkesarbete, kommunikation och
marknadsfoéring

e Ebbe Damm utses till ny VD for Syncro efter Magnus Winterman och lAmnar darmed rollen som bolagets styrelseordférande men
kvarstér som styrelseledamot

e | samband med VD-bytet i Syncro valjs och tilltrader Ronny Elénius rollen som styrelseordférande fér Syncro, dar han varit
styrelseledamot sedan &rsstimman 2022

e Syncro varumarkeslanseras i ny tappning med ny kommunikationsstrategi, grafisk profil och webb

VD har ordet — Omfattande férandringsarbete lagger grunden for stark framtid

Arets tredje kvartal har praglats av stora férandringar fér Syncro. Férandringsresan bérjade under sommaren, nir den nya styrelsen
stakade ut en ny strategi for bolaget. Nar processen bérjade ledde jag denna férandring som styrelseordférande och sedan bdérjan av
oktober har jag som vd tillsammans med ledningsgruppen arbetat med att implementera dessa férandringar. Vart gedigna
forandringsarbete ar forsta steget mot att bli ett globalt skalbart och l6Gnsamt bolag.
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Tillsammans med entreprendrerna bakom de forvarvade dotterbolagen har Syncros ledning tagit fram en ny vision och ett nytt
varumirke som lagt grunden for var nya skalbara strategi. Under detta intensiva kvartal har vi dessutom re-lanserat bade CUBE och
Collabs, rekryterat ny spetskompetens till ledande roller, byggt nya strukturer och optimerat var organisation vilket kommer att géra
oss avsevirt mer effektiva framdver. Véra effektiviseringar ger arliga kostnadsbesparingar om cirka 20 miljoner kronor under 2023.

Det ekonomiska léget i virlden skapar utmaningar fér manga féretag som generellt brukar se dver, och i vissa fall helt strypa, sina
mediebudgetar i lAgkonjunktur. Utéver det brukar manga féretag i lagkonjunktur effektivisera sina organisationer och fristélla personal. |
detta svara marknadsklimat dr Syncro mycket vl positionerat. Vart fokus ligger pa influencer marketing, som trots [&gkonjunktur
férvantas vixa med 47 procent globalt under 2023, och pa frilansmarknaden som ékar lavinartat nér personal fristélls i rask takt.
Syncro drar nytta b&de av marknadsliget och av dessa trender.

Vi har lagt stora resurser pé att utveckla Collabs, vart "Google for influencer marketing”, som &r en unik Al-baserad teknik som ligger
till grund for hela Syncros strategi for 2023. Tekniken &r unik, dven i en global kontext, och utmanar branschen med sin transparens.
Till v&r banbrytande teknik har vi kopplat flera nya affarsmodeller.

Den stora nyheten &r att vi i bdrjan pa 2023 lanserar Collabs Freemium. Vi har byggt en globalt skalbar infrastruktur fér influencer
marketing som ritar om landskapet inom ett av de snabbast vixande medieslagen p& marknaden. Att sléppa Collabs i en freemium-
modell gor att vi kommer att kunna ta stora marknadsandelar pé kort tid ver flera marknader.

Véra intékter kommer genereras fran flédet, rérelserna och transaktionerna i plattformen istéllet fér fran traditionella licensavgifter.
Tekniken majliggér en helt ny dimension fér var skalbarhet vilket i sig kommer att kunna generera nya intékter for évriga bolag i
gruppen. Vi kommer via denna freemium-modell att kunna driva mangder av nya kunder till bAde CUBE och Gigger for att pa sa sitt
synkronisera vara affarsmodeller. Inom kort kommer vi att beritta mer om detta.

Jag ser framét med stor tillférsikt. Efter en omfattande omstrukturering av var organisation, vara processer och vart
marknadserbjudande &r vi redo att ta nésta steg mot Var vision om att bli ett globalt skalbart och lénsamt bolag. Jag &r stolt dver den
héga kompetens Syncro lyckas attrahera och ser fram emot att aterkomma till er.

Ebbe Damm,
vd Syncro

Presentation hos Nyhetsbyran Direkt

Idag, den 30 november 2022, kommenterar Syncro Groups VD Ebbe Damm rapporten tillsammans med Syncros CMO, Olof Lindblom,
hos Direkt Studios. Se siandningen genom att klicka har.

For ytterligare information, vanligen kontakta:
Ebbe Damm, VD och koncernchef

Telefon: 0705 46 46 00

E-post: ebbe.damm@syncro.group

Olof Lindblom, CMO

Telefon: 076174 28 25

E-post: olof.lindblom@syncro.group
Henrik Sundewall, CFO

Telefon: 0768 77 00 00

E-post: henrik.sundewall@syncro.group
offentliggérande

Denna information &r s&dan information som Syncro Group AB (publ) &r skyldigt att offentliggéra enligt EU:s
marknadsmissbruksférordning. Informationen lAmnades, genom ovanstdende kontaktpersons férsorg, for offentliggérande den 30
november 2022 kL. 15:30.



