Styrelsens for Eurocine Vaccines AB (publ) forslag till beslut om bemyndigande
av styrelsen att fatta beslut om nyemission av aktier (punkt 14)

Styrelsen féreslar att arsstamman bemyndigar styrelsen att, vid ett eller flera tillfallen
under tiden fram till nasta arsstamma, fatta beslut om nyemission av sammanlagt 15
000 000 aktier till marknadsmassiga villkor. Styrelsen skall kunna besluta om
nyemission av aktier med avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt och/eller med
bestdammelse om apport, kvittning eller eljest med villkor enligt 2 kap 5 § andra stycket
1-3 och 5 aktiebolagslagen.

Skalet till att styrelsen skall kunna fatta beslut om nyemission med avvikelse fran
aktiedgares foretradesratt och/eller med bestdammelse om apport- och
kvittningsemission eller eljest med villkor enligt ovan ar att bolaget skall kunna emittera
aktier i samband med férvarv av bolag eller rérelser, samt kunna genomféra riktade
emissioner pa kapitalmarknaden i syfte att inforskaffa kapital till bolaget.

For giltigt beslut enligt detta forslag kravs att forslaget bitrads av minst tva tredjedelar av
saval de avgivna rosterna som de aktiedgare som ar foretradda vid bolagsstamman.

Solna i november 2017
Eurocine Vaccines AB (publ)
Styrelsen



Styrelsens for Eurocine Vaccines AB (publ) forslag till beslut om antagande av
riktlinjer for ersattning till ledande befattningshavare (punkt 15)

Styrelsen i Eurocine Vaccines AB (publ), org. nr. 556566-4298, foreslar att arsstamman
beslutar att godkanna styrelsens forslag till riktlinjer for ersattning till bolagets ledande
befattningshavare enligt nedanstaende. Med bolagsledningen avses verkstallande
direktéren och ledande befattningshavare i bolaget. Riktlinjerna galler fér avtal som ingas
efter arsstamman 2017, eller dar andring sker i ersattning darefter. Styrelsen har inte
utsett nagon ersattningskommitté utan istallet hanterar styrelsen i sin helhet fragor om
ersattning och andra anstallningsvillkor. Styrelsens ledamdter skall ha ratt att fakturera
bolaget for tjanster utover sitt styrelsearbete.

Motiv

Bolaget skall erbjuda marknadsmassiga villkor som gor att bolaget kan rekrytera och
behalla kompetent personal. Ersattningen till bolagsledningen skall besta av fast 16n, rorlig
ersattning, ett langsiktigt incitamentsprogram, pension och andra sedvanliga formaner.
Ersattningen baseras pa individens engagemang och prestation i férhallande till i férvag
uppstallda mal, saval individuella som gemensamma mal for hela bolaget. Utvardering av
den individuella prestationen sker kontinuerligt.

Fast 16n

Den fasta I6nen omprévas som huvudregel en gang per ar och skall beakta individens
kvalitativa prestation. Den fasta I6nen fér den verkstallande direktéren och évriga ledande
befattningshavare skall vara marknadsmassig.

Rorlig ersattning

Den rorliga ersattningen skall beakta individens ansvarsniva och grad av inflytande.
Storleken pa den rérliga ersattningen baseras pa de antal uppstallda mal som individen
uppfyllt. Den rorliga ersattningen skall maximalt uppga till 30 procent av fast 16n for den
verkstallande direktéren och 6vriga ledande befattningshavare.

Optionsprogram
Styrelsen skall arligen utvardera huruvida optionsprogram eller nagon annan form av
aktierelaterat eller aktiekursrelaterat incitamentsprogram bor féreslas arsstdmman.

Pension

Verkstallande direktéren och 6vriga ledande befattningshavare skall ha avgiftsbestamda
pensionsavtal. Pensionering sker for de ledande befattningshavarna vid 65 ars alder.
Pensionsavsattningar baseras enbart pa den fasta delen av I6nen.

Villkor vid uppsagning och avgangsvederlag

Anstallningsavtal kan sagas upp med mellan tre och sex manaders uppsagningstid. Vid
den verkstallande direktorens uppsagning galler vid uppsagning fran bolagets sida sex
manaders uppsagningstid och sex manaders avgangsvederlag. Vid uppsagning fran den
verkstallande direktérens sida galler sex manaders uppsagningstid.

Styrelsen foreslar att styrelsen skall ges mdjlighet att avvika fran ovanstaende féreslagna
riktlinjer for det fall det i enskilda fall finns sarskilda skal for detta.
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Styrelsens for Eurocine Vaccines AB (publ) forslag till beslut om inrattande av
valberedning (punkt 16)

Styrelsen i Eurocine Vaccines AB (publ), org. nr. 556566-4298, foreslar att arsstamman
beslutar om att inratta en valberedning i enlighet med nedanstaende.

Bolaget skall ha en valberedning bestadende av styrelsens ordférande samt tre ytterligare
ledamoéter, vilka skall representera de tre rostmassigt storsta agarna. De till rOstetalet
storsta aktiedgarna kommer att kontaktas pa grundval av bolagets, av Euroclear Sweden
AB tillhandahalina, férteckning dver registrerade aktiedgare per den 30 mars varje ar. Den
aktiedgare som inte ar registrerad i Euroclear Sweden AB, och som onskar utnyttja sin
ratt, skall anmala detta till styrelsens ordférande samt kunna styrka agarférhallandet.

Styrelsens ordférande skall snarast efter utgangen av aprii manad sammankalla
representanter for de tre rostmassigt storsta aktiedgarna i bolaget till valberedningen.
Namnen pa de tre dgarrepresentanterna och namnen pa de aktieagare de féretrader skall
offentliggdras sa snart valberedningen utsetts, vilket skall ske senast sex manader fore
arsstamman. Om nagon av de tre rostmassigt storsta aktiedgarna avstar sin ratt att utse
ledamot till valberedningen skall nasta aktiedgare i storleksordning beredas tillfalle att utse
ledamot.

Valberedningens mandatperiod stracker sig fram till dess att ny valberedning utsetts.
Ordférande i valberedningen skall, om inte ledamoéterna enas om annat, vara den ledamot
som representerar den storsta aktieagaren.

Arvode skall inte utga till valberedningens ledaméter. For det fall vasentlig férandring i
agarstrukturen sker darefter skall ocksa valberedningens sammansattning andras i
enlighet darmed.
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