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Arbetsformedlingens manadsstatistik januari 2018

Till arbete

Av samtliga sokande i Kronobergs 1&an gick 640 personer (310 kvinnor och 330 man) till
nagon form av arbete i januari 2018. Raknat som andel av de inskrivna arbetsldsa gick
7,5 procent till arbete under manaden. ! Motsvarande siffra foregaende ar lag pa 8,0 pro-
cent.

Andelen inskrivna arbetsl6sa som gatt till arbete per manad har under aret minskat. Detta
beror inte pa ett forsamrat arbetsmarknadslage utan kan istallet forklaras av att det finns
farre inskrivna som star nara arbetsmarknaden. Det lediga arbetskraftsutbudet matchar i
lagre utstrackning an tidigare den efterfragan som finns pa arbetsmarknaden. 2 Av dem
som fatt arbete var 100 ungdomar under 25 ar, 100 personer hade en funktionsnedsatt-
ning som medfér nedsatt arbetsférméaga och 210 av de inskrivna arbetslésa som pabor-
jade arbete var fodda utanfor Sverige.

Inskrivna arbetslosa

I slutet av januari 2018 uppgick antalet inskrivna dppet arbetslésa och sékande i program
pa Arbetsformedlingen i Kronobergs 1an till 8 110 personer (3 797 kvinnor och 4 313
man), vilket &r en 6kning med 10 personer under det senaste aret. Sedan januari 2017
motsvarar det en 6kning med 0,2 procent, vilket kan jamféras med riket dar antalet mins-
kat med 2,3 procent.

Att arbetslosheten okat nagot i lanet det senaste aret beror pa att ett forhallandevis stort
antal arbetssokande har tillkommit frdn andra lander de senaste aren och ska darfor ses i
ljuset av att aven befolkningen och den tillgangliga arbetskraften 6kar. Aven om antalet
personer som skrivits in etableringsuppdraget per manad under aret har bérjat plana ut
sa har det paverkat strukturen pa de arbetslosa. Antalet arbetslosa fodda utanfér Sverige
har 6kat i antal (fran 5 350 till 5 410) i januari, medan fédda inom landet har minskat
(fran 2 750 till 2 700). P4 ett ar har antalet inrikes fodda darmed minskat med 50 perso-
ner och utrikes fodda har 6ékat med 60 personer.

Samtidigt som antalet inskrivna utrikes fodda har okat, s& har arbetslosheten for utrikes
fodda minskat fran 28,8 till 27,2 procent under aret. Arbetslosheten for inrikes fodda har
minskat fran 3,7 till 3,6 procent under samma period.

Utbildningsnivan bland de utomeuropeiskt fodda som kommit till Sverige under de sen-
aste aren har varit forhallandevis lag. Medan det totala antalet inskrivna med en hogst
forgymnasial utbildning under det senaste aret minskat med 50 personer i lanet till 3 230,
har nedgdngen skett fran en hog niva och en markant 6kning aret innan.

1 Andel till arbete beraknas utifrn antalet inskrivna arbetslésa som gar till arbete under innevarande manad dividerat med
inskrivna arbetslgsa foregdende manad plus antalet nyinskrivna arbetslgsa innevarande manad.
2 Las mer i Arbetsformedlingens prognos "Arbetsmarknadsutsikterna hosten 2017 Kronobergs lan”.
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Antalet inskrivna personer med eftergymnasial utbildning har fortsatt att 6kat sen forra
aret, fran 1 950 till 2 070. Denna 6kning ar ocksa starkt kopplad till tillskottet av uto-
meuropeiskt fodda i arbetskraften. Antalet inskrivna med en gymnasial utbildning har
samtidigt minskat med 50 personer, fran 2 860 till 2 810 personer.

Av de 8 110 inskrivna 6ppet arbetslésa och sékande i program var 3 750 6ppet arbetslosa
och 4 360 personer deltog i arbetsmarknadspolitiska program med aktivitetsstod. P4 ett
ar ar har antalet 6ppet arbetslosa minskat med 1,9 procent medan antalet i arbetsmark-
nadspolitiska program har 6kat med drygt 2,1 procent.

Det numerart stoérsta arbetsmarknadspolitiska programmet i lanet ar jobb- och utveckl-
ingsgarantin. | januari 2018 deltog 2 470 personer i programmet, vilket &r en 6kning med
30 personer pa ett ar. Jobbgarantin for ungdomar &r ett annat av de storre programmen. |
takt med att arbetsmarknaden forbattrats och ungdomar i stérre utstrackning fatt arbete
har volymerna i detta program krympt. P4 ett ar har antalet deltagare minskat med 40
personer och var i slutet av januari nere pa 370 personer.

Inskrivna arbetslésa ungdomar

Den langsiktiga trenden med allt farre inskrivna arbetslésa ungdomar fortsatter och anta-
let inskrivna personer i aldrarna 18-24 ar har minskat med 140 personer pa ett ar. | slutet
av januari var 1 340 unga arbetslosa (540 kvinnor och 800 man) inskrivna pa arbetsfor-
medlingen i lanet.

Trots den positiva utvecklingen pa arbetsmarknaden fér ungdomar &r det fortsatt stora
skillnader mellan lanets atta kommuner. Medan ungdomsarbetslsheten i Ljungby ligger
pa 7,8 procent, vilket ar lagre an rikets 9,6 procent, sa ar ungdomsarbetslosheten betyd-
ligt hogre i exempelvis Alvesta (14,3 procent), Markaryd (14,3 procent) och Lessebo (18,8
procent).

Inskrivna inom etablering

Vid arsskiftet 2017-2018 6vergick etableringsuppdraget till att bli etableringsprogram-
met, som till stor del riktar sig till den malgrupp som tidigare hade kunnat ta del av eta-
bleringsuppdraget.? | slutet av januari omfattade etableringen 1 920 personer (920 kvin-
nor och 1 000 mé&n). En minskning med 230 personer sen forra aret. Av de som tillhorde
etablering var 670 sdkande i program med aktivitetsstod. Samtliga i det nya etablerings-
programmet &r i program.

Aven om antalet deltagare i etableringsuppdraget historiskt sett ar stort har antalet nyin-
skrivningar minskat under aret. Det totala antalet deltagare var som hdgst i maj manad
(2 220). Omfattningen av etableringsuppdraget har darefter minskat.

Inskrivna arbetslosa med lang tid utan arbete

Antalet inskrivna i l1dnga tider utan arbete okar. | januari hade 3 840 personer (1 840
kvinnor och 2 000 man) varit utan arbete i mer an tolv manader. Detta ar en 6kning med
300 personer pa ett ar.

3 I malgruppen ingr inte langre 18-19 aringar som saknar foraldrar i landet. Det nya etableringsprogrammet innebar ocksa
att vissa administrativa rutiner férandrats, bland annat att de som avvaktar beslut om etableringsplan inte langre statistik-
fors som att inga i etablering (etableringsprogrammet). I statistiken registreras inte heller arbetssékande som skrivs ut fran
programmet pa grund av heltid i arbete, féraldraledighet eller sjukdom som deltagare.
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Majoriteten (64 procent) av de som idag har varit inskrivna arbetslésa i mer an tolv ma-
nader ar utomeuropeiskt fodda. Utvecklingen forklaras i hog grad av att antalet personer
som deltagit i etableringsuppdraget mer an ett ar ar forhallandevis stort. Etableringsupp-
draget pagar generellt sett i upp till tva ar och man réknas darfor per definition som in-
skriven med langa tider utan arbete inom ramen for etableringsuppdraget. Det ar ocksa
vanligt att manga efter avslutad etableringsplan évergar till 6ppen arbetsloshet eller nagot
av Arbetsférmedlingens program med aktivitetsstod.

Av personer som varit inskrivna arbetslosa mer &n 12 manader ar forgymnasialt utbildade
och personer med funktionsnedsattning som medfor nedsatt arbetsformaga Gverrepre-
senterade. 22 procent har ndgon funktionsnedsattning som medfor nedsatt arbetsfor-
maga och 45 procent saknar gymnasieutbildning.

Nyinskrivna arbetslosa

Under januari anmalde sig 500 personer (236 kvinnor och 264 man) som arbetslosa till
Arbetsformedlingen i Kronobergs 1&n. Motsvarande siffra i fjol var 570 personer. 80 av de
som skrev in sig som nya arbetsstkande var nyanlanda, motsvarande antal under januari
forra aret var 220.

Arbete med stod

Antalet personer med stéd uppgick under januari manad till 2 000 personer i Kronobergs
1an (890 kvinnor och 1 110 man). Det ar 140 personer fler an i januari 2017 da siffran var
1 860. 560 personer hade ett arbete med anstallningsstdd, vilket ar 190 fler jamfort med
for ett &r sedan. Inom Extratjanster hade drygt 300 personer anstallning i slutet av janu-
ari, jamfort med 30 personer for ett ar sedan.4

Inom ramen for Arbetsformedlingens uppdrag inom arbetslivsinriktad rehabilitering

finns maojligheter till anstéllning med stéd for personer med funktionsnedsattning som
medfor nedsatt arbetsformaga. | lanet fanns i slutet av januari 1 450 personer i anstéll-
ning genom sarskilda insatser for funktionsnedsatta, varav 780 i Trygghetsanstallning,
500 med Ldnebidrag, 40 i Offentligt skyddat arbete samt 130 i Utvecklingsanstéllning.

Nystartsjobb, yrkesintroduktion och utbildningskontrakt

I slutet av den gdngna méanaden sysselsattes 830 personer i lanet i ett Nystartsjobb. Det ar
klart farre jamfort med for ett ar sedan da 970 personer omfattades av ett nystartsjobb.5
Personer involverade i Yrkesintroduktion uppgick i slutet av januari till 20 personer, och
ar marginellt 1agre &n for ett r sedan.6 Utbildningskontrakt omfattade drygt 20 personer
vilket aven det ar marginellt lagre jamfort med i slutet av januari 2017.7

4 Extratjanst ar ett anstallningsstod for anstallning inom offentlig sektor som kan beviljas fér en person som deltagit i jobb-
och utvecklingsgarantin en langre tid, minst 450 dagar (motsvarande 90 veckor) samt vissa nyanlanda.

5 Nystartsjobb &r ett beslut om ekonomiskt stéd till arbetsgivare i syfte att stimulera arbetsgivare att anstilla personer som
varit utan arbete en langre tid.

6 Yrkesintroduktion inférdes den 15 januari 2014 och &r ett ekonomiskt stéd till arbetsgivare som anstéller ungdomar 15-24
ar. Anstallningen ska innehalla utbildning eller handledning under minst 15 procent av arbetstiden.

7 Utbildningskontrakt &r en éverenskommelse mellan arbetssdkande 20-24 &r, Arbetsférmedlingen och kommunen om att
den arbetssokande ska lasa in gymnasiet pad Komvux eller pa folkhogskola. Studierna kan kombineras med jobb, praktik
eller andra arbetsmarknadspolitiska program pé deltid.
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Antal personer varsel om uppségning

Under januari manad varslades 120 personer om uppsagning i Kronobergs 1an, vilket ar
ett storre antal jamfort med drygt 30 varslade personer for ett ar sedan. | genomsnitt
varslades marginellt fler per manad under aret.

Lediga platser @

Antalet lediga platser som anmaldes till Arbetsformedlingen i Kronobergs 1an under janu-
ari var 2 830. Det ar en minskning med 180 platser jamfért med januari 2017.

Arbetsférmedlingen har sett en 6kning av antalet nyanmalda lediga platser med ett overifierat bakomliggande rekryterings-
behov. Detta medfor att utvecklingen for Arbetsférmedlingens verksamhetsstatistik avseende lediga platser skall tolkas med
stor forsiktighet. Arbetsformedlingens andel av de lediga platserna varierar éver tid och konjunktur. Ocksa annonserings-

regler och annonseringskultur férandras 6ver tid. Syftet med platsannonseringen ar primart att underlatta matchningen pa
arbetsmarknaden.
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Fakta om statistiken

Arbetsformedlingens manadspressmeddelanden redovisar myndighetens verksamhets-
statistik. Redovisningen bygger pa Arbetsformedlingens registeruppgifter om bland annat
inskrivna arbetslésa och om nyanmalda lediga platser. Arbetsférmedlingens arbetslds-
hetsstatistik redovisar olika kategorier av arbetssékande som ar inskrivna pa Arbetsfor-
medlingen. En av dessa ar 6ppet arbetslésa — alltsa de som saknar, aktivt soker och om-
géende kan ta ett arbete. En annan ar sékande i program med aktivitetsstod. Dessa tva
grupper bendmns tillsammans inskrivna arbetslésa. Andelen inskrivna arbetslésa anges i
forhallande till en registerbaserad arbetskraft.

Arbetsférmedlingens verksamhetsstatistik tillhor inte Sveriges officiella statistik. Den of-
ficiella arbetsloshetsstatistiken redovisas av Statistiska centralbyrdn (SCB) i deras Arbets-
kraftsundersdkning (AKU).

Mer information om Arbetsférmedlingens verksamhetsstatistik

Mer information om SCB:s arbetskraftsundersékning
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