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Skanska har slutfört en överföring av förmånsbestämda 
pensionsplaner i Storbritannien 
 

Skanska har slutfört en så kallad “pension buy-in”-lösning med Standard Life, 
vilket innebär att större delen av bolagets pensionsåtaganden i Storbritannien 
överförs. Detta eliminerar marknadsriskexponeringen i pensionstillgångar och 
skulder. Köpet kommer att minska eget kapital med cirka 500 miljoner kronor, 
via Övrigt totalresultat, under det fjärde kvartalet 2025. Transaktionen 
påverkar varken resultaträkningen eller kassaflödet. 
 
Pensionsåtagandet och pensionstillgångarna, som omfattar framtida pensioner 
för omkring 5 500 personer, uppgår till cirka 6,3 miljarder kronor. 
 

 
För ytterligare information kontakta: 
Antonia Junelind, SVP Investor Relations, Skanska AB, tel 010-448 62 61 
Andreas Joons, pressekreterare, Skanska AB, tel 010 449 04 94 
Direktlinje för media, tel 010 448 88 99 
 

Detta samt tidigare pressmeddelanden finns också på www.skanska.com. 
 

Skanska använder sin kunskap och framtidsinsikt för att bidra till hur människor lever, 
arbetar och samverkar. Vi är ett av världens största bygg- och projektutvecklingsföretag 
med intäkter på 177 miljarder kronor under 2024. Skanska är verksamma på utvalda 
marknader i Norden, Europa och USA. Tillsammans med våra kunder och en samlad 
expertis hos cirka 26 300 medarbetare skapar vi innovativa, hållbara lösningar som främjar 
hälsa och välbefinnande bortom vår livstid. 
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