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Stor granskning for att alla ska halla ett helt arbetsliv

Manga ingangsjobb fér unga finns inom hotell, restaurang och detaljhandel. Arbetsmiljéverket ska nu granska
branschernas forebyggande arbetsmiljdarbete sa att arbetsgivarna forstar riskerna med att alla, fran unga
arbetstagare till aldre, drabbas av sjukdomar och olyckor. Malet ar ett hallbart arbetsliv for alla.
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Under tv& veckor ska Arbetsmiliéverket inspektera 2 000 arbetsplatser runtom i landet. Inspektionen genomférs som en del av en storre
informationskampanj som dven drivs i samtliga 28 medlemslander inom EU samt Norge och Island.

— Arbetsgivarna ska bli battre pa att hitta riskerna for att kunna skydda arbetstagare i alla 8ldrar. Ingen ska behdva sluta sitt jobb i fortid for att det
slarvas med det férebyggande arbetsmijéarbetet, sager Peter Burman, agare til kampanjen p& Arbetsmijverket.

Arbetsskadestatistiken inom hotell och restaurang samt detaljhandeln visar att anmalningar om arbetsolyckor med sjukfranvaro och
arbetssjukdomar har 6kat sedan 2012. Det handlar ofta om att kroppen belastas pa fel satt, men ocksd om stress och hog arbetsbelastning. Inom
dessa branscher &r var femte arbetstagare melan 20-24 &r.

— Att f& koll p riskerna innan n&gon skadas &r viktigt i branscher dér manga unga arbetar. Vi kan inte acceptera att unga skadas i sin férsta kontakt
med arbetsmarknaden, séger Peter Burman.

Koll p& att forebygga arbetsskador

— Vikommer att unders6ka om arbetsgivarna arbetar systematiskt med att bedéma och dtgérda risker i sin verksamhet. Det ar s& de kan radda
ndgon fran att bli sjuk eller skada sig i jobbet, sager Lena Lindskog, som leder arbetet inom kampanjen.

Inspektionen genomfors mot bakgrund av att Europas befolkning blir dldre och att arbetstagare i framtiden kommer att beh6va hala sig friska for
att kunna forsorja alt fler pensiondrer. Arbetsmitjién &r en viktig faktor for att kunna vara frisk och vilja jobba langre.

Resultaten av inspektionerna presenteras pd Arbetsmiliériksdagen den 27 oktober.

Exempel pd andra branscher som blir inspekterade:

e callcenters, dar 33 procent &r unga (20—24 8r). Branschen utmérks av stress, repetitivt arbete och hdg belastning av hjarnan, sé kallad
kognitiv belastning.

e magasinering och varulagring dér 15 procent ar unga, och dér anmalningar av arbetsolyckor med sjukfrdnvaro och arbetssjukdomar ligger
hégt jamfort med snittet (17 per 1 000 jamfort med branschsnittet pd 7 per 1 000 forvarvsarbetande). Har &r bland annat truckolyckor
vanliga.

e informations- och kommunikationsbranschen, dar anmélningar av arbetsolyckor med sjukfrénvaro och arbetssjukdomar 6kat med drygt 40



procent sedan 2012. Branschen anmaler ménga sjukdomar kopplat till stress och bidskarmsarbete.
Las mer om kampanjen i Sverige, samt p& EU-niva.

Mer information:
Peter Burman, projektagare till kampanjen, tel. 010-730 97 93.
Lena Lindskog, leder arbetet med kampanjen, tel. 010-730 96 37.



