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Enkelt Engagerat

* Raka och enkla ivar * Vitar initiativ och ansvar, och
kontakt med hyresgéster strévar efter att dveriraffa
och leverantérer. forvantningama.

* Vivetvilket ansvar och vilka . Arbetar [8sningsorienterat
befogenheter vi har, det ] och afférsmassigt.
skapar handlingskraft i

) * Visar respekt och omtanke
métet med andra.

mot varandra, véra hyres-
* Stora beslut fér ta tid, dvriga gdster och var omvarld.
beslut kan fattas snabbt.

Fastpartner,ikorthet

Fastpartner &r ett svenskt fastighetsbolag som éger, férvaltar och
utvecklar egna fastigheter. Vi kénnetecknas av ett langsiktigt
engagemang, snabba beslut, tydlig kommunikation samt entusi-
asm for att skapa marknadens frémsta fastighetslsningar.
Fastpartners fokus &r kommersiella fastigheter framfor allt i
Stockholmsomradet, men vi finns ocksa i storstéiderna Géteborg,
Malmé, Uppsala, Norrképing och Gévle samt i Méalardalen.

Genom aktiv férvaltning skapar vi tillsammans med véra hyres-
gaster hallbara l6sningar i fastigheterna, anpassade efter deras
specifika behov och 6nskemal.

Nara

* Viartillgangliga och
lyhérda.

* Bygger relationer ill vara
hyresgéster, medarbetare
och leverantérer.

* Visar glédje och ater-
kopplar skyndsamt.

| véra fastigheter finns nagra av
Sveriges ledande och stérsta
teknik, fjéinste- och industribolag
tillsammans med unga entre-
prendrer samt olika former av
samhéllstiénster som fill exempel
aldreboenden, skolor, statliga
och kommunala f&rvaltningar och
vardinrattingar. Som stort fastig-
hetsbolag kan vi erbjuda en hég
servicegrad bland annat genom
attvara tillgéngliga i de omréden
dar vi har vart fastighetsbestand.
Vi kan dessutom vara med och
péverka stadsrummet och hur
omré&dena upplevs.
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GAVLE

Fastighetsvérde, MSEK

27053

4

Vart fastighetsbestand
finns i Stockholm, Géteborg,
Malmé, Uppsala och
Malardalen, Norrkdping
samt Gavle.

UPPSALA
Fastighetsvérde, MSEK*

2197,6
.;

.—} STOCKHOLM
Fastighetsvirde, MSEK

25795,8

o

NORRKOPING

Fastighetsvirde, MSEK
1348,6

GOTEBORG

Fastighetsvérde, MSEK

1082,8

MALMO
Fastighetsvérde, MSEK

589,5
A

*) Avser Uppsala och Mélardalen

78% 2 271 MSEK

Cirka 78% av hyresvardet Hyresintakterna uppgick
finns i Stockholm och dess nar- till 2 271,3 MSEK for
omréden i Malardalen. aret.

Vision Affarsidé Mission

Vi skapar
héallbara miljéer
d&r méanniskor
och féretag kan
utvecklas.

Var aoffarsidé ar att aga,
férvalta och héllbart utveckla
fastigheter p& expansiva orter,
med fokus pé& langsiklig vérde-
fillvéixt och stabila kassafléden.
Vi ska samtidigt bygga goda
och langsiktiga relationer med
vara hyresgéster.

Fastpariner ska fillhandahalla
funktionella och effekfiva lokaler
till naringsliv och offentlig sektor,
fer aft deras verksamheter

ska kunna bedrivas pé& basta

majliga satt.
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Aret i korthet

Aret priglades av fortsatt oséikerhet och svéngningar,
men ocksé av successivt 6kad aktivitet med bibehallet
fokus pé finansiell stabilitet och god likviditet.

FINANSIERING

* Under 2025 hsjde Moody's
Fastpartners kreditbetyg fran
B1 med stabila utsikter fill Ba2
med stabila utsikter. Betyget
omfattar &ven Fastpartners
seniora icke stikerstéllda obli-
gationer och féretagscertifikat.
Fastpartners egna kapital
uppgick fill 14 968,0
(15009,8) MSEK vid
utgangen av 2025.
* De réntebdrande skuldema
uppgick fill 16 588,8
(16 293,9) MSEK motsva-
rande en nettobelaningsgrad
om 45,9 (45,7) procent.
Rantetackningsgraden for aret
steg fill 2,2 (1,8) ggr.

FASTIGHETSTUR
OCH UTMARKELSER

Fastpartners ledningsgrupp
besdkte under aret utvalda delar
av fastighetsbestandet fér att pa
nara hall utska sin kunskap om
respektive fastighet, projekt och
omréde. Studiebessken foll vél ut
och vi &r b&de nsjda och impo-
nerade av driften och férvaltning-
en som arbetar i linje med vér
vision och véra mal. Under &ret
har vi tilldelats priset Arets raket

i forbatiring i Fastighetsbarome-
terns NKI-matning (l&s mer p&
sidan 8) och dessutom férnyades
vaér certifiering Great Place to
Work (l&s mer pd sidan 36).

4 FASTPARTNER 2025

58%

58% av fastig-
hetsvardet &r
miljdcertifierat.

1,15

Utdelning

Styrelsen féreslar en utdelning
om 1,15 (1,10) kronor per
stamaktie av serie A.

82,6

Eget kapital

Eget kapital per stamaktie av
serie A uppgick fill 82,6 (82,1)
kronor vid &rets slut.

98,7

Langsiktigt substansvérde NRV
Langsiktigt substansvérde per
stamakfie av serie A uppgick fill
98,7 (97.7) vid arets slut.

41,0

Soliditet
Soliditeten vid arets slut uppgick
iill 41,0 (41,5)%.

49,0

Soliditet NRV

Soliditeten justerad enligt NRV
vid drets slut uppgick fill 49,0
(49,4)%

2,2

Réntetackningsgrad
Rantetdckningsgraden uppgick
fill 2,2 (1,8) ggr.

834,3

Férvaltningsresultat
Forvaltningsresultatet uppgick fill
834,3 (690,7) MSEK for aret.

21,3

Ekonomisk uthyrningsgrad
Den ekonomiska uthyrnings-
graden uppgick fill 91,3 (92,4)%

vid drets slut.
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Uthyrningar

Trots en fortsatt avvaktande hyresmarknad har vi sett en
stigande efterfragan och 6kad aktivitet i nyuthyrningen.
Konjunkturen har gradvis forbéttrats, samtidigt som léigre
réntenivaer gjort det lattare for hyresgaster att rdkna hem
sina investeringar. Genom ett aktivt och langsiktigt arbete
har vitecknat flera betydande hyresavtal under aret. Bland
dessa finns internationella kontorshyresgéster i Centrala
Frésunda, handelsetableringar i Stockholmsregionen och
omfattande industri- och kontorsuthyrningar i Norrképing.

Nagra av de stérsta nytecknade
hyreskontrakten under 2025:

Stockholm

4227 kvm

Fastpartner har under aret genomfért
flera uthyrningar i centrala och citynéra
lagen i Stockholm, dér efterfragan
fortsatt ar kopplad fill modema kontor
med bra kommunikationer och en
milioprofil som méter hyresgésternas
krav. P& Luntmakargatan har Fastpartner
tecknat fyra hyresavtal om totalt cirka

1 850 kvm konfor. De nya hyresgds-
terna ar Metrea Simulations AB,
Maklarsamfundet Service i Sverige AB,
Currentum AB samt Apsis International
AB. Uthyrningama stérker fastigheter-
nas attraktionskraft och bidrar fill en
bred hyresgastmix i eft av Stockholms
mest levande och kommunikationsnéra
omraden. Fastigheterna &r certifierade

Brahelund 2

enligt BREEAM In-Use Very Good.
Sedan september hyr Clinton cirka 600
kvm kontor av Fastpartner i Lilieholmen.
Lokalen, som blir bolagets huvudkontor
och verksamhetscentrum, &r belagen i
Syllen 4. 1 Alvsj har Frésunda Personlig
Assistans AB tecknat avtal om cirka 350
kvm i Alvsje Centrum och i Véstberga
har BRA Gross Sverige AB tecknat ett
10-&rigt avtal om cirka 1 445 kvm pé
Lerkrogsvaigen 21.

Solna
2 486 kvm

Centrala Frésunda har under éret varit
ett av Fastpartners mest expansiva
kontorskluster, dar flera bolag valt att
efablera sig i moderna lokaler med
starkt serviceutbud och bra kollekfivira-
fik. I den ikoniska fastigheten p& Gustav
lll:s Boulevard 32 har hyresavtal teck-
nats med Sensor Control Nordic AB om

2 600

Fastpartner
tecknade avtal
med Willys om

2 600 kvadrat-
meter i Vallentuna
Centrum.

Hemsta 11:11, 15:7

cirka 520 kvm, vilket innebar aft huset
ar fullt uthyrt sedan november. Ett par
ménader fidigare tecknade namligen
Merz Therapeutics Nordics AB avtal
om aft hyra cirka 345 kvm p& samma
adress, i syfte att stérka sin nordiska
verksamhet i Sverige. | fastigheten, som
ar certifierad enligt BREEAM-in-use

och WELL, finns service som reception,
konferens, restauranger och gym. P&
Telegrafgatan 4-6 har Fastpartner dess-
ufom fecknat avial med Sebia Sweden
AB och Grifols Nordic AB pa cirka

250 respektive cirka 170 kvm. Aven
Lindt & Spriingli AB har valt aff utéka sin
befintliga yta i Frésunda fran cirka 670
fill cirka 1 200 kvm pé& Telegrafgatan 6.
Sammantaget befaster uthymingarna
Frosundas position som ett attraktivt lage
fér inteationella och kunskapsintensiva
verksamheter.

Stockholmsregionen
4 865 kvm

Fastpariner har under &ret sférkt sift erbju-
dande inom handel och service i flera
lokala knutpunkter i Stockholmsregionen,
dar etableringar bidrar fill skad aftrak-
tionskraft och breddat utbud. Varen 2026
sppnar Willys i Vallentuna Centrum och
hyr dé& frén och med april 2 600 kvm av
Fastpartner. Normal 6ppnade i Mérsta
Cenfrum hasten 2025 och har tecknat
avtal med Fastpartner om cirka 770
kvm. Dessutom har ett fredrigt hyresavtal
tecknats med Flinks Bilar AB gallande

1 295 kvm lokaler och fillhérande mark i
Arlandastad. Laget p& Ostra Bangatan 8
beskrivs som strategiskt i Sigtuna kommuns
ekonomiska nav med nérhet fill bade
stationen och cenfrum.

FASTPARTNER 2025 5



ARET | KORTHET

Amerika 3

Norrképing Uppsala
13 897 kvm 1910 kvm

Fastpartner har fortsatt att stérka uthyrnings-
graden i Amerika 3 i industriomradet Sylten
i Norrkoping och fastigheten &r nu i princip
ar fullt uthyrd. Flera uthymingar har ge-
nomférts under 2025, bade fill offentliga
verksamheter och etablerade akicrer, med
fokus p& anpassningar och ombyggna-
fioner dér éterbruk anvéinds i méjligaste
mén. Bland uthyrningarna méarks Region
Ostergstland, som tecknat ett 10-arigt
hyresavtal om cirka 2 100 kvm kontor. |
samma fastighet har &ven PreZero utékat
och tecknat avtal om cirka 8 000 kvm, och
Kriminalvé&rden har bé&de nytecknat och
darefter utdkat sin forhyming. De hyr i dag
fofalt cirka 3 850 kvm med eft &-arigt avial
dér lokalema anpassas stegvis.

Arsta 76:2

6 FASTPARTNER 2025

| Fyrislund i Uppsala har Fastpartner
genomfért flera uthymingar som stérker
omradets roll som expansivt féretags-
kluster med goda kommunikationer och
narhet fill stérre trafikleder. | fastigheten
Arsta 76:2 har tecknats eft femarigt
hyresavtal med performancebyrén
Inspot AB om cirka 200 kvm kontor.
Lokalerna ger utrymme fér fortsatt fillvéixt
och i fastigheten finns en blandning av
kontor, restaurang och butiker och den
ar miliscertifierad enligt Milisbyggnad
iDrift Silver. Dessutom har Fastpartner
hyrt ut 1 010 kvm i Arsta 68:5 till Velox
Motor AB, en lokal som &r anpassad
for butik och bilverkstad. Etableringen
kompletterar serviceutbudet i Fyrislund

som blir allt mer av en nod for s&val han-

del och kontor som léttare industriella
verksamheter.

2100

Fastpartner
tecknade avtal med
Region Ostergét-
land om 2 100
kvadratmeter i
Norrksping.

Gavle
3 568 kvm

| Gavleborg har Fastpartner tecknat
flera avtal som kombinerar regional
fillvéixt, logistiklage och l&ngsikliga
relationer med etablerade hyresgdaster.
De handlar bland annat om Geomatikk
och cirka 950 kvm i fastigheten Hemsta
15:7 p& Skolgangen 13 i Gavle. Laget
inérheten av E4 och E16 &r strategiskt
vikfigt for Geomatikks verksamhet. |
centrala Gavle har Fastpartner &ven
tecknat eft 10-&rigt avtal med Han-
delsbanken om cirka 2 650 kvm pé&
Nygatan 20. Har pagar en omfattande
ombyggnation och uppgradering med
malsatining att certifiera byggnaden

enligt Milisbyggnad iDrift Silver.

Séderhamn
3 080 kvm

Sedan okiober hyr TCM Cykel /TCM
Cykel Online Retail AB, 3 080 kvm av
Fastpartner p& Véxelgatan i Seder-
hamn. Fastigheten ligger nara pafarten
till E4 och hyresavtalet [6per éver 10 ar.
Renovering och anpassning genomférs
med héllbarhet och &terbruk som tydlig
inrikining, och etableringen majliggér
bade flytt av e-handelslager och plane-
rad butikséppning.

Géteborg
1 800 kvm

| Gateborg har en uthyring genomféris
il Nordic Wellness gallande cirka

1 800 kvm p& August Barks gata 2 i
Hogsbo. Det handlar om en padelhall
som nu drivs vidare under Nordic Well-
ness varumérke, med utrymme fér flera
padelbanor, omkladningsrum, sociala
ytor och reception. Lokalen har fréschats
upp efter fillradet.
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Hdandelser under aret

Foérdjupat kundvards-
arbete ger tydliga resultat

Mot bakgrund av ékade krav pé service,
tillgéinglighet och dialog i férvaliningen
har Fastpartner under aret férdjupat och
strukturerat sitt kundvérdsarbete. Arbetet
har haft fokus pé tydligare kommunika-
tion, 6kad synlighet och fler personliga
méten i fastigheterna, med ett medvetet
skifte fréin ett mer modest férvaltningsar-
bete fill ett mer relationsdrivet arbetssétt.
Under 2025 har vi haft fler fysiska kund-
méten &n tidigare ér dar den personliga
kontakten ar central fér bade fértroende
och langsiktiga relationer. Parallellt har vi
fortsatt att sévél genomféra inkluderande
sociala insatser i vara omr&den som mil-
jocertifiering och férbétirad information
fill hyresgaster och andra infressenter.
Arbetet har gett tydligt genomslag. |
Fastighetsbarometerns Nsjd Kund Index-
matning 2025 uppnédde vi eft NKI

om 78, en klar férbatiring jamfért med
tidigare &r, och vi tilldelades utmérkel-
sen Arets raket i férbatiring.

Férvdarv i Magasins-
omradet i Gavle

Fastpariner fortsétter stérka fastighets-
portfélien genom strategiska férvarv. |
september fillirédde vi fastighetemna Al-
derholmen 25:4 och Alderholmen 26:1 i
Magasinsomrédet i centrala Gévle. For-
varvet omfattar cirka 4 400 kvadratmeter
uthyrningsbar yta med en érlig hyresin-
takt om cirka 5,0 MSEK. Fastigheterna
ar belagna i direkt anslutning till Gavle
Resecentrum och de anvénds idag fér
kontor, utbildning och serviceverksam-
heter. Bland de stérre hyresgdsterna
&terfinns till exempel Sileon, Trivselhus
och Bageri Kavlat & Klart. Omradet
utvecklas i néra samverkan med Gévle
kommun och bedéms ha god langsiktig
efterfragan. Farvarvet kompletterar vért
befinliga best&nd i regionen.

8 FASTPARTNER 2025
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Vi ar valdigt
néjda med
de personer
vi arbetar
med pa
Fastpartner.
Vi har ett
valdigt bra
samarbete.

Forsiktig konjunktur-
ljusning under hésten

Efter en léingre period av ostkerhet
kunde en viss férbétiring i marknadslaget
noteras under andra halvan av éret inom
delar av fastighetsmarknaden. Inom vissa
segment skade efterfrégan och akfiviteten
i nyuthymingen filllog, samfidigt som stérre
hyresgéster i flera fall upphérde att minska
sina ytor och bériade resonera mer i
termer av stabilisering och tillvéxt. Mot
bakgrund av et flertal séinkningar frén
ECB och Riksbanken har réntenivaerna
stabiliserats p& en nivé som underléttat
for manga féretag att réskna hem sina
investeringar. Sammantaget stérker detta
bilden av en gradvis férbétirad marknad
och ljusare konjunktur.

Fastighetsutveckling for
langsiktigt vardeskapande
och lagre klimataviryck

Utveckling av fastighetsbestandet

genom ombyggnad, fillbyggnad och ny-

byggnation har under 2025 precis som
tidigare &r varit ett prioriterat omréde.
Arbetet syftar fill att méta hyresgésternas
behov, starka kassaflédena, dka fast-
igheternas vérde och samtidigt minska
klimatavirycket. Samiliga stérre projekt
miliscertifieras enligt BREEAM eller
Milisbyggnad och anpassas till EU:s
taxonomi liksom vara egna héllbarhets-
krav.

Investeringarna i befintliga fastigheter
har successivt skat. Fér 2025 upppgick
projektinvesteringarna il 498,5 MSEK.
Bland genomférda och pagéende
projekt kan namnas lokalanpassningar
at Willys i Vallentuna liksom &t flera
hyresgaster i Oxen Mindrefasfigheter-
na i Stockholm och ombyggnationer
for Region Ostergotland i Norképing
samt projekt &t Handelsbanken i Géavle.
Samtliga bidrar fill energieffekivisering
och férbatirad funktionalitet. Parallellr
fortsatte arbetet med aff utveckla bygg-
réttsportfélien, som vid utgéngen av aret
omfattade cirka 417 000 kvadratmeter,
och dérmed utgér en l&ngsiktig resurs fér
framtida utveckling i b&de bostads- och
kommersiellt segment.

Omstallning i delar
av bestandet

Den svaga kontorsmarknaden och
ferandrade hyresgéstbehov har under
aret lett till omstallningar som tillfalligt
paverkat hyresintakterna i delar av
bestandet. Flera stérre férandringar

har intréffat under samma period, vilket
fatt en mer pataglig kortsiktig effekt p&
resultatet. | fastigheter som Brahelund 2
i Solna, dar stérre hyresgaster minskat
sina ytor, samt delar av Vallentuna cen-
trum efter kommunal utflytt, pagér arbete
med ombyggnation och anpassning.
Onmstéliningarna syftar till aft férbatt-

ra hyresgéstmix och standard, med
bedémningen att defta pé& sikt skapar
forutsattningar for hogre hyresniv&er och
starkt varde.

Strategisk omvandling av
stdrre kontorsfastighet i
Frihamnen

I takt med féréndrade behov p&
kontorsmarknaden och kad efterfra-
gan pé flexibla, identitetsskapande
kontorsmiliger har en ny utvecklingsfas
inletts fér en stérre kontorsfastighet i
Frihamnen. Efter drygt tvé decennier har
Nasdaq beslutat att l&émna sina lokaler
i omré&det, vilket frigér cirka 24 000
kvadratmeter kontorsyta. Fastpartner far
darmed méjlighet att ta eft samlat grepp
om utvecklingen av ladugardsgardet
1:48. Fastigheten har eft attraktivt ldge
och en utformning som bedéms lampad
for foretag med hoga krav p& funktion,
flexibilitet och tydlig identitet. Under aret
har vi p&bsriat arbetet med att planera
fér ombyggnation och anpassning av
fastigheten, med malsattningen att méta
dagens efterfragan p& moderna kontors-
l&sningar. Vi bedsémer att de planerade
atgarderna skapar férutséttningar for
vasentligt hdgre hyresnivéer &n tidigare
nar fastigheten &r fullt utvecklad och di-
aloger med flera potentiella hyresgaster
har férts under perioden.
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Aretisammandrag

2271 1596

L
Hyresintakterna minskade Driftnettot minskade med 0,9% L : L =
med 1,0% och uppgick fill och uppgick iill 1 595,7 " B
22713 (2 293,4) MSEK. (1610.8) MSEK.

70 834

Forvaliningsresultatet skade B » 1|/T
Overskottsgraden uppgick med 20,8% och uppgick
till 70,3 (70,2)%. fill 834,3 (690,7) MSEK. LT ¢ || T

790 34143 1 m——|

Det rullande érliga férvaltnings- Fastigheternas marknads-

resultatet uppgar fill cirka 790 varde uppgick fill 34 142,7 7 .
(835) MSEK. (33 923,1) MSEK. : = |

Nyckeltal Hyresintdkter och férvaltningsresultat

MSEK
2 400
2024 2023 2022 2021
Resultat, kr/stamaktie, serie A 1,35 3,14 -8,75 0,01 17,92 200
Utdelning, kr/stamaktie, serie A 1,15 1,10 1,0 1,0 2,20 1600
Eget kapital, kr/stamaktie, serie A 82,6 82,1 799 89,7 95,4
Soliditet, % 410 415 40,6 430 460 1200
Soliditet NRV, % 49,0 494 48,3 51,2 54,7 800
Rantetackningsgrad, ggr 2,2 1,8 1,8 3,4 4,2
Driftnetto, % 5,1 5,1 4,8 4,2 4,0 400
Avkastning pé eget kapital, % 2,1 4.4 99 0,5 21,4
Avkasining pé totalt kapital, % 3,2 4,7 -2,6 1,3 12,8 0

21 22 23 24 25
Il Av styrelsen foreslagen utdelning enligt 2025 érs vinstdisposition
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VD har ordet

Ar 2025 har varit ett av de mérkligaste aren jag upplevt under min karriér. Det jag

reflekterar ver &r att en enda person har kunnat paverka i stort sett alla marknader.
Jag ténker i forsta hand pé energi-, aktie- och kapitalmarknaderna. Personen i fraga
ar givetvis USA:s president Donald Trump.

Med diverse handelspolitiska ut-
spel, som Liberation Day, expansio-
nistiska uttalanden om Gvertagande
av suverina stater, diverse militira
aktiviteter samt en rad mer eller
mindre spontana politiska beslut,
har det sammantaget skapats en
global oséikerhet som hindrat en
normal konjunkturell dterhimtning.
Inledningen av dret priglades av
stor forsiktighet 1 foretagssektorn
vad giller investeringar, samtidigt
som hushdllen har prioriterat spa-
rande framfor konsumtion.

Den svaga efterfrigan har gjort
att inflationen har kommit ner till
en mer bekvim niv4, vilket medfort
att Riksbanken successivt kunnat
sinka styrrintan till en mer balanse-
rad nivd pd 1,75%. Ligre rintenivi
i kombination med annonserade
finanspolitiska dtgarder under 2026
bidrog till att den ekonomiska
aktiviteten 6kade under hésten och
hushéllen borjade dven att i viss
utstrickning oka sin konsumtion.
For fastighetssektorn mirktes i
slutet av dret en klar forbéttring av
efterfrigan pd kommersiella lokaler.

Verksamheten

Aret har priglats av en fortsatt
konsolidering av verksamheten dir
fullt fokus har varit att arbeta med
de fastigheter vi redan dger. Det
enda forvirv som gjorts under dret
dr tvd mindre fastigheter i Gévle
vilka kompletterar vért bestind dir
pé ett bra sitt.

Utvecklingen av fastighets-
bestidndet genom ombyggnad,
tillbyggnad och nybyggnation har
under 2025 precis som tidigare ar
varit ett prioriterat omrdde. Arbetet
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syftar till att mota hyresgésternas
behov, stirka kassaflodet, 6ka
fastigheternas viarde och samtidigt
minska klimatavtrycket. Samtliga
storre projekt miljocertifieras enligt
BREEAM eller Miljobyggnad och
anpassas till EU:s taxonomi samt
védra egna hillbarhetskrav. Fastpart-
ner ser pd hillbarhetsarbetet som
en helhet av ekologisk-, social- och
ckonomisk hallbarhet. Helheten
madste fungera och generera goda
resultat. Hllbar utveckling ir helt
enkelt grundldggande for Fastpart-
ners langsiktiga virdeskapande.
Vart héllbarhetsarbete 4r integrerat
i bolagets affirsstrategi och syftar
till att minska klimatpéverkan,
bidra till resurseffektiva fastighe-
ter, stirka biologisk mangfald samt
forbattra ndrmiljén och vattenmiljon
runt véra fastigheter. Hallbarhets-
bedémningar och affirsanalyser ger
bide minskat klimatavtryck och
ckonomiskt lyckade projekt.

I takt med forindrade behov
pé kontorsmarknaden och ¢kad
efterfrgan pa flexibla, identitets-
skapande kontorsmiljéer, har en ny
utvecklingsfas inletts for en storre
kontorsfastighet i Frihamnen. Efter
drygt tv decennier har Nasdaq
beslutat att limna sina lokaler i om-
rddet, vilket frigor cirka 24 000 kva-
dratmeter kontorsyta. Vi far ddrmed
mojlighet att ta ett samlat grepp
om utvecklingen av fastigheten
vilken har ett attraktivt lige och en
utformning som bedéms limpad for
foretag med hoga krav pd funktion,
flexibilitet och tydlig identitet.
Under dret har vi pdborjat arbetet
med att planera fér ombyggnation
och anpassning av fastigheten, med

YA

Aret har
praglats av
en fortsatt
konsoli-
dering av
verksam-
heten dar
fullt fokus
har varit att
arbeta med
de fastighe-
ter viredan
dger.

madlsittningen att mota dagens
efterfrigan pd moderna kontorslos-
ningar. Vi bedémer att de planerade
dtgirderna skapar forutsittningar
for visentligt hogre hyresnivier

an tidigare ndr fastigheten ér fullt
utvecklad och dialoger med flera
potentiella hyresgéster har forts
under perioden.

Al

Vi bérjade under dret att i allt
storre omfattning anvinda Al i

var ordinarie verksamhet, oftast
som beslutsverktyg men édven for
text- och bildgenerering. Ut6ver
anvindandet av Al-teknik dr vi dven
direkt exponerade mot de gigan-
tiska investeringar som nu gors 1
serverhallar genom att vi under &ret
fardigstillde en serverhall pd 32MW
pé var fastighet Stensétra 19 i
Stockholm. En ytterligare anknyt-
ning till Al dr den férhandling som
startades upp under dret med en
hyresgést som arbetar i granslandet
mellan Al och fysiska och mekanis-
ka tillimpningar.

Vidare startade vi flera projekt for
serverhallar dir vi kommer vara en
mycket aktiv part under kommande
verksamhetsar.

Finansiering

I takt med den under dret snabbt
avklingande inflationen kunde
Riksbanken sinka styrrintan med
hela 100bp, frdn 2,75% till 1,75%.
Fastpartner har alltid arbetat med
relativt kort rintebindning, vilket
medférde kraftigt minskade finan-
sieringskostnader som bland annat
innebar att var ICR (rintetick-
ningsgrad) forbéttrades frin 1,8 %



VD HAR ORDET

till 2,2x. Ovriga finansiella nyckel-
tal forbittrades dven de under dret,
vilket ledde till att Moody’s hojde
vart kreditbetyg frdn B1 till Ba2
med stabila utsikter. [ nuvarande
mer neutraliserade rinteldge har vi
valt att forlinga var rintebindning
genom att vara aktiva pa rinteswap-
marknaden.

Var nuvarande syn pd styrrintan
ar att det kommer vara svért for
Riksbanken att, trots inflations-
tendenser utifrdn, hoja styrrantan.
Detta di den globala oron och de
stindigt dterkommande geopolitis-
ka storningar leder fram till en svag
ekonomisk aktivitet och en efterfra-
gan/konsumtion som vida understi-
ger ett stindigt 6kande utbud,
vilket gor det svért att genomfora
prishdjningar.

Resultat

Hela bolagets verksamhet styrs
efter en Gvergripande parameter,
ndmligen free cash flow. Vi upp-
nddde ett forvaltningsresultat om
834 MSEK och ett kassaflode frin
rorelsen om 789 MSEK, vilket far
betraktas som tillfredsstillande.
Under foregdende hogrinteperiod,
dren 2022 — 2024, lyckades vi, trots
vér relativa rintekénslighet, uppnd
ett kassafléde som ej understeg 500
MSEK under ndgot av dren. Alla
forvirv och investeringar i befintliga
fastigheter styrs alltid av kassaflodet
som huvudsaklig beslutsparameter.
Strategin ger som konsekvens en
stark justerad soliditet NRV som
uppgdr till 49% och ett lngsiktigt
substansvirde per stamaktie av
serie A som uppgdr till 98,70 kr.

Tack

Avslutningsvis vill jag rikta ett tack
till alla véra aktiedigare, styrelsen
och samtliga medarbetare for ett
gott och stimulerande samarbete
under det gingna dret och jag ser
med tillférsikt fram emot komman-
de utmaningar under 2026.

Stockholm den 30 mars 2026

Sven-Olof Johansson
VD
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TRENDER

Trender som prég

glar

fastighetsmarknaden
bade idag och imorgon

En marknad i omstéllning, ett 8kat fokus pé kassafléden och férvalining, en mer
integrerad digital utveckling samt véxande krav pa flexibilitet, enkelhet och service.
Det &ér nagra av de trender som paverkar fastighetsmarknaden i dag och som
véintas fortsatta sdtta ramarna framéver i en mer oséker och férénderlig omvérld.

@ Fastighetsbranschen i Europa
befinner sig i en omstéllningsfas
snarare dn i en tillfillig 1dgkon-
junktur. Hogre kapitalkostnader
har blivit det nya normalliget som
péverkar investeringsbeslut och pri-
oriteringar. Samtidigt konkurrerar
fastigheter 1 allt hogre grad med an-
dra tillgdngsslag som infrastruktur-
och energirelaterade investeringar.
Fokus har forskjutits frdn expansion
till stabila kassafloden och effektiv
forvaltning av befintliga fastigheter.
Drift- och livscykelkostnader viger
tyngre dn tidigare och marknaden
priglas mer av anpassning och
omprévning dn av férvintan om en
dterging till gamla forutsiteningar.
Geopolitiska och makroekono-
miska faktorer pdverkar fortsatt
fastighetsmarknadens forutsattning-
ar och betraktas idag nidstan som ett
varaktigt inslag. Kriget i Ukraina,
konflikterna 1 Mellanéstern och
okade handelspolitiska spdnningar
bidrar till osikerhet, liksom en
tydligare rorelse bort frin globali-
sering. Deglobalisering, som ofta
beskrivs som regionalisering och
okad sjilvforsorjning, har fatt storre
betydelse som riskfaktor for kapital-
marknader och investeringar. I detta
sammanhang kan Europa, och vissa
delmarknader i synnerhet, uppfattas
som mer attraktiva nir kapital soker
forutsdgbara och stabila miljoer.
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YA/

Fokus ar
stabila
kassafléden
och effektiv
férvaltning.

Hallbarhet med
fokus pa risk och
genomfdrande

@ Klimatforandringarna ér allgjdmt
en stor utmaning och dé framforall
frigor om klimatpdverkan, energi-
anviandning och resurseffektivitet.
Fastigheter stér for en betydande
del av samhillets energianvindning,
vilket innebdr att Fastpartner och
andra fastighetséigare har bdde moj-
lighet och ansvar att bidra genom
energieffektiviseringar och ett med-
vetet nyttjande av energi. Beslut
om energisystem, materialval och
tekniska 16sningar far konsekvenser
1&ngt in i framtiden. Allt fler fastig-
hetsbolag arbetar dérfor med egen
energiproduktion, energilagring och
styrning av energianviandningen i
det egna bestdndet. Det kan handla
om att férdela energin mellan olika
anvindningsomriden eller minska
belastningen vid hoga energipriser.
Energifrdgan har didrmed blivit

en integrerad del av den 16pande
forvaltningen snarare én ett separat
utvecklingsomréade.

Under senare 4r har hillbarhetsar-
betet gitt frin ambition och mélsitt-
ning till genomforande och faktisk
effekt. Det finns idag en tydligare
koppling till risk, finansiering och
kreditvillkor snarare én enbart till
ansvarstagande. Klimatrelaterade
risker, som fysisk paverkan, behov
av klimatanpassning och langsiktig

robusthet viger allt tyngre i inves-
terings- och finansieringsbeslut. En-
ergi- och klimatprestanda har blivit
aftarskritiska parametrar, med tydlig
koppling till drift, kostnadskontroll
och virdering. Samtidigt bidrar
okade reglerings- och rapporterings-
krav till ett mer professionaliserat
hillbarhetsarbete.

Men héllbarhet handlar inte bara
om milj6 och energi. Den sociala di-
mensionen, med fokus pd trygghet,
hilsa och vilbefinnande, ir fortsatt
relevant 4ven om tyngdpunkten
har forskjutits ndgot i takt med att
klimatrelaterad risk, energifrigor och
finansiell uthdllighet fatt ett storre
genomslag. Social hillbarhet kopplas
ddrmed i hogre grad till attraktivitet,
arbetsmiljo och forvaltning 4n till
overgripande strategiska vigval.




TRENDER

Digital teknik
som stdd i fastig-
hetsdgandet

@ Digital teknik har fatt en allt
storre betydelse for hur fastigheter
planeras, férvaltas och anvinds.
Digitalisering av fastigheter, sd
kallad Property Technology, mojlig-
gor en mer effektiv och kvalitativ
forvaltning tack vare sddant som
forbéttrad energistyrning, smartare
drift och okad sikerhet.

Digitalisering betraktas i dag som
en grundldggande infrastruktur
och ett viktigt stod i fastighetsfor-
valtningen. Automatisering, smart
styrning och mer centraliserade
driftlésningar bidrar till effektivare
resursutnyttjande och lagre kost-
nader jamfort med traditionella ar-
betssdtt. En utveckling som innebér
att manga bolag star infor omfattan-
de systembyten och investeringar
i I'T-infrastrukeur, datahantering
och integrationsplattformar. Detta
medfor hogre krav pd organisation,
kompetens och forindringsforméga.

Anvindningen av artificiell
intelligens har under senare ir fatt
en mer praktisk och etablerad roll
inom fastighetsbranschen. Al an-
vinds numera i ordinarie processer,
ofta genom stegvisa tillimpningar
inom analys, prognoser och be-
slutsstod for planering, forvaltning
och investeringar. Detta ger mer
kvalificerade beslutsunderlag och
effektivare arbetssitt och f6rutsit-
ter samtidigt vil fungerande rutiner
for datakvalitet, styrning och infor-
mationssikerhet.

Digitalisering och Al anvidnds
ocksd allt oftare som stod for
prioritering och urval, exempelvis
vid bedémning av vilka fastigheter,
dtgirder eller investeringar som bor
prioriteras. Diarmed 6kar betydelsen
av att koppla tekniska [gsningar till
verksamhetsforstdelse och langsikti-
ga forvaltningsperspektiv.

e/

Al spas fa
allt stérre
paverkan
dven pa
fastighets-
branschen,
inte minst
inom om-
raden som
planering
och design
men ocksé
vad gdller
invester-
ingar.

Brahelund 2

Flexibla 16sningar fér

fordandrade behov

@ Forindrade arbetssitt och ett mer
dynamiskt néringsliv fortsétter att
péverka efterfrigan pd lokaler och
fastigheter. I ett mer volatilt mark-
nadslége blir affirsmodellers forma-
ga att hantera variation 6ver tid allt
viktigare, vilket har 6kat betydelsen
av flexibilitet i bide lokallosningar
och avtalsformer.

Det moderna arbetslivet kdnne-
tecknas av storre variation i hur och
var arbete utfors, samtidigt som
fysiska motesplatser dr viktiga for
samarbete, innovation och féretags-
kultur. Detta har fordndrat kraven
pé kontorsmiljéerna. Traditionella
I6sningar ersitts mer och mer av
anpassningsbara och innehéllsrika
miljoer, dir funktion, kvalitet och
anvindbarhet prioriteras. For manga
verksamheter innebir detta ett
vixande behov av helhetslosningar
som kan stddja organisationen Gver
tid, snarare én att tillgodose ett
omedelbart lokalbehov.

I takt med denna utveckling har
synen pa fastigheter som enbart
fysiska ytor, successivt fordndras dér
service, tillginglighet och kringlig-
gande funktioner ir en viktig del.
Det kan handla om sidant som
gemensamma ytor, kompletterande
tjdnster och nérhet till kommuni-
kationer. Kontor och kommersiella
lokaler fir dirmed en tydligare
karaktir av tjdnst dir innehdll, drift
och service spelar en storre roll for
virdeskapandet.

Investerare och fastighetsigare
har blivit mer selektiva i sina priori-
teringar, med fokus pé stider, ligen
och marknader med en langsiktigt
hallbar efterfrdgan, god likviditet
och hog transparens. Starka urbana
noder prioriteras dven i perioder
med svagare nationell ekonomisk
utveckling. Intresset har ocksd okat
for operativa och mer specialise-
rade segment, sdsom datacenter,
studentbostdder och energirelaterad
infrastruktur. Dessa verksamhe-
ter priglas av ett storre inslag av
drift och innehéll 4n traditionell
fastighetsforvaltning och kopplas
oftare till stabila och forutsdgbara
kassafloden.

For svenska aktorer innebir
utvecklingen en tydligare inrikt-
ning mot stabila ldgen, langsiktiga
hyresrelationer och en mer aktiv
forvaltning av det befintliga bestin-
det. Europeiska trender sétter i allt
hogre grad ramarna f6r marknaden,
samtidigt som svenska aktorer ofta
ligger tidigt i praktisk tillimpning.
Enkelhet, flexibilitet och service
blir ddirmed viktiga verktyg for att
stirka attraktiviteten och bygga
1angsiktiga relationer i en mer kon-
kurrensutsatt marknad.

Kéllor: Emerging Trends in Real Estate Europe

2023, 2024, 2025 och 2026, Planon m fl.
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Affarsmodell
och strategi

Fastpariner dger, forvaltar och utvecklar fastig-
heter i Sveriges storsta befolkningscentrum.

Vi éger fastigheter inom flera olika segment, vilket ger
en god riskspridning. Genom att vart bestand finns i de
véxande storstadsregionerna och i omréden med potential
att 6ka i attraktivitet, Gr forutséttningarna fér successivt
stigande hyresintdkter goda.

Vi stréivar efter att pa ett effektivt satt ta tillvara de
afférsmajligheter som uppkommer i de regioner dér
Fastpartner &r verksamma.

Fastpartners afférsmodell uppdateras arligen
samtidigt som vart strategiarbete praglas
av ett langsiktigt Ggande
och av héllbarhet.




STRATEGI

Vara intressenter

En framgéngsrik verksamhet bedrivs inte solitért. Vi finns till for
vara intressenter och det Gr deras vilbefinnande och utveckling
som skapar ett langsiktigt varde for oss alla.

Kunder

Véra hyresgéster ar det viktigaste vi har.
De ger véra fastigheter liv, vilket i sin

tur skapar méjlighet fill utveckling.

Det &r Fastpartners framsta uppgift

att tillgodose deras behov pa bésta
majliga sétt, oavsett om hyresgdsten &r
en egenféretagare i yiterstaden eller
eft multinationellt bolag vid Stureplan.
Alla ska ha férutsatiningar aff frivas i sin
fastighet och kanna sig sedda av sin
hyresvérd. Detta kundfokus genomsyrar
all vér verksamhet.

Medarbetare

Fastpartner ska vara en trygg, vélkom-
nande och trevlig arbetsplats, inte minst
for att kunna attrahera och behalla
marknadens basta talanger och saker-
stélla att de presterar vél. Vara med-
arbetare med familier &r Fastpartners
framtid och deras vélbefinnande éar ett
kvitto pa att vi gér rétt.

Aktieégare

Véra investerare och aktietigare fror
pd oss som bolag. Med stolthet och
sdmiukhet arbetar vi varje dag fér aft
leva upp till deras hagt stéllda krav p&
sunda afférer, l&ngsiktig hallbarhet och
palitlig avkastning. Fastpartner ska vara
en frygg och l6nsam investering.

Samhéllet

Fastigheter ar en vital del av samhallet.
Vi verkar inom expansiva storstads-
omré&den vilket gér att vart innehav har
stor betydelse for atf framja narmiljser,
|6nsam handel och effekiiva samhalls-
ficnster. Vi har dessutom ett ansvar at
bidra fill en positiv samhallsutveckling

i de omr&den dér vara fastigheter
finns. Viingar i flera lokala samverkans-
projekt samt i nationella hallbarhets-
initiativ for att pd sé satt vara delakfiga
i framtidsbygget.

Natverksbyggande

Att etablera och vérda vara natverk

ar viktigt fér att uppné en langsiktig
foradling av vart fastighetsbestand.
Fastpartner ar akfiva i diskussioner och
beslutsfattande pa ett flertal nivaer for
aft stérka de omraden och stadsdelar
dar vi &@r verksamma. Det finns goda
méjligheter att utveckla mark- och bygg-
ratter for att méta regionernas behov
av kommersiella fastigheter, men Gven
hyresléigenheter och bostadsrétter ingar
i planerna.

Under senare &r har nétverksbyggande
fatt ytterligare fokus. Idag finns fill
exempel upparbetade kontakter och
ett fruktbart samarbete med kommunen,
infresseféreningar och polisen i bade
Tensta Centrum och Rinkeby Centrum.
Har stravar Fastpariner efter aff skapa
en naturlig och trygg métesplats fér
saval boende som besskare med fokus
pa aff stérka kvinnors och barns villkor
och trygghet i dessa omré&den.

FASTPARTNER 2025
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STRATEGI

Investering i nya och

befintliga fastigheter samt Avvégd kombination
omvandling av byggrdatter av eget och lanat
till uthyrningsbara ytor. kapital.
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Aktiv och langsiktig
férvaltning fér
Skade intdkter.
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STRATEGI

Strategiformulering

Investerings-
strategi

Forvaltnings-
strategi

Finansierings-
strategi

@ En viklig del i Fastpartners verksamhet
ar att utveckla och investera i befintligt
fastighetsbesténd samt aft omvandla
byggratter fill uthyrningsbara ytor. At i
enlighet med vér sirategi investera i fast-
igheter i bra lagen med potential aff ska
i attrakfivitet majliggér vérdeskapande
projektinvesteringar. Syftet med inves-
teringarna &r att de ska resultera i en
god avkastning. Utvecklingsprojekt som
kré&ver en ny detaliplan innebar ofta ett
utredningsarbete under en langre fid
innan sjalva byggandet kan p&bérias.
Fastpartners férvérvssirategi utgar
fran perspekiivet att bolaget vid férvéary
vélier fastigheter i lagen som kommer
att 8ka i attraktivitet dver tid. Genom
denna strategi skapas férutsatiningar
for stigande hyresintakter och lagre
varderingsyielder som fillsammans kan
astadkomma en god vardeutveckling

@ Fastpartners férvaliningsstrategi inne-
bar att vi tillsammans med hyresgésterna
utvecklar véra fastigheter och lokaler.
Detia &r ett l&ngsiktigt arbete. Férvaltare
och tekniker samarbetar fér att skapa
goda relationer med vara hyresgéster,
en viktig del i vér férvalining vilket ger
mervéirde. Det innebdr ocksd aff vi kan
vara behjalpliga vid snabba féréand-
ringar i véra hyresgdsters verksamhet
och pa sa sétt skapa vérde &ven for
dem. Merparten av alla nya hyresavial
kommer fill i dialog mellan Fastpartner
och befintliga hyresgaster.

Fastpartner har en kompetent och vél
fungerande férvalmingsorganisation

@ Att &ga och férvalta fastigheter ér en
kapitalintensiv verksamhet. Fastpartner
efterstrévar en avwégd kombination av
eget och lanat kapital. Lanat kapital
utgérs av banklan frén stérre svenska
banker, obligationsl&n och féretags-

for bolagets fastighetsbesténd. Den
goda vardeutvecklingen bidrar i sin fur
till att fastighetsbestandet kan fortsétta
aft vaxa.

Fastpartner férvarvar fastigheter
i Stockholmsregionen och i évriga
storstadsregioner fér aft kunna dra nytta
av den positiva korrelationen mellan
stddemas storlek och deras ekonomiska
utveckling. Fastpartner investerar i alla
typer av kommersiella lokaler som fill
exempel kontor, samhéllsfastigheter,
lager och logistik, indusfri och produk-
tion samt butik. Vid férvérv prioriteras
fastigheter med bra kassaflsden och
som geografiskt kompletterar bolagets
befintliga fastighetsbest&nd. | vér orga-
nisafion finns en diger kompetens inom
fastighetsfarvary. Det innebar att vi kan
dra férdel av aft affarsmajligheter dyker
upp med kort varsel och kan agera

som arbetar effektivt och med god kva-
litet, vilket resulterar i ldga omkostnader
relativt sett. Den effektiva férvaliningen
méjliggér dessutom hyreshsjningar i
samband med omférhandling géllande
lokaler i attraktiva lagen.

Fastpartner strévar efter att bola-
gets hyresavial ska I6pa 6ver lang tid
och vara, helt eller delvis, bundna till
konsumentprisindex (KPI). Manga av
hyresavtalen uppfyller dessa kriterier
och det innebar att de &r helt eller delvis
inflationsjusterade. Det betyder att
merparten av Fastpartners hyresintakter,
vilka &r l&ngt hégre @n kostnaderna i
verksamheten, automatiskt justeras upp

certifikat. Fastpartner arbetar med att
ha ett tydligt fokus pé& l6pande kassa-
floden. Stabila kassafléden ger goda
forutsattningar for bade expansion och
fillfredsstallande avkastning p& akfie-
agamas kapital.

snabbt i férvérvsprocessen. P& de orter
vi &r verksamma féljer vi marknaderna
néra och kan darfér i samband med
forvary valia mikrolégen med god
fillvéixt 6ver fid.

Tack vare att Fastpartner har hég pri-
oritet p& goda kassafléden kan vi véxa
och férvarva nya fastigheter. Dessutom
gér det oss mer motst&ndskraftiga nar
konjunkturen &r séimre eftersom det finns
tillgangligt kapital for I6pande kostna-
der. | samband med férvérv gérs ocksa
en genomlysning av potentialen att ska
exploateringsgraden i de objekt som vi
investerar i. Def innebér aff vi kan uteka
den uthymingsbara ytan. Fastpartner
utvéirderar ocksé vilka méjligheter det
finns fér alternativa anvéndningsomra-
den av fastighetens lokaler.

med féréndringen av KPlindex varje ér.
Detta skapar eft dkat driftnetto och en
god vardetillvéxt.

Nyckeln till framgéng i var férvalt-
ningsstrategi ér vara medarbetare och
deras prestation och vélbefinnande.
Darfér arbetar vi aktivt fér att skapa en
arbetsplats som uppmuntrar fill personlig
utveckling. Vi anvéinder [T-system fér
att kontinuerligt férbattra férvaliningen,
nagot som gér def majligt att hoja kvali-
teten och samtidigt séinka kostnaderna.
Detta &r ett arbete som pagér oavbrutet
och som blivit allimer betydelsefullt.

A/

Fastpariner efterstrévar
en avvdgd kombination av
eget och lanat kapital.

FASTPARTNER 2025 17



MAL OCH UTFALL

Mal och utfall

(o [ malormulrig 2025 Hitoriskmaluppiylee

— Mailet var aft uppna eft férvalinings- Avets forvaliningsresultatet uppgick till 834,3
0 resultat om 900 MSEK ar 2025. MSEK. Férandringen, en ékning om 143,6 50
E Fastpartner har antigit eft nytt mal MSEIK mot for?goende ar, foTklc'rqs frorrlst MSEK
B . . av minskade rantekostnader fill folid av lagre == Mal
_U gallande forvaliningsresultet. Def nya marknadsrantor.
T’ malet &r aft i slutet av &r 2028 uppnd
o ett pa arsbasis rullande férvaltningsre-
c sultat om 1 200 MSEK.
0
g 2021 2022 2023 2024 2025
i 900
Lo MSEK
20 %
Férvalingsresultat per stamaktie av Forvaltningsresultatet per stamaktie av serie ——Mal
serie A skall ka >10% per ar. A &kade med 21,4% under 2025. De
senaste fem @ren har férvaliningsresultatet 0
per stamakfie av serie A minskat med 1,1%
> ] Ocy per ar.
O peraér 10
2021 2022 2023 2024 2025
30 %
Avkasining pé& eget kapital skall Avkastning pé eget kapital uppgick fill 2,1%. = Mal
uppgé till >12% per ér. Avkastningen pa eget kapital de senaste fem
&ren har i genomsnitt uppgatt till 3,7% per ar. = . .
>] zcy . 0 —
O peraér 6
2021 2022 2023 2024 2025
100 %
Nettobel&ningsgraden skall Nettobel&ningsgraden uppgick fill 45,9%. Ml
vara <48%.
—_— .
<48%
o 0
2021 2022 2023 2024 2025
5
Rantetéckningsgraden skall vara Rantetdckningsgraden uppgick fill 2,2x. Rén- ggr
P .. = Mal
>3x. tetdckningsgraden steg under 2025 fréimst
pé& grund av lagre marknadsréntor.. /—o—o—c
0
2021 2022 2023 2024 2025
100 %
Sakerstalld be\éningsgrod skall Sakerstalld belaningsgrad uppgick fill 31,3%. _O._Mé‘
vara <30%.
<30% i
o 0
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m Malformulering Utfall 2025

Finansiella mal
fortsattning

Operationella mal

Milismal

Fastpartners
vision @r att uppna
100% klimat-
neutralitet ér
2030 Scope 1
och Scope 2

Utdelning

Bolagets totala laneportfslj skall fill
70% utgéras av gron finansiering i
slutet av 2025.

70%

Fastpariners l&ngsiktiga ratingmél &r
att uppné kreditbetyget Baal.

Baal

NKI (nsjd kund-index] skall
dverstiga 75.

75

Overskottsgraden skall uppga fill
minst 75% i slutet av 2025.

75%

Vardet av miligcertifierade fasfig-
heter skall ka med >6% per ar
och utgéra >80% av fastighets-
vardet i slutef av 2028.

>80%

COe utslappen skall minska
med >5% per &r i Scope 1 och 2.

>5 % per ar

Energianvéndningen skall minska
med >2% per ar i befintligt besténd
fréin och med 2022.

>2 % per ar

Bolaget skall generera en stabil
skande arlig utdelning per stam-
aktie av serie A och utgéra minst
1/3 av férvalmingsresultatet per ér.

Grén finansiering utgjorde 52,3% av laneportfslien.

Under 2021 erhsll Fastpariner en Invesiment Grade-

rafing fran Moody “s. Kreditbetyget uppgick fill Baa3.
Mot bakgrund av skade marknadsrantor och férsamrad
rantetdckningsgrad som f8lid séinkte Moody's vid fre

tillfallen under 2023 kreditbetyget till B1. Under 2025
har Moody “s vid tvé tillfallen hajt kreditbetyget till Ba2
vilket &r Fastpariners kreditbetyg vid utgéngen av 2025

Under 2025 uppgick NKI il 78.

JUnder 2023 genomfsrdes ingen undersskning dé vi
istdllet valde att hantera fragan i enskilda diskussioner
med hyresgésterna

Overskottsgraden i fastighetsfdrvaltningen uppgick
till 70,3%

De certifierade fastigheterna har eft marknadsvérde om
19 813 MSEK. Det &r en &kning med 99% sedan 2020
eller 9 877 MSEK. Certifierade fasfigheter utgér 58,0%
av fastigheternas marknadsvarde. Under 2025 skade
vérdet p& de certifierade fastigheterna med 298 MSEK
eller 1,5%. Malet att 6ka vérdet av certifierade fastig-he-
ter med >6% per ér, och aft vardet ska utgéra > 80% av
marknadsvardet i slutet av 2028, togs i bérian av 2026.

Utslappsintensiteten av véixthusgaser i Scope 1 och 2 har
minskat med 69,8% sedan 202 1. Under 2025 skade utslapps-
intensiteten i Scope 1 och 2 med 5,6% il 0,27 kgCO,e/m?
Under 2025 tkade utslappen i Scope 1, 2 och 3 med 1,7%.
Okningen i Scope 1, 2 och 3 beror huvudsakligen pa utsléapp
frén en skad byggvolym och frén ksldmedia. Mélet att halvera
utslappen i Scope 1 och 2 jamfért med 2019 senast &r 2025
uppnaddes redan 202 1. Minskningen &r 94,0%.

Fastpariners energianvéindning 2025 har minskat
med 4,15 kWh/m?, Atemp, &r jamfért med
foregaende ér eller 5,2%/m2, Atemp, é&r.
Energiintensiteten har minskat med 33,6 kWh/m?,
Atemp, &r sedan 2016. Energiintensiteten 2025 &r
75,7 kWh/m?, Atemp, ar.

Den foreslagna utdelningen om 1,15 kr/stamakiie
av serie A uppgér till 25,0% av resultat fére skatt
och vardefsrandringar.

Historisk maluppfyllelse

100
%
== Mal
o
0
2021 2022 2023 2024 2025
Aaa
s =e=liing-
————————————— siktigt mal
= =Kort-
sikiigt mal
C
2021 2022 2023 2024 2025
100
NKI
—= Mal
0 E/T
2021 2022 2023" 2024 2025
100 %
== Mal
——— " =
0
2021 2022 2023 2024 2025
100
%
—_— 5 == Ml
0
2021 2022 2023 2024 2025
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m?2, &r
\ —=Mal
|
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200
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%
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HALLBARHET

Malet ar alltid hallbarhet

Fastpartner strévar efter langsiktig framgang. Vart héllbarhetsarbete ér dérfér val integre-
rat i vara évriga mal fér verksamheten. Viinte bara éger, utvecklar och férvaltar fastigheter
utan &r ocksa en samhallsbyggare med en konstant vilja att bidra positivt till var omvérld.

@ Fastpartners verksamhet paverkar
inte bara vdr omvirld genom véra
hyresgisters verksamheter och de
fastigheter vi dger. Det handlar
ocksd om virt engagemang i de
omrdden dir vi verkar och vad vi gor
som arbetsgivare.

Langsiktig tillvéaxt

Héllbarhet for oss handlar om att
bidra till de nationella och globala
klimatmadlen och virna naturens
resurser, men ocksd om ett socialt
och ekonomiskt ansvar. Vir ambi-
tion dr att prioritera alla delar och
pé sd sitt skapa forutsiteningar for
en langsiktigt héllbar tillvixt och
lonsamhet 6ver tid.

Ekonomisk hallbarhet

Ekonomisk héllbarhet handlar om
att bidra till en héllbar ekonomisk
tillvaxt genom att samtidigt véirna
ckologisk- och social tillvixt. Fast-
partner arbetar for en ekonomisk
héllbarhet genom ambitionen att
bedriva ett ansvarsfullt féretagande
i alla delar av verksamheten.

Ekologisk hallbarhet

Majligheten att mita och minska
verksamhetens klimatavtryck dr en
viktig del av Fastpartners virdeska-
pande. Det ger oss forutsittningar
att aktivt folja var klimatpaverkan
och pé ett effektivt sitt arbeta mot
standiga forbattringar. En ansvars-
full resursanvindning och minskat
koldioxidavtryck ger ett mer héllbart
samhille. Forutom att utveckla och
bygga miljomaissigt hillbara och cer-
tifierade fastigheter ddr mianniskor
vill vistas, férbattrar det mojlighe-
terna till gron finansiering. Det ska-
par forutsdttningar for trivsammare
omréden och 6kar dessutom vira
chanser att nd véra klimatmal.

Yk

Hallbar-
het for oss
handlar om
att bidra till
de natio-
nella och
globala
klimatmalen
och vérna
naturens re-
surser, men
ocksé om ett
socialt och
ekonomiskt
ansvar.

Social hallbarhet

Social héllbarhet ir viktigt for
Fastpartner och ér avgbrande sett ur
ett samhillsekonomiskt perspektiv.
Det handlar ytterst om ménniskors
lika virde, om allas vilbefinnande,
rittigheter och behov. Dirfor bidrar
Fastpartner till en god samhéllsut-
veckling via ett flertal initiativ och
genom att utveckla inkluderande
och trygga stadsmiljoer kan vi vara
en positiv kraft, framforallt i vara
ytterstadsomraden. Vi engagerar oss
i foreningar for unga och samver-
kar med kommuner och 6vriga
intressenter och arbetar kontinu-
erligt med att utveckla och stotta
medarbetare, hyresgéster och andra
intressenter som kommer i kontakt
med Fastpartner.

Agenda 2030

Agenda 2030 hjélper oss att bidra
till omstillningen mot ett hédllbart
samhille. Med stod av de globala
madlen har vi kartlagt Fastpartners
verksamhet for att urskilja inom
vilka omrdden som vi har bist
forutsdttningar att gora en positiv
skillnad. Direfter har vi identifierat
tio delmél som ir prioriterade i hill-
barhetsabetet. Genom att arbeta
aktivt med dessa mal och fortsitta
integrera fler hallbarhetsmal i
verksamheten, vill vi kontinuerligt
forbéttra var mojlighet att verka for
en héllbar utveckling.

Héllbarhet och styrning

Hos Fastpartner ses héllbarhet inte
som en isolerad verksamhet utan
véra hdllbarhetsmél ir integrerade

i ovriga mél for verksamheten. For
att systematiskt starka och utveckla
hallbarhetsarbetet har vi stod av
interna policybeslut och ramverk,
certifieringarnas riktlinjer och natio-
nella regelverk. Vi arbetar med FN:s
globala hallbarhetsmal som vig-
ledning och verkar for FN:s Global

Compacts principer om ménskliga
rittigheter, arbetsrétt, miljo och
korruption. Héllbarhetsarbetet
beskrivs i enlighet med lagkravet om
héllbarhetsrapportering och vir héll-
barhetsredovisning har upprittats i
enlighet med GRI (Global Reporting
Initiative Standards).

For att identifiera och hante-
ra risker i vér virdekedja har vi
implementerat omfattande due
diligence-processer, vilket inklude-
rar kontinuerliga revisioner och risk-
bedomningar. Fastpartner foljer EU
Taxonomins minimiskyddsétgider
vilket innebir att vi dtagit oss att
respektera ménskliga rittigheter,
bekimpa korruption, f6lja rittvis
beskattning samt sikerstilla fri kon-
kurrens. Alla védra anstillda omfattas
av var uppférandekod, som baseras
pé FN:s vigledande principer. Vi
tillimpar dven en uppforandekod
for leverantor som dr publik via
Fastpartners hemsida.

Samtliga av véra anstillda férutom
VD, omfattas av kollektivavtal och
arbetar efter ILO:s arbetsrittsliga
konventioner om minskliga rittig-
heter i1 arbetslivet. Vi foljer dven de
internationellt erkiinda minskliga
rittigheterna 1 FN:s deklaration.
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Fastpartner stédjer

FN:s Global Compact

Forutom att folja lagstiftningen har vi dtagit oss att efterleva
och frimja internationella konventioner och normer om skydd
av minskliga rittigheter, arbetsmiljo och arbetsritt, milj6-
hdnsyn och antikorruption. Fastpartner deltar sedan 2019 i
det svenska nationella nidtverket Global Compact Network
Sweden som bildades i april 2018.

3:5 | Férebygg och behandla
drogmissbruk

Tillsammans med viktiga samhéllsak-
térer som kommunema, polisen

och Sl arbetar Fastpartner med att
forebygga och stavia drogférsalining
i och kring véra fastigheter. Denna
tata samverkan betyder mycket for
aft sskerstlla trygga boendemiliser i
utsatta omréden.

7:2 | Oka andelen férnybar
energii varlden

Fastighetemnas el kaps till 100 procent
fréin férnybara kallor. Fastpartner
strévar &ven efter att minska klimatav-
trycket genom ait installera solceller
och varmepumpslésningar, som till
exempel geoenergi och luftvarme-
pumpar. Med sjunkande priser och
skad effekfivitet kommer implemen-
teringen av |&sningar fér egenprodu-
cerad energi véixa i omfattning och
darmed bidra till ett allt mer cirkulért
energisystem.

8:5 | Full sysselséttning och
ansténdiga arbetsvillkor med lika
I6n for alla

Infér I8nerevisionen kartlagger
Fastpariner arligen bolagets l6ner fér
aft sakerstélla lika l6n for lika arbete.
Individuell [&nesétning fillampas och
alla anstéllda erbjuds kollektivavtal
frén dag ett. Fastpariners [6nesatining
grundas i érliga I16nesamtal dér en
konstrukfiv dialog férs med medarbe-
tarna fér att inspirera och majliggéra
utveckling. Vid nyanstalining satts
|6nen efter den kravprofil som tagits
fram fér rollen.
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8:6 | Frémja ungas anstéllning,
praktik och utbildning

Fastpartner har ett langsiktigt samar-
bete med Fryshuset, som vi stéttar fér
aft unga ska f& en mer framtrédande
plats i samhéllet. Vi erbjuder éven varje
&r eft antal ungdomar sommarjobb
och praktikplatser i syfte att hjglpa
dem ut i arbefslivet.

10:2 | Fréimja social, ekonomisk
och politisk inkludering

Fastpartner férsoker pd olika satt bidra
fill ett 5ppet samhdille dér alla ménniskor
ska vara inkluderade i det sociala,
ekonomiska och politiska livet. Ett ex-
empel &r véra projekt och samarbeten
for att skapa en meningsfull fillvaro for
unga. Vi verkar ocksa fér utvecklingen
av inkluderande stadsmiliser som ger
férutsaittningar fér social samvaro och
nya arbetstillféllen, bland annat i ytters-
tadsomré&dena vilka ofta ésidosétts.

10:3 | Sékerstélla lika

réttigheter fér alla och utrota
diskriminering

Hos Fastpartner ska ingen diskrimineras
p& grund av etnisk bakgrund, religion,
funktionsvariation, &lder, kon, sexuell
laggning eller kénséverskridande iden-
titet eller utryck. Fastpartner underssker
installningen fill dessa parametrar i
medarbetarundersskningen samt i den
&rliga uppféliningen av def systematiska
arbetsmilisarbetet. | arbetsmilishand-
boken finns rutiner och &tgérdsprogram.

11:6 | Minska stéders
milispaverkan

Fastigheter stér fér en stor del av de
utslapp som bidrar fill klimatférand-
ringar. Vi erbjuder vara hyresgéster
gréna hyresavial och miligcertifierade
byggnader som en del i vér sfrévan aft
minska verksamheternas klimatpéver-
kan. Genom dessa verkiyg laggs en
solid grund fér vidare klimatarbete hos
saval Fastpariner som hyresgésterna.

13
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12:5 | Minska méngden
avfall markant

Fastpartner stravar efter en effektiv
material- och resurshantering. Def inne-
béar bland annat att minska méngden
insatsmaterial, aterbruk samt effektiva
transporter vid projekt och férvalining.
Atervinning av material &r en vikig

del samt &ven att mata avfall och
&tervinning, félja upp och naturligivis
minska avfallsmangden. Allt detta i
samférsténd med véra hyresgaster.

13.1 | Stérk anpassnings-
formagan till klimatfdréndringar
och motstandskraften mot klimat-
relaterade katastrofer

Genom klimatriskanalyser, klimatde-
klarationer, resurs- och energieffek-
tivisering l&gger vi grunden for att
motarbeta negativ klimatpaverkan pé
l&ng och kort sikt. Vi ska utveckla vara
fastigheter s& att de &r klimatresilienta
mot klimatférandringar, till exempel
Bversvéimningsrisker.

16:5 | Bekédmpa korruption

och mutor

Fastpartner félier FN:s Global Com-
pacts rikilinjer och har nolltolerans mot
korruption och mutor. Vara anstéllda
utbildas inom omrédet och vi stéller
motsvarande krav pd vara leverantérer.

17:16 | Partnerskap mellan
flera parter

Fastpartner &r medlem i Sweden
Green Building Council (SGBC),
Sveriges ledande organisation fér
hallbart samhéllsbyggande. SGBC
utvecklar och évervakar miliscertifie-
ringar av byggnader. Fastpartner &r
aven medlem i CDP (f.d. Carbon Disc-
lousure Project), som stéder minskning
av vart klimataviryck.



HALLBARHET

Ett langsiktigt ansvar

Hallbarhet handlar till stor del om ett kontinuerligt arbete och
om att ta ansvar. Med Fastpartners langsiktighet ar afféarsetik
och transparens sjalvklara karnvérden.

@ Fastpartner bildades 1987 och har
varit borsnoterade sedan 1994 och
har en solid balansrikning.

Ansvarsfulla offérer
Vi arbetar ldngsiktigt med virt
fastighetsbestdnd och agerar etiskt
och ansvarsfullt i vira affirsrelatio-
ner. Det dr grundldggande for starka
relationer med vdra intressenter och
att vi kan agera framgdngsrikt pd
marknaden.

Vi ser fortroende som nagot
virdefullt i alla véra affirer och
det ska aldrig rdda ndgot tvivel om
Fastpartners moraliska kompass.
Var mélsittning ir att bedriva en
6ppen och transparent verksamhet,
vilket gynnar sdvil aktiedgare som
leverantorer, medarbetare och andra
som har kontakt med oss. Forutom
att det ger en ekonomisk effektivi-
tet borgar det for att vi kan fortsitta
leva upp till vira hogt stillda mél
inom milj6- och sikerhetsarbetet.

Solida samarbeten

Fastpartners service ska vara per-
sonlig och fértroendeingivande. Vi
ska alltid mota vdra affirskontakter
med respekt. Med den ambitionen
kan vi agera som en trygg partner
for véra hyresgister och erbjuda
dem limpliga losningar bade i
expansionsfaser och i ligkonjunktur.
I var héllbarhetspolicy och interna
uppforandekod finns beskrivet hur
vi ska bete oss mot véra hyresgister
och andra intressenter. Vara virde-
ringar finns tydligt beskrivna dven i
vir externa uppforandekod mot le-
verantorer. Dirmed kan vi inskérpa
vikten av att vdra samarbetspartners
dtar sig att uppritthélla 6ppna och
arliga affdrsprocesser.

Nolltolerans mot korruption
och mutor

Pi Fastpartner ska alla medarbetare
agera ansvarsfullt och etiskt i sina

affirsrelationer. Under 2025 har
inget fall av korruption konstaterats
vilket ocksd ligger i linje med vir
forvintan. Oetiska beteenden inom
bolaget paverkar verksamheten ne-
gativt, vilket dr anledningen till att
vi har en nolltolerans mot alla for-
mer av korruption och mutor. Vart
tydliga médl hinger ihop med att
korruptionsfall riskerar att férsimra
det ekonomiska resultatet for vdra
aktiedgare. Konsekvensen skulle
ocksa bli att vi inte lingre kan leva
upp till vira héga krav inom miljo-
och arbetsmiljo.

For att bibehdlla var vaksamhet
kring etiska och moraliska frdgor har
vi dterkommande diskussioner i 4m-
net, ndgot vi anser dr betydelsefullt
for att uppritthélla sunda vérdering-
ar inom bolaget. Till stéd for vért
arbete har vi riktlinjer som redogér
for hur vi pa bista sitt kan agera
ansvarsfullt i vira affirskontakter,
till exempel genom att konkur-
rensutsitta anbud, alltid 1ita minst
tvi personer attestera fakturor och
stilla krav pd véra leverantérer.

Vi ser ocksé regelbundet over
och uppdaterar sdvil den interna
uppforandekoden som vir uppfo-
randekod for leverantorer. Ledning-
en tillsammans med 6vriga anstéllda
sikerstiller att bida dessa efterlevs.

Genom att arbeta ansvarsfullt i
véra affirsrelationer kan vi undgd
negativ pdverkan visavi ekonomi, si-
kerhet och miljé. Betydande risker
finns kopplade till vira ink6ps-
processer och inom forséljning. Vi
arbetar dérfor kontinuerligt for att
vara pd td och proaktivt motverka
tveksamma genvigar, bland annat
genom att se éver rutiner for en-
treprenad- och konsultarbeten och
arrangera utbildningar i ansvarsfullt
agerande. P4 s8 sitt kan vi maxime-
ra den 6msesidiga affarsnyttan.

I ett borsnoterat fastighetsbolag
ingdr arbetet med att motverka kor-

YA/

I var hall-
barhets-
policy och
interna upp-
forande-
kod finns
beskrivet
hur vi ska
bete oss mot
véra hyres-
gdster och
andra intres-
senter.

ruption i de fortlépande arbetsupp-
gifterna, till exempel vid lokalut-
hyrning, forvirv och forsiljning av
fastigheter dir alla betalningsstrom-
mar ska ha sin forankring i skrivna
avtal. Noggranna kreditupplysning-
ar och 6vriga upplysningar inhdmtas
i samband med att nya hyresgister
tecknar avtal samt kontinuerligt
under avtalsperioden. Befintliga hy-
resgister med betalningssvarigheter
utreds gillande framtida affarsupp-
lagg, kreditvirdighet och eventuella
stoddtgirder frén oss.

Fastpartner édger fastigheter i
ytterstadsomriden som Rinkeby och
Tensta. Hir arbetar vi tillsammans
med polis, kommuner, féreningar
och berdrda butiksinnehavare for att
fa drogfria centrum. Det r ett vik-
tigt led 1 att motarbete kriminalitet
och korruption, inte minst eftersom
droghandel ofta 4r en del i ett storre
sammanhang. Den 6ppna narkotika-
handeln pd gator och torg dr samhil-
lets ansvar, men som fastighetsdgare
ir det ndgot som vi forsoker bidra till
att losa pd lingre sikt.

Krav pa leverantsrer

Alla Fastpartners leverantorer ska
folja bolagets uppférandekod for
leverantorer. Det giller samtliga
Fastpartners leverantorer och

deras underleverantorer. Uppfo-
randekoden ér indelad i samma

fyra omrdden som FN:s Global
Compact och innefattar ménskliga
rittigheter, arbetsvillkor, milj6é och
anti-korruption. Leverantorer ska
tillimpa forsiktighetsprincipen.
Fastpartner genomfor riskanalyser av
alla leverantorer och kan enligt upp-
forandekoden utféra uppféljning
och kontroll hos sina leverantorer.
Syftet dr att identifiera leverantorer
med hog risk for avvikelser mot
uppforandekoden och att vid behov
implementera dtgirder. Hittills har
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Brahelund 2

inga hogriskleverantorer identi-
fierats. Detta beror troligen pd att
bolaget har ett nidra och vil utveck-
lat samarbete med sina leverantorer
och att Fastpartner néstan alltid
anvinder lokala svenska leveranto-
rer med ett vil utvecklat héllbar-
hetsarbete. Under de kommande
dren kommer den systematiska
riskanalysen av leverantérer fortsitta
att utvecklas.

Hallbarhet ér alltid ett bedom-
ningskriterium som viktas in i utvir-
deringen vid valet av nya leverantorer.
Vid storre inkdp och upphandlingar
har Fastpartner ambitionen att
granska leverantorer och entrepre-
norer enligt koncerngemensamma
krav. Beroende pa hur leverant6ren
klassificeras utifrdn ett riskperspektiv
sd sker granskningen pé olika sitt,
exempelvis genom revisioner, besikt-
ningar, enkiter och platsbesok.

Som en del i att effektivisera
leverantorskedjan och stilla tydliga
krav tecknar Fastpartner ramavtal
med leverantorer. | samtliga upp-
handlingar behéver leverantéren
dven intyga att de har ett systema-
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Under 2025
rapporterades
inga héndelser.

tiskt arbete kring hillbarhet och ar-
betsmiljéledning. Om en leverantor
bryter mot uppforandekoden eller
héllbarhets- och arbetsmiljokraven,
kan avtalet sigas upp.

Fastpartner har inte mojlighet
att rapportera kvantitativa data
for antalet leverantorsgranskningar
med specifika hdllbarhetskriterier
utan rapporterar endast kvalita-
tivt for arbetet med att paverka
leverantdrernas hallbarhetsarbete.

Visselbléasarfunktion

Fastpartner har en funktion for
visselblasning, bdde internt och
externt, som gor det mojligt att
anmila misstankar om avvikelser
mot policyer, korruption eller andra
brott. Medarbetare och externa
parter kan anvinda sig av tjdnsten
via mejl eller anonymt via brev.

Funktionen hanteras internt och
externt vid behov. Under 2025
inkom inga drenden.

Gillande mojligheten for intres-
senter att vinda sig till Fastpartner
for att identifiera och dtgirda
negativ pdverkan finns en funk-
tion for felanmilan pd foretagets
webbplats och Fastpartner tar emot
klagomadl dir eller i direktkontakt
via mejl eller telefon. Medarbetare
kan limna klagomdl vid méten, till
arbetsmiljoombud eller i medarbe-
tarunders6kningen.
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Forbattrad cirkularitet, ater-
bruk och mer solcellsel. Lagre
energi- och mediaanvédndning

Under éret har Fastpartner minskat energianvéndningen och @ven minskat vatten-
anvdndningen. Dessutom har vér uppfélining och styrning av avfallprocessen bidragit ill

en minskad méngd avfall. Produktionen av solcellsel har 6kat och bidrar idag till 6,0% av var
fastighetsel. Cirkularitetsarbetet har flyttat fram positionerna. Vi har aterbrukshubbar inom
alla regioner och dessutom har vi i dteranvént och konverterat byggnader.

jomal

= Vérdet av miljscertifierade
fastigheter skall 6ka med

> 6% per ar och utgéra

> 80% i slutet av 2028

N CO,e utsléppen skall
Q minska med > 5% per éar

Energianvéndningen skall
minska med > 2% per éari

befintligt bestand

Vision 2030:

Att uppné 100% klimat-
neutralitet i Scope 1 och
Scope 2

Vision 2045:

Att uppna 100% klimat-
neutralitet i Scope 1,
Scope 2 och Scope 3

5

2025 har precis som vanligt varit in-
tensivt pd héllbarhetsfronten. Vi har
fortsatt att energieffektivisera vira
fastigheter med bra resultat. Energi-
intensiteten 4r nu nere i 75,7 kWh/
m?, Atemp, &r. Vi har intensifierat
arbetet med implementering av
Momentum, det nya mit-, styr-, och
uppfoljningssystemet f6r energi och
media. Vir personal kan nu jobba f6r
ytterligare minskad energianvind-
ning och en ldgre klimatbelastning
tillsammans med véra hyresgister.
Cirkularitet och dterbruk har ut-
vecklats vl och vi har dterbrukshub-
bar pa flera stillen i alla regioner.
Reglerna for hallbarhetsredo-
visning CSRD inklusive ESRS
och Taxonomin samt tillhérande
tillimpningar har fordndrats under
dret. Den dubbla visentlighets-
analysen ér vil genomford och
uppdateras med nya forutsittning-
ar. Fastpartner dr en del av den
branschgemensamma utvecklingen
inom omrédet och dr vl forberedda.
De nya reglerna som kommer av-
seende Energideklarationer EPBD
(Energiprestanda) och MEPS (Mi-
nimum dtgirder av byggnader med
18g energiklass) ér vi redan i gdng
med strategin och dtgirder.

8%

av Fastpartners fastighetsvérde &r certifierat
vilket motsvarar 19 813 MSEK.

Energieffektiviseringarna

ger resultat

Under 2025 minskade energiin-
tensiteten med 5,2 (1,4) procent
vilket gav en energianvindning pé
75,7 (79,8) kWh/m2, Atemp, &r.
Den totala energianvindningen i
vdra fastigheter minskade med 5,5
(6kning 2,0) procent och uppgick
till 132,5 (140,1) GWh. Mélet ér
att sinka energiintensiteten och
totala energianvidndningen med
minst 2 procent, vilket vi uppnddde
med rige. Vir engagerade personal
utfor vardagliga effektiviseringar av
vara fastigheter och genomfor dven
storre energiprojekt.

Minskad vattenanvéndning

Under 2025 genomfordes ytterligare
en sdnkning av vattenanvindningen
i vdra fastigheter. Vattenintensiteten
minskade med 10,4 (12,0) procent
till 0,180 (0,200 ) m3/m2, Atemp,

ar och totala vattenanvindningen
minskade till 314 477 (351 921)

m?3. Bdde vattenintensiteten och
total vattenanvindning 6vertriffade
mélet om en minskning pd minst

1 procent for bigge. Jimfort med
2019 har vattenanvidndningen mins-
kat med 38,6 (31,4) procent. Det ér
tillfredsstillande att hushilla med
vatten som ir en viktig naturresurs.

El, Bra Milj6val, solceller, véirme-
pumpar och minskat klimatavtryck
Fastpartners arbete med att minska
klimatavtrycket frdn var energi-
anviandning fortsitter. Var el dr

frén vattenkraft till 100 procent
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med vildigt ldga utslipp, nira noll
CO,e-utslipp. Samarbetet for att
minska vért klimatavtryck fortsitter
genom kop av el frdn Mind Energy
som levererar el mérkt Bra Miljéval,
vatten fran Naturskyddsféreningen.
Inkop av fjarrvirme ger minskat kli-
matavtryck genom allokerad, miljo
eller klimatkompenserad fjérrvirme.
Vi samarbetar med flera leveran-
torer av fjarrvirme och fjarrkyla

for att miljéoptimera leveranser,
fastigheter och distributionssystem.
Forutom att minska energiuttaget
for el, fjéarrvarme och fjarrkyla arbe-
tar vi for att fa ner effekttopparna.
Fastpartner har under 2025 paborjat
ett pilotprojekt med lastbalansering
av fjarrvirmendtet tillsammans med
Norrenergi. Projektet kan skapa
miljévinster och ekonomisk nytta
for deltagande parter. Fastpartner
har tecknat intentionsavtal om kol-
dioxidlagring med Stockholm Exer-
gi. Det kommer att ge Fastpartner
tillgdng till negativa utsldpp i vart
klimatarbete.

Under 2025 har vi utokat antalet
solcellsanliggningar till 22 (19) pd
tak eller fasad. Solcellselen stér for
cirka 6,0 (3,1) procent av vdr fast-
ighets el och leveranserna har 6kat
med 73,0 (1,2) procent och instal-
lerad effekt dr 2 640 (2 229) kWp
(toppeftekt, peak, for solceller).
Jamfort med 2024 4r det en 6kning
med 18,4 (4,3) procent. Under
kommande &r kommer vi att 8 ut
mera solcellsel, ndr alla anldggningar
levererar under ett heldr. Andelen
egenproducerad fornybar energi
okar frén ar cill 4r.

Vi har nu 17 fastigheter som har
virmepumpar och ndgra av dessa
anldggningar producerar dven kyla
till fastigheterna. Virmepumpar i
form av geoenergi och luftvirme-
pumpar tillfor miljovinlig virme
och kyla till vdra fastigheter. Dessa
varmepumpar stdr for 1,7 (1,9)
procent av den tillforda energin till
vara virmeanldggningar, men effek-
ten motsvarar 8,2 (7,0) procent av
den tillforda virme- och kylenergin
till vdra fastigheter.

Okad cirkularitet, aterbruk och
atervinning samt minskade
avfallsméngder

Genom att utforma véra fastigheter
tillsammans med vira hyresgis-
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6,0%

Fastpartners sol-
cellsanléggningar
pé tak eller fasad
stér for cirka

6,0 (3,1)% av vér
elanvéndning.

ter pé ritt sitt, med en hallbar
design, minskar vi anvindningen av
resurserna under fastigheternas hela
livscykel. Vid projekt s dr lokal-
inventeringen viktig for att kunna
utnyttja befintliga planlosningar,
aterbruka inredning och 6vrigt ma-
terial samt gé igenom det som finns
tillgdngligt for dterbruk framfor alle
internt men i vissa fall externt. Den
storsta besparingen ligger 1 att an-
vinda byggnader och lokaler sd som
de till stor del dr vid projektstart.

Fastpartner bygger upp aterbruks-
hubbar omridesvis for att underlétta
dterbruk inom var fastighetsrorelse.
"Tydliga och digitala lagerstrukturer
premierar dterbruk. Nir héllbar
design och dterbruk inte dr mojligt
ar det viktigt med en strukturerad
dtervinning. I véra fastigheter och
véra projekt har vi en utvecklad
avfalls- och dtervinningsprocess for
vira hyresgister tillsammans med
hyresgister véra entreprendrer.

Under 2025 minskade avfallsin-
tensiteten med 9,8 procent till 2,48
(2,72) kg avfall/m?, Atemp, r och
totala avfallsmidngden minskade
med 10,2 procent till 4 338 (4 834)
ton avfall. Transporter av dtervin-
ningsmaterial och avfall effektivi-
seras med véra avfalls- och dtervin-
ningsentreprendrer. Avfalls- och
dtervinningsdata redovisas och vi
erhdller bra underlag for att berikna
var klimatbelastning frin dessa. Vi
har som madl att minska avfalls- och
dtervinningsmingderna med minst
1 procent per dr och samtidigt 6ka
dterbruket. Fastpartner fortsitter
utvecklingen med mer resurseffekti-
va miljo- och klimatvinliga material
samt tjanster i positiv riktning. Det
ar ett 1angsikrigt arbete.

Brahelund 2

Miljscertifierade fastigheter
fortsdtter att 5ka i vérde

Fastpartners certifierade fastigheter
uppnddde ett fastighetsviarde om 19
813 (19 515) MSEK och en certifie-
ringsgrad pd 58,0 (57,5) procent av
det totala fastighetsvirdet. Det ir
en okning med 99,4 procent sedan
2020 eller 9 877 MSEK. Vir forvalt-
ningspersonal arbetar intensivt for
att erhdlla hdllbara och certifierade
fastigheter. Mélet ér att 80 procent
av fastighetsvirdet ska utgoras av
certifierade fastigheter vid utgdngen
av 2028. Under 2025 var 6kningen
1,5 procent. Fastpartner dr medlem-
mar i Sweden Green Building Coun-
cil (SGBQ), en branschorganisation
som certifierar, utvecklar och foljer
upp miljocertifieringar av fastighe-
ter. Av de certifieringssystem som
finns tillgdngliga har Fastpartner valt
att certifiera sina befintliga byggna-
der i BREEAM In-Use, very good
eller Miljobyggnad iDrift, Silver el-
ler hogre niva. For nybyggnation har
Fastpartner valt att certifiera enligt
BREEAM, very good eller Miljo-
byggnad, Silver eller hogre niv.
Dessa certifieringssystem bedémer
madnga olika aspekter av byggna-
derna sdsom deras inre och yttre
miljo, underhdll samt media- och
energianvindningen. Under 2025
upphorde den tidigare certifieringen
GreenBuilding. Omcertifieringar har
utforts till BREEAM, In-Use eller
Miljobyggnad iDrift. Vi har dven tva
byggnader cerifierade enligt Well
Core Shell Gold som bland annat
har fokus pa vilbefinnande, bra in-
omhusklimat och néringsriktig mat.
Ett antal fastigheter har dubbla
certifieringar, men vi tillgodordknar
oss endast en certifiering per fastig-
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het. Antalet certifierade fastigheter
enligt BREEAM, Miljobyggnad eller
Well dr 43.

Férvalining och projekt med
prioritering hallbarhet, cirkularitet
och hyresgadster.

Den stora mojligheten till mins-
kat klimatavtryck och effektiva
fastigheter i en livscykel finns i
inledningen av varje utvecklings-
projekt. Det kan vara en mindre
hyresgistanpassning eller ett stort
projekt. I de tidiga skedena kan vi
designa oforindrade planlésningar,
4teranvinda material, val av hillbara
material och en utvecklad process
for dtervinning. Vi har genomfort
riskbedémningar och riskanalyser 1
pa véra fastigheter som ger oss en
bra grund att std pd. Utveckling-
en stiller hogre krav pd oss som
fastighetsdgare och bestillare att
tydligt visa risker som finns samt
onskade losningar, dterbruks- och
héllbarhetskrav samt de 6nskade
funktionskraven for vara hyresgis-
ter. Allt detta ska ske i samarbete
mellan svil var personal, hyresgis-
ter, leverantorer som konsulter och
entreprendrer. De dteerbrukshubbar
som finns i alla regioner pé ett
flertal platser dr viktiga for oss och
uppskattas av hyresgister som kan
bidra till ligre klimatavtryck.

Fastpartner har vil utvecklade
rutiner och Héllbarhetssystem samt
dven grona hyresavtal for att kunna
genomfora héllbarhetsarbetet lang-
siktigt inom férvaltning och projekt.
Rutiner och anvisningar ér baserade
pa CSRD/ ESRS, taxonomiforord-
ningen, BBR, certifieringsregler
och Fastpartners egna krav som styr
héllbarhetsarbetet i positiv riktning.

Vi har foljt upp vira fastigheters
energiklass genom energikartligg-
ning samt satt upp en handlings-
plan for att lyfta dem till en hogre
nivd. Det ér ett antal dtgirder som
utfors ar efter ar. Byggvarubedom-
ningen, BVB, anvinds for att kunna
vélja material ur hallbarhetssyn-
punkt och véra projekt har digitala
materialliggare. Det skapar goda
férutsdteningar att uppna cirkulari-
tet i forvaltning och projekt.

Vi forbiéttrar vira fastigheter
kontinuerligt genom bland annat
aterbruk, digitalisering, byte till
mer miljévinliga och energieffekti-

va installationer, smartare styrning
och 6vervakning av installationer
som leder till sdnkt anvindning av
energi och media, forindrade styr-
och forvaltningsrutiner som minskar
klimatavtrycket, bittre dtervinning
avseende energi och media, tilligg-
sisoleringar av fasader och energief-
fektiva belysningsarmaturer.

Naturanpassad utveckling med
6kad biologisk mangfald.

Att 6ka den biologiska méngfalden
och att hantera kraftig nederbord
samt dagvatten i vira omraden ér en
viktig aspekt nér vi gor forandringar
fastighetsbestdndet eller genomfor
storre projekt. Initialt dr det viktige
med en inventering, en sd kallad na-
turvirdesinventering, NVI for mark
och vatten. Den ska d4ven omfatta
fastighetens formdga att hantera
stora nederbordsméngder och hante-
ringen av dagvatten. Vi har som mal
att alltid 6ka den biologiska méng-
falden. Det som studeras férutom
den naturliga biotopen ér bland
annat typ av vegetation, gronyte-
faktor, GYE krontickningsgrad,
spridningskorridorer och geografisk
omfattning. Vid storre projekt finns
mojligheter att skapa en gronplan
for Fastpartners fastighet och dven
tillsammans med kommun samt
6vriga aktorer inom niromradet.

Vi anpassar oss efter varje omrades
naturliga biotop och verkar for att
oka biodiversiteten. Nederbord och
dagvatten tillsammans med vaxtlig-
het anvinds som naturliga resurser
for att mojliggora forbittrade miljoer
for vixter, djur och insekter. Att
mojliggora infiltration och fordroj-
ning genom till exempel svackdiken,
regnbidddar, dagvattendammar ska-
par naturliga forutsittningar for en
okad biologisk méngfald. Natur och
vixtlighet tillgodogor sig vattnet.

Grona tak, trid och buskar 4r
positiva for ett béttre klimat och
virmeoar undviks. Storre tridplan-
teringar dr till exempel temperatu-
rutjaimnande vilket leder till bittre
naturligt klimat utomhus och beho-
vet av kyla i vira fastigheter minskar.
Insektshotell och spridningskorrido-
rer for djur och vixtliv stirker den
biologiska mangfalden. Vixtlighet
och mark dr dven aktiva i att rena
luft och vatten och ger dessutom
vilbefinnande till vara hyresgister.

\ANS
\NAN/
\NAN/

Den el vi kdper &r
till 100% produce-
rad av vattenkraft
med néra noll i
utslépp.

Hallbarhet, mél, styrning, omstaill-
ningsplan och atgérder
Haéllbarhetsarbetet inom Fastpart-
ner ir ett intensivt arbete, som
styrs av kortsiktiga och 13ngsiktiga
mdl samt ett antal dtgirder som
genomfors. Overgripande mal
arbetas fram inom bolaget och
beslutas av ledningsgrupp och sty-
relse. Héllbarhetsgruppen tar fram
system och rutiner och Fastpartner
har ett 6vergripande HME-system,
Hallbarhets-, Miljo- och Energiled-
ningssystem samt ett flertal rutiner.
Rutiner och system ér samordnade
med EPBD, MEPS, taxonomifor-
ordningen, CSRD/ ESRS, certifie-
ringsregler BBR och Fastpartners
egna mél. Projekt presenteras i
Investeringskommittén och beslut
fattas om kravstillningen pd
respektive projekt med hinsyn till
helheten, ekonomi och héillbarhet.

Den dubbla vdsentlighetsanalysen
ar vil genomf6rd och omstdllnings-
planen for klimatet dr framtagen,
men kommer att utvecklas ytter-
ligare. Arbetet med CSRD/ESRS
har pausats en aning eftersom EU
dndrar gillande lagstiftning.

Energianvéndning (MWh)

2025 2024 2023
El 27 436 29 437 29 881
Varme 98 101 102 456 99 522
Kyla 6929 8 229 7 Q76
Summa 132 466 140123 137379
Intensitetsmatt (kWh,/m?, Atemp, ér) 76 80 81
Utslapp (ton CO,e)
2024 2023
Scope 1 110 73 301
Scope 2 360 373 846
Summa 469 446 1147
Intensitetsmatt Scope 1+ 2
(kg CO,e/m?, Atemp, ar) 0,27 0,25 0,68
Certifieringar (MSEK)
2025 2024 2023 Andel
2025")
BREEAM 13 589 13671 12518 40%
Milisbyggnad 6224 3966 3739 18%
GreenBuildning 0 1878 3225 0%
Certifierade totalt 19 813 19515 19 482 58%
'l Andel av totala fastighetsvardet
Vattenanvéndning
2025 2024 2023
Total vattenforbrukning (m?) 314 477 351921 386776
Vattenintensitet (m®/m?, Atemp, ar) 0,180 0,200 0,228
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Vi avvaktar dven att EPBD och
MEPS ska bérja gilla. Andringarna
kommer inte att pdverka vért ling-
siktiga hdllbarhetsarbete, vira mal
ligger fast. Fastpartner har godkinda
mél enligt SBTi, Science Based Tar-
gets initiative. SBTi-mélen ir i linje
med Parisavtalet. Vi stodjer UNGC,
United Nations Global Compact.

Vi redovisar och rapporterar vart
héllbarhetsarbete bland annat till
finansiella aktérer och CDP.

Det viktigaste inom omradet ér
trots allt de dtgirder vi genomfor
och kommer att genomfora. Det ér
vér forvaltningspersonal som leder
och genomfor arbetet. Genom att
klimatanpassa, begrinsa klimatfor-
andringar, oka biologiska méangfal-
den samt hushélla med véra resurser
ges vi samt naturen framtidstro,
sdvil ekonomiskt, socialt och hall-
barhetsmissigt.

Klimatavirycket har minskat i
Scope 1,2 och 3 genom éren
Fastpartners mdl att halvera market
based utslippen mellan 2019 och
fram till 2025 uppndddes redan
vid utgdngen av 2021. Jamfort med
utgdngsdret 2019, 4,44 kg CO,e/m?,
Atemp, ar har utsldppen gitt ner till
0,27 kg CO,e/m?, Atemp, &r vilket
ar en minskning med 94,0 procent.
Redan mellan 2013 och 2018
halverade Fastpartner sina utslipp
av vixthusgaser i Scope 1 och 2.
Under 2025 redovisades ett
totalt utslidpp pa 460 (446) ton
CO,e, motsvarande 0,27 (0,25) kg
CO,e/ m?, Atemp, &r. De redovisade
utsldppen avser Scope 1 och Scope
2 och inkluderar inkopt allokerad,
miljovinlig och klimatkompenserad
fjarrvirme. Detta dr en 6kning med
5,6 procent (minskning 2024 62,4
procent) jimfort med foregdende &r.
Inom Scope 3 beriknas Fastpart-
ners klimatavtryck med tyngdpunk-
ten pa var projektverksamhet samt
avfall och transporter. Under 2025
okade vi vara utsléipp till cirka 9
857 (9 737) ton CO,e, motsvarande
5,63 (5,55) kg CO,e/ m2, Atemp, &r.
Forindringen beror pé 6kad bygg-
verksamhet samt minskade utslidpp
frén avfall huvudsakligen. Location
based utslidppens intensitetsmatt i
Scope 1, 2 och 3 har minskat med
7,4 procent under 2025 till 9,52
(10,3) kg CO,e/ m?, Atemp, 4r.
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Var ambition ir att sinka utsldppen
i Scope 3 ytterligare med i huvud-
sak mer miljovénliga och resurs-
effektiva bygg- och forvaltnings-
processer. Vi utvirderar material
och tjinster genom bland annat
Byggvarubedomningen, BVB, for att
minska klimatavtrycket.

Andelen fornybar energi som vi
anvinder dr 96,3 procent av var
totala fastighetsenergi.

Mobilitet, samarbete och gréna
avtal med hyresgéaster

Vara hyresgister ér intressenter
samt goda samarbetspartners i vart
héllbarhetsarbete for att minska
klimatavtrycket. En stor del av véra
hyresavtal dr grona och stiéller hall-
barhetskrav. Hyresgisterna tillfor
kompetens och mél i hdllbarhets-
arbetet. Vi inom Fastpartner tillf6r
fastighetskompetens och en stark
drivkraft. Initialt vid tecknandet
av hyreskontrakt dr resurseffektiv
design viktigt. Tillsammans blir

vi mer energi- och resurseffektiva
avseende sdvil material som tjins-
ter, dterbruk och dtervinning samt
minskade avfallsmidngder.

Mer milj6événlig mobilitet 4r en
betydande del i vart klimatarbete.
Att stimulera héllbart resande sdsom
kollektivt resande samt ging- och
cykeltrafik till vra omriden och
fastigheter paverkar vir miljé. Vi har
ett stort antal cykelparkeringar, i
och vid fastigheterna, samt om-
klddningsrum med duschfaciliteter.
Omklddningsrum och gym inom
vara omrdden underléttar fysiska
aktiviteter. Cykelparkeringarna har
ofta en cykelverkstad och sésongsvis
har vi erbjudit cykelservice. Efterfra-
gan frin hyresgister pd laddplatser
for elbilar har 6kat under flera 4r, och
vid drsskiftet, fanns det 1 310 (1 219)
laddplatser, en 6kning med 7,4 (27)
procent.

Automation digitalisering och Al
Hela vér verksamhet utvecklas och
anpassas till en ny digital verklig-
het. Vi har automatiserat, digitali-
serat och anvinder dven Al i vdra
styrsystem och driftsuppf6ljningar.
Mellan 2024 till 2026 implemente-
rar vi ett nytt uppfoljningssystem
for energi och media som kommer
effektivisera virt arbete och ge 6kad
lonsamhet i var drift. Potentialen dr

94,0%

utsléppen av
véixthusgaser

inom Scope 1, 2.

Har minskat
minskade med
94,0% sedan
2019.

stor. Majoriteten av vara fastigheter
ar vil digitaliserade och har smarta
styrsystem som vi kan anvinda for
uppféljning, styrning och dtgirdan-
de av fel.

Vara kontakter med hyresgister,
leverantorer och 6vriga intressen-
ter dr bade digitala och fysiska.
Digital kommunikation genom
digitala trapphustavlor, hyresavtal,
leverantorsavtal, hyresavisering
och leverantorsfakturor underlittar
var verksamhet. Det fysiska motet
med véra hyresgister och dvriga
intressenter ér viktigt for att skapa
fortroende och ett gott samarbete.
Fastpartners personal kan genom
ett effektivt arbetssitt fokusera pé
virdeskapande kontakter och dtgir-
der samt I6nsamma affirer.

Utveckling tillsammans med véra
leverantérer

Vil fungerande samarbeten med
véra leverantorer ér viktiga for en
stindig forbittring av sdvil var som
leverantérernas verksamhet. Vi har
vil fungerande relationer med véra
leverantérer inom energi, media,
avfall, bygg, service- och underhdlls-
tjanster. Vi har dven samarbeten
och avtal inom bland annat finans,
forsikring, I'T' samt konsulter inom
uthyrning och fastighetstransak-
tioner. Langsiktighet och fortro-
ende dr viktiga inslag for att lyckas
tillsammans.

Var Uppfoérandekod for leveranto-
rer och virt HME-system, Hallbar-
het, Miljo- och Energiledningssys-
tem dr viktiga nir vi tecknar avtal
och under avtalstiden f6r att uppnd
héllbara 16sningar.

Vi sidkerstiller att lagar och f6r-
ordningar efterlevs genom syste-
matiskt arbetsmiljoarbete (SAM),
skyddsronder, riskbedémningar och
handlingsplaner med tillhérande
dtgirder samt att arbetsplatserna
ar trygga och inkluderande. For att
sdkerstilla att vdra krav uppfylls
genomfor vi revisioner och uppfolj-
ningar pé aktuell arbetsplats eller
hos leverantéren. Byte av leveran-
torer genomfors om krav ej uppfylls
eller andra forbéttringar 6nskas.



SOCIAL HALLBARHET

Social hallbarhet

For Fastpartner handlar Social héallbarhet om en héllbar utveckling av samhéllet
i stort, om goda arbetsférhallanden och omsorg av vara medarbetare och
hyresgéster samt om afférsnytta och framtidssékring.

Vért samhéllsengagemang
Fastpartners samhillsengagemang ér
frimst inriktat pd att stétta organi-
sationen Fryshusets lovverksamhet
Lovely Days. Dirut6ver bidrar vi till
lokala initiativ i de omriden dir vi
dr verksamma samt till ett urval av
organisationer med social inriktning.
I Mirsta samarbetar vi exempelvis
med en BID-f6rening (Business
Improvement District) for att stirka
trygghet och utveckling i omradet.
Fastpartner dr dessutom officiell part-
ner till Ett bittre Givle, ett initiativ
som drivs av Gefle IF Fotboll och
som bland annat arrangerar nattfot-
boll, géfotboll, sommarliger, bldljus-
match, klappjakt och s6kinsamling.
Utover detta stéttar vi ett urval
andra organisationer. En sammanstéll-
ning aterfinns i tabellen pa sidan 30.

BID Marsta C

Under 2025 har Trygg i
Maérsta fortsatt arbetet for att
starka frygghet och samverkan i
centrala Mérsta. Verksamheten
har bedrivits enligt BID-mo-
dellen i néra samverkan med
fastighetséigare, kommun,

polis och civilsamhélle och har
bidragit fill ett ryggare och
mer attraktivt Mérsta. Genom
delaktigheten har Fastpartner
stottat f ex Mamma United
genom aft bisté med lokal.

Véra hyresgéster

En viktig byggsten i Fastpartners
sociala héllbarhetsarbete dr att bidra
till trygga lokalsamhéllen och att
framja en positiv social utveckling.
Dirfor dr vi delaktiga i det lokala ofta
smadskaliga foretagandet pé de orter
dir vi dr verksamma. Cirka hilften av
véra 2 000 hyresgister dr smé- eller
medelstora bolag och vi vill ge dem
goda forutsittningar att bedriva sina
verksamheter kundnira och behovs-
anpassat. Darfor erbjuder vi lokaler
som gor det mojlige att utvecklas och
vixa. Det ér foretagen som kan bidra
till act skapa livaktiga stadsmiljoer
och skapa nya arbetstillfillen. De
spelar ocks8 en viktig roll for att
omriden utanfor citykidrnorna ska bli
mer attraktiva, vilket i sin tur skapar
trygghet och leder till mer méngfald
och integration. Det ér viktigt for
Fastpartner att kontinuerligt for-
bittra vira méjligheter att bidra till
framstegen och det ir en friga som

Ett battre Gavle

Ett battre Gavle har fortsatt genomfért flera
insatser fér barn, unga och unga vuxna med
fokus pé& trygghet, inkludering och framtidstro
genom fotboll och métesplatser. Arbetet har
natt m&nga ungdomar och bidragit fill en stark
social effekt genom langsiktigt, lokalt och

samverkansbaserat arbete.

hanteras inom forvaltningen med
stod frdn Projekt- och héllbarhets-
chef och HR-chef.

Véra omraden och samhdéllscentrum

I de omrdden vi verkar samarbetar
vi kring inkluderande event som
till exempel gratis simskola och
vinteraktiviteter for barn. Vi stottar
Tensta Konsthall med &rliga bidrag
samt anordnar Trygghetsdagar och
hilsodagar i véra stadsdelscentrum.

Nobel Week Lights

2025 hade ljusfestivalen konst-
installation i Tensta centrum mot
en av bolagets fastigheter.
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SOCIAL HALLBARHET

Samarbetet
med Fryshuset

Sedan 2007 stéttar Fastpartner Fryshusets lovverksamhet Lovely Days.
Verksambheten riktar sig till ungdomar i aldrarna 10 till 20 &r och erbjuder

kostnadsfria aktiviteter under skolloven, till och med pé julafton.

e

Det betydde
mycket att
ha nagot att
gora som
inte kretsa-
de kring det
digitala.

Nu vill jag
skapa sam-
ma kénsla
hos nésta
generation.

® Genom verksamheten ges ungdo-
mar mojlighet till meningsfulla lov
med gemenskap, aktiviteter och mo-
ten over omrddes- och bakgrunds-
grinser. Malet ér att skapa miljoer
dir unga kan umggs, samarbeta och
utvecklas tillsammans.

Lovely Days - fréin deltagare till
ledare: Chloés resa
Chloé Morris, 22 ér, arbetar i
dag som ledare pd Fryshuset och
utbildar sig samtidigt till mellansta-
dieldrare. Hennes engagemang tog
sin borjan ldngt tidigare, som del-
tagare i Fryshusets lovverksamhet
Lovely Days. Dir vicktes viljan att
arbeta med unga och bidra till den
trygghet hon sjilv motte som barn.
Chloé och hennes bror vixte upp
med en ensamstdende mamma och
kom i kontakt med verksamheten
eftersom den var kostnadsfri. Det
som frén borjan var ett praktiske
val utvecklades snabbt till ndgot
mer. Hir fann de gemenskap och
en milj6 dér lek, kreativitet och
delaktighet stod i centrum.

— Det var som ett stort lekland,
det fanns allt, siger Chloé och ler
nir hon berittar om fotobdset, Just
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Dance, bakningen av halloween-
cupcakes och de vuxna som sdg
henne och gjorde varje lov till ndgot
sdrskilt.

Verksamheten blev en dterkom-
mande och viktig del av hennes
vardag och en plats dir hon motte
béde jimnariga och ménniskor med
andra erfarenheter och bakgrunder.
Det formade henne mer 4n hon
forstod da.

Nir Chloé fyllde 18 &r tog hon
nésta steg och borjade som volontér.
Kort direfter fick hon timanstill-
ning pa Fryshuset och ir i dag en
etablerad del av ledarteamet. For
henne handlar engagemanget om
att ge vidare, erbjuda samma trygg-
het som hon sjidlv méttes av och
skapa en meningsfull fritid for barn
och unga som kanske behover den
lika mycket som hon sjilv gjorde.

— Jag hade som roligast nir jag
var 13 ar. Det betydde mycket att
ha ndgot att gora som inte kretsade
kring det digitala. Nu vill jag vara
med och skapa samma kénsla for
nésta generation.

Chloés resa visar hur en langsik-
tig verksamhet kan bidra till bide
trygghet och utveckling 6ver tid.
Det som bérjade som en viktig del
av hennes egen uppvixt har i dag
blivit ett engagemang dir hon sjilv
ar med och for vidare samma st6d
till ndsta generation.

LOVELY
WAYS

EN DEL AV FRYSHUSET

Lovely Days pé Fryshuset
Lovely Days verksamhetsdagar
haller ppet fér dig som &rung
och vill umgas med andra, ha kul
och helt gratis prova pé& roliga
och kreativa akfiviteter under
skolloven. Alla mellan 10 och
20 ér ar valkomna. Oppet under
sportlovet, pé&sklovet, sommar-
lovet, hostlovet och jullovet, fill
och med pé julafton.

Mail och utfall unika besskare Fryshuset, Lovely Days

Mal, antal 2025 2024 2023
1 800 2 700 2 200 1 900
Bidrag 2025 2024 2023
Fryshuset 1 500 000 kr/é&r 1 500 000 1 500 000 1 500 000
Bidrag il 6vriga organisationer 510750 447 875 493 900

400 000 kr/é&r
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Sommarjobb
och praktik

@ Att skapa jobb for ungdomar som

ddrmed far arbetslivserfarenhet ér §ommar- 2025 7 [205’)3:
en nyckel till god utveckling. Vi jobbare 2024 ..o 19t (23%)
2023 oo 20 st (24%)»

deltar dirfor regelbundet pé utvalda
bransch- och utbildningsmaéssor

i syfte att nd ut till potentiella
medarbetare, att vicka intresse

och fd mojlighet att presentera

hur vi arbetar med att skapa virde. Praktikanter 2025.... ... 3 st
Vi uppmuntrar alla som arbetar 2024......ccco.... 3 st
pa Fastpartner att ta plats i det 2023 5 st

offentliga rummet, vi ér aktiva i
sociala medier och exponerar girna
var foretagsresa samt kommunicerar
med intressenter. Vi samarbetar
med ungdomsorganisationer som
bedriver utbildningsinsatser och vi
vilkomnar praktikanter i den mén
det dr mojlige. Ar 2025 tog vi emot 3
(3) praktikanter.

Varje sommar rekryterar Fast-
partner sommarjobbare lokalt pé
de orter dir vi dr verksamma, vilket
innebdr att vi dirmed arbetar for
att uppnd Agenda 2030:s delmal
om att frimja ungas anstillning,

. S S N s
praktik och utbildning. Detta ér en 3 a? et e

aktivitet som vi 4r stolta over.
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ARBETSMILO

Friskfaktorer pé
Fastpartner

Arbetsmiljé och fokus pé friskfaktorer &r en viktig och naturlig del av det

dagliga arbetet. Fastpartner arbetar proaktivt inom omradet, dér priori-
tering av dessa fragor ér en sjalvklarhet.

Friskfaktorer

* Systematiskt arbetsmiljdarbete
* Raftvisa

* Kompetensutveckling

* ledarskap

* Kommunikation och delaktighet
* Insafser for frisknarvaro

Uppférandekod

Fastpartners uppforandekod

ar baserad pd FIN:s vigledande
principer och OECD:s riktlinje och
den giller for alla vdra anstillda.
Alla nya medarbetare fér ta del av
uppforandekoden i samband med
att de genomgdr HR-avdelningens
introduktion. Dessutom halls érliga
uppfoljningsmoten for att samtliga
anstillda ska hélla sig uppdaterade.

Styrande dokument och

policys hos Fastpartner inom

social héllbarhet:

¢ Alkohol- och drogpolicy

¢ Arbetsmilispolicy

* Arbefstidspolicy

* Policy fér distansarbete

Policy friskvard

Hallbarhetspolicy

* Lsnepolicy

Mobilitetspolicy

Policy mot krénkande

sarbehandling och for

likabehandling

Semesterpolicy

Uppférandekod anstéllda

* Uppvakinings- och avtack-
ningspolicy
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Vi erbjuder
en bra
arbetsmiljé
med ett
flertal akti-
viteter som
i stora drag
illustreras i
vart arbets-
miljshjul.

Balans mellan jobb och fritid

Medarbetarnas hilsa, utveckling
och arbetsglddje dr grundlaggande
for Fastpartners attraktionskraft.
Vart fokus pd arbetsmiljo dr en
viktig och naturlig del av var dagliga
verksamhet. Vi dr proaktiva inom
arbetsmiljdomrddet och ambitionen
ar att alltid ligga i framkant. Dirfor
erbjuder vi en bra arbetsmiljé med
ett flertal aktiviteter som i stora
drag illustreras i vért arbetsmiljo-
hjul. Aktiviteter som framjar fysisk
och psykisk hilsa, balans i livet och
den egna utvecklingen. Det handlar
om allt frdn motionsaktiviteter och
hilsoundersokningar till APT, for-
troendearbetstid och utvecklings-
samtal, men ocksd om gemensamma
aktiviteter pd och utanfor arbets-
platsen. Vi vill skapa foérutséttningar
for 18ngsiktigt hallbara medarbetare.
Det ska vara enkelt att hitta en bra
balans mellan arbete och fritid samt
finnas utrymme f6r dterhamtning,
vilket i sin tur mojliggor goda insat-
ser pd arbetsplatsen.

Great

Certifierad

OKT 2025-0KT 2026

SVERIGE

i 7

Vira kontor ir vil tilltagna och
trivsamma med mojlighet till om-
vixlande arbete, vila och dterhimt-
ning. Var medarbetarundersokning
bekriftar detta och visar att véra
medarbetare trivs pd jobbet, kinner
arbetsglidje och kan vara sig sjilva
pd arbetsplatsen.

Arbetsmiljdarbetet sker [5pande
Det systematiska arbetsmiljo-
arbetet (SAM), som omfattar alla
anstillda, sker l6pande och genom
en strukturerad process enligt svensk
arbetsmiljolagstiftning. Arbetet
knyts samman av Fastpartners
arbetsmiljohandbok, arbetsmiljopo-
licy och en central arbetsmiljogrupp
med arbetsmiljéombud och fore-
tagsrepresentanter. Processen kan
kortfattat beskrivas genom att vi:

1. Undersoker vir arbetsmiljo

2. Riskbedomer resultatet av
undersokningen

3.Atgﬁrdar det som framkommit i
riskbedémningen

4. Kontrollerar och féljer upp
resultatet av dtgirderna




ARBETSMILJO

Genom det lopande arbetsmiljo-
arbetet kan vi snabbt finga upp och
atgirda eventuella tillbud. Start och
madl for det systematiska arbetet dr
ledningens arliga kontroll och upp-
f6ljning. Processen beskrivs ndrmare i
Fastpartners arbetsmiljohandbok dér
utforliga policys, rutiner och riktlin-
jer finns. En arbetsmiljégrupp med
arbetsmiljdombud och represen-
tanter frdn foretagsledningen leder

Mail och utfall Tillbud och olyckor

och utvecklar arbetet ddr bolagets
HR ér sammankallande. Bolagets
ledning, medarbetare och foretri-
dare for personalen deltar aktivt i
arbetsmiljoarbetet avseende fysisk-,
social- och psykosocial arbetsmiljo.
Lokala arbetsmiljofrigor fingas upp
vid arbetsplatstriffar som genomfors
pa vara kontor fyra ginger om &ret.
Arbetsmiljopolicyn dr en del av
arbetsmiljohandboken som granskas

Mal, antal 2024 2023
Tillbud, O 3 3 3
Olyckor, O 3 0 1
Rapporterade olyckor har under aret varit inom klém, skar och halkolycka
Tillbudsarenden har varit inom hot, fall och paksrt fordon.
Sjukfranvaro i procent

2024 2023
Total sjukfrénvaro 5,29 2,30 1,67
Varav korttidssjukfranvaro 1,96 1,44 1,46
Varav langtidssjukfranvaro 3,32 0,86 0,20
Varav sjukfranvaro, kvinnor 1,45 0,48 0,52
Varav s'\ukfrénvcro, mén 3,83 1,82 1,15

YA

Vi ska verka
for en sund
arbetsplats
dér alla
trivs och
inga skador
uppkommer.
Vihar en
nollvision for
allatyper av
skador.

arligen och uppdateras vid behov for
att sedan godkinnas av ledningen.
Vi kan sammanfatta arbetsmiljo-
policyn med foljande:

Vi ska verka for en sund arbets-
plats dir alla trivs och inga skador
uppkommer. Vi har en nollvision for
alla typer av skador”.

Fastpartner utfor 16pande riska-
nalyser och skyddsronder for att
forebygga tillbud. Skyddsronderna
genomfors i vra kontorslokaler, i
fordon och i fastigheternas allmédnna
utrymmen. Vi ir mdna om att chefer,
HR-avdelningen och arbetsmiljo-
ombud ska vara tillgéngliga for att
bidra till tryggheten. Fastpartner
har dven en visselbldsarfunktion
som gor det mojligt att anonymt
rapportera eventuella tillbud och
andra oegentligheter. Under &ret
har nya chefer och skyddsombud
vidareutbildat sig inom frigor som
ror arbetsmiljon. Samtliga medarbe-
tare dr utbildade sedan tidigare for
att sikerstilla att ritt kompetens
finns inom bolaget. Drifttekniker
gir arbetsmiljoutbildningar som dr
anpassade for specifika arbetsupp-
gifter som kan var riskfyllda.
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ENGAGERADE MEDARBETARE

Frihet under ansvar och

moijlighet att paverka

Enkelt, engagerat och néra &r vara ledord och det ér sa vi vill vara och uppfattas. Det ér
vér férhoppning att tiden som anstdélld hos Fastpartner ska upplevas som den bésta
under ett helt arbetsliv. Som medarbetare erbjuds du frihet under ansvar hos en trygg
och langsiktig arbetsgivare, vilket bidrar till engagemang och initiativtagande.

Arbetsgivarléfte

Fastpartner sdtfter ménniskan

i centrum och vardesatter

en frygg och stimulerande
arbefsmilj®. Véra arbetsplatser
genomsyras av en entrepre-
nériell anda dar egna inifiativ
och engagemang vérdesdts.
Vi arbetar malstyrt och bejakar
ny teknik och larande vilket i
sin tur fréimjar den personliga
utvecklingen.

Vérdegrund
Vi arbetar [6pande med

var vardegrund for att
halla den levande.

Enkelt

Vi ar raka och enkla i var kontakt

med hyresgdster och leverants-
rer. Vi vet vilket ansvar och vilka
befogenheter vi har, det gér oss

handlingskraftiga i métet med an-
dra. Stora beslut far ta tid, andra

beslut kan faftas snabbt.

Férvaltning

Fastpartner bedriver en
hallbar férvaltning i framkant
dér "Finaste huset pa gatan”
och "Trevligare &n hemma” ar

barande budskap.

Hilton 2

Engagerat

Vi ar initiativrika och ansvarsfulla

och strévar efter att 6vertraffa
fervéntningarna. Fastpartner

arbetar |&sningsorienterat och
affarsmassigt. Vi visar respekt

och omtanke mot varandra, vara

hyresgaster och var omvarld.

Service

Fastpariner erbjuder service p&
hég nivé med ledorden scikerhe,
ny teknik och hallbarhet.

Ndra

Vi ar tillgangliga och lyhsrda.
Vivérnar om véra relationer fill
vara hyresgéster, medarbetare
och leverantérer.

Vi visar gladje och aterkopplar
skyndsamt.

YA/

Enkelt,
engagerat
och néra ér
vara ledord
och det ar
s vi vill
vara och
uppfattas.
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ENGAGERADE MEDARBETARE

Arbetet med viirdegrunden

En god féretagskultur dr grundliag-
gande for att foretaget ska utvecklas
och det finns en tydlig koppling
mellan tillit, hog produktivitet och
engagemang. Vi arbetar l6pande
med vér virdegrund for att den ska
vara levande och sann.

Alla nyanstillda far en intro-
duktion av virdegrunden. Under
2025 har ett sirskilt fokus legat pd
chefens roll i detta arbete inom
Fastpartner.

Fastpartner ska bdde attrahera
nya kompetenta medarbetare och
samtidigt behdlla sina talanger. Vi
har ett 6ppet foretagsklimat med
kompetenta och entusiastiska led-
are. Hir rdder frihet under ansvar
och vi arbetar tillsammans mot
tydliga mél. Fastpartners engagera-
de och kompetenta medarbetare
ar bolagets viktigaste resurs och
deras vilbefinnande ér ett av vira
mest prioriterade fokusomriden. Vi
vill erbjuda en trygg och attraktiv
arbetsplats med mélsittning att
stindigt forbattra vara mojligheter
att attrahera och behdlla talanger.

Styrning och uppfélining

Det ir ledningsgruppen som hante-
rar personalfrigor samt efterlevnad
och utveckling av faststéllda rikt-
linjer och policys. Styrelsen har det
yttersta ansvaret och i andra hand
ligger ansvaret hos vd. Fastpartners
HR-chef ingdr i ledningsgruppen
och sikerstiller att personalfrigorna
finns pd agendan. Personalarbetet
foljer en drscykel och samverkar
med arbetsmiljoarbetet. Lis mer
om styrning pd sidorna 19 och 30.

Mangfald och likabehandling

Fastpartners virdeskapande
bygger pa en héllbar utveckling.
Medarbetare utbildas, informeras
och uppmuntras kontinuerligt
till engagemang inom héllbarhet.
Arbetsklimatet kidnnetecknas av
respekt, forstdelse och kunskap om
andra minniskor och kulturer, med
utgdngspunket i allas lika virde samt
rittvisa forhdllanden mellan indivi-
der och grupper. Alla medarbetare
ska ha samma mojligheter, réittighe-
ter och skyldigheter.

Vi stottar fornyelse och mangfald
1 verksamheten och vill, med re-
spekt for individen, bidra som bolag
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Engagerade
medarbe-
tare med
lust att léra
och en vilja
att ta sig an
utmaningar
dren
framgéngs-
faktor.

och arbetsgivare. Ett spektrum av
perspektiv skapar mervirde och
dynamik inom organisationen, nigot
som blivit sdrskilt tydligt under de
senaste drens expansion. Nya in-
fallsvinklar och idéer i kombination
med gedigen erfarenhet utgor en
viktig tillgdng for oss.

Fastpartner har inte satt ndgra
jamstélldhetsmal utan strivar efter
att tillsdtta rict kompetens vid
rekrytering. Det underrepresente-
rade konet favoriseras i de fall tvd
kandidater bedoms ha likvirdig
profil. Vi arbetar for likabehandling.
Ingen medarbetare, arbetssokande,
hyresgist eller kund ska utsittas
for krinkande sidrbehandling. Mélet
dr att erbjuda en inkluderande
arbetsplats dir vi moter varandra
med respekt och dérigenom framjar
hilsa, arbetsglddje och utveckling.
Fastpartner har nolltolerans mot
all form av krinkande behandling,
bide pd arbetsplatsen och i moten
med hyresgister, arbetssokande,
utbildningss6kande eller annan
tredje part.

Arbetet med méngfald och jim-
stilldhet syftar till 6kad dynamik
och goda villkor for alla medarbeta-
re. Lika tillimpning giller for l6ner
och ovriga anstillningsvillkor. Fast-
partner genomfor lonerevision och
lonekartliggning med stod av var
lonepolicy. Vi omfattas av kollek-
tivavtal samt normer for ménskliga
rittigheter, arbetsmiljo, arbetsritt,
miljohidnsyn, foérsiktighetsprincipen
och antikorruption.

Ett aktivt arbete bedrivs for
att férebygga diskriminering och

Fastpartners ledningsgrupp, se sid 72

sikerstilla en god arbetsmiljo.
Arbetet regleras genom bland annat
arbetsmiljobok, l6nepolicy, intern
uppforandekod samt rutiner for

att hantera hot och véld. Arbets-
miljoarbetet dr omfattande och
sammanstills drligen och f6ljs upp
regelbundet av arbetsmiljogruppen
dir arbetsmiljéombud och foretags-
representanter samverkar. Arbetet
stdds av en visselbl3sarfunktion (lis
mer pé sidan 24).

Hégt rankad arbetsplats
Fastpartners arbete med hur vi
uppfattas som arbetsgivare ir
langsiktigt och riktar sig bade till
nuvarande och framtida medarbeta-
re. Darfor arbetar vi aktivt med att
identifiera och forstd de drivkrafter
som finns hos var milgrupp. Det ir
viktigt att vi har formdgan att forstd
vilka kompetenser som ir visent-
liga for att Fastpartner ska nd sina
18ngsiktiga mal.

Utover en kontinuerlig dialog ge-
nomfors en drlig medarbetarunder-
sokning tillsammans med Great
Place to Work. Certifieringsmalet
ligger pd 70 procent och under 2025
nédde vi 77 procent dir 85 procent
av respondenterna svarar att sam-
mantaget dr Fastpartner en mycket
bra arbetsplats.

Kompetensutveckling

Vi ser virdet i att engagerade
medarbetare har en fortsatt vilja att
ldra och att ta sig an nya utmaning-
ar. Det dr viktigt att alla kdnner sig
stolta ver sitt arbete och upplever
delaktighet i den starka helhet




ENGAGERADE MEDARBETARE

som utgor Fastpartner. Férutom
kompetensutveckling och liknande
formdner dr 6ppenhet och med-
bestimmande viktigt fér en god
sammanhdllning.

Vara medarbetare uppmuntras till
vidareutbildning inom sina respek-
tive yrkesomraden.

Det dr organisationens behov som
ir styrande for hur vi planerar vara
utbildningar. De identifieras via ut-
vecklingssamtal och genom en néra
dialog mellan medarbetarna och
deras chefer. Sedan flera dr tillbaka
ar malsdteningen att alla medarbeta-
re ska vara drivande i frdgor som ror
kompetensutveckling, med mélet
om minst dtta timmars utbildning
per ar inom sitt yrkesomrade.

Under 2025 holls gemensamma
utbildningar inom sékerhet och
ledarskap.

For att bidra till en fortsatt arbets-
glddje ska alla erbjudas mojlighet att
utvecklas inom foretaget. Virt mal ér
att det genomfors drliga utvecklings-
samtal med alla medarbetare och det
ar HR-avdelningen som ska séiker-
stilla detta. Under samtalen, som
hjdlper oss att forbéttra organisatio-
nen, fir medarbetarna méjlighet att
utvirdera det gdngna dret samt sétta
mal for framtiden. Majoriteten av
véra linjechefer dr internrekryterade.

Under éret har Fastpartner
utvecklat individuella kompetens-
utvecklingsplaner for att 1dngsiktigt
vidareutveckla medarbetare mot
uppsatta mél, for dem som onskar.

Férménspaket med fokus pé hélsa

Fastpartner har ett generdst for-
ménspaket. Vi uppmuntrar ocksd
pé olika sitt till motion och rérelse.
I varje kontorslokal finns omkldd-
ningsrum med dusch och flera
kontor har tillgdng till gym i eller

1 anslutning till fastigheten. Det
finns utrymme f6r dterhdmtning,
bide av passiv och aktiv karaktir.
Fastpartner erbjuder utrymmen for
vila, kreativitet samt rorelsepauser
pé kontoren.

Undersokningar visar att vira med-
arbetare upplever att det ér enkelt att
fa ledigt enligt 6nskemal. Vi tillimpar
fortroendearbetstid och distansarbete
vilket innebir en flexibilitet i arbets-
sdttet och en hog autonomi.

Méngfald inom styrelsen
Styrelsen har antagit en ming-
faldspolicy, ett styrdokument for
valberedning och bolagsstimma
som alltid ska tillimpas vid tillsitt-
ning av styrelseledamoéter. Detta
giller oavsett om nomineringen sker
genom omval eller nyval. I policyn
framgdr att nir styrelseledamoter
tillsdtts s ska en bred uppséttning
egenskaper och kunskaper beaktas
for att mdngfalden i styrelsen i sin
helhet ska frimjas.

Foljande aspekter ska vigas in for
att uppnd en tillricklig méngfald i
styrelsen:

Mail och utfall Great Place to Work medarbetarundersékning

Mal 2025

Mal ranking 70% 77%

Mal och utfall utbildningstimmar per anstilld

Mal

8 h utbildning per &r och anstalld

Mal och utfall genomférda utvecklingssamtal

Mal

100%

2024 2023 2022
Ej genomford -
78% egen undersck- 74%
ning ersafte.
2025 2024 2023
9 h/pers. 18 h/pers. 6,3 h/pers.
2025 2024 2023
100% 100% 100%

* En god bredd avseende 4lder

* En jimn konsfordelning

* En diversifierad bakgrund som
exempelvis utbildnings- och
yrkesbakgrund samt geografiskt
ursprung

Rapportering av incidenter

Under 2025 forekom inga rappor-
terade incidenter relaterade till
minskliga rittigheter, korruption
cller konkurrensbegrinsande praxis.

Formdner

Privat sjukvérdsforsékring

Friskvardsbidrag

) 3 G

Férménsbil

Réadgivning hos Max
Matthiessen

Klamdag och halvdagar
Ti@nstepension
Foraldraledighetstillégg

Férebyggande hélsounder-
sékningar

Rédgivningstjénster Lexly
och Lanekoll

Rabatt hos optiker
Rabatt hos gymkedijor

Padeltider

w% 3 %] CHE B ¥
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Transaktionsmarknaden

Transaktionsmarknaden ser en hel del avslut och i synnerhet gar segmentet létt industri starkt,
men &ven ytor fér lagprishandel ser en god efterfragan fran investerare. Bostéder finns det ett
stort utbud av men investerarna dér ar véaldigt noggranna med vilka légen de kdper.

Efter ett par vildigt forsiktiga dr med
smé volymer dr marknaden nu igdng
igen. Det beror till stor del pd att
rantenivdn har fallit samt att det finns
en god tillgdng pd kapital. Virt att
notera ér att spreadarna i kapitalmark-
naden ér pd historisk liga nivier, vilket
ocksa har fitt bankerna att krympa
sina marginaler. Det som goratt viinte
ser rally i fastighetsaffirer dratt
ekonomin i stort fortfarande ér lite
avvaktande och att foretagen
fortfarande inte anstiller personal i
ndgon storre omfattning. Blickar man
framdt s dr det, férutom ekonomin,
frigor om demografi och hur arbets-
marknaden kommer att ta till sig Al
som gor investerarna avvaktande.

Bevakar marknaden
Vi foljer transaktionsmarknaden pa
nira héll for att vara redo nir det
uppstér intressanta affirsmojlig-
heter. Dock har inga storre affirer
genomforts under 2025 dé vi bedomt
att forutsittningarna saknats for att
fa betalt for det risktagande och den
arbetsinsats som krivs. Vi har istillet
valt att fokusera pd att utveckla den
befintliga fastighetsportfoljen genom
till exempel fardigstéllandet av andra
etappen av en ny serverhall i Sétra.
Vi har genomfort ett mindre
kompletteringsforvirv bestdende av
fastigheterna Alderholmen 25:4 och
26:1 1 Givle.

Forvdrv 2025
Uthyrnings-
bar yta, Tilltrades-
Fastighet Kommun kvm dag
Alderholmen .
5.4 Gavle 2096 1sep2025
é'ﬁ_?’ho'me” Gavle 2298 1sep2025
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MARKNADER OCH SEGMENT

Utvecklingen av Fastpartners
marknader och segment

Vad hénder pé kontorsmarknaden i Géteborg? Och var finns stérst
efterfragan pa lokaler inom logistik eller handel? Nedan féljer en
genomgang av Fastpartners geografiska marknader, dess potential
och utveckling under framférallt senaste aret.

STOCKHOLM

Fastpartner dger idag sex fastig-
heter innanfér Stockholms tullar.
Hir 4r kontorsmarknaden fortsatt
dynamisk. Det finns ett stort utbud
av lokaler samtidigt som minga
foretag prioriterar nirhet till sina
kunder och mgjligheten att erbjuda
en atttraktiv arbetsplats it sina
medarbetare.

Solna, strax norr om Stockholm,
ir ett attraktive omrdde med bland
annat Mall of Scandinavia och
Strawberry Arena som dragpldster.
Alldeles 1 nirheten av dessa land-
mirken, i Solnas mest centrala lige,
ligger Fastpartners fastigheter med
sammanlagt 100 000 kvadratmeter
lokalyta. Hér finns med andra ord
tillgdng till omfattande service och
utmirkta kommunikationer.

Redan &r 1943 planlades Vist-
berga industriomride for lager- och
industriverksamhet. Med sin
nérhet till viktig infrastruktur och
utmirkta kommunikationer dr det
ett attraktivt omrdde, inte minst
for logistikforetag som har behov
av snabb access till citykdrnan. Har
finns idag fem av Fastpartners fast-
igheter med totalt 61 000 kvadrat-
meter uthyrningsbar yta, inklusive
fina byggritter.

Lunda, norr om Stockholm, ir
med sitt strategiska ldge attraktivt
for logistikfoéretag som behover fa
tillgdng till bdde Stockholm och
Uppsala. Omridet har dven en stark
industriell bas och en ldngvarig
historia av tillverkning och lager-
verksamhet. Hir dger Fastpartner
fastigheter med totalt cirka 120 000
kvadratmeter uthyrningsbar yta.

Hilton 2

Norrort, inklusive omrdden som
Sollentuna, Tiby, Vallentuna, Upp-
lands Visby och Lidingg, erbjuder
en blandning av bostdder och kom-
mersiella fastigheter. Service- och
logistikforetag kan hér dra nytta av
nirheten till bdde Stockholm och
Uppsala. I dessa omriden finns
dessutom en stark demografi med
en hogutbildad befolkning, vilket
gynnar arbetsmarknaden i nirbe-
ldgna industriomriden. Liget inom
Stockholms ldn skapar en fordel av
att vara nira bdde Stockholm och
storre industriella omriaden, vilket
frimjar arbetskraftens rorlighet.

Meirsta/Arlanda befinner sig i en
expansiv fas med betydande inves-
teringar i om- och nybyggnation vid
Stockholm Arlanda Airport. Det
finns ddrmed en stor tillvixtpoten-
tial for logistikmarknaden och om-
ridet 4r attraktivt for foretag som
ar beroende av flygfrake. Har dger
Fastpartner cirka 100 000 kvadrat-
meter lokaler dir cirka hilften hyser
ldtt industri och den andra hilften
bestdr av centrumfastigheter med
bostider, vard, service och handel.

YA/

Stockholms
kontors-
marknad
visar tecken
pé en stark
aterhédmtning
efter covid-
periodens
distansarbete.
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Biskopsgarden 46:4

GOTEBORG

I Goteborgsregionen har det
tidigare varit mojligt att erbjuda
attraktiva etableringar, sdvil nira
hamnen pd Hisingen som i utkan-
ten, till exempel vid Landvetter
och i Bordstrakten. Tillvixten har
dirmed varit god, vakanserna f3

och trenden f6r marknadshyrorna
stadigt uppatgdende. Hér dr ni-
ringslivet mer inriktat mot industri
och logistik, vilket skiljer sig mot
Stockholmsregionen som domineras
av tjansteforetag. Virt att notera ér
att Goteborg édr under forvandling
med ménga, sivil pagdende som in-
planerade, omfattande byggprojekt.
Fastpartner har en fin portfolj av
industrifastigheter i Géteborg, med
en uthyrningsbar yta pd cirka 64 000
kvadratmeter. Rdknar vi dven in véra
fastigheter i Goteborgs niromréde,
handlar det om totalt strax 6ver

110 000 kvadratmeter. Vara fastig-
heter dr i huvudsak koncentrerade
till M6Indal/H6gsbo samt i norr till
omradet Kirra.

MALMO

I Oresundsregionen bor néstan fyra
miljoner minniskor vilket goér den
till den storsta och mest befolkade
regionen i Norden. Dessutom ar
den porten till och frdn dvriga Euro-
pa och dirmed hogintressant utifrin
ett logistikperspektiv. Tack vare en
utbredd infrastruktur och vilutrus-
tade hamnar har regionen etablerat
sig som en viktig knutpunkt for
handel och transporter.

Hir finns dessutom ytterligare
potential givet den planerade

AQ FASTPARTNER 2025

Fehmarn Bilt-forbindelsen som
forvintas 6ppna 2029. Dirmed
forstirks regionens betydande
lige, genom att via tunnel erbjuda
ytterligare effektiva transport-
vigar mellan Sverige och 6vriga
Europa. Detta i sin tur 6ppnar for
nya affirsmojligheter och en 6kad
internationell handel. Fehmarn
Bilt-forbindelsen kommer paverka
hela regionen genom att Malmé fér
utdkad tillgdng till marknader i hela
Centraleuropa. Didrmed f6rstirks
stadens strategiska position inom
logistiksektorn med en 6kad efter-
fragan pa lager- och logistiktjinster.
I forlingningen forvintas dirmed
ldgre vakanser for denna typ av
lokaler samt stigande hyresnivéer.
Storst tillvixt inom kontorsmark-
naden ser vi just nu i omrddena runt
Malmé Centralstation och det dr hit
nyproduktionen har koncentrerats
under senare dr. Detta ér en trend
som forvintas hélla i sig i takt med
att de sparbundna férbindelserna
byggs ut. Det tidigare intresset
tor Hyllie och Vdstra hamnen har
svalnat ndgot.

| Géteborg har
Fastpartner en
fin portfslj med
industrifastig-
heter med en
uthyrningsbaryta
pé cirka 64 000
kvadratmeter.

UPPSALA

Uppsalas kontorsmarknad har en
nira anknytning till det universitets-
nav som dr djupt forankrat i stadens
néringsliv. Har dr Life Science ett
framtridande kluster med mélsdtt-
ning att frimja samarbetet mellan
hoégre utbildning, néringslivet
och offentliga organisationer. Life
Science position i regionen ér stark
med betydande forskning vid bada
universiteten och en niringslivssek-
tor som omfattar stora och medel-
stora etablerade exportféretag samt
mdnga innovativa mindre foretag.
"Tack vare sin akademiska miljo
har Uppsala en sirskild attrak-
tionskraft vilket i sin tur lockar
foretag som tilltalas av den talang
och innovationskraft som finns pd
universiteten. Hér finns dirfor ett
tilltalande kontorsklimat med en
kontinuerlig efterfigan pa just kon-
torsytor. Uppsalas ndrhet till Stock-
holm bidrar dessutom till att staden
kan underhdlla sina nira relationer
med foretag och verksamheter som
dr etablerade 1 huvudstaden. Av
Fastpartners totala uthyrningsbara
yta pd cirka 47 000 kvadratmeter dr
det en tredjedel som ligger vildigt
centralt lings med 4n i Uppsala.
Resterande yta finns i Fyrisborg
och Arsta.

Yk

Emporia
framstar

som Malmés
frémsta
handelsplats.
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NORRKOPING

Norrkoping har historiskt haft ett
stort fokus pd industri, men pd se-
nare dr har staden genomgétt en for-
vandling mot mer kontorsoriente-
rade verksamheter. Ett exempel pd
omvandlingen ir projektet HOPE,
inom ramen for forskningsorgani-
sationen RISE, som hyr lokaler av
Fastpartner. Det finns med andra
ord en potentiellt 6kad efterfra-
gan pd moderna kontorsytor, inte
minst mot bakgrund av att staden
dessutom genomgdr en demografisk
tillviaxt och urbanisering. Med en
vixande befolkning och utveckling
av nya bostads- och verksamhets-
omrdden okar behovet av kontor.

I Norrkoping finns en vil fung-
erande infrastruktur med hamn,
flygplats, jirnvig och tillging till
E4:an. Staden dr darfor ett viktigt
nav i det svenska transportsystemet
med bide kapacitet och mgjligheter
till expansion.

Norrkopings hamn har flyttat
ut fran innerstaden for att kunna
ta emot fler och och storre fartyg,
vilket lett till en stor utveckling.
Det innebir att man idag kan ta
emot betydligt storre godsvolymer
samt bedriva en mer effektiv
logistik. Fastpartners fastigheter
om 150 000 kvadramter finns i
centrala Norrképing samt norr och
6ster om stadskérnan.

GAVLE

Givle, regionstaden norr om
Stockholm och Uppsala, ir pé
uppétgiende vad giller tillvixt med
en forvintad befolknings6kning till
120 000 invanare dr 2030. Stadens
strategiska lige mellan Stockholm
och norra Sverige med nérhet till
sdvil Arlanda som Sandviken samt
att det finns en hogskola, har lett
till en 6kad efterfrigan pd alla
slags lokaler.

Givles bakgrund som viktig
hamnstad tillsammans med intres-
set frin internationella foretag som
Microsoft, har skapat potential.
Givle hamn ir den storsta logistik-
hubben i norra Mellansverige. Den
fungerar som en viktig knutpunkt
for export av produkter frin regio-
nens stil-, trivaru- och pappersin-
dustri till 6vriga virlden.

Samtidigt tar Gélve hamn emot
till exempel insatsvaror till industri,
drivmedel, konsumentprodukter
och projektlast for vidare distribu-
tion inom landet. I Gévle sam-
manstrilar dessutom flera viktiga
godstransportkorridorer frin regio-
nens industriomrdde. Hamnomré-
det ir en central del av regionens
logistiknétverk och hir finns ett
stort antal foretag tillsammans med
diverse andra aktorer.

Vaster 4:3

Fastpartners fastigheter, med en
total yta pa cirka 180 000 kvadrat-
meter, finns dels centralt i Givle
nira centralstationen, men ocksd
norr, véster och séder om city. I nor-
ra Givle ligger de i ett omridde som
kallas Naringen och i sédra delen
av stan i omrddet Hemsta. Visterut
ligger fastigheterna i anslutning till
E16 samt i ett omride som kallas
Ersbo.
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6t uthyrarna Magnus

Jenninger och Joakim Delin

Fastpartners uthyrare har ett néra samarbete med férvaltningen och de tréffas regel-
bundet for avstamningar och ldgesrapporter. Tillsammans har de drivit uthyrningsarbetet
genom pandemi, skiftande konjunktur och perioder av savél héga som laga réntor.

Vi har idag en ekonomisk vakans-
grad pd 8,7 procent, vilket ir 1agt
jamfort med flertalet andra fast-
ighetsbolag. Uthyrningen har 16pt
pa bra dven under 2025, trots en
generellt sett avvaktande marknad.
Mot tvd av vira uthyrare, Magnus
Jenninger och Joakim Delin, vilka
ger sin syn pa dret som gatt.

Vad gér en uthyrare hos Fastpartner?
— Vi ansvarar for uthyrning av vira
kommersiella lokaler, fran forsta
kontakten med hyresgisten till
paskrivet avtal. I rollen ingér allt
frdn rddgivning och visningar till
forhandlingar och langsiktigt rela-
tionsbyggande. Allt med fokus pd
“ritt hyresgist pé ritt plats”, siger
Magnus.

A2 FASTPARTNER 2025

8,7 %

Bolagets
ekonomiska
vakansgrad.

— Ingen dag dr den andra lik,
bekriftar Joakim. Vi triffar minga
olika manniskor och arbetar bide
operativt och strategiskt ddr mark-
nadsforing 4r en stor del.

Vad skulle ni séga &r vara styrkor
inom uthyrning?

— VAr organisation dr liten och
snabbfotad med korta beslutsvigar
nir det giller till exempel hyres-
gistanpassningar. Vi dr dr lyhorda

for forslag och idéer som kan mota
hyresgisternas behov, och vi ér alltid
nyfikna pd nya l6sningar som hjilper
oss att vissa virt erbjudande, siger
Joakim och Magnus understryker
detta med langsiktighet och att
skapa goda relationer.

Om vi blickar framat, vilka trender
ser ni ligger i pipen?

— Sett till kontorsmarknaden sd tror
jag pd en okad efterfrigan, men hir
kommer det bli allt viktigare att
anpassa lokalerna utifrn behov och
nya arbetsmonster dér flexibilitet

ir ett nyckelord, menar Joakim.
Marknaden for verksamhetslokaler
har varit stabil nfgra &r och hir ldr vi
ocksd fa se en efterfrigan som vixer
i takt med mer forutsigbara rantor
och avtagande inflation. Generellt
sett dr det allt fler som ser ljust pd
framtiden och vi ser ett stigande
intresse for héllbara l6sningar som
aterbruk och energieffektiviseringar,
bade frén befintliga hyresgister och
andra intressenter.
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Brahelund 2
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Fastoffice — 31 anlaggningar

och 6ver 700 rum

Fastpartners Fastoffice-koncept ar valdigt framgangsrikt, det uppskattas av ett stort och véxande
antal hyresgéster. Idag &r Fastoffice en av de stérsta aktorerna inom flexibla kontorsldsningar.

Med varumirket Fastoffice erbjuder
Fastpartner mindre och flexibla
arbetsplatser dér flera hyresgister
delar pd samma kontorsfaciliteter.
Detirett koncept som dr mycket
populirt och under de senaste dren
har vi sett en stark tillvixt hos ett
flertal aktorer inom detta segment.
Fastoffice dridag en av de storsta i
branschen med totalt ver 28 000
kvadratmeter lokalyta i ndgra av
Sveriges storsta stider.

Manga férdelar

Konceptet har ménga férdelar, bide
for hyresgister och for hyresvirden.
Hyresgisterna kan pd ett enkelt
sdtt, med ytterst begrinsad admi-

A4 FASTPARTNER 2025

nistration, fa tillgdng till en attrak-
tiv och fullt fungerande arbetsplats.
Tack vare att faciliteterna ar ge-
mensamma, blir minadskostnaden
ldgre 4n om respektive hyresgist
ska ordna med allt pd egen hand.
Fastpartners flexibla hyresvillkor
underldttar for foretagen att anpassa
sin verksamhet, bade sett till risk
och rent praktiskt. Ytterligare en
fordel dr att fa vara en del av det
sammanhang som skapas genom
att ett flertal intressanta foretag
delar kontor.

Fastoffice-kontoren genererar
generellt sett en hogre hyra och
krdver vanligen firre ombyggnatio-
ner dn gingse lokaler, vilket dr en

fordel for oss som hyresvérd. Det ir
med andra ord ett hallbart koncept
samtidigt som det dr en god affir for
Fastpartner. Det ger oss dessutom
mojlighet att pd ndra hall folja vara
hyresgisters tillvixtresa. Under

dret har Fastoffice-rorelsen vixt

till 30 anldggningar med 6ver 400
hyresgister.

28 000

Fastoffice &r idag
en av de stdrsta
aktdrerna med
totalt dver

28 000 kvadrat-
meter lokalyta i
nagra av Sveriges
stdrsta stader.
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PROJEKT- OCH FASTIGHETSUTVECKLING

Projeki- och fastighets-
utveckling

Utveckling av Fastpartners fastigheter genom ombyggnad, tillbyggnad och nybyggnation ger god
avkastning éver tid. Beléningen sker genom férbattirade kassafléden, hégre vérden pa fastigheterna
och mindre miljdpaverkan. Samtliga stdrre projekt miljscertifieras enligt Breeam eller Miljsbyggnad
och &r dessutom anpassade till EPBD, EU:s taxonomi och Fastpariners egna hallbarhetskrav.

@ Fastighetsutveckling och projekt
inom befintliga byggnader ér en stor
del av Fastpartners verksamhet for
att mota vdra hyresgisters efter-
frigan om attraktiva och effektiva
lokaler. Var fastighetsforadling
drivs starkt framdt av fastighets-
kompetens, utvecklingspotential,
ekonomi, hillbarhet och drivet att
hitta nya affirer tillsammans med
véra hyresgister. Vi jobbar brett
med hela virt bestind och oavsett
befintlig anvindning sdsom kontor,
industri, lager, logistik, samhalls-
fastigheter eller bostider.

Affdrsanalyser for mojligheter och
risker, efterfrigan frin hyresgister,
klimatriskanalyser, resurs- och loka-
leffektivisering leder till attraktiva
lokaler f6r kommande hyresgister.
I samband med véra projekt klimat-
anpassas fastigheterna genom séinkt
energianvindning, héllbara energi-
l6sningar som solceller och 6kat an-
tal laddplatser, ldgre klimatavtryck
och miljocertifieringar. Effektiva,
attraktiva och hallbara lokaler ger
oss en konkurrensférdel nu och i
framtiden.

Bland de projekt som kan ndmnas
ar miljocertifierade lokalanpassningar

—

it flera hyresgister i fastigheterna,
Norr 22:2 i Givle, Hilton 5, i Solna,
Syllen 4, i Liljeholmen, Brahelund
2, Solna, Vallentuna-Rickeby 1:58,
Vallentuna samt Amerika 3, Norr-
koping. Dessutom nybyggnation av
2 miljocertifierade serverhallar dt
Conapto, Stensétra 19, Sitra med
solceller pd tak. Sigtuna Vatten fick
nya miljocertifierade lokaler med
solceller pd fastigheten Mirsta 24:4,
Arlandastad. I S6derhamn bygger
vi nya lokaler 4t TCM Cykel i fast-
igheten Bjorndnge 5:1. Vi dr d4ven
stolta 6ver virt dterbruksprojekt pd
fastigheten Niringen 15:6, Givle.
Byggnader och delar av byggnader
har flyttats och dterbrukats till en
hantverkarlinga.

Fastpartner har under 2025 haft ett
fortsatt stort fokus pd investeringar
i projekt- och fastighetsutveckling
inom eget bestand. Totalt investe-
rades 498,5 (335,3) MSEK i egna
fastigheter. Per 2025-12-31 uppgick
pigdende projektinvesteringar i fast-
igheterna till 783,2 (586,2) MSEK.
Aterstéende investeringsvolym for
dessa projektinvesteringar uppgick
till cirka 425 (310) MSEK.
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Investeringar i befintligt bestand

MSEK
Nybyggnation 84,3
Hyresgdstanpassningar 314,1
Milis-, underhalls- och planprojekt 100,1
Totalt 498,5

Vid projekt- och fastighetsut-
veckling gors alltid affirsanalyser,
mojlighets- och riskbedémningar
samt héllbarhetsbedémningar.

Projekt utformas ofta i en dialog
med befintliga eller nya hyresgister.
Vira fastighetsinvesteringar ska utgd
frén ett [ngsiktigt perspektiv och
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Fastpartners stérsta pagaende projekt 31 december 2025

Projektyta  Berdknad investering  Berdknad éterstéende Ber&knat
Fastighet Projekttyp (kvm) (MSEK) investering (MSEK) fardigt, ar
Oxen Mindre 30, 34, 35, Stockholm™ Ombyggnad flera hyresgéster 1400 1 4 Q126
Bomullsspinneriet 3, Norrk&ping Ombyggnad BDAB 500 6 2 Q126
Amerika 3, Norrképing Ombyggnad flera hyresgéster 13 900 26 3 Q126
Syllen 4, Stockholm Ombyggnad hyresgést 600 7 4 Q126
Oxen Mindre 30, Stockholm Ombyggnad Metrea, Membrain 1000 13 5 Q126
Bjsrnange 5:1, Sederhamn Ombyggnad TCM Cykel 3100 9 3 Q226
Vasterbotten 19, Lidings Ombyggnad Rusta 3100 8 7 Q326
Hilton 5, Solna Ombyggnad flera hyresgaster 1600 16 12 Q3 26
Karra 90:1, Goteborg™* Ombyggnad flera hyresgaster 10 300 12 5 Q4 26
Vallentuna-Rickeby 1:58, Vallentuna Ombyggnad Willys 2 800 45 23 Q4 26
Norr 22:2, Gévle Ombyggnad Handelsbanken, energi 2 600 62 50 Q227
Totalt 40 900 215 118
" Hyresgast inflyttad, aterstar kompletteringar och héllbarhetsatgarder.
Stérre potentiella projekt och byggrétter

Mailig Tillkommande yta (kvm, BTA)?  Tillk. antal?
Region Omréde  Fastighet Upplatelseform Fast.kategori Status byggstart  Bostad Kommersiellt Total  Bostéder
Stockholm  Sundbyberg Péronet 2 Aganderatt Férskola, bostader Byggstart, infér 2026, 2029 10000 800 10 800 154
detaliplan

Stockholm ~ Arsta Allgunnen 7 Agande,/Tomirétt Bostader, férskola Pagéende detaliplan 2029 8600 Q00 9 500 108
Stockholm  Vastberga  Timpenningen 6 Tomiritt Kommersiellt Inledande byggjobb? 2021 40 000 40 000 0
Stockholm  Lilieholmen  Syllen 4 Tomfréit Bostader/kommersiellt Infor detaljplan 2029 4200 5400 9 600 140
Stockholm  Liding® Diviatorn 1 Aganderatt Bostader Infér detaliplan 2030 3100 3100 78
Stockholm  Bromma Riksby 1:13 Agande/Tomtratt Bostader/kommersiellt Pagaende detaliplan 2031 42 000 31200 73200 540
Stockholm  Marsta Marsta C Aganderatt Kommersiellt Infér byggstart 2027 16 800 16 800 0
Stockholm  Vallentuna  Vallentuna C Aganderst Bostader/kommersiellt Pégéende detaliplan 2031 20000 7 000 27 000 250
Stockholm  Vallentuna  VallentRickeby 1:472 Aganderatt Bostader, handel Infér byggstart 2027 2800 600 3400 48
Stockholm  Taby Stansen 1 Aganderatt Forskola Infér byggstart 2027 2 000 2 000 0
Ulricehamn  Ulricehamn  Slingan 1 Aganderatt Lager, logistik Infér byggstart 2026 23 500 23 500 0
Gavle Naringen  Néringen 10:4 Aganderatt Kommersiellt Infér byggstart 2027 10 000 10 000 0
Gavle Hemsta Hemsta 11:11 15:7 Aganderatt Kommersiellt Infér byggstart 2027 20 000 20 000 0
Gavle Gavlehov  Satra 64:5 108:23 Aganderatt Bostader, kommersiellt Infor byggstart 2027 11500 24 500 36000 164
Stockholm  Uppl Vasby Hammarby-Smedby 1:458  Aganderatt Konfor, fillverkning Infér byggstart 2027 16 300 16 300 0
Stockholm  Kista Ekends 1 mfl Tomiréit Centrum, kommersiellt  Pagaende detaljplan 2032 18 100 18 100 0
Totalt 102 200 217 100 319 300 1482

1) Med méjlig byggstart avses nér projektet bedems kunna starta forutsatt att planarbetet utvecklas som férvéntat och i fsrekommande fall att uthyrning nétt en erforderlig nivé

2 Siffroma grundar sig pé uppskattningar och bedémningar av Fastpartner och ér séledes prelimingra. Siffrorna kan komma ait revideras under projekiens géing

3) Sanering och rivningsarbeten pabériades 2021

vara vil utformade for att ge 6kade
virden, okade kassafloden samt till-
fora forbéttringar for fastigheterna
ur drifts- och héllbarhetssynpunkt.

Hallbarhet ér alltid en ledstjdrna i
véra projekt och syftar till att minska
vart klimatavtryck. Vi planerar for att
behdlla eller forbittra naturliga bioto-
per for djur- och vixtlivet, en hallbar
hantering av dagvatten och grundvat-
ten, att kunna behélla befintliga lo-
kal- och planlésningar, resurseffektiv
byggnation med minskad dtgang av
material, 6kat dterbruk, okad 4tervin-
ning och minskade avfallsméngder. Vi
ska dessutom forbittra vira omrdden
for att std emot klimatfordndringar
som nederbérd, virme och kyla.

Fastpartner stravar mot en god be-
byggd milj6 pd kort och ldng sikt.

Byggrdtter

Fastpartner har ett stort antal
potentiella projekt och tillskapade
byggritter i sin utvecklingsportfol].
Vid drsskiftet summerade den fram-
tida byggrittsportfoljen till cirka 417
(433) tkvm, fordelat pd 127 (122)
tkvm bostidder och 290 (311) tkvm
kommersiell yta. Byggritterna befin-
ner sig i olika skeden, frdn planidéer
till firdig detaljplan med mojlighet
att starta byggandet. Det ger oss
mojlighet till 6kad avkastning under
flera r framover. De flesta av pro-
jekten och byggritterna finns inom

tillvixtorter med goda mojligheter
till genomforande och god avkast-
ning. Virdet pd byggritterna var per
2025-12-31, 736 (725) MSEK varav
280 (240) MSEK avsdg bostads-
byggritter, motsvarande i snitt 2 205
(1967) ki/kvm och 456 (485) MSEK
avsdg kommersiella byggritter, mot-
svarande i genomsnitt 1 572 (1 559)
kr/kvm. De outnyttjade byggritterna
terfinns pd fastigheter som innehas
av Fastpartner med bade dganderitt
och tomtritt. Fastpartners projekt-
portfolj utvecklas positivt och fylls
kontinuerligt pa. Projekten gar frdn
idéer till genomférande och uthyr-
ning samt slutligen till férvaltning.
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Exempel pé projekt 2025

Aterbruksprojekt i Gévle

ten Néringen 15:6 har vi &terbrukat och flyttat delar
av en byggnad som skulle rivas i Gavle. Byggna-
den som en géng i iden fungerade som kontor &t
Ericsson och sedan som utbildningslokaler &t en privat
grundskola har nu fétt nyit liv som “hantverkarlénga”
&t olika verksamheter. [dén fill projektet som kléckies
av var egen férvaltningsorganisation har skett i néra
samarbete med konsulter och entreprenérer.

| verksamhetsomré&det Naringen i Géavle pd fastighe- . ||| "
it I U mm||"!-|||i||l.

Fastpartners storsta
solcellsanlaggning

P& fastigheten Sporren 4 i Malmé har Fastpartner
under dret installerat 1 000 solpaneler p& 445 W
vadera. Det ger oss en installerad effekt pa 445 kWp
och en berdknad érsproduktion p& 378 400 kWh.

Sigtuna Vatten

Varen 2025 invigdes den nya byggnaden fér Sigtuna
Vatten och Renhallning AB. Ett projekt vi ar ofroligt
stolta dver. Med sina 1 850 kvm rymmer byggna-
den b&de moderna kontor och ett effekfivt lager,

allt utformat fér att framja en héllbar och funktionell
arbetsmiljs.

A8 FASTPARTNER 2025



Bulisisupui



FINANSIERING

Finansiering

Fastpartners egna kapital uppgick till 14 968,0 MSEK vid utgéngen

av 2025. De réntebdrande skulderna uppgick till 16 588,8 MSEK mot-
svarande en belaningsgrad om 48,6 procent. Under aret har Riksbanken
sainkt réntan vilket medfdrt att rantetéckningsgraden stigit till 2,2 ggr.

Att dga och forvalta fastigheter ir en
kapitalintensiv verksamhet. Tillgdng till
kapital dr en grundliggande forutsittning
for att utveckla en framgdngsrik fastighets-
rorelse. Fastpartners tillgdngar uppgick
per 31 december 2025 till 36,5 (36,2)
miljarder kronor. Verksamheten finansieras
med en kombination av eget kapital, rin-
tebdrande skulder samt 6vriga skulder. De
tva viktigaste kapitalkillorna ér det egna
kapitalet och de rintebdrande skulderna.
Dessa svarade vid arsskiftet for 41,0 (41,5)
procent respektive 45,5 (45,0) procent av
Fastpartners finansiering.

Rénterisk och réntetéckningsgrad
Rintekostnader utgdr en av verksamhet-
ens storsta kostnader och péverkar tillvix-
ten i forvaltningsresultatet. Rintekostna-
den péverkas i huvudsak av forindring i
marknadsrintan men dven av férindrade
forutsiteningar pa kreditmarknaden, som i
sin tur paverkar den marginal kreditgivare
kriver i ersdttning for att 1dna ut pengar.
Fastpartner har ingen fast angiven loptid
inom vilken den genomsnittliga rinte-
bindningstiden ska ligga. De flerdriga kre-
ditavtalen innebir bland annat rantevill-
kor ddr bankens marginaler dr faststéllda i
avtalen och dir Fastpartner har mojlighet
att vélja rdntebindningstid. Fastpartners
finansiella struktur 4r utformad med ett
tydligt fokus pé [6pande kassafloden och
rintetdckningsgrad.

Rintetickningsgraden dr det finansiella
métt som beskriver bolagets motstands-
kraft och riskniva for forindringar i rinte-
nettot. Fastpartner har en mélsittning om
en rintetdckningsgrad om minst 3,0 ggr.
For 2025 uppgick rintetickningsgraden
till 2,2 (1,8) ggr. En forindring av de ror-
liga marknadsrintorna med en procent-
enhet skulle paverka rintekostnaderna
med cirka 120 MSEK per dr med befintlig
kapitalstruktur.
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Fastpartner har valt att fortsdtta anvinda
korta bindningstider fér huvuddelen av bo-
lagets finansiering. Detta finansieringssitt
har inneburit att bolagets rintekostnader
har minskat di de rintesinkningar som
Riksbanken genomfort under andra halvar-
et 2024 och under 2025 har slagit igenom
till viss del. Genomsnittlig rintesats pa
fastighetsldnen var per 31 december 2025
3,6 (4,0) procent.

Fastpartner bedomer att forutsidgbar-
heten i forvaltningsresultatet medger en
relativt hog andel lanat kapital. Fastpart-
ners egna kapital kan ddrigenom anvindas
effektivt, vilket skapar hogre avkastning
dn vad som annars skulle vara mgjligt, utan
att risknivan blir fér hog.

Eget kapital

Fastpartners egna kapital uppgick per 31
december 2025 till 14 968,0 (15 009,8)
MSEK vilket motsvarade 41,0 (41,5) pro-
cent av bolagets totala finansiering. Juste-
ras det egna kapitalet enligt NRV uppgar

LANESTRUKTUR PER 2025-12-31 (MSEK)

soliditeten till 49,0 (49,4) procent. D3
Fastpartner normalt siljer fastigheter i bo-
lagsform, vilket dr en skattebefriad trans-
aktion, dr det sannolikt att Fastpartner
inte kommer att betala den uppskjutna
skatteskulden och bolaget anser dérfor att
det dr mest korrekt att justera soliditeten
for detta. Fastpartner strévar efter balans
mellan en hog avkastning pd eget kapital
och en acceptabel riskniva. Bolagets mal-
sdtening dr att soliditeten ldngsiktigt ska
overstiga 25 procent. Fastpartner har gjort
bedémningen att en soliditet verstigan-
de 25 procent ér laimplig med hénsyn till
bolagets langa hyresavtal, kapitalbindning
och finansiella stillning 1 6vrigt.

Fastpartners mélsittning for avkastning
pé eget kapital under en konjunkturcykel
uppgdr till 12 procent. For dr 2025 uppgick
avkastningen pd eget kapital till 2,1 (4,4)
procent. Den genomsnittliga avkastning-
en pd eget kapital har uppgéte till -1,1
procent for de senaste tre dren och 3,7
procent for de senaste fem dren.

Léneavtal Varav utnyttjat Laneavtalets 18ptid
27369 27369 2026
8138,2 622327 2027
4880,6 38656% 2028
1683,3 16833 2029
1038,5 10385 2032
1041,3 1041,3 2034
Totalt 19518,8 16 588,8

'Varav 1 2660,0 avser gront obligationslén och 701,0 avser féretagscertifikat

2 Varav 2 300,0 avser grént obligationslén
3'Varav 1 640,0 avser grént obligationsléan
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Réntebérande skulder
Fastigheter ér en langfristig tillgdng och
kriver langfristig finansiering dér férdel-
ning mellan eget kapital och rintebirande
skulder siitts sd att nédvindig finansiering
erhills. De rintebirande skulderna, som ir
Fastpartners huvudsakliga finansieringskal-
la, utgjorde 45,5 (45,0)procent av bolagets
finansiering vid &rsskiftet. De rintebiran-
de skulderna bestar dels av banklén om
10 681,8 (10 533,9) MSEK som upptagits
med sikerhet i koncernens fastigheter,
dels av sju borsnoterade icke sikerstéllda
obligationsldn om 5 206,0 (5 150,0) MSEK
och dels av ett icke sikerstillt foretags-
certifikatsprogram om 701,0 (610,0)
MSEK. Vid arsskiftet uppgick sdledes
de rintebdrande skulderna till 16 588,8
(16 293,9) MSEK vilket motsvarade 48,6
(48,0) procent av fastigheternas mark-
nadsvirde. Ridntebdrande nettoskulder
uppgick till 15 665,9 (15 498,1) MSEK
vilket motsvarade 45,9 (45,7) procent av
fastigheternas marknadsvirde.

Av de rintebirande skulderna var
2 847,1 (3 588,6) MSEK per arsskiftet
klassificerade som kortfristiga med anled-
ning av att de forfaller eller ska delamor-
teras under 2026. Fastpartner har redan
kommit léngt i refinansieringsdiskus-
sionerna med berérda banker angdende
marginaler och I6ptider for den korta delen
av ldneportféljen och bolaget har for avsikt
att omsitta dessa lan till lingfristig finan-
siering med Kkort rantebindningstid under
2026. Fastpartners kapitalbindning per 31
december 2025 uppgick till 2,5 (2,6) 4r.
Justerat for den del av ldneportféljen som
forfaller under 2026 uppgar kapitalbind-
ningen till 2,9 (3,2) ir. Samtliga Fastpart-
ners lan ir tagna i SEK.

Under dret har Fastpartner tecknat nya
langfristiga kreditavtal om 4 448,8 MSEK
samt amorerat och l6st befintliga 1ng-

fristiga kreditavtal om 4 153,9 MSEK.

FORANDRING AV RANTEBARANDE SKULDER,
MSEK

Rantebarande skulder vid &rets bérian 16 2939
Nyupptagna lén 44488
Amorteringar och [8sen av lan -4153,9
Rantebdrande skulder vid érets slut 16 588,8

Obligationslan

Fastpartner har emitterat sju icke séker-
stillda obligationslén pd den svenska
marknaden om 5 206,0 (5 150,0) MSEK
vilket motsvarar 15,2 (15,2) procent av
fastigheternas marknadsvirde vid drets
utgdng. Under ar 2025 har Fastpartner vid

FORDELNING FINANSIERING

M Banklan 64,4%
Obligationslén 31,4%
Certifikat 4,2%

fem tilllfillen emitterat grona icke siker-
stillda obligationsldn uppgiende till totalt
1 840 MSEK inom befintligt MTN-pro-
gram samt 16st befintliga obligationsldn
om 1 784 MSEK. Nedan redovisas en
sammanstillning 6ver de fem utestdende
marknadsnoterade obligationslinen.

Belopp Obligations-
(MSEK) Rénta (%) lanets 16ptid
1266,0 Stibor 3M + 1,271 jun-26
1200,0 Stibor 3M + 1,457 feb-27
400,0 2,28817 feb-27
200,0 Stibor 3M + 1,991 jun-27
500,0 Stibor 3M + 1,287 aug-27
1250,0 Stibor 3M + 2,507 apr-28
3%0,0 Stibor 3M + 2,01 sep-28
5206,0

I Talet avser procentenheter.
2 Inganget ranteswapavtal om 400,0 MSEK ill rérlig réinta om Stibor
3M + 1,32 procentenheter. Léptid feb-27.

Gréna obligationsléan

Av Fastpartners utestdende obligations-
1dn om 5 206 (5 150) MSEK avser 5 206
(5 150) MSEK grona obligationslan. Emis-
sionslikviden har anvints i enlighet med
Fastpartners grona ramverk till finansiering
eller refinansiering av grona fastigheter
samt investeringar 1 férnybara energikillor
och energieffektivitet. Grona fastigheter
inkluderar bland annat nya fastigheter
med minimumcertifiering Miljobyggnad
Silver samt renoveringar som leder till

en sinkning av energiférbrukningen med
minst 25 procent.

Certifikatprogram

Fastpartner etablerade under ar 2017

ett certfikatprogram som handlas via
Handelsbanken och Swedbank. Program-
met har ett rambelopp om 2 000 MSEK
och I6ptiden for certifikaten édr hogst

ett dr. Per 2025-12-31 var certifikat om
701,0 (610,0) MSEK utestdende vilket
motsvarar 2,1 (1,8) procent av fastighe-
ternas marknadsvirde. Fastpartner har ett
dtagande om att hilla tillgingliga outnytt-
jade kreditfaciliteter som vid varje tillfille
ticker samtliga utestdende certifikat.

KAPITALSTRUKTUR

M Eget kapital 41,0%
Rantebarande skulder 45,5%
Uppskjuten skatteskuld 8,0%

W £j rantebarande skulder 5,5%

Finansfunktion och finanspolicy
Finansfunktionen ska stodja bolagets
kidrnverksamhet genom att minimera kost-
naden for kapital pd ling sikt. Funktionen
har till uppgift att forvalta befintlig skuld,
ombesorja nyupplaning for investeringar
och forvirv samt begrinsa de finansiella
riskerna. Fastpartners finanspolicy, som
faststills av styrelsen, anger hur de olika
riskerna i finansverksamheten ska be-
grinsas och vilka risker Fastpartner fér ta.
Malsittningen for Fastpartners finansfunk-
tion ska vara att:

* Sikerstilla kort och l8ngsiktig kapital-
forsorjning.

* Anpassa den finansiella strategin och
hanteringen av finansiella risker efter
hur verksamheten utvecklar sig s att
en langsiktig och stabil kapitalstruktur
uppnds och bibehills.

* Uppnd bista mojliga finansnetto inom
givna ramar med hénsyn till riskhantering.

Finansfragor av strategisk betydelse
behandlas 1 Fastpartners styrelse.

Sdkerhet for réintebarande skulder

Léngfristiga kreditavtal i bank séikerstills

i huvudsak med sidkerheter i bolagets fast-
igheter. Som sikerhet for de sikerstillda
rintebdrande skulderna har pantbrev

om sammanlagt 12 352,2 (11 965,7)
MSEK pantsatts. Utéver dessa pantbrev

i bolagets fastigheter limnar Fastpartner
regelmissigt pant i form av aktiebrev i de
fastighetsdgande koncernbolagen. I kredit-
avtalen med bankerna finns dven fastlagda
grinsvirden for definierade nyckeltal, sd
kallade "covenants”. Fastpartners egna
finansiella mil stimmer vil 6verens med
bankernas krav. Dessutom finns allmédnna
dtaganden om att Fastpartner ska forse
sina ldngivare med finansiell information,
sdsom drsredovisningar och deldrsrappor-
ter, och i vissa fall rétt till omférhandling
vid avnotering eller dd Fastpartners hu-
vudigare ¢j ldngre kontrollerar mer dn 51
procent av aktierna i bolaget. Utover detta
fors en lopande dialog med bankerna.
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Réntebindning

Fastpartners ldneavtal [6per i huvudsak
med tre minaders Stibor som rantebas.
Den korta rintebindningen i lineavta-
len medger att bolaget kan férindra sin
kapitalstruktur utan kostnad for rinte-
skillnadsersittning. For att i viss mén be-
grinsa rinterisken, definierad som risken
for en resultat- och kassaflodespdverkan
genom forandring av marknadsrintan,
och oka forutsdgbarheten i forvaltnings-
resultatet har Fastpartner valt att ingd
rinteswapavtal om totalt 4 100 (3 700)
MSEK. Tillsammans med upptagna
fastrintelin om 125,4 (201,2) MSEK har
Fastpartner rintesikrat 26 (24) procent av
sin ldneportfol].

Fastpartners rintebindning uppgick per
31 december 2025 till 1,0 (1,1) ar. Justerat
for den rorliga rintedelen av laneportféljen
uppgick rintebindningen till 2,8 (3,2) &r.

Vérdering av derivat
I enlighet med redovisningsreglerna
(IFRS 9) ska rintederivat marknads-
virderas och virdeforindringen redovisas
over resultatrikningen. Under dret har
Fastpartners resultat pdverkats med
-7,3 (6,1) MSEK i orealiserade virde-
forindringar pd ingdngna rinteswapavtal.
Swapens virde pdverkas av den allmidnna
rintenivan och swapavtalets dterstdende
l6ptid. Skulle det allmédnna rinteldget
forindras i forhdllande till rinteldget nir
swapavtalet ingicks medfor detta att swa-
pens virde forindras. Marknadsvirdet pa
en nominell rinteswap beriknas till exem-
pel genom att nuvérdesberikna skillnaden
mellan swapens fasta rinta och rddande
marknadsrinta med motsvarande 16ptid.
Kalkylperioden motsvarar swapens tersta-
ende 16ptid. Om rddande marknadsrinta
overstiger swapens fasta rinta erhdlls ett
overvirde och vice versa. Som kalkylrinta
for diskonteringsperioden anvinds rddan-
de swaprinta med motsvarande 16ptid.

FORDELNING LANGIVARE

M Swedbank 26,8%
Realkredit 17,7%
Danske Bank 0,9%

W Handelsbanken 17,0%

W SBAB 2,0%

Obllan 31,4%
Certifikat 4,2%

«a
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Marknadsvirdet pd en rinteswap forindras
sdledes under swapens [6ptid men virdet
ar alltid noll vid forfallotidpunkten.

De kvartalsvisa marknadsvirderingarna

av swapavtalen pdverkar Fastpartners
redovisade resultat och egna kapital men
péverkar ej bolagets kassaflode.

Ovriga skulder

Fastpartners 6vriga skulder uppgick vid
arsskiftet till 4 925,5 (4 880,1) MSEK
vilket motsvarar 13,5 (13,5) procent av
bolagets totala finansiering. Ovriga skul-
der utgors huvudsakligen av uppskjuten
skatteskuld, leasingskuld avseende tom-
trittsavgilder samt forutbetalda intdkeer
och upplupna kostnader. Uppskjuten
skatteskuld avser till storsta delen skatte-
effekten av skillnaden mellan marknads-
virdet och det skattemissiga restvirdet pd
koncernens fastigheter.

Forutbetalda intikter uppstar till f6ljd
av att Fastpartner erhdller hyresinbetal-
ningar kvartalsvis 1 férskott. Denna skuld
upploses genom att Fastpartner tillhanda-
hiller lokaler under den period for vilken
hyra betalts. Upplupna kostnader utgors
i huvudsak av upplupna rintekostnader
och upplupna kostnader for media for det
nidrmast féregiende kvartalet.

Sammantaget medfor betalningsstruk-
turen att Fastpartner saknar behov av att
finansiera rorelsekapital med rintebédrande
skulder eller eget kapital.

Finansiell stallning

Soliditeten uppgick vid &rets slut till 41,0
(41,5) procent. Likvida medel uppgick
vid drets slut till 161,8 (33,4) MSEK.
Disponibel likviditet inklusive outnytt-
jad checkkredit om 395,0 (395,0) MSEK
uppgick till 556,8 (428,4) MSEK.

KONCERNENS INGANGNA RANTESWAPAVTAL
PER 31 DECEMBER 2025

Belopp Rénta' Swapens
(MSEK) (%) 16ptid
200 1,23 feb-26
600 1,83 feb-26
300 2,30 dec26
500 2,20 apr-27
200 2,19 dec27
300 2,71 dec28
200 2,41 dec-28
400 2,20 aug29
300 2,12 aug-29
100 217 sep-29
500 199 dec29
500 2,72 dec-33
4100

! Exklusive l&nets marginal

BELANINGSGRAD OCH MEDELRANTA VID
ARETS SLUT, %
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Finansiella poster
Arets finansiella poster uppgick till =705,6
(-850,8) MSEK. De finansiella poster-
na bestér frimst av rintekostnader for
koncernens ln och rinteintéikter avseende
reversfordringar. Koncernens rintekostna-
der uppgick till -667,2 (-842,1) MSEK.
I de finansiella posterna ingick ocksa
virdeforindringar av koncernens finansiel-
la placeringar om 5,1 (12,9) MSEK och
rintederivat om -7,3 (6,1) MSEK.

I enlighet med redovisningsreglerna
1 IFRS 9 ska rintederivat marknadsvir-
deras, vilket innebir att det uppstér ett
teoretiskt over- eller undervirde om den
avtalade rintan avviker frin den aktuella
marknadsrintan, dir virdeférandring-
en 1 Fastpartners fall ska redovisas 6ver
resultatrikningen.

Kassafléde

Arets kassaflode frin den lopande forvalt-
ningen fore forindring i rorelsekapital
uppgick till 708,0 (612,3) MSEK. Kassa-
flodet efter forindring i rorelsekapitalet
uppgick till 789,1 (611,7) MSEK. Forind-
ringen i likvida medel uppgick for &ret
till 127,6 (-62,6) MSEK. Forindringen

NETTOBELANINGSGRAD

Marknadsvéarde fastigheter
M Rantebérande netftoskulder

Nettobelaningsgrad e

MSEK %
35000 100
28 000 80
21 000 60
14 000 40

7 000 20
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FINANSIERING

forklaras framst av 6kat forvaltningsre-
sultat till f6ljd av ldgre rintekostnader
samt forsédljning av kortfristiga placeringar.
Dessutom forklaras férandringen av for-
virvade fastigheter, utférda investeringar
i befintliga fastigheter samt dterkop av
egna aktier. Under dret uppgick kassa-
flédet frin investeringsverksamheten

till -596,4 (-61,7) MSEK varav -570,0
(=343,7) MSEK utgor fastighetsinves-
teringar. Kassaflodet frin finansierings-
verksamheten uppgick till -65,1 (-612,6)
MSEK och innefattar bland annat
upptagande och lésen av 1dn. Under dret

KAPITALSTRUKTURENS UTVECKLING, MKR

har utdelning till aktiedgarna limnats med

273,1 (256,2) MSEK.

Kreditrating fran Moody’s

Fastpartner erholl i maj 2021 en Invest-
ment Grade-rating om Baal med stable
outlook av Moody’s Investors Service. |
november 2022 bekriftade Moody’s Fast-
partners kreditbetyg Baa3 men justerade
utsikterna till negativa. Mot bakgrund
av férdndrade marknadsforutsattningar
under 2023 med 6kade marknadsrdntor
och forsimrad rintetickningsgrad sinkte
Moody’s vid tre tillfillen under 2023

kreditbetyget till B1. Under 2025 hojde
Moody’s vid tva tillfillen kreditbetyget
till Ba2 med stabila utsikter, vilket dven ar
det kreditbetyg Fastpartner har vid drets
utging.

Moody’s anvinder en sirskild metodologi
for att faststilla en profil for Fastpartner enligt
sin ratingskala. En fullstdndig beskrivning
av ratingskalan och ratingmetodologin f6r
"REI'Ts and Other Commercial Property
Firms” dterfinns pd www.moodys.com.

Fastpartner kommer under 2026 fortsét-
ta arbeta med att stirka balansrikningen
och forbéttra sina finansiella nyckeltal.

FORANDRING AV EGET KAPITAL

% mkr
100 1956 1827 1966 2002 1994 4000
3227 3172 2794 2878 2931
80 3000
2 000 3368
60
1000
R o0 16723 16650 16294 16589 & oo
0 -462 476 288 256 P
0 -1000 £ 41528
0 -2 000
2021 2022 2023 2024 2025 2021 2022 2023 2024 2025
M Réntebarande skulder Eget kapital Uppskjuten skatt B Owriga skulder M Tofalresultat Aktieemissioner Utdelningar M Inlésen av preferensakfier
Infléde Utflsde
33 mkr
Likvida medel vid
aretsingdng
4 449 mkr =596 mkr

Upptagande av lén

708 mkr

Lépande verksamhet

81 mkr

Féréndring rérelsekapital

Tmkr

Férvarvade likvida medel

Likvida

medel

162 mkr 395 mkr
Likvida + Tillkommer
medel vid outnyttjad
drets utgéng checkkredit

557 mkr

Disponibel likviditet

Investeringar

B

=4 154 mkr

Lésen och amortering lan

=273 mkr

Utdelning

=87 mkr

Aterksp egna aktier
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Ratings. Kreditbetyget omfattar 4ven
Fastpartners seniora icke sikerstéllda

>
>

RATINGSKALA - MOODY'’S INVESTOR SERVICES RATINGSKALA - SCOPE RATINGS
Kreditrating fran Scope Ratings
Fastpartner erhdll i augusti 2020 en m m
Investment Grade-rating med kreditbe-
tyget BBB- med stabila utsikter av Scope

Ratings bekriftade detta kreditbetyg i -§ -§
marknadsférutsittningar under 2023 med E é
tkade marknadsrintor och forsimrad
Fastpartners kreditbetyg till BB. Under
kreditbetyg men justerade upp utsikterna
frin stabila till positiva. Under 2025 be- BBB
Fatparanes kommer onder 2026 fortates o3 T
Fastpartner kommer under 2026 fortsitta e il
arbeta med att stirka balansrikningen och
forbittra sina finansiella nyckeltal.
Fastpartners Fastpartners
rating, rating,
oo [ B
2025, stable 2025, positive
;| I : I
2 4
2 2
: I : I
E E
: i cec
B 2
a o
Moody s kredibetys
Scope Ratings kreditbetyg.
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RISKHANTERING

Hallbar riskhanterin

All offérsverksamhet star infér oséikerhet om framtida héndelser.
Fastpartner utsétts Idpande for olika risker som kan fa betydelse
for bolagets framtida verksamhet, resultat och finansiella

stallning. Bolaget arbetar kontinuerligt med att bedéma och
férebygga risker i verksamheten.

Konsekvens

Exponering: ® Hég Medel @ Lag

HYRESNIVARISK

Beskrivning

Hyresnivérisken stér i relation till
utvecklingen av aktuella marknadshyror.

Fallande hyresnivéer leder till ligre
intikter vilket pd ling sikt kan ge
likviditetsproblem.

Riskhantering

Fastpartners forvaltningsstrategi att arbeta med ldnga
hyresavtal reducerar denna risk. Det sker ett

kontinuerligt arbete med att omférhandla befintliga
hyresavtal i syfte att minimera denna risk pd kort sikt.
Merparten av Fastpartners hyresavtal ir helt eller .
delvis bundna till konsumentprisindex (KPI) vilket

innebir att de dr helt eller delvis inflationsjusterade.

KREDITRISK

Fastpartners priméra motpartsrisk
ligger i att hyresgisterna inte kan
fullgora sina betalningar enligt
hyreskontrakten.

Det finns alltid en risk att hyres-
gisterna inte kan infria dtaganden i
form av de hyreskontrakt som de ingdtt
med Fastpartner.

I samband med forvirv och uthyrningar virderas
motpartsrisken och avtalen kompletteras vid behov
med sikerheter i form av depositioner, bankgarantier,
moderbolagsborgen och liknande. Fastpartner arbetar
mycket nira sina hyresgéster och foljer [6pande
utvecklingen av deras finansiella stéllning.
Fastpartner bedomer att bolagets hyresgister, med
ett fital undantag, har en god finansiell stillning.

RISKER | SAMBAND
MED FASTIGHETS-

Fastighetsforviry ir en del av
Fastpartners lopande verksamhet och ér

Daliga miljoforhéllanden samt tekniska
brister pd de fastigheter som forvirvas

Fastpartner dr noga med att ritt kompetens for
fastighetsforvirv finns i organisationen. Extern

FORVARV till sin natur alltid férenade med viss kan bli mycket kostsamma for bolaget. spetskompetens tas alltid in nér det anses
osiikerhet. Hyresbortfall, miljoforhal- nodvindigt. Fastpartner bedomer att bolaget besitter
landen samt tekniska brister dr en del ritt kompetens for att genomfora fastighetsforvirvy .
av de risker som ér forenliga med och integrera dessa i verksamheten.
fastighetsforvirv.
EXPONERING Fastpartner dr exponerat mot Fallande fastighetsvirderingar slir For att bibehilla eller 6ka marknadsvirdet pd .
MOT VARDE- forindringar av fastighetsportféljens direkt pd resultatet och leder till fastigheterna arbetar Fastpartner kontinuerligt med

FORANDRINGAR
PA FASTIGHETER

marknadsvirde. Sjunkande marknads-
virden kan intriffa bland annat till fljd
av forsvagad konjunkeur, stigande
rinteldgen, avflyttningar av hyresgister
eller forsimrad teknisk standard.

minskat eget kapital. Det kan dven leda
till stigande rintekostnader pd grund av
att marginalerna mot bolagets banker
kan oka dé utestdende 18n i relation till
fastighetsvirdet 6kar.

att hyra ut vakanta lokaler samt att hantera det
lopande underhdllet av fastigheterna pé ett optimalt
sdtt. For att bedoma fastigheternas marknadsvirde
anvinder sig Fastpartner av de externa virderingsin-
stituten Cushman & Wakefield och Newsec.
Fastpartner har gjort bedomningen att dessa
virderingsinstitut ger de bista ldngsiktiga
forutsdttningarna for rittvisande och trovirdiga
bedomningar av fastigheternas marknadsvirden.

EXPONERING MOT
DRIFTKOSTNADS-
FORANDRING

En stor kostnadspost for Fastpartner dr
driftkostnaderna i form av bland annat
el, virme, kyla och vatten. Stigande
priser pd el- och uppvirmningskostnader
ger okade kostnader for Fastpartner.

Okade driftkostnader leder
till lagre forvaltningsresultat
och simre nyckeltal.

En stor del av driftkostnaderna debiteras hyres-
gisterna direkt eller vidaredebiteras av Fastpartner
till sjilvkostnadspris. Fastpartners exponering mot
driftkostnadsforaindringar dr sdledes relativt begrinsad.
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REFINANSIERINGS-
RISK

Beskrivning

Fastpartners finansiering bestr primirt
av eget kapital och rintebirande
skulder. De rintebirande skulderna ér
upptagna i svenska affirsbanker och via
obligationsldn. Refinansieringsrisken,
definierat som risken att refinansiering
av befintliga skulder ej kan ske pd
skiliga villkor, dr ndgot som Fastpartner
hela tiden féljer och arbetar med.
Fastpartners 14n 16per i vissa fall med
sdrskilda dtaganden som uppritthéllan-
de av exempelvis rintetdckningsgrad.

Konsekvens

Med en forsamrad balansrikning 6kar
refinansieringsrisken. Detta kan leda till att
bolagets villkor mot bankerna forsimras vilket
kan leda till hogre rintekostnader och ligre
lanebelopp.

Exponering: ® Hég Medel

Riskhantering

Fastpartner strivar efter en Idg genomsnittlig
rintekostnad pd 1&neportfoljen. For att uppnd
detta anvinder bolaget i huvudsak korta
rintebindningstider. Fastpartner arbetar hirt for
att bibehdlla goda kassafloden vilket ger bittre
finansieringsmajligheter och bittre villkor. Det
ir Fastpartners bedémning att bolagets
faciliteter har marknadsmissiga villkor.

RANTERISK

Rintekostnaderna ar Fastpartners
storsta Iopande kostnad. Denna risk
definieras som risken att forindringar i
rinteliget paverkar Fastpartners
finansieringskostnad. Rénterisken dr
hinforlig till utvecklingen av aktuella
rintenivéer.

Perden 31 december 2025 uppgick de
rintebirande skulderna till 16 588,8 MSEK.
En férindring av de rorliga marknadsrintorna
med en procentenhet skulle pdverka
rintekostnaderna med cirka 120 MSEK per ar
med befintlig kapitalstruktur.

Fastpartners mycket goda kassaflode innebiir att
bolaget kan arbeta med korta rintebindningstider
da tillfilliga rintehdjningar inte innebdr ndgon
likviditetsrisk. Fastpartner foljer rintesékrings-
marknaden noga och niir nivierna p4 l8nga rintor
ir laga 6verviger Fastpartner att ingd formdnliga
rinteswapavtal. Fastpartner har dven erhdllit
officiella ratingar frin Moody “s och Scope Ratings
som bor 6ka motstdndskraften for stigande rintor.

ORGANISATION
OCH MEDARBETARE

Fastpartner har en relativt liten
organisation vilket medfor beroende av
enskilda medarbetare.

Bristfilliga rutiner och bristande intern
kontroll kan leda till att féretagsledningen
tappar kontrollen 6ver bolagsstyrningen vilket
dsamkar bolaget skada.

Fastpartner arbetar langsiktigt med att skapa en
god intern kontroll med dokumenterade rutiner
och policys for det dagliga arbetet. Fastpartner har
triffat anstéllningsavtal med sina medarbetare och
bolaget bedomer att dessa 4r marknadsmissiga.

OPERATIONELL Inom ramen f6r den lopande Bristfilliga rutiner och bristande intern Bra systemstod, god intern kontroll och
RISK verksamheten kan Fastpartner dsamkas ~ kontroll kan leda till att foretagsledningen kompetensutveckling ger bolaget goda
forluster pd grund av bristfilliga rutiner,  tappar kontrollen éver bolagsstyrningen vilket  férutsittningar att minska de operationella
bristande kontroll eller oegentligheter.  dsamkar bolaget skada. riskerna.
MILJORISK Enligt gillande miljolagstiftning bar Det kan finnas hyresgister som bedriver Fastpartner samarbetar tillsammans med
verksamhetsutévaren ansvaret verksamhet som kriver sérskilt tillstdnd enligt ~ verksamhetsutdvaren i frigor som rér
avseende féroreningar och andra miljobalken, det vill sidga dr verksamhetsutéva-  verksamhetens miljopaverkan. Vid fastighetsfor-
miljéskador. Fastpartner bedriver ¢j re enligt miljobalken. Om inte verksamhetsut-  virv genomfor Fastpartner regelmissigt
ndgon verksamhet som kriver tillstnd ~ §varen kan utfora eller bekosta efterbehand- miljoanalyser av fastigheterna. Fastpartner har
enligt miljébalken. ling av en fastighet dr det den som forvirvat genomfort riskanalyser pd samtliga fastigheter. I
fastigheten och som vid forvirvet kint till eller  dagsliget finns inga miljokrav riktade mot ndgot
borde ha upptiickt féroreningarna som ér av koncernbolagen inom Fastpartner-koncernen.
ansvarig. Det kan leda till krav mot Fastpartner
att dterstilla fastigheten i sddant skick som
miljobalken erfordrar.
EXPONERING Andrad lagstiftning eller rittspraxis. Under r 2009 drabbades Fastpartner av Fastpartner anvinder sig inte av avancerad
MOT ANDRAD Exempelvis hyres-, forvirvs- och andrad skattelagstiftning till foljd av skatteplanering for att pd sd sitt minimera sin

LAGSTIFTNING

miljolagstiftningen kan f3 negativa
konsekvenser for bolaget.

regeringens beslut frin den 17 juni 2009 om
andringar i ritten till avdrag i inkomstslaget
niringsverksamhet for kapitalforluster pd
andelar i handelsbolag. Detta fick till foljd att
Fastpartner under &r 2009 var tvungen att losa
upp en uppskjuten skattefordran om 104,3
MSEK (ej kassaflodespaverkande). Detta dr
ett exempel pd en konsekvens som kan
paverka Fastpartner vid dndrad lagstiftning.

skatt. Fastpartner dr noga med att félja de
lagstiftningar och direktiv som finns. Flera
utredningar om férindrade regelverk for
beskattning pigar. Potentiella forindringar avser
begrinsningar av rinteavdrag samt beskattning
vid transaktioner i samband med s.k.
paketeringar. Inga konkreta forslag foreligger
dnnu. Fastpartner foljer utvecklingen l6pande.

KORRUPTION Anstilld eller affirspartner agerar Risk for legala konsekvenser samt forsamrat Fastpartner har stérke riktlinjernaien
OCH MUTOR oetiskt i syfte att nd otillborlig vinning  rykte och anseende. uppforandekod for anstillda och for leverantorer
for egen del. samt har interna kontroller och rutiner for att
undvika brottsliga och korrupta handlingar.
MANSKLIGA Risk for brott mot minskliga rittigheter  Risk for legala konsekvenser samt forsdamrat Fastpartner har en policy mot krinkande

RATTIGHETER

i Fastpartners eller leverantors
verksamhet.

rykte och anseende.

sarbehandling och for likabehandling. Fastpartner
har dven antagit en uppférandekod for
leverantorer och medarbetare.
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Aktien och
aktiedgarna

Fastpartner har tvé aktieslag som bada ér noterade péa
Nasdaq Stockholm, Largecap. Bolagets bérsvérde uppgick
till 9,7 miljarder kronor per den 31 december 2025.

Bérsvarde och kursutveckling

- stamaktie, serie A

Borsvirdet pd Fastpartners A-aktier

uppgick den 31 december 2025 till 8 603

MSEK, att jimf6ra med 11 706 MSEK vid

utgdngen av 2024. Aktiekursen har under

2025 minskat med 25,9 procent, att jJimfo-

ra med 6kningen av SIX generalindex med

9,5 procent och Carnegies fastighetsindex

som minskat med 8,7 procent. Hogsta

betalkurs under dret var 65,40 kronor och

ldgsta var 45,10 kronor. Den genomsnittli-

ga omsittningen har under 4ret varit

6 416 861 kronor per dag med ett genom-

snittligt antal om 124 710 aktier.
Fastpartner har sedan flera ar tillbaka

likviditetsgaranter for aktien. Garanter

ar ABG Sundal och Carnegie. Syftet

med avtalen ér att frimja likviditeten

i aktien. Avtalen innebir 1 korthet att

likviditetsgaranterna stiller kop- och

KURSUTVECKLING OCH HANDEL, 2021-2025
Fastpartner

mmm Fastpartner A mmm OMX Stockholm PI

sdljkurs i Fastpartners aktie och férbinder
sig att for egen rikning kdpa och silja
aktier till dessa kurser.

Bdrsvirde och kursutveckling

- stamaktie, serie D

Bérsvirdet pa Fastpartners D-aktier
uppgick den 31 december 2025 till 1 104
MSEK; att jimfora med 1 026 MSEK vid
utgdngen av 2024. Aktiekursen har under
2025 okat med 7,6 procent. Hogsta betal-
kurs under dret var 79,40 kronor och ldgsta
var 64,0 kronor. Den genomsnittliga om-
sdteningen har under dret varit 1 047 234
kronor per dag med ett genomsnittligt
antal om 14 159 aktier.

Samlat bérsvérde

Fastpartners samlade borsvirde per den 31
december 2025 uppgick till 9 707 (12 732)
MSEK.

Omsatt antal aktier i 1000-tal per ménad
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Kalla:

Utdelning och avkastning
- stamaktie serie A

Fastpartners mélséttning ér att utdelning
till stamaktiedgarna av serie A ska uppgd
till minst en tredjedel av resultatet fore
skatt och virdeforindringar. Hinsyn ska
tas till konsolideringsbehov, likviditet och
bolagets stdllning 1 6vrigt. Utdelningen
per stamaktie har stindigt 6kat frn 16,67
ore for ar 2002 till 1,15 kronor for ar 2025.
Totalt uppgér foreslagen utdelning for ar
2025 till 208,5 MSEK, vilket motsvarar
25,0 procent av resultat fore skatt och
virdef6randringar.

Den foreslagna utdelningen om 1,15
(1,10) kronor motsvarar en direcktavkast-
ning om 2,4 (1,7) procent berdknat pa kur-
sen vid drets utgdng. Under dret har aktiens
totalavkastning, inklusive utdelning om
1,10 (1,0) kronor, varit —24,1 (3,7) procent.

Utdelning och avkastning

- stamaktie serie D

Fastpartners D-aktier berittigar till fem
ginger den sammanlagda utdelningen pd
stamaktierna av serie A, dock hogst 5,0
kronor per aktie och r. Den foreslagna
utdelningen om 5,0 (5,0) kronor motsvarar
en direktavkastning om 6,6 (7,1) procent
beriiknat pd kursen vid drets utging.
Under éret har aktiens totalavkastning,
inklusive utdelning om 5,0 (5,0) kronor
varit 14,7 (33,9) procent.

Eget kapital och substansvérde
Tillgdngar och skulder ér i allt visentligt
virderade till verkligt virde varfor sub-
stansvirdet kan beriknas utifrin balans-
rikningens egna kapital. Eget kapital per
stamaktie av seric A uppgick vid drets
utgdng till 82,6 (82,1) kronor efter en
okning med 0,5 (2,2) kronor under éret.
Léngsiktigt substansvirde per stamaktie
seric A, NRV, uppgick vid drets utging till
98,7 (97,7) kronor.
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Aktiedgare

Antal stamaktiedgare, serie A, per 31 de-
cember 2025 uppgick till 3 857. Vid drets
ingdng var motsvarande siffra 3 797. Antal
stamaktiedgare, serie D, per 31 december
2025 uppgick till 6 131. Vid drets ingéng
var motsvarande siffra 5 635. Storsta aktie-
dgare dr bolagets VD Sven-Olof Johansson
som genom Compactor Fastigheter AB
dger 75,7 procent av stamaktierna av serie
A. Direfter foljer Lansforsdkringar Fond-
forvaltning AB och Familjen Kamprads
Stiftelse som dger 2,5 respektive 2,0
procent av stamaktierna av serie A.

Aktiekapital, antal aktier

Per den 31 december 2025 uppgick aktie-
kapitalet i Fastpartner till 659 642 585
kronor fordelat pd 183 233 636 stamakti-
er av serie A och14 659 140 stamaktier

av serie D. Vid drsskiftet fanns totalt

197 892 776 aktier i bolaget, med ett
kvotvirde pé 3,33 kronor per aktie. Varje
stamaktie av serie A, férutom dterkdpta
egna aktier, beréttigar till en rost och
varje stamaktie av serie D berdttigar till
en tiondels rost. Vid rets ingdng hade
Fastpartner 333 636 stamaktier av serie
Aieget forvar. Under 2025 har 1 600 000
aktier dterkopts. Innehavet vid drets slut
uppgr dirmed till 1 933 636 stamaktier
av serie A, vilket utgor 1,1 procent av totalt
antal utgivna stamaktier av serie A. Inget
virde har redovisats for innehavet enligt
tillimpade redovisningsprinciper.
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AKTIEN

DE FEM STORSTA AGARNA PER 2025-12-31

FASTPARTNERS STAMAKTIE, SERIE A, UNDER 5 AR

Antal A-aktier  Andel % 2024 2023 2022 2021
Compactor Fastigheter AB'! 137 244 424 757 Borskurs vid arets slut, kr 47,45 64,0 62,70 71,30 121,40
Lansforsakringar Fond- Barsvarde vid arets slut, mkr 8 603 11706 11 468 13041 22 204
férvaltning AB 4 500 000 2,5 Forvaliningsresultat per stamakfie, kr 4,59 3,78 3,80 5,29 5,32
Familien Kamprads Stiftelse 3 687 500 20 Resuliat per stamakiie, kr 1,35 3,14 -875 0,01 17,92
Alcur Fonder AB 2 877 050 ],é Eget kop\'to\ per stomoktie, kr 82,0 82,] 7Q,Q 89,7 95,4
Camegie Fonder AB 2612 260 14 Utdelning per stamaktie, kr 1,15! 1,10 10 10 2,20
Ovriga 30 378 766 16,8 Direktavkastning, % 2,4 17 1,6 1,4 1,8
Antal utestéende aktier 181 300 000 100,0 Totalavkastning, % 24,1 3,7 -10,7 -39,5 272
Fostpcrme.r AB 1933636 11 Av styrelsen féreslagen utdelning.
Totalt utgivna 183 233 636
'IVarav 180 000 (180 000) akiier ér utlanade fill Camegie i
samband med tecknandet av likviditetsgaratin AKTIEAGARSTRUKTUR, FORDELNING | STORLEKSKLASSER, STAMAKTIE SERIE A
OCH D, PER 2025-12-31"
Férdelning i Antal Andel
storleksklasser aktiedgare %
Totalt borsvéirde utestdende aktier Q706518 1-1 000 7171 79,8
Bérsvéirde eget innehav Q1751 1001-2 000 690 7,6
Summa bérsvérde 9798269 2 001-5 000 567 6,3
5001-10000 244 2,7
10 001-20 000 125 1,4
20 001-50 000 84 0,9
50 001-100 000 41 0,5
100 001- 68 0,8
Summa 8 990 100,0

' Inklusive akfier som innehas av Fastpartner.
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Forvaltningsberdttelse

Styrelsen och verkstallande direktdren for

Fastpariner AB (publ) 556230-7867 far hérmed

avge arsredovisning for rékenskapsaret 2025.

Verksamheten 2025

Under éret har Fastpartner fortsatt arbetet med att forvalta och
utveckla fastighetsbestindet. Koncernen har fortsatt att expan-
dera, dels genom att man under tredje kvartalet tilltridde tva
fastigheter med en sammanlagd uthyrningsbar yta om 4 394 kvm
och dels genom investeringar i eget bestind.

P4 hyresmarknaden har omférhandlingar och nya kontrakt
tecknats pd stabila nivder.

Fastighetsbestandet

Fastighetsbestdndet utgors frimst av fastigheter limpliga for
kontor, logistik och lager, industri och verkstad, handel samt vard
och skola. Fastigheterna ér beldgna framf6r allt i Stockholms-
regionen. Denna region ér och forblir Fastpartners mest prio-
riterade investeringsomride. Cirka 78 procent av hyresvirdet
kommer frdn Stockholmsregionen och dess ndromrade i Mélar-
dalen och cirka 22 procent frén évriga landet med Giévle som
storsta férvaltningsenhet.

Vid drets borjan dgde Fastpartner 217 fastigheter, till ett redo-
visat virde om 33 923,1 MSEK. Uthyrningsbar yta uppgick till
1571 170 kvm. Vid drets slut dgde Fastpartner 219 fastigheter, till
ett redovisat virde om 34 142,7 MSEK och den uthyrningsbara
ytan uppgick till 1 567 919 kvm.

Under tredje kvartalet tilltridde Fastpartner tvé fastigheter
beldgna i Givle med en uthyrningsbar yta om 4 394 kvm.

Fastighetsvéardering
Under 2025 har Fastpartner gjort halvarsvisa varderingar av hela
fastighetsbestdndet hos externa virderingsforetag. Virdering-
arna utfors av Cushman & Wakefield och Newsec. Virderings-
foretagens underlag for virderingarna utgérs av den information
som Fastpartner har limnat om fastigheterna. Denna informa-
tion bestdr av utgdende hyra, avtalsperiod, eventuella tilligg
och rabatter, vakansnivier, kostnader for drift och underhall,
samt storre planerade eller nyligen utforda investeringar
och reparationer.

Dirutéver anvinder virderingsforetagen ocksd egen information
avseende ort- och marknadsvillkor for respektive fastighet.

Virderingen syftar till att bedoma fastigheternas marknads-
virde vid virdetidpunkten. Med marknadsvirde avses det mest
sannolika priset vid en forsdljning med normal marknadsféringstid
pé den 6ppna marknaden. For virdebedomningen genomférs en
kassaflodesanalys for varje fastighet. Kassaflodesanalysen utgors
av en bedomning av nuvirdet av fastighetens framtida driftnetton
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under en kalkylperiod samt nuvirdet av objektets restvirde efter
kalkylperiodens slut. Kalkylen beaktar framtida férindringar av
driftnettot samt objektets behov av underhdll och investeringar.
Virderingsinstitutens utlitande granskas och jimfors med
Fastpartners interna virdering. For byggritter anvinds en kassa-
flédesanalys eller ortprismetoden.

Arets orealiserade virdeforindringar uppgir till -351,3 (128,2)
MSEK. Virdeforindringarna i fastigheterna forklaras i huvudsak av
nfigot hogre vakanser och justerade avkastningskrav som motver-
kats av fardigstillda hyresgéstanpassningsprojekt. | Fastpartners
virderingsunderlag uppgir det genomsnittliga avkastningskravet
for hela bestdndet till cirka 5,1 (5,2) procent.

Hyresintékter
Koncernens hyresintikter uppgick under rikenskapsaret till
2271,3 (2 293,4) MSEK. Minskningen beror frimst pé lidgre
hyresintidkter om 3,3 MSEK frén avyttrade fastigheter 2024, ligre
hyresintidkter om 11,2 MSEK i fastigheten Ladugdrdsgirdet 1:48
dér Gant ldmnat sin férhyrning samt hogre vakanser i framforallt
Vallentuna dér Vallentuna kommun limnat sin férhyrning motsva-
rande hyresintdkter om 13,9 MSEK for dret. Dessa minskningar har
motverkats av indexerade hyreshdjningar, nytecknade kontrakt
samt firdigstdllda hyresgdstanpassningar. Kontraktsportfoljen for
kommersiella kontrakt uppgér till 8 562,7 (8 908,9) MSEK, och
utgors av 2 039 (2 110) kontrakt. Detta motsvarar en kontrakterad
arshyresintikt pd 2 026,2 (2 136,3) MSEK. Den genomsnittliga
kontraktslingden uppgar till 4,2 (4,2) &r.

Kontrakterad rshyresintikt f6r bostdder uppgar till 45,9 (45,2)
MSEK medan kontrakterad drshyresintike for p-platser och garage
uppgdr till 46,5 (58,7) MSEK.

Resultat

Fastpartnerkoncernens resultat fore skatt for 2025 uppgick till
481,1 (844,7) MSEK. I resultatet ingick orealiserade virde-
forandringar pé fastigheter om —=351,3 (128,2). Driftnettot
uppgick till 1 595,7 (1 610,8) MSEK och férvaltningsresultatet

i fastighetsrorelsen uppgick till 834,3 (690,7) MSEK. Forbitt-
ringen av forvaltningsresultatet forklaras framfor allt av minskade
rintekostnader till foljd av lagre marknadsrinta.

Skatt

Arets skattekostnad uppgick till =162,9 (-196,7) MSEK. Skatten
utgors av aktuell skatt om —110,1 (-112,1) MSEK pé érets resultat
samt uppskjuten skatt om 52,8 (-84,6) MSEK. Bolagsskattesat-
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sen for beskattningsar 2025 ér 20,6 (20,6) procent. Uppskjuten
skatt beridknas till den beslutade skattesats som bedoms vara
gillande vid realisering av denna.

Férvaltning av kapital

Forvaltat kapital avser eget kapital samt ldnat kapital. Vid drets
slut uppgick eget kapital och lanat kapital i koncernen till

31 601,3 (31 346,8) MSEK varav eget kapital utgdr 14 968,0

(15 009,8) MSEK och ldnat kapital 16 633,3 (16 337,0) MSEK.
Koncernens mél for forvaltning av kapital ér att trygga koncernens
framtid och handlingsfrihet och att tillse att aktiedgarna dven
fortsdteningsvis erhdller en bra avkastning pa investerat kapital.
Fordelningen mellan eget och 18nat kapital ska ge en god balans
mellan risk och avkastning. Kapitalstrukturen anpassas om sa édr
nodvindigt till férdndrade ekonomiska forutsdttningar och andra
omvirldsfaktorer. For att bibehdlla och anpassa kapitalstrukturen
kan koncernen dela ut medel, 6ka det egna kapitalet genom
utgivande av nya aktier eller kapitaltillskott eller minska respek-
tive 6ka skulderna.

Av balansrikningen framgdr koncernens skulder och egna
kapital. Av rapporten "Forindringar i eget kapital” framgar de
olika komponenterna i eget kapital och dven en specifikation av
de olika komponenterna som ingdr i reserver.

Fastpartners mélsittning ir en soliditet pd minst 25 procent,
samt att rintetickningsgraden ska uppga till minst 3,0 ggr.

Vid drets slut uppgick soliditeten till 41,0 (41,5)? procent och
rintetdckningsgraden uppgick till 2,2 (1,8)? ger.

Milsittningen for avkastning pd eget kapital dr minst 12 procent
per &r under en femdrsperiod. Utfallet for 2025 uppgick till 2,1
(4,4)V procent. Gillande utdelning till aktiedgare dr Fastpartners
mélsdttning att utdelningen till stamaktiedgarna av serie A ska
uppgd till minst en tredjedel av resultatet fore skatt och virde-
forandringar. Hinsyn ska tas till konsolideringsbehov, likviditet
och bolagets stillning i 6vrigt. Foreslagen utdelning for 2025 om
1,15 (1,10) kronor/stamaktie av serie A uppgar till 25,0 (29,1)
procent av detta belopp. Foreslagen utdelning f6r 2025 avseende
stamaktier av serie D uppgér till 5,0 (5,0) kronor. Den féreslagna
utdelningen om 1,15 (1,10) kronor per stamaktie av serie A
motsvarar en direktavkastning om 2,4 (1,7) procent berdknat pd
kursen vid &rets utgdng. Under 4ret har stamaktien av serie As
totalavkastning, inklusive utdelning om 1,10 kronor, varit 24,1
(3,7) procent. Den foreslagna utdelningen om 5,0 (5,0) kronor
per stamaktie av seric D motsvarar en direktavkastning om 6,6
(7,1) procent beriknat pd kursen vid drets utgdng. Under &ret har
stamaktien av serie D:s totalavkastning varit 14,7 (33,9) procent.

1) For definition och berakning , se sid 114-115.

Finansiering

Fastpartner har ingen fast angiven 16ptid inom vilken den genom-
snittliga kapital eller rdntebindningstiden ska ligga. Fastpartner
innehar flera kreditavtal hos storre svenska banker, med en total
laneram om 13 611,8 (12 843,9) MSEK. Dessa kreditavtal innebir
rintevillkor dir bankernas marginaler 4r faststillda i avtalen och
dér Fastpartner har mojlighet att vélja rintebindningstid. Vid &rets
utgdng uppgick koncernens fastighetslan hos kreditinstitut till
sammanlagt 10 681,8 (10 533,9) MSEK. Vid érets slut utgor den
kortfristiga delen av dessa skulder inklusive delamorteringar 880,1
(1 228,6) MSEK. Fastpartner har redan kommit langt i refinansie-
ringsdiskussionerna med berérda banker och bolaget har for avsikt
att omsitta dessa lan till lingfristig finansiering med kort rintebas
under 2026.

Utover lén till kreditinstitut har 4ven Fastpartner emitterat sju
obligationslan. Per 2025-12-31 uppgick emitterade obligationslan
till 5206 (5 150) MSEK. Vid drets slut utgdr den kortfristiga
delen av dessa obligationsldn 1 266 (1 750) MSEK.

Fastpartners etablerade certifikatsprogram har ett rambelopp
om 2 000 MSEK och l6ptiden for certifikaten ér hogst ett ar. Per
2025-12-31 var 701 (610) MSEK utestdende.

Gentemot samtliga l@ngivare har Fastpartner informations-
ataganden. Dessa informationsdtaganden giller framfor allt
efterlevnaden av de villkor som stipulerats i respektive avtal, sd
kallade ”covenants”. Dessa ”covenants” omfattar i huvudsak mdtt
pé soliditet och rintetickningsgrad. Fastpartners egna finansiella
mal stimmer vil 6verens med bankernas krav.

Dessutom finns allmidnna dtaganden om att Fastpartner ska
forse sina lingivare med finansiell information sdsom arsredovis-
ningar och deldrsrapporter. Fastpartner har under dret efterlevt
samtliga aktuella informationsataganden.

Finansiella intikter uppgick till 20,5 (25,6) MSEK, medan
finansiella kostnader uppgick till =723,9 (-895,4) MSEK. Av de
finansiella kostnaderna avser —659,3 (-834,5) MSEK kostnader for
18n hos kreditinstitut och emitterade obligationslin samt foretags-
certifikat. Koncernens disponibla likviditet, inklusive outnyttjad
checkrikningskredit uppgick vid rets slut till 556,8 (428,4)
MSEK. Utéver detta har Fastpartner outnyttjade kreditramar med
svenska banker om 2 930 (2 310) MSEK. Medelrintan for koncer-
nens rintebidrande skulder var vid &rets slut 3,6 (4,0) procent.

Ovrig finansiell verksamhet

Koncernens finansiella investeringar ingdr i Fastpartners 6vriga
finansiella verksamhet. De virdemaissigt storsta investeringarna
avser Slitt6 Fastpartner Holding AB som per 2025-12-31 uppgick
till 560,4 (537,8) MSEK och Stenhus Fastigheter i Norden AB
(publ) som uppgick till 118,3 (118,7) MSEK.
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Kassafléde

Arets kassaflode frin den lopande verksamheten fore férandring i
rorelsekapital uppgr till 708,0 (612,3) MSEK. Kassaflodet efter
forindring i rorelsekapitalet uppgick till 789,1 (611,7) MSEK.
Kassaflodet har paverkats med 570,0 (-=343,7) MSEK av forvirv
och investeringar i fastigheter samt med 0,0 (282,8) MSEK av
forsiljning av fastigheter.

Inom finansieringsverksamheten har upptagande och losen av
1&n samt amorteringar pdverkat kassaflodet med 294,9 (-356,4)
MSEK; utbetald utdelning med -273,1 (-256,2) MSEK och
dterkop av egna aktier med —86,9 (-) MSEK. Forindringen i
likvida medel uppgér for aret till 127,6 (-62,6) MSEK. Arets
kassaflode forklaras frimst av 6kat forvaltningsresultat till f6ljd av
ldgre rintekostnader samt forsiljning av kortfristiga placeringar.
Dessutom forklaras férdndringen av forvirvade fastigheter, utforda
investeringar i befintliga fastigheter samt dterkop av egna aktier.

Investeringar och férséljningar

Under 2025 forvirvade Fastpartner tvd (en) fastigheter for 72,4
(8,5) MSEK. Detta motsvarar uthyrningsbara ytor om cirka 4 394
(1 167) kvm. Forvirven har gjorts via bolagsforvirv vilket redovis-
ningsmissigt har klassificerats som tillgdngsfoérvirv i enlighet med
IFRS 3.

Investeringar i befintliga fastigheter och projekt har under
dret uppgdte till 498,5 (335,5) MSEK. Projekten omfattar ett
flertal anpassningar for hyresgisterna i fastigheterna i de olika
forvaltningsomradena.

Under 2025 har inga (fyra) fastigheter avyttrats.

Medarbetare

Vid rikenskapsérets utging hade koncernen totalt 80 (84)
anstillda, varav 29 (26) kvinnor och 51 (58) miin. Medelantalet
anstillda har under ret varit 82 (83), varav 29 (26) kvinnor och
53 (57) min.

Hos Fastpartner arbetar uppskattningsvis ett 50-tal konsulter,
fordelat pa alla véra regioner och huvudkontoret. De arbetar som
konsulter inom forvaltningen, drift och projektledning exempelvis
via rekryteringsbolag eller i egna bolag, Dirtill har vi samarbetsavtal
inom lokalvérd och blomskétsel och andra underentreprenorer
men de ir inte inrdknade i denna redogorelse.

Arsstimman 2025 beslutade att foljande riktlinjer for ersittning
till ledande befattningshavare ska gilla:

Bolaget ska erbjuda en marknadsmassig totalkompensation
som mojliggor att ledande befattningshavare kan rekryteras och
behillas. Kompensationen till bolagsledningen kan besta av en
cller flera utav f6ljande: fast 16n, rorlig ersdttning, pension samt
Gvriga ersdttningar.
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Tillsammans utgor dessa delar individens totalkompensa-
tion. For att nyckelpersonerna ska uppmuntras till 1dngsiktig
samsyn med bolagets aktieédgare, ska utéver 16n, pension och
6vriga ersdttningar dven incitament kunna erbjudas i form av
aktierelaterade instrument. Den fasta lonen ska beakta den
enskildes ansvarsomriden samt erfarenhet och omprévas varje ar.
Den rorliga ersdttningen ska baseras pé enkla och transparenta
konstruktioner och ska inte Gverstiga den fasta lonen. Pensions-
villkor ska vara marknadsmissiga i forhallande till vad som giller
fér motsvarande befattningshavare pd marknaden och ska baseras
pé avgiftsbestdmda pensionslosningar. Uppsigningslon och
avgingsvederlag ska sammantaget inte dverstiga 24 ménadsloner
for verkstillande direktoren respektive 12 mdnadsloner for Gvriga
ledande befattningshavare.

For senaste beslutade riktlinjer for ersdttning till ledande
befattningshavare och forslag till nya riktlinjer, se not 27. 1
foretagets ledning ingdr 8 (8) personer. Till dessa personer har
det under dret utgdtt fast 16n inklusive bilf6rmaner om 13 516
(12 983) kSEK, varav VD 987 (984) kSEK. Pensionspremier om
3667 (3 161) kSEK har erlagts for personer i bolagets ledning
varav VD 0 (0) kSEK. Till styrelsen har det utgitt ersittning om
1 020 (825,0) kSEK varav ordforanden erhdllit 340 (330) kSEK
och 6vriga ledaméter erhdllit 170 (165) kSEK vardera. VD uppbir
ej ndgot styrelsearvode. Inga pensionspremier har erlagts for
styrelsens ledaméter.

Hallbarhet, miljé och energi
Fastpartner arbetar mlmedvetet och engagerat med héllbarhets-
och miljofrigor samt med att ha ett lingsiktigt perspektiv pé de
beslut som fattas. Héllbarhetsarbetet ér en helhet; ekologisk-,
social- och ekonomisk héllbarhet. Fastpartners engagerade
medarbetare har en stor del i de miljévinster som skapas i den
dagliga verksamheten. Fastpartner har visat ett stort socialt ansvar,
inte minst vid vira centrumanliggningar. Genom att investera
i dtgirder som skapar bittre forutsittningar for de som bor och
arbetar i och runt dessa bidrar Fastpartner aktivt till ett hdllbart
samhille ur ett ekologiskt, socialt och ekonomiskt perspektiv.
Fastpartner strivar efter att investera i moderna tekniska
l6sningar for 6kad anpassning till milj6férbéttrande dtgirder i
fastigheterna. Bolagets Héllbarhets-, Milj6- och Energilednings-
system fortsitter att utvecklas och nya mal sitts upp och fljs
upp drligen och processerna utvecklas. Héllbarhets-, Miljé- och
Energipolicyn ger de 6vergripande riktlinjerna for vért arbete.
Fastpartners héllbarhetsarbete och certifiering av bolagets
fastigheter fortsitter att utvecklas. De projekt som certifieras dr
enligt Miljobyggnad, silver, Miljobyggnad iDrift, silver, BREEAM,
very good och BREEAM In Use, very good eller hogre. Fastpartner
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har 6kat cirkulariteten och produktionen av solcellsel i sina
fastigheter under dret. Dessutom har energianvindningen och
vattenanvindningen minskat under 2025.

Moderbolaget

Moderbolaget bedriver delar av fastighetsrorelsen i kommission.
Moderbolaget redovisade for verksamhetsédret hyresintikter pa
639,4 (630,6) MSEK och ett resultat efter finansiella poster pd
721,0 (663,1) MSEK. Forindringen mot foregiende ér forklaras
frdmst av ldgre rdntekostnader.

Moderbolagets likvida medel uppgick den 31 december 2025
till 147,1 (23,9) MSEK. Kassaflodet frin investeringsverksam-
heten uppgick till -97,9 (273,6) MSEK. Under rikenskapsdret har
moderbolaget mottagit koncernbidrag netto frin dotterbolag om
8,3 (11,4) MSEK.

Aktier

Totalt antal utgivna stamaktier av serie A i Fastpartner AB uppgér
till 183 233 636 (183 233 636) varav Fastpartner vid rikenskaps-
drets slut innehar 1 933 636 (333 636) egna aktier. Utav dessa
har 1 600 000 (0) aktier anskaffats under rikenskapsiret. Inget
virde har redovisats for innehavet enligt tillimpade redovisnings-
principer.

Fastpartners innehav av egna aktier om 1 933 636 (333 636) vid
rikenskapsdrets slut utgor 1,1 (0,2) procent av det totala antalet
utgivna stamaktier av serie A. Genomsnittligt anskaffningspris
for samtliga dterkdpta aktier uppgdr till 45,42 (3,17) kronor/aktie.
Agaren till det akticinnehav som representerar minst en tiondel
av rostetalet for samtliga aktier i bolaget 4r Compactor Fastigheter
AB, som 4gs av Sven-Olof Johansson, verkstillande direktor i
Fastpartner AB. Compactor Fastigheter ABs dgarandel uppgir till
75,4 (71,4) procent.

Totalt antal utestdende stamaktier av serie D uppgér till
14 659 140 (14 659 140) vid drets utgdng. Stamaktierna av serie D
berittigar till en arlig utdelning om hégst 5,0 kr/Daktie och varje
stamaktie av serie D berittigar till en tiondels rést.

Héndelser efter rikenskapsarets utgéng

Fastpartner har under januari och februari mdnad emitterat icke
sikerstillda grona obligationer om totalt 950 MSEK, med slutligt
forfall i september 2028, september 2029 och februari 2031.
Obligationsldnen kommer anvindas till att losa ett utestdende
obligationsldn med slutforfall i juni 2026.

I samband med att Fastpartners VD, Sven-Olof Johansson, dr
foreslagen att bli ny styrelseordférande i Fastpartner vid bolagets
arsstimma den 22 april har styrelsen utsett Christopher Johansson
till ny VD med tilltride frin och med drsstimman 2026.

Hallbarhetsrapport

Fastpartner har upprittat en héllbarhetsrapport i enlighet med
bestdmmelserna i arsredovisningslagen (1995: 1554) 6 kap 11 §,
enligt den éldre lydelsen i rsredovisningslagen som gillde fore
den 1 juli 2024. Héllbarhetsrapporten dterfinns pd sidorna
21-37, samt 107-117. Riskbeskrivningarna dterfinns pé sidorna
55-56.

Férvéntningar om framtida utveckling,
risker och osdkerhetsfaktorer
Fastpartners huvudsakliga risker dr kopplade till konjunkturut-
veckling, finansieringskostnad, tillgdng till likviditet pd finansie-
ringsmarknaden och virdeforindringar pa fastigheter. Samtliga
dessa risker ar sammankopplade med varandra och samverkande.
Tillgéng till likviditet och ridntenivén dr avgérande for hur investe-
ringar och konsumtion utvecklas, vilket i sin tur paverkar kon-
junkturen likvil som ridntan sjélvklart dr den viktigaste faktorn for
savil forvaltningsresultatet som virdeutvecklingen pa fastigheter.

Efter ett flertal rintesdnkningar frin ECB och Riksbanken har
rintenivdn kommit ner pd en nivd som ér relativt komfortabel for
flertalet svenska fastighetsbolag. Det giller i synnerhet for vér del
dir rintesinkningarna har haft en omedelbar effeke till foljd av var
finansieringsstrategi.

Likviditeten pd kapitalmarknaden och i banksystemet dr
mycket god varfor denna risk i nuldget dr klart begrinsad.

En annan faktor dir risken varit relativt stor dr konjunkturen,
men dven hir ser vi tecken pd en viss forbéttring dven om markna-
den dr fortsatt utmanande.
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Beskrivning

Hyresnivérisken stér i relation till utveckling
en av aktuella marknadshyror.

Fastpartners priméra motpartsrisk liggeriatt
hyresgisterna inte kan fullgora sina
betalningar enligt hyreskontrakten.

Fastighetsforvirv dr en del av Fastpartners
l6pande verksamhet och r till sin natur alltid
férenade med viss osidkerhet. Hyresbortfall,
miljéforhdllanden samt tekniska brister

aren del av de risker som ér forenliga med
fastighetsforvirv.

Fastpartner dr exponerat mot forindringar av
fastighetsportfoljens marknadsvirde.
Sjunkande marknadsvirden kan intriffa bland
annat till f6ljd av forsvagad konjunktur, sti-
gande rinteldgen, avflyttningar av hyresgister
eller forsdmrad teknisk standard.

En stor kostnadspost for Fastpartner dr
driftkostnaderna i form av bland annat el,
virme och vatten. Stigande priser pé el och
uppvirmningskostnader ger 6kade kostnader
for Fastpartner.

Fastpartners finansiering bestar primért av eget
kapital och riintebérande skulder. De rintebirande
skulderna idr upptagna i svenska affirsbanker

och via obligationsldn samt foretagscertifikat.
Refinansieringsrisken, definierat som risken att
refinansiering av befintliga skulder ¢j kan ske pa
skiiliga villkor, dr ndgot som Fastpartner hela ti-
den foljer och arbetar med. Fastpartners lan loper
ivissa fall med sirskilda dtaganden som uppritt-
héllande av exempelvis rintetickningsgrad.

Rintekostnaderna ér Fastpartners storsta
lopande kostnad. Denna risk definieras som
risken att forindringar i rintelidget paverkar
Fastpartners finansieringskostnad. Rinteris
ken dr hanforlig till utvecklingen av aktuella
rintenivéer.

Konsekvens

Fallande hyresnivéer leder till ligre
intikter vilket pd ldng sikt kan ge
likviditetsproblem.

Det finns alltid en risk att hyresgister
na inte kan infria dtaganden i form av
de hyreskontrakt som de ingdtt med
Fastpartner.

Déliga miljéforhdllanden samt tekniska
brister p de fastigheter som forviirvas
kan bli mycket kostsamma f6r bolaget.

Fallande fastighetsvirderingar slar direkt
pé resultatet och leder till minskat eget
kapital. Det kan dven leda till stigande
rintekostnader pd grund av att margi-
nalerna mot bolagets banker kan ka dd
utestdende ldn i relation till fastighets-
virdet okar.

Okade driftkostnader leder till ligre
forvaltningsresultat och simre nyckeltal.

Med en forsamrad balansrikning 6kar
refinansieringsrisken. Detta kan leda till
att bolagets villkor mot bankerna forsam-
ras vilket kan leda till hogre rintekostna-
der och ligre ldnebelopp.

Per den 31 december 2025 uppgick de
rintebdrande skulderna till 16 588,8
MSEK. En forindring av de rorliga
marknadsridntorna med en procentenhet
skulle paverka rintekostnaderna med
cirka 120 MSEK per &r med befintlig
kapitalstruktur.

Riskhantering

Fastpartners forvaltningsstrategi att arbeta
med l&nga hyresavtal reducerar denna risk.
Det sker ett kontinuerligt arbete med att
omforhandla befintliga hyresavtal i syfte att
minimera denna risk pé kort sikt. Merparten
av Fastpartners hyresavtal ir helt eller delvis
bundna till konsumentprisindex (KPI) vilket
innebir att de 4r helt eller delvis inflations-
justerade.

I'samband med forvirv och uthyrningar vérde-
ras motpartsrisken och avtalen kompletteras
vid behov med siikerheter i form av depositio-
ner, bankgarantier, moderbolagsborgen och
liknande. Fastpartner arbetar mycket nira sina
hyresgister och foljer [6pande utvecklingen av
deras finansiella stéllning. Fastpartner bedomer
att bolagets hyresgiister, med ett fatal undan-
tag, har en god finansiell stillning.

Fastpartner dr noga med att riitt kompetens
for fastighetsforvirv finns i organisationen.
Extern spetskompetens tas alltid in nér det
anses nodvindigt. Fastpartner bedémer att
bolaget besitter ritt kompetens for att ge
nomféra fastighetsforvirv och integrera dessa i
verksamheten.

For att bibehilla eller 6ka marknadsvirdet pd
fastigheterna arbetar Fastpartner kontinuerligt
med att hyra ut vakanta lokaler samt att hante-
ra det I6pande underhdllet av fastigheterna pd
ett optimalt sdtt. For att bedoma fastigheter-
nas marknadsvirde anvinder sig Fastpartner
av de externa virderingsinstituten Cushman
& Wakefield och Newsec. Fastpartner har gjort
bedémning en att dessa virderingsinstitut

ger de bista lingsiktiga forutsittningarna for
rittvisande och trovirdiga bedémningar av
fastigheternas marknadsvérden.

En stor del av driftkostnaderna debiteras
hyresgisterna direkt eller vidaredebiteras av
Fastpartner till sjalvkostnadspris. Fastpartners
exponering mot driftskostnadsforindringar ar
sdledes relativt begrinsad.

Fastpartner strévar efter en 1dg genomsnittlig
rintekostnad pd 1dneportfoljen. For att uppnd
detta anvinder bolaget i huvudsak korta ridn
tebindningstider. Fastpartner arbetar hért for
att bibehdlla goda kassafloden vilket ger bittre
finansieringsmajligheter och bittre villkor.
Det iir Fastpartners bedomning att bolagets
faciliteter har marknadsmissiga villkor.

Fastpartners goda kassaflode innebir att bola-
get kan arbeta med korta rintebind ningstider
da tillfilliga rintehdjningar inte innebir nigon
likviditetsrisk. Fastpartner foljer rintesik-
ringsmarknaden noga och nir nivierna pa
18nga rintor ir 13ga dverviger Fastpartner att
ingd forménliga rinteswapavtal. Fastpartner
har dven erhdllit officiella ratingar frén
Moody’s och Scope Ratings som bér 6ka
motstdndskraften for stigande réntor.
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Bolagsstyrningsrapport

Fastpartner &r ett publikt bolag noterat
pé Nasdaq Stockholm.

Bolagsstyrning inom Fastpartner

Bolagsstyrning omfattar olika beslutssystem genom vilket dgarna
direkt och indirekt styr bolaget. God transparens i informationen
gentemot dgare och kapitalmarknad ska bidra till att besluts
system fungerar effektivt. Ytterst syftar bolagsstyrning till att
tillgodose aktiedgarnas krav pd avkastning och samtliga intressen-
ters behov av information om bolaget och dess utveckling.

Bolagsstyrningen har utvecklats genom lagstiftning, rekommen-
dationer och genom sjélvreglering.

Ansvaret for styrning, ledning och kontroll av Fastpartners
verksamhet fordelas mellan styrelsen och verkstillande direktéren
("VD?”). Fastpartner arbetar l[6pande med att uppnd en dn mer
effektiv och dndamdlsenlig styrning av bolaget.

Fastpartner tillimpar, utover de regler som foljer av lag eller
annan forordning, Svensk kod for bolagsstyrning ("Koden”).
Styrelsen 4r ansvarig for att tillse att koden tillimpas av sdvil
styrelsen som ledningen och bolaget i 6vrigt, och évervakar
tillimpningen av koden l6pande. Om bolag som omfattas av
Svensk kod for bolagsstyrning i ndgot avseende inte f6ljer koden,
ska bolaget redovisa denna avvikelse. Fastpartner har under 2025
tillimpat Svensk kod for bolagsstyrning utan att ndgra avsteg frén
kodens bestimmelser gjorts.

Aktiedgarna

Fastpartners aktie dr noterad pd Nasdaq Stockholm. Aktiekapi-
talet uppgdr till 659,6 MSEK fordelat pd 183 233 636 stamaktier
av serie A och 14 659 140 stamaktier av serie D. Av dessa uppgér
Fastpartners egna innehav till 1 933 636 stamaktier av serie A
motsvarande 1,1 procent av antalet registrerade stamaktier av
serie A vid rikenskapsdrets slut.

I Fastpartner berittigar stamaktier av serie A till en rost pa
drsstimman. Stamaktier av serie D berittigar till en tiondels rost.
Foljande direkta eller indirekta aktieinnehav i bolaget per den
31 december representerar en tiondel eller mer av rostetalet for
samtliga aktier i bolaget:

Innehav Andel av réstetalet, %

Compactor Fastigheter AB 754

Fastpartners dgarstruktur framgér av sidan 59.

BOLAGSORDNING

Bolagets firma dr Fastpartner AB och bolaget dr publikt (publ).
Bolagets styrelse ska ha sitt site i Stockholm. Foremadl for bolagets
verksamhet ska vara att dga och forvalta fast egendom och aktier
samt bedriva dirmed forenlig verksamhet. Andringar i Fastpart-
ners bolagsordning sker enligt foreskrifter i aktiebolagslagen.
Bolagsordningen, som i 6vrigt innehdller uppgifter om bland annat
aktiekapital, antal styrelseledaméter och revisorer samt bestim-
melser om kallelse och dagordning for drsstimman, finns i sin
helhet att tillgd pd bolagets hemsida, www.fastpartner.se.

Bolagsstémma

Bolagsstimman dr bolagets hogsta beslutande organ. Vid
bolagsstimman ut6var aktiedgarna sin rostritt genom att bland
annat utse bolagets styrelse och revisorer samt fatta beslut om
riktlinjer for ersdttning till bolagets styrelse, ledning och revisorer.
Bolagsstimman fattar ocksd i foreckommande fall beslut om
bolagsordningen, utdelning och dndringar i aktiekapitalet. Vid
den bolagsstimma som ska héllas inom sex mdnader efter riiken-
skapsdrets slut fattas ocksa beslut om faststillande av resultat och
balansridkningar, disposition av resultatet samt ansvarsfrihet for
styrelseledaméter och VD.

Arsstémma 2025

Arsstimma med aktiedgarna i Fastpartner AB holls i Stockholm
den 24 april 2025. Vid stimman beslutades att faststilla de i
arsredovisningen intagna resultat och balansrikningarna samt
koncernresultat och koncernbalansrikningarna. Stimman fattade
ocksd beslut att, i enlighet med styrelsens och VDs forslag, limna
utdelning om 1,10 kronor per stamaktie av serie A och 5,0 kronor
per stamaktie av serie D. Stimman beslutade att bevilja styrelsens
ledaméter och VD ansvarsfrihet for verksamhetsaret 2024.

I 6vrigt fattade stimman foljande beslut:

Omval av foljande styrelseledamoter for tiden intill dess ndsta
drsstimma héllits: Peter Carlsson (ordf), Sven-Olof Johansson,
Charlotte Bergman, Katarina Staaf och Cecilia Vestin samt nyval
av Carina Akerstrom.

Bemyndigande for styrelsen for tiden intill dess nista ars-
stdmma héllits att fatta beslut om nyemission av stamaktier av
serie A och/eller D for fastighets/bolagsforvirv.

Bemyndigande for styrelsen for tiden intill dess nista ars-
stimma hdllits att fatta beslut om forvirv och overldtelse av
egna aktier.
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Beslut att anta riktlinjer for ersittning till ledande befattnings-
havare i enlighet med styrelsens forslag.

Beslut att utdelning for verksamhetsaret 2025 gillande stamak-
tie av serie A uppdelas pd tv8 utdelningstillfillen, med hilften
vardera och med ett halvr emellan.

Fullstindigt protokoll frin rsstimman finns tillgéingligt pa
bolagets hemsida, www.fastpartner.se.

Arsstémma 2026

Arsstimma 2026 kommer att hllas i Stockholm den 22 april 2026
kl 16:00. Kallelse till denna kommer att ske enligt bolagsord-
ningen och de regler som giller enligt Aktiebolagslagen samt med
beaktande av Svensk kod for bolagsstyrning.

Valberedning

Valberedningen ér bolagsstimmans organ for beredning av
stimmans beslut i tillsittningsfrigor. Valberedningen har till
uppgift att till drsstimman forbereda och limna forslag till val av
stimmoordforande, styrelseordforande och ovriga styrelseledamo-
ter, revisor samt arvodesfrigor och dirtill hérande frdgor.
Valberedningens ledaméter ska tillvarata samtliga aktiedgares
intressen. Koden har faststillt oberoenderegler for valbered-
ningen. Dessa innebir att minst en av valberedningens ledaméoter
ska vara oberoende i forhdllande till den i bolaget rostmissigt
storsta aktiedgaren eller grupp av aktiedgare som samverkar
om bolagets forvaltning. I koden finns ocksd bestimmelser
som reglerar oberoendet i de fall att styrelseledamoter ingdr i
valberedningen. Fastpartner har en valberedning bestiende av
tre representanter. Valberedningen har fortlopande kontakter och
sammantriader infor drsstdmman.

Valberedningen bestér av féljande personer:

* Christopher Johansson, ordférande i valberedningen, som fore-
tridare f6r Compactor Fastigheter AB.

* Johannes Wingborg" som féretridare for Lansforsikringar Fond-
forvaltning AB.

* Marcus Annell" som foretridare for Alcur Fonder AB.

I sitt arbete har valberedningen tillimpat regel 4.1 i Svensk kod
for bolagsstyrning som méngfaldspolicy. Enligt 4.1 i koden ska
styrelsen, med hinsyn till bolagets verksamhet, utvecklingsskede
och forhéllanden i 6vrigt ha en dindamaélsenlig sammanséttning,
vara priglad av mangsidighet och bredd avseende de bolagsstim-

1) Oberoende i forhallande fill den rosimassigt stérsta aktiedgaren
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movalda ledaméternas kompetens, erfarenhet och bakgrund
samt efterstriva en jamn konsfordelning. Bland de kompetenser
som valberedningen beaktar ingér héllbarhetsfrigor. Fastpartners
styrelse bestod per 2025-12-31 av 67 procent kvinnor.

Styrelsen

Enligt Fastpartners bolagsordning ska styrelsen bestd av lagst
fyra och hogst tio ledaméter med hogst fyra suppleanter.
Styrelsen viljs drligen pa drsstimman for tiden intill slutet

av ndsta drsstimma. Styrelsens arbete ska ske i enlighet med
gillande lagstiftning, bolagsordning och styrelsens arbetsordning.
Arbetsordningen tas upp pé konstituerande styrelseméte och
faststills drligen. Styrelsen svarar for bolagets organisation och
forvaltningen av bolagets angelidgenheter. Styrelsen ska se till att
bolagets organisation ir utformad sé att bokféringen, medelsfor-
valtningen och bolagets ekonomiska forhallanden i 6vrigt kontroll-
eras pd ett betryggande sitt. Styrelsen sitter bolagets finansiella
madl och héllbarhetsmadl. Styrelsen har under dret bestdtt av sex
ordinarie ledaméter. Presentation av styrelsen finns pd sidan 73.

Styrelsens ansvar

Styrelsen utser bolagets verkstéllande direktor och faststiller

16n och annan ersdttning till denne. Enligt den svenska aktiebo-
lagslagen och styrelsens arbetsordning ansvarar styrelsen dven for
att uppritta vergripande, langsiktiga strategier och mél, budget
och affarsplaner, granska och godkénna bokslut samt fatta beslut i
fragor rorande investeringar och betydande forindringar i Fastpart-
ners organisation och verksamhet.

Styrelsens arbetsordning

Styrelsens arbetsordning faststills arligen. I arbetsordningen
beskrivs styrelsens arbetsuppgifter samt ansvarsfordelningen
mellan styrelsen och verkstillande direktéren. Av arbetsordningen
framgdr dven vilka drenden som ska hanteras pé respektive
styrelsemote samt instruktioner avseende den ekonomiska
rapporteringen till styrelsen.

Styrelsens ordférande

Styrelsens ordférande ansvarar bland annat for att tillse att
styrelsens ledamoéter, genom verkstillande direktérens forsorg,
fortlopande far den information som behgvs for att kunna folja
bolagets stillning, resultat, likviditet, ekonomiska planering
och utveckling.
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Styrelsens arbete 2025

Under 2025 holl styrelsen totalt 17 styrelsemoten varav fem
ordinarie moten, ett konstituerande mote och elva per capsulam-
moten. Revisorn har deltagit pd tva av de ordinarie styrelsemdtena.
Enligt styrelsebeslut ska revisorn nirvara vid minst ett styrelse-
mote per ar. Styrelsearbetet och den 16pande verksamheten i
foretaget bedrivs i enlighet med bolagets faststillda arbetsordning
for styrelsen och instruktion avseende arbetsfordelningen mellan
styrelsen och verkstéllande direktéren samt instruktionen for
ckonomisk rapportering till styrelsen. Styrelsearbetet leds av sty-
relsens ordférande som ocksé har 16pande kontakter med bolagets
VD. P4 styrelsemétena behandlas ledningens avrapportering av
koncernens ekonomiska och finansiella stéillning, i forekommande
fall forvirv och avyttringar, visentliga projekt, bolagets finansiering
och det aktuella affirsldget. Kvartalsvis rapporteras koncernens
utfall mot budget och prognoser och under december ménad
behandlas budget och affirsplan fér nistkommande &r. Styrelsen
diskuterar och utvirderar ocksd regelbundet koncernens policy-
frdgor och strategier. Revisions- och ersittningsfragor behandlas
och beslutas av hela styrelsen varmed inga sirskilda utskott for
dessa frigor har tillsatts. Valberedningens process for att utvirdera
styrelsens arbete och att styrelsen besitter ritt kompetens sker
genom en arlig utvérdering. Valberedningen skickar varje ér ut ett
skriftligt frigeformulir som varje styrelsemedlem besvarar enskilt
gillande styrelsearbetet generellt samt dess arbete i friga gillande
milj6 och héllbarhet. Styrelsen utbildas kontinuerligt géllande
héllbarhetsfragor. I slutet av dret genomfordes en styrelse-
utvirdering som visade pd ett vil fungerande styrelsearbete.
Resultatet diskuterades i styrelsen i februari 2026.

STYRELSENS SAMMANSATTNING OCH ERSATTNING

Antal moten och nirvaro 2025

Arvode Antal ordinarie
Namn Invald Oberoende  (kSEK) styrelseméten')
Peter Carlsson, ordf 2008 Ja 340 S5av5
Sven-Olof Johansson 2017 Nej - 5av5
Charlotte Bergman 2015 Ja 170 5av5
Cecilia Vestin 2019 Ja 170 S5avb
Katarina Staaf 2020 Ja 170 S5avb
Carina Akersirém?) 2025 Ja 170 3avs

1 Under &r 2025 har styrelsen éven haft elva per capsulamméten dar samtliga valda ledaméter narvarat
dar bland annat fastighetsférvary och finansieringar beslutats samt ett konstituerande méte

2 Nyinvald i styrelsen den 24 april 2025

I den reviderade koden hénvisas till oberoendereglerna for
styrelseledamoter i Nasdaq Stockholms regelverk for emittenter.
Enligt dessa regler fir hogst en av styrelsens bolagsstimmovalda
ledamoter ingd i bolagets ledning eller ledningen i dess dotterbo-

lag. Vidare ska enligt samma borsregler en majoritet av styrelsens
ledaméter vara oberoende i férhillande till bolaget och bolagsled-
ningen. Minst tvé av dessa ska dven vara oberoende i forhéllande
till bolagets storre aktiedgare. Enligt regelverket f6r emittenter
kan en styrelseledamots oberoende ifrdgasittas om ledamoten
direkt eller indirekt har omfattande affirsférbindelser eller andra
omfattande ekonomiska mellanhavanden med bolaget. Detta
kan uppstd exempelvis genom att styrelseledamoten ir anstilld,
leverantor, kund eller uppdragstagare hos bolaget. Detsamma
giller om en styrelseledamot ér anstélld i ett ndrstiende foretag.
Infor drsstimman 2025 gjorde valberedningen bedémningen att
samtliga foreslagna styrelseledaméter férutom Sven-Olof Johans-
son var oberoende frén sdvil bolaget och bolagsledningen som frin
storre aktiedgare.

Styrelsens uppfélining av hallbarhet

Styrelsen féljer upp bolagets paverkan pd miljé, ménniskor och
ckonomi indirekt genom det arbete som bolagets revisor gor.
Styrelsen granskar 16pande resultatet av héllbarhetsarbetet vid
sina styrelsemoten. Extra vike ldggs vid strategiméten pd hosten
och vid revisorsrapporteringen pa vdren varje ar.
Styrelseledamoterna arbetar kontinuerligt med att uppdatera
sina kunskaper inom ESG. Speciellt relevant dr kunskaper inom
Taxonomins sex huvudmadl och att inom var och ett av dessa
tillimpa principen orsaka inte betydande skada:

1. Begrinsning av klimatférandringar

2. Anpassning till klimatforandringar

3. Hallbar anvindning och skydd av vatten och marina resurser
4. Omstillning till en cirkuldr ekonomi

5. Forebyggande och begrinsning av miljoféroreningar

6. Skydd och 4terstillande av biologisk méngfald och ekosystem

Dessa mél integrerar i Fastpartners visentliga fragor som tar upp
ESG-relaterade fragestillningar i bolagets verksamhet.

Verkstéllande direktéren

Styrelsen har faststillt en instruktion f6r VDs arbete och roll.
VD ansvarar for bolagets 16pande forvaltning och ska tillse att
verksamheten i bolaget bedrivs i enlighet med de principer som
giller i den av styrelsen upprittade VD-instruktionen samt 6vriga
faststillda policys och riktlinjer. VD ska ta fram erforderliga
informations- och beslutsunderlag infor styrelseméten samt vid
dessa foredra och avge motiverade forslag till beslut. VD ansvarar
ocksad for att styrelsebeslut blir verkstillda och VD rapporterar
méluppfyllelsen for finansiella mél och héllbarhetsmal till sty-
relsen. Fastpartners VD Sven-Olof Johansson ir ocksé bolagets
storsta aktiedgare genom Compactor Fastigheter AB.
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FORETAGSLEDNINGEN

Foretagsledningen bestdr av VD, vVD/marknadschef, ekonomi-
chef, héllbarhets- och projektchef, HR-chef samt regioncheferna
inom fastighetsforvaltningen. Foretagsledningen presenteras pé
sidan 72. Foretagsledningen har [6pande méten dir verksam-
hetens resultat och utveckling foljs upp. Strategifrigor, planer,
visentliga projekt, budgetuppféljning och prognosarbete dr ocksd
viktiga omrdden som behandlas av foretagsledningen. Principerna
for ersdttning till ledande befattningshavare har faststillts av
bolagsstimman och innebir att bolaget ska erbjuda en marknads-
missig totalkompensation som mojliggor att ledande befatt-
ningshavare kan rekryteras och behéllas. Pensionsvillkor ska vara
marknadsmissiga i férhillande till vad som giller fér motsvarande
befattningshavare pd marknaden och baseras pd avgiftsbestimda
pensionslosningar. Uppsdgningslon och avgdngsvederlag ska
sammantaget inte éverstiga 24 ménadsloner for VD respektive

12 ménadsloner for 6vriga ledande befattningshavare. Erséttning
till VD beslutas av styrelsen. For ytterligare information kring
ersiattning till ledande befattningshavare, se not 27 Personal,
styrelse och revisorer.

BOLAGETS REVISORER

Revisorerna ska granska Fastpartners drsredovisning, koncernredo-
visning och bokféring samt styrelsens och VDs forvaltning. Reviso-
rerna ska efter varje rikenskapsir limna en revisionsberittelse

till rsstimman. Revisorer utses av drsstimman f6r en mandattid
om fyra ar. Vid drsstimman 2025 valdes revisions bolaget Ernst &
Young AB till revisor for tiden intill slutet av drsstimman 2029.
Som huvudansvarig revisor utsigs auktoriseorade revisorn Fredric
Hivrén for en period om tre &r riknat frin Arsstdimman 2025.
Styrelsen triffar revisorn minst tva gdnger per 4r.

FINANSIELL RAPPORTERING

Kvalitén i den finansiella rapporteringen styrs genom av styrelsen
faststillda policys och instruktioner for ansvarsfordelning och
styrning, sdsom instruktioner for VD avseende bland annat den
finansiella rapporteringen. Styrelsen erhdller infor varje styrelse-
mote de senaste ekonomiska rapporterna och vid varje styrelse-
sammantrdde behandlas koncernens ekonomiska och finansiella
stillning. Styrelsen behandlar dven deldrsrapporter och drsredo
visning. Minst tva ginger per ar redogdr bolagets revisor for sin
granskning av bolagets bokforing och forvaltning.
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STYRELSENS RAPPORT OM INTERN KONTROLLTILL DEN
DEL DEN AVSER FINANSIELL RAPPORTERING

Styrelsen ansvarar enligt den svenska aktiebolagslagen och Svensk
kod for bolagsstyrning for den interna kontrollen. Denna rapport
om intern kontroll avseende den finansiella rapporteringen 2025
har upprittats i enlighet med den svenska aktiebolagslagen och
Svensk kod for bolagsstyrning och dr en del av bolagsstyrnings-
rapporten. Fastpartners styrelse har inte funnit nigon anledning
att inrdtta en funktion for intern revision. Uppfoljning och
kontroll av den interna kontrollen utférs frimst av féretagets vice
verkstillande direktér, ekonomichef, controller och hillbarhets-
och projektchef.

Styrelsen utvirderar regelbundet den information som bolags-
ledningen och revisorerna limnar. Vidare rapporterar bolagets
revisorer personligen direket till styrelsen minst en ging per ar sina
iakttagelser frin granskningen och sin bedémning av den interna
kontrollen. Styrelsen har en tét dialog med bolagets VD och
ckonomichef vilket bekriftas av att under 2025 holl styrelsen
17 protokollforda moten.

ORGANISATION AV INTERN KONTROLL AVSEENDE

DEN FINANSIELLA RAPPORTERINGEN

Kontrollmiljé

Styrelsens arbetsordning och instruktionerna for VD avser att
sdkerstilla att den interna kontrollmiljon inom bolaget fungerar
vil. Dértill kommer de interna riktlinjer och policys som har utar-
betats av styrelsen och foretagsledningen. Bland dessa riktlinjer
och policys kan nimnas informationspolicy, investeringspolicy och
I'Tpolicy. Styrelsen har ocksa faststillt en instruktion for rappor-
tering av finansiell information, enligt vilken foretagsledningen
l6pande rapporterar till styrelsen. Utover detta finns inom bolaget
faststdllda rutiner for bland annat tecknande av hyreskontrakt och
intdktsredovisning, ink6p, tjdnstebilar samt attestordning med
faststéllda beloppsgrinser.
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Riskbedémning

Riskbedomningen innebir att en analys har gjorts for att identi-
fiera omrdden dir det finns en risk for visentliga fel i den finan-
siella rapporteringen. Resultatet av denna analys, och de bedom-
ningar som foretagsledningen har gjort, visar att dessa omridden
framst avser virdering av fastigheter och projekt, fastighetsforvirv,
reserveringar, finansiella investeringar och skatter. Fastigheter

och dirtill hérande pdgdende projekt utgor den enskilt storsta
posten i balansrikningen. Detta medfor att rutiner for virdering
av fastigheter dr mycket viktiga. Reserveringar i balansrikningen
innefattar vanligtvis ett visst matt av bedomningar fran foretags-
ledningen, vilket ocksd innebir att dessa bedomningar och rutiner
kring dem fir stor betydelse. Finansiella instrument ska redovisas
till verkligt virde eller upplupet anskaffningsvirde, vilka baseras
pa virderingstekniker med visst mdtt av bedomningar.

Bolagets skattesituation analyseras lopande for att kontrollera
att lagar och regler f6ljs samt att bolagets skattesituation blir
rittvisande redovisad i de finansiella rapporterna. Bolagets risker
finns utforligt beskrivna pé sidorna 55-56.

Kontrollaktiviteter

De kontrollaktiviteter som finns inom bolaget syftar till att hantera
de identifierade riskomradena och att forebygga att vésentliga fel
uppstér. Kontrollaktiviteterna bestér dels av foretagsledningens
analys av verksamhetens resultat och balansrikning, kassafléde och
nyckeltal, dels av I6pande avstimningar, attester och uppf6ljningar.

Information och kommunikation

Interna policys och riktlinjer finns tillgéngliga for samtliga
anstillda. Darutéver ligger det lopande ansvaret att informera
avdelningarna pé respektive chef inom organisationen. Hantering
av bdde den interna och den externa informationen finns angiven
i bolagets informationspolicy.

Uppfélining

Styrelsen utvirderar och analyserar 16pande den information
som erhdlls frin foretagsledningen. Dirtill gors uppfoljning

av revisorernas rapportering avseende granskningen av intern
kontroll for finansiell rapportering. Detta arbete innebér att
folja upp och stimma av vilka dtgirder som foretagsledningen
vidtar for att komma tillritta med de forbittringsomriden som
rapporterats av revisorn.
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Ledning

SVEN-OLOF JOHANSSON

Verkstéllande direktér sedan
1997. Stockholm, fodd 1945.

Anstélld ér: 1997

Ovriga uppdrag: Styrelseordfe-
rande i Compactor Fastigheter
AB, styrelseledamot i bolag inom
Fastpartner-koncernen och styrel-
seledamot i Public Property Invest
ASA och STC Interfinans AB.

Antal A-aktier i Fastpartner
direkt samt via bolag och
narstdende: 137 244 424
(forra @ret: 131 200 000).

Per datum fér avlamnade av
arsredovisningen uppgar aktuellt

innehav fill 137 930 000 A-aktier.

Antal D-aktier i Fastpariner
direkt samt via bolag och nér-
stdende: 4 873 407 (forra aret 4
873 407).

HAKAN BOLINDER

Regionchef. Region 1
Stockholm, fodd 1963.

Anstélld ér: 2004.

Antal A-aktier i Fastpartner:
3 000 (forra aret: 3 000).

Antal D-aktier i Fastpartner:
93 (forra aret 93).
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CHRISTOPHER JOHANSSON

Vice verkstéllande direktsr och
Marknadschef
Stockholm, fodd 1977.

Anstélld ér: 2012.

Ovriga uppdrag: Styrelseordfs-
rande i Litium AB. Verkstéllande
direktor och styrelseledamot i
Compactor Fastigheter AB.

Antal A-aktier i Fastpartner
direkt samt nérstéende:
131 250 (forra aret: 116 250).

Antal D-aktier i Fastpartner
direkt samt nérstdende:
3 264 (forra aret 3 264).

PATRIK ARNQVIST

Regionchef. Region 2
Stockholm, fodd 1979.

Anstélld ér: 2012.

Antal A-aktier i Fastpartner:
21 600 (forra aret: 19 500).

Antal D-aktier i Fastpartner:
450 (forra éret 450).

DANIEL GERLACH

Ekonomichef
Stockholm, fodd 1976.

Anstalld &r: 2009.

Antal A-aktier i Fastpartner:
28 000 (forra aret: 27 000).

Antal D-aktier i Fastpartner:
6 000 (férra aret 6 000).

FREDRIK THORGREN

Regionchef. Region 3
Gavle, fodd 1974.

Anstalld &r: 2015.

Antal A-aktier i Fastpartner:
11 000 (forra éret: 10 000).

Per datum fér aviamnade av
arsredovisningen uppgér aktuellt
innehav fill 12 500 A-aktier.

Antal D-aktier i Fastpartner:
1000 (forra aret 919).

SVANTE HEDSTROM
Hallbarhets- och Projektchef
Stockholm, fodd 1961.
Anstdlld &r: 2008.

Antal A-aktier i Fastpartner
direkt samt nérstéende:
71 303 (forra aret: 69 553).

Antal D-aktier i Fastpartner:
4900 (férra aret 4 900).

SARA SIGGE

HR-chef & Kommunikation
Stockholm, fodd 1980.

Anstdlld &r: 2018.

Antal A-aktier i Fastpartner:
0 (forra aret: O).
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Styrelse och revisorer

PETER CARLSSON

Styrelseordférande, ledamot av
Fastpariners styrelse
sedan 2008.

Stockholm, fodd 1954.
Ovriga uppdrag: -

Antal A-aktier i Fastpartner:
50000 (forra éret: 50 000).

Antal D-aktier i Fastpartner:
80 000 (férra aret 80 000).

Enligt Svensk kod fér bolagsstyr-
ning, oberoende i férhallande fill
bolaget, bolagsledningen och
storre akliedigare.

CARINA AKERSTROM

Ledamot av Fastpartners styrelse
sedan 2025.

Stockholm, fodd 1962

Ovriga uppdrag: Vice ordféran-
de i Stiftelsen Skansen. Styrelsele-
damot i Holmen AB, SkiStar AB,
Intea AB och World Childhood
Foundation.

Antal A-aktier i Fastpartner:
3 500 (forra aret: O).

Antal D-aktier i Fastpartner:
0 (forra aret O).

Enligt Svensk kod fér bolagsstyr-
ning, oberoende i férhallande fill
bolaget, bolagsledningen och
stérre akliedigare.

SVEN-OLOF JOHANSSON

Ledamot av Fastpartners styrelse
sedan 2017. Verkstallande
direktr sedan 1997,

Stockholm, fodd 1945.

Ovriga uppdrag: Compactor
Fastigheter AB, bolag inom
Fastpartnerkoncemen och styrel-
seledamot i Public Property Invest
ASA och STC Interfinans AB.

Antal A-aktier i Fastpartner
direkt samt via bolag och
narstdende: 137 244 424
(forra aret: 131 200 000).

Per datum fér avidmnade av
arsredovisningen uppgar aktuellt
innehav till 137 930 000 A-akfier.

Antal D-aktier i Fastpartner:
4 873 407 (forra éret 4 873 407).

CHARLOTTE BERGMAN

Ledamot av Fastpartners styrelse
sedan 2015.

lidings, fodd 1963.

Ovriga uppdrag: Styrelseordfs-
rande i ELU Konsult AB, Broviken
Gruppen AB, Svefa Holding AB
och HRP AS. Styrelseledamot i
Infrea AB och Infranord AB.

Antal A-aktier i Fastpartner:
15 000 (férra aret: 10 000).

Antal D-aktier i Fastpariner:
84 (forra dret 84).

Enligt Svensk kod fér bolagsstyr-
ning, oberoende i férhallande fill
bolaget, bolagsledningen och
storre akliedgare.

CECILIA VESTIN

Lledamot av Fastpartners styrelse
sedan 2019.

Alvsio, fodd 1977.

Ovriga uppdrag: Verkstallande
direkiér Képan Fastigheter AB.
Antal A-aktier i Fastpartner:

3 670 (forra éret: 3 670).

Antal D-aktier i Fastpartner:
0 (forra aret 0).

Enligt Svensk kod for bolagsstyr-
ning, oberoende i férhéllande fill
bolaget, bolagsledningen och
stérre akliedgare.

KATARINA STAAF

Ledamot av Fastpartners styrelse
sedan 2020.

Stockholm, fodd 1967.

Ovriga uppdrag: ledamot i
Fondtorgsnémnden och i Fondde-
legationen vid Kammarkollegiet.

Antal A-aktier i Fastpartner:
10 500 (férra dret: 6 000).

Antal D-aktier i Fastpartner:
62 (forra aret 62).

Enligt Svensk kod for bolagsstyr-
ning, oberoende i forhallande fill
bolaget, bolagsledningen och
stérre aktietigare.

Revisor

ERNST & YOUNG AB
FREDRIC HAVREN

Huvudansvarig auktoriserad
revisor. Fodd 1971.
Revisionsuppdrag i féljande
stérre foretag: ALM Equity AB
[publ), Logistri Fastighets AB
[publ), HSB Stockholm, Areim Fast-
igheter och Niam fastighetsfonder.
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Femarsoversikt

MSEK om inget annat anges 2024 2023 2022 2021
RESULTATRAKNINGEN

Hyresinttikter 22713 22934 2208,7 19975 1856,3
Fastighetskostnader -675,6 -682,6 -654,1 -599.2 -5553
Drifinefto 15957 1610,8 1554,6 13983 1301,0
Forvaltningsresultat fastighetsrorelsen 834,3 690,7 694,7 67,8 Q724
Resultat fére orealiserade vérdeférandringar och skatt 853,9 690,7 694,7 58,2 73,8
Oredliserade vérdeféréndringar

Fastigheter =351,3 128,2 -2 4739 -864,2 30279
Finansiella instrument -21,5 19,0 =331 -2,3 2375
Skatt

Aktuell skt -110,1 “112,1 043 -62.3 -107.8
Uppskjuten skaft 52,8 846 3787 55,1 7637
Resultat efter skatt 318,2 648,0 -15279 84,5 33677
BALANSRAKNINGEN

Férvaliingsfastigheter 33947,0 337275 33 354,1 353770 35323,0
Fastigheter under uppférande 1957 1956 396,0 350,9 -
Ovriga anlaggningstillgangar 1962,3 1951,1 19358 18223 2 000,2
Omsétiningstillgangar 2155 276,2 2455 391,8 388,2
Likvida medel 161,8 334 96,0 182,0 210,7
Fastighetslan (inkl. kortfristig del) 16 588,8 16 2939 16 650,3 167227 15280,6
Ovriga langfristiga skulder 12420 12471 1246,0 12392 12127
Kortfristiga skulder 7524 754,8 719,5 5877 744,0
Uppskjuten skatteskuld 2931,1 28782 27936 31723 32274
Eget kapital 14 968,0 15009,8 14 618,0 16 402,1 17 457,4
Balansomslutning 36 482,3 36 183,8 36 027,4 38 124,0 37 922,1
KASSAFLODESANALYSEN

Kassaflode fore forandring i rérelsekapital 708,0 612,3 716,6 7999 823,9
Kassaflode efter forandring i rorelsekapital 7891 611,7 9175 7511 525,0
Kassaflode fréin investeringsverksamheten -596,4 -61,7 -678,7 -1 090,6 -1185,2
Kassaflsde frén finansieringsverksamheten -65,1 -612,6 -328,6 283,4 7131
Avets kassaflsde 1276 -62,6 -89,8 -56,1 529
Genomsnitlligt antal stamaktier, serie A 181 891 667 182 900 000 182 900 000 182 900 000 182 900 000
Antal utest@ende stamaktier, serie A 181 300 000 182 900 000 182 900 000 182 900 000 182 900 000
Genomsnitlligt antal stamaktier, serie D 14 659 140 14 659 140 14 659 140 14 659 140 10296 416
Antal utestéende stamaktier, serie D 14 659 140 14 659 140 14 659 140 14 659 140 14 659 140
NYCKELTAL

Soliditet, % 41,0 41,5 40,6 43,0 46,0
Soliditet justerat enligt NRV, % 49,0 49,4 48,3 51,2 54,7
Rantetackningsgrad, ggr 2,2 1,8 1,8 3,4 4,2
Avkasining p& eget kapital, % 2,1 4.4 -99 0,5 21,4
DATA PER AKTIE

Forvaliningsresultat/stamaktie, serie A 4,59 3,78 3,80 529 532
Resultat kronor/stamaktie, serie A 1,35 3,14 -8,75 0,01 17,92
Resultat kronor/stamaktie, serie D 50 50 50 50 50
Rorelsens kassaflode kronor/stamakfie, serie A 4,34 3,35 3,92 4,37 4,50
Eget kapital kronor/stamaktie, serie A 82,6 82,1 799 89,7 Q5.4
Barskurs vid arets slut, stamaktie, serie A 47,45 64,0 62,70 71,30 121,40
Borskurs vid drets slut, stamaktie, serie D 75,30 70,0 56,0 68,30 82,60
FASTIGHETSRELATERADE NYCKELTAL

Uthyringsgrad, % 91,3 92,4 92,9 92,4 90,6
Driftnetto, % 51 51 4.8 4,2 4,2
Overskottsgrad, % 70,3 70,2 704 70,0 70,1
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Férslag till vinstdisposition
Till drsstimmans forfogande star:

SEK

Overkursfond 2051 396 839
Balanserat resultat 4291752 200
Avrets resultat 687 301 516
Summa 7 030 450 555

Styrelsen och verkstillande direktéren foreslar ate till forfogande
stdende vinstmedel disponeras enligt foljande:

SEK

Till slamaktiedgarna av serie A utdelas 1,15 kr per aktie 208 495 000
Till stamaktiedgarna av serie D utdelas 5,0 kr per akfie 73 295 700
Ovriga medel som minst balanseras i ny rékning 6748 659 855
Summa 7030 450 555

Utdelningsbeloppet ovan ir berdknat pd antal utestdende stam-
aktier av serie A per 31 december 2025, det vill sdga 181 300 000
aktier, och antal utestdende stamaktier av serie D per 31 decem-
ber 2025, det vill siga 14 659 140 aktier. Det totala utdelnings-
beloppet kan komma att dndras om antalet dterkdpta egna aktier
foérindras innan avstimningsdagen.

Som avstimningsdagar for de halvérsvisa utdelningarna gillande
stamaktie av serie A foreslds den 24 april 2026 och den 30 oktober
2026. Som avstimningsdagar for de kvartalsvisa utdelningarna
gillande stamaktie av serie D foreslds den 24 april 2026, den 31
juli 2026, den 30 oktober 2026 och den 29 januari 2027.

Styrelsens yttrande avseende féreslagen vinstutdelning
Motivering

Koncernens egna kapital uppgér till 14 968,0 MSEK. Det egna
kapitalet i moderbolaget uppgér till 7 800,7 MSEK av vilka 7
030,4 MSEK ir utdelningsbara. Bolagets egna kapital har ack-
umulerat péverkats med —2,7 MSEK till f6ljd av att finansiella
instrument och langfristiga virdepappersinnehav virderats till
verkligt virde.

Den foreslagna utdelningen uppgér till 281,8 MSEK och utgor
33,8 procent av drets resultat i koncernen fore skatt och virdefor-
andringar 1 fastigheter och finansiella instrument.

Styrelsens faststillda utdelningspolicy for stamaktien av seric A
dr att utdelning ska uppga till minst en tredjedel av drets resultat
fore skatt och virdeforindringar.

Likviditet och soliditet

Koncernen och moderbolaget har en god likviditet och koncernens
soliditet, som enligt faststilld mlsittning ska uppgd till minst

25 procent, minskar efter foreslagen utdelning till stamaktie-
dgarna med beaktande av kiinda hidndelser efter balansdagen fran
41,0 procent till cirka 40,8 procent.

Det finns enligt styrelsens bedémning, med hinsyn tagen till
likviditetsbehov, framlagd budget, investeringsplaner och formaga
att lyfta 18ngfristiga krediter, inget som talar fér att moderbolagets
och koncernens egna kapital inte skulle vara tillrickligt i relation
till verksamhetens art, omfattning och risker efter den foreslagna
utdelningen till stamaktiedgarna.
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RAPPORT OVER
TOTALRESULTAT, KONCERNEN

. » -
Hyresintakter 3 22713 2293,4
Ovriga intakter -
Fastighetskostnader
Driftskostnader -390,9 -394.9
Reparation och underhall 71,5 -73,4
Fastighetsskatt -1295 -119,1
Arrenden -9,2 -9,1
Fastighetsadministration och marknadsféring 74,5 86,1
Driftnetto 15957 1610,8
Central administration 5 -58,0 -46,5
Oredliserade vardeforandringar pé fastigheter 8 -351,3 128,2
Realiserade vardeforandringar pé fastigheter 8 0,3 6,8
Resultat fréin andelar i intresseféretag 15 - -3,8
Resultat fore finansiella poster 27 1186,7 1695,5
Finansiella poster
Finansiella intakter 6 20,5 25,6
Finansiella kostnader 4,7 -723,9 -895,4
Vardeforandringar finansiella instrument 9 -2,2 19,0
Resultat fore skatt 481,1 844,7
Aktuell skatt 10 -52,8 -112,1
Uppskjuten skatt 10 -110,1 -84,6
ARETS RESULTAT 318,2 648,0
Ovrigt fotalresultat - -
ARETS TOTALRESULTAT 318,2 648,0
Arets resultat och totalresultat hanforligt fill:
Moderbolagets aklieagare 318,2 648,0
Innehav utan bestasmmande inflytande - -
318,2 648,0
Resultat per stamaktie, serie A, kr 1,35 3,14
Antal utgivna stamaktier, serie A 183233 636 183233 636
Antal utestéende stamaktier, serie A 181 300 000 182 900 000
Genomsnitlligt antal stamakiier, serie A 181891 667 182 900 000
Resultat per stamaktie, serie D, kr 5,0 50
Antal utgivna stamaktier, serie D 14 659 140 14 659 140
Antal utestéende stamaktier, serie D 14 659 140 14 659 140
Genomsnitlligt antal stamaktier, serie D 14 659 140 14 659 140

Ingen utspadning akiuell d& det inte férekommer nagra potentiella stamaktier av serie A i Fastpartner.
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BALANSRAKNING, KONCERNEN

BALANSRAKNING,
KONCERNEN

MSEK Not 2024-12-31
TILLGANGAR

Anlaggningstillgéngar

Forvalningsfastigheter 11 33947,0 337275
Fastigheter under uppférande 1 1957 195,6
Nyttianderdtistillgang tomfrétt 1190,0 1190,0
Maskiner och inventarier 12 2,5 3,4
Summa materiella anlédggningstillgéngar 35335,2 35116,5
Aktier och andelar 14,23 136,9 138,4
Andelar i infresseféretag 15 6178 590,3
Andra l&ngfristiga fordringar 16 0,1 0,2
Derivatinstrument 23 15,0 28,8
Summa finansiella anléggningstillgangar 769,8 757,7
Summa anléggningstillgéngar 36 105,0 35874,2
Onmséttningstillgangar

Kundfordringar 1 54 34,0
Ovriga fordringar 1 15,6 20,2
Forutbetalda kostnader och upplupna infékter 17 194,5 178,3
Kortfristiga placeringar 23 - 437
Likvida medel 18 161,8 33,4
Summa omséttningstillgdngar 3773 309,6
SUMMA TILLGANGAR 36 482,3 36 183,8
EGET KAPITAL OCH SKULDER

Eget kapital och skulder hénférligt till moderbolagets aktiedgare

Aktiekapital 659,6 659,6
Ovwrigt tillskjutet kapital 20514 20514
Balanserade vinstmedel inklusive &rets totalresultat 12 257,0 12 298,8
Summa eget kapital 14 968,0 15009,8
SKULDER

Langfristiga skulder

Skulder till kreditinstitut och liknande skulder 19 13741,7 12 705,3
Leasingskuld tomfratt 1190,0 1190,0
Ovriga langfristiga skulder 21 44,5 43,1
Uppskjuten skatteskuld 10 2931,1 28782
Derivatinstrument 23 7.5 14,0
Summa langfristiga skulder 17 914,8 16 830,6
Kortfristiga skulder

Skulder till kreditinstitut och liknande skulder 19 28471 35886
Leverantérsskulder 1 Q4.5 104,2
Ovriga skulder 1 254,3 344,0
Upplupna kostnader och forutbetalda intékter 22 403,6 306,6
Summa kortfristiga skulder 3599,5 4 343,4
Summa skulder 21514,3 21174,0
SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 36 482,3 36 183,8
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RESULTATRAKNING, MODERBOLAGET

RESULTATRAKNING,
MODERBOLAGET

Hyresinttikter 3 6394 630,6
Fastighetskostnader

Driftskostnader -90,9 -89,1
Reparation och underhall -32,0 -30,6
Fastighetsskatt -37,1 -33,6
Tomiréittsavgélder/arrenden -16,2 -16,0
Fastighetsadministration och marknadsféring -58,1 -52,2
Driftnetto 405,1 409,1
Central administration 5 -32,8 -30,7
Resultat fréin andelar i intresseféretag 15 - -3,8
Resultat fore finansiella poster 27 372,3 374,6

Finansiella poster

Finansiella intakter 6 381,5 4006,0
Finansiella kostnader 7 -697.3 -843,4
Forsalining aktier och andelar 2419 236,3
Resultat fréin andelar i dotterbolag (resultatandel HB/KB inkl. anteciperad utdelning) 4248 470,6
Vardeforandringar finansiella tillgangar och instrument 9 -2,2 19,0
Resultat fére dispositioner och skatt 721,0 663,1

Bokslutsdispositioner

Koncernbidrag 1 8,2 11,4
Resultat fore skatt 729,2 674,5
Aktuell skatt 10 46,3 —44,5
Uppskjuten skatt 10 4,5 -39
ARETS RESULTAT 687,4 626,1

MODERBOLAGETS RAPPORT
OVER TOTALRESULTATET

selopp | MSEK T s 2024

Avets resuliat enligt resultatréskningen 6874 626,1

Ovrigt totalresuliat - .
Summa totalresultat for aret 687,4 626,1
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BALANSRAKNING, MODERBOLAGET

BALANSRAKNING,
MODERBOLAGET

MSEK Not 2024-12-31
TILLGANGAR

Anlaggningstillgéngar

Maskiner och inventarier 12 0,7 0,8
Summa materiella anléggningstillgéngar 0,7 0,8
Andelar i koncemféretag 13 Q0413 8 996,4
Fordringar hos koncernféretag 122762 116826
Aktier och andelar 14,23 136,9 138,4
Andelar i infresseféretag 15 580,6 553,1
Andra langfristiga fordringar 16 0,1 0,1
Derivatinstrument 15,0 28,8
Summa finansiella anléggningstillgéngar 22 050,1 21399,4
Summa anléggningstillgéngar 22 050,8 21 400,2
Onmséttningstillgéngar

Kundfordringar 1 19 8,9
Owriga fordringar 1 13,9 18,1
Férutbetalda kostnader och upplupna inféikter 7 173,2 163,0
Kortfristiga placeringar 23 - 43,7
Likvida medel 18 1471 23,9
Summa omséttningstillgangar 33¢4,1 257,6
SUMMA TILLGANGAR 22 386,9 21657,8
EGET KAPITAL OCH SKULDER

Eget kapital

Bundet eget kapital

Aktiekapital 6596 6596
Uppskrivningsfond 78,5 78,5
Reservfond 32,1 32,1
Fritt eget kapital

Overkursfond 20514 20514
Balanserade vinstmedel 42917 40256
Arets resultat 6874 626,1
Summa eget kapital 7 800,7 7 473,3
SKULDER

Langfristiga skulder

Skulder till kreditinstitut och liknande skulder 19 10739,5 9 286,8
Skulder till koncernferetag 10194 953,1
Ovriga langfristiga skulder 21 19,4 23,5
Derivatinstrument 7.5 14,0
Summa langfristiga skulder 11785,8 10277,4
Kortfristiga skulder

Skulder till kreditinstitut 19 2 4446 34973
Leverantérsskulder 1 35,1 48,0
Ovr\'go skulder 1 144,2 230,7
Upplupna kostnader och férutbetalda intéikter 22 176,5 131,1
Summa kortfristiga skulder 2 800,4 3907,1
Summa skulder 14 586,2 14184,5
SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 22 386,9 21657,8
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FORANDRINGAR | EGET KAPITAL

FORANDRINGAR
| EGET KAPITAL

Antal utestéende Antal utestdende

stamaktier, stamaktier, Ovrigttill-  Balanserade Totalt
Koncernen MSEK serie A serie D Aktiekapital  skjutet kapital vinstmedel eget kapital
Eget kapital 2023-12-31 182 900 000 14 659 140 659,6 2051,4 11907,0 14 618,0
Utdelning 1,0 kr/stamaktie serie A och B B
5,0 kr/stamaktie serie DI 2562 2562
Transakfioner med &gare - -
Arets totalresultat - - 648,0 648,0
Eget kapital 2024-12-31 182 900 000 14 659 140 659,6 2051,4 12 298,8 15009,8
Utdelning 1,1 kr/stamaktie serie A och ~ B
5,0 kr/stamaktie serie D'l 2731 2731
Aterksp egna aktier -1 600 000 -86,9 -86,9
Transakfioner med agare - -
Arets totalresultat - - 318,2 318,2
Eget kapital 2025-12-31 181 300 000 14 659 140 659,6 2051,4 12 257,0 14 968,0
Hanfsrligt till moderbolagets aktiedgare 659,6 2051,4 12 257,0 14 968,0

Antal utestdende  Antal utestéande

stamaktier, stamaktier, Reserv- och upp- Fritt eget Totalt
Moderbolaget MSEK serie A serie D Aktiekapital skrivningsfond kapital  eget kapital
Eget kapital 2023-12-31 182 900 000 14 659 140 659,6 110,6 6333,2 7103,4
Utdelning 1,0 kr/stamaktie serie A och B B
5,0 kr/stamaktie serie DI 2562 2562
Transakfioner med &gare - .
Avets resultat - - 626,1 626,
Eget kapital 2024-12-31 182 900 000 14 659 140 659,6 110,6 6703,1 7 473,3
Utdelning 1,1 kr/stamaktie serie A och ~ B
5,0 kr/stamaktie serie DI 2731 2731
Aterkép egna aktier -1 600 000 -86,9 -86,9
Transakfioner med agare - -
Avets resuliat - - 6874 6874
Eget kapital 2025-12-31 181 300 000 14 659 140 659,6 110,6 7 030,5 7 800,7

Per 31 december 2025 uppgick akfiekapitalet till 658 642 585 kr och kvotvardet var 3,33 kr fordelat pa 183 233 636 stamaktier av serie A och 14 659 140 stamaktier av serie D.

I For att se fordelning per aktieslag, se not 20.
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KASSAFLODESANALYSER

KASSAFLODESANALYSER

Koncernen Moderbolaget
MSEK Not 2025 2025 2024
Den I8pande verksamheten
Resultat fore skatt 481,1 8447 7292 674,5
Justeringsposter
Avskrivningar 12 0,9 1,0 0,1 0,1
Oredliserade vardeférandringar 8 3728 -135,6 21,5 -19,0
Ovr\'ga poster 28 -19.6 -3,0 -261,2 -232,5
Betalda skatter -127.2 -94,8 -63,4 —-48,6
Kassaflsde frén den I6pande verksamheten fére féréndringar i rérelsekapital 708,0 612,3 426,2 374,5
Férandringar i rérelsekapital
Forandring av kortfristiga fordringar 66,2 -23,1 50,2 -8,5
Forandring av korfristiga skulder 14,9 22,5 -36,9 76,5
Kassaflsde frén den I16pande verksamheten 789,1 611,7 439,5 442,5
INVESTERINGSVERKSAMHETEN
Investeringar i fastigheter -570,0 -343,7
Forsalining av fastigheter 282,8 - -
Finansiella anlaggningstillgangar, erhallen likvid 11 37 11 286,5
Finansiella anlaggningstillgangar, betald likvid -27.5 -4,5 -99,1 -129
Kassaflsde fran investeringsverksamheten -596,4 -61,7 -97,9 273,6
FINANSIERINGSVERKSAMHETEN 29
Upptagande av lan 4 448,8 14150 41190 12501
Lssen och amortering av lan -4 1539 -1771,4 -39774 -17509
Aterkbp egna akfier -86,9 - -86,9 -
Lamnade utdelningar -273,1 -256,2 -273,1 -256,2
Kassafléde fran finansieringsverksamheten -65,1 -612,6 -218,4 -757,0
ARETS KASSAFLODE 127,6 -62,6 123,2 -40,9
Likvida medel vid érets ingang 18 33,4 96,0 239 64,8
Forvarvade likvida medel 0,8 -
Likvida medel vid arets slut 18 161,8 33,4 1471 23,9
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REDOVISNINGSPRINCIPER OCH NOTER

Redovisningsprinciper och noter

\[JXA8 Redovisningsprinciper

ALLMAN INFORMATION

Fastpartner AB [publ) (556230-7867) dr ett svenskt akliebolag med stite i Stockholm i
Sverige. Bolagets akfie &r sedan 1994 noterad vid NASDAQ OMX Nordiska bérs pé
Stockholms huvudlista, den s& kallade Largecap-istan. Koncernens huvudsakliga verksamhet
ar att aiga, forvalta och utveckla fastigheter i expansiva orter. Bolagets huvudkontor ér
belaget i Stockholm pa féliande adress: Sturegatan 38, Box 55625, 102 14 Stockholm.
Styrelsen och verkstéllande direkiren har per 30 mars 2026 godkéant denna arsredovis-
ning och koncernredovisning fér publicering och den kommer att férelaggas arsstamman
den 22 april 2026 for faststallande.

KONCERNENS REDOVISNINGSPRINCIPER

OVERENSSTAMMELSE MED LAG OCH NORMGIVNING

Koncernredovisningen har uppréttats i enlighet med arsredovisningslagen, IFRS®Redovis-
ningsstandarder utgivna av Infernational Accounting Standards Board (IASB) sédana de
antagits av EU. Vidare tillampar konceren RFR 1 Kompletterande redovisningsregler fér
koncerner utférdade av Radet for hallbarhets- och finansiell rapportering.

Moderbolaget tillampar samma redovisningsprinciper som koncernen utom i de fall som
anges nedan under avsnittet "Moderbolagets redovisningsprinciper”. Redovisningsprinciper-
na &r i dverenssidmmelse med Arsredovisningslagen, RFR 2 fér Redovisning i juridisk person
och uttalanden frén Radet for héllbarhets- och finansiell rapportering.

FORUTSATTNINGAR VID UPPRATTANDE AV MODERBOLAGETS

OCH KONCERNENS FINANSIELLA RAPPORTER

Moderbolagets funktionella valuta &r svenska kronor, vilket ocksé &r moderbolagets och
koncernens rapporteringsvaluta. Samtliga belopp &r angivna i miliontals kronor med en
decimal om ej annat anges. Rapporterna &r upprattade enligt antagandet om fortlevnad.
Tillgangar och skulder &r redovisade fill historiska anskaffningsvérden, férutom férvalinings-
fastigheter samt vissa finansiella fillgéngar och skulder som redovisas fill verkligt véirde och
skulder redovisade fill upplupet anskaffningsvérde. Finansiella tillgangar och skulder som
redovisas till verkligt varde bestér av andra langfristiga vardepapper och évriga skulder.

TILLAMPNING AV NYA REDOVISNINGSPRINCIPER

Nya och &ndrade redovisningsstandarder som tillampas av koncernen:

Nya och &ndrade standarder och tolkningar som trétt i kraft fran och med 1 januari 2025
har inte haft négon vasentlig paverkan pa koncemens finansiella rapporter 2025. Kon-
cernen fillampar samma redovisningsprinciper och vérderingsmetoder som i den senaste
arsredovisningen. Ovriga nya eller reviderade IFRS-standarder eller vriga IFRIC tolkningar
som tréitt i kraft efter 1 januari 2025 har inte haft nagon namnvard effekt pa koncemens
finansiella rapporter.

Andrade redovisningsstandarder med tillampning frén 2026 och framét:
IASB har utfardat IFRS 18, en ny standard fér presentation och upplysningar i finansiella
rappporter, som ersétter IAS 1. IFRS 18 trader i kraft fér rétkenskapsér som bériar den 1
januari 2027, med jamférelsetal for &r 2026. Denna standard bedsms f& en vasentlig
péverkan p& utformningen av koncernens rapporter, och koncernen har inlett en utvardering
av dess effekter.

Inga évriga forandringar av IFRS eller IFRICtolkningar som godkénts av EU, men @nnu inte
tratt i kraft, férvantas ha nagon vasentlig paverkan pé& koncemens finansiella rapportering.

KONSOLIDERINGSPRINCIPER

Koncernredovisning

Dotterbolag ér de bolag dér koncemen direkt eller indirekt innehar mer &én 50 procent av
rostvardet eller pa annat satt har ett bestammande inflytande. Bestammande inflytande upp-
n&s nar moderbolaget har inflytande &ver eff féretag, &r exponerad for, eller har ratt ill, rérig
avkastning frén innehavet i foretaget samt har méjlighet att anvanda inflylande éver féretaget
till att péverka avkastningen. Koncernens sammansdtining framgar i not 13.

Forekomsten och effekten av potentiella réstratter som fér nérvarande &r méjliga att utnytt-
ja eller konvertera, beaktas vid bedémningen av huruvida konceren utévar bestémmande
inflytande. Dotterbolag medtas i koncernredovisningen fréin och med den tidpunkt da det
bestammande inflytandet éverférs till koncernen och ingér inte i koncernredovisningen frén
och med den tidpunkt d& det bestammande inflytandet upphér.

Forvarv av dotterbolag redovisas enligt férvairvsmetoden. Kopeskillingen fér rorelsefsr-
varvet varderas fill verkligt varde vid férvarvstidpunkten, vilket beréknas som summan av de
verkliga véirdena per férvarvstidpunkten fér erlagda tillgangar, uppkomna eller évertagna
skulder samt emitterade egetkapitalandelar i utbyte mot kontroll éver den férvarvade rérel-
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sen. Forvarvsrelaterade kostnader redovisas i resultatrékningen nér de uppkommer. Vid ré-
relseférvary dar summan av kapeskillingen, eventuellt innehav utan bestémmande inflytande
och verkligt varde vid férvarvstidpunkten pa tidigare aktieinnehav éverstiger verkligt varde
vid férvarvstidpunkten pa identifierbara forvarvade nettotillgangar redovisas skillnaden som
goodwill i rapporten dver finansiell stélining. Om skillnaden &r negativ redovisas denna som
en vinst p& ett férvary till lagt pris direkt i resultatet efter omprévning av skillnaden. | de fall
forvarv sker av en grupp av tillgangar eller netiotillgéingar som infe utgér en rérelse fordelas
istallet anskaffningsvardet pa de enskilt identifierbara fillgangama och skulderna baserat pé
deras relativa verkliga varden vid forvarvstidpunkten. Samtliga bolagsférvary under 2025
har klassificerats som tillgangsforvarv. Se aven Not 31.

Intresseféretag

Intresseforetag ar féretag for vilka koncernen har ett betydande inflytande ver den driftsmés-
siga och finansiella styrningen, men inte eft bestammande inflytande. Betydande inflytande
innebdr att agarféretaget kan delta i de beslut som rér eft féretags finansiella och operativa
strategier, men innebér inte bestammande &ver dessa strategier. Infresseféretag redovisas
enligt kapitalandelsmetoden. Andelar i intresseféretag redovisas i balansrakningen fill anskaff-
ningsvarde justerat for férandringar i koncemens andel av intresseféretagets netiotillgangar,
med avdrag for eventuella vardeminskningar i verkligt véirde pé individuella andelar. Resultat
frén intressebolag redovisas i resultatrékningen under rubriken “Andel i intresseféretags resul-
tat”. Avskrivningar p& évervérden i infresseféretag ingar ocksa i denna resuliatpost. Erhélina
utdelningar fréin intresseféretag minskar investeringens redovisade varde.

Samarbetsarrangemang

Eit samarbetsarrangemang &r et avtalsbaserat ekonomiskt forhéllande dér koncernen
fillsammans med en annan part bedriver en ekonomisk verksamhet och dér parterna har

eft gemensamt bestammande inflytande &ver den driftsméssiga och finansiella styrningen.
Innehav i ett sammarbetsarrangemang kan vara antingen en gemensam verksamhet eller joint
venture. Fastpartners innehav i samarbetsarrangemang &r joint venture. Innehav i joint venture
redovisas enligt kapitalandelsmetoden. Se ovan under Intresseféretag fér redogérelse av ka-
pitalandelsmetoden. Kapitalandelsmetoden tillampas fran den fidpunkt da det gemensamma
bestammande inflytandet uppkommer och fram fill den tidpunkt d& detsamma upphér.

SEGMENTRAPPORTERING

I enlighet med IFRS 8 presenteras segmentredovisningen med féretagsledningens synsatt
uppdelat pa Region 1, Region 2 och Region 3. Dessa tre identifierade regioner &r de
forvaliningsomraden som verksamheten féljs upp pa och rapporteras till foretagsledningen.
Redovisningsprinciperna som anvénds vid den interna rapporteringen &r samma som fér
koncernen i dvrigt. De tre regionema fslis upp pé driftnettonivé. Dértill kommer oférdelade
poster samt koncernjusteringar. Hyresintakter, vilka &r externa i sin helhet, och fastighetskost-
nader samt orealiserade vardeférandringar &r direkt hanférliga till fastigheterna i respektive
segment. Bruttoresultatet bestar av resultat fran respektive segment exklusive allokering av
cenfrala administrationskosinader, andel i intresseféretags resultat, poster i finansnettot samt
skatt. Tillgangar och skulder redovisas per balansdagen och fastighetstillg&ngarna &r direkt
hanfarliga till respekiive segment.

INTAKTER

Hyresintakter

Koncernen genererar intakter huvudsakligen fran uthyring av bostédder och lokaler under
operationella leasingavial. Infékterna redovisas linjért dver den period dé& bostaden,/
lokalen &r upplaten. Farskottshyror redovisas som férutbetalda hyresintékter. Erséttningar i
samband med uppsagning av hyresavtal i fértid intakisfers direkt.

Resultat fran fastighetsforsalining

Resultat frén fastighetsforsaliningar redovisas normalt pé kontraktsdagen sévida motparten
inte erhéller kontroll &ver fastigheten vid eft senare tillfalle. Vid bedémning av redovisnings-
tidpunkt av férséliningen beaktas vad som avialats mellan parterna betréffande risker och
formaner samt engagemang i den I6pande forvaltiningen. Déarutéver beaktas omsténdig-
hefer som kan péverka afférens utgang vilka ligger utanfér saljarens och/eller kaparens
kontroll. Resultat fran fastighetsférsalining redovisas pé raden Realiserade vérdeférandringar
pé fastigheter i resultatrakningen.

LEASINGAVTAL

Ett finansiellt leasingavtal fereligger da de ekonomiska risker och férdelar som forknippas
med &gandet i allt vasentligt éverférs fran leasegivaren fill leasetagaren. De leasingavial
som inte &r finansiella klassificeras som operationella leasingavtal. Alla Fastpartners
leasingavtal av vasentlig karaktar har klassificerats som operationella.



REDOVISNINGSPRINCIPER OCH NOTER

Koncernen som leasegivare

Samtliga férvaliningsfastigheter hyrs ut under operationella leasingavial och genererar hyre-
sintakter. Hyreskontrakten avseende forvaliningsfastigheterna klassificeras som operationella
leasingavtal, dar koncernen stér som leasegivare. Principer fér redovisning av erhallna
leasinginbetalningar redovisas under avsnittef intakfer.

Koncernen som leasetagare

Fastpariner har i egenskap av leasetagare identifierat tomtratisavial som de enskilt mest
vasentliga. Tomtratter beakias om eviga hyresavtal och redovisas fill verkligt véirde och kom-
mer dérmed inte aft skrivas av. For Fastpartner innebér detta att en nyttianderattstillgang och
en langfristig leasingskuld hanferlig fill tomratisavial redovisas i balansrakningen. Vardet

p& nytiianderatistillgangen kvarstér till nésta omférhandling av respektive tomtréttsavgald.
Korttidsleasing och leasing av mindre vérde kostnadsférs linjart dver perioden.

FINANSIELLA INTAKTER OCH KOSTNADER

Finansiella intakter och kostnader bestér av réanteintékter p& bankmedel och fordringar,
utdelningsintéikter, réintekosinader pé lén, orealiserade och realiserade vinster och forluster
pé finansiella tillgangar. Ranteintakter periodiseras éver I6ptiden med fillampning av effektiv-
réntemetoden. Utdelning pa aktier redovisas nér rétten att erhélla betalning faststallts. Resul-
tat fran fersalining av vardepapper redovisas da de risker och fordelar som ar forknippade
med dgandet av instrumentet i allt vésentligt dverférts till képaren och konceren ej langre
har kontroll &ver instrumentet. Lanekosinader redovisas i den period till vilken de hanfer sig
utom till den del de inréknas i anskaffningsvardet vid vasentliga ny- till- och ombyggnatio-
ner. Réntekostnaden motsvarar faktisk kosinad eller beréknas efter en réntefot motsvarande
koncernens genomsnittliga réntekostnad for perioden. Kostnad fér uttag av pantbrev
betraktas som finansiell kostnad och periodiseras éver fre ér.

FINANSIELLA INSTRUMENT

Finansiella instrument som redovisas i balansrakningen inkluderar bland tillgéngarna
likvida medel, hyresfordringar, évriga fordringar och lanefordringar samt bland skulderna
réntederivatinstrument, leverantdrsskulder, dvriga skulder och laneskulder. Finansiella
instrument redovisas inifialt till verkligt varde, motsvarande anskaffningsvarde, med tillagg
fér transakfionskostnader, med undantag fér kategorin finansiella instrument redovisade

till verkligt vérde via resultatrakningen dér transakfionskostnader inte ingér. Koncernens
finansiella instrument redovisas fill upplupet anskaffningsvarde, férutom réantederivat
respektive l&ngfristiga véirdepappersinnehav och korffristiga placeringar, vilka redovisas fill
verkligt véirde i resultatrétkningen pé raden Vardeférandringar finansiella instrument, se Not
9 Vardefsrandringar finansiella instrument. Koncemens finansiella instrument framgar av Not
23 Verkligt varde finansiella instrument. Finansiella transaktioner sésom in- och utbetalning
av réntor och krediter bokférs pa kontoférande banks likviddag medan évriga in- och
utbetalningar bokférs pa kontoférande banks bokfaringsdag.

Aktier och andelar

Aktier och andelar avser andra langfristiga vardepappersinnehav utanfér fastighetsrorelsen
och &r redovisade till verkligt véirde med véardeférandringar redovisade éver resultatrékningen.
Fastpartner har klassificerat innehaven som ses som kapitalinvesteringar som finansiella
instrument. Innehavet av egna aktier har inte redovisats som finansiell tillgang, vilket ar i
Sverenssiimmelse med IAS 32.

Andra léngfristiga fordringar och &vriga fordringar

Andra langfristiga fordringar och évriga fordringar ér fordringar som uppkommer dé
foretaget tillhandahéller pengar utan avsikt att idka handel med fordringsrétten. Om den
forvantade innehavstiden ar langre an ett ar klassificeras de som andra langfristiga fordringar
och om innehavstiden &r kortare klassificeras de som évriga fordringar. Dessa fordringar
vérderas till upplupet anskaffningsvéirde genom fillampning av effektiviéintemetoden.

Fordringar
Finansiella fillgéngar som inte &r derivat, som har faststéllda eller faststallbara betalningar
och som inte noteras pa en akfiv marknad, redovisas som fordringar. Finansiella fillgangar
klassificeras som upplupet anskaffningsvérde, verkligt véirde via resultatrakningen eller
verkligt véirde via &vrigt totalresultat baserat pa karaktéren hos tillgangens kassaflsde och
pé& den affarsmodell som tillgangen omfatias av. Samtliga Fastpartners finansiella fillgéngar
som inte &r derivat upplyller kriteriet for kontraktsenliga kassaflsden och innehas i en afférs-
modell vars syfte ar att inkassera dessa kontraktsenliga kassaflsden. Fordringara redovisas
darmed till upplupet anskaffningsvarde. | koncernen finns hyresfordringar samt évriga
fordringar, dér de sistnamnda avser frémst moms- och skattefordringar. Fordringarna har
efter individuell vardering upptagits ill det belopp varmed de beraknas inflyta, vilket innebar
att de redovisas till anskaffningsvarde med reservering for osékra fordringar. Fér koncemens
fordringar, utom likvida medel, anvéinds den férenklade modellen fér kreditreserveringar.
Det gérs [6pande bedémning av kreditreserveringar baserat pé historik samt nuvarande
och framétblickande fakiorer. P& grund av fordringarnas korta I6ptid uppgar reserverna
fill ovaisentliga belopp. Koncernen definierar fallissemang som fordringar som &r férfallna
mer &n 90 dagar och i de fallen gérs en individuell bedsmning och reservering. Fér likvida
medel bedsms reserven baserat pa bankeras sannolikhet for fallissemang och framatblick-

ande faktorer. P& grund av kort [&ptid och hég kreditvardighet uppgar reserveringarna fill
ovasentliga belopp. Reservering fér osakra fordringar sker nér det finns objektiva riskbe-
démningar fér aft koncernen inte kommer aft erhé&lla fordran.

Likvida medel

I likvida medel ingér kassa och bankfillgodohavanden. Tillgodohavanden under kassa och
bank kategoriseras som "L&nefordringar och kundfordringar” vilket innebér redovisning fill
upplupet anskaffningsvérde. P& grund av att banktillgodohavanden &r betalningsbara p&
anfordran motsvaras upplupet anskaffningsvéirde av nominellt belopp.

Laneskulder

Laneskulder kategoriseras som “Finansiella skulder” och vérderas till upplupet anskaff-
ningsvarde. Eventuella vasentliga transaktionskosinader férdelas éver laneperioden med
tillampning av effektivrantemetoden. Langfristiga skulder har en férvantad 16ptid langre @n
ett &r medan kortfristiga har en l6ptid kortare &n ett ar.

FORVALTNINGSFASTIGHETER

Forvaliningsfastigheter &r fastigheter som innehas i syfte att generera hyresintékter eller
vardestegring eller en kombination av dessa. Initialt redovisas forvaliningsfastigheter fill
anskaffringsvérde vilket inkluderar, fill férvarvet, direkt hanforbara utgifter. Dérefter redovisas
férvaltningsfastigheter i balansrékningen till verkligt vérde. Fasfigheter under uppférande av-
ser nyproducerade fastigheter som Fastpartner uppfér fréin grunden och inkluderar séledes
ej hyresgastanpassningar och évriga pagéende projekt i befintliga fastigheter. Tvé ganger
per &r gors varderingar av Fastpartners hela fastighetsbestand av externa vérderingsinsfitut.
Under 2025 &r det Cushamn & Wakefield Sweden AB och Newsec Advice AB som utfért
dessa. Varderingsféretagens underlag for varderingarna utgérs av den information som
Fastpartner har lémnat om fastigheterna. Denna information bestar av utgéende hyra, avtals-
period, eventuella tillagg och rabatter, vakansnivaer, kostnader fér drift och underhall samt
storre planerade eller nyligen utférda investeringar, underhéll och reparationer. Darutéver
anvander vérderingsféretagen ocksé egen information avseende ort- och marknadsvillkor
for respektive fastighet.

Varderingen syftar ill att bedoma fastigheternas marknadsvéarde vid vardetidpunkten.
Med marknadsvérde avses det mest sannolika priset vid en férsélining med normal mark-
nadsféringstid p& den 6ppna marknaden. Fér vardebeddmningen har en kassaflsdesanalys
genomférts for varje fastighet. Kassaflodesanalysen utgérs av en bedémning av nuvérdet av
fastighetens framtida driftnetton under en kalkylperiod samt nuvérdet av objekfets restvarde
efter kalkylperiodens slut. Byggratter redovisas fill marknadsvéirde nér detaliplaneprocessen
har framskridit s& langt att ett reellt marknadsvarde uppstar. Byggratter varderas framst till
ortsprisanalys, vilket innebér att bedémningen av marknadsvérdet sker ufifrén jamférelser
av priser for likartade byggrétter. Fér Fastpartner ar det endast ett fétal fastigheter dar bygg-
rétten har varderats. Varderingsinstitutens utlétande granskas och jamférs med Fastpartners
inferna véirdering. Se @ven beskrivning under not 11 Férvaliningsfastigheter. Séval orealise-
rade som realiserade vardefsrandringar hanférliga fill férvaliningsfastigheters verkliga vérde
redovisas pa raderna Orealiserade vardefsrandringar pé fastigheter och Realiserade
vardeférandringar pé fastigheter i resultatrékningen.

MASKINER OCH INVENTARIER

Maskiner och inventarier redovisas till anskaffningsvérde med avdrag for ackumulerade
avskrivningar och eventuella nedskrivningar. Avskrivning sker linjéirt dver nytiandeperioden.
Maskiner och inventarier har en bedemd nytfiandeperiod om fem ar.

ERSATTNINGAR TILL ANSTALLDA

Ersattningar fill anstéllda i form av l6ner, betald semester, betald sjukfranvaro med mera,
samt pensioner redovisas i fakt med intianandet. Betraffande pensioner och andra ersétt-
ningar efter avslutad anstéllning klassificeras dessa som avgiftsbestamda eller férmans-
bestémda pensionsplaner.

Avgiftsbestdmda planer

For avgiftsbestamda planer betalar foretaget faststallda avgifter till en separat oberoende
juridisk enhet och har ingen férpliktelse att betala ytterligare avgifter. Koncernens resultat
belastas for kostnader i takt med att fsrménerna intjéinas vilket normalt sammanfaller med
tidpunkten for nar premie erlaggs.

Férménsbestémda planer

Koncernens pensioner utgérs av [TP-planen genom férsakring i Alecta vilken, enligt ett utta-
lande fréin Radet for finansiell rapportering, UFR 10, klassificeras som en férmansbestamd
plan som omfattar flera arbetsgivare. Detta innebér att féretaget ska redovisa sin proportio-
nella del av de formansbestamda férpliktelserna samt forvaltningstillgangar och kostnader
som ar férknippade med planen. Enligt uppgift fran Alecta kan de ej lamna dessa uppgifter,
varfor planen redovisas som en avgiftsbestamd plan.
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AVSATTNINGAR

Avsatiningar &r skulder som ér ovissa med avseende pé belopp och/eller tidpunkt d& de
kommer att regleras. Fastpartner redovisar en avsétining i balansrékningen nér det finns eft
atagande ill f8lid av en intréffad handelse och att det ér troligt att eft utfléde av resurser
kravs for att reglera atagandet och en tillforlitlig uppskatining av beloppet kan géras. Nu-
vérdesberakning gérs vid eventuella vasentliga tidseffekier fér framtida betalningsfloden.

SKATT

Inkomstskatter utgérs av akiuell skatt och uppskjuten skatt. Aktuell skatt ér skatt som ska betalas
eller erhallas avseende akiuellt &r samt justeringar av tidigare &rs akivella skatt. Uppskjuten
skatt beraknas pa skillnaden mellan redovisade och skatteméssiga varden pé féretagets
filgéngar och skulder. Uppskjutna skatteskulder redovisas i princip fér alla skattepliktiga
temporéra skillnader, férutom till den del den uppskjutna skatten hanférs till den férsta
redovisningen av goodwill eller en fillgang eller skuld som harrér fran en transaktion som inte
ar eft tillgangsférvary och vid tidpunkten fér forvarvet inte paverkar vare sig redovisat eller
skatteplikfigt resultat. Uppskjuina skattefordringar redovisas endast i den utsiréickning det ar
sannolikt aft beloppen kan utnyttjas mot framtida skatteplikiiga dverskott. Det redovisade vardet
p& uppskjuina skattefordringar prévas vid varje bokslutsfillfélle och reduceras fill den del det
inte laingre &r sannolikt att tillréckliga skatteplikiiga dverskott kommer att finnas tillgangliga fer
aft utnytijas helt eller delvis mot den uppskjutna skattefordran. Uppskjuten skatt beréknas enligt
de skattesatser som férvéintas gélla fér den period da tillgéingen atervinns eller skulden regle-
ras. Uppskjuten skatt redovisas som intéikt eller kostnad i resultatrékningen, utom i de fall den
avser transakfioner eller handelser som redovisats direkt mot totalresultatet, varvid fillhérande
skatteeffekt ocksé redovisas mot totalresultatet. Uppskjutna skattefordringar och skatteskulder
kvittas d& de hanfer sig till inkomstskatt som debiteras av samma myndighet och dé koncernen
har for avsikt att reglera skatten med ett nettobelopp.

KASSAFLODESANALYS
Kassaflodesanalysen uppratias enligt den indirekia metoden, vilket innebér att nettoresultatet
justeras fér poster som inte ar kassaflsdespaverkande.

EVENTUALFORPLIKTELSER

En eventualférpliktelse redovisas nar det finns eft majligt atagande som hérrér fran intraf-
fade handelser och vars férekomst bekraftas endast av att en eller flera osakra framtfida
handelser, som inte ligger inom féretagets kontroll, intraffar eller uteblir, eller ett Gtagande
som harrér frén intréffade handelser men som inte redovisas som en skuld eller avsétining
p& grund av att det inte &r troligt att ett utflode av resurser kommer att krévas fér att reglera
atagandet eller att &tagandets storlek inte kan beraknas fillrackligt tillforlitligt.

MODERBOLAGETS REDOVISNINGSPRINCIPER

Moderbolaget upprdtiar sina finansiella rapporter enligt arsredovisningslagen
(1995:1554) och den av Radet for hallbarhets- och finansiell rapportering utgivna
rekommendation RFR 2 Redovisning fér juridiska personer. Moderbolaget fillampar samma
redovisningsprinciper som koncernen med de undantag och filligg som anges i RFR 2.

Andrade redovisningsprinciper fér moderbolaget

De &ndringar i RFR 2 Redovisning for juridiska personer som har tratt i kraft och galler for
rakenskapsaret 2025 har inte haft négon véasentlig péverkan p& moderféretagets finansiella
rapporter 2025.

Andringar i RFR 2 som &nnu inte har trétt i kraft:

Foretagsledningen bedémer att 6vriga @ndringar i RFR 2, som @nnu inte trétt i kraft och
som galler fréin och med 1 januari 2026, inte véntas f& nagon vasentlig péverkan pa
moderféretagets finansiella rapporter nér de tillimpas fér férsta géngen.
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SKILLNADER MELLAN KONCERNENS OCH
MODERBOLAGETS REDOVISNINGSPRINCIPER
Skillnaderna mellan koncemens och moderbolagets redovisningsprinciper framgar nedan.

Dotterforetag, intresseféretag och joint ventures

Andelar i dotterféretag, intresseféretag och joint venture redovisas i moderbolaget enligt
anskaffningsvéirdemetoden.. Utdelningar redovisas i sin helhet som intékt. Transaktionskost-
nader i samband med férvary av dotterféretag redovisas som del av anskaffningsvéardet.

Férvaltning i kommission

Fastighetsagande dotterféretag driver férvaliningen i kommission fér moderbolaget. Lépande
intéikter och kostnader, och driftrelaterade balansposter, redovisas direkt i moderbolaget.

| dotterféretagen redovisas i princip endast avskrivningar pa byggnader.

Uppskjuten skatt

De belopp som avsatts till obeskattade reserver utgér skattepliktiga temporéra skillnader.

P& grund av sambandet mellan redovisning och beskattning séiredovisas i juridisk person
inte den uppskjutna skatteskuld som &r hénférlig fill de obeskattade reserverna. Férandringar
av obeskattade reserver redovisas enligt svensk praxis éver resultatrétkningen i enskilda
bolag under rubriken "Bokslutsdispositioner”. | balansrakningen redovisas det ackumulerade
vérdet av avsétiningarna under rubriken "Obeskattade reserver”, av vilka 20,6 procent kan
betraktas som uppskjuten skatteskuld och 79,4 procent som bundet eget kapital.

Koncernbidrag och aktieagartillskott

Aktieaigartillskott fors direkt mot fritt eget kapital hos mottagaren och som en skning av
posten "Andelar i koncernféretag” hos givaren. Koncernbidrag som lamnas och tas emot
i syfte att minimera koncemens skattebetalningar redovisas som en bokslutsdisposition i
resultatrékningen.
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\[e)o7H Redovisning av segment

| enlighet med IFRS 8 presenteras segmentsredovisning med féretagsledningens synsétt
uppdelat p& Region 1, Region 2 och Region 3. Dessa tre identifierade regioner &r de
forvaltningsomraden som verksamheten f6ljs upp pé& och rapporteras till féretagsledningen.
Redovisningsprinciperna som anvéinds vid den inferna rapporteringen &r densamma som
for koncernen i évrigt férutom vad galler tomtréttsavgalder som i resultatrékningen for
koncernen redovisas som en finansiell post. De tre regionerna féljs upp pa drifinettoniva.
Dartill kommer oférdelade poster samt koncernjusteringar. Hyresintéikterna, vilka ér externa i
sin helhet, och fastighetskosinader samt orealiserade vérdeforandringar ar direkt hanferliga fill
fastigheterna i respektive segment. Brutioresultatet bestar av resultat fran respektive segment
exklusive allokering av centrala administrationskostinader, andel i intresseféretags resultat,
poster i finansnettot samt skatt. Tillgangar och skulder redovisas per balansdagen och
fastighetstillgangarna ar direkt hanférliga till respekfive segment.

Ingen hyresgast star fér mer én fio procent av hyresintékterna och ingen verksamhet eller
négra tillgangar finns utanfér Sverige.
Region 1 innefattar bolagets fastigheter i omradena Stockholm city,/Solna/Véastberga/
Sedertalie/Lunda/Spanga samt bolagets fem stadsdelscentrum i
Alvsis, Hasselby, Bredang, Tensta och Rinkeby.
Region 2 innefattar bolagets fastigheter i Bromma,/Taby/Llidings /Akalla/Mérsta/Knivsta/
Sollentuna/Vallentuna/Upplands Vésby,/Uppsala/Stréingnas/ Eskilstuna och Enképing.
Region 3 innefattar bolagets fastigheter i Gavle/Norrksping/Géteborg/Malms/
Vaxjs,/Alvesta/Uliicehamn /Anidaberg /Ystad /Séderhamn/Borlénge /Finspang,/Flen/
Sundsvall /Ludvika och Hedemora.

Summa Elimineringar
fastighets- och koncern- Summa
Region 1 Region 2 Region 3 forvaltning gemensamma poster koncernen
MSEK 2025 2024 2025 2024 2025 2024 2025 2024 2025 2024 2025 2024
Hyresintekier 1092,8 10950 676,8 7006,2 501,7 492,2 22713 22934 2271,3 2293,4
Fastighetskostnader -282,6 -282,6 -235,5 -2452 -157,5 -154,8 -675,6 -682,6 -675,6 -682,6
Driftnetto 810,2 812,4 441,3 461,0 344,2 337,4 15957 16108 15957 16108
Réntekostnad leasingskuld -30,0 -29,6 -5,0 -5,0 -0,8 -0,8 -35,8 -354 -35,8 -35,4
Vérdefsrandringar
Oredliserade vardeforandringar
fastigheter -210,5 041  -2167 97 759 244 3513 1282 -351,3 128,2
Realiserade vardeférandringar
fastigheter 6,4 0,3 0,1 0,3 0,3 6,8 0,3 6,8
Vardefsrandringar finansiella
instrument =22 19,0 -2,2 19,0
Bruttoresultat 569,7 883,3 219,9 465,8 419,3 361,3 12067 17294 1206,7 1729,4
Oférdelade poster
Central administration -58,0 -46,5 -58,0 -46,5
Andel i intresseférefags resultat -3,8 - -3,8
Finansiella intakter 20,5 25,6 20,5 25,6
Finansiella kostnader -688, 1 -860,0 688,1 -860,0
Resultat fore skatt 481,1 844,7
Skatt -1629  -1967  -162,9 -196,7
Arets totalresultat 539,1 891,2 -220,9 -243,2 318,2 648,0
Forvalningsfastigheter 183907 184017 95964 96352 61556 58862 341427 339231 33142,7 339231
Nyttianderattstillgang tomtrétt 994,7 994,7 1669 1669 28,4 284 11900 11900 1190,0 1190,0
Oférdelade poster
Finansiella
anlaggningstillgangar 769,8 757,7
Maskiner och inventarier 2,5 3,4
Omsatiningstillgéngar 215,5 276,2
Likvida medel 161,8 33,4
Summa tillgéngar 193854 193964 97633 98021 61840 59146 353327 35113,1 36482,3 36183,8
Oférdelade poster
Eget kapital 14968,0 15009,8
Langfristiga skulder 14983,7 139524
Uppskjuten skatteskuld 2931,1 2878,2
Korffristiga skulder 3599,5 4 343,4
Summa eget kapital och skulder 36 482,3 36183,8
Arets forvarv och investeringar 1996 108,8 178,0 158,0 193,3 77,0 570,9 343,8 570,9 343,8
Avrets forsaliningar -243,3 =557 -2990 - -299,0
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N[Ok Hyresintékter

\[JHeEN  Central administration

Koncernen Moderbolaget Koncernen Moderbolaget
2025 2024 2025 2024 2025 2024 2025 2024
Hyresvarde 2 550,0 2 5496 713,3 7006,1 Central administration =579 -46,4 -32,7 -30,7
Hyresrabatter och forluster -56,5 =619 -20,0 -19,8 Avskrivningar kontorsutrusining -0,1 -0,1 0,1 -0,0
Vakanser -222,2 -1943 -539 =557 Summa -58,0 -46,5 -32,8 -30,7
Summa 2271,3 22934 639,4 630,6
Den genomsnitiliga &terst@ende kontrakisléangden uppgér fill 4,2 (4,2) &r. Koncernens
kreditférluster avseende hyresfordringar uppgér for éret fill =10,4 (=11,1) MSEK.
Fastpartners kontraktsférfallostruktur framgér av nedanstaende tabell: NI Finansiella intékter
Kontraktsvérde
Ki Moderbolaget
Loptid Antal (&rshyra) Andel % — 0
2026 783 2884 142 2025 2024 2025 2024
2027 432 332'2 16’4 Ranteintakter 13,6 23,4 374,6 403,8
2028 364 31 7lé 15'7 Resultat fran finansiella placeringar 6,9 2.2 6,9 2,2
2029 081 420,3 207 Summa 20,5 25,6 381,5 406,0
2030 70 2479 12,3 P& koncerninterna fordringar bokférs i moderbolaget ranteintékter pa reversfordringar
2031 > 109 4198 20,7 avseende koncerens skulder till kreditinstitut. Koncerninterna rénteintéikter elimineras i
Summa kommersiella fastigheter 2039 2026,2 100,0 koncernresultatrikningen.
Bostader 384 45,5
Garage och pplatser 630 40,9 . .
Somma 3053 2112,6 \[e)XiyA Finansiella kostnader

Nedanstaende tabell beskriver framtida hyresintékter avseende befintliga kontrakt for
kommersiella fastigheter (orderstock). Denna kontraktsvolym uppgér till 8 562,7 (8 908,9)
MSEK. Orderstocken fér bostader uppgar till 45,5 (45,9) MSEK i érshyra och orderstocken
for garage och p-platser uppgér till 40,9 (46,5) MSEK.

Avtalade framtida hyresintékter fér kommersiella lokaler 2025 2024
Avialade hyresintakter ér 1 2 026,3 21363
Avialade hyresintakter &r 2 il 5 48992 4954,1
Avialade hyresintskter senare an 5 &r 16372 1818,5
Summa 85627 8908,9
Fordelningen av kontrakisportfslien per region framgér nedan.

Kommersiellt Kontrakts-

kontraktsvérde per region vérde Léptid  Yta (kvm)
Region 1 38984 4,1 489 604
Region 2 2476,6 4,3 469 374
Region 3 21877 43 584976
Summa 8562,7 4,2 1543954

Koncernen

Férdelning av intdkter 2025 2024
Hyresinttikter 21395 21522
Serviceintakter 131,8 1412
Summa 22713 2293,4

N[OJX8 Réntekostnad leasingskulder / Tomtréttsavgdlder

Tomfrattsavgald ar den avgift en agare fill en byggnad pé kommunéigd mark betalar

till kommunen. Tomtratisavgalderna uppgick till 35,8 (35,4) MSEK for 2025. Tomtratter
innehas frémst i Stockholmsregionen. Fastpartner innehar 51 tomirdtter genom dotterbolag.
Tomfrattsavialens férfallotidpunkter framgér nedan.

Koncernen
Avtalade framtida tomtréttsavgélder 2025 2024
Avialade tomtrattsavgalder &r 1 -34,7 -357
Avtalade tomtrattsavgalder ér 2 till 5 -9053 -113,2
Avtalade tomtrattsavgéalder ér 6 och framét -36,2 =529
Summa -166,2 -201,8
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Koncernen Moderbolaget

2025 2024 2025 2024
Rantekostnader avseende 1&n hos
kreditinstitut och liknande skulder -659,4 -834,5 -576,4 -719,6
Rantekostnader koncembolag - - -03,0 -99,2
Rantekosinader avseende checkrakning 5313 -3,8 =33 -3,8
Rantekostnader évriga skulder -4,5 -3,8 -3,7 -3,0
Summa réntekostnader -667,2 -842,1 -676,4 -825,6
Owriga finansiella poster -18,4 -14,8 -18,4 -14,7
Pantbrevskostnader -2,5 -3,1 -2,5 -3,1
Réntekostnad leasingskulder / Tomt-
rattsavgalder -35,8 -354 - -
Summa &vriga finansiella poster -56,7 -53,3 -20,9 -17,8
Finansiella kostnader enligt
resultatrékning -723,9 -895,4 -697,3 -843,4

Vérdefsréndringar fastigheter

Realiserade vardeférandringar i férvaliningsfastigheter uppgar fill 0,3 (6,8) MSEK och
avser upplésning av férsaliningsreserv gallande forsaliningen av Marsta 25:1 i Region 2
vilken séldes under 2024..

Samtliga vardeférandringar framgér av nedanstaende tabell.

Koncernen
2025 2024
Fastigheter
Realiserade 0,3 6,8
Oredliserade -351,3 128,2
Summa vérdefsrandringar fastigheter -351,0 135,0

Avets totala vardefrandringar i frvaltningsfastigheter uppgar till =351,0 (135,0) MSEK.
Av érets orealiserade vardeférandringar om =351,3 (135,0) MSEK avser =210,5 (94,1)
MSEK besténdet i Region 1, =216,7 (9,7) MSEK besténdet i Region 2 samt 75,9 (24,4)
MSEK bestandet i Region 3.

Under aret har Fastpartner gjort halvarsvisa varderingar av hela fastighetsbestandet med
hjalp av varderingsinstituten Cushman & Wakefield Sweden AB och Newsec Advice AB.

For ytterligare information kring vérdering av férvaltningsfastigheter, se not 11 Forvalt-
ningsfastigheter.
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NOXLA Virdeforandringar finansiella instrument

Realiserade vardeférandringar uppgér fill totalt 19,3 () MSEK.

Samtliga vardeforandringar framgér av nedanstaende tabell.

Koncernen Moderbolaget

2025 2024 2025 2024
Finansiella instrument
Realiserade vardeférandringar i lang-
och kortfristiga innehav 19,3 - 19,3
Oredliserade vardeférandringar
i lang- och kortfristiga innehav -14,2 12,9 -14,2 12,9
Oredliserade vardeférandringar
rantederivat -7.3 6,1 -7.3 6,1
Summa vérdefsrandringar
finansiella instrument -2,2 19,0 -2,2 19,0

For ytterligare information kring vérdering av finansiella instrument, se not 23 Verkligt véirde
finansiella instrument.

NeIN[N Skatt

Koncernen Moderbolaget

2025 2024 2025 2024
Inkomstskatt
Resultat fore skatt 481,1 8447 7292 674,5
Nominell skattesats i Sverige, 20,6
(20,6)% -99,1 -174,0 -150,2 -138,9
Justering resultatandel i HB/KB - - -6,3 7.0
Justering for 6vriga ej avdragsgilla/
skatteplikiiga poster -0,7 -0,4 106,81 101,31
Andel i intresseférefags resultat - -0,8 - -0,7
Justering for ej avdragsgilla rantor -48,1 -87,0 -40,9 -65,8
Justering fersélining dotterbolag - - 49,8 48,7
Owrigt -14,9 66,4 -0,2 -
Korrigering tidigare @rs taxering/
berskning -0,1 -0.9 -0,8 0,0
Redovisad skattekostnad -162,9 -196,7 -41,8 -48,4
varav
Aktuell skaft -110,1 -112,1 -46,3 —44,5
Uppskjuten skatt -52,8 -84,6 4,5 -39
Redovisad skatt -162,9 -196,7 -41,8 -48,4

Aktuell skatt i moderbolaget 2025 avser fill 45,5 MSEK skatt p& drets resultat och fill 0,8
MSEK korrigering av skatt frén foregéende ér.

Aktuell skatt i moderbolaget 2024 avser fill =44,5 MSEK skatt p& érets resultat och fill
0,0 MSEK korrigering av skatt fran féregaende ar.

Bolagsskattesatsen fér beskattningsar 2025 ar 20,6 (20,6) procent. Uppskjuten skatt
beraknas till den skattesats som bedéms vara géllande vid realisering av denna.

1)1 6vriga ej skattepliktiga intcikter ingar skatteeffekten pa anticiperad utdelning frén dotterbolag

Koncernen Moderbolaget

Uppskjuten skatteskuld -/fordran 2025 2024 2025 2024
Tempordra skillnader

Fastigheter -142287 -13973,1

Uppskjuten skatteskuld 20,6 (20,6)% -2931,1 -28784 -
Marknadsvardering réntederivat -7.5 -14,8 -7.5 -14,8
Uppskjuten skatteskuld 20,6 (20,6)% -1,6 =31 -16 -3,
Marknadsvérdering noterade innehav -10,2 4,1 -10,2 41
Uppskjuten skattefordran 20,6 (20,6)% 2,1 -0,8 2,1 -0,8
Outnyttiade underskottsavdrag - 22,4 -
Uppskjuten skattefordran 20,6 (20,6)% - 4,6 - -
Owrigt -2,3 -2,3 -2,3 -2,3
Uppskjuten skatteskuld 20,6 (20,6)% -0,5 -0,5 -0,5 -0,5
Uppskjuten skatteskuld -2931,1 -2878,2 0,0 -4,4

Avets skatt uppgar fill =162,9 (~196,7) MSEK. Skatten utgérs frémst av skatt pa drets resultat
men &ven av uppskjuten skatt hanferlig till orealiserade vardefsrandringar pa férvalningsfast-
igheter samt majligheter att utnytfja skatteméssiga avskrivningar fér férvaliningsfastigheterna.
Detta innebar att den uppskjutna skatten e ar kassaflsdespaverkande. Vid awyttringar av
fastigheter i bolagsform omvandlas séllan den uppskjutna skatten fill aktuell skatt eftersom vinst
vid fersalining av dotterbolagsaktier ér skattefri.

Férvaltningsfastigheter och fastigheter
under uppférande

Koncernen Moderbolaget
Férvaltningsfastigheter 2025 2024 2025 2024
Verkligt varde vid arets bérjan 337275 33354,
Onmklassificering - 206,4
Fersaliningar av fasfigheter -299,0
Forvary av fastigheter 724 8,5
Investeringar 498,3 3351
Vardeférandring -351,2 1224 - -
Verkligt varde vid érets slut 33947,0 33727,5 = -
Koncernen Moderbolaget
Fastigheter under uppférande 2025 2024 2025 2024
Vérde vid arets bérjan 195,6 396,0
Onmklassificering -206,4
Investering 0,2 0,2
Vardeférandring -0,1 58

Verkligt varde vid érets slut 195,7 195,6 = -

Koncernens fastigheter redovisas till verkligt vérde och samtliga fastigheter har véarderats
enligt nivé 3, IFRS 13.

Tvé ganger under aret har vérderingar av Fastpariners hela fasfighetsbesténd gjorts av
varderingsinstituten Cushman & Wakefield Sweden AB och Newsec Advice AB.

Véarderingsféretagens underlag fér varderingarna utgérs av den information som
Fastpariner har lamnat om fastigheterna. Denna information bestar av utgéende hyra, avtals-
period, eventuella tillagg och rabatter, vakansnivaer, kostnader fér drift och underhall, samt
stérre planerade eller nyligen utférda investeringar och reparationer. Dérutéver anvander
varderingsféretagen ocksa egen information avseende ort- och marknadsvillkor for respek-
tive fasfighet. Vérderingsinstitutens utlétande granskas och j@mférs med Fastpartners interna
vérdering och den vérdering som bast stammer 6verens med Fastpariners egna vérdering
anvénds vid bedémningen av det totala marknadsvardet fér koncernens fasfigheter.

Varderingen syftar fill att bedéma fastigheternas marknadsvarde vid vardetidpunkten.
Med marknadsvérde avses det mest sannolika priset vid en férsalining med normal
marknadsféringstid pa den dppna marknaden. For vérdebedémningen genomfars en
kassaflsdesanalys fér varje fastighet. Kassaflsdesanalysen utgérs av en bedémning av
nuvardet av fastighetens framtida drifnetton under en kalkylperiod samt nuvérdet av
objekets resivarde efter kalkylperiodens slut. Kalkylperioden uppgar normalt till tio @r. For
beddmning av restvéirdet vid utgangen av kalkylperioden beraknas drifinettot fér &ret efter
kalkylperiodens slut.
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Not 11 fortsdttning

Bedsmningen av utbetalningar fér drift och underhéll har gjorts dels utifréin Fastpartners
lamnade uppgifter, dels utifran erfarenhet avseende jamforbara objekt. Utbetalningarna for
drift och underhéll bedéms ska i takt med den antagna inflationen.

Avkastningskrav harleds fréin faktiska transaktioner. Antalet jamférelseobijekt som salts kan
ibland vara fa, vilket gér det svarare att harleda férandringar i avkastningskrav under vissa
perioder. | avsaknad av transakiioner p& en viss ort eller fér en viss typ av fasfighet, hémtas
jamferelseinformation istéllet fran liknande orter eller liknande typ av fastighet. | avsaknad
av transakfioner som helhet, baseras uppfattningen pé radande makroekonomiska fakiorer.

Kalkylréintan utgér ett nominellt réntekrav pé totalt kapital fére skatt. Rantekravet ar
baserat pa erfarenhetsmassiga bedsmningar av marknadens férréntningskrav fér likartade
fastigheter. Beddmningen av réntekravet gérs per fastighet.

Samtliga férvaliningsfastigheter i besténdet genererar hyresintakter.

Ataganden

Fastpariner har inga vasentliga ataganden att utféra reparationer och underhall annat én
vad som fslier av god fastighetsférvalining. Daremot finns &taganden att fardigstalla pabsr-
jade investeringar i férvaliningsfastigheterna om cirka 425 (310) MSEK.

Férvaltningsfastigheter vérdering verkligt vérde per 31 december 2025

Nedan tabell visar de vasentliga antagenden som anvénts vid varderingen. Da Fastpartner
har ménga kombinationsfastigheter, fastigheter som bade bestér av kontor/lager/produk-
tion, har en geografisk indelning gjorts av bestandet i nedan riskéversikt. Inflationsantagan-
det for hela kalkylperioden uppgaér fill tvé procent per ar. Genomsnitiligt avkastningskrav fér
hela fastighetsbesténdet uppgar fill cirka 5,1 (5,2) procent. For Region 14r def genomsnitt-
liga avkasiningskravet cirka 4,5 (4,6) procent, fér Region 2 &r det cirka 5,4 (5,5) procent
och fér Region 3 ar det cirka 6,1 (6,1) procent.

Uthyrningsbar Direktavkast-

Verkligt vérde Hyresvérde! yta, tkvm Kalkylrénta, % ningskrav, % Avkastningskrav, %
Stockholm 257958 1796,5 8732 59-99 4,0-80 4,5
Uppsala & Méalardalen 21976 161,5 108,0 69-102 50-82 53
Gavle 27053 240,9 2354 75-95 55-75 56
Goéteborg 10828 91,9 110,6 80-88 60-68 6,3
Norrkoping 1348,6 122,6 1445 78-95 58-7,6 6,4
Malms 5895 54,5 51,9 72-95 55-7,6 57
Owrigt 423,1 40,2 44,0 82-119 6,3-100 6,2
Totalt 34142,7 2508,1 1567,6 59-11,9 4,0-10,0 5.1
I Hyresvérde per 2026-01-01 12 ménader framét.
Kénslighetsanalys . . .
En fastighetsvardering &r en uppskatining av vardet som en investerare ar villig aft betala ACIRER Maskiner och inventarier
for en fastighet vid en given tidpunkt. Vérderingen @r gjord utifrén vedertagna modeller och
vissa antaganden om olika parametrar. Koncernen Moderbolaget
Fastighetens marknadsvérde kan endast sékerstéllas vid en transaktion mellan tvé obero- 2025 2024 2025 2024
ende parter. Ett osékerhetsintervall anges i fasfighetsvéirderingama och ligger i en normal Ackumulerade anskaffningsvarden
marknad pa +/= 5 1ill 10 procent. Ett féréndrat fastighetsvéirde med +/~ fem procent e .
paverkar Fastpartners fastighetsvarde med +/~ 1 700 MSEK. V‘d ?rets berjan s 18 15 15
Bolagets ekonomiska uthyringsgrad uppgick till 91,3 (92,4) procent per 2025-12-31. Forvary )
En foréndring av uthymingsgraden med +/~ en procentenhet visas i nedan kéanslighets- Investeringar - -
analys. Awyttringar och utrangeringar = =
Tabellen nedan visar hur olika parametrar pé&verkar fastighetsvardet. De olika para- Summa 11,8 11,8 1,5 1,5
meframna paverkas var fér sig av olika anfaganden och i normalfallet samverkar de inte i
samma rikining. Ackumulerade avskrivningar
Kanslighetsanalys, fastighetsvérdering Vid érets bérian -84 7,4 -0,7 -0,7
Forvary
Resultateffekt Avyttringar och utrangeringar -
Féréndring +/-  fastighetsvardering, MSEK Avets avskrivning enligt plan -09 -10 -0,1 -0,0
Direktavkastning 0,5 procentenheter +3 100/-2 600 Summa -9,3 -8,4 -0,8 -0,7
Hyresinteikt 50 kr/kvm +/-1 300 Planenligt restvarde vid @rets slut 2,5 3,4 0,7 0,8
Driftskostnader 25 kr/kvm +/-650
Vakansgrad 1,0 procentenheter +/-370

For ytterligare information om vardeférandringar i forvaliningsfastigheter under aref,
se not 8 Vardefsrandringar.

Oversikt per lokaltyp
Uthyrningsbar yta,

2025-12-31 tkvm Hyresvérde
Kontor 5330 1168,0
Logistik & lager 499,1 4443
Industri & verkstad 152,6 1574
Handel & restaurang 170,7 3189
Véard & skola 157,3 3077
Bostad & hotell 450 729
C)vngt 99 38,9
Summa kommersiella fastigheter 1567,6 2 508,1

I Hyresvérde per 2026-01-01 12 ménader framét.
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N\[OJREN Aktier och andelar i dotterforetag

Féretag Org nummer Sate Kapital- och réstandel Bokfért varde kSEK
| Moderbolaget

Batteriet Fastighetsférvalining AB 556178-8968 Stockholm 100% 51684
Batteriet Hus AB 5560559519 Stockholm 100% 8921
Colonia Fastighet AB 556241-5140 Stockholm 100% 50
Darrgraset HB Q69649-6810 Stockholm 100% 3 000
Deamatris Férvalining AB 5565186896 Stockholm 100% 177 538
Fastighets AB Bomullsspinneriet 5566802186 Stockholm 100% 71453
Fastighets AB Drillsnéppan 556660-5761 Stockholm 100% 238 471
Fastighets AB Repslagaregatan 5568247281 Stockholm 100% 10019
Fastighetsbolaget Oljan 2 i Taby AB 5567931174 Stockholm 100% 60780
Fastighetspartner Avastrém Holding AB 5566519723 Stockholm 100% Q0153
Fastighetspartner Bromma AB 5566820956 Stockholm 100% 37 576
Fastighetspartner Globen AB 556625-5708 Stockholm 100% 28 814
Fastighetspartner Hallstahammar AB 556214-5580 Stockholm 100% 16 500
Fastighetspartner Lunda AB 5566690656 Stockholm 100% 7105
Fastighetspartner Norrképing AB 556231-5902 Stockholm 100% 11322
Fastighetspartner Skolfastigheter AB 556661-5521 Stockholm 100% 22 568
Fastighetspariner Séderhamn Holding KB 969666-8889 Stockholm 100% 1
Fastighetspartner Taby AB 5562041177 Stockholm 100% 17 850
Fastpartner Aga 2 AB 556944-3145 Stockholm 100% 88 237
Fastpariner Alderholmen 25:4 AB 5591709471 Stockholm 100% 26 382
Fastpartner Alderholmen 26:1 AB 5591709463 Stockholm 100% 12344
Fastpartner Amerika 3 KB Q69695-2499 Stockholm 100% 88 102
Fastpariner Andersberg 14:44 AB 5569680662 Stockholm 100% 18 435
Fastpartner Bagaren 7 AB 5565296356 Stockholm 100% 24030
Fastpartner Biskopsgérden 46:4 AB 556981-8460 Stockholm 100% 8 150
Fastpartner Bolmensviigen AB 5500497375 Stockholm 100% 50
Fastpartner Bosgarden 1:32 AB 5590882576 Stockholm 100% 50
Fastpartner Bredden AB 5568762917 Stockholm 100% 0
Fastpariner Bredéng AB 556731-1070 Stockholm 100% 53 373
Fastpartner Brista AB 556822-2466 Stockholm 100% 22822
Fastpariner Brynas 124:3 AB 5567400774 Stockholm 100% 17974
Fastpartner Brynas 125:1 AB 5501989941 Stockholm 100% 4960
Fastpartner Centrum 13 AB 556664-5700 Stockholm 100% 2925
Fastpartner Dragarbrunn 10:3 AB 559029-8583 Stockholm 100% 24 196
Fastpariner Ekenéis 1 AB 5590299300 Stockholm 100% 0
Fastpariner Ekendis 2 AB 5500209202 Stockholm 100% 36 340
Fastpartner Ekenas 3 AB 5500299284 Stockholm 100% 12316
Fastpariner Ekenéis 4 AB 5500209276 Stockholm 100% 50 544
Fastpartner Ekplantan 2 AB 5566642723 Stockholm 100% 43379
Fastpartner Expansion AB 556259-3060 Stockholm 100% 24735
Fastpartner Fagerstagatan 21 AB 5569530065 Stockholm 100% 71298
Fastpariner Fastigheter Mérsta AB 5567466130 Stockholm 100% 8344
Fastpartner Flyggodset AB 5591610810 Stockholm 100% 47 559
Fastpartner Frihamnen AB 5565569596 Stockholm 100% 485 416
Fastpartner Frésunda Port KB Q69690-1629 Stockholm 100% 119 867
Fastpariner Gredelby 28:5 HB 916671-2902 Stockholm 100% 4192
Fastpartner Hammarby-Smedby AB 5567468474 Stockholm 100% 34 455
Fastpartner Hammarby-Smedby 1:446 AB 5565666277 Stockholm 100% 13318
Fastpartner Hammarby-Smedby 1:454 AB 5566458757 Stockholm 100% 114755
Fastpartner Hammarby-Smedby 1:461 AB 5566459169 Stockholm 100% 23910
Fastpartner Haninge AB 556723-3746 Stockholm 100% 30163
Fastpartner Hemsta 9:4 AB 5567400972 Stockholm 100% 6619
Fastpariner Hemsta 14:1 KB Q69668-5255 Stockholm 100% 28 541
Fastpartner Herrjérva 3 AB 5590800271 Stockholm 100% 852377
Fastpartner Hjulet AB 5560379744 Stockholm 100% 79 591
Fastpartner Humlet AB 5565359022 Stockholm 100% 42011
Fastpartner Hasselby AB 5567308613 Stockholm 100% 142738
Fastpartner Hégsbo 27:6 AB 556711-3260 Stockholm 100% 56078
Fastpartner Importen 3 AB 556985-3509 Stockholm 100% 13768
Fastpartner Karis 3 AB 5500209268 Stockholm 100% 17033
Fastpartner Karis 4 AB 5500299136 Stockholm 100% 26 350
Fastpartner Knivsta-AR AB 556671-8507 Stockholm 100% 29921
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Not 13 fortsdttning

Féretag Org nummer Séte Kapital- och réstandel Bokfért véirde kSEK
Fastpartner Kostern 11 AB 556990-7537 Stockholm 100% 61925
Fastpartner Kungsangen 6:10 KB Q16671-8511 Stockholm 100% 14762
Fastpartner Kungsangen 40:1 AB 559101-5036 Stockholm 100% 35479
Fastpartner Kalltorp 127:2 AB 5569279044 Stockholm 100% 15201
Fastpartner Karra 72:33 KB 969695-3398 Stockholm 100% 36 550
Fastpartner Karra 78:3 AB 556937-4522 Stockholm 100% 41 060
Fastpartner Karra 90:1 KB Q69695-4222 Stockholm 100% 47 035
Fastpartner Luntmakargatan 22-34 AB 5568770076 Stockholm 100% 47 566
Fastpartner Malms | KB Q69634-5355 Stockholm 100% 84372
Fastpartner Méalaren 14 AB 556937-4464 Stockholm 100% 14129
Fastpartner Méalardalen AB 556712-1461 Stockholm 100% 92851
Fastpartner Mélarporten AB 556417-7201 Stockholm 100% 90 200
Fastpartner Mérsta Kontor AB 556822-2474 Stockholm 100% 41 385
Fastpartner Mérsta 1:259 AB 559079-8897 Stockholm 100% 2 950
Fastpariner Marsta 24:4 AB 5566619671 Stockholm 100% 55569
Fastpartner Norr 22:2 AB 550337-1635 Stockholm 100% 67 584
Fastpartner Pooc AB 5500159116 Stockholm 100% 12 450
Fastpartner Relget 8 AB 559163-0701 Stockholm 100% 6 060
Fastpartner Ringpdrmen 4 HB 916608-4138 Stockholm 100% 30438
Fastpartner Rinkeby AB 5567300296 Stockholm 100% 60 422
Fastpartner Ritmallen T AB 556664-5726 Stockholm 100% 34415
Fastpartner Sjsstugan 1 AB 559012-1298 Stockholm 100% 20 544
Fastpariner Slakthuset 18 AB 556985-3517 Stockholm 100% 26619
Fastpartner Slakthuset 19 AB 556985-3525 Stockholm 100% 12784
Fastpartner Slakthuset 20 AB 556985-3491 Stockholm 100% 5255
Fastpartner Slakthuset 21 AB 556985-3483 Stockholm 100% 9 905
Fastpartner Slakthuset 22 AB 556985-3582 Stockholm 100% 23 696
Fastpartner Slingan 1 AB 556909-5994 Stockholm 100% 61 439
Fastpartner Solna One AB 5566919360 Stockholm 100% 263 578
Fastpartner Solna Port AB 550021-1230 Stockholm 100% 883 448
Fastpartner Sporren 4 AB 556714-2400 Stockholm 100% 44 478
Fastpartner Stangmérket 5 och 7 AB 556713-3037 Stockholm 100% 112058
Fastpariner Syllen 4 AB 556660-5571 Stockholm 100% 13525
Fastpartner Sylten 4:7 KB Q69761-5475 Stockholm 100% 8703
Fastpartner Satesdalen 2 AB 5566277793 Stockholm 100% 47 515
Fastpartner Satra 108:23 AB 5567664718 Stockholm 100% 0
Fastpartner Satra Skolfastigheter AB 559100-5276 Stockholm 100% 46 238
Fastpartner Tech Center AB 556591-2010 Stockholm 100% 24195
Fastpartner Tensta AB 5567310734 Stockholm 100% 53777
Fastpartner Timpenningen 6 KB Q16610-5974 Stockholm 100% 1085
Fastpartner Trénsbettet 8 KB 916851-4876 Stockholm 100% 27 400
Fastpartner Tullhuset AB 559054-5777 Stockholm 100% 137 642
Fastpartner Uppfinnaren 1 AB 556973-5797 Stockholm 100% 265 250
Fastpartner Valbo-Backa 6:13 AB 556883-5481 Stockholm 100% 22 697
Fastpariner Verkstaderna 2 KB 969629-4561 Stockholm 100% 21088
Fastpartner Vision AB 556840-4395 Stockholm 100% 145
Fastpartner Vasterbotten 19 AB 556661-8087 Stockholm 100% 97126
Fastpartner Vastra Hindbyvagen 12 AB 556937-4456 Stockholm 100% 19 926
Fastoariner Arsta 76:2 AB 556065-8956 Stockholm 100% 300 574
Fastpartner Arsta 84:3 AB 550059-2597 Stockholm 100% 47 382
Fastpartner Alvsic AB 5567310619 Stockholm 100% 25574
FastProp Holding AB 556706-5072 Stockholm 100% 40 005
Forsdala Féretagscenter HB 916524-4691 Stockholm 100% 29 568
Fredriksten Fastighet AB 556096-0840 Stockholm 100% 33902
Gavle Naringen 22:2 AB 556718-2448 Stockholm 100% 105 442
HB Naringshuset Q16637-2897 Stockholm 100% 36 356
HB Robertsfors Fastighetsférvalining 9166189465 Stockholm 100% 11080
HB Skebo Fastighetsforvalining 9166189473 Stockholm 100% 1
HB Solhem Fastighetsférvalining 9166189424 Stockholm 100% 1
KB Arbetsbasen Vastberga 9166180837 Stockholm 100% 9255
KB Avesta 1 Stockholm 916582-2009 Stockholm 100% 48 577
KB Fisken 13 Sadertalie Q16614-4452 Stockholm 100% 10785
KB Lerkrogen Fasfighetsférvalining Q16618-0860 Stockholm 100% 427 852
KB Paronet 2 9166139023 Stockholm 100% 2 607
Kebarco AB 5560069584 Stockholm 100% 7 601
Landeriet Fastighet AB 556203-2218 Stockholm 100% 133 521
Landeriet Férvaltining AB 5560579665 Stockholm 100% 128 690
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Not 13 fortsétning

Féretag Org nummer Site Kapital- och réstandel Bokfért varde kSEK
Mérsta Centrum AB 5561068817 Stockholm 100% 364 846
Partnerfastigheter NF AB 5561391722 Stockholm 100% 108 478
Standard Fastighet i Marsta AB 5560672221 Stockholm 100% 8773
Storheden Invest AB 556047-1087 Stockholm 100% 94817
Satra Halsofastigheter AB 5567048748 Stockholm 100% Q543
Vallentuna Centrum AB 556684-3420 Stockholm 100% 203 226
Vexillum Duo AB 5566809355 Stockholm 100% 48 826
Summa 9 041 257
2025 2024
Aktier och andelar i dotterféretag vid arets bérjan 8 996,4 88857
Forvary under aret 38,71
Nedskrivningar under aret 74,9 =119
Avytiringar under &ret -190,1 -59,1
Lamnade aktieagartillskott 2712 1817
Aktier och andelar i dotterforetag vid arets slut 9 041,3 8 996,4
1) Samiliga férvarv har i koncernen klassificerats som tillgangsférvary i enlighet med IFRS 3
Féretag Org nummer Sate Kapital- och réstandel
Tilkommer i koncernen
Batteriet Centrumhus AB 556436-5988 Stockholm 100%
Cabinjo Holding AB 556239-5243 Stockholm 100%
Fasfighetsbolaget Férgelanda Prastgard KB 9696340653 Stockholm 100%
Fastighetsbolaget Grébo Centrum KB 969633-4540 Stockholm 100%
Fastighetspartner Amplus AB 556209-8128 Stockholm 100%
Fastighetspartner Avastrém KB 969645-2730 Stockholm 100%
Fastpariner Forsmark 4 AB 5568637101 Stockholm 100%
Fastpartner Marsta Holding | AB 550079-8962 Stockholm 100%
Fastighetspartner Gévle Hemsta KB 9696680256 Stockholm 100%
Fastighetspartner Gévle Holding KB Q60666-4177 Stockholm 100%
Fastighetspariner Séderhamn KB 969670-3009 Stockholm 100%
Fastpartner Marsta 1:257 AB 559079-8871 Stockholm 100%
Fastpartner Marsta 1:258 AB 559079-8889 Stockholm 100%
Fastpartner Gustav 1D AB 559079-8921 Stockholm 100%
Fastpartner Gustav 1E AB 550079-8939 Stockholm 100%
Fastpartner Gustav 1F AB 559079-8848 Stockholm 100%
FastProp Gavle AB 556712-2485 Stockholm 100%
Gaudeamus AB 556087-6681 Stockholm 100%
HB Fastighetspartner 11 916629-8092 Stockholm 100%
KB Amplus 916557-5953 Goteborg 100%
KB Gavle Seder Fastighetsférvaltning 916618-9440 Stockholm 100%
KB Pottegarden 3 Q16557-4972 Goteborg 100%
Landeriet 14 AB 556083-2155 Stockholm 100%
Marstakullen Ekonomisk férening 769636-2339 Stockholm 100%
Marsta 1:198 AB 5568489636 Stockholm 100%
Nordpartner AB 556535-1938 Stockholm 100%
Profundo AB 5561998146 Stockholm 100%
Vallentuna 1:472 AB 5567789309 Stockholm 100%
Vallentuna 1:474 AB 55606988175 Stockholm 100%
Vallentuna 1:7 AB 556698-8100 Stockholm 100%
Vallentuna Prastgérd 1:130 AB 556698-8159 Stockholm 100%
VaTellus AB 5565490538 Stockholm 100%
VaTellus Holding AB 5560698-5379 Stockholm 100%
Vinsta Stenskérve AB 5567258685 Stockholm 100%
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N[N ”S Aktier och andelar

Koncernen Moderbolaget
Kapital- och

Org nummer réstandel Sdte 2025 2024 2025 2024
Slatts Value Add | AB 556994-4464 1,66,/0,74% Stockholm 18,6 19,7 18,6 19,7
Stenhus Fastigheter i Norden AB (publ) 5502699507 2,8% Stockholm 118,3 118,7 118,3 118,7
Summa aktier och andelar 136,9 138,4 136,9 138,4
Innehaven i akfier och andelar redovisas till verkligt varde.
Andelar i intresseféretag

Koncernen Moderbolaget
Kapital- och
Org nummer réstandel Séite 2025 2024 2025 2024

Litium AB (publ) 556562-1835 18,8% Stockholm 29,3 24,4 29,3 24,4
Kapitalandel
Vid arets barjan 244 278 244 278
Forvary av andelar 49 - 49 -
Andel av arets resultat R 34 ) -38
Vid arets slut 29,3 24,4 29,3 24,4
Tenzing Industrihus AB") 559384-8889 22.3% Stockholm 27.2 27.2 27.6 27.6
Kapitalandel
Vid érets borjan 27,2 22,7 27,6 23,1
Forvary av andelar 4,5 4,5
Andel av &rets resultat B ,
Vid arets slut 27,2 27,2 27,6 27,6
Bostadsbyggarna FastPartner — Besqab HB") Q697557222 50,0% Stockholm 11 1,1 1,1 11
Kapitalandel
Vid érets borjan 1,1 1,1 1,1 1,1
Aterbetalning av agartillskott -
Andel av drets resultat - - - -
Vid érets slut 1,1 1,1 1,1 1,1
Slatts Fastpartner Holding ABY 559109-8298 58,1%/40,0% Stockholm 560,4 5378 522,7 500,1
Kapitalandel
Vid &rets borjan 537.8 537.8 500,1 500,1
Forvarv av andelar - - -
Lamnat akfieagartillskott 22,6 22,6
Andel av érefs resulat - - - -
Vid érets slut 560,4 537,8 522,7 500,1
Slattd Fastpartner I AB1) 5592119720 50,0% Stockholm -
Kapitalandel
Vid arets barjan - 1,1 1,1
Utbetald utdelning - -
Andel av arets resultat -04 -04
Utbokning férsélining - -0,7 -0,7

Vid arets slut
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Not 15 fortséttning

Koncernen Moderbolaget

2025 2024 2025 2024
Summa andelar i intresseféretag 617,8 590,3 580,6 553,1
Kapitalandel
Vid arets barjan 590,3 590,4 553,1 553,2
Fervarv/Fersalining av andelar 49 45 49 45
Lamnat aktieagartillskoft 22,6 - 22,6 -
Erhallen utdelning
Likvidation - -
Andel av arefs resultat -3,8 -3,8
Utbokning forsaljning - -0,7 - -0,7
Vid drets slut 617,8 590,3 580,6 553,1

') Innehaven redovisas enligt kapitalandelsmetoden i enlighet med IAS 28. Innehaven &r av karakidren joint ventures.

Nedan presenteras kompletterande upplysningar om de mest vasentliga innehaven. Upplysningar om évriga innehav [émnas ej d& dessa innehav ér av mindre karakfdr.

Koncernens andel av nettotillgéngar i vésentliga intresseféretag

2025 2024 2025 2024
Litium AB Litium AB  Sl&ttd Fastpartner  Sl&ttd Fastpartner
(publ) (publ) Holding AB Holding AB
Anlaggningstillgangar 103,7 80,1 10721 8392
Omsétiningstillgéngar 33,2 212 128,2 1579
Langfristiga skulder 0,8 - 188,9 19,6
Korffristiga skulder 21,0 159 65,5 15,6
Nettofillgangar (100%) 1151 85,4 Q45,9 Q61,9
Agarandel (%) 18,8 19,5 40,0 40,0
Koncernens andel av nettotillgéngar 21,6 16,7 549,4 580,5
Eventualférplikielser avseende koncernens innehav i intresseféretag uppgér till 0,0 (0,0) MSEK.
Koncernens andel av resultat i vasentliga intresseféretag
2025 2024 2025 2024
Litium AB Litium AB  Sl&tts Fastpartner  Slé&tts Fastpartner
(publ) (publ) Holding AB Holding AB
Intérkter 81,8 72,3 5,6 0,0
Rorelseresultat -29 0,6 43 -0,7
Oredliserade vardeférandringar - - -73,6 -
Ovriga finansiella intakter och kostnader 0,1 01 -0,2 -0,1
Skatt -0,5 - 2,8 0,4
Avets totalresultat (100%) =33 0,7 =785, -6,0

Erhéllna utdelningar frén intresseféretag -

Under 2025 har - (-} MSEK i resultatandelar redovisats for Slatts Fastpartner Holding AB, - (=0,3) MSEK fér Slatts Fastpartner II AB,

- [-) MSEK fér Tenzing Inustrihus AB och - (=3,4) MSEK f&r Litium AB (publ).
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Andra langfristiga fordringar

Koncernen Moderbolaget
2025 2024 2025 2024
Reversfordringar - 0,2 - 0,1
Depositioner 0,1 - 0,1
Summa 0,1 0,2 0,1 0,1

NGB VA Forutbetalda kostnader och upplupna intékter

Koncernen Moderbolaget
2025 2024 2025 2024
Ovriga férutbetalda kostnader 58,1 495 41,2 38,6
Forutbetald farsakringspremie 8,8 7.9 8,8 7.9
Ferutbetald pantbrevskosinad 40 56 4,0 56
Forutbetald tomirattsavgald 91 9,8 4,7 54
Upplupna rénteintékter 114,5 105,5 114,5 105,5
Summa 194,5 178,3 173,2 163,0
Likvida medel
Koncernen Moderbolaget
2025 2024 2025 2024
Kassa och banktillgodohavanden 161,8 334 1471 239
Likvida medel 161,8 33,4 1471 23,9

Skulder till kreditinstitut och liknande skulder

Koncernen Moderbolaget

2025 2024 2025 2024
Fastighetslén 10681,8 105339 7277, 7 024,1
Foretagscertifikat 701,0 610,0 701,0 610,0
Obligationslan 5206,0 51500 5206,0 51500
Summa 16588,8 16293,9 13184,1 12784,1
Varav kortfristig del ovan lan -2847,1 -3588,6 -24446 -349773
Summa langfristiga lan
till kreditinstitut och liknande skulder 13 741,7 12705,3 10739,5 9286,8
Specifikation checkrékningskredit
Beviljad kreditlimit 3950 395,0 395,0 3950
Outnyttiad del -395,0 -395,0 -395,0 -395,0
Utnyttjat kreditbelopp - - - -
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Nedan redovisas koncemens lanestruktur per 31 december 2025:

Varav L&neavtalens
MSEK Léneavtal utnyttjat 18ptid
2736,9V 2736,9 2026
8 138,22 6223,2 2027
4 880,6% 38656 2028
1683,3 1683,3 2029
1038,5 10385 2032
1041,3 1041,3 2034
Summa 19518,8 16 588,8

varav 1 266,0 avser gront obligationslén och 701,0 avser férefagscertifikat
2 varav 2 300,0 avser grént obligafionslan
3 varav 1 640,0 avser grént obligafionslan

Fastpartners lan hos kreditinstitut och liknande skulder uppgér vid arets slut till 16 588,8
(16 293,9) MSEK.

Fastpariner upprattade under 2017 et certifikatprogram med ett rambelopp om 2 000
MSEK och dar léptiden &r hogst eft ar. Per 31 december var certifikat om 701 (610)
MSEK utestande. Fastpartner har eft dtagande om att halla fillgéngliga outnytiiade kredit-
faciliteter som vid varje fillfélle tacker samtliga utestaende certifikat.

Fastpartner emitterade i september och december 2025 icke sakerstallda gréna obligo-
tionsl&n om 390 MSEK under befintligt MTN-program. Lé&net [6per med en rérlig rénta om
Stibor 3M + 2,0 procentenheter och har slutligt forfall ar 2028.

Fastpariner emitterade i juni 2025 icke stikerstcillda gréna obligationslén om 200 MSEK
under befintligt MTN-program. Lanet [per med en rérlig rénta om Stibor 3M + 1,99
procentenheter och har slutligt férfall ar 2027.

Fastpartner emitterade i april 2025 icke sakerstallda gréna obligationslén om 1 250
MSEK under befintligt MTN-program. Lanet [éper med en rérlig réinta om Stibor 3M +
2,50 procentenheter och har slutligt ferfall ar 2028.

Fastpartner emitterade i februari 2022 icke sakerstéllda gréna obligationslan om 1 600
MSEK under befintligt MTN-program. Ett lan om 900 MSEK Iéper med en rérlig rénta om
Stibor 3M + 1,45 procentenheter och har slutligt forfall ar 2027, ett lan om 300 MSEK
|6per med en rérlig rénta om Stibor 3M + 1,90 procentenheter och har slutligt frfall &r
2027 och eft lén om 400 MSEK |6per med en fast réinta om 2,288 procentenheter och
har slutligt forfall ar 2027.

Fastpariner emitterade i augusti 2021 ett icke sakerstéllt grént obligationslan om 500
MSEK under befintligt MTN-program. Lanet [éper med en rérlig réinta om Stibor 3M +
1,28 procentenheter och har slutligt forfall ar 2027.

Fastpariner emitterade i augusti 2021 ett icke sakerstéllt grént obligationslan om 600
MSEK under befintligt MTN-program. Lanet [éper med en rérlig réinta om Stibor 3M +
1,10 procentenheter och har slutligt forfall ar 2026.

Fastpariner emitterade i juni 2021 ett icke sakerstéllt gront obligationslan om 666 MSEK
under befintligt MTN-program. Lanet [6per med en rérlig rénta om Stibor 3M + 1,27
procentenheter och har slutligt forfall ar 2026.

Koncernens totala tillgéngliga l&neram uppgér till 19 518,8 (18 603,9) MSEK. | detta
belopp ingér l&n pé& tofalt 2 847,1 (3 588,6) MSEK som farfaller eller ska delamorteras
inom 12 manader och &r dérfér klassificerade som kortfristiga skulder till kreditinstitut per
31 december 2025. Fastartner har kommit l&ngt i diskussionerna om refinansiering av
dessa krediter. For ytterligare upplysningar om finansiell riskhantering, se not 20 Finansiell
riskhantering.
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\[e)¥Ii8 Finansiell riskhantering

Fastpartner ar genom sin verksamhet exponerad fér finansiella risker s& som rénte-, kredit-
och motparts- samt likviditets- och refinansieringsrisker. Ansvaret for Fastpartners finansiella
risker hanteras av féretagets styrelse samt VD och VD fillsammans med bolagefs ekonomi-
avdelning ser fill att rikilinjerna efterlevs. Fastpartner anvéinder derivatinstrument fér att sékra
de finansiella riskerna.

Rénterisk

Med ranterisk avses risken att foréindringar i marknadsréntan péverkar koncemens rénte-
netto. Hur snabbt en ranteférandring fér genomslag i réntenetiot beror pé réntebindnings-
tiden for de finansiella tillgangarna och de finansiella skulderna.

Fastpartner har ingen fast angiven l6ptid inom vilken den genomsnitiliga rantebindnings-
tiden ska ligga. De flerériga kreditavtal som Fastpartner tecknat innebér rantevillkor dér
bankens marginaler i stor utstréickning ér faststéllda i avialen och dér Fastpartner har
majlighet aft vélja réntebindningstiden.

Fastpartners stravan &r att uinytia [8pfider pa laneportfslien som ger en s& lag
genomsnittlig rénta som majligt. Totalt uppgér Fastpartners ranteswapsportfal till 4 100
MSEK. Fastpariners réntesakring och finansiering med fast réinta omfattar cirka 26 procent
av Fastpartners tofala [&neportfslj. Ranteswapavtalen om totalt 4 100 MSEK innebar att
Fastpartner betalar en fast arlig réinta om cirka 2,2 procent exklusive marginal. Fastpartners
rantebindning uppgar per 2025-12-31 ill 1,0 ar. Fastpartners évriga finansiering l6per
fér narvarande med kort réinta, merparten omfattar tre mé&naders bindningstid, d& detta
bedsms vara mer I6nsamt &n att binda réntorna pé langre tid. Fastpartner har under aret
i stor utstréckning valt aft anvénda Stibor 3M som huvudsaklig réntebas.

Per den 31 december 2025 uppgick de rantebarande skulderna till 16 588,8 MSEK.
En férandring av de rérliga marknadsréntorna med en procentenhet skulle paverka rénte-
kostnaderna med cirka 120 MSEK per é&r med befintlig kapitalstruktur.

Nedan redovisas réntebindningsstrukturen per 31 december 2025 fér koncernens
skulder hos kreditinsfitut.

Réntebindningsstruktur per 2025-12-31

Utnyttjade Beviljade

laneavtal laneavtal

Loptid (MSEK) Andel % Medelrdnta % (MSEK)
2026 273691 16,5 3,0 27369
2027 6 223,22 37,5 3,6 81382
2028 3 865,63 23,3 4,0 4.880,6
2029 1683,3 10,1 3,5 1 683,3
2032 1038,5 6,3 3,8 1038,5
2034 1041,3 6,3 3,8 1041,3
Summa 16 588,8 100,0 3,6 19518,8

lvarav 1 266,0 avser grént obligationslan och 701,0 avser féretagscertifikat
2 varav 2 300,0 avser grént obligationsléan
3 varav 1 640,0 avser grént obligationslan

Koncernens ingéngna rénteswapavtal per 2025-12-31
Rénta" %

Belopp, (MSEK) Swapens |5ptid

200 1,23 feb-26
600 1,83 feb-26
300 2,30 dec26
500 2,20 apr-27
200 2,19 dec-27
300 271 dec-28
200 241 dec-28
400 2,20 aug-29
300 2,12 aug-29
100 2,17 sep-29
500 1,99 dec29
500 272 dec-33
4100

') Exklusive lanets marginal.

Medelréntan for koncernens skulder hos kreditinstitut och liknande skulder pa 16 588,8
(16 293,9) MSEK var per 31 december 2025 3,6 (4,0) procent.

Vid utgéngen av 2025 uppgick koncernens likvida medel fill 161,8 (33,4) MSEK.

En ranteférandring pa en procentenhet som baseras pé exponeringen per balansdagen
skulle for 2026 paverka Fastpartners resultatrékning med cirka 120 MSEK.

Kredit- och motpartsrisker

Fastpartners kredit- och motpartsrisker bestér av exponeringar gentemot kommersiella
motparter och finansiella motparter. Med kredit- eller motpartsrisk avses risken fér férlust om
motparten inte fullgér sina férpliktelser. Fastpartners kommersiella kredit- och motpartsrisk
bestar framst av hyresfordringar vilka ér férdelade éver et stort antal motparter. Kredit- och
motpartsrisken gentemot finansiella motparter begrénsas fill finansiella institutioner med

hag kreditvardighet. Per den 31 december 2025 fanns inga vésentliga koncentrationer av
kredit- och motpartsrisk. Den maximala kredit- och motpartsrisken motsvaras av de finansiella
fillgéngamas bokférda vérde. Kredit och motpartsrisker bedéms vara ovasentliga. Arets
hyresférluster uppgick i koncemen till =10,4 (=11,1) MSEK.

Koncernen
2025 2024
Forfallng, ej reserverade hyresfordringar
Forfallna upp till 30 dagar 13,0 6,2
Forfallna 31-60 dagar 1,4 22,9
Forfallna mer én 61 dagar 05 -
Totalt 14,9 29,1

Likviditets- och refinansieringsrisker
Med likviditets- och refinansieringsrisk avses risken att kostnaden blir hégre och finansierings-
méjligheterna begrénsade nér lan ska omsattas samt att betalningsforpliktelser inte kan
uppfyllas som falid av ofillracklig likviditet eller svérigheter att erhalla finansiering.
Fastpartner strévar efter balans mellan kort- och langfristig upplaning. Fastpartner innehar
via flera kreditavial med stérre svenska banker, eft utestande foretagscertifikatsprogram och
via obligationslan med en total tillganglig laneram om 19 518,8 {18 603,9) MSEK. Avialen
ar eft bra satt att sékerstalla tillgéng till likviditet i en marknadssituation dér tillgangen pa
krediter blivit mycket begréinsad. Avialen I6per ut mellan éren 2026, 2027, 2028, 2029,
2032 och 2034.
Av koncernens fotala lan om 16 588,8 (16 293,9) MSEK lsper lan om 2 847,1
(3 588,6) MSEK ut eller ska delamorteras under &r 2026. Fastpariner har kommit
l&ngt i diskussionerna om refinansiering av dessa lan. Fastpartners kapitalbindning per
2025-12-31 uppgér till 2,5 ar. Justerat fér den del av laneportfélien som férfaller under
2026 uppgér kapitalbindningen till 2,9 ar.

Loptidsanalys

Inom 1 ér 1-3 é&r 3-5a&r Efter5ér Totalt
Finansiella skulder 37217 125227 316,1 2 207,0 18 767,5
Atogunden, Svrigh 4250 4250
Summa kontrak-
terade ataganden,
kommersiella l6ften 4146,7 12522,7 316,1 22070 191925

| ovan tabell presenteras forfallostrukturen fér Fastpartners finansiella skulder och kontrakte-
rade &taganden, inklusive réintebetalningar, fill nominella belopp.

Finansiella fillangar bestér av akfier och andelar som klassificeras som tillgangar som kan
saljas dar forfallotidpunkten ar okéand, av reversfordringar dar férfallostrukturen presenteras i
not 15 och likvida medel, kortfristiga fordringar och kundfordringar som férfaller inom 1 ér.

Operationella leasingavial omfattar endast kontorsinventarier och tiéinstebilar och
bedéms ej vara av materiell karakiér.

Av de finansiella skulderna om 3 721,7 MSEK som férfaller inom 1 a@r utgér 2
736,9 MSEK skulder till kredifinstitut och liknande skulder. Fastpartner har en pagaende dis-
kussion med bolagets huvudbanker angéende marginaler och I&ptider for den korta delen
av l&neportfslien och bedémer utsikierna fér att refinansiera dessa lén fill marknadsmassiga
villkor som goda.

Férvaltning av kapital

Forvaltat kapital avser eget kapital samt lanat kapital. Vid érets slut uppgér eget kapital
och l&nat kapital i koncernen till 31 601,3 (31 346,8) MSEK varav eget kapital utgsr 14
968,0 (15 009,8) MSEK och lanat kapital 16 633,3 (16 337,0) MSEK.

Koncernens mal fér férvaltning av kapital ér att trygga koncernens framtid och handlings-
frihet och att tillse att aktieagarna aven fortsatiningsvis erhaller en bra avkastning pé inves-
terat kapital. Férdelningen mellan eget och l&nat kapital ska ge en god balans mellan risk
och avkastning. Kapitalstrukiuren anpassas om sé @r nodvandigt fill férandrade ekonomiska
férutsatiningar och andra omvarldsfaktorer. Fér att bibehélla och anpassa kapitalstrukturen
kan koncernen dela ut medel, &ka det egna kapitalet genom utgivande av nya akfier eller
kapitaltillskott eller minska respektive dka skulderna.

Av balansrakningen framgér koncerens skulder och egna kapital. Av rapporten
"Férandringar i eget kapital” framgér de olika komponenterna i eget kapital och @ven en
specifikation av de olika komponenterna som ingér i reserver.
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Not 20 fortsdttning

Fastpartners malsattning @r en soliditet p& minst 25 procent, samt att réntetéicknings-
graden ska uppgé fill minst 3,0 ggr. Vid érets slut uppgar soliditeten fill 41,0 {41,5) procent
och rantetéckningsgraden uppgér till 2,2 (1,8) ggr.

Malsatiningen fér avkastning pa eget kapital @r minst 12 procent. Utfallet for 2025 upp-
gartill 2,1 (4,4) procent. Gallande utdelning fill aktietigare ar Fastpariners mélsatining aft
utdelningen fill stamakfiedgama ska uppga fill minst en tredjedel av resultatet fére skatt och
vardeforandringar. Hansyn ska tas fill konsolideringsbehov, likviditet och bolagets stéllning i
svrigt. Foreslagen utdelning for 2025 om 1,15 (1,10) kronor/stamaktie av serie A uppgér
till 25,0 (29,1) procent av detta belopp. Féreslagen utdelning for 2025 avseende stamakti-
er av serie D uppgar fill 5,0 (5,0) kronor/stamakfie av serie D. Den féreslagna utdelningen
om 1,15 (1,10) kronor per stamakiie av serie A motsvarar en direktavkasining om 2,4 (1,7)
procent berdknat p& kursen vid &rets utgéng. Under @ret har stamakiien av serie As totalav-
kastning, inklusive utdelning om 1,10 kronor, varit =24,1 (3,7) procent. Den féreslagna
utdelningen om 5,0 (5,0) kronor per stamakiie av serie D motsvarar en direkiavkasining om
6,6 (7,2 procent bersknat p& kursen vid drets utgang. Under aret har stamaktien av serie
Ds totalavkastning, inklusive utdelning om 5,0 (5,0) kronor, varit 14,7 (33,9 procent.

Stamaktier av serie D

Fastpartner har via tva emissioner emitterat 14 659 140 stycken stamaktier av serie D. Fér
dessa akiier foreligger det ingen kontraktuell betalningsforpliktelse i villkoren d& bade utdel-
ningar och aterkép bara kan géras efter beslut av érsstamman eller annan bolagsstamma.

Beslutad utdelning

Av arets beslutade utdelning om 273,1 (256,2) MSEK utgér utdelning stamaktie serie A
199,8 (182,9) MSEK vilket motsvarar en utdelning om 1,10 (1,0) kronor per stamaktie av
serie A. Utdelning stamakiie serie D utgér 73,3 (73,3) MSEK vilket motsvarar en utdelnig
om 5,0 (5,0) kronor per stamaktie av serie D. Av defta 6r 254,8 (237,9) MSEK utbetalt
och resterande del &r skuldférd per 2025-12-31.

Ovriga langfristiga skulder

Koncernen Moderbolaget
2025 2024 2025 2024
Depositioner 44,5 43,1 194 19,1
Owriga skulder - - 4.4
Summa 44,5 43,1 19,4 23,5
Upplupna kostnader och férutbetalda intékter
Koncernen Moderbolaget
2025 2024 2025 2024
Forutbetalda hyror 313,3 2197 111,2 67,8
Upplupna réntekostnader 411 429 41,1 429
Oviga upplupna kosinader 49,2 44,0 24,2 20,4
Summa 403,6 306,6 176,5 131,1
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N[OJ®XN Verkligt véirde finansiella instrument

I nedan tabeller framgar de fillgéngar och skulder som &r varderade fill verkligt varde.

Det verkliga vérdet baseras pé& officiella marknadsnoteringar eller externa uppgifter som
extern part huvudsakligen baserat p& observerbar marknadsdata. Med anledning av detia
redovisas Fastpartners innehav i Stenhus Fasfigheter enligt Niva 1 och Fastpariners réntede-
rivat, dar Fastpartner erhallit marknadsvarderingen fréin respektive langivare, enligt Niva 2.
Fastpartners innehav i Slate Value Add | varderas enligh Nivé 3 dér varderingen baseras
p& egna relevanta antaganden.

Finansiella tillgéngar vérderade till verkligt vérde per 2025-12-31

Totalt Nivé 1 Nivé 2 Niva 3
Aktieinnehav varderade fill verkligt
varde vid &rets bérian 182,1 1624 19,7
Forvarv/Forsalining under &ret -44.8 -43,7 -1,1
Oredliserad vardeférandring -04 -0,4
Aktieinnehav vérderade till verkligt
véirde vid periodens slut 136,9 118,3 - 18,6
Finansiella tillgéngar vérderade till verkligt vérde per 2024-12-31

Totalt Nivé 1 Nivé 2 Niva 3
Akfieinnehav varderade fill verkligt
varde vid &rets bérian 172,6 1494 23,2
Forvarv/Forsdlining under aret =35 =35
Oredliserad vardeférandring 13,0 13,0
Aktieinnehav vérderade till verkligt
véirde vid periodens slut 182,1 162,4 - 19,7
Finansiella skulder vérderade till verkligt vérde per 2025-12-31

Koncernen

Totalt Nivé 1 Nivé 2 Nivé 3
Rantederivat vérderade till verkligt
vérde vid érets bérjan 14,8 14,8
Orealiserad vérdefsrandring -7,3 -7,3
Réntederivat vérderade till
verkligt vérde vid arets slut 7,5 = 7.5 =

Moderbolaget

Totalt Niva 1 Nivé 2 Niva 3
Rantederivat véirderade till verkligt
varde vid &rets bérjan 14,8 14,8
Orealiserad vérdeférandring -7,3 -7.3
Réntederivat virderade till
verkligt véirde vid arets slut 7,5 - 7,5 -
Finansiella skulder vérderade till verkligt vérde per 2024-12-31

Koncernen

Totalt Nivé 1 Nivé 2 Niva 3
Rantederivat varderade fill verkligt
varde vid &rets bérian 8,7 8,7
Orealiserad vérdeférandring 6,1 6,1
Réntederivat varderade till
verkligt véirde vid arets slut 14,8 - 14,8 -

Moderbolaget

Totalt Nivé 1 Nivé 2 Niva 3
Rantederivat véirderade fill verkligt
varde vid &rets bérian 8,7 8,7
Arets forandring 6,1 6,1
Réntederivat vérderade till
verkligt vérde vid arets slut 14,8 - 14,8 -

Verkligt vérde enligt de tre nivéerna ovan:

Niv& 1: Noterade priser p& en aktiv marknadplats

Niva 2: Varderingsmodell huvudsakligen baserad pa observerbar marknadsdata
for tillgangen eller skulden.

Nivé 3: Varderingsmodell huvudsakligen baserad pé egna antaganden.
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Not 23 fortséttning

Klassificering av finansiella tillgéngar och skulder samt verkligt varde

Verkligt vérde via

Verkligt vérde via

2025-12-31

Finansiella tillgangar
och skulder vérderade till

Totalt redovisat

Totalt verkligt

totalresultatet resultatrékningen upplupet anskaffningsvérde vérde vérde
Langfristiga vardepappersinnehav 136,9 136,9 136,9
Andra langfristiga fordringar 0,1 0,1 0,1
Kundfordringar 54 54 54
Owriga kortfristiga fordringar 15,6 15,6 15,6
Kortfristiga placeringar = =
Derivatinstrument 15,01 150 15,0
Likvida medel 161,8 161,8 161,8
Upplupna infekter 114,5 114,5 114,5
Summa finansiella tillgangar - 151,9 297,4 449,3 449,3
Skulder till kreditinstitut och liknande skulder 16 588,8 16 588,8 16 588,8
Leasingskuld tomtratt 1190,0 1190,0 1190,0
Owriga langfristiga skulder 44,5 44,5 44,5
Derivatinstrument 7,51 7.5 7.5
Leverantdrsskulder 94,5 94,5 94,5
Ovriga kortfristiga skulder 251,3 251,3 251,3
Upplupna kostnader 90,3 90,3 90,3
Summa finansiella skulder - 7,5 18 259,4 18 266,9 18 266,9

') Avser derivafinstrument ej avsedda for sékringsredovisning

Klassificering av finansiella tillgéngar och skulder samt verkligt varde

Verkligt vérde via

Verkligt vérde via

2024-12-31

Finansiella tillgangar
och skulder vérderade fill

Totalt redovisat

Totalt verkligt

totalresultatet resultatrékningen upplupet anskaffningsvérde vérde virde
Langfristiga vérdepappersinnehav 1384 1384 1384
Andra l&ngfristiga fordringar 0,2 0,2 0,72
Kundfordringar 34,0 34,0 34,0
Owriga kortfristiga fordringar 24,8 24,8 24,8
Kortfristiga placeringar 43,7 43,7 43,7
Derivatinstrument 28,8 28,8 28,8
Likvida medel 334 33,4 33,4
Upplupna inttikter 105,5 105,5 105,5
Summa finansiella tillgangar - 210,9 197,9 408,8 408,8
Skulder till kreditinstitut och liknande skulder 16 2939 16 2939 16 2939
Leasingskuld tomtrétt 1190,0 1190,0 1 190,0
Owriga léngfristiga skulder 43,1 43,1 43,1
Derivatinstrument 14,01 14,0 14,0
Leverantdrsskulder 104,2 104,2 104,2
Owriga kortfristiga skulder 341,0 341,0 341,0
Upplupna kostnader 86,9 86,9 86,9
Summa finansiella skulder - 14,0 18 059,1 18 073,1 18 073,1

') Avser derivafinsirument ej avsedda for sakringsredovisning.
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\[J¥ZH Upplysningar om transaktioner med néarstaende

Moderbolaget hanterar [6pande dotterféretagens in- och utbetalningar samt l&netransaktioner.
For vissa bolag sker defta enligt kommissionérsavtal (se not 1 Redovisningsprinciper).

Transakfioner med bolag inom Fastpariner-koncemen sker till marknadsméssiga villkor.

Vid &rets utgéng har Fastpartner en skuld il Compactor Fastigheter AB, bolagets stérsta
agare, uppgéende fill 101,0 (192,6) MSEK. Under aret har Fastpartner lémnat utdelning
om 172,3 (155,4) MSEK till moderbolaget Compactor Fastigheter AB. Lén fill Fastpartners
VD Sven-Olof Johansson, tillika égare av Compactor Fastigheter AB, uppgaér fill 987
(984) kSEK.

Under &ret har Fastpartner hanterat den ekonomiska och administrativa férvaliningen av
Henrik och Sven-Olof Fastigheter AB. Fér dessa tianster fakturerar Fastpartner eft marknads-
massigt arvode om 0,7 (0,7) MSEK per ar.

Avseende ersattning fill styrelse och ledande befattningshavare, se Not 27.

NoIWER Stallda sékerheter

Koncernen Moderbolaget
2025 2024 2025 2024
Fastighetsinteckningar 123522 119657 -
Andelar i dotterbolag - 49583 50731
Fordringar pé& dotterféretag - 8 324,1 79813
Summa 12352,2 119657 13282,4 13054,4
Eventualférpliktelser
Koncernen Moderbolaget
2025 2024 2025 2024
Borgensataganden 0,0 0,2 471,6 501,3
Summa 0,0 0,2 471,6 501,3

Moderbolaget &r, i egenskap av &gare och komplementér i koncernens handels- och
kommanditbolag, ytterst ansvarig fér dessa bolags skulder.

\[e)#¥& Personal, styrelse och revisorer

Koncernen Moderbolaget

2025 2024 2025 2024
Medelantal anstéllda 82 83 82 83
varav mén 53 57 53 57
Loner och ersattningar
Styrelse och VD 1,8 1,8 1,8 1,8
Owriga anstallda 54,8 54,1 54,8 54,1
Summa 56,6 55,9 56,6 55,9

Sociala kostnader

Styrelse och VD 0,3 0,3 0,3 0,3
varav pensionskostnader - - B )
17,7 17,7 17,7 17,7

Ovriga anstéllda

varav pensionskostnader 8,4 7.8 8,4 7.8
Summa 18,0 18,0 18,0 18,0
Erséttning till revisorer

Revisionsuppdrag 2,6 2,4 2,6 2,4
Andra fiéinster utéver revisions-

uppdraget

Skatter&dgivning

Ovriga fiénster
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Till styrelsen har utgatt ersatining om 1 020,0 (825,0) kSEK, varav ordféranden erhallit
340 (330) kSEK och &vriga ledamster erhallit 170 (165) kSEK vardera. VD uppbér ej
nagot styrelsearvode. Ersdttning utéver styrelsearvode har ej utgatt. Inga pensionspremier
eller liknande férmaner har er\ogls for styrelsens ledamater. Beslut om sTyre\seorvode fattas
av bolagsstamman, och férdelningen beslutas av styrelsen. En presentation av styrelsen
aterfinns pa sidan 73.

Arsstamman 2025 beslutade aft féljande rikilinjer fér ersitining till ledande befatinings-
havare ska gélla: Bolaget ska erbjuda en marknadsméissig totalkompensation som
méijliggér att ledande befattningshavare kan rekryteras och behallas. Kompensationen till
bolagsledningen kan besta av en eller flera utav fast [6n, rérlig ersétining, pension samt
svriga ersatiningar. Tillsammans utgsr dessa delar individens totalkompensation. Fér att
nyckelpersonema ska uppmuntras till langsiklig samsyn med bolagets aktieéigare, ska utéver
|6n, pension och dvriga ersattningar @ven incitament kunna erbjudas i form av aktierelaterade
instrument. Den fasta [6nen ska beakta den enskildes ansvarsomréden samt erfarenhet
och omprévas varje &r. Den rérliga ersétiningen ska baseras pé enkla och transparenta
konstrukfioner och ska inte dverstiga den fasta l6nen. Pensionsvillkor ska vara marknadsméas-
siga i forhallande fill vad som galler fér motsvarande befatiningshavare pa marknaden och
ska baseras pa avgiftsbestamda pensionslésningar. Uppségningslén och avgéngsvederlag
ska sammantaget inte 6verstiga 24 manadsléner for verkstallande direkiren respektive 12
manadsléner for évriga ledande befattningshavare.

Till verkstallande direktéren har under aret utgatt fast [on om 987 (984) kSEK. Harutéver
har erlagts pensionspremier om O (O) kSEK. Verkstallande direkiren har rétt till 16n i tolv
manader vid uppsagning fréin bolagets sida. Négra pensionsférpliktelser foreligger ej.

Ej heller fereligger nagot avial om alder fér pensionsavgéng. Ersatining fill verkstallande
direktsren beslutas av styrelsen.

| bolagets ledning ingér sju personer, exkl verkstéllande direkisren. Till dessa personer
har, under rikenskapsaret, utgatt fast [on inkl. bilfsrméner om 12 529 (11 999) kSEK.
Nagra rérliga ersattningsformer for féretagsledningen férekommer inte. En presentation av
bolagets ledning &terfinns pa sidan 72.

For personer i bolagets ledning har pensionspremier om 3 667 (3 161) kSEK erlagts.
Vid uppsagning fréin féretagets sida éger dessa personer rétt fill 16n under maximalt tolv
manader. Ersatiningar och évriga villkor for évriga ledande befattningshavare beslutas av
verkstdllande direkicren.

| Fastpartner-koncernen férekommer bara étaganden enligt [TP-planen vilken enligt
uttalande fréin Radet fér finansiell rapportering ska betraktas som en férmansbestamd plan.
Planen administreras genom Alecta som inte har majlighet aft [émna sédana upplysningar
som krévs fér att Fastpartner ska kunna redovisa planen som en férménsbestémd plan,
varfor den klassificeras som en avgiftsbestamd plan. Under aret har pensionspremier om
totalt 8 392 (7 852) kSEK erlagts.

For tiansteman i Sverige tryggas ITP 2-planens formansbestémda pensionsataganden for
alders- och familiepension (alternativt familiepension) genom en férsakring i Alecta. Enligt
ett uttalande fran Radet fér finansiell rapportering, UFR 10 Klassificering av [TP-planer som
finansieras genom forséikring i Alecta, &r detta en férménsbestamd plan som omfattar flera
arbetsgivare. Fér rakenskapsaret 2025 har bolaget inte haft fillgéng till information for att
kunna redovisa sin proportionella andel av planens férpliktelser, férvaliningstillgangar och
kostnader vilket medfért att planen infe varit majlig att redovisa som en férmansbestamd
plan. Pensionsplanen ITP 2 som tryggas genom en férsakring i Alecta redovisas dérfér som
en avgiftsbestamd plan. Premien fér den férméansbestamda alders- och familiepensionen &r
individuellt beraknad och &r bland annat beroende av l6n, tidigare intjéinad pension och
forvantad aterstaende tianstgsringstid.

Férvantade avgifter nasta rapportperiod fér [TPf&rsakringar som administreras av
Collectum/Alecta uppgér till 5 185 (4 929) kSEK och avser 63 (61) aktiva medlemmar.
For ytterligare information om totala antalet aktiva medlemmar, se Alectas finansiella rap-
porter. Den kollektiva konsolideringsnivan utgérs av marknadsvérdet pa Alectas tillgéngar
i procent av férsakringsétagandena beréknade enligt Alectas férsakringstekniska metoder
och antaganden, vilka inte éverenssitmmer med IAS 19. Den kollekiiva konsolideringsnivén
ska normalt fill&tas variera mellan 125 och 155 procent. Om Alectas kollekfiva konsolide-
ringsniva understiger 125 procent eller dverstiger 155 procent ska atgarder vidtas i syfte
aft skapa forutsatiningar for att konsolideringsnivéin atergar till normalintervallet. Vid lag
konsolidering kan en atgard vara att haja det avialade priset fér nyteckning och utékning av
befintliga férmaner. Vid hég konsolidering kan en étgard vara att inféra premiereduktioner.
Alectas dverskott kan fordelas ill forsékringstagama och/eller de férsakrade. Vid utgangen
av 2025 uppgick Alectas &verskott i form av den kollektiva konsolideringsnivan fill 167
[162) procent. Den kollektiva konsolideringsnivéin utgérs av marknadsvérdet pa Alectas
tillgangar i procent av férsakringsataganden beraknade enligt Alectas forsakringstekniska
berakningsantaganden, vilka inte verensstammer med 1AS 19.
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Specifikation till kassaflédesanalys

Koncernen Moderbolaget

2025 2024 2025 2024
Skillnad mellan betald och
kostnadsford ranta 1,8 23,3 1,8 23,3
Skillnad mellan erhallen och
intaktsford ranta -9.0 -14,9 -9,0 -14,9
Andel i infresseférefags resultat 3,8 3,8
Realisationsvinst férsalining
fastigheter/andelar -0,3 -6,8 -2419 -236,3
Ovr\'go poster =121 -84 =121 -84
Summa -19,6 -3,0 -261,2 -232,5

NIPLA Skulder hanférliga till finansieringsverksamheten

Kassafléde fran

Ej kassaflédespéverkande

finansierings- Féréndring i
Koncernen UB 2024 verksamheten Féréndring  verkligt varde UB 2025
Skulder till kredifinstitut och liknande skulder, langfristiga 12 705,3 1 036,4 137417
Skulder till kredifinstitut och liknande skulder, kortfristiga 35886 -741,5 28471
Leasingskuld tomtrétt 1190,0 1 190,0
Rénteswapar, réinfestkring 14,0 -6,5 7.5
Summa skulder hénférliga till finansieringsverksamheten 17 497,9 294,9 - -6,5 17 786,3
Ej kassaflédespaverkande
Kassafléde fran
finansierings- Féréndring i
Koncernen UB 2023 verksamheten Férandring  verkligt varde UB 2024
Skulder till kredifinstitut och liknande skulder, langfristiga 15373,8 -2 668,5 12 705,3
Skulder till kredifinstitut och liknande skulder, kortfristiga 12765 23121 35886
Leasingskuld tomtrétt 1 200,0 -10,0 1 190,0
Rénteswapar, réinfesékring - -14,0 14,0
Summa skulder hénférliga till finansieringsverksamheten 17 850,3 -356,4 -10,0 -14,0 17 497,9
Ej kassaflédespaverkande
Kassaflde fran
finansierings- Féréndring i
Moderbolaget UB 2024 verksamheten Féréndring  verkligt varde UB 2025
Skulder till kredifinstitut och liknande skulder, langfristiga 9 286,8 14527 10739,5
Skulder till kredifinstitut och liknande skulder, kortfristiga 34973 -1052,7 2 4446
Fordringar/Skulder till koncernféretag -10729,5 254,3 -781,6 -11256,8
Rénteswapar, réinfesékring 14,0 -6,5 7,5
Summa skulder hénférliga till finansieringsverksamheten 2 068,6 654,3 -781,6 -6,5 1934,8
Ej kassaflédespaverkande
Kassaflde fran
finansierings- Féréndring i
Moderbolaget UB 2023 verksamheten Féréndring  verkligt varde UB 2024
Skulder till kredifinstitut och liknande skulder, langfristiga 11 864,0 -2 5772 9 286,8
Skulder till kredifinstitut och liknande skulder, kortfristiga 1256,0 22413 34973
Fordringar/Skulder till koncernféretag -10715,0 402,7 -4172 -10729,5
Rénteswapar, réinfesdkring - -14,0 14,0
Summa skulder hénférliga till finansieringsverksamheten 2 405,0 66,8 -417,2 -14,0 2 068,6
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N[O)&[N Héndelser efter balansdagen
Fastpartner har under januari och februari ménad emitterat icke sakerstallda gréna obli-
gationer om totalt 950 MSEK med slutligt forfall i september 2028, september 2029 och
februari 2031. Obligationslénen kommer anvéndas fill att 18sa eft utestdende obligationslén
om 1 266 MSEK med slutférall i juni 2026.

| samband med att Fastpartners VD, Sven-Olof Johansson, &r féreslagen att bli ny
styrelseordférande i Fastpartner vid bolagets arsstamma den 22 april har styrelsen utsett
Christopher Johansson fill ny VD med fillrésde fréin och med érsstamman 2026.

NIl Vasentliga bedémningar, uppskattningar och
antaganden

Alt upprétta de finansiella rapporterna i enlighet med IFRS kréver att styrelsen och féretags-
ledningen gér bedémningar, uppskatiningar och antaganden som paverkar fillémpningen
av redovisningsprinciperna och de redovisade beloppen av fillgéngar, skulder, intakter
och kostnader. Uppskatiningar och anfaganden &r baserade pé historiska erfarenheter
och eft antal andra fakforer som under rédande férhallanden synes vara rimliga. Resultatet
av dessa uppskattningar och antaganden anvénds sedan for att bedéma de redovisade
vérdena pé tillgangar och skulder som infe annars framgér tydligt frén andra kallor. Det
verkliga utfallet kan awvika fran dessa uppskatiningar och antaganden. Uppskatiningar och
antaganden ses éver regelbundet. Andringar av uppskatiningar och antaganden redovisas
i den period andringen gérs om éndringen endast paverkar denna period, eller den period
andringen gérs och framtida perioder om @ndringen péverkar bade akivell period och
framtida perioder. Bedsémningar som &r gjorda av styrelsen och féretagsledningen vid
filampningen av IFRS och som bedéms kunna ha en betydande inverkan p& de finansiella
rapporterna och gjorda uppskattningar och antaganden som kan medféra vasentliga
justeringar i pafsliande érs finansiella rapporter beskrivs narmare nedan.

VASENTLIGA BEDOMNINGAR
Tillgangsférvary kontra rérelseférvéry
Vid férvérv av bolag gérs en beddmning av om férvérvet ér att betrakta som ett tillgaingsfer-

varv eller ett rérelseférvary. Bolag innehéllande endast fastigheter utan fillhérande fastighets-

forvalining/administration klassificeras i normalfallet som tillgangsforvarv. Négon uppskjuten
skatt redovisas infe vid fillgangsférvary. Eventuell skatterabatt reducerar anskaffningsvéardet
och paverkar saledes vardeférandringar i efterfsliande perioder. Samiliga bolagsforvéry
under 2025 har Klassificerats som fillgangsfervérv.

VASENTLIGA UPPSKATTNINGAR OCH ANTAGANDEN

Férvaltningsfastigheter och byggrétter

For vikliga uppskattningar och antaganden i samband med vérdering av férvaliningsfastig-
heter, byggratter och uppréttande av en kanslighetsanalys, se not 11 Férvaliningsfastighe-
ter. Fastpartner redovisar sina fastigheter till verkligt varde, vilket innebar att vardeférandring-
ar redovisas i resultatrékningen. Resultatet kan déarfér péverkas vasentligt beroende pa vilka
antaganden som gérs i vérderingen. Vérdet pa fastigheterna péverkas av ett antal fakforer,
dels fasfighetsspecifika sasom uthyrningsgrad, hyresniva samt driftskostnader och dels av
externa faktorer s&som rénte- och inflationsnivé samt utbud och efterfragan av en viss typ
av fastigheter. Fastpartner varderar samtliga fastigheter halvarsvis med externa vérderingar
fréin de oberoende varderingsinstituten Cushman & Wakefield Sweden AB och Newsec
Advice AB. Fastpartner har fill vérderarna lémnat information om géllande samt nytecknade
hyreskontrakt, Ispande drift- och underhéllskosinader samt bedémda investeringar och
bedsémda framtida vakanser.
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\[e) &P B Forslag till vinstdisposition
Till @rsstdémmans férfogande stér:

Overkursfond

Balanserat resultat

2051 396 839
4291752 200

687 301 516
7 030 450 555

Avets resultat
Summa

Styrelsen och verkstéllande direktsren forslar att fill for-
fogande stéende vinstmedel disponeras enligt fsljande:

208 495 000
73295700

Till stamaktiedgama av serie A utdelas 1,15 kr per aktie
Till stamaktiedgarna av serie D utdelas 5,0 kr per aktie

6748 659 855
7 030 450 555

Ovriga medel som minst balanseras i ny rékning

Summa

Utdelningsbeloppet ovan &r bergknat pé antal utestaende stamaktier av serie A per 31

december 2025, det vill saga 181 300 000 akiier och antal utsi@ende stamakiier av serie
D per 31 december 2025, det vill saga 14 659 140 aktier. Det totala utdelningsbeloppet
kan komma att &ndras om antalet aterkdpta egna aktier férandras innan avstamningsdagen.

Som avsiémningsdagar fér de halvarsvisa utdehingama géllande stamakiie av serie A fore-
sl&s den 24 april 2026 och den 30 okiober 2026. Som avstémningsdagar fér de kvartalsvisa
utdelningarna géllande stamaktie av serie D féreslas den 24 april 2026, den 31 juli 2026, den
30 okiober 2026 och den 29 januari 2027.

Koncernen och moderbolaget har en god likviditet och koncernens soliditet, som enligt
faststalld mélsattning ska uppgé till minst 25 procent, minskar efter féreslagen utdelning fill stamak-
tietgarna med beakiande av kanda handelser efter balansdagen fréin 41,5 procent fill cirka
41,2 procent.

Det finns enligt styrelsens bedémning, med hansyn tagen fill likviditetsbehov, framlagd budget,
investeringsplaner och férméga att lyfia langfrisiiga krediter, inget som falar f6r att moderbo-
lagets och koncernens egna kapital inte skulle vara fillréickligt i relation fill verksamhetens art,
omfattning och risker efter den féreslagna utdelningen fill stamaktieaigarna.



ARSREDOVISNINGENS UNDERTECKNANDE

Arsredovisningens undertecknande

Styrelsen och verkstéllande direktéren intygar hérmed att: Styrelsen och verkstéllande direktdren intygar vidare att:

* arsredovisningen har upprittats i enlighet med * koncernredovisningen har upprittats i enlighet med de inter-
Arsredovisningslagen samt RFR 2. nationella redovisningsstandarder (IFRS) som avses i Europa-

* 3rsredovisningen ger en rittvisande bild av foretagets stéllning parlamentets och rddets férordning (EG) nr 1606/2002 av den
och resultat samt 19 juli 2002 om tillimpning av internationella redo-

¢ forvaltningsberittelsen ger en rattvisande oversikt over visningsstandarder
utvecklingen av foretagets verksamhet, stillning och resultat * koncernredovisningen ger en riattvisande bild av koncernens
samt beskriver visentliga risker och osékerhetsfaktorer som stdllning och resultat samt
foretaget stdr infor. ¢ forvaltningsberittelsen for koncernen ger en rittvisande

oversikt over utvecklingen av koncernens verksamhet, resultat
och stdllning samt beskriver visentliga risker och osikerhets-
faktorer som de foretag som ingdr i koncernen stér infor.

Arsredovisningen och koncernredovisningen avser Fastpartner AB (publ) daterad och beslutad den 30 mars 2026 d den har godkénts
av styrelsen

Peter Carlsson Sven-Olof Johansson
Styrelseordfirande Styrelseledamot och Verkstiillande direktor
Charlotte Bergman Katarina Staaf Cecilia Vestin Carina Akerstrom
Styrelseledamor Styrelseledamot Styrelseledamor Styrelseledamor

Vir revisionsberittelse betriffande denna drsredovisning har avgivits den 30 mars 2026

Ernst & Young AB

Fredric Havrén
Auktoriserad revisor

FASTPARTNER 2025 101



REVISIONSBERATTELSE

Revisionsberdattelse

Till bolagsstémman i Fastpartner AB (publ),
orgnr556230-7867

RAPPORT OM ARSREDOVISNINGEN

OCH KONCERNREDOVISNINGEN

Uttalanden

Vi har utfort en revision av drsredovisningen och koncernredo-
visningen for Fastpartner AB (publ) f6r r 2025 med undantag
for bolagsstyrningsrapporten pé sidorna 67-73. Bolagets drsredo-
visning och koncernredovisning ingr pd sidorna 62-101 i detta
dokument.

Enligt var uppfattning har drsredovisningen upprittats i
enlighet med drsredovisningslagen och ger en i alla visentliga
avseenden rittvisande bild av moderbolagets finansiella still-
ning per den 31 december 2025 och av dess finansiella resultat
och kassaflode for dret enligt arsredovisningslagen. Koncernre-
dovisningen har upprittats i enlighet med drsredovisningsla-
gen och ger en i alla visentliga avseenden rittvisande bild av
koncernens finansiella stillning per den 31 december 2025 och
av dess finansiella resultat och kassaflode for dret enligt IFRS
Redovisningsstandarder, sd som de antagits av EU, och drsredo-
visningslagen. Vdra uttalanden omfattar inte bolagsstyrnings-
rapporten pd sidorna 67-73. Forvaltningsberittelsen ér forenlig
med drsredovisningens och koncernredovisningens ovriga delar.

Vi tillstyrker dirfor att bolagsstimman faststiller resultatrik-
ningen och balansrikningen for moderbolaget och koncernen.

Vira uttalanden i denna rapport om arsredovisningen och
koncern-redovisningen ér férenliga med innehéllet i den
kompletterande rapport som har 6verlimnats till moderbola-
gets revisionsutskott i enlighet med Revisorsforordningens
(537/2014) artikel 11.

Grund for uttalanden
Vi har utfort revisionen enligt International Standards on Audi-
ting (ISA) och god revisionssed i Sverige. Vart ansvar enligt dessa
standarder beskrivs ndrmare i avsnittet Revisorns ansvar. Vi dr
oberoende i forhdllande till moderbolaget och koncernen enligt
god revisorssed i Sverige och har i ovrigt fullgjort vart yrkesetiska
ansvar enligt dessa krav. Detta innefattar att, baserat pa var bista
kunskap och 6vertygelse, inga forbjudna tjdnster som avses i
Revisorsforordningens (537/2014) artikel 5.1 har tillhandahéllits
det granskade bolaget eller, i foreckommande fall, dess moderfore-
tag eller dess kontrollerade foretag inom EU.

Vianser att de revisionsbevis vi har inhdmtat dr tillrdckliga och
dndamalsenliga som grund for vdra uttalanden.

Sarskilt betydelsefulla omréden

Sirskilt betydelsefulla omriden for revisionen dr de omrdden som
enligt vir professionella bedomning var de mest betydelsefulla
for revisionen av drsredovisningen och koncernredovisningen

for den aktuella perioden. Dessa omriden behandlades inom
ramen for revisionen av, och i vért stéillningstagande till, &rsredo-
visningen och koncernredovisningen som helhet, men vi gor inga
separata uttalanden om dessa omraden. Beskrivningen nedan av
hur revisionen genomfordes inom dessa omrdden ska ldsas i detta
sammanhang.
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Vi har fullgjort de skyldigheter som beskrivs i avsnittet Revi-
sorns ansvar i var rapport om drsredovisningen ocks inom dessa
omrdden. Ddrmed genomférdes revisionsdtgirder som utformats
for att beakta var bedémning av risk for visentliga fel i drsredo-
visningen och koncernredovisningen. Utfallet av vér granskning
och de granskningsdtgirder som genomforts for att behandla de
omrdden som framgdr nedan utgor grunden for var revisionsbe-
rittelse.



REVISIONSBERATTELSE

Vérdering av férvaltningsfastigheter (inklusive fastigheter under uppférande)

Beskrivning av omrédet

Hur detta omrade beaktades i revisionen

Det redovisade verkliga vérdet for férvaliningsfastigheterna (inklusive fastigheter under
uppforande) i koncemen uppgick den 31 december 2025 till 34 142,7 mSEK och
vardeforandringarna fill -351 mSEK. Forvaliningsfastigheter (inklusive fastigheter under
uppforande) ar beloppsmassigt den mest véisentliga posten i koncemens balansréik-
ning. Vardering fill verkligt varde ér fill sin natur behéftat med subjektiva bedémningar
dér en liten férandring i gjorda antaganden som ligger fill grund fér varderingarna kan
fa vasentlig effekt i redovisade varden. Varderingarna ér dels avkasiningsbaserade i
enlighet med kassaflédesmodellen, dels uppratiade i enlighet med ortsprismetoden fér
byggratter. Kassaflsdesmodellen innebér att framtida kassafléden prognostiseras. Fast-
ighefernas direktavkastingskrav bedéms utifréin varje fastighets unika risk samt gjorda
transakfioner p& marknaden. Ortsprismetoden innebér att bedémningen av vérdet sker
utifréin jamférelser av priser for likartade byggrtter.

Med anledning av den héga graden av antaganden och bedémningar som sker
i samband med vérderingen av férvaltningsfastigheter (inklusive fastigheter under
uppforande) anser vi att detta omrade &r ett sarskilt betydelsefullt omréde i var revision.
En beskrivning av vérdering av fastighetsinnehavet framgér av not 1 avsnitt om redovis-
ningsprinciper samt not 11 &ver fastighetsinnehave.

| vér revision har vi utvérderat bolagets process fér fastighetsvérdering, bland annat
genom aft utvérdera fillimpad varderingsmetod och indata i varderingarna.

Vi har utvérderat de externt anlitade varderingsexperternas kompetens och obijekfivi-
tet samt utvérderat bolagets inferna vérderares kompetens.

Vi har gjort jamférelser mot kand marknadsinformation.

Vi har med stéd av vér varderingsexpertis granskat anvand modell fér fastighets-
vardering. Med stéd av véra varderingsspecialister har vi ocksd granskat rimligheten
i gjorda antaganden fér eft urval av fastigheterna som direktavkastningskrav, vakans-
grad, hyresintakter och driftkostnader.

Vihar fér eft urval av fastigheter granskat indata i vérderingsmodellen avseende
hyresintakter och driftkostnader samt @ven kontrollerat de berakningar som ligger fill
grund fér varderingen.

Vi har granskat lémnade upplysningar i &rsredovisningen.

Annan information &n arsredovisningen

och koncernredovisningen

Detta dokument innehéller 4ven annan information én drsredo-
visningen och koncernredovisningen och dterfinns pé sidorna
1-61 och 107-125. Den andra informationen bestdr dven av
ersdttningsrapporten som vi inhimtade fore datumet for denna
revisionsberittelse. Det dr styrelsen och verkstillande direkto-
ren som har ansvaret for denna andra information.

Vart uttalande avseende drsredovisningen och koncernredovis-
ningen omfattar inte denna information och vi gor inget uttalan-
de med bestyrkande avseende denna andra information.

I samband med vér revision av drsredovisningen och koncern-
redovisningen dr det vdrt ansvar att ldsa den information som
identifieras ovan och 6vervidga om informationen i visentlig
utstrickning dr of6renlig med rsredovisningen och koncernredo-
visningen. Vid denna genomgang beaktar vi dven den kunskap vi
16vrigt inhdmtat under revisionen samt bedémer om informatio-
nen i ovrigt verkar innehdlla visentliga felaktigheter.

Om vi, baserat pd det arbete som har utforts avseende denna
information, drar slutsatsen att den andra informationen
innehdller en visentlig felaktighet, ér vi skyldiga att rapportera
detta. Vi har inget att rapportera i det avseendet.

Styrelsens och verkstéllande direktérens ansvar
Det ér styrelsen och verkstéllande direktéren som har ansvaret
for att drsredovisningen och koncernredovisningen upprittas och
attden ger en rittvisande bild enligt drsredovisningslagen och,
vad giller koncernredovisningen, enligt IFRS Redovisningsstan-
darder sd som de antagits av EU. Styrelsen och verkstillande di-
rektoren ansvarar dven for den interna kontroll som de bedémer
ir nodvindig for att uppritta en drsredovisning och koncernredo-
vis-ning som inte innehéller ndgra visentliga felaktigheter, vare
sig dessa beror pd oegentligheter eller misstag.

Vid upprittandet av drsredovisningen och koncernredovisning-
en ansvarar styrelsen och verkstillande direkt6ren f6r bedom-
ningen av bolagets formdga att fortsdtta verksamheten. De

upplyser, nir sé 4r tillimpligt, om forhdllanden som kan péverka
férmégan att fortsitta verksamheten och att anvinda antagandet
om fortsatt drift. Antagandet om fortsatt drift tillimpas dock inte
om styrelsen och verkstillande direktéren avser att likvidera bo-
laget, upphora med verksamheten eller inte har ndgot realistiskt
alternativ till att gora ndgot av detta.

Revisorns ansvar

Vara mélir att uppnd en rimlig grad av sidkerhet om att drsredo-

visningen och koncernredovisningen som helhet inte innehéller

nfgra visentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pd oegent-
ligheter eller misstag, och att limna en revisionsberittelse som
innehdller vra uttalanden. Rimlig sikerhet dr en hog grad av si-
kerhet, men dr ingen garanti for att en revision som utférs enligt

ISA och god revisionssed i Sverige alltid kommer att uppticka en

visentlig felaktighet om en sddan finns. Felaktigheter kan uppstd

pd grund av oegentligheter eller misstag och anses vara visentliga
om de enskilt eller tillsammans rimligen kan forvintas paverka
de ekonomiska beslut som anvindare fattar med grund i &rsredo-
visningen och koncernredovisningen.

Som del av en revision enligt [ISA anvénder vi professionellt
omdoéme och har en professionellt skeptisk instillning under hela
revisionen. Dessutom:

* identifierar och bedémer vi riskerna for visentliga felaktig-
heter i rsredovisningen och koncernredovisningen, vare sig
dessa beror pé oegentligheter eller misstag, utformar och
utfor granskningsdtgirder bland annat utifrdn dessa risker och
inhdmtar revisionsbevis som ér tillrickliga och indamalsenliga
for att utgdra en grund for vdra uttalanden. Risken for att inte
uppticka en visentlig felaktighet till f6ljd av oegentligheter
ir hogre in for en visentlig felaktighet som beror pd misstag,
eftersom oegentligheter kan innefatta agerande i maskopi,
forfalskning, avsiktliga utelimnanden, felaktig information
eller dsidoséttande av intern kontroll.

* skaffar vi oss en forstdelse av den del av bolagets interna kon-
troll som har betydelse for vir revision for att utforma gransk-
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ningsdtgirder som ér limpliga med hdnsyn till omstindighet-
erna, men inte for att uttala oss om effektiviteten i den interna
kontrollen.

utvirderar vi limpligheten i de redovisningsprinciper som
anvinds och rimligheten i1 styrelsens och verkstillande
direktérens uppskattningar i redovisningen och tillhérande
upplysningar.

drar vi en slutsats om limpligheten i att styrelsen och verk-
stillande direktéren anvinder antagandet om fortsatt drift vid
upprittandet av drsredovisningen och koncernredo-visningen.
Vi drar ocksd en slutsats, med grund i de inhdmtade revisions-
bevisen, om det finns ndgon visentlig osikerhetsfaktor som
avser sddana hindelser eller férhdllanden som kan leda till
betydande tvivel om bolagets forméga att fortsitta verksam-
heten. Om vi drar slutsatsen att det finns en visentlig osiker-
hetsfaktor, miste vi i revisionsberittelsen fista uppmarksam-
heten pd upplysningarna i drsredovisningen om den visentliga
osikerhetsfaktorn eller, om sddana upplysningar dr otillrdckli-
ga, modifiera uttalandet om drsredovisningen och koncernre-
dovisningen. Vara slutsatser baseras pé de revisions-bevis som
inhdmtas fram till datumet f6r revisionsberittelsen. Dock kan
framtida hindelser eller forhdllanden gora att ett bolag inte
lingre kan fortsdtta verksamheten.

utvirderar vi den 6vergripande presentationen, strukturen
och innehéllet i drsredovisningen och koncernredovisningen,
diribland upplysningarna, och om drsredovisningen och kon-
cernredovisningen dterger de underliggande transaktionerna
och hindelserna pé ett sitt som ger en rittvisande bild.
planerar och utf6r vi koncernrevisionen for att inhimta
tillrdckliga och dndamalsenliga revisionsbevis avseende den
finansiella informationen for foretag eller affirsenheter inom
koncernen som grund for att gora ett uttalande avseende
koncernredovisningen. Vi ansvarar for styrning, 6vervakning
och genomgéng av det revisionsarbete som utforts fér koncern-
revisionens syfte. Vi dr ensamt ansvariga for vira uttalanden.

Vi méste informera styrelsen om bland annat revisionens planera-
de omfattning och inriktning samt tidpunkten for den. Vi méste
ocksd informera om betydelsefulla iakttagelser under revision-
en, ddribland de eventuella betydande brister i den interna
kontrollen som vi identifierat.

Vi méste ocksa forse styrelsen med ett uttalande om att vi har
foljt relevanta yrkesetiska krav avseende oberoende, och ta upp
alla relationer och andra forhdllanden som rimligen kan paverka
vart oberoende, samt i tillimpliga fall dtgirder som har vidtagits
for act eliminera hoten eller motdtgirder som har vidtagits.

Av de omrdden som kommuniceras med styrelsen faststiller vi
vilka av dessa omrdden som varit de mest betydelsefulla for revi-
sionen av drsredovisningen och koncernredovisningen, inklusive
de viktigaste bedomda riskerna for visentliga felaktigheter, och
som ddrfor utgor de for revisionen sérskilt betydelsefulla omrdde-
na. Vi beskriver dessa omrdden i revisionsberittelsen sdvida inte
lagar eller andra forfateningar forhindrar upplysning om frigan.
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RAPPORT OM ANDRA KRAYV ENLIGT LAGAR
OCH ANDRA FORFATTNINGAR

Revisorns granskning av férvaltning och férslaget
till dispositioner av bolagets vinst eller férlust

Uttalanden

Utdver var revision av drsredovisningen har vi dven utfort en re-
vision av styrelsens och verkstillande direktorens forvaltning av
Fastpartner AB (publ) for &r 2025 samt av forslaget till dispositio-
ner betriffande bolagets vinst eller forlust.

Vi tillstyrker att bolagsstimman disponerar vinsten disponerar
vinsten enligt forslaget i forvaltningsberdttelsen och beviljar
styrel-sens ledamoter och verkstillande direktéren ansvarsfrihet
for rakenskapsdret.

Grund for uttalanden
Vi har utfort revisionen enligt god revisionssed i Sverige. Vart
ansvar enligt denna beskrivs nirmare i avsnittet Revisorns ansvar.
Vi dr oberoende i férhdllande till moderbolaget och koncernen
enligt god revisorssed i Sverige och har i vrigt fullgjort vart
yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Vianser att de revisionsbevis vi har inhdmtat ér tillrackliga och
dndamdlsenliga som grund for vdra uttalanden.

Styrelsens och verkstéllande direktdrens ansvar
Det idr styrelsen som har ansvaret for forslaget till dispositioner
betriffande bolagets vinst eller forlust. Vid forslag till utdelning
innefattar detta bland annat en bedémning av om utdelningen dr
forsvarlig med hinsyn till de krav som bolagets och koncernens
verksamhetsart, omfattning och risker stiller pd storleken av mo-
derbolagets och koncernens egna kapital, konsolideringsbehov,
likviditet och stillning i 6vrigt.

Styrelsen ansvarar for bolagets organisation och forvaltning-
en av bolagets angeldgenheter. Detta innefattar bland annat
att fortlopande bedoma bolagets och koncernens ekonomiska
situation, och att tillse att bolagets organisation dr utformad s
att bokforingen, medelsforvaltningen och bolagets ekonomiska
angeldgenheter i 6vrigt kontrolleras pé ett betryggande sitt.
Verkstillande direktoren ska skéta den 16pande forvaltningen
enligt styrelsens riktlinjer och anvisningar och bland annat vidta
de dtgirder som ir nddvindiga for att bolagets bokforing ska
fullgoras i 6verensstdmmelse med lag och for att medelsforvalt-
ningen ska skotas pé ett betryggande sitt.

Revisorns ansvar

Vart mél betriffande revisionen av forvaltningen, och ddrmed
vart uttalande om ansvarsfrihet, dr att inhimta revisionsbevis
for att med en rimlig grad av sikerhet kunna bedoma om ndgon
styrelseledamot eller verkstillande direktoren i ndgot visentligt
avseende:
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* foretagit ndgon atgird eller gjort sig skyldig till ndgon férsum-
melse som kan foranleda ersittningsskyldighet mot bolaget,
eller

* pd ndgot annat sdtt handlat i strid med aktiebolagslagen, rsre-
dovisningslagen eller bolagsordningen.

Virt mél betriffande revisionen av forslaget till dispositioner av
bolagets vinst eller forlust, och dirmed vért uttalande om detta,
ar att med rimlig grad av sdkerhet bedoma om forslaget ér féren-
ligt med aktiebolagslagen.

Rimlig sdkerhet dr en hog grad av sikerhet, men ingen garanti
for att en revision som utfors enligt god revisionssed i Sverige
alltid kommer att uppticka dtgirder eller forsummelser som kan
foranleda ersdttningsskyldighet mot bolaget, eller att ett forslag
till dispositioner av bolagets vinst eller forlust inte dr férenligt
med aktiebolagslagen.

Som en del av en revision enligt god revisionssed i Sverige
anvinder vi professionellt omdome och har en professionellt
skeptisk instéllning under hela revisionen. Granskningen av for-
valtningen och forslaget till dispositioner av bolagets vinst eller
forlust grundar sig frimst pd revisionen av rikenskaperna. Vilka
tillkommande granskningsdtgirder som utfors baseras pa var pro-
fessionella beddmning med utgdngspunkt i risk och visentlighet.
Det innebir att vi fokuserar granskningen pd sddana dtgirder,
omrdden och forhdllanden som dr visentliga for verksamheten
och dir avsteg och overtrddelser skulle ha sérskild betydelse
for bolagets situation. Vi gdr igenom och provar fattade beslut,
beslutsunderlag, vidtagna dtgirder och andra forhéllanden som
ar relevanta for vart uttalande om ansvarsfrihet. Som underlag for
vart uttalande om styrelsens forslag till dispositioner betriffande
bolagets vinst eller forlust har vi granskat styrelsens motiverade
yttrande samt ett urval av underlagen for detta for att kunna
bedoma om férslaget dr forenligt med aktiebolagslagen.

REVISORNS GRANSKNING AV ESEF-RAPPORTEN
Uttalande
Utéver vér revision av drsredovisningen och koncernredovis-
ningen har vi dven utfort en granskning av att styrelsen och
verkstillande direktoren har upprittat drsredovisningen och
koncernredovisningen i ett format som mojliggor enhetlig
elektronisk rapportering (Esef-rapporten) enligt 16 kap. 4 a §
lagen (2007:528) om virdepappersmarknaden for Fastpartner AB
(publ) for ar 2025.

Var granskning och vért uttalande avser endast det lagstadgade
kravet.

Enligt var uppfattning har Esef-rapporten upprittats i ett
format som i allt visentligt mojliggér enhetlig elektronisk rappor-
tering.

Grund fér uttalande

Vi har utfort granskningen enligt FARs rekommendation RevR
18 Revisorns granskning av Esef-rapporten. Vart ansvar enligt denna
rekommendation beskrivs nirmare i avsnittet Revisorns ansvar.

Vi dr oberoende i forhdllande till Fastpartner AB (publ) enligt
god revisorssed i Sverige och har i 6vrigt fullgjort vére yrkesetiska
ansvar enligt dessa krav.

Vianser att de bevis vi har inhdmtat dr tillrickliga och dndamal-
senliga som grund for virt uttalande.

Styrelsens och verkstéllande direktérens ansvar

Det idr styrelsen och verkstillande direktéren som har ansvaret
for att Esef-rapporten har upprittats i enlighet med 16 kap. 4a §
lagen (2007:528) om virdepappersmarknaden, och foratt det
finns en sidan intern kontroll som styrelsen och verkstillande
direktéren bedémer nédvindig for att upprétta Esef-rapporten
utan visentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pd oegentlig-
heter eller misstag.

Revisorns ansvar

Var uppgift dr att uttala oss med rimlig sikerhet om Esef-rappor-
ten iallt visentligt 4r upprittad i ett format som uppfyller kraven
i 16 kap. 4 a § lagen (2007:528) om viardepappersmarknaden, pé
grundval av vir granskning.

RevR 18 kriver att vi planerar och genomfor vara gransk-nings-
drgirder for att uppnd rimlig sikerhet att Esef-rapporten ir
upprittad i ett format som uppfyller dessa krav.

Rimlig sdkerhet dr en hog grad av sikerhet, men dr ingen
garanti for att en granskning som utfors enligt RevR 18 och god
revisionssed i Sverige alltid kommer att uppticka en visentlig
felaktighet om en sddan finns. Felaktigheter kan uppsta pé grund
av oegentligheter eller misstag och anses vara visentliga om
de enskilt eller tillsammans rimligen kan forvintas pdverka de
ekonomiska beslut som anvindare fattar med grund i Esef-rap-
porten.

Revisionsforetaget tillimpar ISQM 1 Kvalitetsstyrning for
revisionsforetag som utfor revision och 6versiktlig granskning
av finansiella rapporter samt andra bestyrkandeuppdrag och
néraliggande tjanster som kriver att foretaget utformar, imple-
menterar och hanterar ett system for kvalitetsstyrning inklusive
riktlinjer och rutiner avseende efterlevnad av yrkesetiska krav,
standarder for yrkesutovningen och tillimpliga krav i lagar och
andra forfattningar.

Granskningen innefattar att genom olika dtgérder inhimta
bevis om att Esef-rapporten har upprittats i ett format som
mojliggor enhetlig elektronisk rapportering av drsredovisningen
och koncernredovisning. Revisorn viljer vilka dtgirder som ska
utforas, bland annat genom att bedéma riskerna for visentliga
felaktigheter i rapporteringen vare sig dessa beror pd oegentlig-
heter eller misstag. Vid denna riskbedémning beaktar revisorn de
delar av den interna kontrollen som ir relevanta for hur styrel-
sen och verkstéllande direktoren tar fram underlaget i syfte att
utforma granskningsdtgérder som édr indamélsenliga med hiansyn
till omstdndigheterna, men inte i syfte att gora ett uttalande om
effektiviteten i den interna kontrollen. Granskningen omfattar
ocksd en utvirdering av indamalsenligheten och rimligheten i
styrelsens och verkstillande direktorens antaganden.
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Granskningsdtgirderna omfattar huvudsakligen validering av
att Esef-rapporten upprittats i ett giltigt XHTML-format och
en avstimning av att Esef-rapporten éverensstimmer med den
granskade drsredovisningen och koncernredovisningen.

Vidare omfattar granskningen dven en bedémning av huruvida
koncernens resultat-, balans- och egetkapitalrikningar, kassaflo-
desanalys samt noter i Esef-rapporten har mirkts med iXBRL 1
enlighet med vad som foljer av Esef-forordningen.

Revisorns granskning av bolagsstyrningsrapporten

Det idr styrelsen som har ansvaret for bolagsstyrningsrapporten
pé sidorna 67-73 och for att den dr upprittad i enlighet med
arsredovis-ningslagen.

Viér granskning har skett enligt FARs rekommendation RevR
16 Revisorns granskning av bolagsstyrningsrapporten. Detta
innebdr att var granskning av bolagsstyrningsrapporten har en
annan inriktning och en visentligt mindre omfattning jamfort
med den inriktning och omfattning som en revision enligt In-
ternational Standards on Auditing och god revisionssed i Sverige
har. Vi anser att denna granskning ger oss tillricklig grund for vara
uttalanden.

En bolagsstyrningsrapport har upprittats. Upplysningar i
enlighet med 6 kap. 6 § andra stycket punkterna 2-6 drsredovis-
ningslagen samt 7 kap. 31 § andra stycket samma lag ér forenliga
med arsredovisningens och koncernredovisningens 6vriga delar
samt i 6verensstimmelse med drsredovisningslagen.

Stockholm den 30 mars 2026
Ernst & Young AB

Fredric Havrén
Auktoriserad revisor
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Hallbarhetsrapport

Om hallbarhetsrapporten

Fastpartner har upprittat sin hdllbarhetsredovisning i enlighet med
GRI 1, Fundament 2021, for perioden 1 januari 2025 till 31 dec-
ember 2025. Denna hillbarhetsrapport publicerades i mars 2026.
Fastpartners héllbarhetsrapport redovisas arligen som en avskild
del iArsredovisningcn och omfattar hela Fastpartners verksamhet.
Styrelsen har ansvaret for hillbarhetsrapporten. Hallbarhetsrap-
porten ir ¢j féremdl for extern granskning. Hallbarhetsredovis-
ningen utgdr ifrdn den intressentdialog och visentlighetsanalys
som genomforts, dir de mest visentliga omrddena for vdra intress-
enter och verksamhet identifierades. Héllbarhetsredovisningen
speglar resultatet av denna analys som presenteras nedan. [ GRI-
indexet pd sidorna 115-117 finns hédnvisningar till de generella
GRI-upplysningarna och de omrddesspecifika upplysningarna som
baseras pd Fastpartners mest visentliga omriden.

De utsldppsberikningar som gjorts baseras pd GHG Protocol
Corporate Standard (Operational control) samt Fastighetsigarna
Sveriges Vigledning, Rapportering av utslipp i Scope 1-3 for
fastighetsigare, daterad december 2025. Berikningarna baseras

pé normaldrskorrigerad energistatistik for respektive fastighet i
Fastpartners fastighetsbestdnd. Energianvindningen i MWh ér
uppmitt och framtagen utefter Boverkets byggreglers specifika-
tion for fastighetsenergi. Totalt utslipp av CO,e hinfort till
energi- och medieanvindningen i Fastpartners fastighetsbestind
ar framridknat baserat pd energileverantorernas (fjarrvirme, fjérr-
kyla, k6ldmedium och el) redovisning av emissionsfaktorer for
vixthusgaser (kg CO,e/kWh). Koldioxidutsldppen fordelas mellan
Scope 2 och Scope 3 avseende el, fjarrvirme samt fjarrkyla for
energiproduktion respektive transporter for energiproduktionen.
Location based redovisning utgdr fran tillgingliga nationella
virden eller virden frin leverantér. Om dessa virden ej finns
anvinds Market based-virden.

I enlighet med bestimmelserna i ARL (1995: 1554) 6 kap 118
har Fastpartner valt att uppritta den lagstadgade hillbarhets-
rapporten som en frin drsredovisningen avskild rapport, vilken
aterfinns pd sidorna 21-37 samt 107-117. Riskbeskrivningarna
dterfinns pd sidorna 55-56.

Intressenter Dialog med respektive intressentgrupp ~ Viktiga fragor
SAMHALLET ¢ Moten och nara samarbete med samhdlls- * Klimat (riskhantering, utslépp, resande, e Samarbete med kommuner for att utveckla
organisationer mobilitet) allménna och privata transporimedel

* Avstdmningar genom méten och samtal med

kommuner och myndigheter

AKTIEAGARE * Arsredovisningar ¢ Hog avkasting
Hallbar fillvéixt ¢ Tydlig finansiell kommunikation
Langsiktighet

* Kvartalsrapporter
* Arsstammor

e Styrelseméten

Skapa frygghet * Erbjuder unga arbetstillfallen
Arbetstillfallen * Bidrar fill en levande stadsmiljs genom véra

hallbara fasfigheter

Stabil verksamhet med langsiktiga mal

MEDARBETARE o Utvecklingssamtal o Arbetsvillkor (halsa och arbetslivsbalans) * Stort fokus pa aft efterleva vardegrunden, upp-
¢ Medarbetarundersékningar e Personlig utveckling forandekoden, policys och att se till att det finns
* lépande dialog ¢ Meningsfullhet (kénna att man bidrar) en hog frivselfaktor
o Arbetsplatstraffar * Satsningar pa halsa, friskvard och balans
mellan arbete och frifid
* Satsning p& arbetsmilis genom arbetsmiljs-
traiffar, skyddsronder och arbetsmilisgrupp
* I|dentifiera kompetensutvecklingsbehov
KUNDER ¢ Kundundersskningar * Hallbarhet, milj¢ och klimat * Arbetar fér aft utveckla véra fastigheter sa aft
* Kundjanst ¢ Attraktiva lagen de &r hallbara, energieffektiva, attraktiva och
e Farvaltare och driftrekniker * Val fungerande lokaler (rent, snyggt och trivsamma
* Informationsskarmar tryggt) * Fastpartner stévar alltid efter att véra kunder ska
* Informationsutskick finnas nara sina kunder for att majliggéra for
deras verksamheter aft véxa
FINANSIARER * fFinansiella rapporter * Forfroende * Arbetar med att bygga langsiktigt fértroende
¢ Kapitalmarknadsdagar / Investerarpresentationer  *  Sakerhet och stabilitet (h&llbarhet] genom en fransparent kommunikation och tydlig
* Pressmeddelanden ekonomisk rapportering
LEVERANTORER * Kontrakisméten * langsikfigt fortroende * Genomgang av uppférandekod fér leverantsrer
* Ramavtal och hallbarhetskrav ¢ Korruption och mutor * Kontroll av efterlevnad av uppférandekod och
¢ Besikiningar och kontroller klimatkrav
* Bessk p& arbetsplatser o Sékerstaller en trygg och stker arbetsmili,
skyddsronder

FASTPARTNER 2025 107



HALLBARHETSRAPPORT

Intressentdialog

Det har genomforts ett arbete for att kartlagga vilka omrdden
Fastpartners intressenter anser dr hogst prioriterade. De viktigas-
te intressentgrupperna for Fastpartner dr samhillet, aktiedgare,
medarbetare, kunder, finansiirer och leverantorer. Vi har en
kontinuerlig dialog med dessa grupper genom vér dagliga verk-
samhet. Genom en samlad bild av intressenternas férvintningar
kan Fastpartner béttre styra rapportering och kommunikation till
de omrdden som identifierats som speciellt viktiga.

Dubbel vasentlighetsanalys

I samband med intressentanalysen genomfordes dven ett arbete
med en dubbel visentlighetsanalys dér representanter och an-
svariga for bland annat medarbetare, forvaltning, héllbarhet och
projekt, ekonomi och ledning deltog. Syftet med workshopen var
att besluta vilka héllbarhetsomriden som ska prioriteras baserat
pd intressenternas férvintningar, omvérldshindelser och verk-
samhetens strategiska mil. Den dubbla visentlighetsanalysen ér
genomford enligt CSRD/ESRS. Majligheter och risker bedémdes
materiellt och finansiellt. Bolagets ledningsgrupp har godként
den dubbla visentlighetsanalysen.

Maénskliga réttigheter i leverantsrskedjan

Fastpartner har nolltolerans nir det giller krankningar av mén-
skliga rittigheter och barns rittigheter. Genom arbetet med
utvdrderingar som innehéller riskanalyser, genomlysningar och

Vasentlighetsmodell

VIKTIGA OMRADEN ATT RAPPORTERA
Dessa omréaden ér till stor del en hygienfaktor och vél inarbetade
i verksamheten. Dérfér blir fokus att fortsatt rapportera och

kommunicera hur arbetet ser ut inom dessa omréden

* Korruption och mutor
* Méngfald och jémstélldhet
* Arbetsvillkor
* Medarbetares personliga
utveckling fér att
skapa meningsfullhet

¢ Skapa arbetstillféllen

en vil utvecklad uppforandekod for leverantorer sikerstiller
Fastpartner att kontroller finns pd plats for att forhindra
krankningar av ménskliga rittigheter och barns rittigheter.
Bolaget tilldter inte barnarbete eller tvingsarbete varken i den
egna verksamheten eller i den verksamhet som leverantérer
bedriver pd uppdrag av Fastpartner. Fastpartner foljer de
internationella standarder som finns sdsom FN:s Global
Compact, FN:s vigledande principer for foretag och minskliga
rittigheter samt OECD:s riktlinjer for multinationella foretag.
Risken for krinkningar av minskliga rittigheter ingér som en
komponent i bolagets rliga riskanalys. Under de kommande dren
ska Fastpartner utveckla sittet som bolaget genomlyser verk-
samheten for att sikerstilla att inga krinkningar av minskliga
rittigheter sker i den egna virdekedjan.

Genom analysen har vi identifierat de omrdden som representerar
Fastpartners mest betydande paverkan pa minniskor, miljo,
styrning och ekonomi. Ménga visentliga omraden visar pa ett
stort engagemang och fokus har varit frigor som rér miljo och
klimat men har dven inneburit att sikerstilla att vdra kunder
fortsatt dr nojda och att Fastpartner lever upp till deras krav pd
fastigheter och trivsel. Dessa frdgor beror den direkta verksam-
heten men dven indirekt, genom exempelvis klimatpdverkan,
nirvaro i ytterstadsomrdden och véra kunders formdga att bedriva
sina verksamheter med rétt forutsdttningar.

MEST VASENTLIGA OMRADEN

Dessa omraden &r mest véisentliga vilket betyder att Fastpartner
béde ska rapportera avseende dessa omréden och ha fokus pé dem
i den strategiska utvecklingen

av bolaget.

* Hallbar tillvéixt och
h&g avkastning
* Milid och klimat
* Hallbarhetscertifieringar
* N&jda kunder, vil fungerande

lokaler och trygga omréden

VASENTLIGHET
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Hallbarhetsnoter

HALLBART FORETAGANDE

Skapat och férdelat ekonomiskt virde - GRI1201-1

Act vi tar ett ekonomiskt ansvar for vér verksamhet och att vi har
sunda och stabila finanser ir en férutsittning for att vi ska lyckas
uppfylla de mil som dgarna har pd oss om en l8ngsiktig och stabil
avkastning. Det ir ocksd viktigt med ldngsiktiga och stabila
finanser for att kunna méta ekonomiska férvintningar frin vara
intressenter.

Avgrénsning

Rapporteringen omfattar enbart det ekonomiska virde som
skapas inom Fastpartner. Detta virde paverkas delvis av faktorer
som Fastpartner har kontroll 6ver, men det pdverkas dven av yttre
faktorer sisom konjunktur och rinteldge samt dgarnas beslut om
utdelning.

Ansvar och uppféljning

Styrelsen slér fast bolagets finansiella mél och hallbarhetsmal.

VD rapporterar till styrelsen hur vil organisationen lever upp till
dessa mél. Det dr Fastpartners VD och ledningsgrupp som har det
overgripande ansvaret for att verksamheten styrs mot de uppsatta
finansiella milen och héllbarhetsmélen. Utfallet foljs upp kvar-
talsvis i samband med upprittande av deldrsrapporter samt ge-
nom uppfoljning av interna mal som faststillts for verksamheten.

Styrning och mél

Fastpartners langsiktiga 6vergripande mél dr att uppnd ett arligt
rullande forvaltningsresultat om 1 100 MSEK i slutet av &r 2025.
Utéver detta 6vergripande mél finns andra uppsatta mil som
verksamheten styrs mot. For en sammanstillning av dessa mal,
se sidorna 16-17.

Utfall
Fastpartner skapar virden genom att édga, forvalta och utveckla
kommersiella fastigheter i Sveriges storsta befolkningscen-
trum. Det skapade ekonomiska virdet utgors frimst av hyres-
intdkter, investeringar och orealiserade virdeforandringar pd
fastigheterna.

Det skapade ekonomiska virdet fordelas sedan pd leverantorer,
dgare, medarbetare, l18ngivare och samhillet enligt nedan tabell.

2025 2024 2023
Direkt skapat ekonomiskt vérde 2271,3 2293,4 2208,7
Intaikter 22713 22934 2208,7
Fordelat ekonomiskt varde 1683,1 18354 17954
Driftskostnader 390,9 394,9 376,1
Utdelning till akfieagare 273,1 256,2 256,2
Lsner och ersattingar till medarbetare 74,6 73,9 727
Ranta till finansicrer 667,1 8421 8379
Skatt till staten 2754 266,3 250,5
Bidrag fill lokalsamhallet 2,0 2,0 2,0
Behdllet ekonomiskt virde 588,2 458,0 413,3

Anti-korruption GRI-205-1 och 205-3

Korruption forekommer i den svenska bygg- och fastighets-
branschen, dér stora midngder produkter och tjédnster omsitts
varje r. Med detta i dtanke mdste vi ha ett arbetssitt som
minimerar all risk f6r korruption inom verksamheten.

Avgrénsning

Antikorruptionsarbetet avser i férsta hand det vi gor for att
forhindra korruption inom bolaget, men innefattar 4ven de krav
vi stiller pd att vira leverantorer och samarbetet med hyres-
gisterna. Arbetet sker l18ngsiktigt och ska pé bide kort och ling
sikt motverka korruption och dven risken att utsittas for kor-
ruption. Arbetssittet ska vara ett systematiskt for att motverka
korruption i verksamheterna.

Ansvar och uppféljning

Arbetet med att motverka korruption och mutor leds av verksam-
hetens Ledningsgrupp och har beslutats av Fastpartners styrelse.
Overtridelser godtas inte och kan resultera i disciplindtgirder,
uppsigning eller tal. Genom vdr attestordning granskas l6pande
100 procent av var interna organisation med avseende pd korrup-
tionsrisker. En visselblasarfunktion finns dven for att forenkla

for medarbetare och utomstdende att anmila misstankar om
korruption eller andra oegentligheter.

Styrning och mal

Internt styrs den l6pande verksamheten av policyer och
riktlinjer for bland annat I'T, likabehandling, héllbarhet och
uppférandekod. Styrelsen faststiller policyer och riktlinjer samt
uppférandekoder och delegerar till féretagsledningen att se till
att dessa efterlevs. Tillsammans samverkar uppforandekoder,
policyer, rutiner och utbildningar for att motverka alla former av
korruption och oegentligheter. Samtliga Fastpartners anstillda
och leverantorer forvintas folja de interna reglerna savil som
gillande lagar. Fastpartners Uppforandekod for anstéllda ligger pd
bolagets intranit samt skickas till alla nyanstéllda att lisa i sam-
band med anstillningsstart. Intern uppfoljning och kontroll sker
lopande for att siikerstilla att de policys som finns f6ljs. Mélet dr
nolltolerans mot alla former av korruption. Uppforandekod for
leverantorer finns pd fastpartner.se/hallbarhet/policys-och-rikt-
linjer

Utfall
Under 2025 anmildes inga korruptionsincidenter.

Under dret har ytterligare dtgirder vidtagits i syfte att mini-
mera risken for korruption.

Avvikelsehantering, lagefterlevnad, korruptionsincidenter och
konkurrensbegrénsning (GRI 2-16, 2-27, 205-3)

Kritiska frdgestdllningar, visentliga avvikelser och dtgirder
kopplade till Fastpartners hdllbarhetsarbete och uppférandekod
rapporteras till styrelsen nir sddana intriffar. Under dret har
inga visentliga avvikelser kopplat till hillbarhetsarbetet och
uppférandekoden identifierats eller rapporterats till styrelsen.
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Avvikelser frdn uppforandekoden ska rapporteras och diskuteras
med niarmaste chef eller, om det inte gir, med annan foretridare
for bolaget.

Under 2025 har Fastpartner inte erhéllit ndgot drende via
visselbldsarfunktionen. Varken Fastpartner eller ndgon foretri-
dare for bolaget har under de senaste fem dren domts for ndgot
brott som kan kopplas till avvikelse mot bolagets uppforandekod,
korruptionsincidenter, konkurrenshimmande verksamhet eller
brott mot monopollagstiftning. Foretaget har under 2025 inte
heller démts att betala skadestdnd eller nigon form av boter, var-
ken kopplat till brott mot milj6lagstiftning eller annan lagstift-
ning. Fastpartner har inte heller limnat finansiella bidrag eller pd
annat sitt kompenserat lobbyorganisationer eller andra ideella
verksamheter vars huvudsyfte ér att pdverka politiska kampanjer
eller olika former av lagstiftning.

ATT ARBETA PA FASTPARTNER

Maéngfald och jamstélldhet inom organisationen — GRI 405-1
Fastpartner frimjar mangfald och jimstilldhet. Lika behandling
och villkor ska giilla och Fastpartner ska vara en attraktiv arbets-
plats for personer oavsett kon och bakgrund.

Avgrénsning

Frimjandet av mangfald, inkludering och jimstilldhet omfattar
anstillda i bolaget och innefattar dven att vi beméter vara intres-
senter pd lika villkor och med respekt.

Ansvar och uppfélining

Fastpartner undersoker instillningen till dessa parametrar i med-
arbetarundersokningen, pd arbetsplatstriffar och i utvecklings-
samtal. [ arbetsmiljéhandboken finns rutiner och dtgirdsprogram
som ska anvindas vid misstanke om krinkningar av olika slag.
Arbetet styrs av policys som uppférandekod, I6nepolicy och pro-
cesser som lonekartldggning. Cheferna har delegerats ansvaret
att folja upp detta arbete. Resultatet av medarbetarunder-
sokningen foljs upp centralt och lokalt.

Styrning och mél

Vistrivar efter att ge alla medarbetare goda arbetsvillkor och
arbetar aktivt tillsammans med medarbetarna kring frigorna om
jamstillda rittigheter. Lika tillimpning giller f6r 16ner och 6vriga
anstéllningsvillkor.

Utfall

Ett av fokusomrddena 2025 var att fortsétta skapa en attraktiv
arbetsplats. Ndgot som Fastpartner gjort genom att utveckla
kommunikationen och stirka den kollegiala gemenskapen. Och
andelen som héll med om péstdenden inom omradet forméner
och att vi firar speciella tillfillen steg i dret undersokning med
hela 11 enheter till 91 respektive 10 enheter till 87. Denna 6k-
ning tack vare tydlighet och kommunikation mer 4n 6kade eko-
nomiska investeringar. Forbittringar gjordes dven inom omridena
Omsorg 83 (82)och Rittvisa 77 (75). Vi ser dock att vi fortsatt
kan utveckla samordning och involvering frin chefer och ledare.
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Aldersfsrdelning samtliga anstéllda Andel Andel
2025 Antal Kvinnor, %  Man, %
Under 30 1 100 0
30-49 47 28 7?2
50 och sver 32 47 53
Totalt 80 33 67
Aldersfsrdelning ledningsgrupp Andel Andel
2025 Antal Kvinnor, % Mén, %
Under 30 0 0 0
30-49 4 25 75
50 och sver 4 0 100
Totalt 8 12 88
Aldersfsrdelning 6vriga chefer och anstallda, Andel Andel
ex ledningsgrupp, 2025 Antal Kvinnor, %  Mén, %
Under 30 1 100 0
30-49 43 28 72
50 och sver 28 54 46
Totalt 72 39 61
Aldersfsrdelning styrelse Andel Andel
2025 Antal Kvinnor, %  Man, %
Under 30 0 0 0
30-49 1 100 0
50 och sver 5 60 40
Totalt 6 67 33
Kénsfordelning Andel Andel
2025 Antal Kvinnor, %  Maén, %
Styrelse 6 o7 33
Bolagsledning 8 12 88
Mellanchefer 10 40 60
Ovriga 62 39 61
Totalt 86 39 61
Aldersfsrdelning, anstéliningskategorier

Kollektivare Andel Andel
2025 Antal Kvinnor, %  Man, %
Under 30 0 0 0
30-49 11 0 100
50 och sver 7 14 86
Totalt 18 0,5 99,5
Aldersfsrdelning, anstéllningskategorier

Tjénstemén Andel Andel
2025 Antal Kvinnor, %  Maén, %
Under 30 1 100 0
30-49 36 36 64
50 och sver 25 56 44
Totalt 62 45 55
Information om anstéllda - GRI-2-7

Antal anstéllda per 2025-12-31

Anstéllningsform, Andel Andel Andel
antal personer 2025 kvinnor, % 2024 kvinnor, % 2023 kvinnor, %
Tillsvidareanstallda 80 36 % 84 33 % 82 29 %
Typ av anstéllning,

andel

Heltidsanstallda, % 100% 100 % 100%
Deltidsanstallda, % 0" 0" 0"

*Antal personer &r for fé fér att kunna redovisas utan att uppge vem det
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Antal anstéllda och snittélder 2025 2024 2023
Antal anstéllda per 31 december 80 84 82
Antal kvinnor 29 28 24
Antal mén 51 56 58
Snittalder 47 47 45
Snittalder kvinnor 48 49 47
Snittalder mén 46 46 45
Sjukfranvaro i procent 2025 2024 2023
Total sjukfranvaro 5,29 2,30 1,67
Varav korttidssjukfrénvaro 1,96 1,44 1,46
Varav langtidssjukfranvaro 3,32 0,86 0,20
Varav sjukfrénvaro, kvinnor 1,45 0,48 0,52
Varav sjukfranvaro, man 3,83 1,82 1,15

Personalomséttning 2025
10 (10) procent.

MILJOARBETE MED HELHETEN | FOKUS

Energianvdndning och energiintensitet - GRI 302-1 och 302-3
Vi arbetar aktivt med att minska energianvindningen i vira
fastigheter for att pd sd sitt bidra till ett hdllbart samhille och en
effektivare fastighetsforvaltning.

Avgrénsning

Energianvindningen for fastigheter d4r omriknat till energian-
vindning avseende normaldrs korrigerade graddagar. Métning
sker genom energiintensitet kWh/m? Atemp, ar och total energi-
anvindning i MWh/ar. Ytan Atemp har minskat med 0,3 procent
till 1750 238 m2.

Ansvar och uppfélining

Styrelsen sitter upp 6vergripande mal och riktlinjer. Lednings-
gruppen tar beslut om Héllbarhet, Milj6- och Energilednings-
system och foljer dessutom regelbundet upp héllbarhetsarbetet
med Hallbarhets- och Projektchefen som ansvarig. Hallbarhets-
grupp, Milj6 och Energi har representanter frdn samtliga enheter
inom bolaget och arbetar fram metoder och system for att genom-
fora hallbarhetsitgirder i verksamheten med Haéllbarhets- och
Projektchefen som ansvarig.

Styrning och mal

Fastpartner har som mél att minska energiintensiteten och den
totala energianvindningen med minst 2 procent per ér frdn och
med 2022. Styrning sker genom Héllbarhets-, Milj6- och Ener-
giledningssystem (HME) ett system som omfattar BBR-krav,
taxonomikrav, Fastpartners krav samt certifieringskrav med tydliga
krav pd energieffektivitet. Vi arbetar med att sinka energian-
vindningen kontinuerligt genom att installera smarta energisys-
tem och energieffektivisera véra fastigheter. Uppf6ljning samt
styrning sker regelbundet och leder till energisparande dtgirder.

Utfall

Energiintensiteten har minskat med 5,2 (1,4) procent frén 2024
till 75,7 kWh/m?, Atemp, dr och den totala energianvindningen
har minskat med 5,5 (6kning 2024, 2,0) procent frén 2024.

Minskningen beror pd bland annat energieffektiviseringar i
fastigheterna, bittre uppfoljning, kontroll och styrning av vdra
fastigheter samt en engagerad personal som skoter driften av
véra fastigheter. Av fastighetselen ir tillférd energi frin solcellsel
1642 (906) MWh och energi frin virmepumpar, bdde for kyla
och virme, (ex. geo eller luft/vatten) 8 010 (7 165) MWh. Andel
fornyelsebar energi for fastighetsel och virmepump ér minst

92,7 (94) procent, 32 158 (35 291) MWh. Fastpartner har inte all
information om hur el som tillhandahdlls av hyresgist har kopts in
avseende andel fornyelsebar energi, och riknar ddrmed ej denna
el som fornyelsebar. Hyresgister har anvint el tillhandahdllen av
Fastpartner, 26 979 (24 128) MWh. Elen som Fastpartner tillhan-
dahéllit 4r av typen Bra Miljoval, vatten och ddrmed helt férnyel-
sebar. Andelen fornybar energi av totaltanvind fastighetsenergi
ar 96,3 (97,0) procent, fossilfri energi 3,5 (2,4) procent och fossil
energi 0,2 (0,6) procent. Andelen Biobrinsle av fjarrvirmen ar
88,5 procent och andelen biobrinsle av total energi édr 64,0 pro-
cent. Fastpartner anvinder inte olja, gas eller dnga i fastigheterna.

Energiférbrukning (MWh) 2025 2024 2023
Fasfighetsel 27 436 29 437 29 881
Varme total 98 101 102 456 99 522
Fiarvérme 94 870 98 838 96 064
El 1 600 1697 1178
Varmepump, ex Geoenergi och
luft/vattenvarmepump 1631 1922 2280
Olia/Gas! 0 0 0
Kyla 6929 8229 7976
Summa 132 466 140123 137 379
Intensitetsmatt (KVWh,/m? Atemp, &r) 757 79,8 80,9

') Den sista gaskallan fasades ut i maj 2020

Vattenanvéndning GRI - 303-5

Vatten ir en begrinsad resurs och Fastpartners Héllbarhets-,
Miljo- och Energiledningssystem (HME) sitter upp riktlinjer for
att begridnsa och minska vattenanvindningen i vira fastigheter.
Milet ar att vattenintensiteten ska minska med minst 1 procent
per dr och dven den totala vattenanvindningen ska minska med
minst 1 % per r. Fastpartner har ingen vattenanvandning i omra-
den med vattenbrist.

Avgrénsning

Vattenanvindningen mits och f6ljs upp i fastigheterna och
vattenintensiteten avser anvindning i m¥%/m?, Atemp, &r. Ytan
Atemp har minskat med 0,3 procent till 1 750 238 m2.

Ansvar och uppfslining

Styrelsen sitter upp 6vergripande mél och riktlinjer for vatten-
anvindningen. Ledningsgruppen tar beslut om Héllbarhets-,
Milj6- och Energiledningssystem (HME) och f6ljer dven upp det
regelbundet med Héllbarhets- och Projektchefen som ansvarig.
Hillbarhetsgruppen, Milj6é och Energi har representanter frin
samtliga enheter inom bolaget och arbetar fram metoder, styr och
genomfor hdllbarhetsitgirder.
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Styrning och mal

Fastpartner har som mél att drligen minska vattenintensiteten
med minst 1 procent och dven den totala vattenanvindningen ska
minska med minst 1 % per ar i fastigheterna. Fastpartner foljer
vart Héllbarhets-, Milj6- och Energiledningssystem (HME) som
omfattar BBR-krav, taxonomikrav, Fastpartners krav samt certi-
fieringskrav med tydliga krav pd sndlspolande vattenarmaturer
vid om- och nybyggnad. Uppfoljning sker regelbundet och kan
leda till yteerligare dtgirder.

Utfall

2025 ars anvindning var 314 477 (351 921) m3 vatten eller
0,180 (0,200) m3/m?2, Atemp, ar. Intensitetsmattet har minskat
med 10,4 (12,0) procent jaimfort med 2024. Vattenintensiteten
har minskat genom dren och 2025 var den 38,6 (31,5) procent
ldgre an 2019. 2025 var ett dr med installationer av sndlspolande
armaturer och effektiviseringar samt forbéttrad métning av
vattenanvindningen. Ett férbittringsarbete med att minska
vattenanvindningen pgér fortlopande i Fastpartners forvalt-
ningsverksamhet.

Vattenanvéndning 2025 2024 2023
Total vattenanvéndning (m?) 314477 351921 386776
Vattenintensitet (m®/m2, Atemp, ér) 0,180 0,200 0,228

Utslépp - GRI 305-1, 305-2 och 305-4

Fastpartners mélsdttning ér att vara klimatneutrala &r 2030 i
Scope 1 och 2. Fastpartners mélsdttning ér att vara klimatneutrala
ar 2045 i Scope 1, 2 och 3.

Avgrénsning

Vixthusgasutsldppen beriknas for Scope 1 och 2 samt for Scope
3. Fastpartner anvinder inga fossila brinslen till uppvirmning
efter maj 2020. Scope 1 innefattar foretagsbilar och kéldmedia.
De kéldmedium (gaser) som Fastpartner anvinder i fastigheter-
na ingér i berikningarna. Scope 2 avser inképt el, fjirrvirme och
fjarrkyla med undantag for transporter for energiproduktionen
som redovisas i Scope 3. Scope 3 avser projektverksamhet som
nybyggnad, lokalanpassning och underhéllsprojekt samt miljo
och planprojekt. Dessutom medriknas utsldpp frdn avfall och
transporter. Samtliga energi- och medieslag dr omridknade med
koldioxidekvivalenter frin respektive leverantor, Allt om F-gas,
Naturvérdsverket eller IPCC fjirde utvirderingsrapport. Fastig-
hetségarna Sveriges Vigledning, Rapportering av utslipp 1 Scope
1-3 for fastighetsigare, daterad december 2025 anvinds i berik-
ningarna. For foretagsbilar har vi gjort ett antagande om jimn
CO,e belastning per korda kilometer. Intensitet beriknas i arean
Atemp, uppvirmd area, for vira fastigheter. Utslippen fran avfall
beriknas enligt riktlinjer frin Avfall Sverige och Naturvardsver-
ket. Location based virden berdknas for el och virmepumpar
(el)samt fjarrvirme frin respektive leverantérs Location based
virde. Fjirrkyla har endast Market based virden tillgdngliga. I de
fall Location based virde saknas anvinds Market based virde.
Ytan Atemp har minskat med 0,3 procent till 1 750 238 m2.
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Ansvar och uppfélining

Styrelsen sitter upp 6vergripande mal och riktlinjer. Lednings-
gruppen tar beslut om Héllbarhet, Milj6- och Energilednings-
system (HME) och f6ljer dessutom regelbundet upp héllbar-
hetsarbetet med Hallbarhets- och Projektchefen som ansvarig.
Hallbarhetsgruppen, Miljé och Energi har representanter frin
samtliga enheter inom bolaget och arbetar fram metoder och
system for att genomfora hallbarhetsdtgirder i verksamheten.

Styrning och mal

Fastpartner har som mél att drligen minska vattenintensiteten
med minst 1 procent och dven den totala vattenanviandningen
ska minska med minst 1 % per ér i fastigheterna. Fastpartner fol-
jer vart Héllbarhets-, Miljo- och Energiledningssystem (HME)
som omfattar BBR-krav, taxonomikrav, Fastpartners krav samt
certifieringskrav med tydliga krav pé sndlspolande vattenarma-
turer vid om- och nybyggnad. Uppf6ljning sker regelbundet och
kan leda till ytterligare dtgirder.

Utfall Market based and Location based

De totala Market based utsldppen av vixthusgaser i Scope 1 och
2 har 6kat jamfort med 2024, 5,2 (fg 4r minskning med 61,1)
procent, 469 (446) ton CO,e. Intensitetsmictet fér 2025 blev
0,27 (0,25) kg CO,e/m2, en 6kning med 5,6 (fg &r minskning med
62,4) procent. Fastpartners mél att halvera utsldppen, inten-
sitetsvirdet, till &r 2025 jamfort med 2019, 4,44 kg CO,e/m?,
Atemp, dr uppndddes redan under 2021 till nivdn 0,89 kg CO,e/
m?, Atemp, dr. De totala utslippen frdn Scope 3 beriknades till 9
857 (9 737) ton COLe eller 5,63 (5,55) kg CO,e/m?, Atemp, dr vil-
ket dr en 6kning med 1,5 (fg &r minskning med 30,3) procent. De
totala utsldppen i Scope 1, 2 och 3 har 6kat med 1,7 (fg dr minsk-
ning 30,5) procent eller 10 326 (10 183) ton CO,e. Okningen
inom Scope 1 och 2 beror pd 6kade utslipp av kéldmedia. Detta
trots att energiinkdp och energileveranserna varit mer klimatan-
passade. Okningen av utslippen inom Scope 3 hirror fraimst frin
en storre volym (investeringar) av projekt och 6kade utslipp i
Scope 3 for energi. Projekten som genomf6rs dr mer klimatanpas-
sade projekt med dterbruk, dtervinning och mer miljéanpassade
materialval sisom exempelvis miljobetong. I tabellen nedan visas
utslippsvirdena enligt Market based, men dven enligt Location
based. Notera minskningen i Location based utsldppen viket be-
ror pd mer klimatanpassade leveranser av energi och byggprojekt
frimst och dessutom minskad energianvindning. Intensitets-
mattet for Location based har minskat med 7,6% och de totala
utsldppen har minskat med 7,4% bara under 2025.

2025 2024 2023 2025 2024 2023
Market Market  Market Location Location Location

Utslépp (ton COLe) based  based based based based based
Scope 1 110 73 301 110 73 301
Scope 2 360 373 846 6320 7271 8860
Scope 3 9857 9737 13507 10236 10660 13507
Summa 10326 10183 14654 16665 18004 22668
Intensitetsmatt Scope 1+2

(kg CO,e/m?2 Atemp, é&r) 0,27 0,25 0,68 3,67 418 5,40
Intensitetsmatt Scope 1+2+3

(kg CO,e/m? Atemp, ér) 5,90 5,80 8,64 9,52 10,3 13,4



Avfall GRI - 306-1, 306-2, 306-3

Avfall dr en resurs som ska minimeras. Fastpartner ska genom
aktiv planering, design, dteranvindning, dterbruk och dtervin-
ning tillse sé att mangden avfall minskas ar for dr. Avfallsming-
den ska minska ar for 4r och med minst 1 procent. Det giller
béde total mingd avfall och avfallsintensiteten. For att minska
avfallsmédngden krivs ett gott och vélutvecklat samarbete med
vdra hyresgiister, leverantorer och ovriga intressenter. Avfall mits
for Fastpartner och hyresgéster gemensamt. Undantag gors dér
hyresgisters avfall kan avskiljas i deras processer eller dir separat
mitning sker. Byggavfall inkluderas i mitningarna.

Avgrénsning

Avfall mits och foljs upp i fastigheterna. Total méngd mits i ton
och avfallsintensiteten avser uppmatt vikt i kg/m?2, Atemp, ar.
Ytan Atemp har minskat med 0,3 procent till 1 750 238 m?2.

Ansvar och uppfdlining

Styrelsen sitter upp 6vergripande mal och riktlinjer for reduk-
tion av avfall. Ledningsgruppen tar beslut om Héllbarhets-,
Milj6- och Energiledningssystem (HME) och f6ljer dven upp det
regelbundet med Héllbarhets- och Projektchefen som ansvarig.
Hallbarhetsgruppen, Miljo och Energi har representanter frén
samtliga enheter inom bolaget och arbetar fram metoder, styr och
genomfor héllbarhetstgirder.

Styrning och mél

Fastpartner har som mal att drligen minska méngden avfall och
avfallsintensiteten i fastigheterna med minst 1 procent. Fast-
partner foljer vart Hallbarhets-, Miljé- och Energiledningssystem
(HME) som omfattar BBR-krav, taxonomikrav, Fastpartners krav
samt certifieringskrav med tydliga krav pd god planering, hillbart
designade fastigheter och lokaler, resurseffektivitet, dterbruk,
killsortering och &tervinning. Avfallshierarkin dr viktig att f6lja,
vilket innebir att i férsta hand skall avfall férebyggas innan det
uppstdr. Aven i killlsorterade fraktioner ar det viktigt att fortsitta
sortera, framfor allt inom farligt avfall. Det paverkar hillbarhets-
arbetet positivt och dr dven viktigt ekonomiskt att inte fi onodiga
avfallskostnader. Uppf6ljning sker regelbundet och forbéttringar
sker succesivtiallaled.

Utfall

2025 érs totala avfallsmingd var 4 338 (4 834) ton avfall eller 2,48
(2,75) kg avfall /m2, Atemp, r. Avfallsmingden minskade med
10,2 % och avfallsintensiteten minskade med 9,8 %. Miangden
farligt avfall inklusive elavfall var 124 (109) ton avfall eller 0,07
(0,06) kg avfall /m?, Atemp, &r. Under 2025 utvecklades befint-
liga system och resurser for att folja upp avfall. Nya forbittrade
ramavtal skrevs dven med bland annat avfalls- och byggentrepre-
norer dir utbyte av statistik och avfallsdata fick storre fokus dn
tidigare. Detir ett arbete som fortgar I16pande inom Fastpartners
fastighetsverksamhet och processerna forbittras I6pande.

Avfallsméngder ton 2025 2024
Hushallsavfall 605 690
Matavfall 310 278
Tidningar, papper 71 87
Wellpapp, pappersférpackningar 799 1048
Plast 91 92
Metall 132 54
Glas 305 551
Gips 178 31
Tres ink lastpall 609 935
Konstruktionsaviall t ex betong och tegel) 307 54
Mineralull 4 1
Brannbart 783 Q01
Deponi 20 4
Farligt avfall (inkl. elavfall) 124 109
Total avfallsméngd (ton) 4338 4834
Aviallsintensitet (kg/m2, Atemp, ér) 2,48 2,75

FASTPARTNER 2025 113



Revisorns yttrande avseende
den lagstadgade hallbarhetsrapporten

Till bolagsstémman i Fastpartner AB (publ), org. nr 556230-7867

Uppdrag och ansvarsférdelning

Det ir styrelsen som har ansvaret for hdllbarhetsrapporten for r
2025 pé sidorna 21-37 och 107-113 och for att den ér upprittad
i enlighet med drsredovisningslagen i enlighet med den édldre
lydelsen som gillde fore den 1 juli 2024.

Granskningens inrikining och omfattning

Var granskning har skett enligt FARs rekommendation RevR 12
Revisorns yttrande om den lagstadgade héllbarhetsrapporten.
Detta innebir att vir granskning av hdllbarhetsrapporten har en
annan inriktning och en visentligt mindre omfattning jamfort
med den inriktning och omfattning som en revision enligt
International Standards on Auditing och god revisionssed i
Sverige har. Vi anser att denna granskning ger oss tillricklig
grund for vdrt uttalande.

Uttalande
En héllbarhetsrapport har upprittats.

Stockholm den 30 mars 2026
Ernst & Young AB

Fredric Havrén
Auktoriserad revisor
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GRI-index

Uttalande om anvéndning  Fastpartner AB rapporterar hérmed i enlighet med GRI Standarder och redovisningen géller rapporteringsperioden 1 januari 2024 - 31 december 2024.

GRI 1-standard GRI 1: Fundament 2021

GRI Sektor Standard

Ingen sektorstandard ér tillgénglig @nnu.

Avsteg

GRI standard Sidhé&nvisning Frén krav Skl Férklaring

Upplysning nr  Upplysningens namn

Generella upplysningar

Organisationen och dess
rapporteringsmetoder

GRI 2: 2-1 Information om organisationen 2-3,67,82
Generella upplysningar 2-2 Enheter som omfattas av hallbarhetsredovisningen 107
2021 2-3 Redovisningsperiod, frekvens och kontakiperson 62,107,124
2-4 Forandringar i fidigare rapporterad information
2-5 Externt bestyrkande
Aktiviteter och medarbetare
2-6 Akfiviteter, véirdekedja och andra affarsférbindelser 2-3,14-17, 28,
39-41,
2-7 Medarbetare 110
2-8 Medarbetare som infe &r anstéllda o4
Styrning
29 Sammansdatining och strukiur fér styming 67-73
2-10 Nominering och val av hégsta styrande organ 68
2-11 Ordférande fér hogsta styrande organ 73
2-12 Hagsta styrande organets roll gallande éversyn av 27,67-71,109,
hantering av paverkan 111-113
2-13 Delegering av ansvar fér att hantera paverkan 68-70,109-113
2-14 Hagsta styrande organets roll géllande hallbarhetsrap- 108
portering
2-15 Intressekonflikter 69-70, 98
2-16 Kommunikation av krifiska frégestéliningar 69, 109-110
2-17 Samlad kunskap hos det hagsta styrande organet 68-69
2-18 Utvardering av det hégsta styrande organets arbete 69
2-19 Ersittningspolicy 64,98 2-19b Infe Styrelsens och féretags-
tillampligt  ledningens erséttning
ar inte direkt relaterad
till hallbarhetsresultat
2-20 Process for att faststalla ersattningar 64, 67-70, 98
221 Arlig total ersattningsgrad 2-21. Information  Informationen ej
saknas sammanstalld i ar
Strategier, policyer och
praxis
2-22 Uttalande om strategi for hallbar utveckling 11
2-23 Ataganden géllande ansvarsfullt féretagande 21-24, 32,
(Policy commitments) 108-110
2-24 Forankring av atagandena i verksamhet och afférsrela- 21-24,109
fioner
225 Processer for att aigarda negativ paverkan 19-29,109-113
2-26 Mekanismer fér att soka réid och rapportera farhagor 23-24,109-110
2-27 Efterlevnad av lagar och férordningar 110
2-28 Medlemskap i organisationer 22,27
Intressentengagemang
2-29 Metoder fér infressentfengagemang 15,107-108
2-30 Kollekfivavtal 21
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Vésentliga fragor

GRI standard

Avsteg

Fran krav  Skal

Vasentliga frégor

Upplysning nr

Upplysningens namn

Sidhéanvisning Férklaring

GRI 3: Vasentliga fragor 3-1 Process for aft faststélla vasentliga fragor 107-108
2021 32 lista med vasentliga fragor 107-108
Ekonomiskt resultat
GRI 3: Vasentliga fragor 33 Styrning av vasentlig fraga 18-19,21-22,
2021 67-70, 107-109
GRI 201: Ekonomiskt resultat 201-1 Genererat och distribuerat direkt ekonomiskt vérde 109
2016 201-3 Faststallda formansplaner och andra pensionsplaner 64,70, 98
Anti-korruption
GRI 3: Vasentliga fragor 33 Styrning av vasentlig fraga 21-24, 56,107,109
2021
GRI 205: Anti-korruption 205-1 Verksamheter utvarderade med avseende pé korruptions- 56, 109
2016 risker
205-3 Bekraftade korruptionsincidenter och vidtagna étgérder  23-24, 37, 109-110
Energi
GRI 3: Vasentliga fragor 33 Styrning av vasentlig fraga 19,21-22,25-28,
2021 107, 111
GRI'302: Energi 2016 302-1 Energianvandning inom den egna organisationen 19,25-28,107, 111
302-3 Energiintensitet 19,25-28, 107, 111
Foretagsspecifik Installerad effekt solceller och levererad energi 25-26, 111
Foretagsspecifik Installerade vérmepumpsanléggningar och levererad 25-26,111
energi
Foretagsspecifik  Antal installerade laddplatser fér fordon 28
Vatten och utslépp
GRI 3: Vasentliga fragor 33 Styrning av vasentlig fraga 25-27,107,
2021 111-112
303-5 Vattenanvéndning 25-27,107,
11-112
Biologisk méngfald
GRI 3: Vasentliga fragor 33 Styrning av vasentlig fraga 27,107,
2021
GRI 304: Biologisk mangfald  304-2 Signifikant péverkan fran aktiviteter, produkter och 27,107 304-2b Information  Information/data inom
2016 fiainster pa biologisk méngfald saknas detta omréde &r i dags-
laget begransad
Véxthusgasutsléapp
GRI 3: Vasentliga fragor 33 Styrning av vasentlig fraga 19,21-22,25-28,
2021 107,112
GRI 305: Utslapp 305-1 Direkta utslapp av vaxthusgaser (Scope 1) 19,25-28,107,112
3052 Indirekia utslapp av véxthusgaser (Scope 2) 19,25-28,107,112
3054 Utslappsintensitet av véixthusgaser 19,25-28,112
Avfall
GRI 3: Vasentliga fragor 33 Styrning av vasentlig fraga 22,25-28,107,
2021 112-113
GRI 306: Avfall 2020 306-1 Generat aviall och signifikant aviallsrelaterad paverkan  26-28, 113
Hélsa och sdkerhet
GRI 3: Vasentliga fragor 33 Styrning av vasentlig fraga 32-37,107, 109,
2021 111
GRI 403: Halsa och 403-1 Ledningssystem géllande héalsa och sekerhet 32-33,36-37
sakerhet 2018 403-2 Riskidentifiering, riskbedsmning och incidentundersskning  32-33
403-3 Foretagshalsovard 32-33,37
403-4 Medarbetardeltagande, konsultation och kommunikation  32-33, 36-37
gallande halsa och sékerhet
403-5 Training och utbildning géllande héalsa och sakerhet 33
403-6 Frimjande av medarbetares hélsa 32,37
4037 Forebyggande och hantering av hélso- och sakerhetspa-  32-33, 36-37
verkan pé& arbetsplatsen direkt kopplade till afférsrelationer
403-8 Medarbetare som omfattas av ledningssystem géllande 32
hélsa och séikerhet
Foretagsspecifik Sjukfranvaro 33,111
Tréning och utbildning
GRI 3: Vasentliga fragor 33 Styrning av vasentlig fraga 36-37,107

2021
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Avsteg
GRI standard Upplysning nr  Upplysningens namn Sidhéanvisning Frén krav  Skal Férklaring
GRI 404: Tréining och 404-1 Genomsnitlligt antal utbildningstimmar per &r och anstélld 37 404-1-ai och  Konfidentiell Vi delar inte upp
utbildning 2016 404-1-i information  genomsnittlig utbild-

ningstid p& kon och
anstéliningskategori
dé vi ér f& anstsllda

404-2 Program fér uppgradering av anstélldas fardigheter och  36-37
Svergéngsstod

404-3 Andel anstallda som fér regelbunden utvérdering av 37 404-3 a Konfidentiell Vi delar inte upp
prestation och karrigrutveckling information  genomsnittlig utbild-

ningstid p& kon och
anstéliningskategori
dé vi ér f& anstsllda

Mangfald och lika majligheter

GRI 3: Vasentliga fragor 33 Styming av vésentlig fraga 22,32,36-37,
2021 68-69,107, 110-111
GRI 405: Méngfald och lika  405-1 Mangfald i ledningar och bland medarbetare 110-111

majligheter 2016
Certifierade fastigheter

GRI 3: Vasentliga fragor 33 Styrning av vasentlig fraga 19,22,25-28
2021

Foretagsspecifik Andel certifierade fastigheter 19,25-28
Najda kunder
GRI 3: Vasentliga fragor 33 Styrning av vasentlig fraga 15,19, 107-108
2021

Foretagsspecifik Nsjdkund-index (NKI) 19
Andel sméfsretagare
GRI 3: Vasentliga fragor 33 Styrning av vasentlig fraga 29,107-108
2021

Foretagsspecifik Andel hyresgaster som &r smé eller medelstora foretag 29
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DEFINITIONER

Definitioner

Fastighetsrelaterade

DRIFTNETTO

Hyresinteikter minus fastighetskostnader.

DRIFTNETTO, %

Driftnetto exklusive fastighetsadministration i férhallande fill
férvaltningsfastigheternas genomsnitiliga redovisade vérde,
justerat for utvecklingsfastigheter och arets forvary.

EKONOMISK UTHYRNINGSGRAD, %
Redovisade hyresintakier med justering fér rabatter och
hyresférluster i procent av hyresvarde.

EKONOMISK VAKANSGRAD
Bedsmd marknadshyra for befintliga ej
uthyrda ytor, i procent av hyresvarde.

FASTIGHETSKOSTNADER

Summan av direkia fastighetskosinader som driftkostnader,
kostnader for reparation och underhall, avgélder, skatt, och
indirekta fastighetskostnader som kostnader for fastighets-
administration och marknadsféring.

FORVALTNINGSRESULTAT
Resultat fore skatt i fastighetsrérelsen exklusive vérde-
forandringar, valutaeffeker och skatt.

RULLANDE ARLIGT FORVALTNINGSRESULTAT

(4 KVARTAL FRAMAT)

Resultat fore skatt i fastighetsforelsen exklusive vardefor-
andringar, valutaeffekter och skatt justerat fér genomsnitilig
sverskottsgrad, periodens forvarv/forsaliningar samt
nytecknade kontrakt som @nnu inte bérjat [6pa/kontrakt
som sagts upp.

HYRESVARDE

Redovisade hyresintakter med aterléiggning av eventuella
rabatter och hyresférluster, plus bedémd marknadshyra fér
befintliga ej uthyrda ytor.

JAMFORBART BESTAND

Jamforelseperioden justeras med avseende

pé& férvairvade och salda fastigheter som om de hade
innehafts under motsvarande period som innevarande
rapporiperiod.

OVERSKOTTSGRAD, %

Driftnetto i forhallande till redovisade hyresintékter.

118 FASTPARTNER 2025

Finansiella

AVKASTNING PA EGET KAPITAL, %
Resultat efter skatt i forhallande fill genomsnittligt eget
kapital.

AVKASTNING PA TOTALT KAPITAL, %

Resultat efter finansiella poster plus rénte- kostnader
minus réantebidrag i forhallande till genomsnitilig balans-
omslutning.

BELANINGSGRAD, %
Skulder fill kreditinstitut i procent av fastigheternas
redovisade vérde.

GENOMSNITTLIG RANTA, %
Genomsnitilig réntesats fér bolagets réntebérande skulder
per 2024-12-31.

NETTOSKULDER
Rantebarande skulder minskade med rantebérande
tillgéngar, likvida medel och bérsnoterade akiier.

RANTEBARANDE SKULDER

Skulder som l6per med avtalad rénta

RANTETACKNINGSGRAD, GGR

Resultat fére skatt med aterlaggning av vardeférandringar
och rantekostnader, som multipel

av réntekostnader.

SOLIDITET, %
Eget kapital i férhéllande fill balansomslutningen.

SOLIDITET JUSTERAD ENLIGT NRV

(Net Reinvestment Value) %

Eget kapital med aterléggning av réntederivat och upp-
skjuten skatt i ferhallande fill balansomslutningen.

Aktierelaterade

AKTIENS DIREKTAVKASTNING, %
Aktieutdelning i procent av bérskurs vid motsvarande
rakenskapsars slut

AKTIENS TOTALAVKASTNING, %
Aktiens kursutveckling och faktisk utdelning i relafion fill
bérskurs vid @rets borian.

EGET KAPITAL PER AKTIE
Eget kapital i férhallande fill anfal utest@ende akfier vid
periodens slut.

LANGSIKTIGT SUBSTANSVARDE PER AKTIE,

NRYV (Net Reinvestment Value)

Eget kapital per aktie med &terléggning av réntederivat
och uppskjuten skat.

GENOMSNITTLIGT ANTAL AKTIER
Vagt genomsnittligt antal utestéiende aktier under viss
period.

RESULTAT PER STAMAKTIE, SERIE A

Resultat efter skatt justerat for utdelning pé stamakfier
serie D och preferensakfier i férhallande fill genomsnitligt
antal utest@ende stamaktier serie A. Jamforelsetalen for
féregéende ar har éven de justerats fér utdelning pa
preferensakfier.

Fastpartner presenterar vissa finansiella métt i arsredovisningen som inte
definieras enligt IFRS. Fastpartner anser att dessa matt ger vérdefull kom-
pletterande information till investerare och bolagets ledning da de méjligér
utvardering av bolagets prestation. Eftersom inte alla féretag berdknar

finansiella métt pa samma sétt, &r dessa inte alltid jGmférbara med métt som
anvénds av andra féretag. Dessa finansiella métt ska darfor inte ses som en
erséttning for matt som definieras enligt IFRS. P& nésta sida presenteras métt
som inte definieras enligt IFRS, om inte annat anges.




FINANSIELLA MATT

FinCI nSie"CI métt som inte definieras enligt IFRS

2025 2024
11-31/12  1/1-31/12
Rullande érligt férvaltningsresultat, MSEK Forvaliningsresultat, MSEK 834,3 690,7
(4 kvartal framét) Justering fér resultatandelar fran intressebolag, MSEK - 3,8
Rullande érligt forvaliningsresultat &r ett nyckeltal som Fastpartner Justering fill en genomsnitlig &verskofisgrad, MSEK 12 20
betraktar som relevant fér att bedéma den underliggande verksamhetens AR - - o
| e ) . - i Justering fér férvarv samt nytecknade kontrakt som @nnu inte bériat [6pa, MSEK -75,5 15,0
resultatgenereringsférmaga och nyckeltalet ligger fill grund fér uppfslining
av Bolagets finansiella mél. Justering fér stigande marknadsréntor och féréndrade marginaler vid refinansie-
ring, MSEK 30,0 123,5
Justerat férvaltningsresultat, MSEK 790,0 835,0
Rullande érligt forvaliningsresultat, (4 kvartal framét), MSEK 790,0 835,0
Eget kapital/stamaktie A, SEK Eget kapital, MSEK 14 968,0 15009,8
Fastpartner betraktar nyckeltalet som relevant dé det visar hur Koncemens Al utestéende stamaktier A, st 181300000 182 900 000
egna kapital férdelas per utestdende stamaktier av serie A och har inklu- Eget kapital/siamakiie A, SEK 826 821
derats for att upplysa om mangden eget kapital, enligt denna definition, ' ' '
per stamaktie A.
Langsiktigt substansvérde per stamaktie A, NRV, SEK Eget kapital, MSEK 14 968,0 15009,8
Fastpartner betraktar nyckeltalet som relevant d& substansvérdet &r det Aterlaggning uppskjuten skatt, MSEK 2931,1 28782
samlade kapital som Fastpartner férvaliar &t sina dgare. L&ngsiktigt sub- Averlaggning réntederivar, MSEK 75 148
stonsvarde uigar frén Koncerens bokfcrda egna kapital med jusering for (1) eiende stamakrier A, st 181300000 182900000
poster som infe innebdr ndgon utbetalning i nértid, sésom i Fastpartners ———— - -
fall derivat och uppskjuten skatteskuld, férdelat per stamaktie A. Langsikiigt substansvéirde per stamaktie A, NRV, SEK 987 977
Avkastning pé& eget kapital, % Resultat efter skatt, MSEK 318,2 648,0
Avkasining pé& eget kapital ar et nyckeltal som Fastpartner befrakiar Genomsnitiligt eget kapital, MSEK 149889 148139
som relevant fér att visa Bolagets forréntning pé det egna kapitalet i Avkasining pé egef kapiial, % 21 44
Koncernen.
Avkastning pa totalt kapital, % Resultat efter finansiella poster, MSEK 481,1 844,7
Avkasining pé fotalt kapital ar eft nyckeltal som Fastpartner befrakiar ATer\dggﬂing av finansiella kostnader, MSEK 688,1 860,0
sKom relevant for att visa Bolagets forréntning pé det totala kapitalet i Beraknat il arsiaki baserat pd respekiive period, MSEK 1169,2 17047
encemen. Genomsnittlig balansomslutning, MSEK 36 333,1 36 105,6
Avkastning pé totalt kapital, % 3,2 4,7
Réntetéickningsgrad, ggr Resultat fore skatf, MSEK 4811 8447
Rantetéickningsgrad ér eff nyckelial som Fastpartner betrakiar som Aterlaggning av vérderforandringar, MSEK 353,2 -154,0
relevant for att bedéma Koncernens férméga och kanslighet att betala Averlaggning av réntekosinader, MSEK 688 1 8600
rénta pé de ranfebarande skulderna. Justerat resultat fore skatt, MSEK 1522,4 1550,7
Justerat resultat fore skatt som en multipel av rantekostnader, ggr 2.2 1,8
Soliditet, % Eget kapital, MSEK 14 968,0 15009,8
Soliditet betraktar Fastpariner som relevant fér att visa Koncernens Balansomslutning, MSEK 36 482,3 36183,8
kapitalstrukiur genom hur stor andel av Koncernens balansomslutningen Soliditet % 410 415
som ulgdrs av eget kapital. ' ’ '
Soliditet justerad enligt NRV, % Eget kapital, MSEK 14 968,0 15009,8
Soliditet justerat enligt NRV betraktar Fastpartner som relevant fér att Aterlaggning uppskjuten skatt, MSEK 2931,1 28782
\gST Konce‘me.ns kopito\strukt&lr genom Tukr st?r ‘ondz\ av K(IJnc?Inens Aterlaggning rantederival, MSEK 75 -148
alansomsluiningen som ulgors v eget kapital med justering for poster 4o o o et kapital, MSEK 17 891,6 17 873,2
som inte innebar néigon utbetalning i nartid, sésom i Fastpartners fall )
derivat och uppskjuten skatreskuld. Balansomslutning, MSEK 364823 361838
Soliditet justerad enligt NRV, % 490 49 4
Nettoskulder, MSEK Rantebarande skulder, MSEK 16 588,8 16 293,9
Rantebarande fillgangar -586,3 -575,6
Likvida medel -161,8 -33,4
Bérsnoterade aktier -174.8 -186,8
Nettoskulder, MSEK 15 665,9 15 498,1
Driftnetto, % Drifinetto enligt resultatrétkningen, MSEK 15957 16108
Aterlaggning fastighetsadministration 74,5 86,1
Driftnetto for utv.fastigheter samt justering fér periodens férvéry, MSEK 27,6 -21,6
Justerat driftnetto for utv.fastigheter samt periodens férvary, MSEK 1642,6 1675,3
Forvaliningsfastigheters (justerade for utv.fastigheter och periodens férvar)
genomsnitiliga varde, MSEK 32 486,0 330586
Driftnetto, % 5,1 5,1
éverskonsgrad, % Hyresinttikter, MSEK 22713 22934
Fastighetskostnader, MSEK -675,6 -682,6
Driftnetto, MSEK 15957 1610,8
Overskottsgrad, % 70,3 70,2
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Fastighetsfdrteckning

Region 1

Férdelning

Uthyrn. Logistik & Handel & Industri & Bostad & Vard & Taxvérde,

Fastighetsbeteckning  Gatuadress Omréde Fotnot Tomtarea area  Kontor lager restaurang  verkstad hotell  skola  Ovrigt Kkr
Allgunnen 7 Bolmensvagen 51 Arsta T 1569 1772 1772 0 0 0 0 0 0 13425
Arbetsbasen 3 Elekirav 68/Lerkrogsv @ Vastberga T 6263 5160 0 5160 0 0 0 0 0 80 800
Arbetslaget 1 Elektrav 83-85/Lerkrogsv 13 Vastberga T 8000 12312 4150 15 0 8147 0 0 0 76061
Arbetslaget 2 Lerkrogsvéigen 19 Vastberga T 17742 30216 Q766 4081 416 15953 0 0 0 120000
Avesta 1 Avestagatan 61 Spéanga T 20595 7898 2717 3801 0 1380 0 0 0 67 000
Brahelund 2 Rasundavégen 2-16 Solna 13090 41462 32086 3700 1530 0 0 3554 592 1156 000
Branninge 4 Taxingegrénd 8-10 Spanga T 12192 Q634 385 701 6647 0 0 1821 80 Q0 600
Branninge 7 Taxingegrand 4 Spénga T 3334 865 0] 675 0] 0 0 0 190 37 600
Baggéngen 5 Hasselby Torg 8-10 Hasselby T 4230 3768 1464 446 1201 0 0 640 17 47 000
Concordia 1 Bredangstorget 24-32 Skérholmen T 1502 1917 336 102 936 0 0 543 0 20673
Domnarvet 41 Gunnebogatan 32 A Spéanga T 436 668 546 122 0 0 0 0 0 5437
Domnarvet 43 Gunnebogatan 30 Spanga T 845 1226 888 338 0 0 0 0 0 10932
Domnarvet 44 Gunnebogatan 22 Spénga T 456 690 350 340 0 0 0 0 0 4299
Domnarvet 45 Gunnebogatan 32 B Spéanga T 436 783 423 360 0 0 0 0 0 6582
Forsmark 4 Fagerstagatan 53 Spéanga T 3224 1120 300 820 0 0 0 0 0 Q975
Grévmaskinen 5 Morabergsviigen 9 Sadertalie 4917 2081 224 1857 0 0 0 0 0 16 464
Herrjérva 3 Herrjéirva torg 2 Solna 3936 19949 18817 320 770 0 0 0 42 824 000
Hilton 2 Gustav lll:s Boulevard 26-38 Solna 12736 22350 17809 1191 1669 0 0 1084 597 670000
Hilton 5 Telegrafgatan 4, 6A, 6B Solna 7063 13720 12399 1321 o] 0 0 0 0 367000
Jordbromalm 5:1 Rérvéigen 3-5 Jordbro 35135 21686 1979 19707 0 0 0 0 0 112800
Kallhall 1:5 Gjutarplan 19 Jarfalla 1728 1730 0] 0 1730 0 0 0 0 13995
Kostern 11 Balficvagen 2 Sadertlie 12 749 8174 2 280 1075 4019 0 0 800 0 58 400
Krejaren 2 Ostermalmstorg 1, 3 Stockholm T 1568 8 569 4809 0 3760 0 0 0 0 836000
Kungséngens-Tibble 25:2 Hjortronvégen 1 Kungséngen 1845 925 0 0 925 0 0 0 0 5820
Kvarnberget 3 Rinkebytorget 8 Spanga T 3662 5395 681 100 1987 0 0 2612 15 58 800
Kvarnberget 4 Rinkebytorget 1 Spanga T 2730 4315 958 248 3028 0 0 75 6 54 400
Kvarnberget 5 Skarbygrand 3-5 Spanga T 771 1904 0 0 107 0 o 1797 0 0
Kvarnberget 7 Skarbygrand 2 Spanga T 2 062 0 0 0 0 0 0 0 0 7 400
Kvarnberget 8 Rinkebytorget 2-6 Spéanga T 1884 2755 1266 424 1059 0 0 0 6 36276
Labyrinten 1 Astrakangatan 17-21 Hasselby T 9913 16332 7 766 685 2 966 0] 0 4908 7 175 000
ladugérdsgardet 1:48  Tullvakisvagen 5-15 m. fl. Stockholm 19197 37403 36085 0 0 0 0 1000 318 1144800
Ljusets Bréder 1 Bredéngstorget 2-12 Skérholmen T 1184 2475 0 174 1253 0 0 1048 0 24 676
Loftgéngen 1 Hasselby Torg 3-5 Hasselby T 581 1021 504 0 517 0 0 0 0 12816
Lsjan 13 Nykspingsvaigen 52 Sadertalie 3 662 1983 0] 0 160 1823 0 0 0] 8752
Oxen Mindre 30 Luntmakargatan 34 Stockholm 850 3212 2148 159 0 0 0 899 6 148 000
Oxen Mindre 34 Luntmakargatan 22 Stockholm 335 1435 814 117 0 0 0 504 0 74 000
Oxen Mindre 35 Luntmakargatan 26 Stockholm T 644 2 561 2524 37 0 0 0 0 0 121000
Prassigardstingen 1 Gotalandsvagen 220 Alvsio T 3315 5426 765 0 132 o] 0 4529 o] 0
Paronet 2 Ursviksvagen 127 Sundbyberg 15937 8075 3436 2 505 0 2120 0 0 14 58 628
Recetten 1 Blackebergsvagen 109 Stockholm T 900 851 202 275 104 0 270 0 0 11814
Robertsfors 2 Domnarvsgatan 11 Spéanga T 22448 11137 4130 7 007 0 0 0 0 0 88123
Robertsfors 3 Finspangsgatan 52 Spanga T 23524 9837 1366 24 4485 3962 0 0 0 79 000
Robertsfors 4 Finspangsgatan 54 Spénga T 5850 6261 2794 470 1029 0 1968 0 0 40 600
Ranas 1 Fagerstagatan 18 Spanga T 27495 36867 16659 17 583 1040 1538 0 0 48 243786
Skebo 2 Fagerstagatan 21 Spénga T 21280 20102 893 2429 250 12220 0 4310 0 119000
Skebo 3 Finspangsgatan 42 Spanga T 9881 9105 3103 5945 0 0 0 0 57 56 473
Skénninge 6 Tenstagangen 14-20 Spanga 1585 3676 1714 445 0 0 o 1517 0 0
Stenskarven 8 Siktgatan 2 Vinsta T 6 409 9510 3989 2576 0] 433 0 2512 0 65 800
Stensdatra 19 Stensatravagen 6 Stockholm T 10017 4367 500 3867 0 0 0 0 0 86 245
Strémsdal 3 Rénninge Torg 7-11 Rénninge 2323 1368 0 0 1206 0 0 162 0 13910
Svenska Gillet 1 Bredangstorget 1-5,9 Skarholmen T 50647 8813 1207 2 050 3887 320 O 1343 6 70 600
Syllen 4 Férmansvéagen 1-11 Stockholm T 3238 10856 10220 123 0] 0] 0 513 0 335000
Timpenningen 5 Vastbergavagen 32 Vastberga T 7680 13293 4705 2195 0 4793 0 1600 0 64268
Timpenningen 6 Elektrav 79-81/Vastbergav 14-16 Vastberga T 16276 0 0 0 0 0 0 0 0 31447
Trymén 3 Hasselby Torg 7 Hasselby T 920 1891 0 0 811 0 0 1080 0 18 542
Tyrannen 14 Johan Skyttes Vag 190-194 Alvsio T 2 206 3 346 1074 0 0] 0 1677 505 0] 39 800
Uppfinnaren 1 Valhallavéigen 136 Stockholm 5004 16162 16162 0 0 0 0 0 0 585000
Veddesta 5:3 Bruttovéigen 6 Jarfalla 17 080 6637 1153 5484 [0] 0 0 0 (0] 75802
Vitgroet 8 Stormbyvéigen 6 Spanga 3233 2830 2188 642 0 0 0 0 0 22 400
Summa Region 1 436214 489 875 242506 101695 47 624 52 689 3915 39446 2001 8623021

Fotnoter: T = Tomfratt, O = Obebyggd fastighet, A = Arrendetomt
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Region 2 Férdelning
Uthyrn. Logistik & Handel & Industri & Bostad & Vard & Taxvérde,
Fastighetsbeteckning  Gatuadress Omréde Fotnot Tomtarea area  Kontor lager restaurang  verkstad hotell  skola  Ovrigt Kkr
Aga 2 Ackumulatorvégen 15 Liding® 14194 23901 4984 3204 435 300 0 14978 0 0
Bensinen 6 Svetsarvagen 6-8 Taby Kyrkby 2923 1549 422 65 0 1062 0] 0] 0 8058
Broby 11:2 Ostra Bangatan 8 Arlandastad 23 203 3524 250 2 443 0 831 0 0 0 42 305
Broby 11:5 Ostra Bangatan 20 Arlandastad 1893 718 151 0 0 477 0 0 0 6076
Bussen 3 Fiadervagen 20 Stréingnas 81044 33399 0 33399 0 0 0 0 0 147200
Centrum 13 Kung Agnes vag 1 m. fl. Sollentuna 1970 4643 4057 101 485 0 0] 0] 0 85 600
Degeln 2 Nytorpsvéigen 2 A - 34 Taby 21647 13042 11969 894 0 179 0] 0 0 74 000
Diviatorn 1 Agavagen liding®d @) 2 020 0 0 0 0 0 0 0 0 29043
Dragarbrunn 10:3 Svartbécksgatan 12-14 Uppsala 4719 14789 4735 1196 3755 0 3449 1654 0 398000
Ekends 1 Finlandsgatan 28-40 Kista T Q631 19023 17539 445 1031 0 0 0 8 191 200
Ekenas 2 Finlandsgatan 10 Kista T 1987 4 806 4627 179 0 0 0] 0 0 55200
Ekenas 3 Finlandsgatan 16-22 Kista T 4792 4265 3375 890 0 0 0 0 0 39 400
Ekends 4 Finlandsgatan 32 Kista T 2255 7 844 7288 350 206 0 0 0 0 86800
Ekplantan 2 Djupdalsvégen 13-15 Sollentuna 7 853 4529 4529 0 0 0 0 0 0 0
Fogden 12 Bergtorpsvagen 43 C Taby 1067 100 0 0 100 0 0] 0 0 1457
Fogden 4 Bergtorpsvaigen 43 A-B Taby 8 356 6594 1383 913 2 340 0 0 1958 0 66 400
Fogden 6 Fogdevagen 4 Taby 14632 12219 1047 417 10 495 260 0 0 0 139600
Gredelby 1:13 Rubanksgatan 6 Knivsta 2 840 1228 711 517 0 0 0 0 0 6065
Gredelby 24:1 Rubanksgatan 9 Knivsta 21224 3294 3139 5 0 0 0 0 150 22 401
Gredelby 28:8 Hyvelgatan 24-30 Knivsta 4099 2359 1004 1 005 0 0 0 350 0 13 956
Hammarby-Smedby Upplands
1:446 Galoppgatan 84 Vasby 3 306 1457 0 0 0 1457 0] 0 0 11154
Hammarby-Smedby Upplands
1:454 Johanneslundsvagen 2-4 Vasby 10 460 8 296 7731 565 0 0 (0] (0] 0 82 400
Hammarby-Smedby Upplands
1:458 Johanneslundsvagen 10 Vasby 21117 15061 6775 3309 659 0 3744 0 574 151000
Hammarby-Smedby Upplands
1:461 Johanneslundsvégen 3-5 Vasby 6798 4458 1 566 161 676 0 0 2055 0 0
Hammarby-Smedby Upplands
2:37 Stockholmsvéigen 22 Vasby 2428 579 0 0 579 0 0 0 0 6989
Humlet 2 Yiterbyvéigen 14-18 Taby 3825 2139 0 0 2139 0 0 0 0 20125
Humlet 3 Yiterbyvagen 14-18 Taby 1 630 0 0 0 0 0 0] 0 0 0
Hagernas 7:12 Termikvéigen 2 Taby 1917 0 0 0 0 0 0 0 0 1821
Karis 3 Finlandsgatan 48 Kista T 2248 3334 1839 275 0 0 0 1215 5 32 000
Karis 4 Finlandsgatan 50-60 Kista T 3920 5212 4981 110 121 0 0 0 0 52 000
Kungsangen 40:1 Hamnplan 9-13 Uppsala 1108 1125 Q31 74 0 0 0] 120 0 27 400
Baverns grénd 8/
Kungsangen 6:10 Kungsangsgatan 29 Uppsala 584 1731 1560 119 0 52 0 0 0 27 400
Marsta 1:189 Marsta Centrum Marsta 2051 3570 1065 73 583 0 1489 353 7 48 000
Maérsta 1:190 Marsta Centrum Mérsta 2183 3726 Q76 22 1548 0 0 1180 0 54 400
Marsta 1:191 Marsta Centrum Mérsta 587 1 066 580 0 486 0 0 0 0 10 596
Mérsta 1:193 Marsta Centrum Mérsta 4648 7574 0 0 6130 0 0 1443 1 125 600
Marsta 1:194 Marsta Centrum Marsta 817 2886 1161 0 1725 0 0] 0 0 53200
Mérsta 1:198 Marsta Centrum Mérsta 788 0 0 0 0 0 0 0 0 4404
Marsta 1:199 Marsta Centrum Mérsta 1727 2 649 280 249 950 0 892 278 0 38 522
Marsta 1:200 Marsta Centrum Marsta 3633 3438 0 0 3438 0 0 0 0 47 400
Marsta 1:201 Marsta Centrum Mérsta 535 755 71 0 563 0 0 121 0 Q536
Marsta 1:202 Marsta Centrum Marsta 1152 1823 0 0 58 0 1223 542 0 26 935
Marsta 1:217 Marsta Centrum Mérsta 2521 5623 1286 20 1995 0 2322 0 o] 95800
Mérsta 1:219 Raisiogatan 1-27 Mérsta 5121 3 667 2777 7 0 0 883 0 0 56 891
Mérsta 1:257 Marsta Centrum Mérsta 744 3657 0 0 0 0 3657 0 0 117600
Marsta 1:258 Marsta Centrum Marsta 88 0 0 0] 0 0 0] 0] 0 3562
Marsta 1:259 Marsta Centrum Marsta 1 460 2048 0 0 0 0 2048 0 0 70000
Mairsta 1:260 Marsta Centrum Mérsta 34 998 4655 0 8 0 0 0 4647 0 31000
Mérsta 1:261 Marsta Centrum Mérsta 1105 3984 0 0 0 0 3084 0 0 124000
Mérsta 11:8 Generatorgatan 6 Mérsta (@) 2012 1240 478 762 0 0 0 0 0 13614
Marsta 15:3 Bristagatan 12 Marsta 5518 2 009 179 1004 826 0 0] 0 0 11521
Maérsta 16:2 Maskingatan 5 Arlandastad 3500 1586 599 310 0 677 0 0 0 11492
Maérsta 16:3 Maskingatan 3 Arlandastad 3000 2 899 2363 536 0 0 0 0 0 18 500
Mérsta 17:5 Industrigatan & Marsta 7225 3413 1837 1547 0 0 0] 0] 29 21297
Marsta 17:6 Maskingatan 8 B Arlandastad 5318 2717 295 1807 0 615 0] 0 0 16 867
Mérsta 19:2 Bristagatan 16 Mérsta 34002 12180 2016 8251 0 1913 0 0 0 75000
Mérsta 19:3 Bristagatan 16 Mérsta 1835 4513 0 32 0 0 4481 0 0 63600
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.
Region 2, forts. Férdelning
Uthyrn. Logistik & Handel & Industri & Bostad & Vard & Taxvérde,
Fastighetsbeteckning  Gatuadress Omréde Fotnot Tomtarea area  Kontor lager restaurang  verkstad hotell  skola Ovrigt Kkr
Marsta 21:54 Elkraftsgatan 11 Arlandastad 10934 2 200 200 2 000 0 0 0 0 0 22811
Mérsta 24:4 Industrigatan 7 Arlandastad 31705 12123 1620 7 730 0 2773 0 0 0 106543
Nattugglan 13 Gransgatan 9 Eskilstuna 2902 1080 0 1080 0 0 0 0 0 3046
Oljan 2 Eldarvéigen 4 Taby Kyrkby 8072 4709 200 1353 0 0 0 315 0 7 399
Reparatéren 4 Reprovéigen @ Taby 8164 2 401 0 0 0 2 401 0 0] 0 16 328
Riksby 1:13 Kvambacksvégen 30 Bromma 64864 41848 5113 31130 1120 1689 0 0O 279 115483
Ringpdrmen 4 Bergkallavagen 32 Sollentuna 12205 12667 3374 1 606 600 0 7087 0 0 99 000
Ringparmen 5 Bergkallavagen 34 Sollentuna 4022 3999 2 436 1563 0 0 0 0 0 29 600
Ritmallen 1 Rotebrovaigen 115 m. fl. Sollentuna 5306 4 560 2253 796 751 0 0 760 0 49 400
Romberga 2:65 Romgatan 1 A Enksping 16 408 5505 0 0 5505 0 0 0 0 47 000
Romberga 25:4 Osfra Jarmvagsgatan 8 Enksping 10814 5803 430 0 1050 0 0 4323 0 11089
Sisstugan 1 Sidensvansvéagen 8 Sollentuna 9155 6346 3749 2597 0 0 0 0 0 47 200
Stansen 1 Maskinvagen 1, 3 Taby 11179 790 0 0 0 0 0 790 0 0
Stenvreten 5:67 Kvartsgatan 10 Enksping 4936 1912 515 882 0 515 0 0 0 7757
Séatesdalen 2 Norgegatan 2 Kista 10812 11680 10639 409 194 388 0 0 50 113400
Valhall Norra 21 S Kungsvaigen 64 Liding®d 991 564 82 0 482 0 0 0 0 12 683
Valhall Norra 22 S Kungsvaigen 66 liding®d 1993 836 766 70 0 0 0 0 0 6590
Vallentuna Préstgard
1:130 Tuna Torg 1-5 1A, 2-4 Vallentuna 4836 10120 5386 167 3502 (0] 0 1055 10 100 200
Vallentuna-Rickeby
1:472 Torggatan Vallentuna 755 0 0 0 0 0 0 0 0 6200
Vallentuna-Rickeby
1:474 Torggatan 9-17 Vallentuna 5312 7 956 3532 0 4424 0 0 0 0 130000
Vallentuna-Rickeby 1:58 Torggatan 14-16 Vallentuna 3416 4593 0 10 3 406 0 1150 0 27 58 150
Vallentuna-Rickeby 1:7  Tuna Torg 6-8 Vallentuna 1128 1634 279 37 744 0 0 574 0] 18 232
Vallentuna-Aby 1:99 Tellusvagen 5A-C, 7-45, 7A Vallentuna 34450 17311 4163 46 200 1468 O 11434 0 12248
Upplands-
Vilunda 20:80 Optimusvégen 21 Vasby 1467 1 080 474 154 317 0 135 0] 0] 7 328
Vasterbotten 19 Stockholmsvéigen 18 Liding®d 7811 12283 2631 790 6572 0 1778 507 5 202200
Arsia 68:5 Fyrislundsgatan 79A Uppsala 2379 1010 0 0 0 1010 0 0 0 10912
Arsta 76:2 Fyrisborgsgatan 1-5, 2,4 Uppsala 28027 25393 20242 2 468 1692 430 0 550 11 313 000
Arsta 84:3 Palmgatan 1-3 Uppsala 8984 3 096 0 0 0 3 096 0 0] 0] 39725
Summa Region 2 731930 490392 180639 120151 71882 21593 38322 54043 3763 4567911
Fotnoter: T = Tomtratt, O = Obebyggd fastighet, A = Arrendetomt
Region 3 Férdelning
Uthyrn. Logistik & Handel & Industri & Bostad & Vard & Taxvérde,
Fastighetsbeteckning Gatuadress Omréde Fotnot Tomtarea area  Kontor lager restaurang  verkstad hotell  skola  Ovrigt Kkr
Norra Skeppsbron 11, 13A-C,
Alderholmen 13:2 15AC Gavle 3552 9 505 2631 o] 1197 0 0 5677 0 o]
Alderholmen 25:4 Norra Skeppsbron 3 Gavle 740 1963 761 166 836 200 17115
Alderholmen 26:1 Norra Skeppsbron 1 Gavle 744 2325 1262 200 703 160 18 582
Alvesta 13:27 Forsdalavagen 2 Alvesta 38187 13200 3 200 10 000 0] 0] 0 0 0] 20075
lindévagen 65,
Amerika 3 Réda Stugans Gata Norrksping 122 483 49438 5282 33880 1404 6607 0 2265 0 197210
Andersberg 14:44 Ersbogatan 4 Gavle 10 486 1912 211 0 0 1520 0 0 181 20 000
Bagaren 7 liungadalsgatan 4 A-H, J-K Vaxio 28077 6419 0 1225 5194 0 0 0 0 63968
Biskopsgdrden 46:4  Askvadersgatan 1 Goteborg 19458 16212 902 15310 0 0 0 0 0 57784
Bjornange 5:1 Granvagen 1 Séderhamn 78 500 40328 8 434 10 492 1151 19310 0 0 Q41 41134
Blyet 5 Jarngatan 23 Norrk&ping Q491 2824 399 170 2193 0] 0 0 62 17913
Bomullsspinneriet 3 Holmensgatan 26 Norrksping 2 865 7174 485 0 0 0 0 6689 0 0
Bosgarden 1:32 Goéteborgsvagen 91 Mslndal 5800 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Brynas 124:3 Sedra Skeppsbron 17 Gavle 3530 2 090 1115 145 0 830 0 0 0 16 357
Brynas 125:1 Sedra Skeppsbron 19 Gavle 1210 825 412 84 0] 329 0 0 0 7047
Elverket 8 Ivarshyttevéigen 6 Hedemora 4059 788 0 0 788 0 0 0 0 1460
Flyggodset 1 Cederstrémsgatan 4 Malmé 9104 5392 449 4133 0 0 0 0 810 15846
Flyggodset 2 Cederstromsgatan 4 Malmé 6747 2023 0 0 0 0 0 2023 0 0
Fargelanda P-gard
1:430 Cenfrumvégen 7 Fargelanda 2067 1498 309 0 1189 0 0 0 (¢) 6410
Gropen @ Holmentorget 1 Norrképing 3661 4 449 2295 123 0 396 0 1635 0 13379
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Region 3, forts. Ferdehing
Uthyrn. Logistik & Handel & Industri & Bostad & Vard & Taxvérde,
Fastighetsbeteckning Gatuadress Omréde Fotnot Tomtarea area  Kontor lager restaurang  verkstad hotell  skola Ovrigt Kkr
Hemsta 11:11 Skolgangen 17 Gavle 22900 13100 2324 1114 0 7 990 0 1672 0 40 000
Hemsta 14:1 Skolgangen 5 Gavle 20939 7 305 0 0 7 305 0 0 0 0 33279
Hemsta 157 Skolgéngen 17 Gavle 39190 31570 13663 4890 6857 6160 133 907
Hemsta 9:4 Rynningsgatan 8 Gavle 4767 1343 0 1343 0 0 0 0 0 0
Hijallsnas 8:30 Miérnbotorget 4-10 Lerum 3544 3027 15 0 2642 0 0 371 0 16 025
Hijallsnas 8:31 Mijérnbotorget 14 Lerum 1218 700 0 0 700 0 0 0 0 3194
Harstorp 8:2 Leverstorpsvigen 4 Finspang 4598 3 153 171 2982 0 0 0 0 0 4101
Hagsbo 2:3 Gruvgatan 5-17, 23 Goteborg 9 900 2193 1121 789 0 283 0 0 0 22102

Vastra
Hagsbo 27:6 August Barks gata 2 Frélunda 16971 8519 118 6214 936 143 o 1109 0 51 540
Importen 3 Hospitalsgatan 78 Norrképing 8 532 5833 539 3519 0 1775 0 0 0 18 708
Industrien 7 Gamla Bangatan 50 Ludvika 2 000 468 0 0 468 0 0 0 0 1271
Konduktéren 5 Stockholmsvéigen 50 Norrképing 2684 Q12 0 0 Q12 0 0 0 0 4959
Kristiansborg 2 Vastra Hindbyv. 12, 14 Malmé T 11530 7088 2427 3908 753 0 0 0 0 20 600
Kalliorp 127:2 Torpavallsgatan 4 Gateborg 5389 1234 0 0 1234 0 0 0 0 24 160
Karra 72:33 Tagenevagen 34 A-E Hisings Kérra 15497 6274 1288 4986 0 0 0 0 0 38 800
Karra 78:3 Trankarrsgatan 15 och 17 Hisings Kéirra 15162 8524 1625 6899 0 0 0 0 0 43 600
Karra 90:1 Orrekulla Industrigata 61 Hisings Kérra 26420 10305 2 465 7 840 0 0 0 0 0 74 400
Lekiorn 2 Jakobsbergsgatan 57 Ystad 3534 1270 0 0 1270 0 0 0 0 3940
Malaren 14 Arabygatan 43-45 m. fl. Vaxio 47 629 12172 1488 8311 0 2 359 0 0] 14 44 789
Norr 22:2 Nygatan 20 Gavle 785 3 396 3188 0 0 0 208 0 0 31810
Naringen 10:4 Strémmavégen 2 Gavle 68334 17002 2255 437 978 11946 0 0O 138 111097
Beckasinvagen 14-16/

Naringen 15:6 Kanalvagen 11 Gavle 25424 5183 1494 810 0 2 599 0 0 280 20872
Naringen 22:2 Beckasinvagen / Krickvagen Gavle 75183 27926 3430 22416 0 2 080 0 0 0 146620
Naringen 5:1 Latangsgatan 14-16 Gavle 31277 19700 1725 16 256 0 1404 0 0 315 53378
Pelargonian 6 Agcnan 18 Mélndal Q677 4078 0 1 000 2252 826 0 0 0 22 692
Pottegérden 3 Taliegardsgatan 3 Mélndal 13043 6115 1456 391 3672 596 0 0 0 46 400
Relset 8 Kromgatan 10 Norrképing 52230 9 407 1079 8328 0 0 0 0 0 0
Slagan 2 Axvagen 4 Sundsvall 2444 632 0 0 430 202 0 0 0 3611
Slakthuset 18 Riséingsgatan 19 Norrksping 15099 2729 1388 1341 0 0 0 0 0 21 641
Slakthuset 19 Risangsgatan 15 E Norrképing 5881 1765 1249 73 443 0 0 0 0 14288
Slakthuset 20 Tolagsgatan 6 Norrképing 4000 1862 0 0 1192 670 0 0 0 6531
Slakthuset 21 lindsvagen 72, 72 B Norrképing 11970 6893 2906 2903 0 479 210 395 0 21928
Slakthuset 22 Riséingsgatan 15 A-D Norrksping 16185 6711 812 4105 432 1362 0 0 0 29 648
Slingan 1 Vistaforsviigen 3 Ulricehamn 89067 43473 7 601 35872 0 0 0 0 0 101 138
Smedjan 8 Repslagaregatan 19 Norrképing 693 2 320 1655 400 0 0 0 265 0 22984
Spolaren 3 Maskingatan 14 Norrképing 10777 1710 350 0 0 1 360 0 0 0 14 459
Sporren 4 Alhemsgatan 2 m. fl. Malms 20370 19446 11653 5576 1038 0 o 1179 0 92 000
Sténgmarket 5 Hanholmsvagen 63 Norrképing 8 184 2 684 524 2 160 0 0 0 0 0 13177
Stangmarket 7 Hanholmsvagen 61 Norrksping 80 141 31445 2207 29238 0 0 0 0 0 123 400
Sylten 4:7 Réda Stugans Gata 2-4 Norrksping 10133 3238 0 0 3238 0 0 0 0 22873
Safra 108:23 Folkparksvéigen 7 Gavle 4912 0 0 0 0 0 0 0 0 2324
Satra 11:3 Norrbagen 32 Gavle 2556 2140 0 0 0 o] 0 2140 0 0
Satra 11:4 Gavlehovsvagen 5 Gavle 22194 6 300 0 0 0 0 0 6300 0 0
Satra 64:5 Folkparksvaigen 13 Gavle 14 555 1390 0 0 0 0 0 139 0 4987
Sader 37:5 Sadra Kansligatan 22 Gavle 446 1167 136 Q4 661 0 0 276 0 14 240
Soder 67:1 Nedre Akargatan 67 A-C Gavle Q072 16018 0 0 332 0 0 15676 10 0
Talja 1:32 Taljavéigen 2C Flen 9 900 Q42 55 0 0 887 0 0] 0 3704
Teknikern 6 Gijutargatan 36 Borlénge 6489 2424 310 2114 0 0 0 0 0 12761
Trekanten 9 Adelswardsg 4-8 m fl Anvidaberg 3610 5110 960 222 1250 0 2 339 339 0 29 393
Trénsbettet 8 Travbanegatan 10 Malms 4619 3350 982 2 368 0 0 0 0 0 15270
Tagarp 16:43 Foretagsvagen 29 Arléy 40284 12998 923 9825 0 2 250 0 0 0 39 400
Tagarp 21:144 Arlévsvagen 36 Arlov 4157 432 0 0 432 0 0 0 0 3232
Valbo-Backa 6:13 Johanneslstsvaigen 22 Gavle 12192 3981 1500 2481 0 0 0 0 0 24416
Verkstaderna 2 Kungsgatan 30 m fl Séderhamn 26536 15251 1305 126 3353 3226 0 7241 0 16 405
Vaster 4:3 Vastra vaigen 54-56 Gavle 17178 3648 3191 74 383 0 0 0 0 21 400
Akarp 3:79 Dalslundsveigen 1 Akarp 3031 1131 130 50 Q51 0 0 0 0 6810
Summa Region 3 1345793 587352 109 855 277217 51242 78286 2757 63797 4199 2208544
SUMMA TOTALT 2513937 1567619 532999 499062 170747 152568 44994 157286 9962 15399476

Fotnoter: T = Tomfratt, O = Obebyggd fastighet, A = Arrendetomt,
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Kalendarium 2026

Delarsrapport per 31 mars 2026
Arsstémma 2026
Delarsrapport per 30 juni 2026

Delérsrapport per 30 september 2026
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22 april 2026
22 april 2026
2juli2026

22 oktober 2026

IR-kontakt

SVEN-OLOFJOHANSSON, VD
08-402 34 65 (direkt), 08-402 34 60 (véxel)

DANIEL GERLACH, CFO
08-402 34 63 (direkt), 08-402 34 60 (vaxel)

* ST
\Q Pappe:wl I;i(drar till //////

FSC ansvarsfullt skogsbruk 'I,II,

wwiscog  FSC® C011209 Trycksak
3041

Form och produkfion: Narva Communications
Foto: Fastpartner, Fond & Fond,

Magnus Fond och Solna Fotostudio

Tryck: Elanders Sverige AB
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P FASTPARTNER

Stockholm HK

Fastpartner AB (publ)

Box 55625

102 14 Stockholm
Besoksadress: Sturegatan 38
Tel 08-402 34 60
info@fastpartner.se
www.fastpartner.se
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