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VARDEGRUND

Enkelt Engagerat

e Raka och enkla i var kontakt * Vi tar initiativ och ansvar,
med hyresgdaster och leve- och strévar alltid mot aff
rantérer. svertraffa férvantningarna.

* Vivet vilket ansvar och vilka * Arbetar [&sningsorienterat
befogenheter vi har, det och affarsmassigt.
skapar handlingskraft i motet

* Visar respekt och omtanke

mot varandra, véra hyres-
Stora beslut fér ta tid, andra ga@ster och vér omvarld.
beslut ska fattas snabbt.

med andra.

4
utvecklar egna fastigheter. Vi kdnnetecknas av ett langsiktigt
engagemang, snabbhet i beslut och information samt entusiasm i
att skapa marknadens frémsta fastighetslésningar. Fastpartners
fokus &r kommersiella fastigheter framfér allt i Stockholmsomra-
det, men vi finns ocksa i storstéderna Géteborg, Malms, Uppsala
och Mélardalen samt Gévle. Genom aktiv férvaltning skapar vi
tillsammans med véra hyresgéster [6sningar i fastigheterna

anpassade efter deras behov och 6nskemal.

Nara

* Viartillgangliga och il
métesgéende.

* Bygger relationer il véra
hyresgéster, medarbetare
och leverantérer.

* Visar gladje och aterkopplar

snabbt.

I vara fastigheter finns idag négra
av Sveriges ledande och stérsta
teknik, fiéinste- och industribolag,
liksom unga entreprensrer med
nystartade bolag samt olika
typer av samhéllstianster, som
sldreboenden, skolor, statliga
och kommunala férvaltningar och
véardinrétningar. Tack vare var
narvaro och storlek i de omréden
dér vi har vért fastighetsbestand
kan vi erbjuda en hég service-
grad, men ocksé& vara med och
paverka stadsrummet och hur
respektive omréde uppfattas.



Vision

Vi skapar hall-
bara miljser
ddr manniskor
och féretag kan
utvecklas.

Vart fastighetsbestand
finns i Stockholm, Géte-

borg, Malmé, Uppsala
och Mdélardalen, Norr-
képing samt Gévle.

GAVLE
Fastighetsvérde, MSEK

2 665,5

. 4

UPPSALA
Fastighetsvérde, MSEK*

2202,7
e +

‘—’ STOCKHOLM
Fastighetsvérde, MSEK

27 579,2

v

NORRKOPING
Fastigh arde, MSEK

L 1250,9

GOTEBORG
Fastighetsvérde, MSEK

1090,5

MALMO
Fastighetsvérde, MSEK

618,6
A

80%

Cirka 80% av hyresvardet
finns i Stockholm och dess

naromraden i Malardalen.

Affarsidé

Var affarsidé ar aft héllbart
aga, férvalta och utveckla
fastigheter med god vardetill-
véxt och positiva kassafléden
p& expansiva orter. Vi ska
samtidigt bygga goda och
l&ngsiktiga relafioner med
vara hyresgéster.

*) Avser Uppsala och Mélardalen

1 998 MSEK

Hyresintékterna uppgick
fill 1 997,5 MSEK for

dret.

Mission

Fastpartner ska tillhanda-
halla funktionella och
effektiva lokaler fill naringsliv
och offentlig sektor, fér att
deras verksamheter ska
kunna bedrivas p& basta
méjliga satt.
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Aret i korthet

Ett omtumlande ar med ny framtida spelplan som fsljd.

FINANSIERING 'I 'I 2
* Mot bakgrund av féréndrade 7 7

marknadsférutsatiningar med
stigande réntor och férséimrad

réntetéckningsgrad som félid Utdelning Soliditet NRV

beslutade Moody's under Styrelsen féreslar en utdelning om Soliditefen justerad enligt NRV
&ret att bekrfta Fastpart- 1,0 (2,20) kronor per stamaktie av vid &rets slut uppgick fill 51,2
ners kreditbetyg Baa3 och serie A (54,7)%.

samtidigt justera utsikterna frén
stabila fill negativa. Scope
Ratings kreditbetyg BBB— med
stabila utsikter, bekraftades

under dret. Betyget omfattar 8 9 7 3 4
aven Fastpartners seniora icke , ,
stikerstallda obligationer och

foretagscertifikat. . Eget kapital Réntetdckningsgrad
° ngtpé}rfners egna kapital upp- Eget kapital per stamaktie av serie Rantetéickningsgraden uppgick
gick till 16 402,1 (17 457 4] A uppgick till 89,7 (95,4) kronor till 3,4 (4,2) ggr.

MSEK vid utg&ngen av 2022.
De rantebarande skulderna
uppgick till 16 722,7 (15
280,6) MSEK motsvarande

en nettobel&ningsgrad om
44,2 (39,7)%. Rénteticknings- 'I 06 7 96 7 8
graden for aret uppgick il 3,4 J J

vid @rets slut.

(4,2) ggr.
Langsiktigt substansvérde NRV Férvaltningsresultat
L&ngsikfigt substansvérde per stam- Forvaliningsresultatet uppgick fill
aktie av serie A uppgick till 106,7 967,8 (972,4) MSEK fér éret.
GRONA TILLGANGAR (113,5) vid arets slut.
Fastpartner har fortsatt arbetet
med aft cerfifiera sitt fastighets- Under 2022

bestand. Under 2022 skade an- skade andelen

delen certifierade fillg&ngar med EUIEICED 4 3 o 9 ! 4
tillgangar med

27% och uppgick fill 18,3 MSEK 27procent Y 4 Y 4

vilket utgér 51% av marknadsvar-
det pd fastigheterna vid arets slut.

Fastpartners mél r it >80% av Soliditet Ekonomisk uthyrningsgrad
fastighefernas marknadsvéirde ska Soliditeten vid érets slut uppgick Den ekonomiska uthyrnings-
vara cerfifierade i slutet av 2025 fill 43,0 (46,0)%. graden uppgick fill 92,4 (90,6)%

vid arets slut.
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Uthyrningar

Uthyrningsgraden utvecklade sig valdigt starkt under
aret och landade p& 92,4% (90,6%). Ménga faktorer
har under aret bidragit ill att kyla av ekonomin och det
har bidragit till att forlédnga ledtiderna fér affarsbeslut.

Né&gra av de stérsta nytecknade
hyreskontrakten under 2022:

Centrala Frésunda

10 200 kvm

| centrala Frésunda har Fastpartner un-

der aref tecknat eft stort antal hyresavtal.

Under férsta halvaret flyttade drygt ©00
nya medarbetare in p& en sammanlagd
yta om 9 000 kvm. Webhallen, Tech
Data, Office Management, Fudd och
MW Group &r n&gra av de féretag
som valt centrala Frésunda fér sina verk-
samheter. Senare under &ret tecknades
dessufom hyresavtal med Consolis och
Stréingbetong avseende konforsytor

om cirka 1 200 kvadratmeter. Bland

de avtal som tecknades under senare
delen av éret avsag eft flertal mindre
ytor i Fastpartners framgéngsrika Fastof-
ficekoncept. Under hésten ppnade
yiterligare en restaurang i Frésunda,
MGL Sushi. Restaurangen blir en del av
Fastpariners servicekoncept pa Gustav

ll:s Boulevard vilket &ven inkluderar

en gemensam reception, restaurang
K-markt, Nordic Wellness, OM Studio,
Centrala Frésunda Konferens & Méten
samt en biltvétt. Utsver alla genomférda
uthyrningar under &ret pagér ett flertal
forhandlingar géllande de kvarvarande
vakanta ytorna.

Vaxjé

5200 kvm

| det centrala handelsomrédet i Véxjs
har en nyuthyrning skeft fill Beijer Bygg
gallande en lokal om cirka 5 200
kvadratmeter.

Géteborg

1 500 kvm

| Géteborg har ett hyresavial tecknats
med Depona, ett féretag som hjélper
féretag att arkivera dokument, om cirka
1 500 kvadratmeter

5200

| Véxjé har en
nyuthyrning
genomfdris till
Beijer Bygg
géllande en lokal
om cirka 5 200
kvm.

10 200 kvm
uthyrt i Centrala
Frésunda.

Norrképing
4 500 kvm

| Norrképing har def tecknats ett
kontrakt med kommunen géllande
HOPE (Home of Organic and Printed
Electronics), eff nytt spannande koncept
for kommersialisering av forskning och
utveckling av fryckt elekironik. Avialet
innebar att kommunen blir ankarhyres-
gast i den 4 500 kvadratmeter sfora
fastigheten i centrala Norrk&éping dér
tilvéixtféretag inom tryckt elekironik
erbjuds majlighet att hyra lokaler.
Feérhoppningsvis kan Fastpartner pé sikt
erbjuda nya lokaler fill de féretag som
blir framgé&ngsrika och véxer.

Gavle
1 300 kvm

| centrala Gavle har en stérre uthyrning
genomférts fill LK Prefab géllande en yta
om cirka 1 300 kvadratmeter. Satsning-
en p& moderna konforslokaler

i en industriell milj med service i
toppklass, har fallit vl ut i Gavle och
merparten av den férsta projekivolymen
av smé- och medelstora lokaler &r
uthyrd.

Stockholm, Marievik
1728 kvm

| Stockholm, Marievik, har Fastpartner
tecknat hyresavial med Aimo Park. De
flyttade in i sitt nya 1 728 kvadratmeter
stora huvudkontor i mars. Fastigheten &r
miligcertifierad enligt BREEAM In-Use
Very Good.
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Handelser under aret

Efterfragan pé lokaler
ar fortsatt stark

Efterfraégan pa lokaler har fortsatt varit
stark under hela aret. Trots avmattningen
i konjunkturen som inleddes under 2022
har vi haft en god efterfragan pé& lokaler
och vi har gjort nya uthymingar hela
végen in p& 2023. Ett bevis p& detta ar
aff vi dkat vart driftnetto fill

1398,3 (1 301,0) MSEK och aft den
ekonomiska uthyrningsgraden skade fill
92,4 (90,6)% vid érets slut. Som en f&lid
av stigande marknadsréntor uppgick
forvaltningsresultat fill 967,8 (972,4)
MSEK.

Nya férvérv
av fastigheter

Under é&ret férvéirvades tva fastigheter
belagna i centrala Gavle, fastigheterna
Norr 22:2 och Brynas 125:1. | den for-
sta &r Handelsbanken stérsta hyresgést
och i den andra &ferfinns fyra hyresgés-
ter: Ryds bilglas, C24, Exsys Konsult AB
och Nordisk lagerférvalining. Férvarven
ferstarker Fastpartners position som en
av de frémsta och stérsta fastighetss-
garna i Gévle och ligger i linje med
Fastpartners sirategi att éga och férvalta
fastigheter med goda kassafléden i
cenfrala lagen. Per den 1 juni férvérva-
des &tta fastigheter dér de tre stérsta ar
beldgna i Norrképing och resterande

i Finsp&ng, Borléinge, Sédertélie och
Stockholm. Totalt handlar det om cirka
45 000 kvm uthyrningsbar lokalyta
samt 130 000 kvm mark. Hyresgést i
samtliga fastigheter ar Colmec Holding

6 FASTPARTNER 2022

AB och uthyrningen &r et férsta steg i ett
l&ngvarigt samarbete. | juni férvarvades
aven fastigheten Transbettet 8 i Malmé
med en uthyrningsbar yta om 3 350
kvm. Férvarvet, en lager och kontorsfast-
ighet, ar eft litet men vikiigt tillskott fill vért
forvaltningsbestand i Malms.

Serverhall byggs
i sédra Stockholm

| sédra Stockholm bygger Fastpartner
en hypermodern serverhall fill Conapto.
Bygglovet blev klart under slutet av &ret.
Att serverhallen finns i Stockholm i stéllet
férinorra Sverige innebér bland annat
betydligt snabbare svarstider samt aft
dverskottsvéirmen tas om hand genom
&tervinning i figrrvérmendtet.

Great Place to Work®
fortredje aret

For tredje aret har Fastpariner certifie-
rats av Great Place to Work. Dérmed
fortsatter vi att leva upp till de hogt

stéllda krav som utmarker en mycket
god arbetsplats. Med 93 procent &r
dessutom svarsfrekvensen utmarkande
hég, vilket tyder pé ett hégt medarbeto-
rengagemang.

Fastpartner utsett
till Karrigrféretag

Fastpartner har, som ett av hundra
feretag, utsetts fill Karriarféretag 2023,
en fitel som far anvaindas under ett ar for
aft visa studenter och andra som &r pé
vag uti arbetslivet, att vi &r en atfraktiv
arbetsgivare. Enligt motiveringen frén
Karriarféretagen ar Fastpartner en trygg

2,

Den ekonomiska
uthyrningsgraden
skade till 92,4%
vid arets slut.

Flera nysppnade
Fastoffice-kontor
under éret.

arbetsgivare som drivs av en engage-
rad ledning. Vi har goda véarderingar,
tydliga gemensamma mél och vémar
om v&r medarbetare.

Coworking-konceptet
Fastoffice véxer

Under 2022 Fastpariners coworking-
koncept, Fastoffice uppdatrats och nu
erbjuder vi privata konforsrum i olika
storlekar. Vi har dessutom infroducerat
eft nytt medlemskap som ger behsrighet
fill samtliga véra anléggningar och den
grafiska profilen har uppdaterats fér att
tydliggéra vért erbjudande riktat mot
foretag som efterfrégar en hag flexibili-
tet. Under &ref har vi dessutom &ppnat
nya anléiggningar i bland annat Mérsta,
Upplands Vésby och Uppsala.
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Aretisammandrag

1998

Hyresintskterna skade
med 7,6% och uppgick il
19975 (1 856,3) MSEK.

70

Overskottsgraden uppgick
iill 70,0 (70,1)%.

790

Det rullande érliga forvalinings-
resultatet uppgér fill cirka 790

1398

Driftnettot dkade med 7,5%
och uppgick ill 1 398,3
(1301,0) MSEK.

968

Forvaliningsresultatet uppgick
iill 967,8 (972, 4)MSEK.

35728

Fastigheternas marknads-
varde uppgick till 35 727,9

(1 050) MSEK. (35 323,0) MSEK.

Nyckeltal

2021 2020 2019 2018
Resultat, kr/stamaktie, serie A 0,01 17,92 8,55 17,90 Q77
Utdelning, kr/stamaktie, serie A 1,01 2,20 2,0 1,90 1,60
Eget kapital, kr/stamakfie, serie A 89,7 Q5.4 76,9 698 50,4
Soliditet, % 43,0 46,0 42,4 42,1 38,7
Soliditet NRV, % 512 547 503 498 459
Réntetackningsgrad, ggr 3,4 4,2 4,1 4,0 4.2
Driftnetto, % 4,0 4,0 4,3 4,6 4,7
Avkasining pé& eget kapital, % 0,5 21,4 12,2 28,9 21,6
Avkastning pé tfotalt kapital, % 1,3 12,8 7.4 154 10,6

' Av styrelsen féreslagen utdelning enligt 2022 érs vinstdisposition

Hyresintékter och férvaltningsresultat

MSEK
2 000

1600
1200
800

400
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Ett omtumlande ar med
en helt ny framtida spelplan

Finansiell utblick

Vi har dter kunnat ligga ett hin-
delserikt &r bakom oss. Ett &r som
priglats av geopolitiska storningar/
problem, brist pd energi, en skenan-
de inflation samt en restriktivare
kreditmarknad med stora rintehdj-
ningar frdn i stort sett alla central-
banker inklusive var egen Riksbank.

Jag har i flera tidigare VD-ord f6rt
fram riskerna med snabba férind-
ringar pa kreditmarknaden, da vi
under en period av 15 &r har levt
med en centralbankspolitik som
inneburit extremt ldga rintor, dir
nollridnta och dven minusrdnta varit
det normala. Till detta kan vi dven
ldgga likviditetsstottande QE-pro-
gram dir centralbankerna kopt
diverse finansiella tillgangar vilket
bland annat innefattat foretagsobli-
gationer.

P4 toppen av detta genomférde
Biden-administrationen ett pan-
demistdd som utbetalades under
2021 och i borjan av 2022 vilket
omfattade i stort sett alla individer
och de flesta foretag i USA. Stédet
uppgick till 29 procent av USA:s
BNP och tillférdes ekonomin som
en ren artificiell efterfrigan. Att
detta sammantaget leder fram till
mingder av finansiella felallokering-
ar och en skenande inflation borde
inte férvana ndgon.

Nir inflationen vil borjade
accelerera betraktades den frin
centralbankshdll som tillfillig
och 6vergdende. Nir detta visade
sig vara fel har penningpolitiken
dndrats drastiskt. Detta innebar
dramatiska rintehjningar i kombi-
nation med likviditetsitstramning-
ar, diar QE-program snabbt forbyttes
till QT-program och dir Fed var

8 FASTPARTNER 2022

forst ut redan i borjan av 2022.
Detta innebar inledningsvis att allt
riskkapital forsvann 6ver en natt,
vilket medforde stora problem for
tech- och startupbolagen samt for
hogbeldnade fastighetsbolag fram
till dagens situation dér det nuva-
rande hoga rinteniva har fortplantat
sigin i den finansiella sektorn med
ett antal bankkollapser som foljd
och fler ldr siikert folja. Den rddande
rinte- och likviditetssituationen har
péaverkat den reala ekonomin i form
av kraftigt begrdnsat konsumtions-
utrymme, vilket lett till problem for
foretagen att finansiera investe-
ringar samt att ge konsumtionskre-
diter, vilket medfort ett tvirstopp

i forsiljningen for bilindustrin och
vitvarutillverkarna. Byggindustrin dr
ytterligare en bransch dir gillande
kreditvillkor inneburit ett tvirstopp
i orderingingen.

Ett ytterligare problem ér att
tidigare extremt gynnsamma finan-
sieringsmojligheter lett fram till en
mingd felallokeringar dir tillgingar
kopts till alldeles for 1dg avkastning
med nedskrivningar som foljd. Aven
om resultatrikningen klarar sig sd
uppkommer problem i balansrik-
ningen. Vi har redan sett denna typ
av problem i den finansiella sektorn,
exempel pd det dr SVB, Signature
Bank och Credit Suisse och samma
typ av problem ldr finnas i mdngder
av andra kapitalintensiva bolag.

Jag kan fortsitta att beskriva
de omfattande svérigheter som
nuvarande rinteniva, 1 kombination
med en kraftfull dtstramning pa
kreditmarknaden, innebir for
ekonomin som helhet men viljer att
konstatera att inbromsningen dr
total och kommer sld igenom med

YA

Jag hari
flera tidigare
VD-ord fért
fram riskerna
med snabba
férandringar
pa kredit-
marknaden.

full kraft under bérjan av andra
halvédret innevarande ar.

Inflation?

Den inflation som centralbanker
virlden 6ver ér beredda att offra
vildigt mycket for att bekdmpa,
hur dr den egentligen konstituerad?
L&t oss titta pd hur forutsiteningen
for inflation ser ut i detta 6gon-
blick och bortse frin 2—4 ménader
gammal inflationsdata. Om vi tittar
pa priserna for rivaror och 6vriga in-
satsvaror s har samtliga priser gitt
ner med 35-85 procent jaimfort med
vad priset var for exakt ett ar sedan.
L&t mig ge ndgra exempel:

Naturgas -85%
WTI Olja -36%
Aluminium -37%
Nickel -38%
Fertilizer -65%
Spannmal -50%
Fraktrater -55%

Det kan ndmnas att elpriserna ér
tillbaka pd samma nivder som for tre
ar sedan, det vill siiga i intervallet
30-50 6re/kWh. Det enda som blivit
dyrare ér dollar i SEK, som gitt

upp med 10 procent, vilket har en
marginell betydelse d4 alla priser jag
refererar till dr satta i dollar. De se-
naste veckorna har dntligen de stora
matvarukedjorna borjat priskonkur-
rera som en foljd av Lidl:s agerande.
Négra argument for att hoja priser
finns ju inte da alla insatsvaror for
livsmedelsproduktion har fallit
betydligt enligt sammanstillningen
ovan. Det finns med andra ord ett
stort utrymme dven for livsmedels-
producenterna att av konkurrens-
skil sinka priserna.
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Detta resonemang tillsammans
med de tidigare redovisade negativa
konsekvenserna av den férda cen-
tralbankspolitiken med obefintlig
efterfrigan i ekonomin, begrinsade
investeringar, mycket restriktiv
kreditmarknad och en med stor
sannolikhet 6kande arbetsloshet,
innebir att vi redan idag i realtid
befinner oss i en situation med
sjunkande priser, alltsd deflation.
Den stora fragan dr nir detta dyker
upp 1 Riksbankens inflationsdata.

Slutsats géllande finansiell utblick
Min slutsats dr att huvuddelen av
centralbankerna kommer att inleda
sankningen av sina referensrintor
under innevarande &r for att minska
systemrisker och en konjunkturell
kollaps. Forst ut blir Fed och Riks-
banken ldr f6lja efter senast i slutet
av dret. Min tidigare redovisade
beddmning av rinteutveckling-

en ligger fast och har ytterligare
forstirkts av den senaste tidens
hindelser.

Till den lisarelaktiedgare som tycker
art jag ldgger orimligt mycket tid

pa att analysera réinteutvecklingen

och kreditmarknaden vill jag betona
[finansieringsforutsittningarnas helt av-
gorande betydelse for ett fastighetsbolags
[framtida tilloixt och resultatutveckling.
Analysen ligger dven till grund for hur
o1 vdljer art strukturera skuldsidan i
var balansréikning.

Verksamheten
Fastighetsverksamheten har gétt
starkt under hela 2022, vilket har
visat sig 1 de sjunkande vakanstalen
som under det fjirde kvartalet var
7,2 (9,0) procent och for heldret
7,6 (9,4) procent. Nu mirks dock
en avmattning i efterfrigan pa
verksamhetslokaler till foljd av
den konjunkturella avmattningen.
Affirsflodet stannar dock inte helt
for verksamhetslokaler i en svagare
konjunktur da det finns foretag som
soker minska sina forhyrningar. En
stor fordel vi har ér att vi numera
inte har ndgra stora single-tenant-
fastigheter i vart bestand. Det gor
det mojligt for oss att skapa anpas-
sade erbjudanden till de foretag
som nu soker mindre ytor. Att vi
under de goda dren har utvecklat
véra fastigheter till att innehélla

attraktiva lokaler i kombination
med fastigheternas geografiskt
koncentrerade ligen till Sveriges
storsta stider, fraimst i Stockholm,
gor att vi stdr vl rustade att mota
den hérdnande konkurrensen for
verksamhets-

lokaler.

Ut6ver uthyrning har temat for
dret i forvaltning varit att spara pé
energianvindningen. Det ér bra
béde for miljon och planboken.
Under 2022 har vi dterigen sidnkt
vir elanvindning. Till viss del en
forgjanst av den milda viderleken
ska tillstds, men ocksé pd grund av
ett idogt gnetande i forvaltningen.

Vi har ocks3 prioriterat om bland
projekten i syfta att forstirka vart
kassaflode. Kapitalintensiva nybygg-
nationsprojekt har face std tillbaka
till formén for hyresgistanpassning-
ar 1 samband med uthyrningar samt
ett antal mycket lonsamma ener-
gibesparingsprojekt. Sjdlvklart dr
det trkigt att sinka tempot nigot
i fastighetsbestindets utveckling,
men for de projekt vi har valt att
avvakta starten med styr vi sjilva till
stor grad nir vi vill genomféra dem.
Det innebir inte en forlorad méjlig-
het att avvakta med starten, snarare
tvirtom med nu fallande byggpriser
och hyresnivder som justerats upp
pé grund av indexhgjningar.

Milj6- och héllbarhetsarbetet
utvecklar sig starkt, och inom
ramen for var forvaltning (Scope
1 och Scope 2) sinker vi dter igen
utsldppen av koldioxidekvivalenter
kraftigt med 86,6 (80,0) procent.
Det innebir att vi nu dr nere pd en
niva dir vi endast slipper ut 0,60 kg
CO,¢ per m2. | termer av energi-
anvindning 4r vi nere pd l3ga 85,8
kWh/m? vilket fir anses som vildigt
konkurrenskraftigt.

Foretagets sociala hallbarhetsar-
bete utvecklar sig ocksd mycket vil,
och vi dr fortsatt en stor sponsor
av Fryshusets verksamhet. Mycket
av vart sociala hallbarhetsarbete
gors i direkt anslutning till vara
stadsdelscentrum dér vi 4r med och
stottar ideella organisationer samt
erbjuder ungdomar sommarpraktik.

Digitaliseringen genomsyrar allt
vi gor i forvaltningen med syfte att
forbittra var service till vara hy-
resgister, oka vir effektivitet samt
forbéttra vart miljdarbete. Inom ra-

Yk

Redan idag
i realtid
befinner vi
oss i en siftu-
ation med
sjunkande
priser, alltsé
deflation.
Den stora
fragan ar
ndr detta
dyker upp i
Riksbankens
inflations-
data.

men for detta arbetar vi med minga
olika digitala system, vissa befinner
sig pd ett tidigt utvecklingsstadium
medan andra dr firdiga att imple-
menteras i alla vdra fastigheter. Den
digitala implementeringen kan lite
forenklat sdgas ha ndtt 58 procent
av véra fastigheter. Vi har en malbild
om att fram till 2025 digitalisera
100 procent av de fastigheter som
ir relevanta, det vill sdga fastigheter
med en storre byggnad. Digitali-
seringen har nu ndtt en niva dir vi
hoppas kunna se nitverkseffekter i
forvaltningen.

Med start den 1 april sjositter
vi en ny organisation dir vi gir
frdn fyra till tre regioner. Bade
digitaliseringen och ett alltmer
avancerat miljoarbete stiller 6kade
kunskapskrav pd forvaltningen.
Genom att samla forvaltningen
for Stockholm pé ett gemensamt
kontor kommer vi att forbittra vart
samarbete och effektivisera vir
forvaltning. Detta ir viktigt bide ur
ett ekonomiskt och ett forvaltnings-
missigt perspektiv.

Stockholm den 30 mars 2023

Sven-Olof Johansson
VD
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TRENDER

Trenderi en skakig omvarld

Ett allt stérre fokus pa vilmaende, vérderingar och héllbarhet, en
accelererande digital transformation och krav pé flexibilitet, enkelhet
och service &r nagra av de trender som har paverkat fastighets-
branschen de senaste aren. Trender som kommer fortsétta satta sin
pragel, inte minst i ljuset av en skakig omvarld.

Timpenningen 6
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TRENDER

Valmadende,
varderingar

och hallbarhet

@ Act klimatférindringar dr en
stor utmaning i allmdnhet och for
fastighetsbranschen i synnerhet ar
knappast ndgon nyhet dir minskad
klimatbelastning och ligre energi-
anvindning dr tvd av de viktigaste
héllbarhetsfragorna. Parisavtalet
och 1,5-gradersmilet har bidragit
till hogt stillda hallbarhets- och
miljomal.

Enligt Naturvdrdsverket svarar
bostidder och lokaler for cirka en
tredjedel av Sveriges totala energi-
anvindning vilket tillsammans med
en hért anstringd energimarknad
i Europa, inte minst under det se-
naste dret, har inneburit ett skirpt
fokus pd el. Hir har Fastpartner och
andra stora fastighetsbolag en viktig
roll att spela, bade idag och i mor-
gon. Dels genom att vara drivande
i den grona omstillningen, men
ocksd specifikt genom en minskad
elférbrukning och pa sd sdtt mildra
péfrestningarna for sdvil kunder
som for samhillet i stort.

Men héllbarhetsfrdgorna handlar om
mer dn reducerade koldioxidutslipp
och ligre elpriser. Under senare ar
har den sociala héllbarheten med
fokus pd bland annat psykosocial
hiilsa och vilbefinnande fitt allt
mer uppmirksamhet. En trend som
accentuerats av den senaste tidens
oro i sparen av politiska spanningar
och 6kad polarisering i allmidnhet
och kriget i Ukraina och allt vad det
innebir, 1 synnerhet.

Klimatkrisen dr alltjamt en driv-
kraft for en fortsatt omstillning till
ett hallbart samhille med ett vix-
ande ansvar for fastighetsbranschen
att bdde bidra, men ocksi att vara
péadrivande.

Accelererande
digital transfor-
mation

@ Den digitala transformationen
péverkar varje individ, foretag och
gjinst och har forindrat vér vardag
i grunden. En utveckling som fort-
satter 1 allt snabbare takt och som
stiller helt nya krav, inte minst pd
fastighetsdgare.

Modern teknik dr redan idag
avgorande for hur fastigheter byggs,
att lokalutnyttjandet kan optimeras
och att energi kan sparas samt for
att skapa och uppritthélla sikerhe-
ten. Floran av digitala tjdnster viixer,
digital teknik fordandrar beteenden
och for minga ér det numera en
sjalvklarhet att kunna arbeta néstan
varsomhelst, pd resande fot, i
hemmet, i en kontorshubb eller pd
kontor. Resorna till och frin jobbet
tenderar att bli firre och nya kom-
munikationsvigar skapas.

Men att arbetslivet forindras
betyder inte per automatik att
kontoren har spelat ut sin roll utan
innebir framforallt ate de fyller en
annan funktion dir ldge och utform-
ning blir allt viktigare.

Ritt anvind kan ny teknik leda
till sdvil 6kad produktivitet som
bittre 16nsamhet for sdvil fastig-
hetsbranschen som de foretag som
ar hyresgiéster.

Flexibilitet och
service med
kundenicentrum

@ Valet av affirsmodell kommer att
vara en nyckelfrdga for en framtida
fastighetsbransch dir det pigdende
skiftet mot ett mer behovsorien-
terat tankesitt blir vigledande.
Kraven pd en mer effektiv resur-
sanvindning och delningsekonomin
har drivit fram bide nya tankesitt
och dirmed nya erbjudanden och
tjanster.

Flexibilitet och service virderas
allt hogre dir inte minst kontors-
marknaden ser en kraf-
tigt 6kad efterfrdgan
pd nya koncept
som till exempel
kontorshubbar och
coworking. Fler och
fler foretag vill er-
bjuda sina medarbetare
mojlighet att checka in pé arbets-
platsen vid behov alternativt dela
faciliteter med andra. Innehdll och
kvalitet virderas hogre dn antalet
kvadratmeter per anstilld och kon-
torsutveckling ir pd god vig att bli
en strategisk friga pd ledningsniva.

Arbetsgivare dr mdna om att
erbjuda en stimulerande arbets-
milj6 for att medarbetarna ska vilja
kontoret framfor arbete pé distans.
Det post-pandemiska arbetsli-
vet ser annorlunda ut dér det 4r
verksamhetens art och typ som styr
pé vilken plats arbetsuppgifterna
genomfors. Att bygga teamkinsla,
vara innovativ och att driva kreativa
processer fungerar bittre i fysiska
moten vilket kan innebira ett stor-
re behov av ytor liksom att hogre
hyreskostnader kan leda till mot-
satsen. Idag dr inte ett funktionellt
kontor tillrdckligt utan det handlar
om att kunna tillgodose kundernas
behov av helhetslosningar.

Kommande generationer kommer
stilla innu hogre krav pd sina
arbetsplatser. Det handlar om att
erbjuda allt fran en attraktiv miljo
till sociala aktiviteter liksom orga-
nisatoriska fordelar som forstirker
foretagskulturen, som leder till mer
interaktion och som pa sikt forbdtt-
rar lonsamheten.

FASTPARTNER 2022 11



Afférsmodell
och strategi

Fastpariner dager, forvaltar och utvecklar fastig-
heter i Sveriges storsta befolkningscentrum.

Vi dger fastigheter inom flera olika segment, vilket ger
en god riskspridning. Genom att vart bestand finns i de
véxande storstadsregionerna och i omraden med potenti-
al att 8ka i attraktivitet, ar férutsattningarna for successivt
stigande hyresintakter goda.

Vi stravar efter att pa ett effektivt sétt ta tillvara de
afférsméijligheter som uppkommer i de regioner dér
Fastpartner &@r verksamma.

Fastpartners afférsmodell uppdateras arligen
samtidigt som vart strategiarbete préaglas
av ett langsiktigt Ggande
och av héllbarhet.
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STRATEGI

Vdra intressenter

En framgéngsrik verksamhet bedrivs inte solitért. Vi finns till for
véra intressenter och det &r deras vélbefinnande och utveckling

som skapar ett langsiktigt varde fér oss alla.

Kunder

Véra hyresgdster &r det vikligaste vi har.
De ger véra fastigheter liv, vilket i sin tur
skapar majlighet fill utveckling. Det &r
Fastpartners framsta uppgift att tillgodose
deras behov pa basta méjliga sétf, oavsett
om hyresgésten &r en egenféretagare i
yiterstaden eller eft multinationellt bolag
vid Stureplan. Alla ska ha férutsattningar att
trivas i sin fastighet och att kéinna sig sedda
av sin hyresvard. Detta kundfokus genom-
syrar all var verksamhet.

Medarbetare

Fastpartner ska vara en frygg, vélkomnande
och rolig arbetsplats, inte minst fér att kunna
aftrahera och behélla marknadens bésta
talanger och sakerstalla aft de presterar vél.
Vara medarbetare med familier &r Fast-
partners framtid och deras vélbefinnande
ar eft kvitto pé& att vi gor rétt.

Aktiedgare

Véra investerare och akfiedgare tror p& oss
som bolag. Med stolthet och 8dmijukhet
arbefar vi varje dag fér att leva upp till
deras hagt stallda krav pé sunda affarer,
l&ngsikiig héllbarhet och palitlig avkastning.
Fastpartner ska vara en frygg och [énsam
investering.

Sambhallet

Fastigheter ar en vital del av samhéllet. Vi
verkar inom expansiva storstadsomréden
vilket gér aff vart innehav har stor betydelse
for att framja narmiliser, I6nsam handel och
effekiiva samhallstianster. Vi har dessutom eft
ansvar aff bidra fill en positiv samhéllsutveck-
ling i de omré&den dér véra fastigheter finns.
Viingér i flera lokala samverkansprojekt
samt i nationella h&llbarhetsinitiativ for att pa
s& satt vara delokfiga i framfidsbygget.

Nétverksbyggande

Alt efablera och varda vara nétverk ér
viktigt fér att uppné en langsiktig féradling
av vért fasfighetsbestand. Fastpartner &r
akfiva i diskussioner och beslutsfattande p&
ett flertal nivéer for att starka de omraden
och stadsdelar dar vi &r verksamma. Det
finns goda majligheter att utveckla mark- och
byggratter f6r aft méta regionernas behov
av kommersiella fastigheter, men éven
hyreslagenheter och bostadsrétter ingér i
planema.

Under senare &r har nétverksbyggande
fatt ytterligare fokus. Idag finns till exempel
upparbetade kontakfer och et fruktbart
samarbete med kommunen, infresseférening-
ar och polisen i bade Tensta Centrum och
Rinkeby Centrum. Har stravar Fastpartner
efter aft skapa en naturlig och trygg métes-
plats fér saval boende som besékare med
fokus pé& aft stérka kvinnors och barns villkor
och frygghet i dessa omréaden.
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STRATEGI

Finansiering

. . Avvagd
Forvalining kombination
av eget och
Aktiv och langsiktig lénat kapital.
férvaltning for 6kade
intakter.
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STRATEGI

Strategiformulering

Investerings-
strategi

Forvaltnings-
strategi

Finansierings-
strategi

@ En viklig del i Fastpartners verksamhet
ar att utveckla och investera i befintligt
fastighetsbesténd samt att omvandla
byggratter till uthyrningsbara ytor. Att

i enlighet med var strategi investera i
fastigheter i bra lgen med potential aff
ska i aftrakfivitet, majliggér vardes-
kapande projekfinvesteringar. Syftet
med investeringarna &r att de ska
resultera i en god avkastning. Utveck-
lingsprojekt som kréver en ny detaliplan
innebar ofta ett utredningsarbete under
en langre tid innan sjélva byggandet
kan pabérias.

Fastpartners férvérvsstrategi utgar
frén perspektivet aft bolaget vid férvary
vélier fastigheter i lagen som kommer
aft 8ka i atfrakfivitet dver tiden. Genom
denna strategi skapas férutsatiningar
for stigande hyresintakter och lagre
varderingsyielder som fillsammans kan

@ Fastpariners férvaliningsstrategi inne-
bar aft vi tillsammans med hyresgésterna
utvecklar véra fastigheter och lokaler.
Detia &r ett l&ngsikligt arbete. Férvaltare
och tekniker samarbetar fér att skapa
goda relationer med vara hyresgéster,
en viktig del i var férvaltning som ger
mervéirde. Det innebdr ocksé aff vi kan
vara behjalpliga vid snabba féréand-
ringar i véra hyresgdasters verksamhet
och pé s& sétt skapa vérde &ven fér
dem. Merparten av alla nya hyresavial
kommer fill i dialog mellan Fastpartner
och befintliga hyresgéster.

Fastpartner har en kompetent och vél
fungerande férvalmingsorganisation

@ Att dga och férvalta fastigheter &r en
kapitalintensiv verksamhet. Fastpartner
eftersirévar en avwagd kombination av
eget och lanat kapital. Lanat kapital
utgérs av banklén fran stérre svenska
banker, obligationsl&n och féretags-

&stadkomma en god vérdeutveckling
fér bolagets fastighetsbesténd. Den
goda vardeutvecklingen bidrar i sin fur
till att fastighetsbestandet kan fortsatta
aft vaxa.

Fastpartner férvarvar fastigheter
i Stockholmsregionen och i dvriga
storstadsregioner fér aft kunna dra nytta
av den positiva korrelationen mellan
stadernas sforlek och deras ekonomiska
utveckling. Fastpartner investerar i alla
typer av kommersiella lokaler som fill
exempel kontor, samhéllsfastigheter,
lager och logistik, industri och produk-
tion samt butik. Vid férvérv prioriteras
fastigheter med bra kassaflsden och
som geografiskt kompletterar bolagefs
befintliga fastighetsbesténd. | vér orga-
nisation finns en diger kompetens inom
fastighetsfarvary. Det innebar att vi kan
dra ferdel av aff afférsmajligheter dyker

som arbetar effektivt och med god kva-
litet vilket resulterar i l&ga omkostnader,
relativt seft. Den effekfiva férvaliningen
méjliggér dessutom hyreshsjningar i
samband med omférhandling géllande
lokaler i attraktiva lagen.

Fastpartner strévar efter att bola-
gets hyresavial ska I6pa éver lang tid
och vara, helt eller delvis, bundna till
konsumentprisindex (KPI). Méanga av
véra hyresavial uppfyller dessa kriterier
och det innebar att de &r helt eller delvis
inflationsjusterade. Det betyder aft
merparten av Fastpartners hyresintakter,
som ar langt stérre &én kostnaderna i
verksamheten, automatiskt justeras upp

certifikat. Fastpartner arbetar med att
ha ett tydligt fokus pé& l6pande kassa-
floden. Stabila kassafléden ger goda
forutsattningar for bade expansion och
fillfredsstallande avkastning p& akfie-
agarmnas kapital.

upp med korf varsel och vi kan agera
snabbt i férvérvsprocessen. Pa de orter
vi &r verksamma féljer vi marknaderna
ndra och kan dérféri samband med
fervary vélia mikrolégen med god
fillvext dver fid.

Tack vare att Fastpartner har hég pri-
oritet p& goda kassafléden kan vi véaxa
och férvarva nya fastighefer. Dessutom
gér det oss mer motst&ndskraftiga nar
konjunkturen &r séimre eftersom det finns
fillgangligt kapital fér [6pande kostna-
der. | samband med férvary gors ocksé
en genomlysning av potentialen att ska
exploateringsgraden i de objekt som vi
investerar i. Def innebér aff vi kan utéka
den uthymingsbara ytan. Fastpartner
utvarderar ocksé vilka méjligheter det
finns for alternativa anvéndningsomré-
den av fastighetens lokaler.

med féréndringen av KPlindex varje ér.
Detta skapar eff dkat driftnetto och en
god vardetillvéxt.

Nyckeln till framgéng i var férvalt-
ningsstrategi ar vara medarbetare och
deras prestation och vélbefinnande.
Darfér arbetar vi aktivt for att skapa en
arbetsplats som uppmuntrar fill personlig
utveckling. Vi anvéinder [T-system fér
att kontinuerligt férbattra férvaltningen,
nagot som gér def majligt att haja kvali-
teten och samtidigt séinka kostnaderna.
Detta &r ett arbefe som pagér oavbrutet
och som blivit allimer betydelsefullt.

a4

Fastpartner efterstréavar
en avvégd kombination av
eget och lanat kapital.
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Mal och utfall

(e [ malormulrig 2022 Hitoriskmaluppylee

Malet var aft uppna eft férvalinings-

Avrets frvaliningsresuliatet uppgick fill
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m Malformulering

Finansiella mal
fortsattning

Operationella mal

Milismal

Fastpartners
vision &r att
uppnéa 100%
klimatneutralitet
ar2030

Utdelning

Bolagets totala laneportfslj skall fill
70% utgéras av gron finansiering i
slutet av 2025.

70%

Fastpariners l&ngsiktiga ratingmél &r
att uppné kreditbetyget Baal.

Baal

NKI (nsjd kund-index] skall
dverstiga 75.

75

Overskottsgraden skall uppga fill
minst 75% i slutet av 2025.

75%

Vardet av miligcertifierade fasfig-
heter skall 6ka med >10% per &r
och utgdra >80% av fastighets-
vardet i slutef av 2025.

>80%

COe utslappen skall minska
med >15% per ar.

>15% perer

Energianvéndningen skall minska
med >2% per ar i befintligt besténd
fréin och med 2022.

>2 % per ar

Bolaget skall generera en stabil
skande arlig utdelning per stam-
aktie av serie A och utgéra minst
1/3 av férvalmingsresultatet per ér.

Utfall 2022

Grén finansiering utgjorde 46,5% av l&neport-
folien.

Under 2021 erhsll Fastpartner en Investment Gra-
de-rating fran Moody “s. Kreditbetyget uppgick fill
Baa3 med stabila utsikter. Per den 30 november
2022 har Moody “s bekraftat Fastpartners kredit-
betyg Baa3 men justerat utsikierna till negativa.

Under 2022 uppgick NKI1ill 72.

lUnder 2020 genomférdes ingen undersskning pé grund
av Covid-19

Overskottsgraden i fastighetsfdrvaltningen uppgick
till 70,0%.

De certifierade fastigheterna har ett marknads- varde
om 18 203 MSEK. Det &r en 6kning med 27,0%
sedan 2021 eller 3 864 MSEK. Dessa fastigheter
utgér 50,9% av fastigheternas marknadsvéarde.
Beslutet om att 6ka vardet av certifierade fastigheter
med >10% per &r och att dessa ska utgéra > 80% av
marknadsvérdet i slutet av 2025 togs under 2020.

Utslappen av véxthusgaser minskade kraftigt, 30, 1%, under
2022 jgmfert med 2021. Det ér inklusive ink&pt klimatkompen-
serad figrvarme. Utslappsminskningen ér et resuliat av minskad
energianvéindning samt milisvénliga leveranser fran véra leve-
rantérer samt eft fillskott av egenproducerad energi, solcellsel
och vérmepumpar. Mélet att halvera utsléppen senast till 2025
jamfért med 2019 uppnaddes redan under 2021.

Fastpariners totala energianvéindning 2022 har
minskat med 9,9 kWh/m2, Atemp, j@mfért med
féregaende ér eller 10,3%/ m2, Atlemp. Energi-
anvandningen har minskat med 20,0 kWh/m2,
Atemp, sedan 2016. Energianvéindningen 2022
ar 85,8 kWh,/m?2.

Den féreslagna utdelningen om 1,0 kr/stamaktie
av serie A uppgér till 18,9% av resultat fére skatt
och vardefsrandringar.
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HALLBARHET PA FASTPARTNER

Malet ar alltid hallbarhet

Fastpartner strévar efter langsiktig framgang. Darfér ér vart hallbar-
hetsarbete vél integrerat i vara dvriga mal fér verksamheten. Viinte
bara éger, utvecklar och férvaltar fastigheter. Vi ér ocksa en samhalls-
byggare med en konstant vilja att bidra positivt till var omvaérld.

@ Fastpartners verksamhet paverkar
inte bara vir omvirld genom véra
hyresgisters verksamheter och de
fastigheter vi dger. Det handlar
ocksd om vért engagemang i de om-
rdden dir vi verkar och vad vi gor
som arbetsgivare.

Langsiktig tillvéxt

Hallbarhet for oss handlar om att
bidra till de nationella och globala
klimatmadlen och virna naturens
resurser, men ocksd om ett socialt
och ekonomiskt ansvar. Var ambi-
tion dr att prioritera alla delar och
pa sd sdtt skapa forutsdteningar for
en langsiktigt hallbar tillvixt och
l6nsamhet over tid.

Ekologisk hallbarhet

Mgjligheten att médta och minska
verksamhetens klimatavtryck dr en
viktig del av Fastpartners virdeska-
pande. Det ger oss forutsittningar
att aktivt folja var klimatpdverkan
och pd ett effektivt sitt arbeta

mot stindiga forbéttringar. En
ansvarsfull resursanvindning och
minskat koldioxidavtryck ger ett
mer hdllbart samhille. Forutom att
utveckla och bygga miljomassigt
héllbara och certifierade fastigheter
dir minniskor vill vistas, forbittrar
det mojligheterna till gron finan-
siering. Det skapar forutsdttningar
for trivsammare omraden och okar
dessutom vdra chanser att nd vira
klimatmal.

Social hallbarhet

Social hallbarhet dr viktigt for
Fastpartner och ér avgérande sett ur
ett samhillsekonomiskt perspektiv.
Det handlar ytterst om méinniskors
lika virde, om allas vilbefinnande,
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rittigheter och behov. Dirfor bidrar
Fastpartner till en god samhéllsut-
veckling via ett flertal initiativ och
genom att utveckla inkluderande
och trygga stadsmiljoer kan vi vara
en positiv kraft, framforallt i vira
ytterstadsomrdden. Vi engagerar oss
1 foreningar f6r unga och samver-
kar med kommuner och 6vriga
intressenter och arbetar kontinu-
erligt med att utveckla och stotta
medarbetare, hyresgéster och andra
intressenter som kommer i kontakt
med Fastpartner. Se sidan 22.

Ekonomisk hallbarhet

Ekonomisk héllbarhet handlar om
att bidra till en héllbar ekonomisk
tillvixt genom att samtidigt virna

YA

Méjligheten
att méta
verksamhet-
ens klimat-
avtryck ér
en viktig del
i Fastpart-
ners fram-
tida vérde-
skapande.

ckologisk och social tillvixt. Fast-
partner arbetar for en ekonomisk
héllbarhet genom ambitionen att
bedriva ett ansvarsfullt féretagande
i alla delar av verksamheten.

Agenda 2030

Agenda 2030 hjilper oss att bidra
till omstillningen mot ett hallbart
sambhiille.

Med stéd av de globala mélen har
vi kartlagt Fastpartners verksamhet
for att urskilja inom vilka omrdden
som vi har bist férutsittningar att
gora en positiv skillnad. Dérefter
har vi identifierat tio delmél som
ir prioriterade i hallbarhetsabetet.
Genom att arbeta aktivt med dessa
mal och fortsitta integrera fler
héllbarhetsmal i verksamheten,

vill vi kontinuerligt forbéttra var
mojlighet att verka for en hallbar
utveckling.

Hallbarhet och styrning

Hos Fastpartner ses hillbarhet inte
som en isolerad verksamhet utan
vira hdllbarhetsmal ir integrerade

i 6vriga mal for verksamheten. For
att systematiske stirka och utveckla
héllbarhetsarbetet har vi stod av
interna policybeslut och ramverk,
certifieringarnas riktlinjer och natio-
nella regelverk. Vi arbetar med FN:s
globala héllbarhetsmal som vig-
ledning och verkar for FN:s Global
Compacts principer om minskliga
rittigheter, arbetsritt, miljo och
korruption. Héllbarhetsarbetet
beskrivs i enlighet med lagkravet
om héllbarhetsrapportering och

var hdllbarhetsredovisning har
upprittats i enlighet med GRI
(Global Reporting Initiative
Standards).
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Fastpartner stédjer

FN:s Global Compact

Forutom att f6lja lagstiftningen har vi dtagit oss att efterleva
och frimja internationella konventioner och normer om skydd
av minskliga rittigheter, arbetsmiljo och arbetsritt, milj6-
hinsyn och antikorruption. Fastpartner deltar sedan 2019 i
det svenska nationella nitverket Global Compact Network
Sweden som bildades i april 2018.

GODHALSAOCH
VALBEFINNANDE

e

3:5 | Férebygg och behandla
drogmissbruk

Tillsammans med vikliga samhéllsak-
térer som kommunerna, polisen och
Sl arbetar Fastpartner med att fére-
bygga och stévia drogférsalining

i och kring véra fastigheter. Denna
tata samverkan betyder mycket fér
aft sékerstélla trygga boendemiliger
i ufsatta omréden.

7:2 | Oka andelen férnybar
energi i varlden

Fastigheternas el kops till 100
procent frén fémybara kallor.
Fastpariner strévar éven effer aft
minska klimatavirycket genom aft
installera solceller och véirmepumps-
|6sningar, som tex geoenergi och
luftvarmepumpar. Med sjunkande
priser och 6kad effektivitet kommer
implementeringen av [sningar

for egenproducerad energi véxa i
omfattning och darmed bidra fill ett
allt mer cirkulart energisystem.

ANSTANDIGA
ARBETSVILLKOR

OCHEKONOMISK

Iw
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8:6 | Frémja ungas anstéllning,
praktik och utbildning
Fastpariner har ett [&ngsiktigt sam-
arbete med Fryshuset, som vi stéttar
fér att unga ska fé& en mer framtré-
dande plafs i samhéllet. Vi erbjuder
dven varje &r ett antal ungdomar
sommarjobb och praktikplafser i
syfte att higlpa dem ut i arbetslivet.

10:2 | Fréimja social, ekonomisk
och politisk inkludering

Fastpartner férsoker p& olika sétt
bidra fill eft 6ppef samhalle dér alla
manniskor ska vara inkluderade i
det sociala, ekonomiska och politis-
ka livet. Ett exempel &r véra projekt
och samarbeten fér att skapa en
meningsfull fillvaro fér unga. Vi
verkar ocksé fér utvecklingen av
inkluderande stadsmili¢er som ger
frutsatiningar fér social samvaro
och nya arbetsfillféllen, bland annat
i yiterstadsomrédena vilka ofta
&sidosdits.

11:6 | Minska stéders
milispéverkan

Fastigheter star for en stor del av
utslapp som bidrar fill klimatférand-
ringar. Vi erbjuder véra hyresgéster
gréna hyresavial och miliscertifie-
rade byggnader som en del i vér
strévan att minska verksamheternas
klimatpaverkan. Genom dessa verk-
tyg laggs en solid grund fér vidare
klimatarbete hos s&val Fastpartner
som hos hyresgéster.

12:5 | Minska méngden
avfall markant

Fastpartner stravar efter en effektiv
material- och resurshantering. Det
innebér bland annat att minska
ma&ngden insatsmaterial, aterbruk
samt effektiva transporter vid projekt
och férvaltning. Atervinning av mo-
terial ar en viktig del, samt att mata
avfall och atervinning, félja upp och
naturligtvis minska avfallsmangden.
Allt detta i samférstéind med véra
hyresgéster.

ANSTANDIGA
ARBETSVILLKOR

8:5 | Full sysselséttning och 10 Mo,

10:3 | S&kerstélla lika

LHAEE  anstdndiga arbetsvillkor med a rattigheter for alla och utrota T 13.1 | Stérk anpassnings-
f/" lika 16n fér alla 4 E AN diskriminering férmagan till klimatféréndring-

Infér 6nerevisionen kartlagger
Fastpartner arligen bolagets [éner
for att sakerstalla lika l6n for lika
arbete. Individuell [8nesatining
fillsmpas och alla anstéllda erbjuds
kollekfivavtal frain dag ett. Fastpart-
ners [6nesattning grundas i arliga
l6nesamtal dar en konstruktiv dialog
fors med medarbetarna fér att inspi-
rera och majliggéra utveckling. Vid
nyanstélining satts [6nen effer den
kravprofil som tagits fram fér rollen.

Hos Fastpartner ska ingen diskrimi-
neras pé grund av etnisk bakgrund,
religion, funktionsvariation, alder,
kon, sexuell laggning eller kénse-
verskridande identfitet eller utfryck.
En jamlik arbetsplats &r grunden for
en inkluderande organisation dér
medarbetarna kanner stolthet och
gemenskap. Fastpariner undersdker
instéliningen fill dessa parametrar

i medarbetfarundersskningen samt

i den &rliga uppféliningen av det
systematiska arbefsmilisarbetet. |
arbetsmilishandboken finns rutiner

L ® 4

16 i

FREDLIGA OCH
INKLUDERANDE
SAMHALLEN

\ [/ .:

s % och atgérdsprogram som ska an- pacts rikilinjer och har nolltolerans

% N vandas vid misstanke om krénkning- mot korruption och mutor. Vara
@ ar av olika slag. anstéllda utbildas inom omrédet

GLOBALA MALEN

for hallbar utveckling

ar och motsténdskraften mot
klimatrelaterade katastrofer

Genom klimatriskanalyser, klimatde-
klarationer, resurs- och energieffek-
fivisering légger vi grunden fér aff
motarbeta negativ klimatpaverkan
pa lang och kort sikt. Vi ska utveckla
vara fastigheter s& att de &r klimatre-
silienta mot klimatférandringar, tex
Sversvamningsrisker.

16:5 | Bekémpa korruption
och mutor

Fastpartner fslier FN:s Global Com-

och vi stéller motsvarande krav pa
vara leverantorer.

FASTPARTNER 2022 19
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Ett langsiktigt ansvar

Hallbarhet handlar till stor del om ett kontinuerligt arbete och
om att ta ansvar. Med Fastpartners langsiktighet &r affarsetik
och transparens sjélvklara karnvérden.

@ Fastpartner bildades 1987 och har
varit bérsnoterade sedan 1994 och
har en solid balansrikning.

Ansvarsfulla afférer

Vi arbetar langsiktigt med vért
fastighetsbestdnd och agerar etiskt
och ansvarsfullt i vira affarsrelatio-
ner. Det dr grundliggande for starka
relationer med véra intressenter och
att vi kan agera framgdngsrikt pd
marknaden.

Vi ser fortroende som ndgot
vérdefullt i alla vdra affdrer och
det ska aldrig rdda ndgot tvivel om
Fastpartners moraliska kompass.
Vér mélsidttning dr att bedriva en
6ppen och transparent verksamhet,
vilket gynnar sdvil aktiedgare som
leverantorer, medarbetare och andra
som har kontakt med oss. Férutom
att det ger en ekonomisk effektivi-
tet borgar det for att vi kan fortsitta
leva upp till vira hogt stillda mal
inom milj6- och sidkerhetsarbetet.

Solida samarbeten

Fastpartners service ska vara per-
sonlig och fortroendeingivande. Vi
ska alltid mota véra affirskontakter
med respekt. Med den ambitionen
kan vi agera som en trygg partner
for véra hyresgister och erbjuda
dem limpliga 16sningar bade i
expansionsfaser och i ligkonjunktur.
I vér héllbarhetspolicy och interna
uppforandekod finns beskrivet hur
vi ska bete oss mot véra hyresgister
och andra intressenter. Vdra virde-
ringar finns tydligt beskrivna dven 1
vér externa uppforandekod mot le-
verantorer. Darmed kan vi inskérpa
vikten av att vdra samarbetspartners
ater sig att uppritthdlla 6ppna och
drliga affarsprocesser.
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Nolliolerans mot korruption

och mutor

P4 Fastpartner ska alla medarbetare
agera ansvarsfullt och etiskt i sina
affirsrelationer. Under 2022 har
inget fall av korruption konstaterats
vilket ocksa ligger i linje med vér
forvintan. Oetiska beteenden inom
bolaget paverkar verksamheten ne-
gativt, vilket dr anledningen till att
vi har en nolltolerans mot alla for-
mer av korruption och mutor. Vart
tydliga mdl hdnger ihop med att
korruptionsfall riskerar att férsimra
det ekonomiska resultatet for vara
aktiedgare. Konsekvensen skulle
ocksd bli att vi inte lingre kan leva
upp till vira héga krav inom miljo-
och arbetsmiljo.

For att bibehdlla var vaksamhet
kring etiska och moraliska frigor har
vi dterkommande diskussioner i 4m-
net, ndgot vi anser édr betydelsefullt
for att uppritchélla sunda virdering-
ar inom bolaget. Till stod for vart
arbete har vi riktlinjer som redogor
for hur vi pé biésta sétt kan agera
ansvarsfullt 1 vara affirskontakter,
till exempel genom att konkur-
rensutsitta anbud, alltid 13ta minst
tva personer attestera fakturor och
stélla krav pé vira leverantorer.

Vi ser ocksd regelbundet éver
och uppdaterar s@vil den interna
uppférandekoden som var uppfo-
randekod for leverantorer. Ledning-
en tillsammans med 6vriga anstillda
sikerstiller att bida dessa efterlevs.

Genom att arbeta ansvarsfullt i
vira affirsrelationer kan vi undgd
negativ pdverkan visavi ekonomi, sé-
kerhet och miljo. Betydande risker
finns kopplade till vira inkops-
processer och inom forsiljning. Vi
arbetar dirfor kontinuerligt for att

YA

I var hall-
barhets-
policy och
interna upp-
forande-
kod finns
beskrivet
hur vi ska
bete oss mot
véra hyres-
gdster och
andra intres-
senter.

vara pé td och proaktivt motverka
tveksamma genvigar, bland annat
genom att se over rutiner for en-
treprenad- och konsultarbeten och
arrangera utbildningar i ansvarsfullt
agerande. P4 sd sitt kan vi maxime-
ra den 6msesidiga affarsnyttan.

I ett borsnoterat fastighetsbolag
ingdr arbetet med att motverka kor-
ruption i de fortlopande arbetsupp-
gifterna, till exempel vid lokalut-
hyrning, forvirv och forsiljning av
fastigheter dir alla betalningsstrom-
mar ska ha sin forankring i skrivna
avtal. Noggranna kreditupplysning-
ar och 6vriga upplysningar inhdmtas
i samband med att nya hyresgister
tecknar avtal. Befintliga hyresgister
med betalningssvérigheter utreds
gillande framtida affirsuppligg,
kreditvirdighet och eventuella
stodatgirder frdn oss.

Fastpartner dger fastigheter i yt-
terstadsomraden som Rinkeby och
Tensta. Hir arbetar vi tillsammans
med polis, kommuner, féreningar
och berérda butiksinnehavare for
att fd drogfria centrum. Det dr ett
viktigt led i att motarbete krimi-
nalitet och korruption, inte minst
eftersom droghandel ofta ér en del i
ett storre sammanhang. Den 6ppna
narkotikahandeln pd gator och torg
ir samhillets ansvar, men som fas-
tighetsdgare édr det ndgot som vi
forsoker bidra till att 16sa pa lingre
sikt.

Krav pé leverantérer

Alla Fastpartners leverantorer ska
f6lja bolagets uppforandekod for
leverantorer. Det giller samtliga
Fastpartners leverantorer och
deras underleverantorer. Uppfo-
randekoden ér indelad i samma
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fyra omrdden som FN:s Global
Compact och innefattar méinskliga
rittigheter, arbetsvillkor, miljé och
anti-korruption. Leverantorer ska
tillimpa forsiktighetsprincipen.
Fastpartner genomfor riskanaly-
ser av alla leverantorer och kan
enligt uppférandekoden utféra
uppf6ljning och kontroll hos sina
leverantorer. Syftet dr att identi-
fiera leverantorer med hog risk for
avvikelser mot uppférandekoden
och att vid behov implementera
atgiarder. Hittills har inga hogriskle-
verantorer identifierats. Detta beror
troligen pd att bolaget har ett nira
och vil utvecklat samarbete med
sina leverantorer och att Fast-
partner ndstan alltid anvinder
lokala svenska leverantérer med
ett vil utvecklat hillbarhets-
arbete. Under de kommande dren
kommer den systematiska risk-
analysen av leverantorer fortsitta
att utvecklas.

Hallbarhet dr alltid ett bedom-
ningskriterium som viktas in i

Under 2022 har
inget fall av korrup-
tion konstaterats
vilket ocksé ligger

i linje med vér
férvéntan.

utvirderingen vid valet av nya
leverantorer. Vid storre inkép och
upphandlingar har Fastpartner
ambitionen att granska leverantorer
och entreprenérer enligt koncerng-
emensamma krav. Beroende pa hur
leverantoren klassificeras utifrdn ett
riskperspektiv sd sker granskningen
pé olika sitt, exempelvis genom
revisioner, besiktningar, enkiter och
platsbesok.

Som en del i att effektivisera
leverantorskedjan och stilla tydliga
krav tecknar Fastpartner ramavtal
med leverantorer. I samtliga upp-
handlingar behover leverantoren
dven intyga att de har ett systema-
tiskt arbete kring héllbarhet och ar-
betsmiljoledning. Om en leverantor
bryter mot uppférandekoden eller
héllbarhets- och arbetsmiljokraven,
kan avtalet sigas upp.

Fastpartner har inte mgjlighet
att rapportera kvantitativa data
for antalet leverantorsgranskningar
med specifika hillbarhetskriterier
utan rapporterar endast kvalita-

tivt for arbetet med att paverka
leverantorernas héllbarhetsarbete.

Visselblasarfunktion

Fastpartner har en funktion for
visselbldsning bdde internt och
externt som gor det mojligt att
anmila misstankar om avvikelser
mot policyer, korruption eller andra
brott. Medarbetare och externa
parter kan anvinda sig av tjdnsten
via mejl eller anonymt via brev.

Funktionen hanteras internt och
externt vid behov. Inga anmélningar
har inkommit via visselbldsartjins-
ten under 2022.

Gillande mojligheten for intres-
senter att vinda sig till Fastpartner
for att identifiera och dtgirda
negativ paverkan finns en funk-
tion for felanmilan pé foretagets
webbplats och Fastpartner tar emot
klagomal dir eller i direktkontakt
via mejl eller telefon. Medarbetare
kan limna klagomal vid méten, till
arbetsmiljoombud eller i medarbe-
tarunders6kningen.

FASTPARTNER 2022 21
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Social hallbarhet - mer an
goda arbetstérhallanden

Social hallbarhet berér méanniskors livsbetingelser
i samhdllet, i det individuella perspektivet men ockséa
mellan grupper av ménniskor.

@ Arbetsmiljon dr hogt priorite-

rad pd Fastpartner. Alla anstillda
omfattas av kollektivavtal och vi har
normer for likabehandling, skydd
av minskliga rittigheter, arbetsritt,
miljohédnsyn, forsiktighetsprincipen
och antikorruption samt systema-
tiskt arbetsmiljoarbete. Lis mer pd
sidan 28.

Social héllbarhet ér viktigt for
Fastpartner och ér avgérande sett ur
ctt samhillsekonomiskt perspektiv.
Det handlar ytterst om ménniskors
lika virde, om allas vilbefinnande,
rittigheter och behov. Dirfor bidrar
Fastpartner till en god samhills-
utveckling via ett flertal initiativ
och det ir vir ambition att ha en
aktiv roll i de stider och omra-
den dir vi finns representerade.
Genom att utveckla inkluderande
och trygga stadsmiljoer kan vi vara
en positiv kraft, framforallt i vira
ytteromraden.

Vi engagerar oss 1 foreningar for
unga och samverkar med kommuner
och andra intressenter och arbetar
kontinuerligt med att utveckla och
stotta medarbetare, hyresgister och
andra som kommer i kontakt med
Fastpartner.

Global Compact
Minskliga rittigheter for alla indi-
vider dr en viktig friga for oss och
ndgot vi arbetar aktivt med inom
bland annat det internationella
arbetet. Fastpartner deltar i FN:s
Global Compact och stottar deras
arbete. Det innebdr att vi har ett
dragande att efterleva och frimja
internationella konventioner.
Fastpartner arbetar efter [LO:s
arbetsréttsliga konventioner om
minskliga rittigheter i arbetslivet.
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Vi féljer dven de internationellt
erkdnda minskliga rittigheterna
i FN:s deklaration. Detta giller i
virt dagliga arbete, men ocksd i
samband med att vi tar fram och
planerar nya projekt.

Attfa ungaiarbete

Att skapa jobb f6r ungdomar som
dirmed far arbetslivserfarenhet dr
en nyckel till god utveckling. Dirfor
deltar vi regelbundet i utvalda
bransch- och utbildningsmaéssor.
Syftet ir att nd ut till potentiella
medarbetare, att vicka intresse och
fa mojlighet att presentera hur vi
arbetar med att skapa virde. Vi upp-
muntrar alla som arbetar pd Fast-
partner att ta plats i det offentliga
rummet, vi ir aktiva i sociala medier

2022 beslutade
Fastpartner att
bidra med 10
miljoner kronor till
UNHCR:s viktiga
arbete i Ukraina.

Sambhadlls-
engagemang

Férutom det omfattande samarbetet med
Fryshuset s& stottar Fastpartner ett flertal
andra organisationer som fill exempel Noll
tolerans mot mobbing, Sékra varje
unge, Tensta Konsthall och Kriminellas
revansch i samhallet. Vi stér ocksa bakom
flera lokala initiativ fér eft fryggare samhdlle.
Fastpartner &r fill exempel officiell partner

till Ett batire Gavle som drivs av Gefle IF
fotboll och som under 2022 bland annat har
arrangerat nattfotboll, gé&fotboll, sommarlager,
blaliusmatch, kloppjakt och sékinsamling. |
Marsta medverkar Fastpartner i en BID-fr-
ening for att oka tryggheten i och kring
Marsta Centrum.

och exponerar girna vir foretagsresa
samt kommunicerar med intres-
senter. Vi samarbetar med ung-
domsorganisationer som bedriver
utbildningsinsatser och vi vilkom-
nar praktikanter i den mdn det ir
mojligt. Varje sommar rekryterar
Fastpartner sommarjobbare lokalt
pd de orter dir vi dr verksamma,
vilket innebir att vi ddrmed arbetar
for att uppnd Agenda 2030:s delmal
om att frimja ungas anstillning,
praktik och utbildning. En aktivitet
som vi ir stolta over.

Ett extra stéd till UNCHR 2022

P4 bolagsstimman 2022 beslutade
Fastpartner att bidra med 10 mil-
joner kronor till UNHCR:s viktiga
arbete 1 Ukraina. Detta utan att

Sommarléger pé Ett béttre Gévle
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gora avkall pd ndgra av de ordinarie
stoden till diverse organisationer.
Fastpartner har dessutom under
aret betalat boenden for ukrainska
flyktingar pé 1,2 (0,0) MSEK.

Véra kunder

En viktig byggsten i Fastpartners
sociala héllbarhetsarbete dr att bidra
till trygga lokalsamhillen och att
frdmja en positiv social utveckling.
Dirfor dr vi delaktiga i det lokala
ofta smdskaliga foretagandet pa de
orter dér vi dr verksamma.

Cirka hélften av vara 2 000
hyresgdster dr sma- eller medelstora
bolag och vi vill ge dem goda forut-
sattningar att bedriva sina verksam-
heter kundniéra och behovsanpassat.
Dirfor erbjuder vi lokaler som gor
det mojligt att utvecklas och vixa.
Det ér foretagen som kan bidra till
att skapa livaktiga stadsmiljoer och
skapa nya arbetstillfillen. De spelar
ocksd en viktigt roll for att omrdden
utanfor citykdrnorna ska bli mer
attraktiva, vilket i sin tur skapar
trygghet och leder till mer méangfald
och integration.

Det ér viktigt for Fastpartner
att kontinuerligt forbéttra véra
mojligheter att bidra till framstegen
och det dr en friga som hanteras
inom forvaltningen med stod frin
Projekt- och héllbarhetschefen och
HR-chefen.

Sommar-  2020.....
jobbare 2021 .

11 Procent av ordinarie personalstyrka

20 st (25%)1
38 st (48%)
31 st (37%)

2

Tack vare Lovely Days
har jag fatt méjlighet att
prova pé helt nya saker och
det har funnits nagot vettigt
att hitta pa under loven

Gediget samarbete
med Fryshuset

Vasse, 18 ar.
Genom ett flerarigt partnerskap med Fryshuset ger vi

unga méjlighet fill en meningsfull fritid i projketet Lovely

Days, en vag aft hitta sitt sammanhang och sin passion. Har

blir ungdomarna bekréftade, sedda och lyssnade pa. Ett viktigt
alternativ fill destruktiva val, kriminalitet och déliga férebilder. Fast-
parters stod fill Fryshuset i allmanhet och Lovely Days i synnerhet
ar valdigt viktigt, bade pa kort och pé& lang sikt, och eft stéd som
ger resultat. Under 2022 utgjordes lovverksamheten av cirka

1 800 (1 784) unika besckare.

YA

Fastpartners stdd till Fryshuset och Lovely
Days &r oerhért viktigt, ni gér skillnad fér
unga bade idag och pa lang sikt. Vi ér
stolta dver att ni ser det vi ser, vikten av
passion som en kraft i ungas liv, som en
sjdlvstarkande vég i positiv rikining.

Anja Frey, chef Fryshuset, Stockholm.

Bidrag ill Antal besckare pé
organisationer 2022 Lovley Days, Fryshuset

UNHCR........ 10 000 000 kr 2022 1800 st
Fryshusef .......... 1 500 000 kr 20271 o 1784 st
Ovrigt......oooeo. ca 650 000 kr 2020 ..o 763 st

2019 i 1231 st

Il Farre besokae pa grund av inférda restriktioner under covidpandemin
samt att Fryshuset hall stéingt under jullovet

FASTPARTNER 2022 23



HALLBARHET PA FASTPARTNER

Engagerade medarbetare
nyckeln till framgang

Det &r vara engagerade medarbetare som @r nyckeln till Fastpartners
framgéng. Vi skapar vérden bade for oss sjalva och f6r vara hyresgéster
genom att erbjuda béade erfarenhet och nyténkande.

24

YA

Enkelt

Vi &r raka och enkla i vér
kontakt med hyresgéster

och leverantérer. Vi vet vilket
ansvar och vilka befogenheter
vi har, det gér oss handlings-
kraftiga i métet med andra.
Stora beslut far ta tid, andra
beslut ska fattas snabbt.

Engagerat

Vi ar initiativrika och ansvars-
fulla och stravar alltid efter aft
svertraffa férvéntningarna.

Arbetsgivarlofte Forvaltning Vi visar Fastpariner arbetar [Bsnings
respekt och orienferat och afférsmassigt.

Fastpartner sitter Fastpartner bedriver en hall- omtanke Vivisar respekt och omfanke

ménniskan i centrum och bar forvaltning i framkant mot varan- m?i Vc”c‘”d“i/ véra 'hyres-

virdesétter en trygg och dér "Finaste huset pé gatan” dra. vara gaster och var omvérld.

stimulerande arbetsmiljo. och "Trevligare 4n hemma” —

Vira arbetsplatser genom- ar barande budskap. theS?qSter

syras av en entreprenoriell och var

anda dir egna initiativ och omvadrld.

engagemang vardesitts. Vi
arbetar mélstyrt och beja-
kar ny teknik och ldrande
vilket i sin tur frimjar den
personliga utvecklingen.

500
1T
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Service

Fastpartner erbjuder
service pa hog niva

med ledorden sikerhet,
ny teknik och héllbarhet.

Ndra

Vi &r fillgéngliga och till-
métesgéende.

Vivérnar om véra relationer till
hyresgdster, medarbetare och
leverantérer.

Vivisar glédje och &r snabba
i var aterkoppling
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Tligénglighet &r Aoch O
Vi ér tillgidngliga och tillmotesga-
ende. Vi virnar om relationerna till
vara hyresgister, medarbetare och
leverantorer. Vi visar gliddje och ir
snabba i vir dterkoppling.
Fastpartner ska bdde attrahera
nya kompetenta medarbetare och
samtidigt behélla befintliga talang-
er. Vi har ett 6ppet foretagsklimat
med kompetenta och entuastiska
ledare. Hir rader frihet under
ansvar och vi arbetar tillsammans
mot tydliga mél. Fastpartners kom-
petenta medarbetare ér bolagets
viktigaste resurs och deras vilbefin-
nande ir ett av vira fokusomriden.
Vi vill erbjuda en trygg och attraktiv
arbetsplats med mélsittning att
stiandigt forbéttra vara mojligheter
att attrahera och behdlla talanger.
En god foretagskultur dr grundlag-
gande for att foretaget ska utvecklas
och det finns en tydlig koppling
mellan tillit, hog produktivietet och
engagemang. Fastpartner fortétter
att vixa. I slutet av 2022 hade Fast-
partner 84 (80) medarbetare. Sedan
2012 har vi blivit betydligt fler och

under &ret har vi viixt bdde inom
forvaltning och administration.

Styrning och uppfélining

Det dr ledningsgruppen som
hanterar personalfrdgorna, dir
styrelsen har det yttersta ansvaret,
vilket dven inkluderar efterlevnad
av faststillda riktlinjer och policys
samt utvecklingen av dessa. [ andra
hand ligger ansvaret hos bolagets
VD. Fastpartners HR-chef ingér i
ledningsgruppen och sikerstiller att
personalfrigorna finns pd agendan.
Personalarbetet foljer en drscykel
och samverkar med arbetsmiljoar-
betet.

Mangfald och likabehandling
Fastpartners virdeskapande bygger
pé en héllbar utveckling. Vira
medarbetare utbildas, informeras
och uppmuntras kontinuerligt

till engagemang inom héllbarhet.
Vart arbetsklimat kinnetecknas av
respekt, forstdelse och kunskap om
andra ménniskor och kulturer. Vi ut-
gir fran allas lika virde och rittvisa
forhallanden mellan individer och

Det hér betyder
vardeorden for mig:

Forvaltare
Gavle

Bolagsekonom
Stockholm

Drifttekniker
Stockholm

Enkelt:

Vi har korta
beslutsvégar

Engagerat:

Kollegor &r
generdsa med
sin kunskap

Néra:

Man ska vara

nédra bade till

kunden och till
I6sningen
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grupper. Alla medarbetare ska ha
samma mojligheter, rittigheter och
skyldigheter.

Faspartner stottar fornyelse
och méngfald i verksamheten och
vill med respekt for individen
bidra som bolag och arbetsgivare.
Ett spektra av perspektiv ska-
par mervirde och dynamik inom
organisationen, vilket har blivit 4n
mer tydligt under de senaste drens
expansion. Det leder till ett stén-
digt infléde av nya infallsvinklar och
idéer som tillsammans med gedigen
erfarenhet ér en stor tillgdng for
Fastpartner.

Hégt rankad arbetsplats

Fastpartner ér certifierade enligt
Great Place to Work®, ett resultat
av var medarbetarundersokning
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som har genomforts &rligen sedan
2019. Arets resultat visade att

hela 83 procent av medarbetarna
anser att Fastpartner 6verlag dr en
mycket bra arbetsplats, ett hogt
betyg. Fastpartner hade med sina
93 procent en for medelstora bolag
hog svarsfrekvens. Det tyder pd ett
hogt engagemang hos véra medar-
betare, vilket stimmer vil 6verens
med engagerat som ir ett av vara
virdeord tillsammans med enkelt
och nira. Resultaten visar ocksg att
det finns en stolthet Gver att arbeta
pé Fastpartner. 85 procent kidnner
att de oftast eller alltid har tillit
frén ledare och chefer utan att hela
tiden kontolleras att man gor ett bra
jobb. 85 procent anser ocksd att de
alltid far de resurser och den utrust-
nng som krivs for att kunna utfora

83%

Vér medarbetar-
unders&kning
visade att hela 83
procent anser att
Fastpartner éver-
lag &r en mycket
bra arbetsplats, ett
hégt betyg.

sitt arbete. 88 procent siger att det
ar en fysiskt siker abetsplats. Den
storsta utvecklingen har varit inom
omrddet rittvisa vilket ocksd varit i
fokus under dret.

Fastpartners arbete med hur
vi uppfattas som arbetsgivare dr
langsiktigt och riktar sig bade till
nuvarande och framtida medarbeta-
re. Darfor arbetar vi aktivt med att
identifiera och forstd de drivkrafter
som finns hos var malgrupp. Det ir
viktigt att vi har formdgan att forstd
vilka kompetenser som dr visent-
liga for att Fastpartner ska nd sina
langsiktiga mal.

Kollegial gemenskap

For forsta gdngen sedan innan pan-
demin fanns i ar dntligen mojlighet
att samla samtliga medarbetare till
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konferens och gemensamma aktivi-
ter pd Gotland. Resan har skjutits
upp flera gdnger och det var mycket
uppskattat att dntligen f3 fira
tidigare drs framgéngar tillsammans
och pd samma plats. Temat for
konferensen var véra virdeord och
dessutom fanns méjlighet

for alla att vilja bland en mingd
aktiviter utifrdn intresse och for-
mdga. Programmet var vil avvigt
och bjéd pa ndgot utéver det van-
liga i syfte att knyta oss nidrmare
varandra.

Medarbetarnas
utveckling

Engagerade medarbetare med lust
att ldra och en vilja att ta sig an
utmaningar dr en framgangsfaktor.
Det dr viktigt att alla kdinner sig
stolta 6ver sitt arbete och upplever
delaktighet i den starka helhet
som utgor Fastpartner. Forutom
kompetensutveckling och liknande
féormdner dr 6ppenhet och med-
bestimmande viktigt for en god
sammanhallning.

Teamkiinsla édr det kitt som héller
ihop en verksamhet och skapar
en attraktiv arbetsplats. Detta dr
inte minst viktigt i en sd slimmad
organisation som Fastpartners dér
varje enskild medarbetare har en

betydande roll. Vi rekryterar med
omsorg och de som soker sig till oss
ska dela véra virderingar och bidra
till att yteerligare hoja nivan pd
humankapitalet. VAr organisation ér
platt for okad tillganglighet och for
att virna teamkénslan. Vi kom-
municerar lokalt, via intranit och
virdeskapande ndtverkstréiffar samt
regionéverskridande moten.

Vi ser girna att alla vara medar-
betare vidareutbildar sig inom sina
respektive yrkesomriden. Under
2022 anvindes i snitt cirka 20 (13)
utbildningstimmar per person. Det
har bland annat handlat om gemen-
samma kurser som ror arbetsmiljo,
juridik och hjirt- och lungriddning.
Det ér organisationens behov som
ar styrande for hur vi planerar véra
utbildningar. De identifieras via
utvecklingssamtal och genom en
néra dialog mellan medarbetarna
och deras chefer. Det dr 6nskvirt att
alla vra mederbetare ér drivande i
frdgor som ror kompetensutveckling
och mélet dr minst dtta timmars
utbildning per dr inom sitt yrkes-
omride.

Goda méjligheter

att avancera internt

Var medarbetarundersokning visar
att 83 procent av de anstillda

Vi ser gdrna att
alla véra meder-
betare &r drivande
i frégor som rér
kompetensutveck-
ling och malet &r
minst atta timmars
utbildning per ér
inom sitt yrkesom-
rade.

tycker att arbetet har en mening
och dr mer 4n bara ett jobb. For att
bidra till en fortsatt arbetsglidje ska
alla erbjudas mojlighet att utvecklas
inom féretaget. Under 2022 har
arliga utvecklingssamtal genom-
forts med alla medarbetare. Det ér
HR-avdelningen som ska sdkerstélla
detta. Under samtalen, som hjélper
oss att forbéttra organisationen, far
medarbetarna mojlighet att utvir-
dera det gdngna dret samt sitta mél
for framtiden.

Fastpartner frimjar karridrvigar
internt och rekryterar girna inom
organisationen. Under 2022 har
vi bland annat tillsatt ytterligare
en chefstjinst internt. Alla vdra
omrddeschefer, sex av sex moj-
liga, dr internrekryterade. En av
vdra givande utvecklingsvigar dr
Fastpartners kontorshotellskoncept
Fastoffice (lis mer pd sidan 39) som
dr en attraktiv inkorsport for unga
talanger och nya medarbetare som
vill utvecklas inom bolaget. En vig
kan vara att borja som praktikant pa
Fastoffice och direfter bli erbjuden
sommarjobb for att s& sméningom
avancera till junior forvaltare. Detta
kan vara en av flera karridrvigar
inom foretaget som med tiden kan
leda till &nnu stérre utmaningar och
utokade ansvarsomrdden.

FASTPARTNER 2022 27



HALLBARHET PA FASTPARTNER

Arbetsm

Vart fokus pé arbetsmilj6 @r en viktig och naturlig del av var dagliga
verksamhet. Fastpartner &r proaktiva inom arbetsmiljdomradet och
ambitionen é&r att alltid ligga i framkant.

ilj6 och balans
- ett hallbart arbetsliv

@ Medarbetarnas hilsa, utveckling
och arbetsglddje dr grundliggande
for Fastpartners attraktionskraft.
Fastpartner erbjuder en bra arbets-
milj6 med ett flertal aktiviteter som
i stora drag illusteras i vért arbets-
miljohjul. Det ér arkiviter som frim-
jar fysisk och psykisk hilsa, balans

i livet samt den egna utvecklingen.
Det handlar om allt frin hilsoun-
ders6kningar och motionsaktiviteter
till AP T=-moéten, fortroendearbetstid
och utvecklingssamtal. Vi vill skapa
forutsdteningar for langsikeigt hall-
bara medarbetare.

Det ska vara enkelt att hitta en bra
balans mellan arbete och fritid samt
finnas tid for dterhimening, vilket

i sin tur mojliggor goda insatser pd
arbetsplatsen.
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Arbetsmiljdarbetet sker I5pande
Det systematiska arbetsmiljoarbe-
tet (SAM), som omfattar samtliga
anstillda, sker l6pande och genom
en strukturerad process enligt
svensk arbetsmiljolagstiftning. Ar-
betet knyts samman av Fastpartners
arbetsmiljohandbok och arbetsmil-
jopolicy. Processen kan kortfattat
beskrivas genom att vi:

1. Undersoker var arbetsmiljo

2. Riskbedomer resultatet av under-
s6kningen

S.Atgéirdar det som framkommit i
riskbedomningen

4. Kontrollerar och féljer upp resul-
tatet av dtgirderna

Genom det l6pande arbetsmiljo-

Alderholmen 13:2

e/

Vi ska verka
for en sund
arbetsplats
dér alla trivs
och inga
skador upp-
kommer.

arbetet kan vi snabbt finga upp och
dtgirda eventuella tillbud. Start och
madl for det systematiska arbetet dr
ledningens drliga kontroll och upp-
foljning. Processen beskrivs ndrmare
i Fastpartners arbetsmiljohandbok
dér utforliga policys, rutiner och
riktlinjer finns. En arbetsmiljo-
grupp med arbetsmiljgombud och
representanter fran foretagsledning-
en leder och utvecklar arbetet dir
bolagets HR édr sammankallande.
Bolagets ledning, medarbetare och
foretriadare for personalen deltar
aktivt i arbetsmiljoarbetet avseen-
de fysisk-, social- och psykosocial
arbetsmiljo. Lokala arbetsmiljofré-
gor fingas upp vid arbetsplatstriffar
som genomfors pa vira kontor fyra
ginger om aret.

Fastpartner foljer
aktivt upp ohalsotal
och olycksfall. Under
2022 rapporterades
tre stycken olyckor
som alla utgjordes av
léttare skador.
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Arbetsmiljopolicyn ér en del av
arbetsmiljohandboken som granskas
arligen och uppdateras vid behov for
att sedan godkinnas av ledningen.
Denna kan sammanfattas med
foljande:

Vi ska verka for en sund arbets-
plats dér alla trivs och inga skador
uppkommer. Vi har en nollvision f6r
alla typer av skador”.

Fastpartner foljer aktivt upp ohil-
sotal och olycksfall. Under 2022
rapporterades tre stycken olyckor
som alla utgjordes av ldttare skador.
Fastpartner utfor I6pande riska-
nalyser och skyddsronder for att
forebygga tillbud. Skyddsronderna
genomfors i vara kontorslokaler, i
fordon och i fastigheternas allménna
utrymmen. Vi 4r ména om att
chefer, HR och arbetsmiljoombud
ska vara tillgingliga for att bidra till
tryggheten. Fastpartner har dven

en visselbldsarfunktion som gor

det mojligt att anonymt rapportera
eventuella tillbud och andra oegent-
ligheter. Under dret har nya chefer
och skyddsombud vidareutbildat sig
inom frgor som ror arbetsmiljon.
Samtliga medarbetare ir utbildade
sedan tidigare for att sikerstilla att
ritt kompetens finns inom bolaget.

Drifttekniker gér arbetsmiljout-
bildningar som dr anpassade for
specifikt riskfyllda arbetsuppgifter.

Enflora av férmaner

Fastpartner har ett generdst
forménspaket som erbjuder privat
sjukvardsforsikring, extra ledighet
utover kollektivavtalet, tjanstebil
for majoriteten av tjinsteminnen
samt skattemdssigt maximalt
friskvardsbidrag. Vi uppmuntrar till
motion och rorelse samt erbjuder en
omfattande forebyggande hilsovird.
Medarbetarna har tillgdng till
tider for padeltraning och for
trining pd gym. I varje kontorslo-
kal finns omklddningsrum med
dusch. Lokalerna dr trivsamma med
mojlighet till vila och dterhimtning.
Vir medarbetarundersokning visar
att vdra medarbetare trivs pé jobbet,
kinner arbetsgliddje och kan vara sig

Sjukfrénvaro

| 2022 2021 2020
Total sjukfrénvaro 1,53% 2,61% 4,10%
Varav korttidssjukfranvaro 1,53% 1,62% 1,69%
Varav langtidssjukfranvaro 0% 0,99% 2,41%
Varav sjukfranvaro, kvinnor 0,37% 0,46% 0,58%
Varav sjukfrénvaro, mén 1,16% 2,15% 3,51%

Det systematiska arbetsmiljsarbetet
sker I16pande och genom en strukture-
rad process som kortfattat beskrivas
som att vi:

Undersoker
var arbetsmiljé

(2]

Riskbedomer resultatet
av undersékningen

o

Atgérdar det som
framkommit i riskbe-
démningen

(4]

Kontrollerar och
foljer upp resultatet
av atgérderna
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Féljande
aspekter ska végas
in for att uppnd en
tillrécklig méngfald

i styrelsen:

En god bredd

avseende alder

En jGdmn
kénsférdelning

En diversifierad
bakgrund som exem-
pelvis utbildnings-
och yrkesbakgrund
samt geografiskt
ursprung
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sjilva pd arbetsplatsen. Enligt un-
dersokningar upplever de dessutom
att det dr enkelt att fa ledigt enligt
onskemal. Vi tillimpar fortroen-
dearbetstid och distansarbete vilket
innbir en flexibilitet 1 arbetsséttet
och en hég autonomi.

Likabehandling en sjalvklarhet
Fastpartner arbetar for likabehand-
ling. Ingen medarbetare, arbets-
sokande, hyresgist eller kund ska
utsittas for krinkande sidrbehand-
ling. Vi ska erbjuda vara medarbe-
tare en inkluderande arbetsplats
dér vi moter varandra med respeke.
Dirigenom kan vi frimja hilsa,
arbetsglidje och utveckling.

Fastpartner har nolltolerans for
all form av krinkande behandling.
Detta giller for Fastpartners
arbetsplatser, men ocksd i méten
med hyresgister, arbets- eller
utbildningssokande eller annan
tredje part.

Fastpartners arbete med mangfald
och jamstilldhet syftar till en 6kad
dynamik internt. Alla medarbetare
ska ha goda villkor och vi arbetar
tillsammans med jimstélldhetsfra-

e/

Vitillampar fértroende-
arbetstid och distansarbete
vilket innebdr en flexibilitet
i arbetsséttet och en hég
autonomi.

gorna. Lika tillimpning giller for
loner och 6vriga anstéllningsvillkor.
Fastpartner genomfor lonerevision
och lonekartldggning, ett arbete
som har stdd i vér [onepolicy. Vi har
kollektivavtal och normer gillande
skydd av minskliga rittigheter,
arbetsmilj6 och arbetsritt, miljo-
hénsyn, forsiktighetsprincipen och
antikorruption.

Vi arbetar aktivt med dtgirder
for att forebygga diskriminering i
arbetslivet och att sikerstilla en
god arbetsmiljo. Vir policy mot
krinkande sdrbehandling och arbete
for likabehandling inom bolaget
ir beskriven i var arbetsmiljobok
liksom véra rutiner for att hantera
situationer med hot eller vald inom
organisationen.

For att frimja trygga arbetsforhal-
landen har vi en l6nepolicy och en
intern uppférandekod. Arbetsmiljo-
arbetet ir omfattande, det samman-
stills drligen och foljs regelbundet
upp av arbetsmiljogruppen dir
skyddsombud och foretagsrepresen-
tanter samverkar. Arbetat stottas av
en visselbldsarfunktion. Lds mer om
social hallbarhet pé sidan 22.

Mangfald inom styrelsen

Styrelsen har antagit en mang-
faldspolicy, ett styrdokument for
valberedning och bolagsstimma
som alltid ska tillimpas vid tillsdtt-
ning av styrelseledamoter. Detta
giller oavsett om nomineringen
sker genom omval eller nyval. I
mangfaldspolicyn framgar att nir
styrelseledaméter tillsdtts sd ska en
bred uppsittning egenskaper och
kunskaper beaktas for att mang-
falden i styrelsen i sin helhet ska
frimjas.

Foljande aspekter ska vigas in for
att uppnd en tillricklig mangfald i
styrelsen:

* En god bredd avseende alder

* En jaimn konsfordelning

* En diversifierad bakgrund som
exempelvis utbildnings- och
yrkesbakgrund samt geografiskt
ursprung
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Herrjérva 3

FASTPARTNER 2022 31



ETT URVAL FASTIGHETER

Ett urval av fastigheter

Fastpariners fastighetsbestand finns i stora befolkningscentrum som
har en stark ekonomisk utveckling och god hyrestillvéxt. Det innebér
att vi finns i Sveriges fyra stérsta stdder samt Norrképing och Géavle.

Hér erbjuder vi attraktiva lokaler f6r ett stort antal verksamheter, fran

modedesign och innovativ spjutspetsteknik till dldreboenden.

@ Storstidernas befolkning vixer
allggamt. Hog sysselsittning, goda
kommunikationer och nirhet till
service bidrar till fortsatt inflyttning
vilket i sin tur ligger grunden for
13ga vakanser och stigande fast-
ighetspriser och hyresnivder. Det
finns en hog efterfrigan pa lokaler
som anpassas utifrdn skiftande
behov och en férinderlig omvirld.
Genom att vara lyhorda och forddla
sdvil byggnader som omgivning kan
vi skapa mervirden for bide Fast-
partner, vara hyresgister och andra
som vistas i vira omraden.

Hos Fastpartner dr hyresgisterna
och miljon i centrum, det dr den
birande tanken i var ldngsiktiga
strategi. Vi arbetar med egen per-
sonal som utgdr frdn lokalkontoren,
beldgna i anslutning till vara fastig-
hetskluster. Vira engagerade forval-
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tare och tekniker har god kinnedom
om sdvil vira fastigheter som

den lokala marknaden. Det finns
didrmed goda forutsittningar for att
skapa fortroende hos hyresgisterna
och att sikerstilla kvaliteten och
cffektiviteten i forvaltningen.

Vir virdegrund nira, enkelt och
engagerat dr birande f6r hur vi
forvaltar. Nirheten till vdra hyres-
gister underldttar dialogen vilket
gor det mojligt att vara proaktiva.
Vi édr angeldgna om att 6vertriffa
vdra hyresgisters forvintningar och
att snabbt leverera dtgirder och
l6sningar. Vi undviker 1 gorligaste
mdn onddig byrdkrati, fokuserar pd
affarsmissiga [6sningar och arbetar
smart och enkelt for att frigora tid
for de viktigaste fragorna.

Nya hyreskontrakt tecknas till
storsta delen med eller via befint-

YA/

Ndérheten
till vara
hyresgéster
underlattar
dialogen
vilket gér
det mojligt
att vara
proaktiva.

liga hyresgister, vilket tydliggor
vikten av att ta vél hand om vira
kunder. I 2022 ars Fastighets-
barometer backade vi en enhet

i NKI-index till 72 frn 73. Vira
hyresgister uppskattar den kontakt
de har med oss i forvaltningen. Till
verksamhetsdret 2023 kommer vi
forsoka forbéttra informationen till
vdra hyresgister samt att arbeta
med miljon i och omkring véra
lokaler. Malsdttningen ér ett index
pa 75.

Avtalsstruktur

Generellt sett har vi med 92,4 pro-
cent en hog ekonomisk uthyrnings-
grad och ldnga hyresavtal med en
genomsnittlig [6ptid om 4,5 ar. Det
innebir att exponeringen mot for-
andringar pd hyresmarknaden inom
den nidrmaste framtiden dr relativt
18g. Om vi rensar for véra projeke-
fastigheter stiger uthyrningsgraden
till 92,5 procent.

Kontorsytorna utgor i dag nidstan
50 procent av vart hyresvirde, f6ljt
av lager, logistik, handel och offent-
lig verksamhet. Under de senaste
dren har andelen kontor vixt samti-
digt som andelen industri minskat
frdn cirka 35 till cirka 7 procent.

Ytor for statliga och kommunala
verksamheter samt andra indirekt
skattefinansierade verksamheter
stdr for ca 255,8 miljoner kronor
av hyresvirdet och har en lokalyta
om 155 844 kvadratmeter, det vill
sdga cirka 12 procent av det totala
hyresvirdet.

Var kontraktsportfslj bestod vid
arsskiftet av 3 611 kontrakt forde-
lade pé 2 170 unika hyresgister. Av
dessa kontrakt avsdg 2 289 lokalhy-
resavtal och 423 bostadshyresavtal.
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Hyresvérdets fordelning,
lokaltyper

W Kontor 47%
Logistik & lager 17%
Butik & restaurang 12%
M Bosfad & hotell 4%
W Vard & skola 11%
B Industri & verkstad 7%
B Ovrigt 2%
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Heékan Bolinder Jenny Tallskog

35 728 msek

Fastigheternas marknadsvérde

per 2022-12-31

92,4%

Ekonomisk uthyrningsgrad

Patrik Amqvist Fredrik Thorgren

Historisk utveckling av fastighets-
bestandets sammanséttning
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Stockholm fort-
satter att vara en
marknad dar efter-
fragan péa verksam-
hetslokaler inom
alla segment &r
mycket hég
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Stockholm

Stockholm fortsétter aff vara en marknad dér efterfrégan pé
verksamhetslokaler inom alla segment &r mycket hég, detta
frots ett &r med krig, energikris och skyh&g inflation. Nér
pandemin slog fill 2020 s& innebar det en tvar inbromsning
for Stockholms fignstebaserade naringsliv. Under 2021 har
ekonomin vuxit starkt och aven fortsatt att géra s& under 2022.
For Fastpartners del innebar den positiva utvecklingen i ekono-
min aft hyresintékterna har 6kat och vakanserna minskat. Vi har
inte forvérvat négra stora volymer i Stockholmsomrédet under
aret, istallet har vi fokuserat pé att utveckla vara fastigheter och
byggratter fér aft p& s vis ska vara intékter.

100 000 m?

Centrala Frésunda

Vi har under &ret arbetet intensivt med att utveckla vért kontor-
serbjudande pé ett par platser. Centrala Frésunda ér eff av
de mest lysande exemplen, dér Fastpartners safsningar har
lett till en kraftig okning av efterfrégan pa lokaler i stadsdelen.
P& bara n&gra manader har Webhallen, Tech Data, Office
Management, MW Group, Consolis / Stréingbefong och
Fudd valt att lagga sina kontor har. Totalt flyttade fler &én 700
nya medarbetare in under 2022 och den sammanlagda
uthyrda ytan ligger p& éver 10 000 kvm. | dialogen med véra
nya hyresgdaster ar det tydligt att det &r helheten med Centrala
Frésunda som lockar, attraktiva moderna kontor i kombination
med eff rikt utbud av service och pendeltég inom géngavsténd
samt en trygg urban miljs.

| omré&det &iger Fastpartner en bit sver 100 000 kvm
uthyrningsbar yta i fastigheterna Hilton 2 och Hilton 5, vilka
utgdr navet i Centrala Frésunda, samt Brahelund 2 och
Herrjgrva 3.

| Centrala Frésunda
ager Fastpartner en
bit ver 100 000 kvm
uthyrningsbar yta
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Hyresvardets fordelning,
geografiskt

M Stockholm 73%
Gavle 9%
Uppsala & Mélardalen 7%
B Goteborg 4%
M Norrképing 4%
B Malmé 2%
B Ovriga orter 1%

FASTPARTNER 2022

Malmo

Tillsammans med Helsingborg ér Malmé en viktig logistisk
knutpunkt. Kombinationen av en ung befolkning och narheten
fill Kspenhamn och kontinenten bidrar ill att skapa eft dyno-
miskt n&ringsliv. | Malmé &r det fortfarande vanligt med aldre
industrifastigheter insprangda bland bostéder. Det betyder
att det finns ett flertal intressanta utvecklingsprojekt under de
narmaste aren.

Sporren 4

Kvarteret Sporren 4 i Kirseberg, beléget i de norra delarna
av Malmg, ar en stor pampig fastighet som genomsyras av
kreafivitet och méjligheter. Den danske redaren Einar Hansen
bodde fran bérjan i villan, som uppférdes under tidigt 1900-
tal, och l&g i det nordvéstra homet av fastigheten. Hansen
var en féretagsam man och parallellt med sina dtagande i
rederibranschen gav han sig in i bokférlagsbranschen. Villan
byggdes om i slutet av 1920+alet och byggdes sedan pé fill
23 000 kvm innan allt var fardigbyggt i slutet av 19404alet.
Allhems férlag som féretaget hette levde kvar i huset fill 1981.
Idag inrymmer huset bland annat en Coop-butik, gym, en kyr-
ka, va&rdcentral, kreativa verksamheter, flertalet kontor och vért
egna kontorshotell Fastoffice. Fastigheten ligger néra b&de
bra kollekfivirafik, motorvéigar, ringleder och Malmé C.
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Pottegarden 3

Goteborg

Goteborg genomgér en stor féréndring dér tidigare centrala
hamnomraden bebyggs med kontor och bostéder. Gateborg
ar en centralpunkt fér stora delar av Sveriges exportinrikiade
industri och Véstra Gatalands lan ligger i topp nér det géller
ekonomisk utveckling.

Pottegérden 3

Potteg&rden 3 &r en fastighet som erbjuder kontor och en
nybyggd byggvaruhandel. Den ér eft bra exempel pé& att vi
har férméga att driva stérre nybyggnadsprojekt samt att hyra
uti alla de sex stader som vi fokuserar att vara verksamma

i. Efferfragan pé& lattindustri ar stor | Goteborg, vilket gér aft
vakanserna &r léga och majligheten god fill en bra utveckling
av hyresintékterna.

” Géteborg ér en centralpunkt for

stora delar av Sveriges export-
inriktade industri och Véstra Géto-
lands lén ligger i topp nér det galler
ekonomisk utveckling.

Dragarbrunn 10:3

Uppsala & Mélardalen

Uppsala som region har sedan 2010+alet upplevt en kraftig
fillvéixt med eft stort fillskoft av nya bostader. Uppsala universi-
tet har under l&ng tid varit en av Sveriges viktigaste institutioner
for skapandet av nya kunskapsintensiva féretag, ménga géng-
er inom medicinteknik. Fastpartner har en fin portfslj av centralt
belaigna fastigheter i Uppsala om cirka 50 000 kvm.

Dragarbrunn 10:3

Fastigheten Dragarbrunn 10:3 &r en stor kombinationsfastighet
med vardcentral, butiker, café, lagenheter och kontor, centralt
belagen mellan Fyrisén och Svartbécksgatan/gégatan.

| fastigheten finns Fastpartners konforshotellskoncept Fastoffice
vilket under 2021 vaxt fill ett av Uppsalas stérsta kontorshotell
med fofalt 53 stycken kontorsrum férdelat p& 1 600 kvm. Fast-
igheten &r att bra exempel p& hur man kan ska hyresintékterna
genom att férédla lokalerna och bygga om.

50000 m?

Fastpartner har en fin portfélj av centralt beldgna
fastigheter i Uppsala om cirka 50 000 kvm.
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Norrkdping

Norrképing har et av Sveriges bésta légen, med omedelbar
narhet till evropavagar, flyg, hamn och sparbunden trafik via
sédra stambanan. Norrképing har genomgétt en stor férénd-
ring sedan 2010-+alet, frén klassisk industristad fill en stad

med ett kunskapsorienterat naringsliv. Fastpartners fastighets-
best&nd omfattar 18 fastigheter med en uthyrningsbar yta om
cirka 144 700 kvm. Under 2022 hélsade vi Colmec Holding
AB vélkomna som en av véra sférsta och vikligaste hyresgéster
i Norrksping.

Amerika 3

| fastigheten Amerika 3 har Fastpartner féradlat industrilokaler
som tidigare anvéndes fill aft producera plastkassar. Idag
bestar fastigheten av modema lager- och kontorsytor som an-
véinds av leverantérer av férpackningar fill e-handel, modern
industriell projektering och tillverkning, materialatervinning samt
statliga och regionala verksamheter.

Fastigheten, som byggdes i slutet av 50+alet och dérefter
byggdes om fér plastindustrin pa 80-+alet, har &terigen bytt
skepnad och fillhandahéller nu moderna verksamhetsanpasso-
de lokaler f&r en bred samling hyresgaster. Hela fastfig-
hetens struktur med entréer, gardsytor, takhsjder och robusta
konstruktion medger en stor variation av majligheter fér an-
passningar enligt dagens och morgondagens behov.

FASTPARTNER 2022

Alderholmen 13:2

Foto Gavle?

Gavle

| residensstaden Gavle ager Fastpartner 20 fastigheter

med en sammanlagd yta om cirka 177 100 kvm. Gévle har
likt Norrkaping gétt frén industristad fill hegskolestad med eft
kunskapsintensivt néringsliv. Staden har med sin narhet fill E4
och E16 och med stambana och djuphamn, all ténkbar infra-
struktur som stéttar ett naringsliv i tillvéixt. Dessutom nés Arlanda
inom 60 minuter. Under 2022 har vi férvérvat tre fastigheter i
Gavle.

Hemsta Works

| Hemsta 11:11/15:7 fortsatter arbetet med Hemsta Works,
et kontorserbjudande som férutom moderna konfor ocksé
erbjuder kringfjanster som resfaurang, gym och kontorshotell.
Det &r en framgangsrik satsning motsvarande den i Centrala
Frosunda. Industrilokalerna, som tidigare agdes av Ericsson,
har byggts om till tuffa och moderna konfor. Omrédets servi-
ceerbjudande har utvecklats s& att fastigheten nu har blivit ett
lokalt nav med ménga besékare varje dag. Uthyrningsarbetet
gar bra och mé&nga av de nya hyresgésterna élskar sina
lokaler och omrédet.
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FASTOFFICE

Fastpartner tar steget vidare och utvecklar Fastoffice

Idag efterfragas arbetsplatser som erbjuder frihet och flexibili-
tet i inspirerande milider. Som ett led i denna utveckling utdkar
vi nu erbjudandet inom Fastoffice fill aft ocksé innefatta flexibla
coworkingytor. | dessa nyetableringar ligger det ett stort fokus
p& det digitala kunderbjudandet. Fér aft stédja denna safsning
har vi arbefat fram en ny grafisk profil fér Fastoffice. | det nya
Fastoffice-konceptet kommer vi erbjuda privata kontorsrum i
olika storlekar samt eft medlemskap i form av Fastoffice Flex.
Medlemskapet ger behérighet fill alla vé&ra anlaggningar med
eff brett tignsteutbud. Utbudet inkluderar bland annat WiFi,
kaffe, utskriftsmailigheter, bokning av konferensrum samt méb-
lerade arbetsytor i mén av plats. Vissa anléggningar erbjuder
aven gym. Idag finns Fastoffice Flex i Sollentuna, Upplands
Vésby, Marsta och Uppsala. Inom kort har vi som mal att
utéka erbjudandet fill aft gélla i alla befintliga och kommande
Fastoffice-anlaggningar.

Framtidens kontor kommer i stérre utstrackning aff fungera som
en samlingsplats dar individer, medarbetare och féretag méts
for att utbyta kunskaper och erfarenheter.

= Vi har férbatirat vart Fastoffice-koncept med ett genom-
arbetat fullt digitalt erbjudande. Den nya grafiska profilen
kommer stérka vart varumarke och riktar sig mot morgonda-
gens féretag som i allt stérre utstrackning efterfrégar frihet och
flexibilitet. Satsningen pa Fastoffice ar helt ratt i tiden och ar eft
ofroligt spéinnande uppdrag, stiger Felix Thorell, Férvaltare p&
Fastpartner.

Fastoffice &r en del av Fastpartner . Hos oss finner du coworking
och kontorshotell i ett flertal attraktiva légen runt om i Stock-
holm och Sverige. Vi erbjuder flexibla hyreskontrakt pa alla
vara coworking-anléggningar vilket ger flexibilitet for er som
hyresgaést. Vi har kontorsrum i olika storlekar och prisklasser - ni
avgdr vad som passar er bést.

FASTPARTNER 2022 39



HALLBARHET | VARA FASTIGHETER

Minskad energianvéndning

Fastpartner har under 2022 minskat energiintensiteten med 10,3 procent
och &kat vardet pa certifierade fastigheterna med 27 procent. Certifierade
fastigheter motsvarar nu 50,9 procent av fastighetsvéardet. De konkreta
hallbarhetsmalen leder till battre uppfsljning, ekonomisk hallbarhet och
minskat klimataviryck. Att n& hallbarhetsmalen har aldrig varit viktigare.

Hallbarhetsarbete, styrning
och genomférande
Fastpartner fortsitter att satsa pa
héllbarhet bland annat genom uté-
kade resurser inom héllbarhetsarbe-
tet. De overgripande mélen arbetas
fram inom bolaget och beslutas av
ledningsgruppen och styrelsen.
Hallbarhets- och Projektchefen
leder héllbarhetsarbetet tillsam-
mans med Héllbarhetsgruppen
Milj6 och Energi. Fastpartners
Hallbarhets-, Miljo- och Energiled-
ningssystem uppdateras varje ar. [
Ramverk Hallbarhet ér taxonomifor-
ordningen, certifieringsregler, BBR
och Fastpartners egna mal inarbeta-
de. Forvaltningspersonal genomf6r
héllbarhetsdtgirder och foljer upp
resultaten. Fastpartner arbetar
med att sitta kort- och ldngsiktiga
vetenskapliga mél enligt Science
Based Targets initiative (SBT1) och
har dven inlett arbetet med Task
Force on Climate-related Financial
Disclosures (TCFD). Allt detta for
att minska klimatavtrycket.

Mer &n 50% miljdcertifierade
fastigheter

Fastpartner lyckades under 2022
uppnad en certifieringsgrad pa 50,9
procent av fastighetsvirdet eller ett
sammanlagt virde pd 18 203 MSEK.
Det dr en 6kning med 27 procent

7%

Vérdet pé Fastpartners certifierade fastig-
heter 6kade under 2022 med 27,0% och
uppgick till 18 203 MSEK.

AQ FASTPARTNER 2022

under dret och ir resultatet av ett
mycket engagerat arbete. Arbetet
med certifieringar fortsiatter under
de kommande dren for att nd mélet
att mer dn 80 procent av fastig-
heterna ska vara certifierade vid
utgdngen av 2025, matt i fastighets-
virde.

Fastpartner dr medlemmar i
Sweden Green Building Council
(SGBC), en branschorganisation
som certifierar, utvecklar och foljer
upp miljocertifieringar av fastighe-
ter. Av de certifieringssystem som
finns tillgingliga har Fastpartner
valt att certifiera sina befintliga
byggnader i BREEAM In-Use,
very good eller Miljobyggnad
iDrift, Silver. For nybyggnation har
Fastpartner valt att certifiera enligt
BREEAM (alternativt den svenska
anpassningen BREEAM-SE), very
good eller Miljobyggnad, Silver.
Dessa certifieringssystem bedomer
madnga olika aspekter av byggna-
derna, deras inre och yttre miljo,
underhdll samt media- och energi-
anvindningen.

Fastpartner har dven valt att
certifiera ett antal fastigheter enligt
GreenBuilding som fokuserar pa
energiforbrukningen i fastigheterna.
GreenBuilding har som krav att
energianvindningen ska vara 25
procent ldgre 4n nybyggnadsstan-
darden i BBR eller for befintliga
fastigheter 25 procent ldgre dn
tidigare energianvindning. Samtliga
certifieringar stiller krav pa regel-
bundna uppfoljningar av fastig-
heterna och dven redovisning till
certifieringsorganen. 38 stycken av
Fastpartners fastigheter ér certifie-
rade enligt BREEAM, Miljobyggnad
eller GreenBuilding.

Mil
el

090

o°

(X 1) o

[oma

Vérdet av miljscertifierade
fastigheter skall 6ka med
>10% per ar och utgéra
>80% i slutet av 2025

CO,e utsléppen skall
minska med >15%
per ar

Energianvéndningen
skall minska med >2%
per ar i befintligt bestand
frén och med 2022, en
héjning fran tidigare mal
att minska med >1%

per ar

Vision 2030:
Att uppné100% klimat-
neutralitet
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2,2%

Fastpartners sol-
cellsanlaggningar
pé tak eller fasad
star fér cirka
2,2% av vér el-
anvéndning.

30,1 %

Utslappen av véxt-
husgaser minskade
med 30,1% under
2022.

Hammarby Smedby 1:458

Minskad energianvéndning

samt fler solcells- och véirmepumps-
anléggningar

Att minska energianvindningen i
véra fastigheter ér en av de absolut
viktigaste dtgérderna vi arbetat med
i manga ar. Vart nya mél under 2022,
att sinka energianvindningen med
>2% per dr jamfort med tidigare
>1% per dr, har slagit vél ut. Under
2022 minskade energiintensiteten
med 10,3 procent, vilket gav en
total energianvindning pa 85,8
kWh/m?, Atemp. Det har varit en
nedging i forbrukningen av virme,
el och kyla i véra fastigheter till
f6ljd av ménga bra insatser av vir
personal, ndgot som givetvis fortsit-
ter ar for ar.

Fastpartner fortsitter sin satsning
att oka andelen fornybar energi
genom solceller och virmepum-
par, till exempel geoenergi och
luftvirmepumpar. Installationen av

solcellsanldggningar har tagit fart
dven om det finns leveransproblem i
leverantorsledet. Tillsammans med
vdra leverantorer och konsulter har
vi utvecklat processer for effektive
genomforande. Vi har nu 12 fastig-
heter med solcellsanlidggningar pa
tak eller fasad. Solcellselen stér for
cirka 2,2 procent av vér elanvind-
ning.

Virmepumpar i form av geoen-
ergi och luftvirmepumpar tillfor
milj6vinlig virme och kyla till vira
fastigheter. Vi har nu 15 fastigheter
som har virmepumpar, till exempel
geoenergi eller luftvirmepumpar,
vilka tillf6r virme till véra fastig-
heter. Ndgra av dessa anldggningar
producerar dven kyla till fastigheter-
na. Dessa virmepumpar stér for 2,0
procent av den tillférda energin till
vdra virmeanliggningar, men effek-
ten av dessa motsvarar 6,2 procent
av den tillférda virmeenergin.

Sénkta véaxthusgasutsléapp
Fastpartner miter vixthusgasut-
sldppen, koldioxidutslédpp frin
energianvindningen och dvriga
verksamheter inom Scope 1 och
Scope 2 . Mellan 2013 och 2018
har Fastpartner mer dn halverat
sina vixthusgasutslidpp. Direfter
sattes ett nytt mal upp, att halvera
vixthusgasutslidppen fran 2019 érs
utslippsiffror fram till 2025. Det
betyder att utslippen ska minska
med 15 procent per ar. Fastpartners
mal att halvera utsldppen till r
2025 jamfort med 2019 uppnéaddes
redan vid utgdngen av 2021. Sénk-
ningen frin nivan 4,44 kg CO,e per
m?2 2019 till drets nivé 0,60 (0,89)
kg CO,e per m? ir en sinkning med
86,6 (80,0) procent.

Under 2022 redovisades ett
totalt utslipp pd 971 (1 388) ton,
motsvarande 0,60 (0,89) kg CO,e
per m2. De redovisade utslippen
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avser Scope 1 och Scope 2 och in-
kluderar inkopt klimatkompenserad
fjarrvirme. Detta dr en minskning
med 30,1 (61,4) %/m? jaimfort med
foregdende ar.

Vi beriknar dven véra vixthusgas-
utsldpp i Scope 3 mitt i Atemp med
fokus pd vir projektverksamhet. Ut-
slippen av vixthusgaser genererade
under 2022 cirka 14 915 ton CO,e,
motsvarande 9,14 kg CO,e per m?
Atemp. Vir ambition dr att sinka
utsldppen i Scope 3 ytterligare med
i huvudsak mer miljovinliga och re-
surseffektiva bygg- och forvaltnings-
processer. Mitning och effektivise-
ring fér minskade avfallsmidngder dr
en viktig del.

Utvecklingen med mer milj6- och
klimatvénliga material samt tjdnster
gar i positiv riktning.

Satsning pé férnybar energi
Fastpartner har optimerat inkopen
av miljovinlig och klimatkompen-
serad fjarrvirme och vi anvinder oss
av mer miljovinliga leveranser. Den
el vi koper ir till 100 procent produ-
cerad av vattenkraft med néra noll
CO,e-utslipp, Bra Miljoval, 100%
vatten, ett aktivt val som stirker
vart samarbete med Naturskydds-
féreningen och Energiforsiljning

i Sverige AB (EFS). Tillsammans
arbetar vi for ett dnnu bactre hall-
barhetsarbete och for att minska
vart klimatavtryck ytterligare. Vi
utokar dven andelen egenprodu-
cerad, férnybar energi genom véra
solcellsanldggningar, virmepumpar
och geoenergianliggningar. Alla vira
bilar som kops ér elbilar.

Hallbarhet inom projekt

och férvalining

Fastpartner har tagit fram ett
ramverk, Ramverk Hallbarhet, som
anvinds vid forvaltning och projeke,
savil vid ombyggnad som nybyggna-
tion. I Ramverket dr taxonomifor-
ordningen, certifieringsregler, BBR
och Fastpartners egna mél inarbeta-
de. Forvaltningspersonal genomfor
héllbarhetsdtgirder och foljer upp
resultaten.

Det leder till sinkt energian-
viandning, sinkt vattenanvindning,
minskade avfallsmdngder, mer
miljovinliga produkter samt anpass-
ning till ett férdndrat klimat med
kyla, virme och 6kad nederbérd.

A2 FASTPARTNER 2022

Vi forbdterar véra fastigheter
kontinuerligt genom att bland
annat byta till mer miljovinliga och
energieffektiva uppviarmnings- och
kylmetoder, digitalisering, smartare
styrning och 6vervakning av vira
installationssystem, energieffek-
tiva fonster, tilldggsisoleringar och
montering av energibesparande
belysningsarmaturer.

Grdna avtal med hyresgéster
Grona hyresavtal dr ett effektivt
sdtt att tillsammans med véra hy-
resgister minska virt gemensamma
miljo- och klimatavtryck. Flera hy-
reskontrake stiller krav pd miljo och
héllbarhet bade pé Fastpartner och
hyresgésterna. Vi sinker energi- och
resursanvindningen, tervinner mer
och minskar avfallsmdngden. Detta
avspeglar sig i att bdde vi och vira
hyresgister ser hillbarhet som en
sjdlvklar del av en klimatsmart samt
framgdngsrik affirsverksamhet.

Langsiktighet tillsammans

med leverantdrer

Fastpartner anvinder sig av ett stort
antal leverantdrer inom energi,
media, byggprojekt, service och un-
derhallstjinster. Avtal tecknas med
finans- och forsikringsbolag, energi-
leverantorer, avfalls-, installations-,
bygg- och andra serviceentreprens-
rer. De verkar inom hela vért fast-
ighetsbestdnd, men huvudsakligen
inom Storstockholmsomridet. Vi
har ménga lingsiktiga samarbeten
fran vdra naromrdden och mestadels
svenska leverantorer.

Vi anviinder oss av vir Uppfo-
randekod for leverantérer i samband
med avtalsteckning och under
avtalstiden. Revision och uppfolj-
ning sker pd aktuell arbetsplats eller
hos leverantéren for att sikerstilla
att vara krav uppfylls. Skyddsronder,
riskbedémningar och handlings-
planer tas fram tillsammans med
leverantérerna vi arbetar for att
siakerstilla att lagar och férordningar
efterlevs pd bista mojliga sitt.

Digitalisering och effektivisering
Fastpartner arbetar aktivt med att
digitalisera och effektivisera hela
sin verksamhet. Fastigheter far upp-
kopplade styrsystem for att dessa
pé distans ska kunna évervakas och
styras.

Energianvéndning (MWh)
m 2021 2020
El 34 500 35947 37248
Varme Q7 339 104 452 103 668
Kyla 8 199 Q114 9 240
Summa 140 038 149513 150156
Infensitetsmatt (kWh/m?, Atemp) 86 Q6 102
Utslépp (ton CO,e )
w 2021 2020
Scope 1 203 249 126
Scope 2 769 1139 3473
Summa 971 1388 3599
Intensitetsmatt scope 1+2
(kg CO,e/m?, Atemp) 0,60 0,89 2,44
Certifieringar (MSEK)
2022 2021 2020 Andel
2022"
BREEAM 9488 7797 4382 26,6%
Miljsbyggnad 5197 3036 2052 145%
GreenBuildning 3518 3 506 3052 9,8%
Certifierade totalt 18 203 14 339 9936 50,9%
I Andel av totala fastighetsvardet
Vattenanvéndning
2021 2020
Total vattenférbrukning (m?) 405 678 368 334 350 220
Vattenintensitet (m3/m?, Atemp) 0,249 0,236 0,237

AN/
AN
AN

Den el vi képer &r
till 100% produce-
rad av vattenkraft
med néra noll i
utslépp.

Kommunikationen och méten med
vdra hyresgister och leverantorer
sker till stora delar digitalt. I Fast-
igheterna installeras digitala trapp-
hustavlor som kan uppdateras frn
véra kontor och innehéllet breddas.
Hyresavtal, leverantorsavtal, hyres-
avisering och leverantorsfakturor
hanteras i princip digitalt. Andelen
fastigheter med smarta styrsystem
okar kontinuerligt, idag har 128 av
222 fastigheter uppkoppling, det
vill sdga 58 procent.

Vaitenanvéndning

Fastpartner arbetar aktivt med att
sdnka vattenanvindningen i sina
fastigheter. Mlsdttningen ér att
varje dr sinka vattenanvindningen
per kvadratmeter, Atemp.

Under 2022 var vattenanvind-
ningen 0,249 (0,236) m3/ m?,
Atemp, vilket dr en 6kning med 5,4
procent jamfort med 2021. Jamfort
med 2019 har vattenanvindningen
minskat med 15,0 procent. Fortsat-
ta besparingsdtgirder krivs dock
for att fd ned vattenanvindningen
ytterligare.
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PROJEKT- OCH FASTIGHETSUTVECKLING

Projekt- och fastighets-
utveckling

Fastpariners utveckling av fastigheter ger god avkastning dver tid. Beléningen sker
genom férbattrade kassafléden, hégre vérden pa fastigheterna och mindre klimat-
paverkan. Samtliga stérre projekt miljscertifieras enligt Breeam eller Miljsbyggnad.

@ Fastighetsutvecklingen sker ofta
genom utveckling av befintliga
verksamheter och dven genom
okad exploatering i vdra omrdden.
Affirskinsla, nyfikenhet, hall-
barhetstink och framtida efter-
frdgan driver utvecklingen. Det
avser samtliga fastigheter oavsett
befintlig anvindning sdsom kontor,
industri, samhillsfastigheter eller
bostider. Genom klimatriskanalyser,
klimatdeklarationer, resurs- och
energieffektivisering ligger vi
grunden for att motarbeta negativ
klimatpéverkan och erhéller dven
klimatresilienta fastigheter mot till
exempel dversvimningar. Bland de
projekt som kan ndmnas ir lokal-
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anpassning it Ahlsell i fastigheten
Robertsfors 3, Lunda, nybyggnad av
serverhall 4t Conapto i fastigheten
Stensitra 19, Sitra, nybyggnad

av en byggmarknad &t Beijer i
fastigheten Bagaren 7, Vixjo och i
Vistberga byggs det miljocertifierat
at SGD Golv. I Frosunda utvecklas
fastigheten Hilton 2 till nybygg-
nadsstandard med ny attraktiv fasad
samt energidtgirder och installation
av solceller. Fastigheten far gym,

ny restaurang och café. Fastpartner
har under 2022 haft stort fokus pd
investeringar i eget bestdnd genom
projekt- och fastighetsutveckling.
Totalt investerades 746,7 (777,0)
MSEK i egna fastigheter. Per 2022-

Investeringar i befintligt bestéind

MSEK
Nybyggnation 927
Hyresgéstanpassningar 507,0
Milie-, underhélls- och planprojekt 147,0
Totalt 746,7

12-31 uppgick pdgdende projek-
tinvesteringar i fastigheterna till
536,7 (1 148,4) MSEK. Aterstdende
investeringsvolym for dessa projekt-
investeringar uppgick till 465 (660)
MSEK.

Vara fastighetsinvesteringar ska
utgd fran ect 1dngsiktigt perspektiv
och vara vil utformade for att ur ett
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Fastpartners stérsta pagaende projekt 31 december 2022

Projektyta  Berdknad investering  Beréknad éterstdende Berdknat
Fastighet Projekttyp (kvm) (MSEK) investering (MSEK) fardigt, ar
Amerika 3 Lokalanpassning, lager, kontor, miljgcert 25 800 30 3 Q123
Degeln 2 Lokalanpassning, Synlab, Tyrolit, mfl 4100 15 4 Q123
Gropen 9 Lokalanpassning, Science Park, Ligna mfl 3700 19 3 Q223
Hilton 2 Totalombyggnad, kontor, gym, restaurang 18 900 310 17 Q223
Aga 2 Ombyggnad, utbildning, kontor, vard 5900 51 3 Q223
Rénas 1 Ombyggnad Fastoffice, Scanacom, miliscert 2 600 30 13 Q323
Sporren 4 Lokalanpassning, energi, miliscert 19100 25 16 Q423
Arbetsbasen 3 Nybyggnad, lager, kontor, showroom 5200 120 66 Q4 23
Robertsfors 3 Om- och utbyggnad, Ahlsell 4 500 35 33 Q224
Stensdtra 19 Nybyggnad, Serverhall, Conapto 4 000 80 76 Q324
Bagaren 7 Nybyggnad, Byggmarknad, Beijer 5200 84 63 Q424
Storre potentiella projekt och byggrétter

Mgijlig  Tillkommande yta (kvm, BTA)?'  Tillk. antal?

Region Omréde  Fastighet Upplatelseform  Fast.kategori Status byggstart!  Bostad Kommersiellt Total  Bostéder
Stockholm  Sundbyberg Péronet 2 Aganderatt F-skola, Bostader Byggstart, Infor defaliplan 2023, 2025 10 000 800 10800 154
Stockholm  Arsta Allgunnen 7 Agande/Tomtratt Bostader, F-skola Pagaende defaljplan 2025 8600 900 9500 108
Stockholm  Vastberga  Timpenningen 6 Tomiréitt Kommersiellt Inledande byggjobb 2021 - 35000 35000 -
Stockholm  Bredéing Bredang C Tomfrétt Bostader/kommersiellt  P&gé&ende detaliplan 2025 9200 7800 17000 115
Stockholm  Lilieholmen ~ Syllen 4 Tomfrétt Bostader/kommersiellt  Infér detaljplan 2026 4200 5400 9600 140
Stockholm  lidingsd Diviatorn 1 Aganderatt Bostader Infér detaliplan 2026 3100 3100 78
Stockholm  Bromma Riksby 1:13 Agande/Tomtratt Bostader/kommersiellt  Pagaende detaljplan 2027 40 300 46 700 87000 540
Stockholm  Marsta Mérsta C Aganderatt Kommersiellt Byggstart 2024 - 16800 16800
Stockholm  Vallentuna  Vallentuna C Aganderatt Bostader/kommersiellt  Pagéende detaliplan 2024 20000 7000 27000 250
Stockholm  Vallentuna  Vallentuna-Rickeby 1:472  Aganderatt Bostader,handel Infér byggstart 2024 2800 600 3400 48
Stockholm  Taby Stansen 1 Aganderatt Forskola Infér byggstart 2024 2000 2000
Ulricehamn  Ulricehamn  Slingan 1 Aganderatt Lager/logistik Infér byggstart 2023 23 500 23 500
Gavle Naringen  Naringen 10:4 Aganderatt Kommersiellt Infér byggstart 2024 10000 10000
Gavle Hemsta Hemsta 11:11, 15:7 Aganderatt Kommersiellt Infér byggstart 2024 - 20000 20000
Gévle Gavlehov  Satra 64:5, Sata 108:23  Aganderatt Bostader/kommersiellt  Infér byggstart 2023 11500 24 500 36 000 164
Stockholm ~ Uppl Véisby Hammmarby-Smedby 1:458 Aganderétt Kontor/Tillverkning Infér byggstart 2024 16300 16300
Stockholm  Kista Ekends 1 mfl Tomirétt Centrum/kommersiellt  Pagaende detaliplan 2024 - 18100 18 100 -
Totalt 109 700 235 400 345100 1597

' Med majlig byggstart avses nér projektet bedéms kunna starta férutsatt aft planarbetet utvecklas som férvéntat och i férekommande fall att uthyrming néit en erforderlig nivé

2 Siffroma grundar sig pé& uppskatiningar och bedémningar av Fastpariner och ér séledes prelimingra. Siffrorna kan komma ait revideras under projekiens géng.

helhetsperspektiv ge 6kade virden,
okade kassafloden samt tillfora for-
béttringar ur hallbarhetssynpunkt.
Vid projekt- och fastighetsutveck-
ling gors alltid utvirderingar, risk-
bedémningar och analyser for att
skapa framtida mgjligheter. Flera
av vdra projekt skapas tillsammans
med befintliga eller nya hyresgéster.
Haéllbarhet ir alltid en ledstjirna i
vira projekt och syftar till att mins-
ka vért klimatavtryck. Vi planerar
for att behélla eller forbittra natur-
liga biotoper for djur- och vixtlivet,
en héllbar hantering av dagvatten
och grundvatten, resurseffektiv
byggnation med minskad dtgdng
av material, 6kad dtervinning och
minskade avfallsmingder, forbérct-
ra vira omriden for att std emot

klimatférindringar som nederbord,
virme och kyla samt ett antal ytter-
ligare dtgirder. Fastpartner strivar
mot en god bebyggd milj6 pa kort
och lang sike.

Byggrdatter

Fastpartner har ett stort antal
potentiella projekt och tillskapade
byggritter i sin utvecklingsport-
folj. Vid arsskiftet summerade den
framtida byggrittsportfolj till cirka
444 (443) tkvm, fordelat pd 131
(138) tkvm bostider och 313 (305)
tkvm kommersiell yta. Byggrdtterna
befinner sig i olika skeden, frin
planidéer till fardig detaljplan med
mojlighet att starta byggandet. Det
ger oss mojlighet till 6kad avkast-
ning under flera ar framéver. De

flesta av projekten och byggritterna
finns inom tillvixtorter med goda
mojligheter till genomférande och
god avkastning. Virdet pd byggrit-
terna var per 2022-12-31 634 (802)
MSEK varav 193 (257) MSEK avsig
bostadsbyggritter, motsvarande i
snitt 1 473 (1 862) kr/kvm, och 441
(544) MSEK avsig kommersiella
byggritter, motsvarande i genom-
snitt 1409 (1 784) kr/kvm. De
outnyttjade byggritterna dterfinns
pé fastigheter som innehas av
Fastpartner med béde dganderitt
och tomtritt. Fastpartners projekt-
portfolj utvecklas positivt och fylls
kontinuerligt pd. Projekten gér

frdn idéer till genomforande och
uthyrning samt slutligen till for-
valtning.
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Forvarv och avyttringar

Fastpariner har under aret fortsatt att utoka bestandet
av fastigheter i négra av de sex geografiskt fokuserade
férvaltningsomradena kring Stockholm, Géteborg, Malms,

Uppsala, Norrképing och Gavle.

@ Fastighetsmarknaden i Sverige
sdg nya pristoppar pa fastigheter
under det forsta halviret 2022. Ett
flertal vilbeldgna kontorsfastig-
heter i Stockholm bytte dgare till
direktavkastningar sd ldga som runt
3 procent.

Under hela 2022 vixte infla-
tionstakten till sig och under
sommaren niddes aktiemarknaden
av insikten att avkastningskraven
antagligen kommer atty stiga pa
grund av stigande rintor, vilket far
till f6ljd att fastighetsvirdena mins-
kar. Dock ér fastighetsmarknaden
vildigt trogrorlig och det var forst
mot slutet av &r 2022 som okande
avkastningskrav borjade kunna
skonjas 1 de transaktioner som gjor-
des. For Fastpartners del innebar
det en orealiserad virdeminskning

Under férsta
halvan av aret
gjordes ett antal
kompletterings-
forvdry om totalt

522,6

kvartalet, trots de sjunkande vakan-
snivderna och inflationsupprikning-
en av hyrorna for innevarande ar.
Under forsta halvan av aret
gjordes ett antal kompletterings-
forvirv om totalt 522,6 MSEK av
foretridelsevis lager och ldttindustri
i Stockholm, Givle, Norrkoping
och Malmé. Gemensamt f6r dessa
tillaggsforvirv var att de gjordes
till hoga direktavkastningar. En
gemensam niamnare for flertalet av
de forvirvade fastigheterna dr att
de innehdller mycket mark, vilket
gor att man pd sikt kan utveckla nya
byggritter. En fastighet som avviker
i karaktdr frdn ovriga dr den centralt
beldgna kontorsfastigheten Norr
22:2 1 Gavle. Denna fastighet har
en stor potential i och med att det
gér att utveckla ytorna och pé sd vis
hoja hyresniverna.

Investering

om ca 4,7 procent for det fjirde 522,6 MSEK
Férvarvade fastigheter 2022
Andersberg 14:44 Gavle
Hammarby-Smedby 1:446 Upplands Vasby
Forsmark 4 Lunda
Stangmarket 5 Norrképing
Stdngmarket 7 Norrképing
Harstorp 8:2 Finspéing
Gravmaskinen 5 Sadertdlie
Talja 1:32 Flen
Teknikern 6 Borlange
Spolaren 3 Norrképing
Brynas 125:1 Gavle
Trénsbettet 8 Malmé
Marsta 25:1 Marsta
Norr 22:2 Gavle
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B Netto férvérv/férsélining

— Férvaltningsresultat
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MOT DE FINANSIELLA MALEN

Mot de finansiella malen

Daniel Gerlach bérjade som CFO pé Fastpartner 2009 och har
tillsammans med ekonomiavdelningen skapat en effektiv ekonomi-
och finansieringsprocess dér hela bolagets ekonomi- och finansfunk-
tion hanteras fran huvudkontorets slimmade organisation.

Kan du beskriva din roll?
ag leder arbetet med den
finansiella rapporteringen
samtidigt som jag ocksa
tillsammans med var VD
ligger mycket tid pé bola-
gets finansiering.
Tidigare bestod var finansiering
endast av eget kapital och banklén,
idag har vi breddat vdr finansie-
ringsbas. Dels har vi numera tva
aktieslag (A- och D-aktier), dels
finansierar vi verksamheteten via
obligationsldn och foretagscertifikat,
utover de traditionella bankldnen.
Nir jag borjade pa Fastpartner 2009
dgde bolaget 85 fastigheter till ett
marknadsvirde pd cirka 4 Mdr. Idag
bestdr var fastighetsportfolj av 222
fastigheter till ett marknadsvirde
om 35,7 Mdr och forviarven har
genom dren tagit en hel del tid i
ansprik.

Berdtta lite om din bakgrund?
— Jag ir civilekonom och bérjade

48 FASTPARTNER 2022

min karridr via ett traineeprogram
pé en lokal bank i Skine. Efter
ndgra ar bytte jag till revisions-
branschen och jobbade drygt fem

ar pd Andersen/Deloitte dir jag
framforallt dgnade mig 4t att revide-
ra fastighetsbolag. Efter en kortare
sejour pd en utldndsk fastighetsfond
fick jag formanen att borja som

CFO pé Fastpartner 2009.

Vad &r ekonomiavdelningens
fréamsta styrka och hur skiljer den
sig frén motsvarande funktion hos
andra fastighetsbolag?

— Viir en liten grupp med kom-
petenta och ambitigsa medarbe-
tare som arbetar tétt tillsammans.
Det som sirskiljer oss frin andra
fastighetsbolag dr att vi valt att
hantera koncernens redovisning via
kommissionérsbolag.

Lite forenklat innebir det att vi
kan skota redovisningen for alla 190
dotterbolag och 222 fastigheter med
hjdlp av endast fyra bankkonton och

Daniel Gerlach
CFO, Fastpartner

P& huvudkontoret
finns utdver ekonomi
funktionerna hall-
barhet och projekt,
marknad, HR och
hyresadministration.

fyra kund-och leverantérsreskontror.
Relativt fi personer kan dirmed
skota bokforingen for ett stort antal
bolag, vilket dr bade tids- och kost-
nadseffektivt. Jimfort med andra
fastighetsbolag dr vi en slimmad
ekonomiavdelning vilket ocksd
medfor en familjér kinsla. Pa hu-
vudkontoret finns dven funktioner-
na héllbarhet och projekt, marknad,
HR och hyresadministration.

Vad &r ekonomiavdelningens
storsta utmaning?

— For tillfillet lever vi 1 en virld
med stigande inflation och rdntor.
Fastighetsbranschen ir en kapita-
lintensiv bransch sé nir priset pd
pengar okar sd paverkar det oss vil-
digt mycket. Vir storsta utmaning
just nu 4r att navigera sd bra det
bara gir genom den turbulenta kon-
junkturperiod som vi befinner oss i
for att sedan vara vil forberedda nir
konjunkturen dterigen stabiliseras.

Vad ér det viktigaste som hént
Fastpartner under finansierings-
aret 2022?

— Om vi bortser frdn att finansie-
ringsforutsittningar for fastighets-
bolag forindrats radikalt sd har vi
fokuserat pa att fortsdtta miljocer-
tifiera virt fastighetsbestind. Om
knappt tre dr, i slutet av 2025 ska 70
procent av var ldneportfolj bestd av
gron finansiering.

Det édr ett ambitiést mal som dr
fullt mojligt att uppnd tack vare vér
forvaltningsorganisations fantas-
tiska arbete med att certifiera vara
fastigheter. Under dret har andelen
miljocertifierade fastigheter okat
med 27 procent vilket vi dr vildigt
glada 6ver.
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Finansiering

Fastpartners egna kapital uppgick till 16 402,1 MSEK vid utgangen av
2022. De réntebarande skulderna uppgick till 16 722,7 MSEK motsva-
rande en belaningsgrad om 46,8%. Rantetdckningsgraden uppgick till
3,4 ggr. Fastpartner har asatts en Investment Grade rating med kredit-
betyget Baa3 fran Moody’s Investors Service och en Investment
Grade rating med kreditbetyget BBB- av Scope Ratings.

Att dga och forvalta fastigheter ir en
kapitalintensiv verksamhet. Tillgdng till
kapital dr en grundliggande forutsitt-
ning for att utveckla en framgangsrik
fastighetsrorelse. Fastpartners tillgdngar
uppgick per 31 december 2022 till 38,1
(37,9) miljarder kronor. Verksamheten
finansieras med en kombination av eget
kapital, rintebdrande skulder samt 6vriga
skulder. De tvd viktigaste kapitalkillorna
ar det egna kapitalet och de rintebdrande
skulderna. Dessa svarade vid arsskiftet for
43,0 (46,0)% respektive 43,9 (40,3)% av
Fastpartners finansiering.

Rénterisk och réntetéckningsgrad
Rintekostnader utgor en av verksamhet-
ens storsta kostnader och paverkar tillvix-
ten i forvaltningsresultatet. Rédntekostna-
den paverkas i huvudsak av fordndring i
marknadsrintan men dven av forindrade
forutsdteningar pa kreditmarknaden, som i
sin tur paverkar den marginal kreditgivare
kréver i ersittning for att ldna ut pengar.
Fastpartner har ingen fast angiven 16ptid
inom vilken den genomsnittliga rintebind-
ningstiden ska ligga. De flerdriga kreditav-
talen innebdr bland annat rintevillkor dir
bankens marginaler ér faststillda i avtalen
och dir Fastpartner har mojlighet att vilja
rintebindningstid. Fastpartners finansiella
struktur dr utformad med ett tydligt fokus
pé lopande kassafloden och rantetéick-
ningsgrad.

Rintetidckningsgraden ér det finansiella
madtt som beskriver bolagets motstands-
kraft och riskniva for forindringar i rdnte-
nettot. Fastpartner har en mélsittning om
en rintetdckningsgrad om minst 3,0 ggr.
For 2022 uppgick rintetdckningsgraden till
3,4 (4,2) ggr. En forindring av de rorliga
marknadsrintorna med en procentenhet
skulle pdverka rintekostnaderna med cirka
145 MSEK per ar med befintlig kapital-
strukeur.
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Fastpartner har valt att fortsdtta anvinda
korta bindningstider fér huvuddelen av bo-
lagets finansiering. Detta finansieringssitt
har inneburit att bolagets rintekostna-
der stigit under &ret d& Riksbanken har
hojt styrrintan kraftigt under 2022 for
att fa bukt pa den stigande inflationen.
Genomsnittlig rdntesats pa fastighetsldnen
var per 31 december 2022 3,7 (1,6)%.

Fastpartner bedomer att forutsidgbar-
heten i forvaltningsresultatet medger en
relativt hog andel ldnat kapital. Fastpart-
ners egna kapital kan diarigenom anvindas
effektivt, vilket skapar hogre avkastning
an vad som annars skulle vara mgjligt, utan
att risknivdn blir for hog.

Eget kapital

Fastpartners egna kapital uppgick per 31
december 2022 till 16 402,1 (17 457,4)
MSEK vilket motsvarade 43,0 (46,0)% av
bolagets totala finansiering. Justeras det
egna kapitalet enligt NRV uppgir solidi-
teten till 51,2 (54,7)%. D& Fastpartner

LANESTRUKTUR PER 2022-12-31 (MSEK)

normalt siljer fastigheter i bolagsform,
vilket dr en skattebefriad transaktion, ir
det sannolikt att Fastpartner inte kommer
att betala den uppskjutna skatteskulden
och bolaget anser darfor att det dr mest
korrekt att justera soliditeten for detta.
Fastpartner strivar efter balans mellan

en hog avkastning pd eget kapital och en
acceptabel riskniva. Bolagets mélsittning
ir att soliditeten langsiktigt ska 6verstiga
25%. Fastpartner har gjort bedémning-

en att en soliditet 6verstigande 25 % ér
limplig med hinsyn till bolagets l&nga
hyresavtal, kapitalbindning och finansiella
stillning 1 Gvrigt.

Fastpartners mélséttning for avkastning
pé eget kapital under en konjunkturcykel
uppgdr till 12%. For &r 2022 uppgick av-
kastningen pé eget kapital till 0,5 (21,4)%.
Den genomsnittliga avkastningen pa
eget kapital har uppgéte till 11,4% for de
senaste tre dren och 16,9% for de senaste
fem dren.

Laneavtal Varav utnyttjat Laneavtalets 18ptid
38217 382171 2023
61020 3052,07 2024
29122 291223 2025
18272 182724 2026
2 100,0 2 100,0° 2027
6373 637,3 2028
216,0 216,0 2029
11150 11150 2032
1041,3 1041,3 2034
Totalt 19772,7 16722,7
I'Varav 1 300,0 avser obligationslén och 455,0 avser féretagscertifikat.

1
2 Varav 1 100,0 avser obligationslan.
3 Varav 1 750,0 avser grént obligafionslan.
4 Varav 1 300,0 avser grént obligationsléan

°Varav 2 100,0 avser gréna obligationslén
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Réntebérande skulder

Fastigheter ér en langfristig tillgdng och
kriver langfristig finansiering dér fordel-
ning mellan eget kapital och rintebdrande
skulder sitts s att nodvindig finansiering
erhills. De rintebirande skulderna, som
ar Fastpartners huvudsakliga finansierings-
killa, utgjorde 43,9 (40,3)% av bolagets
finansiering vid arsskiftet. De rintebéran-
de skulderna bestar dels av banklén om

8 717,7 (7 335,6) MSEK som upptagits
med sdkerhet 1 koncernens fastigheter,
dels av sju borsnoterade icke sikerstillda
obligationsldan om 7 550,0 (6 750,0) MSEK
och dels av ett icke sdkerstillt foretags-
certifikatsprogram om 455,0 (1 195,0)
MSEK. Vid érsskiftet uppgick séledes

de rintebirande skulderna till 16 722,7
(15 280,6) MSEK vilket motsvarade 46,8
(43,5) % av fastigheternas marknadsvirde.
Rintebirande nettoskulder uppgick

till 15 807,8 (14 009,5) MSEK vilket
motsvarade 44,2 (39,7)% av fastigheternas
marknadsvirde.

Av de rintebidrande skulderna var
3861,7 (3 221,3) MSEK per arsskiftet
klassificerade som kortfristiga med anled-
ning av att de forfaller eller ska delamor-
teras under 2023. Fastpartner har redan
kommit l8ngt i refinansieringsdiskus-
sionerna med berorda banker angdende
marginaler och loptider f6r den korta delen
av laneportfoljen och bolaget har for avsikt
att omsitta dessa 1an till lingfristig finan-
siering med kort rantebindningstid under
2023. Fastpartners kapitalbindning per 31
december 2022 uppgick till 3,4 (3,1) 4r.
Justerat for den del av laneportféljen som
forfaller under 2023 uppgér kapitalbind-
ningen till 4,2 (3,8) ar. Samtliga Fastpart-
ners 18n dr tagna i SEK.

Under dret har Fastpartner tecknat nya
léngfristiga kreditavtal om 5 710,6 MSEK
samt omforhandlat och forlingt befintliga
langfristiga kreditavtal om 4 268,5 MSEK.

FORANDRING AV RANTEBARANDE SKULDER,
MSEK

Rantebarande skulder vid &rets bérian 152806
Nyupptagna lén 57106
Amorteringar och [&sen av 1&n -4 268,5
Rantebarande skulder vid arets slut 167227

Obligationslan

Fastpartner har emitterat sju icke siker-
stillda obligationslén péa den svenska
marknaden om 7 550,0 (6 750,0) MSEK
vilket motsvarar 21,1 (19,1)% av fastig-
heternas marknadsvirde vid drets utging.
Under ar 2022 har Fastpartner vid fyra

FORDELNING FINANSIERING

M Banklan 52.2%
Obligationslén 451%
Certifikat 2.7%

tillfillen emitterat icke sidkerstillda obli-
gationer uppgiende till totalt 2 100 MSEK
inom befintligt M'TN-program samt 16st
ett befintligt obligationsldn uppgdende till
1 300 MSEK vid forfall. Nedan redovisas
en sammanstillning 6ver de sex utestden-
de marknadsnoterade obligationslanen.

Belopp Obligations-
(MSEK) Rénta (%) lanets l5ptid
1.300,0 Stibor 3M + 2,457 maj-23
1100,0 Stibor 3M + 3,107 mar-24
1750,0 Stibor 3M + 1,127 maj25
1.300,0 Stibor 3M + 1,271 jun-26
1200,0 Stibor 3M + 1,457 feb-27
400,0 2,2881.2 feb-27
500,0 Stibor 3M + 1,287 aug-27
7 550,0

I Talet avser procentenheter.
2 Inganget ranteswapavial om 400,0 MSEK fill rérlig réinta om Stibor
3M + 1,32 procentenheter. Léptid feb-27

Gréna obligationsléan

Av Fastpartners utestiende obligationslan
om 7 550 (6 750) MSEK avser 5 150 (4
350) MSEK grona obligationslan. Emis-
sionslikviden har anvints i enlighet med
Fastpartners grona ramverk till finansiering
cller refinansiering av grona fastigheter
samt investeringar 1 férnybara energikillor
och energieffektivitet. Grona fastigheter
inkluderar bland annat nya fastigheter
med minimumcertifiering Miljobyggnad
Silver samt renoveringar som leder till

en sinkning av energiforbrukningen med
minst 25%.

Certifikatprogram

Fastpartner etablerade under ar 2017

ett certfikatprogram som handlas via
Handelsbanken och Swedbank. Program-
met har ett rambelopp om 2 000 MSEK
och I6ptiden for certifikaten édr hogst ett
ar. Per 221231 var certifikat om 455,0
(1195,0) MSEK utestidende vilket motsva-
rar 1,8 (3,4)% av fastigheternas marknads-
virde. Fastpartner har ett dtagande om att
halla tillgingliga outnyttjade kreditfacili-
teter som vid varje tillfille ticker samtliga
utestdende certifikat.

KAPITALSTRUKTUR

M Eget kapifal 43,0%
Rantebarande skulder 43,9%
Uppskjuten skatteskuld - 8,3%

M Ej rontebarande skulder 4,8%

Finansfunktion och finanspolicy
Finansfunktionen ska stddja bolagets
kirnverksamhet genom att minimera kost-
naden for kapital pd ling sikt. Funktionen
har till uppgift att forvalta befintlig skuld,
ombesorja nyupplaning for investeringar
och forvirv samt begrinsa de finansiella
riskerna. Fastpartners finanspolicy, som
faststills av styrelsen, anger hur de olika
riskerna i finansverksamheten ska be-
grinsas och vilka risker Fastpartner fér ta.
Malsittningen for Fastpartners finansfunk-
tion ska vara att:

e Siikerstilla kort och ldngsiktig kapital-
forsorjning.

* Anpassa den finansiella strategin och
hanteringen av finansiella risker efter
hur verksamheten utvecklar sig s att
en langsiktig och stabil kapitalstruktur
uppnds och bibehdlls.

* Uppnd bidsta mojliga finansnetto inom
givna ramar med hinsyn till riskhante-
ring.

Finansfrigor av strategisk betydelse be-
handlas i Fastpartners styrelse.

Sdkerhet for rantebarande skulder

Léngfristiga kreditavtal i bank séikerstills

i huvudsak med sikerheter i bolagets fast-
igheter. Som sikerhet for de sikerstillda
rintebédrande skulderna har pantbrev om
sammanlagt 10 409,2 (9 882,5) MSEK
pantsatts. Ut6ver dessa pantbrev i
bolagets fastigheter limnar Fastpartner
regelmissigt pant i form av aktiebrev i de
fastighetsdgande koncernbolagen. I kredit-
avtalen med bankerna finns dven fastlagda
grinsvirden for definierade nyckeltal, sd
kallade "covenants”. Fastpartners egna
finansiella mal stimmer vil 6verens med
bankernas krav. Dessutom finns allmidnna
dtaganden om att Fastpartner ska forse
sina ldngivare med finansiell information,
sdsom drsredovisningar och deldrsrappor-
ter, och i vissa fall ritt till omférhandling
vid avnotering eller dd Fastpartners hu-
vudigare ej lingre kontrollerar mer dn 51%
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av aktierna i bolaget. Utdver detta fors en
l6pande dialog med bankerna.

Réntebindning

Fastpartners ldneavtal loper i huvudsak
med tre minaders Stibor som rintebas.
Den korta rintebindningen i laneavta-

len medger att bolaget kan fordndra sin
kapitalstruktur utan kostnad for rinte-
skillnadsersittning. For att i viss man be-
grinsa rinterisken, definierad som risken
for en resultat- och kassaflodespaverkan
genom fordndring av marknadsrdntan, och
oka forutsdgbarheten i forvaltningsresulta-
tet har Fastpartner valt att ingd rinteswap-
avtal om totalt 1875,0 (1875,0) MSEK.
Tillsammans med upptagna fastrintelin
om 205,4 (207,5) MSEK har Fastpartner
rintesikrat 12 (14) procent av sin ldne-
portfol].

Fastpartners rintebindning uppgick per
31 december 2022 till 0,8 (1,0) &r. Justerat
for den rorliga rintedelen av ldneportféljen
uppgick rintebindningen till 3,9 (4,9) ar.

Vérdering av derivat
I enlighet med redovisningsreglerna
(IFRS 9) ska rintederivat marknads-
virderas och virdeférindringen redovisas
over resultatrikningen. Under dret har
Fastpartners resultat paverkats med
133,8 (68,1) MSEK i orealiserade virde-
forindringar pd ingdngna rinteswapavtal.
Swapens virde paverkas av den allminna
rintenivan och swapavtalets dterstiende
16ptid. Skulle det allmidnna rinteliget
forindras i forhdllande till rdnteldget ndr
swapavtalet ingicks medfor detta att swa-
pens virde forindras. Marknadsvirdet pé
en nominell rinteswap beriknas till exem-
pel genom att nuvirdesberikna skillnaden
mellan swapens fasta rinta och ridande
marknadsrinta med motsvarande 16ptid.
Kalkylperioden motsvarar swapens dtersta-

FORDELNING LANGIVARE

m Swedbank 19,3%

Realkredit 18,0%

Danske Bank 1,2%

W Handelsbanken 11,6%

W SBAB 2,1%

. Obllan 451%
Certifikat 2,7%
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ende 16ptid. Om ridande marknadsrinta
overstiger swapens fasta rinta erhdlls ett
overvirde och vice versa. Som kalkylrinta
for diskonteringsperioden anvinds radan-
de swaprinta med motsvarande l6ptid.
Marknadsvirdet pd en rinteswap forindras
sdledes under swapens 16ptid men virdet
ar alltid noll vid forfallotidpunkten.

De kvartalsvisa marknadsvirderingarna
av swapavtalen paverkar Fastpartners
redovisade resultat och egna kapital men
péaverkar ¢j bolagets kassaflode.

Ovriga skulder

Fastpartners 6vriga skulder uppgick vid
arsskiftet till 4 999,2 (5 184,1) MSEK
vilket motsvarar 13,1 (13,7)% av bolagets
totala finansiering. Ovriga skulder utgors
huvudsakligen av uppskjuten skatteskuld,
leasingskuld avseende tomtrittsavgilder
samt forutbetalda intikter och upplup-
na kostnader. Uppskjuten skatteskuld
avser till stérsta delen skatteeffekten av
skillnaden mellan marknadsvirdet och
det skattemissiga restvirdet péd bolagets
fastigheter.

Forutbetalda intikter uppstar till foljd
av att Fastpartner erhdller hyresinbetal-
ningar kvartalsvis i forskott. Denna skuld
upploses genom att Fastpartner tillhanda-
héller lokaler under den period for vilken
hyra betalts. Upplupna kostnader utgors
1 huvudsak av upplupna rintekostnader
och upplupna kostnader for media for det
ndrmast foregiende kvartalet.

Sammantaget medfor betalningsstruk-
turen att Fastpartner saknar behov av att
finansiera rorelsekapital med ridntebidrande
skulder eller eget kapital.

Finansiell stéllning

Soliditeten uppgick vid drets slut till 43,0
(46,0)%. Likvida medel uppgick vid drets
slut till 182,0 (210,7) MSEK. Disponibel

FASTPARTNERS INGANGNA RANTESWAPAVTAL
PER 31 DECEMBER 2022

Belopp (MSEK) Rénta' (%)  Swapens loptid
300 1,86 mar-23
125 1,94 maj-24
500 1,44 nov-24
250 1,23 dec-24
300 0,93 mar-25
200 1,23 feb-26
200 1,98 dec-44
1875

!l Exklusive lanets marginal

BELANINGSGRAD OCH GENOMSNITTLIG
RANTA, %
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20 2
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likviditet inklusive outnyttjad checkkredit
om 395,0 (405,0) MSEK uppgick till 577,0
(615,7) MSEK.

Finansiella poster

Arets finansiella poster uppgick till -389,3
(-49,9) MSEK. De finansiella poster-

na bestdr frimst av rintekostnader for
koncernens ldn och rinteintdkter avseende
reversfordringar. Koncernens rintekostna-
der uppgick till -386,6 (-280,9) MSEK. 1
de finansiella posterna ingick ocksd mark-
nadsvirdering av koncernens finansiella
placeringar om —149,6 (168,1) MSEK och
rintederivat om 133,8 (68,1) MSEK.

I enlighet med redovisningsreglerna
IFRS 9 ska rintederivat marknadsvir-
deras, vilket innebir att det uppstér ett
teoretiskt 6ver- eller undervirde om den
avtalade rintan avviker frin den aktuella
marknadsrintan, dir vardeférandring-
en i Fastpartners fall ska redovisas over
resultatrikningen.

Kassaflode

Arets kassaflsde frin den l6pande
forvaltningen fore férandring i rorelseka-
pital uppgick till 799,9 (823,9) MSEK.
Kassaflodet efter forandring 1 rorelseka-

NETTOBELANINGSGRAD

Marknadsvarde fastigheter
M Rantebarande neftoskulder

Nettobelaningsgrad e=

MSEK %
35000 100
28 000 80
21000 60
14 000 40

7 000 20

0 0
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pitalet uppgick till 751,1 (525,0) MSEK.
Foriandringen i likvida medel uppgick

for dret till =56,1 (52,9) MSEK. Forind-
ringen forklaras frimst av 6kat driftnetto
till foljd av nytecknade hyreskontrakt
samt firdigstillda hyresgistanpassningar.
Dessutom forklaras férdndringen av utfor-
da investeringar i befintliga fastigheter,
forvirv av nya fastigheter och nyupptagna
1dn samt inlgsen av preferensaktier. Under
aret uppgick kassaflodet frdn investe-
ringsverksamheten till =1 090,6 (-1 185,2)
MSEK varav -1 288,5 (-1 262,9) MSEK
utgor fastighetsinvesteringar. Kassaflodet

KAPITALSTRUKTURENS UTVECKLING, MKR

668 1781 2020

1956

frén finansieringsverksamheten uppgick
till 283,4 (713,1) MSEK och innefattar
bland annat upptagande och lésen av lan
samt inlosen av preferensaktier. Under
aret har utdelning till aktiedgarna limnats

med 494,6 (453,9) MSEK.

Kreditrating frén Moody’s

Fastpartner erholl i maj 2021 en Invest-
ment Grade-rating om Baal med “stable
outlook” av Moody’s Investors Service. [
november 2022 bekriftade Moody’s Fast-
partners kreditbetyg Baa3 men justerade
utsikterna till negativa.

Moody’s anvinder en sérskild metodo-
logi for att faststilla en profil for
Fastpartner enligt sin ratingskala. En
fullstdndig beskrivning av ratingskalan och
ratingmetodolgin for "REI'Ts and Other
Commercial Property Firms” dterfinns pd
www.moodys.com.

En officiell rating 1 kategorin Invest-
ment Grade bedéms vara till godo for
Fastpartner di det innebir en dnnu
forbécerad tillgdng till kapitalmarknaden
vilket innebir ldgre refinansieringsrisk och
mojliggor ligre finansieringskostnader och
ldngre kapitaldurationer.

FORANDRING AV EGET KAPITAL

mkr

1827

100 4000
5 2179 2464 3227 3172
80 3000
2000
60
40
12157 13395 14 608 15280 16723 0 —
20 -1000 N
0 -2 000
2018 2019 2020 2021 2022 2018 2019 2020 2021 2022
M Rantebarande skulder Eget kapital Uppskjuten skatt M Ovriga skulder M Totalresultat Aktieemissioner Utdelningar M Inlésen av preferensakiier
Infléde Utflode
211 mkr
Likvida medel vid
aretsingdng
=-1318 mkr
Investeringar
Likvida
5711 mkr m ed el
Upptagande av l&n -4 269 mkr
Lsen och amortering lan
800 mkr
Lépande verksamhet
182 mkr 395 mkr
1 mkr Likvida + Tillkommer -664 mkr
Fastighetsforséliningar mealyid ouinyﬂiaf:l Inl&sen preferensaktier
drets utgéng checkkredit
227 mkr = =495 mkr
Férsélining finansiella tillgangar Utdelning
27 mkr .‘ ; ; ; m r =49 mkr
Férvérvade likvida medel - Férandring rérelsekapital

Disponibel likviditet
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Kreditrating frén Scope Ratings
Fastpartner erholl i augusti 2020 en
Investment Grade-rating med kreditbe-
tyget BBB- med stabila utsikter av Scope
Ratings. Kreditbetyget omfattar dven
Fastpartners seniora icke sikerstillda
obligationer och foretagscertifikat. Scope
Ratings har i augusti 2022 bekriftat detta
kreditbetyg.

Baa3

Fastpartners erhdll en Invest-
ment Grade-rating i maj 2021
fran Moody’s.

BBB-

Fastpartner erhdll en Invest-
ment Grade rating i augusti
2020 frén Scope.
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RISKHANTERING

Hallbar riskhanterin

All offérsverksamhet star infér oséikerhet om framtida héndelser.
Fastpartner utsétts Idpande for olika risker som kan fa betydelse
for bolagets framtida verksamhet, resultat och finansiella

stdllning. Bolaget arbetar kontinuerligt med att bedéma och
forebygga risker i verksamheten.

Konsekvens

Exponering: ® Hég Medel ® Léag

HYRESNIVARISK

Beskrivning

Hyresnivérisken stér i relation till
utvecklingen av aktuella marknadshy-
TOr.

Fallande hyresnivéer leder till ligre
intikter vilket pd ldng sikt kan ge
likviditetsproblem.

Riskhantering

Fastpartners forvaltningsstrategi att arbeta med ldnga
hyresavtal reducerar denna risk. Det sker ett

kontinuerligt arbete med att omférhandla befintliga
hyresavtal i syfte att minimera denna risk p8 kort sikt.
Merparten av Fastpartners hyresavtal ir helt eller .
delvis bundna till konsumentprisindex (KPI) vilket

innebir att de dr helt eller delvis inflationsjusterade.

KREDITRISK

Fastpartners priméra motpartsrisk
ligger i att hyresgisterna inte kan
fullgora sina betalningar enligt
hyreskontrakten.

Det finns alltid en risk att hyresgister-
nainte kan infria dtaganden i form av de
hyreskontrakt som de ingdtt med
Fastpartner.

I samband med forvirv och uthyrningar virderas
motpartsrisken och avtalen kompletteras vid behov
med sikerheter i form av depositioner, bankgarantier,
moderbolagsborgen och liknande. Fastpartner arbetar
mycket nidra sina hyresgister och foljer I16pande
utvecklingen av deras finansiella stillning.
Fastpartner bedomer att bolagets hyresgister, med
ett fital undantag, har en god finansiell stillning.

RISKER | SAMBAND
MED FASTIGHETS-
FORVARY

Fastighetsforviiry ir en del av
Fastpartners lopande verksamhet och ér
till sin natur alltid férenade med viss
osiikerhet. Hyresbortfall, miljoforhal-
landen samt tekniska brister dr en del
av de risker som ir forenliga med
fastighetsforvirv.

Daliga miljoforhdllanden samt tekniska
brister pd de fastigheter som forvirvas
kan bli mycket kostsamma for bolaget.

Fastpartner dr noga med att ritt kompetens for
fastighetsforvirv finns i organisationen. Extern
spetskompetens tas alltid in nir det anses

nodvindigt. Fastpartner bedomer att bolaget besitter

ritt kompetens for att genomfora fastighetsforviry .
och integrera dessa i verksamheten.

EXPONERING MOT
VARDE-
FORANDRINGAR
PA FASTIGHETER

Fastpartner dr exponerat mot
forandringar av fastighetsportfoljens
marknadsvirde. Sjunkande marknads-
virden kan intriffa bland annat till fljd
av forsvagad konjunketur, stigande
rinteldgen, avflyttningar av hyresgister
eller forsdmrad teknisk standard.

Fallande fastighetsvirderingar slr
direkt pd resultatet och leder till
minskat eget kapital. Det kan dven leda
till stigande rintekostnader pa grund av
att marginalerna mot bolagets banker
kan 6ka dé utestdende lan i relation till
fastighetsvirdet 6kar.

For att bibehdlla eller 6ka marknadsvirdet pd .
fastigheterna arbetar Fastpartner kontinuerligt med
att hyra ut vakanta lokaler samt att hantera det
lopande underhallet av fastigheterna pa ett optimalt
sdtt. For att bedoma fastigheternas marknadsvirde
anvinder sig Fastpartner av de externa virderingsin-
stituten Cushman & Wakefield och Newsec.
Fastpartner har gjort bedomningen att dessa
virderingsinstitut ger de bista langsiktiga
forutsiteningarna for ritevisande och trovirdiga
bedomningar av fastigheternas marknadsvirden.

EXPONERING MOT
DRIFTKOSTNADS-
FORANDRING

En stor kostnadspost for Fastpartner dr
driftkostnaderna i form av bland annat
el, virme, kyla och vatten. Stigande
priser pd el- och uppvirmningskostna-
der ger 6kade kostnader for Fastpartner.

Okade driftkostnader leder
till ligre forvaltningsresultat
och simre nyckeltal.

En stor del av driftkostnaderna debiteras hyresgister-

na direkt eller vidaredebiteras av Fastpartner till
sjilvkostnadspris. Fastpartners exponering mot
driftkostnadsforindringar ir sdledes relativt

begrinsad. [ )
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Konsekvens

Exponering: @ Hég Medel

® Lag

REFINANSIERINGS-
RISK

Fastpartners finansiering bestér primirt
av eget kapital och rintebédrande
skulder. De rintebirande skulderna dr
upptagna i svenska affirsbanker och via
obligationsldn. Refinansieringsrisken,
definierat som risken att refinansiering
av befintliga skulder ¢j kan ske pd
skiiliga villkor, dr ndgot som Fastpartner
hela tiden foljer och arbetar med.
Fastpartners ln [6per i vissa fall med
sirskilda dtaganden som uppritthallan-
de av exempelvis rintetickningsgrad.

Med en forsimrad balansrikning 6kar
refinansieringsrisken. Detta kan leda till att
bolagets villkor mot bankerna férsimras vilket
kan leda till hogre rintekostnader och ligre
ldnebelopp.

Riskhantering

Fastpartner strivar efter en 1g genomsnittlig
rintekostnad pd ldneportfoljen. For att uppnd
detta anvinder bolaget i huvudsak korta
rintebindningstider. Fastpartner arbetar hirt for
att bibehdlla goda kassafloden vilket ger bittre
finansieringsmojligheter och bittre villkor. Det
ir Fastpartners bedomning att bolagets
faciliteter har marknadsmissiga villkor.

RANTERISK

Rintekostnaderna idr Fastpartners
storsta lopande kostnad. Denna risk
definieras som risken att forindringar i
rinteliget pdverkar Fastpartners
finansieringskostnad. Rénterisken dr
hanforlig till utvecklingen av aktuella
rintenivier.

Perden 31 december 2022 uppgick de
rintebdrande skulderna till 16 722,7 MSEK.
En forindring av de rorliga marknadsrintorna
med en procentenhet skulle paverka
rintekostnaderna med cirka 145 MSEK per ar
med befintlig kapitalstruktur.

Fastpartners mycket goda kassaflode innebir att
bolaget kan arbeta med korta rintebindningstider
da tillfilliga rintehdjningar inte innebir ndgon
likviditetsrisk. Fastpartner foljer rintesikrings-
marknaden noga och niir nivierna pd ldnga rintor
dr laga overviger Fastpartner att ingd formanliga
rinteswapavtal. Fastpartner har dven erhllit
officiella Investment Grade-ratingar frdn Moody’s
och Scope Ratings som bor 6ka motstdndskraften
for stigande rintor.

ORGANISATION
OCH MEDARBETARE

Fastpartner har en relativt liten
organisation vilket medf6r beroende av
enskilda medarbetare.

Bristfilliga rutiner och bristande intern
kontroll kan leda till att foretagsledningen
tappar kontrollen 6ver bolagsstyrningen vilket
dsamkar bolaget skada.

Fastpartner arbetar ldngsiktigt med att skapa en
god intern kontroll med dokumenterade rutiner
och policys for det dagliga arbetet. Fastpartner har
triffat anstéllningsavtal med sina medarbetare och
bolaget bedomer att dessa ir marknadsmiissiga.

OPERATIONELL Inom ramen f6r den lopande Bristfilliga rutiner och bristande intern Bra systemstdd, god intern kontroll och
RISK verksamheten kan Fastpartner dsamkas ~ kontroll kan leda till att foretagsledningen kompetensutveckling ger bolaget goda
forluster pd grund av bristfilliga rutiner,  tappar kontrollen éver bolagsstyrningen vilket  forutsittningar att minska de operationella
bristande kontroll eller oegentligheter.  &samkar bolaget skada. riskerna. .
MILIORISK Enligt gillande miljolagstiftning biar Det kan finnas hyresgister som bedriver Fastpartner samarbetar tillsammans med .
verksamhetsutdvaren ansvaret verksamhet som kréver sirskilt tillstdnd enligt  verksamhetsutévaren i frdgor som ror
avseende fororeningar och andra miljébalken, det vill siiga dr verksamhetsutdva-  verksamhetens miljopdverkan. Vid fastighetsfor- .
miljoskador. Fastpartner bedriver ¢j re enligt miljobalken. Om inte verksamhetsut-  virv genomfor Fastpartner regelmissigt
ndgon verksamhet som kréver tillstind ~ ¢varen kan utfora eller bekosta efterbehand- miljéanalyser av fastigheterna. I dagsliget finns .
enligt miljobalken. lingav en fastighet dr det den som forvirvat inga miljokrav riktade mot ndgot av koncernbola-
fastigheten och som vid forvirvet kint till eller  gen inom Fastpartner-koncernen.
borde ha upptickt féroreningarna som ér
ansvarig. Det kan leda till krav mot Fastpartner
att drerstilla fastigheten i sddant skick som
miljobalken erfordrar.
EXPONERING Andrad lagstiftning eller rittspraxis. Under &r 2009 drabbades Fastpartner av Fastpartner anvinder sig inte av avancerad
MOT ANDRAD Exempelvis hyres-, forvirvs- och andrad skattelagstiftning till foljd av skatteplanering for att pa sd siitt minimera sin

LAGSTIFTNING

milj6lagstiftningen kan f3 negativa
konsekvenser for bolaget.

regeringens beslut frin den 17 juni 2009 om
andringar i ritten till avdrag i inkomstslaget
niringsverksamhet for kapitalforluster pd
andelar i handelsbolag. Detta fick till foljd att
Fastpartner under ar 2009 var tvungen att [osa
upp en uppskjuten skattefordran om 104,3
MSEK (ej kassaflodespaverkande). Detta dr
ett exempel pd en konsekvens som kan
péaverka Fastpartner vid dndrad lagstiftning.

skatt. Fastpartner dr noga med att félja de
lagstiftningar och direktiv som finns. Flera
utredningar om forindrade regelverk for
beskattning pagar. Potentiella fordndringar avser
begrinsningar av rinteavdrag samt beskattning
vid transaktioner i samband med s.k.
paketeringar. Inga konkreta forslag foreligger
dnnu. Fastpartner foljer utvecklingen lopande.

verksamhet.

har dven antagit en uppforandekod. Utbildning
har under 2017 utforts avseende arbetsvillkor,

KORRUPTION Anstilld eller affirspartner agerar Risk for legala konsekvenser samt forsdmrat Fastpartner har stérkt riktlinjernaien .
OCH MUTOR oetiskt i syfte att nd otillborlig vinning rykte och anseende. uppforandekod for anstillda och for leverantorer

for egen del. samt har interna kontroller och rutiner for att o

undvika brottsliga och korrupta handlingar. .

MANSKLIGA Risk fér brott mot ménskliga rittigheter  Risk for legala konsekvenser samt forsdmrat Fastpartner har en policy mot krinkande o
RATTIGHETER i Fastpartners eller leverantors rykte och anseende. sirbehandling och for likabehandling. Fastpartner

[

[

sarkrinkande behandling och likabehandling for
all personal.
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Aktien och
aktiedgarna

Fastpartner har tvé aktieslag som samtliga &@r noterade péa
Nasdaq Stockholm, Largecap. Bolagets bérsvarde uppgick till
14,0 miljarder kronor per den 31 december 2022.

Bérsvarde och kursutveckling
- stamaktie, serie A
Borsvirdet pa Fastpartners stamaktier
uppgick den 31 december 2022 till 13 041
MSEK, att jimf6ra med 22 204 MSEK vid
utgdngen av 2021. Aktiekursen har under
2022 minskat med 41,3%, att jimfora med
minskningen av SIX generalindex med
24,9% och Carnegies fastighetsindex som
minskat med 45,0%. Hogsta betalkurs
under dret var 132,60 kronor och ligsta
var 52,70 kronor. Den genomsnittliga om-
sittningen har under dret varit 4 651401
kronor per dag med ett genomsnittligt
antal om 53 754 aktier.

Fastpartner har sedan flera ar tillbaka
likviditetsgaranter for aktien. Garanter
ar ABG Sundall och Carnegie. Syftet
med avtalen ér att frimja likviditeten
1 aktien. Avtalen innebir 1 korthet att
likviditetsgaranterna stiller kép och

KURSUTVECKLING OCH HANDEL, 2018-2022

Fastpartner

wmm Fastpartner A m=m OMX Stockholm PI

sdljkurs i Fastpartners aktie och forbinder
sig att for egen rikning kopa och silja
aktier till dessa kurser.

Bérsvirde och kursutveckling

- stamaktie, serie D

Borsvirdet pd Fastpartners D-aktier
uppgick den 31 december 2022 «ill 1 001
MSEK; att jimfora med 1 211 MSEK vid
utgdngen av 2021. Aktiekursen har under
2022 minskat med 17,3%. Hogsta betal-
kurs under dret var 85,80 kronor och ldgsta
var 55,90 kronor. Den genomsnittliga om-
sdteningen har under dret varit 1566 178
kronor per dag med ett genomsnittligt
antal om 20 838 aktier.

Inlésen av preferensaktien

Vid en extra bolagsstimma den 9 mars
2022 beslutade stimman om inlgsen av
samtliga utestdende preferensaktier i
enlighet med inlésenforbehéllet i punkt

Omsatt antal aktier i 1000-tal per ménad
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5.1 i bolagsordningen. Sista dag for handel
med preferensaktien var den 23 mars 2022
och avstimningsdagen faststilldes till den
25 mars 2022. Utbetalningen av inlésen-
beloppet om 664,1 MSEK skedde den 30
mars 2022.

Samlat bérsvérde
Fastpartners samlade borsvirde per den

31 december 2022 uppgick till 14 042
(24 084) MSEK.

Utdelning och avkastning
- stamaktie serie A

Fastpartners mélsédtening édr att utdelning
till stamakticdgarna ska uppga till minst
en tredjedel av resultatet fore skatt och
virdeforandringar. Hinsyn ska tas till kon-
solideringsbehov, likviditet och bolagets
stillning 1 6vrigt. Utdelningen per stam-
aktie har stindigt okat frén 16,67 ore for
ar 2002 till 2,20 kronor for 4r 2021. Med
beaktande av ridande konjunktur med
kraftigt stigande marknadsrintor uppgar
foreslagen utdelning till 1,0 kronor for

ar 2022. Totalt uppgér foreslagen utdel-
ning for ar 2022 till 182,9 MSEK, vilket
motsvarar 18,9% av resultat fore skatt och
virdef6randringar.

Den foreslagna utdelningen om 1,0 (2,20)
kronor motsvarar en direktavkastning om
1,4 (1,8)% beriknat pd kursen vid drets
utging. Under dret har aktiens totalavkast-
ning, inklusive utdelning om 2,20 (2,0)
kronor, varit =39,5 (27,2)%.

Utdelning och avkastning

- stamaktie serie D

Fastpartners D-aktier berittigar till fem
ginger den sammanlagda utdelningen per
stamaktie av serie A, dock hogst 5,0 kronor
per aktie och dr. Den foreslagna utdel-
ningen om 5,0 (5,0) kronor motsvarar en
direktavkastning om 7,3 (6,1)% beriknat
pé kursen vid drets utgdng. Under éret
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har aktiens totalavkastning, inklusive
utdelning om 5,0 (5,0) kronor varit —11,3
9,2)%.

Eget kapital och substansvérde

Tillgdngar och skulder ér i allt visentligt
virderade till verkligt virde varfér sub-
stansvirdet kan beriknas utifran balans-
rikningens egna kapital. Eget kapital per
stamaktie av serie A uppgick vid drets
utgdng till 89,7 (95,4) kronor efter en
minskning med 5,7 (6kning 18,5) kronor
under dret. Eget kapital justerat enligt
NRV per stamaktie av serie A uppgick vid
drets utgang till 106,7 (113,5) kronor.

Aktiedigare

Antal stamaktiedgare, serie A, per 31 de-
cember 2022 uppgick till 4 078. Vid drets
ingdng var motsvarande siffra 3 791. Antal
stamaktiedgare, seriec D, per 31 december
2022 uppgick till 5 817. Vid drets ingdng
var motsvarande siffra 5 492. Storsta aktie-
dgare dr bolagets VD Sven-Olof Johansson
som genom Compactor Fastigheter AB
dger 71,6% av stamaktierna av serie A.
Direfter foljer Léansforsédkringar Fond-
forvaltning AB och Familjen Kamprads
Stiftelse som dger 4,8 respektive 3,2% av
stamaktierna av serie A.

Aktiekapital, antal aktier

Per den 31 december 2022 uppgick aktie-
kapitalet i Fastpartner till 659 642 585
kronor fordelat pd 183 233 636 stamakti-
er av serie A och14 659 140 stamaktier

av serie D. Vid drsskiftet fanns totalt

197 892 776 aktier i bolaget, med ett
kvotvirde pé 3,33 kronor per aktie. Varje
stamaktie av seric A, forutom dterkopta
egna aktier, berittigar till en rost och

varje stamaktie av serie D berittigar till
en tiondels rost. Vid drets ingdng hade
Fastpartner 333 636 stamaktier av seric A i
eget forvar. Under 2022 har inga ytterli-
gare aktier dterkopts. Innehavet vid drets
slut uppgér didrmed till 333 636 stamaktier
av serie A, vilket utgor 0,2 % av totalt antal
utgivna stamaktier av serie A. Inget virde
har redovisats for innehavet enligt tillim-
pade redovisningsprinciper.

Inlésen av preferensaktien

Med stéd av bolagsstimmans beslut den

9 mars 2022 l6ste Fastpartner per den 30
mars 2022 in samtliga utestdende prefe-
rensaktier. Inlosenforfarandet ledde till att
det egna kapitalet minskade med 664,1
MSEK och att aktickapitalet minskade
med 19,0 MSEK.
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DE FEM STORSTA AGARNA PER 2022-12-31

FASTPARTNERS STAMAKTIE, SERIE A, UNDER 5 AR

Antal A-aktier  Andel % 2021 2020 2019 2018
Compactor Fastigheter AB'l 131 020 000 71,6 Borskurs vid arets slut, kr 713 1214 97,0 992 60,3
Lansforsakringar Fond- Barsvarde vid arets slut, mkr 13041 22 204 17741 17 936 10916
férvalining AB 8811873 438 Forvaliningsresultat per stamakiie, kr 5,29 532 521 4,70 4,02
Familien Kamprads Stiftelse 5887500 32 Resultat per stamaktie, kr 0,01 17,92 8,55 17,19 9,77
Swedbank Robur Fonder AB 5601811 3,1 Eget kup'\tu\ per stamaktie, kr 89,7 Q54 76,9 69,8 50,4
Tredje APfonden 4297753 2,3 Utdelning per stamakfie, kr 1,01 2,20 2,0 1,90 1,60
Owriga 27 281 063 150 Direktavkastning, % 1,4 1,8 2,1 19 2,7
Antal utestdende aktier 182 900 000 100,0 Totalavkastning, % -39,5 27,2 -0,2 67,0 26,5
Fastpartner AB SS50-0 11 Av styrelsen féreslagen utdelning.
Totalt utgivna 183 233 636
'IVarav 180 000 (180 000) aktier &r utlanade fill Camegie i
samband med tecknandet av likviditetsgaratin FORDELNING | STORLEKSKLASSER, STAMAKTIE SERIE A, PER 2022-12-31
Férdelning i Antal  Andel Antal  Andel Bérsvérde
storleksklasser aktiedigare % aktier % (KSEK)
Totalt borsvarde utestéende aktier 14 041 989 1-1 000 3258 79,9 462 036 0,2 32943
Borsvarde eget innehav 23788 1 001-2 000 262 6,3 379 696 0,2 27072
Summa bérsvarde 14065777 2 001-5 000 258 6,3 834 165 0,5 50476
5001-10 000 115 2,8 833201 0,5 59 407
10 001-20 000 62 1,5 830 466 0,5 50212
20 001-50 000 57 1,4 1643 544 0,9 117185
50 001-100 000 17 04 1348167 0,7 96124
100 001- 48 12 176568725 96,5 12589350
Summa 4077 100,0 182900000 100,0 13040770
Fastpartner AB 1 333 636
Summa 4078 183 233 636
FORDELNING | STORLEKSKLASSER, STAMAKTIE SERIE D, PER 2022-12-31
Férdelning i Antal  Andel Antal  Andel Bérsvérde
storleksklasser aktiedgare % aktier % (KSEK)
1-1 000 5031 86,5 757 347 572 51727
1 001-2 000 335 58 457 387 3,1 31240
2 001-5 000 256 4,4 778 476 53 53170
5001-10 000 88 1,5 632 522 4,3 43 201
10 001-20 000 55 0,9 726075 50 49 591
20 001-50 000 28 0,5 806 962 55 55116
50 001-100 000 6 0,1 444 433 30 30355
100 001- 18 0,3 10055938 68,6 686821
Summa 5817 100,0 14659140 100,0 1001219
Fastpartner AB 0
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Forvaltningsberdttelse

Styrelsen och verkstéllande direktéren for

Fastpartner AB (publ) 556230-7867 far hdrmed

avge arsredovisning for rékenskapsaret 2022.

Verksamheten 2022

Under dret har Fastpartner fortsatt arbetet med att forvalta
och utveckla fastighetsbestdndet. Koncernen har fortsatt att
expandera, dels genom att man under forsta halvaret tilltride
14 fastigheter med en sammanlagd uthyrningsbar yta om cirka
56 000 kvm och dels genom investeringar i eget bestdnd.

P4 hyresmarknaden har omférhandlingar och nya kontrakt
tecknats pa stabila nivder och oftast till hogre hyror dn tidigare.

Fastighetsbestandet

Fastighetsbestdndet utgors frimst av fastigheter limpliga for
kontor, logistik och lager, industri och verkstad, handel samt vard
och skola. Fastigheterna dr beldgna framfor allt i Stockholmsregi-
onen. Denna region dr och forblir Fastpartners mest prioriterade
investeringsomréade. Cirka 80 procent av hyresvirdet kommer frdn
Stockholmsregionen och dess ndaromrdde i Mélardalen och cirka
20 procent frin 6vriga landet med Gévle som storsta forvaltnings-
enhet.

Vid drets borjan dgde Fastpartner 208 fastigheter, till ett
redovisat virde om 35 353,0 MSEK. Uthyrningsbar yta uppgick
till 1 519 409 kvm. Vid &rets slut dgde Fastpartner 222 fastigheter,
till ett redovisat virde om 35 727,9 MSEK och den uthyrningsbara
ytan uppgick till 1 566 300 kvm.

Under forsta kvartalet tilltridde Fastpartner fyra fastigheter
beldgna i Mérsta, Upplands Visby och Givle med en sammanlagd
uthyrningsbar yta om 6 765 kvm. Under andra kvartalet tilltriddes
tio fastigheter med en uthyrningsbar yta om 49 542 kvm beldgna
i Stockholm, Norrképing, Givle, Malmé, Sodertilje, Borlidnge,
Finspdng och Flen.

Fastighetsvérdering
Under 2022 har Fastpartner gjort halvarsvisa virderingar av hela
fastighetsbestindet hos externa virderingsforetag. Virderingarna
utfors av Cushman & Wakefield och Newsec. Virderingsforeta-
gens underlag for virderingarna utgors av den information som
Fastpartner har limnat om fastigheterna. Denna information
bestdr av utgdende hyra, avtalsperiod, eventuella tilligg och rabat-
ter, vakansnivier, kostnader for drift och underhéll, samt stérre
planerade eller nyligen utférda investeringar och reparationer.
Dirutéver anvinder virderingsforetagen ocksd egen information
avseende ort och marknadsvillkor f6r respektive fastighet.
Virderingen syftar till att bedoma fastigheternas marknads
virde vid virdetidpunkten. Med marknadsvirde avses det mest
sannolika priset vid en forsédljning med normal marknadsforingstid
péd den 6ppna marknaden. For virdebedomningen genomférs en

kassaflodesanalys for varje fastighet. Kassaflodesanalysen utgors
av en bedomning av nuvérdet av fastighetens framtida driftnetton
under en kalkylperiod samt nuvirdet av objektets restvirde efter
kalkylperiodens slut. Kalkylen beaktar framtida fordandringar av
driftnettot samt objektets behov av underhdll och investeringar.
Virderingsinstitutens utlitande granskas och jimférs med Fast-
partners interna véirdering.

Arets orealiserade virdeforandringar uppgdr till -864,2 (3 027,9)
MSEK. Virdeférindringarna i fastigheterna forklaras i huvudsak
av stigande avkastningskrav som motverkats indexerade hyres-
héjningar, nytecknade hyreskontrakt med 6kade hyresnivder och
fiardigstéllda hyresgéstanpassningsprojekt. I Fastpartners virde-
ringsunderlag uppgar det genomsnittliga avkastningskravet for
hela bestindet till cirka 4,8 (4,4) procent.

Hyresintékter
Koncernens hyresintikter uppgick under rikenskapséret till
1997,5 (1 856,3) MSEK. Okningen beror framforallt pd nyteck-
nade kontrakt, firdigstillda hyresgistanpassningar samt hyror frin
fastigheter forvirvade under 2022 och 2021. Kontraktsportféljen
for kommersiella kontrakt uppgér till 9 254,4 (7 832,5) MSEK,
och utgors av 2 127 (2 024) kontrakt. Detta motsvarar en kontrak-
terad drshyresintike pd 2 061,7 (1 796,0) MSEK. Den genomsnitt-
liga kontraktslingden uppgar till 4,5 (4,4) ar.

Kontrakterad &rshyresintikt for bostidder uppgar till 44,5 (42,0)
MSEK medan kontrakterad drshyresintikt for p-platser och garage
uppgir till 66,8 (45,9) MSEK.

Resultat

Fastpartnerkoncernens resultat fore skatt for 2022 uppgick till
91,7 (4 239,2) MSEK. I resultatet ingick orealiserade virde-
fordndringar pé fastigheter om-864,2 (3 027,9). Driftnettot
uppgick till 1 398,3 (1 301,0) MSEK och forvaltningsresultatet i
fastighetsrorelsen uppgick till 967,8 (972,4) MSEK. Forbittringen
i driftnettot forklaras framforallt av 6kade hyresintékter till foljd
av nytecknade hyreskontrakt men dven pa resultat fran forvirvade
fastigheter under 2022 och 2021. Det ndgot minskade forvalt-
ningsresultatet forklaras av stigande marknadsrintor.

Skatt

Arets skattekostnad uppgick till -=7,2 (-871,5) MSEK. Skatten
utgors av aktuell skatt om —62,3 (-107,8) MSEK samt uppskjuten
skatt om 55,1 (-=763,7) MSEK. Bolagsskattesatsen for beskatt-
ningsdr 2022 ir 20,6 (20,6)%. Uppskjuten skatt berdknas till den
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beslutade skattesats som bedoms vara géllande vid realisering av
denna.

Férvaltning av kapital

Forvaltat kapital avser eget kapital samt ldnat kapital. Vid drets
slut uppgick eget kapital och ldnat kapital i koncernen till

33 174,0 (32 785,7) MSEK varav eget kapital utgor 16 402,1

(17 457,4) MSEK och lanat kapital 16 771,9 (15 328,3) MSEK.
Koncernens mél for forvalening av kapital dr att trygga koncernens
framtid och handlingsfrihet och att tillse att aktiedgarna dven
fortsittningsvis erhéller en bra avkastning pd investerat kapital.
Fordelningen mellan eget och 18nat kapital ska ge en god balans
mellan risk och avkastning. Kapitalstrukturen anpassas om sd dr
nodvindigt till forindrade ekonomiska forutsittningar och andra
omvirldsfaktorer. For att bibehdlla och anpassa kapitalstrukturen
kan koncernen dela ut medel, 6ka det egna kapitalet genom
utgivande av nya aktier eller kapitaltillskott eller minska respek-
tive 6ka skulderna.

Av balansrikningen framgir koncernens skulder och egna
kapital. Av rapporten “Forindringar i eget kapital” framgér de
olika komponenterna i eget kapital och dven en specifikation av
de olika komponenterna som ingdr i reserver.

Fastpartners mélséttning ér en soliditet pd minst 25 procent,
samt att rdntetdckningsgraden ska uppga till minst 3,0 ggr.

Vid érets slut uppgick soliditeten till 43,0 (46,0)" procent och
rintetdckningsgraden uppgick till 3,4 (4,2)" ger.

Malsdteningen for avkastning pd eget kapital 4r minst 12
procent per ar under en femarsperiod. Utfallet for 2022 uppgick
till 0,5 (21,4)1) procent. Gillande utdelning till aktiedgare dr
Fastpartners mélsittning att utdelningen till stamaktiedgarna av
serie A ska uppgd till minst en tredjedel av resultatet fore skatt
och virdeforandringar. Hiansyn ska tas till konsolideringsbehov,
likviditet och bolagets stillning i ovrigt. Foreslagen utdelning for
2022 om 1,0 (2,20) kronor/stamaktie av serie A uppgar till 18,9
(41,4) procent av detta belopp. Foreslagen utdelning for 2022
avseende stamaktier av serie D uppgar till 5,0 (5,0) kronor. Se
nedan for styrelsens motivering till féreslagen utdelning. Den
foreslagna utdelningen om 1,0 (2,20) kronor per stamaktie av
serie A motsvarar en direktavkastning om 1,4 (1,8) procent berik-
nat pd kursen vid drets utgdng. Under dret har stamaktien av serie
As totalavkastning, inklusive utdelning om 2,20 kronor, varit -39,5
(27,2) procent. Den féreslagna utdelningen om 5,0 (5,0) kronor
per stamaktie av serie D motsvarar en direktavkastning om 7,3
(6,1) procent berdknat pd kursen vid drets utging. Under dret har
stamaktien av serie Ds totalavkastning varit —11,3 (9,2) procent.

Finansiering

Fastpartner har ingen fast angiven 16ptid inom vilken den genom-
snittliga kapital eller rintebindningstiden ska ligga. Fastpartner
innehar flera kreditavtal hos storre svenska banker, med en total
Idneram om 11 767,7 (10 685,6) MSEK. Dessa kreditavtal innebir
rintevillkor dir bankernas marginaler dr faststillda i avtalen och
dir Fastpartner har mojlighet att vilja rintebindningstid. Vid
drets utgdng uppgick koncernens fastighetsldn hos kreditinstitut
till sammanlagt 8 717,7 (7 335,6) MSEK. Vid drets slut utgor

den kortfristiga delen av dessa skulder inklusive delamorteringar
2106,7 (726,3) MSEK. Fastpartner har redan kommit l&ngt i
refinansieringsdiskussionerna med berdrda banker och bolaget har
for avsikt att omsitta dessa lan till 1dngfristig finansiering med
kort rdntebas under 2023.
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Utover l&n till kreditinstitut har dven Fastpartner emitterat sju
obligationslén. Per 221231 uppgick emitterade obligationslén till
7 550 (6 750) MSEK. Vid érets slut utgor den kortfristiga delen av
dessa obligationsldn 1 300 (1 300) MSEK.

Fastpartners etablerade certifikatsprogram har ett rambelopp
om 2 000 MSEK och I6ptiden for certifikaten dr hogst ett ar. Per
221231 var 455 (1 195) MSEK utestdende.

Gentemot samtliga ldngivare har Fastpartner informations-
draganden. Dessa informationsitaganden giller framfor allt
efterlevnaden av de villkor som stipulerats i respektive avtal, sd
kallade "covenants”. Dessa ”covenants” omfattar i huvudsak mdtt
pé soliditet och rintetickningsgrad. Fastpartners egna finansiella
mél stimmer vil 6verens med bankernas krav.

Dessutom finns allmidnna dtaganden om att Fastpartner ska
forse sina ldngivare med finansiell information sdsom drsredovis-
ningar och deldrsrapporter. Fastpartner har under dret efterlevt
samtliga aktuella informationsitaganden.

Finansiella intdkter uppgick till 45,9 (44,9) MSEK, medan
finansiella kostnader uppgick till =397,5 (-299,7) MSEK. Av de
finansiella kostnaderna avser —383,3 (-=275,2) MSEK kostnader for
18n hos kreditinstitut och emitterade obligationsldn samt foretags-
certifikat. Koncernens disponibla likviditet, inklusive outnyttjad
checkrikningskredit uppgick vid érets slut till 577,0 (615,7)
MSEK. Utover detta har Fastpartner outnyttjade kreditramar med
svenska banker om 3 050 (3 350) MSEK. Medelrintan for koncer-
nens rintebirande skulder var vid drets slut 3,7 (1,6) procent.

Ovrig finansiell verksamhet

Koncernens finansiella investeringar ingdr i Fastpartners dvriga
finansiella verksamhet. De virdemissigt storsta investeringarna
avser Slitto Fastpartner Holding AB som per 20221231 uppgick
till 297,3 (302,6) MSEK och Stenhus Fastigheter i Norden AB
(publ) som per 20221231 uppgick till 116,0 () MSEK.

Kassafléde

Arets kassaflode frin den lopande verksamheten fore forandring 1
rorelsekapital uppgdr till 799,9 (823,9) MSEK. Kassaflodet efter
forindring i rorelsekapitalet uppgick till 751,1 (525,0) MSEK.
Kassaflodet har paverkats med -1 288,5 (-1 262,9) MSEK av
forvirv och investeringar i fastigheter.

Inom finansieringsverksamheten har upptagande och losen av
1&n samt amorteringar paverkat kassaflodet med 1 442,1 (673,0)
MSEK, inlésen av preferensaktier med —664,1 (-) MSEK och
utbetald utdelning med —494,6 (-453,9) MSEK. Forindringen
i likvida medel uppgar for dret till 56,1 (52,9) MSEK. Arets
kassaflode forklaras frimst av 6kat driftnetto till f6ljd av nyteck-
nade kontrakt samt fardigstillda hyresgistanpassningar. Dessutom
forklaras forindringen av utforda investeringar i befintliga fastig-
heter, forvirv av nya fastigheter och nyupptagna 1an samt inlésen
av preferensaktier.

Investeringar och férséliningar

Under 2022 forvirvade Fastpartner 14 (4) fastigheter for 522,6

(497,6) MSEK. Detta motsvarar uthyrningsbara ytor om cirka

56 000 (21 000) kvm. Forvirven har gjorts via bolagsforvirv vilket

redovisningsmissigt har klassificerats som tillgadngsforvirv.
Investeringar i befintliga fastigheter och projekt har under dret

uppgdtt till 746,7 (777,0) MSEK. Projekten omfattar ett flertal

anpassningar for hyresgisterna i fastigheterna i de olika forvalt-

ningsomrddena. Under 2022 har inga (tvd) fastigheter avyttrats.
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Medarbetare

Vid rikenskapsérets utgdng hade koncernen totalt 84 (80)
anstillda, varav 21 (24) kvinnor och 63 (56) min. Medelantalet
anstillda har under dret varit 84 (80), varav 23 (22) kvinnor och
61 (58) min.

Hos Fastpartner arbetar uppskattningsvis ett 50-tal konsulter,
fordelat pd alla vira regioner och huvudkontoret. De arbetar som
konsulter inom forvaltningen, drift och projektledning exempelvis
via rekryteringsbolag eller i egna bolag. Dirtill har vi samarbetsav-
tal inom lokalvard och blomskétsel och andra underentreprensrer
men de dr inte inrdknade 1 denna redogorelse.

Arsstimman 2022 beslutade att foljande riktlinjer for ersdttning
till ledande befattningshavare ska gilla:

Bolaget ska erbjuda en marknadsmaissig totalkompensation
som mojliggor att ledande befattningshavare kan rekryteras och
behdllas. Kompensationen till bolagsledningen kan bestd av en
cller flera utav f6ljande: fast 16n, rorlig ersdttning, pension samt
Gvriga ersittningar.

Tillsammans utgor dessa delar individens totalkompensa-
tion. For att nyckelpersonerna ska uppmuntras till langsiktig
samsyn med bolagets aktiedgare, ska utéver 16n, pension och
Gvriga ersdttningar dven incitament kunna erbjudas i form av
aktierelaterade instrument. Den fasta l6nen ska beakta den
enskildes ansvarsomraden samt erfarenhet och omprévas varje ar.
Den rérliga ersittningen ska baseras pa enkla och transparenta
konstruktioner och ska inte 6verstiga den fasta 16nen. Pensions
villkor ska vara marknadsmissiga i férhillande till vad som giller
for motsvarande befattningshavare pd marknaden och ska baseras
pa avgiftsbestimda pensionslsningar. Uppsigningslon och
avgidngsvederlag ska sammantaget inte dverstiga 24 manadsloner
for verkstillande direktéren respektive 12 ménadsloner for 6vriga
ledande befattningshavare.

For senaste beslutade riktlinjer for ersdttning till ledande
befattningshavare och forslag till nya riktlinjer, se not 26. 1
foretagets ledning ingdr 9 (9) personer. Till dessa personer har
det under dret utgdct fast 16n inklusive bilférmaner om 12 441
(11 761) kSEK, varav VD 988 (970) kSEK. Pensionspremier om
3 364 (3 297) kSEK har erlagts for personer i bolagets ledning
varav VD 0 (0) kSEK. Till styrelsen har det utgitt erséttning om
800,0 (775,0) kSEK varav ordféranden erhdllit 320 (310) kSEK
och dvriga ledamoter erhdllic 160 (155) kSEK vardera. VD uppbir
ej ndgot styrelsearvode. Inga pensionspremier har erlagts for
styrelsens ledamoter.

Hallbarhet, milj och energi

Fastpartner arbetar mdlmedvetet och engagerat med héllbarhets
och miljofragor samt med ett langsiktigt perspektiv pd de beslut
som fattas. Fastpartners engagerade medarbetare har en stor
del i de miljovinster som skapas i den dagliga verksamheten.
Fastpartner har visat ett stort socialt ansvar, inte minst vid véra
centrumanlidggningar samt genom en donation till UNHCR:s
verksamhet i Ukraina. Genom att investera i dtgirder som skapar
biittre forutsittningar for de som bor och arbetar i och runt vdra
centrumanliggningar bidrar Fastpartner aktivt till ett hallbart
samhille ur ett ekologiskt, socialt och ekonomiskt perspektiv.
Fastpartner strivar efter att investera i moderna tekniska
l6sningar for 6kad anpassning till miljéforbictrande dtgirder i
fastigheterna. Bolagets Hillbarhets, Miljo och Energilednings
system fortsitter att utvecklas och nya mal sitts upp arligen.
Hallbarhets, Miljé och Energipolicyn ger de 6vergripande
riktlinjerna for virt arbete.

Fastpartners certifiering av bolagets fastigheter fortsitter att
utvecklas. De nya projekt som certifieras dr enligt Miljobyggnad
Silver, Miljobyggnad iDrift Silver, BREEAM, very good och
BREEAM In Use, very good eller hogre. GreenBuilding anvinds
pa ett fatal fastigheter dir enkom energiforbrukning dr mélet.
Fastpartner sinker klimatavtrycket och energianvindningen fran
sina fastigheter dr for dr, med goda resultat dven 2022.

Moderbolaget
Moderbolaget bedriver delar av fastighetsrorelsen i kommission.
Moderbolaget redovisade for verksamhetséret hyresintikter pd
579,9 (548,1) MSEK och ett resultat efter finansiclla poster pa
506,4 (1 266,4) MSEK. Forindringen mot foregdende ér forklaras
frimst av hogre driftnetto som motverkats av ligre resultat frin
forsdljning av aktier och andelar och hogre rintekostnader.
Moderbolagets likvida medel uppgick den 31 december 2022
till 180,3 (149,6) MSEK. Kassaflodet fran investeringsverksam-
heten uppgick till -343,9 (-418,4) MSEK. Under rikenskapséret
har moderbolaget erhdllit koncernbidrag netto frin dotterbolag
om 78,9 (94,0) MSEK.

Aktier

Totalt antal utgivna stamaktier av serie A i Fastpartner AB uppgér
till 183 233 636 (183 233 636) varav Fastpartner vid rikenskaps-
drets slut innehar 333 636 (333 636) egna aktier. Utav dessa har 0
(0) aktier anskaffats under rikenskapsaret.

Under dret har inga egna stamaktier avyttrats eller aterkopts.
Inget virde har redovisats for innehavet enligt tillimpade redovis-
ningsprinciper.

Fastpartners innehav av egna aktier vid rikenskapsirets slut
utgor 0,2 (0,2) procent av det totala antalet utgivna stamaktier
av serie A. Genomsnittligt anskaffningspris for samtliga dter-
kopta aktier uppgér till 3,17 (3,17) kronor/aktic. Agaren till det
aktieinnehav som representerar minst en tiondel av rostetalet
for samtliga aktier i bolaget 4r Compactor Fastigheter AB, som
dgs av SvenOlof Johansson, verkstillande direktér i Fastpartner
AB. Compactor Fastigheter ABs dgarandel uppgér till 71,3 (71,1)
procent.

Totalt antal utestdende stamaktier av serie D uppgir till
14 659 140 vid arets utgdng. Stamaktierna av serie D berittigar
till en &rlig utdelning om hogst 5,0 kr/Daktie och varje stamaktie
av serie D berdttigar till en tiondels rost.

Fastpartner har under dret 16st in samtliga utestdende prefe-
rensaktier. Utbetalningen av inlésenbeloppet om 664,1 MSEK
skedde den 30 mars 2022.

Héndelser efter rikenskapsarets utgéng
Fastpartner har refinansierat bankldn om 202,8 MSEK vilka var
klassificerade som kortfristiga skulder till kreditinstitut och
liknade skulder per 2022-12-31. Det nya bankldnet har forfalloda-
tum i februari 2025.

Fastpartner har refinansierat banklan om 165,0 MSEK vilka
var klassificerade som kortfristiga skulder till kreditinstitut och
liknande skulder per 2022-12-31. Det nya banklénet har forfallo-
datum i mars 2026.

Hallbarhetsrapport

I enlighet med ARL 6 kap 11§ har Fastpartner valt att uppritta
den lagstadgade héllbarhetsrapporten som en frin drsredovis-
ningen avskild rapport, vilken dterfinns pa sidorna 18-31, 40-43
samt 105-113. Riskbeskrivningarna terfinns pé sidorna 55-56.

FASTPARTNER 2022 63



FORVALTNINGSBERATTELSE

Férvéntningar om framtida utveckling,

risker och osékerhetsfaktorer

Fastpartners huvudsakliga risker dr kopplade till konjunkturut-
veckling, finansieringskostnad, tillgdng till likviditet pd finansie-
ringsmarknaden och virdeforindringar pa fastigheter. Samtliga
dessa risker 4r sammankopplade med varandra och samverkande.
Tillging till likviditet och rintenivan ér avgorande for hur
investeringar och konsumtion utvecklas, vilket i sin tur pdverkar
konjunkturen likvil som rintan sjéilvklart dr den viktigaste faktorn
for virdeutvecklingen p4 fastigheter.

I'slutet av 2021 kunde vi se en tendens till en alltmer tillta-
gande inflation, framfor allt pd energi, transporter och till viss del
livsmedel. Denna tendens fortsatte under hela verksamhetsaret
2022 och kulminerar formodligen under forsta kvartalet 2023.

For att motverka inflationsutvecklingen har alla tongivande
centralbanker hojt sina referensriantor och detta i en takt som vi
inte sett motsvarighet till tidigare. Snabbheten i rintehdjningarna
har gjort att vi redan idag ér nira slutet pd rintehdjningscykeln.
Likviditeten pé obligationsmarknaden i SEK har varit svag vilket
lett till mycket breda rintespreadar som f6ljd. Finansiering i bank
fungerar som tidigare med skillnad att marginalerna dr ndgot
hogre. For Fastpartners del innebir forindringen pd kreditmark-
naden att vi till viss del ersdtter obligationsfinansiering med
sikerstilld bankfinansiering.

Sammantaget dr bedomning att bolaget gir in i ett tuffare
affirsklimat men vért utgingslidge ér bra och med duktiga och
engagerade medarbetare och hart arbete kommer vi att prestera
vil dven under 2023.

Tabellen pé nista sida visar en éversikt ver dessa risker och hur
Fastpartner arbetar for att hantera dem.

64 FASTPARTNER 2022



FORVALTNINGSBERATTELSE

Risk

HYRESNIVARISK

KREDITRISK

RISKER | SAMBAND
MED FASTIGHETS-
FORVARY

EXPONERING

MOT VARDE-
FORANDRINGAR PA
FASTIGHETER

EXPONERING MOT
DRIFTKOSTNADS-
FORANDRING

REFINANSIERINGS-
RISK

RANTERISK

Beskrivning

Hyresnivérisken stér i relation till utveckling
en av aktuella marknadshyror.

Fastpartners priméra motpartsrisk ligger i att
hyresgisterna inte kan fullgora sina betalning
ar enligt hyreskontrakten.

Fastighetsforvirv dr en del av Fastpartners
lopande verksamhet och ir till sin natur alltid
férenade med viss osikerhet. Hyresbortfall,
miljoforhdllanden samt tekniska brister

aren del av de risker som ér férenliga med
fastighetsforvirv.

Fastpartner dr exponerat mot forindringar av
fastighetsportfoljens marknadsvirde.
Sjunkande marknadsvirden kan intréffa bland
annat till fljd av forsvagad konjunktur, sti-
gande rinteligen, avflyttningar av hyresgister
eller férsimrad teknisk standard.

En stor kostnadspost for Fastpartner ér
driftkostnaderna i form av bland annat el,
virme och vatten. Stigande priser pd el och
uppviarmningskostnader ger 6kade kostnader
for Fastpartner.

Fastpartners finansiering bestdr primirt av eget
kapital och rintebdrande skulder. De rintebéran
de skulderna dr upptagna i svenska affirsbanker
och via obligationslan samt foretagscertifikat.
Refinansieringsrisken, definierat som risken att
refinansiering av befintliga skulder ¢j kan ske pad
skiliga villkor, dr ndgot som Fastpartner hela ti-
den foljer och arbetar med. Fastpartners 18n 16per
ivissa fall med sirskilda dtaganden som uppritt-
hallande av exempelvis rintetickningsgrad.

Rintekostnaderna idr Fastpartners storsta
lopande kostnad. Denna risk definieras som
risken att forindringar i rinteldget pdverkar
Fastpartners finansieringskostnad. Rinteris
ken dr hinforlig till utvecklingen av aktuella
rintenivéer.

Konsekvens

Fallande hyresnivéer leder till ligre
intikeer vilket pé ldng sikt kan ge likvidi
tetsproblem.

Det finns alltid en risk att hyresgister
na inte kan infria dtaganden i form av
de hyreskontrakt som de ingdtt med
Fastpartner.

Déliga miljéforhdllanden samt tekniska
brister pd de fastigheter som forvirvas
kan bli mycket kostsamma for bolaget.

Fallande fastighetsvirderingar sldr direkt
pé resultatet och leder till minskat eget
kapital. Det kan dven leda till stigande
rintekostnader pd grund av att margi-
nalerna mot bolagets banker kan ¢ka d&
utestdende ln i relation till fastighets-
virdet okar.

Okade driftkostnader leder till ligre
forvaltningsresultat och simre nyckeltal.

Med en forsimrad balansrikning 6kar re
finansieringsrisken. Detta kan leda till att
bolagets villkor mot bankerna forsimras
vilket kan leda till hégre rintekostnader
och ligre ldnebelopp.

Perden 31 december 2022 uppgick de
rintebirande skulderna till 16 722,7
MSEK. En férindring av de rorliga
marknadsrintorna med en procentenhet
skulle paverka rintekostnaderna med
cirka 145 MSEK per r med befintlig
kapitalstruktur.

Riskhantering

Fastpartners forvaltningsstrategi att arbeta
med ldnga hyresavtal reducerar denna risk.
Det sker ett kontinuerligt arbete med att
omforhandla befintliga hyresavtal i syfte att
minimera denna risk pd kort sikt. Merparten
av Fastpartners hyresavtal ér helt eller delvis
bundna till konsumentprisindex (KPI) vilket
innebir att de dr helt eller delvis inflations-
justerade.

I'samband med f6rvirv och uthyrningar virde-
ras motpartsrisken och avtalen kompletteras
vid behov med siikerheter i form av depositio-
ner, bankgarantier, moderbolagsborgen och
liknande. Fastpartner arbetar mycket nira sina
hyresgister och féljer I16pande utvecklingen av
deras finansiella stéllning. Fastpartner bedomer
att bolagets hyresgister, med ett fital undan-
tag, har en god finansiell stillning.

Fastpartner dr noga med att ritt kompetens
for fastighetsforvirv finns i organisationen.
Extern spetskompetens tas alltid in nir det
anses nodvindigt. Fastpartner bedémer att
bolaget besitter ritt kompetens for att ge
nomfora fastighetsforvirv och integrera dessa i
verksamheten.

For att bibehdlla eller 6ka marknadsvirdet pd
fastigheterna arbetar Fastpartner kontinuerligt
med att hyra ut vakanta lokaler samt att hante-
radet 16pande underhdllet av fastigheterna pd
cttoptimalt sitt. Foratt bedoma fastigheter-
nas marknadsvirde anvinder sig Fastpartner
av de externa virderingsinstituten Cushman
& Wakefield och Newsec. Fastpartner har gjort
bedomning en att dessa virderingsinstitut

ger de bista langsiktiga forutsittningarna for
rittvisande och trovirdiga bedomningar av
fastigheternas marknadsvirden.

En stor del av driftkostnaderna debiteras
hyresgisterna direkt eller vidaredebiteras av
Fastpartner till sjilvkostnadspris. Fastpartners
exponering mot driftskostnadsférindringar ar
siledes relativt begrinsad.

Fastpartner strivar efter en Idg genomsnittlig
rintekostnad pd ldneportféljen. For act uppnd
dettaanvinder bolaget i huvudsak korta rdn
tebindningstider. Fastpartner arbetar hirt for
att bibehdlla goda kassafloden vilket ger bittre
finansieringsmajligheter och bittre villkor.
Det ir Fastpartners bedomning att bolagets
faciliteter har marknadsmissiga villkor.

Fastpartners goda kassafléde innebir att bola-
get kan arbeta med korta rintebind ningstider
da tillfilliga rintehgjningar inte innebér ndgon
likviditetsrisk. Fastpartner foljer rintesik-
ringsmarknaden noga och niir nivierna pd
ldnga rantor ér laga 6verviger Fastpartner att
ingd forménliga rinteswapavtal. Fastpartner
har dven erhllit officiella ratingar frén
Moody’s och Scope Ratings som bér 6ka
motstdndskraften for stigande rintor.
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Femarsdversikt

MSEK om inget annat anges 2021 2020 2019 2018
RESULTATRAKNINGEN

Hyresinteikter 1997.5 1856,3 1801,6 1686,5 1 450,6
Fastighetskostnader -599,2 -555,3 -516,6 -513,5 -468,7
Drifinetio 13983 13010 12850 11730 9819
Forvaliningsresultat fastighetsrorelsen Q67,8 Q72,4 9521 8496 7281
Resultat fére orealiserade vérdeférandringar och skatt 958,2 973,8 9526 12758 924.8
Oredliserade vérdefsrandringar

Fastigheter -864,2 30279 10741 25876 11986
Finansiella instrument -2,3 2375 -16,9 -32,5 -12,6
Skatt

Aktuell skaft -62,3 -107,8 -92,9 -94,0 -110,4
Uppskjuten skatt 55,1 -763,7 -284,7 -589,9 -194,5
Resultat efter skatt 84,5 33677 16322 31470 1 805,9
BALANSRAKNINGEN

Férvaliningsfastigheter 353770 353230 311683 27 876,8 22 263,7
Fastigheter under uppférande 350,9 - 176,1 205,6 66,3
Ovriga anlaggningstillgangar 18223 2 000,2 1504,4 14435 69,6
Omsatiningstillgangar 391,8 388,2 1524 106,6 453,3
Likvida medel 182,0 210,7 1471 2064,3 676,1
Fastighetslan (inkl. kortfristig del) 167227 15280,6 14 607,6 13 395,1 121574
Ovriga langfristiga skulder 12392 12127 10738 1060,8 299
Kortfristiga skulder 5877 744,0 45,8 720,0 638,4
Uppskjuten skatteskuld 31723 32274 2 463,7 21789 15890
Eget kapital 16 402,1 17 4574 14 057,4 126317 91143
Balansomslutning 38 124,0 37 922,1 33 148,3 29 986,5 23529,0
KASSAFLODESANALYSEN

Kassaflode fére forandring i rérelsekapital 7999 8239 854,6 7747 5921
Kassaflode efter forandring i rorelsekapital 751,1 5250 8029 7448 4418
Kassaflode fréin investeringsverksamheten -1 090,6 -1185,2 -1937,1 -2784,6 -666,2
Kassaflsde frén finansieringsverksamheten 2834 7131 1017,0 16117 665,5
Avets kassaflsde -56,1 52,9 -117,2 -428,1 4411
Genomsnittligt antal stamaktier, serie A 182 900 000 182 900 000 182 650 000 180 900 000 180 900 000
Antal utestéende stamakdier, serie A 182 900 000 182 900 000 182 900 000 180 900 000 180 900 000
NYCKELTAL

Soliditet % 43,0 46,0 424 421 38,7
Soliditet justerat enligt NRV % 51,2 54,7 50,3 498 459
Rantetackningsgrad ggr 3,4 4,2 41 4,0 4,2
Avkastning pa eget kapital % 0,5 214 12,2 28,9 21,6
DATA PER AKTIE

Forvalningsresultat/stamaktie, serie A 5,29 532 521 4,70 402
Resultat kronor/stamaktie, serie A 0,01 17,92 8,55 17,19 Q77
Rorelsens kassafldde kronor/stamaktie, serie A 4,37 4,50 4,67 4,28 3,27
Eget kapital kronor/stamaktie, serie A 89,7 95,4 76,9 69,8 50,4
Borskurs vid drets slut 71,3 1214 97,0 99,2 60,3
FASTIGHETSRELATERADE NYCKELTAL

Uthyringsgrad % 92,4 90,6 90,6 91,0 89,7
Driftnetto % 4,0 40 4,3 4,6 4,7
Overskottsgrad % 70,0 70,1 71,3 69,6 67,7
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Férslag till vinstdisposition
Till drsstimmans forfogande stdr:

SEK

Overkursfond 2051 396 839
Balanserat resultat 3775456819
Avrets resultat 576150 887
Summa 6403 004 545

Styrelsen och verkstillande direktoren foreslar ate till forfogande
stdende vinstmedel disponeras enligt foljande:

SEK

Till stamaktiedgarna av serie A utdelas 1,0 kr per aktie 182 900 000
Till stamaktiedgarna av serie D utdelas 5,0 kr per akfie 73 295 700
Ovriga medel som minst balanseras i ny rékning 6 146 808 845

Summa 6 403 004 545

Utdelningsbeloppet ovan ir berdknat pd antal utestdende stam-
aktier av serie A per 31 december 2022, det vill sdga 182 900 000
aktier, och antal utestdende stamaktier av serie D per 31 decem-
ber 2022, det vill sdga 14 659 140 aktier.

Som avstdmningsdagar for de halvarsvisa utdelningarna gillande
stamaktie av serie A foreslds den 28 april 2023 och den 31 oktober
2023. Som avstimningsdagar for de kvartalsvisa utdelningarna
gillande stamaktie av serie D foreslds den 28 april 2023, den 31
juli 2023, den 31 oktober 2023 och den 31 januari 2024.

Styrelsens yttrande avseende féreslagen vinstutdelning
Motivering

Koncernens egna kapital uppgér till 16 402,1 MSEK. Det egna
kapitalet i moderbolaget uppgér till 7 173,2 MSEK av vilka

6 403,0 MSEK ir utdelningsbara. Bolagets egna kapital har
ackumulerat paverkats med 76,1 MSEK till foljd av att finansiella
instrument och langfristiga virdepappersinnehav virderats till
verkligt virde.

Den foreslagna utdelningen uppgir till 256,2 MSEK och utgor
26,7 procent av drets resultat i koncernen fore skatt och virdefor-
andringar 1 fastigheter och finansiella instrument.

Styrelsens faststillda utdelningspolicy for stamaktien av seric A
dr att utdelning ska uppga till minst en tredjedel av drets resultat
fore skatt och virdeforindringar.

Likviditet och soliditet

Koncernen och moderbolaget har en god likviditet och koncernens
soliditet, som enligt faststilld milsittning ska uppgd till minst

25 procent, minskar efter foreslagen utdelning till stamaktie-
dgarna med beaktande av kiinda hindelser efter balansdagen fran
43,0 procent till cirka 42,8 procent.

Det finns enligt styrelsens bedémning, med hidnsyn tagen till
likviditetsbehov, framlagd budget, investeringsplaner och formaga
att lyfta langfristiga krediter, inget som talar for att moderbolagets
och koncernens egna kapital inte skulle vara tillrickligt i relation
till verksamhetens art, omfattning och risker efter den foreslagna
utdelningen till stamaktieégarna av serie A.

Stockholm den 30 mars 2023
Styrelsen
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Bolagsstyrningsrapport

Fastpartner &r ett publikt bolag noterat
pda Nasdaq Stockholm.

Bolagsstyrning inom Fastpartner

Bolagsstyrning omfattar olika beslutssystem genom vilket d4garna
direkt och indirekt styr bolaget. God transparens i informationen
gentemot dgare och kapitalmarknad ska bidra till att besluts
system fungerar effektivt. Yeterst syftar bolagsstyrning till att
tillgodose aktiedgarnas krav pd avkastning och samtliga intressen-
ters behov av information om bolaget och dess utveckling.

Bolagsstyrningen har utvecklats genom lagstiftning, rekommen-
dationer, den sd kallade koden och genom sjilvreglering.

Ansvaret for styrning, ledning och kontroll av Fastpartners
verksamhet fordelas mellan styrelsen och verkstéllande direktoren
("VD”). Fastpartner arbetar l[6pande med att uppnd en dn mer
effektiv och dndamdlsenlig styrning av bolaget.

Fastpartner tillimpar, utéver de regler som foljer av lag eller
annan férordning, Svensk kod for bolagsstyrning. Styrelsen ér
ansvarig for att tillse att koden tillimpas av svil styrelsen som
ledningen och bolaget i 6vrigt, och 6vervakar tillimpningen av
koden l6pande. Om bolag som omfattas av Svensk kod for bolags-
styrning i ndgot avseende inte foljer koden, ska bolaget redovisa
denna avvikelse. Fastpartner har under 2022 tillimpat Svensk kod
for bolagsstyrning utan att ndgra avsteg frin kodens bestimmelser
gjorts.

Aktiedgarna

Fastpartners aktie dr noterad pd Nasdaq Stockholm. Aktiekapi-
talet uppgdr till 659,6 MSEK fordelat pd 183 233 636 stamaktier
av serie A och 14 659 140 stamaktier av serie D. Av dessa uppgér
Fastpartners egna innehav till 333 636 stamaktier av serie A
motsvarande 0,2 procent av antalet registrerade stamaktier av
serie A vid rikenskapsdrets slut.

I Fastpartner berittigar stamaktier av serie A till en rost pa
arsstimman. Stamaktier av serie D berittigar till en tiondels rost.
Foljande direkta eller indirekta aktieinnehav i bolaget per den
31 december representerar en tiondel eller mer av rostetalet for
samtliga aktier i bolaget:

Innehav Andel av réstetalet, %

Compactor Fastigheter AB 71,3

Fastpartners dgarstruktur framgér av sidan 59.

BOLAGSORDNING
Bolagets firma dr Fastpartner AB och bolaget dr publikt (publ).
Bolagets styrelse ska ha sitt site i Stockholm. Foremal for bolagets
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verksamhet ska vara att dga och forvalta fast egendom och aktier
samt bedriva didrmed forenlig verksamhet. Andringar i Fastpart-
ners bolagsordning sker enligt foreskrifter i aktiebolagslagen.
Bolagsordningen, som i 6vrigt innehdller uppgifter om bland annat
aktiekapital, antal styrelseledamoter och revisorer samt bestim-
melser om kallelse och dagordning f6r drsstimman, finns i sin
helhet att tillgd pd bolagets hemsida, www.fastpartner.se.

Bolagssttmma

Bolagsstimman ér bolagets hogsta beslutande organ. Vid
bolagsstdmman utévar aktiedgarna sin rostritt genom att bland
annat utse bolagets styrelse och revisorer samt fatta beslut om
riktlinjer for ersittning till bolagets styrelse, ledning och revisorer.
Bolags stimman fattar ocksd i forekommande fall beslut om
bolagsordningen, utdelning och éndringar i1 aktickapitalet. Vid
den bolagsstimma som ska héllas inom sex ménader efter riken-
skapsérets slut fattas ocksd beslut om faststillande av resultat och
balansrikningar, disposition av resultatet samt ansvarsfrihet for
styrelseledaméter och VD.

Arsstéimma 2022

Arsstimma med aktiedgarna i Fastpartner AB holls i Stockholm
den 21 april 2022. Vid stimman beslutades att faststilla de i
arsredovisningen intagna resultat och balansrikningarna samt
koncernresultat och koncernbalansrikningarna. Stimman fattade
ocksd beslut att, i enlighet med styrelsens och VDs forslag, limna
utdelning om 2,20 kronor per stamaktie av serie A och 5,0 kronor
per stamaktie av serie D. Stimman beslutade att bevilja styrelsens
ledaméter och VD ansvarsfrihet for verksamhetsdret 2021.

I 6vrigt fattade stimman foljande beslut:

Omval av f6ljande styrelseledaméter for tiden intill dess nédsta
arsstimma hallits: Peter Carlsson (ordf), SvenOlof Johansson,
Charlotte Bergman, Katarina Staaf och Cecilia Vestin.

Bemyndigande for styrelsen for tiden intill dess nésta ars-
stimma héllits att fatta beslut om nyemission av stamaktier av
serie A och/eller D for fastighets/bolagsforvirv.

Bemyndigande for styrelsen for tiden intill dess nista ars-
stdmma héllits att fatta beslut om f6rvirv och dverldtelse av egna
aktier.

Beslut att anta riktlinjer for ersdttning till ledande befattnings-
havare i enlighet med styrelsens forslag.

Beslut att utdelning for verksamhetséret 2022 gillande stamak-
tic av seric A uppdelas pd tvd utdelningstillfillen, med hilften
vardera och med ett halvdr emellan.
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Fullstindigt protokoll frin rsstimman finns tillgéingligt pd
bolagets hemsida, www.fastpartner.se.

Arsstémma 2023

Arsstimma 2023 kommer att hllas i Stockholm den 20 april 2023
kl 16:00. Kallelse till denna kommer att ske enligt bolagsord-
ningen och de regler som giller enligt Aktiebolagslagen samt med
beaktande av Svensk kod for bolagsstyrning.

Valberedning
Valberedningen ér bolagsstimmans organ for beredning av
stimmans beslut i tillsdttningsfragor. Valberedningen har till
uppgift att till drsstimman forbereda och limna forslag till val av
stimmoordforande, styrelseordférande och ovriga styrelseledamo-
ter, revisor samt arvodesfrigor och dartill hérande frigor.
Valberedningens ledaméter ska tillvarata samtliga aktiedgares
intressen. Koden har faststillt oberoenderegler for valberedning
en. Dessa innebir att minst en av valberedningens ledaméter ska
vara oberoende i forhdllande till den i bolaget rostmissigt storsta
aktiedgaren eller grupp av aktiedgare som samverkar om bolagets
forvaltning. I koden finns ocksd bestimmelser som reglerar
oberoendet i de fall att styrelseledaméter ingér i valberedningen.
Fastpartner har en valberedning bestdende av tre representanter.
Valberedningen har fortlopande kontakter och sammantrider infor
drsstimman.

Valberedningen bestdr av f6ljande personer:

¢ Christopher Johansson, ordférande i valberedningen, som fore-
tridare for Compactor Fastigheter AB.

* Johannes Wingborg" som foretridare for Liansforsidkringar Fond-
forvaltning AB.

¢ Stefan Sundblom" som foretridare for Swedbank Robur Fonder.

I'sitt arbete har valberedningen tillimpat regel 4.1 i Svensk kod
for bolagsstyrning som mangfaldspolicy. Enligt 4.1 i koden ska
styrelsen, med hinsyn till bolagets verksamhet, utvecklingsskede
och forhéllanden i évrigt ha en dndamdlsenlig sammansittning,
vara priglad av mangsidighet och bredd avseende de bolagsstim-
movalda ledamdternas kompetens, erfarenhet och bakgrund
samt efterstriva en jaimn konsfordelning. Bland de kompetenser
som valberedningen beaktar ingdr héllbarhetsfrdgor. Fastpartners
styrelse bestod per 2022-12-31 av 60 procent kvinnor.

Styrelsen

Enligt Fastpartners bolagsordning ska styrelsen best av lidgst fyra
och hogst tio ledaméter med hogst fyra suppleanter. Styrelsen
véljs drligen pd drsstimman for tiden intill slutet av nista ars
stimma. Styrelsens arbete ska ske i enlighet med gillande
lagstiftning, bolagsordning och styrelsens arbetsordning. Arbets-
ordningen tas upp pa konstituerande styrelseméte och faststills
arligen. Styrelsen svarar for bolagets organisation och forvaltning
en av bolagets angelidgenheter. Styrelsen ska se till att bolagets
organisation ir utformad sd att bokféringen, medelsforvaltningen
och bolagets ekonomiska forhdllanden i 6vrigt kontrolleras pé ett
betryggande sitt. Styrelsen sitter bolagets finansiella mél och
héllbarhetsmal. Styrelsen har under dret bestitt av fem ordinarie
ledamoter. Presentation av styrelsen finns pé sidan 73.

1) Oberoende i forhallande fill den rostmassigt stérsta aktiedgaren

Styrelsens ansvar

Styrelsen utser bolagets verkstéllande direktor och faststiller

16n och annan ersittning till denne. Enligt den svenska aktiebo-
lagslagen och styrelsens arbetsordning ansvarar styrelsen dven for
att uppritta dvergripande, 1ingsiktiga strategier och mal, budget
och affirsplaner, granska och godkénna bokslut samt fatta beslut i
fragor rorande investeringar och betydande forindringar i Fastpart-
ners organisation och verksamhet.

Styrelsens arbetsordning

Styrelsens arbetsordning faststills arligen. I arbetsordningen
beskrivs styrelsens arbetsuppgifter samt ansvarsfordelningen
mellan styrelsen och verkstillande direktoren. Av arbetsordningen
framgdr dven vilka drenden som ska hanteras pé respektive
styrelsemote samt instruktioner avseende den ekonomiska
rapporteringen till styrelsen.

Styrelsens ordférande

Styrelsens ordférande ansvarar bland annat for att tillse att
styrelsens ledamoter, genom verkstéllande direktérens forsorg,
fortlopande fir den information som behgvs for att kunna folja
bolagets stillning, resultat, likviditet, ekonomiska planering och
utveckling.

Styrelsens arbete 2022

Under 2022 holl styrelsen totalt 17 styrelseméten varav fem
ordinarie moten, ett konstituerande mote och elva per capsulam-
moten. Revisorn har deltagit pd tvd av de ordinarie styrelsemétena.
Enligt styrelsebeslut ska revisorn nérvara vid minst ett styrelse
sammantride per ar. Styrelsearbetet och den lpande verksam-
heten i foretaget bedrivs i enlighet med bolagets faststillda arbets-
ordning for styrelsen och instruktion avseende arbetsfordelningen
mellan styrelsen och verkstillande direkt6ren samt instruktionen
for ekonomisk rapportering till styrelsen. Styrelsearbetet leds

av styrelsens ordférande som ocksd har I6pande kontakter med
bolagets VD. P4 styrelsemétena behandlas ledningens avrapporte-
ring av koncernens ekonomiska och finansiella stéllning, i fore-
kommande fall forvérv och avyttringar, visentliga projekt, bolagets
finansiering och det aktuella affirsldget. Kvartalsvis rapporteras
koncernens utfall mot budget och prognoser och under december
mdnad behandlas budget och affirsplan for ndstkommande ar.
Styrelsen diskuterar och utvirderar ocksd regelbundet koncernens
policyfrigor och strategier. Revisions och ersittningsfrigor behand-
las och beslutas av hela styrelsen varmed inga sirskilda utskott for
dessa frigor har tillsates. I slutet av dret genomfordes en styrelse-
utvirdering som visade pd ett vil fungerande styrelsearbete.
Resultatet diskuterades i styrelsen i februari 2023.

STYRELSENS SAMMANSATTNING OCH ERSATTNING

Antal méten och nérvaro 2022

Arvode Antal ordinarie
Namn Invald Oberoende  (kSEK) styrelsemoten!)
Peter Carlsson, ordf 2008 Ja 320 S5avs
Sven-Olof Johansson 2017 Nej - 5av5
Charlotte Bergman 2015 Ja 160 S5av5
Cecilia Vestin 2019 Ja 160 S5av5
Katarina Staaf 2020 Ja 160 S5avb

"1 Under &r 2022 har styrelsen @ven haft elva capsulammaten dér samiliga valda ledaméter nérvarat dar
bland annat fastighetsférvary och finansieringar beslutats
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I den reviderade koden hinvisas till oberoendereglerna for
styrelseledamoter i Nasdaq Stockholms regelverk for emittenter.
Enligt dessa regler far hogst en av styrelsens bolagsstimmovalda
ledaméter ingd i bolagets ledning eller ledningen i dess dotterbo-
lag. Vidare ska enligt samma borsregler en majoritet av styrelsens
ledaméter vara oberoende i forhdllande till bolaget och bolagsled-
ningen. Minst tvd av dessa ska dven vara oberoende i forhdllande
till bolagets storre aktiedgare. Enligt regelverket for emittenter
kan en styrelseledamots oberoende ifrigasittas om ledamoten
direkt eller indirekt har omfattande affirsférbindelser eller andra
omfattande ekonomiska mellanhavanden med bolaget. Detta
kan uppstd exempelvis genom att styrelseledamoten ir anstilld,
leverantor, kund eller uppdragstagare hos bolaget. Detsamma
giller om en styrelseledamot dr anstilld i ett nirstdende foretag.
Infor drsstimman 2022 gjorde valberedningen bedémningen att
samtliga foreslagna styrelseledaméter forutom SvenOlof Johans-
son var oberoende frén sdvil bolaget och bolagsledningen som frdn
storre aktiedgare.

Styrelsens uppféljning av hallbarhet

Styrelsen féljer upp bolagets paverkan pd miljo, ménniskor och
ckonomi indirekt genom det arbete som bolagets revisor gor.
Styrelsen granskar 16pande resultatet av héllbarhetsarbetet vid
sina styrelsemoten. Extra vikt ldggs vid strategiméten pd hosten
och vid revisorsrapporteringen pd viren varje &r.
Styrelseledaméterna arbetar kontinuerligt med att uppdatera
sina kunskaper inom ESG. Speciellt relevant dr kunskaper inom
Taxonomins sex huvudmal och att inom var och ett av dessa
tillimpa principen orsaka inte betydande skada:

1. Begrinsning av klimatforandringar

2. Anpassning till klimatférindringar

3. Héllbar anvindning och skydd av vatten och marina resurser
4. Omstillning till en cirkuldr ekonomi

5. Forebyggande och begransning av miljéfororeningar

6. Skydd och dterstillande av biologisk mangfald och ekosystem

Dessa mél integrerar i Fastpartners visentliga fragor som tar upp
ESG-relaterade frigestillningar i bolagets verksamhet.

Verkstéllande direktéren

Styrelsen har faststillt en instruktion f6r VDs arbete och roll.
VD ansvarar for bolagets l6pande forvaltning och ska tillse att
verksamheten i bolaget bedrivs i enlighet med de principer som
giller i den av styrelsen upprittade VDinstruktionen samt 6vriga
faststéllda policys och riktlinjer. VD ska ta fram erforderliga
informations och beslutsunderlag infor styrelseméten samt vid
dessa foredra och avge motiverade forslag till beslut. VD ansvarar
ocksa for att styrelsebeslut blir verkstillda och VD rapporterar
méluppfyllelsen for finansiclla mal och héllbarhetsmal till styrel-
sen. Fastpartners VD SvenOlof Johansson ér ocksé bolagets storsta
aktiedgare genom Compactor Fastigheter AB.

FORETAGSLEDNINGEN

Foretagsledningen bestér av VD, vVD/marknadschef, ekonomi-
chef, projekt och héllbarhetschef, HRchef samt regioncheferna
inom fastighetsforvaltningen. Foretagsledningen presenteras pa
sidan 72. Foretagsledningen har I6pande méten dir verksam-
hetens resultat och utveckling foljs upp. Strategifrigor, planer,
visentliga projekt, budgetuppféljning och prognosarbete ér ocksa
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viktiga omrdden som behandlas av foretagsledningen. Principerna
for ersdttning till ledande befattningshavare har faststillts av
bolagsstimman och innebir att bolaget ska erbjuda en marknads
missig totalkompensation som mojliggor att ledande befatt-
ningshavare kan rekryteras och behéllas. Pensionsvillkor ska vara
marknadsmissiga i férhillande till vad som giller fér motsvarande
befattningshavare pd marknaden och baseras pd avgiftsbestimda
pensionslosningar. Uppsidgningslon och avgangsvederlag ska
sammantaget inte dverstiga 24 ménadsloner for VD respektive

12 ménadsloner for 6vriga ledande befattningshavare. Erséttning
till VD beslutas av styrelsen. For ytterligare information kring
ersiattning till ledande befattningshavare, se not 26 Personal,
styrelse och revisorer.

BOLAGETS REVISORER

Revisorerna ska granska Fastpartners drsredovisning, koncernredo-
visning och bokféring samt styrelsens och VDs forvaltning. Reviso-
rerna ska efter varje rikenskapsir limna en revisionsberittelse

till drsstimman. Revisorer utses av drsstimman for en mandattid
om fyra ar. Vid drsstimman 2021 valdes revisions bolaget Ernst &
Young AB till revisor for tiden intill slutet av drsstimman 2025.
Som huvudansvarig revisor utsigs auktoriseroade revisorn Fredric
Hivrén for en period om fyra ér riknat frdn Arsstimman 2021.
Styrelsen triffar revisorn minst tva ganger per 4r.

FINANSIELL RAPPORTERING

Kvalitén i den finansiella rapporteringen styrs genom av styrelsen
faststillda policys och instruktioner for ansvarsfordelning och
styrning, sdsom instruktioner for VD avseende bland annat den
finansiella rapporteringen. Styrelsen erhdller infor varje styrelse-
mote de senaste ekonomiska rapporterna och vid varje styrelse-
sammantrdde behandlas koncernens ekonomiska och finansiella
stillning. Styrelsen behandlar dven deldrsrapporter och drsredo
visning. Minst tva gdnger per ar redogor bolagets revisor for sin
granskning av bolagets bokforing och foérvaltning.

STYRELSENS RAPPORT OM INTERN KONTROLLTILL DEN

DEL DEN AVSER FINANSIELL RAPPORTERING

Styrelsen ansvarar enligt den svenska aktiebolagslagen och Svensk
kod for bolagsstyrning for den interna kontrollen. Denna rapport
om intern kontroll avseende den finansiella rapporteringen 2022
har upprittats i enlighet med den svenska aktiebolagslagen och
Svensk kod for bolagsstyrning och dr en del av bolagsstyrningsrap-
porten. Fastpartners styrelse har inte funnit ndgon anledning att
inrdtta en funktion for intern revision. Uppf6ljning och kontroll
av den interna kontrollen utfors frimst av foretagets vice verk-
stillande direktér, ekonomichef, controller och hillbarhets och
projektchef.

Styrelsen utvirderar regelbundet den information som bolags-
ledningen och revisorerna ldmnar. Vidare rapporterar bolagets
revisorer personligen direkt till styrelsen minst en gang per ar sina
iakttagelser frdn granskningen och sin bedémning av den interna
kontrollen. Styrelsen har en tit dialog med bolagets VD och
ckonomichef vilket bekriftas av att under 2022 holl styrelsen 17
protokollférda moten.

ORGANISATION AV INTERN KONTROLL AVSEENDE

DEN FINANSIELLA RAPPORTERINGEN

Kontrollmiljé

Styrelsens arbetsordning och instruktionerna f6r VD avser att
sikerstilla att den interna kontrollmiljon inom bolaget fungerar
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vil. Dirtill kommer de interna riktlinjer och policys som har utar-
betats av styrelsen och foretagsledningen. Bland dessa riktlinjer
och policys kan nimnas informationspolicy, investeringspolicy och
I'Tpolicy. Styrelsen har ocksd faststéllt en instruktion for rappor-
tering av finansiell information, enligt vilken foretags ledningen
l6pande rapporterar till styrelsen. Ut6ver detta finns inom bolaget
faststillda rutiner for bland annat tecknande av hyreskontrakt och
intdktsredovisning, inkdp, tjdnstebilar samt attestordning med
faststillda beloppsgrinser.

Riskbedémning

Riskbedémningen innebir att en analys har gjorts for att identi-
fiera omrdden dir det finns en risk for vésentliga fel i den finan-
siella rapporteringen. Resultatet av denna analys, och de bedom-
ningar som foretagsledningen har gjort, visar att dessa omriden
frimst avser virdering av fastigheter och projekt, fastighetsforviry,
reserveringar, finansiella investeringar och skatter. Fastigheter

och dirtill hérande pagdende projekt utgor den enskilt storsta
posten i balansrdkningen. Detta medfor att rutiner for virdering
av fastigheter dr mycket viktiga. Reserveringar i balansrikningen
innefattar vanligtvis ett visst métt av bedémningar frin foretags-
ledningen, vilket ocksé innebir att dessa bedomningar och rutiner
kring dem fér stor betydelse. Finansiella instrument ska redovisas
till verkligt virde eller upplupet anskaffningsvérde, vilka baseras
pé virderingstekniker med visst mitt av bedémningar.

Bolagets skattesituation analyseras [6pande for att kontrollera
att lagar och regler f6ljs samt att bolagets skattesituation blir
rittvisande redovisad 1 de finansiella rapporterna. Bolagets risker
finns utforligt beskrivna pa sidorna 55-56.

Kontrollaktiviteter

De kontrollaktiviteter som finns inom bolaget syftar till att han-
tera de identifierade riskomrddena och att forebygga att visentliga
fel uppstér. Kontrollaktiviteterna bestar dels av foretagsledningens
analys av verksamhetens resultat och balansrikning, kassaflode
och nyckeltal, dels av 16pande avstdmningar, attester och uppfolj-
ningar.

Information och kommunikation

Interna policys och riktlinjer finns tillgédngliga for samtliga
anstillda. Dérutover ligger det lopande ansvaret att informera
avdelningarna pd respektive chef inom organisationen. Hantering
av bdde den interna och den externa informationen finns angiven i
bolagets informationspolicy.

Uppfslining

Styrelsen utvirderar och analyserar [6pande den information som
erhdlls fran foretagsledningen. Dirtill gors uppféljning av revi-
sorernas rapportering avseende granskningen av intern kontroll
for finansiell rapportering. Detta arbete innebir att f6lja upp och
stimma av vilka dtgirder som foretagsledningen vidtar for att
komma tillritta med de forbattringsomrdden som rapporterats av
revisorn.
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FORVALTNINGSBERATTELSE

Ledning

SVEN-OLOF JOHANSSON

Verkstéllande direktsr sedan
1997. Stockholm, fédd 1945.

Anstélld ér: 1997

Ovriga uppdrag: Styrelseordfe-
rande i Compactor Fastigheter

AB, styrelseledamot i bolag inom
Fastpartner-koncernen och styrel-

seledamot i SBB i Norden AB och

STC Interfinans AB.

Antal A-aktier i Fastpartner
direkt samt via bolag och
nérstdende: 131 020 000
(forra &ret: 130 930 000).
Antal D-aktier i Fastpartner:
4 873 407 (forra aret 4 873
407).

HAKAN BOLINDER

Regionchef. Region 1
Stockholm, fodd 1963.

Anstélld ér: 2004.

Antal A-aktier i Fastpartner:
3 000 (forra aret: 3 000).

Antal D-aktier i Fastpartner:
Q3 (forra aret 93).
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CHRISTOPHER JOHANSSON

Vice verkstdllande direktsr och
Marknadschef.
Stockholm, fodd 1977.

Anstélld ér: 2012

Ovriga uppdrag: Verkstillande
direki®r och styrelseledamot i
Compactor Fastigheter AB och
styrelseledamot i Litium AB.

Antal A-aktier i Fastpartner:
6750 (forra aret: 6 750).

Antal D-aktier i Fastpartner:
210 (forra aret 210).

JENNY TALLSKOG
Regionchef. Region 2
Stockholm, fodd 1978.
Anstélld ér: 2019.

Antal A-aktier i Fastpartner:
650 (forra aret: 650).

Antal D-aktier i Fastpartner:
19 (forra aret 19).

DANIEL GERLACH

Ekonomichef.
Stockholm, fodd 1976.

Anstélld ér: 2009.

Antal A-aktier i Fastpartner:
24 000 (férra aret: 19 000).

Antal D-aktier i Fastpartner:
6 000 (forra aret 5 000).

PATRIK ARNQVIST

Regionchef. Region 3
Stockholm, fodd 1979.

Anstalld ér: 2012.

Antal A-aktier i Fastpartner:

15 500 (forra aret: 14 500).

Antal D-aktier i Fastpartner:

450 (forra aret 450).

SVANTE HEDSTROM

Hallbarhets- och projektchef.

Stockholm, fédd 1961.
Anstdlld &r: 2008.

Antal A-aktier i Fastpartner:
59 400 (forra aret: 58 700).

Antal D-aktier i Fastpartner:
4900 (forra aret 4 900)

FREDRIK THORGREN

Regionchef. Region 4
Gavle, fodd 1974

Anstalld &r: 2015.

Antal A-aktier i Fastpartner:
8 000 (forra aret: 6 500).

Antal D-aktier i Fastpartner:
500 (forra aret 230).

SARA SIGGE

HR-chef
Stockholm, fodd 1980

Anstélld &r: 2018.

Antal A-aktier i Fastpartner:
0 (forra aret: O).



FORVALTNINGSBERATTELSE

Styrelse och revisorer

PETER CARLSSON

STyre\seordfé‘)ronde, ledamot av
Fastpariners styrelse
sedan styrelsen 2008.

Stockholm, fodd 1954.
Ovriga uppdrag: -

Antal A-aktier i Fastpartner:
35000 (forra éret: 35 000).

Antal D-aktier i Fastpartner:
50 000 [frra aret 35 000).

Revisor

ERNST & YOUNG AB
FREDRIC HAVREN

Huvudansvarig aukforiserad
revisor. Fodd 1971.
Revisionsuppdrag i féljande
storre foretag: ALM Equity AB
(publ), Aros Bostadsutveckling

AB (publ), Besqab AB (publ),
Heba Fastighets AB (publ), Logistri
Fastighets AB (publ), Magnolia
Bostad AB (publ).

SVEN-OLOF JOHANSSON

Ledamot av Fastpartners styrelse
sedan 2017. Verkstéllande
direktsr sedan 1997.

Stockholm, fodd 1945.

Ovriga uppdrag: Compactor
Fastigheter AB, bolag inom
Fastpartnerkoncemen och styrel-
seledamot i SBB i Norden AB och
STC Interfinans AB.

Antal A-aktier i Fastpartner
direkt samt via bolag och
néarstéende: 131 020 000
(forra éret: 130 930 000).

Antal D-aktier i Fastpartner:
4 873 407 (forra aret 4 873
407).

CHARLOTTE BERGMAN

Ledamot av Fastpartners styrelse
sedan 2015.

lidings, fodd 1963.

Ovriga uppdrag: Styrelseord-
forande i ELU Konsult AB, Svefa
Holding AB och HRP AS. Styrel-
seledamot i Byggmésstare Anders
J Ahlstrom Holding AB, Infrea AB
och Infranord AB.

Antal A-aktier i Fastpartner:
2 700 (forra aret: 2 700).

Antal D-aktier i Fastpartner:
84 (forra dret 84).

CECILIA VESTIN

Ledamot av Fastpartners styrelse

sedan 2019.
Alvsio, fodd 1977.

Ovriga uppdrag: Verkstallande
direktsr Ké&pan Fastigheter AB.
Antal A-aktier i Fastpartner:

0 (forra aret: 0).

Antal D-aktier i Fastpartner:
0 (forra aret 0).

KATARINA STAAF

Ledamot av Fastpartners styrelse
sedan 2020.

Stockholm, fodd 1967.

Ovriga uppdrag: Verkstallande
direkiér AP6. Ledamot i Fondtorgs-
némnden.

Antal A-aktier i Fastpartner:
2 000 (forra aret: 2 000).

Antal D-aktier i Fastpartner:
62 (forra dret 62).
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RAPPORT OVER TOTALRESULTAT, KONCERNEN

RAPPORT OVER
TOTALRESULTAT, KONCERNEN

MSEK Not 2021
Hyresintakter 3 109975 1856,3
Ovriga intakter -
Fastighetskostnader
Driftskostnader -337,0 -313,3
Reparation och underhall -62,1 -58,0
Fastighetsskatt -118,7 -109,3
Arrenden -8,0 -8,2
Fastighetsadministration och marknadsféring /34 66,5
Driftnetto 1398,3 1301,0
Central administration 5 -56,9 -41.9
Oredliserade vardeforandringar pé fastigheter 8 -864,2 30279
Realiserade vardeforandringar pé fastigheter 8 0,4 1.4
Resultat fréin andelar i intresseféretag 14 3,4 0,7
Resultat fore finansiella poster 26 481,0 4289,1
Finansiella poster
Finansiella intakter 6 459 44,9
Finansiella kostnader 4,7 -432,9 -332,3
Vardeforandringar finansiella instrument 8 -2,3 237,5
Resultat fore skatt 91,7 4239,2
Aktuell skatt 9 -62,3 -107,8
Uppskjuten skatt 9 55,1 /63,7
ARETS RESULTAT 84,5 3367,7
Ovrigt fotalresultat - .
ARETS TOTALRESULTAT 84,5 3367,7
Arets totalresultat hanfarligt fill:
Moderbolagets akfieagare 84,5 33677
Innehav utan bestémmande inflytande - -
84,5 3367,7
Resultat per stamaktie, serie A, kr 0,01 17,92
Antal utgivna stamaktier, serie A 183 233 636 183 233 636
Antal utestéende stamaktier, serie A 182 900 000 182 900 000
Genomsnitiligt antal stamakiier, serie A 182 900 000 182 900 000

Ingen utspadning akiuell d& det inte férekommer nagra potentiella stamaktier av serie A i Fastpartner.
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BALANSRAKNING, KONCERNEN

BALANSRAKNING,
KONCERNEN

- ” .
TILLGANGAR

Anlaggningstillgéngar

Forvaliningsfastigheter 10 353770 353230
Fastigheter under uppférande 10 350,9 -
Nyttianderétistillgang tomfrétt 1190,0 11650
Maskiner och inventarier 11 3,9 1,4
Summa materiella anlédggningstillgéngar 36921,8 36 489,4
Aktier och andelar 13,22 116,0 323,2
Andelar i infresseféretag 14 4191 403,7
Andra l&ngfristiga fordringar 15 352 106,9
Derivatinstrument 22 58,1 -
Summa finansiella anléggningstillgéngar 628,4 833,8
Summa anléggningstillgéngar 37 550,2 37 323,2
Omsdittningstillgéngar

Kundfordringar 1 23,6 17,4
Ovriga fordringar 1 20,6 93
Forutbetalda kostnader och upplupna intékter 16 158,3 11,6
Kortfristiga placeringar 22 189,3 2499
Likvida medel 17 182,0 210,7
Summa omséttningstillgdngar 573,8 598,9
SUMMA TILLGANGAR 38 124,0 37 922,1
EGET KAPITAL OCH SKULDER

Eget kapital och skulder hénférligt till moderbolagets aktiedgare

Aktiekapital 659,6 678,6
Ovwrigt tillskjutet kapital 20514 25920
Balanserade vinstmedel inklusive drets totalresultat 13 691,1 14 186,8
Summa eget kapital 16 402,1 17 457 ,4
SKULDER

Langfristiga skulder

Skulder till kreditinstitut och liknande skulder 18 12 861,0 12 059,3
Leasingskuld tomfratt 1 190,0 11650
Ovriga langfristiga skulder 20 492 477
Uppskjuten skatteskuld 9 31723 32274
Summa langfristiga skulder 17 272,5 16 499,4
Kortfristiga skulder

Skulder till kreditinstitut och liknande skulder 18 3861,7 32213
Leverantérsskulder 1 117,6 119,4
Owriga skulder 1 54,0 151,5
Upplupna kostnader och férutbetalda intéikter 21 4161 4731
Summa kortfristiga skulder 4 449,4 3 965,3
Summa skulder 21721,9 20 464,7
SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 38 124,0 37 922,1
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RESULTATRAKNING, MODERBOLAGET

RESULTATRAKNING,
MODERBOLAGET

Hyresinteikter 3 5799 548,1
Fastighetskostnader

Driftskostnader -81,6 -74,9
Reparation och underhall -26,8 -24,1
Fastighetsskatt -34,0 =294
Tomirattsavgélder/arrenden -157 -14,9
Fastighetsadministration och marknadsféring -46,4 -39.7
Driftnetto 375,4 365,1
Central administration 5 -38,5 -24,4
Resultat fréin andelar i intresseféretag 14 3.3 07
Resultat fore finansiella poster 26 340,2 341,4

Finansiella poster

Finansiella intekter 6 2771 2579
Finansiella kostnader 7 -413,7 -431,4
Forsalining aktier och andelar 13,5 278,0
Resultat frén andelar i dotterbolag (resultatandel HB/KB inkl. anteciperad utdelning) 3122 590,6
Vardeferandringar finansiella tillgangar och instrument 8 22,9 2299
Resultat fére dispositioner och skatt 506,4 1266,4

Bokslutsdispositioner

Koncernbidrag 1 78,9 94,0
Resultat fore skatt 585,3 1360,4
Aktuell skatt 9 -13,9 -36,2
Uppskjuten skatt o) 4,7 —47 4
ARETS RESULTAT 576,1 1276,8

Rapport éver totalresultat har inte uppréttats d& det i moderbolaget inte finns nagra transaktioner som ska ingéd i dvrigt fotalresultat.
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BALANSRAKNING, MODERBOLAGET

BALANSRAKNING,
MODERBOLAGET

- ” .
TILLGANGAR

Anlaggningstillgéngar

Maskiner och inventarier 11 0,9 0,9
Summa materiella anléggningstillgangar 0,9 0,9
Andelar i koncemféretag 12 8 658,0 7 3694
Fordringar hos koncernféretag 117532 12891,3
Aktier och andelar 13,22 116,0 323,2
Andelar i intresseféretag 14 4191 403,8
Andra langfristiga fordringar 15 352 106,9
Derivatinstrument 57,6 -
Summa finansiella anléggningstillgéngar 21039,1 21 094,6
Summa anléggningstillgéngar 21 040,0 21095,6
Onmséttningstillgéngar

Kundfordringar 1 11,2 8,9
Owriga fordringar 1 18,1 6,5
Forutbetalda kostnader och upplupna inféikter 16 144,3 94,8
Kortfristiga placeringar 22 189,3 2499
Likvida medel 17 180,3 1496
Summa omséttningstillgéngar 543,2 509,7
SUMMA TILLGANGAR 21583,2 21 605,2
EGET KAPITAL OCH SKULDER

Eget kapital

Bundet eget kapital

Aktiekapital 6596 678,6
Uppskrivningsfond 78,5 78,5
Reservfond 32,1 13,2
Fritt eget kapital

Overkursfond 20514 25920
Balanserade vinstmedel 37755 30978
Arets resultat 576,1 1276,8
Summa eget kapital 7173,2 7736,9
SKULDER

Langfristiga skulder

Skulder till kreditinstitut och liknande skulder 18 9516,5 98171
Skulder till koncernféretag 837,8 5796
Ovriga léngfristiga skulder 20 423 46,6
Summa langfristiga skulder 1039¢6,6 10 443,3
Kortfristiga skulder

Skulder till kreditinstitut 18 36555 30819
Leverantérsskulder 1 448 37,4
Owriga skulder 1 89,8 156,5
Upplupna kostnader och férutbetalda intéikter 21 2233 1492
Summa kortfristiga skulder 4013,0 3 425,0
Summa skulder 14 410,0 13 868,3
SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 21583,2 21 605,2
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FORANDRINGAR | EGET KAPITAL

FORANDRINGAR
| EGET KAPITAL

Antal utestdende  Antal utestdende  Antal utestéende Ovrigt ill- Balanserade Totalt
Koncernen MSEK stamaktier, serie A stamaktier, serie D preferensaktier Aktiekapital skjutet kapital vinstmedel eget kapital
Eget kapital 2020-12-31 182 900 000 8 500 000 5692 497 658,1 2 118,50 11 280,80 14 057,40
Emission av stamaktier, serie D 6159 140 20,5 4735 494,0
Utdelning 2,0 kr/stamaktie serie A, 5,0 kr/ B B
stamaktie serie D och 6,68 kr/preferensakfie!! 4617 4617
Avets totalresultat 33677 33677
Eget kapital 2021-12-31 182 900 000 14 659 140 5692 497 678,6 2 592,0 14186,8 17 457,4
Inlésen av preferensaktier -5 692 497 -19,0 -540,6 -104,5 -664,1
Utdelning 2,20 \fr/stomoktie serie A och 5,0 4757 4757
kr/stamaktie serie D'l
Avets totalresultat 84,5 84,5
Eget kapital 2022-12-31 182 900 000 14 659 140 659,6 2051,4 13 691,1 16 402,1
Hanfsrligt till moderbolagets aktiedgare 659,6 2051,4 13 691,2 16 402,1

Antal utestéende  Antal utestdnde  Antal utestdende Reserv- och upp- Fritt eget Totalt
Moderbolaget MSEK stamaktier, serie A stamaktier, serie D preferensaktier Aktiekapital  skrivningsfond kapital eget kapital
Eget kapital 2020-12-31 182 900 000 8 500 000 5692 497 658,1 91,7 5 678,00 6 427,80
Emission av stamaktier, serie D 6159 140 20,5 473,5 4940
Utdelning 2,0 kr/stamakiie serie A, 5,0 kr/ _ B
stamaktie serie D och 6,68 kr/preferensaktie’) 4617 4617
Avets resultat 127638 12768
Eget kapital 2021-12-31 182 900 000 14 659 140 5692 497 678,6 91,7 6966,6 7736,9
Inlésen av preferensaktier =5 692 497 -19,0 18,9 -664,0 -664,1
Utdelning ?,20 kr/sromoktie serie A och 5,0 4757 4757
kr/stamakfie serie DI
Avets resultat 576, 576,1
Eget kapital 2022-12-31 182 900 000 14 659 140 659,6 110,6 6 403,0 7173,2

I For att se fordelning per aktieslag, se not 19.
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KASSAFLODESANALYSER

KASSAFLODESANALYSER

Koncernen Moderbolaget
MSEK Not 2022 2022 2021
Den I8pande verksamheten
Resultat fore skatt Q1,7 42392 585,3 1.360,4
Justeringsposter
Avskrivningar 11 0,3 0,3 0,1 0,1
Oredliserade vardeférandringar 8 880,0 -3 264,0 22,9 -229.9
Ovr\'ga poster 27 =173 -2.3 -3,3 =277.3
Betalda skatter -154,8 -149.3 -89,3 -00,4
Kassaflsde frén den I6pande verksamheten fére féréndringar i rérelsekapital 799,9 823,9 515,7 762,9
Férandringar i rérelsekapital
Okning (-) /minskning (+) kortfristiga fordringar -117.2 -178,9 -116,4 -176,9
Okning (+) /minskning (~) korfristiga skulder 68,4 -120,0 169,1 -125,1
Kassaflsde frén den I6pande verksamheten 751,1 525,0 568,4 460,9
INVESTERINGSVERKSAMHETEN
Investeringar i fastigheter -12885 -12629
Forsalining av fastigheter 0,6 3254 - -
Finansiella anlaggningstillgangar, erhallen likvid 2271 333 0,6 3254
Finansiella anlaggningstillgangar, betald likvid -29.8 -281,0 -344,5 /43,8
Kassaflsde fran investeringsverksamheten -1090,6 -1185,2 -343,9 -418,4
FINANSIERINGSVERKSAMHETEN 28
Upptagande av lén 57106 37079 4 5956 25846
Lssen och amortering av lan -4 268,5 -3034,9 -3630,7 -2 652,6
Emission av stamakfier, serie D - 4940 - 494,0
Inlesen preferensakfier -664,1 - -664,1 -
Lamnade utdelningar -494.6 -453,9 —494.6 -453,9
Kassaflsde frén finansieringsverksamheten 283,4 713,1 -193,8 -27,9
ARETS KASSAFLODE -56,1 52,9 30,7 14,6
Kassabehallning vid &rets ingéing 17 210,7 1471 149,6 135,0
Forvarvade likvida medel 27,4 10,7 - -
Kassabehallning vid arets slut 17 182,0 210,7 180,3 149,6
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REDOVISNINGSPRINCIPER OCH NOTER

Redovisningsprinciper och noter

J\[)XI Redovisningsprinciper

ALLMAN INFORMATION

Fastpartner AB [publ) (556230-7867) dr ett svenskt akliebolag med stite i Stockholm i
Sverige. Bolagets akfie &r sedan 1994 noterad vid NASDAQ OMX Nordiska bérs pé
Stockholms huvudlista, den s& kallade Largecap-istan. Koncernens huvudsakliga verksamhet
ar att éga, forvalta och utveckla fasfigheter i expansiva orter. Bolagets huvudkontor ér
belaget i Stockholm pa féliande adress: Sturegatan 38, Box 55625, 102 14 Stockholm.
Styrelsen och verkstéllande direkiren har per 30 mars 2023 godkéant denna arsredovis-
ning och koncernredovisning fér publicering och den kommer att férelaggas arsstémman
den 20 april 2023 fér faststéllande.

KONCERNENS REDOVISNINGSPRINCIPER

OVERENSSTAMMELSE MED LAG OCH NORMGIVNING

Koncernredovisningen har uppréttats i enlighet med arsredovisningslagen, International
Financial Reporting Standards (IFRS) utgivna av Inferational Accounting Standards Board
(IASB) samf tolkningsuttalanden fran IFRS Interpretation Committee (IFRIC) sédana de anta-
gits av EU. Vidare fillampar koncernen éven Radet fér finansiell rapporterings rekommenda-
tion RFR 1. Kompletterande redovisningsregler for koncerner vilken specificerar de fillagg fill
IFRS upplysningar som krévs enligt bestammelserna i &rsredovisningslagen.

Moderbolaget fillampar samma redovisningsprinciper som konceren utom i de fall som
anges nedan under avsnittet "Moderbolagets redovisningsprinciper”. Redovisningsprinciper-
na &r i dverenssiammelse med Arsredovisningslagen, RFR 2 fér Redovisning i juridisk person
och uttalanden frén Radet fér finansiell rapportering.

FORUTSATTNINGAR VID UPPRATTANDE AV MODERBOLAGETS

OCH KONCERNENS FINANSIELLA RAPPORTER

Moderbolagets funktionella valuta &r svenska kronor, vilket ocksé ar moderbolagets och
koncernens rapporteringsvaluta. Samtliga belopp &r angivna i miliontals kronor med en
decimal om ej annat anges. Rapporterna &r uppréttade enligt antagandet om fortlevnad.
Tillgangar och skulder ar redovisade fill historiska anskaffningsvarden, férutom férvalinings-
fastigheter samt vissa finansiella tillgéingar och skulder som redovisas till verkligt varde och
skulder redovisade fill upplupet anskaffningsvérde. Finansiella tillgangar och skulder som
redovisas till verkligt varde bestér av andra langfristiga vardepapper och évriga skulder.
De nedan beskrivna redovisningsprinciperna fér koncernen har tillampats konsekvent pa
samiliga perioder, om inte annat framgér nedan. Koncemens redovisningsprinciper har
tillampats konsekvent p& rapportering och konsolidering av moderbolag och dotterbolag,
intresseféretag och joint venture féretag.

TILLAMPNING AV NYA REDOVISNINGSPRINCIPER
Nya och &ndrade standarder och tolkningar som frétt i kraft fran och med 1 januari 2022
har inte haft négon vasentlig paverkan pé koncerens finansiella rapporter 2022.

Koncernen tillampar samma redovisningsprinciper och varderingsmetoder som i den
senaste arsredovisningen. Ovriga nya eller reviderade IFRS-standarder eller évriga IFRIC
tolkningar som fratt i kraft efter 1 januari 2022 har inte haft négon namnvard effekt pa
koncemens finansiella rapporter. Bolaget har erhallit statliga bidrag i form av hyresstédspa-
ketet vilka redovisas som hyresintékter. Erhalina bidrag redovisas i resultatrékningen i samma
period som de intékisbortfall, i form av lémnade hyresrabatter, som bidrgen @r avsedda aft
ticka fill den del det bedsms féreligga rimlig sakerhet att villkoren uppfyllts och bidragen
har erhéllits/kommer att erhallas. Det finns inga eventualférpliktelser som &r knutna till de
statliga bidragen. Koncernen har inte erhallit négra andra former av statliga stéd.

KONSOLIDERINGSPRINCIPER

Koncernredovisning

Dotterbolag &r de bolag dar koncernen direkt eller indirekt innehar mer én 50 procent av
réstvérdet eller p& annat st har eft bestdammande inflytande. Bestémmande inflytande upp-
nés ndr moderbolaget har inflytande éver eft féretag, &r exponerad fér, eller har ratt fill, rérlig
avkastning frén innehavet i foretaget samt har majlighet att anvanda inflytande éver féretaget
till att péverka avkasiningen. Koncernens sammansdtining framgar i not 12. Férekomsten och
effekten av potentiella réstrétter som fér narvarande ar méjliga att utnyttia eller konvertera, be-
aktas vid bedémningen av huruvida koncemen utévar bestammande inflytande. Dotterbolag
medias i koncerredovisningen fran och med den tidpunkt dé& det bestémmande inflytandet
verfors till koncernen och ingar inte i koncernredovisningen fréin och med den tidpunkt dé det
besttmmande inflytandet upphér. Férvarv av dotterbolag redovisas enligt forvérvsmetoden.
Kapeskillingen for rérelseforvarvet vérderas fill verkligr véirde vid férvarvstidpunkten, vilket
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bertknas som summan av de verkliga véirdena per férvérvstidpunkten fér erlagda tillgéngar,
uppkomna eller dvertagna skulder samt emitterade egetkapitalandelar i utbyte mot kontroll
sver den forvarvade rérelsen. Forvarvsrelaterade kostnader redovisas i resultatrékningen nar
de uppkommer. Vid rérelseférvéirv dér summan av képeskillingen, eventuellt innehav utan
bestammande inflytande och verkligt vérde vid férvérvsidpunkten pé fidigare akfieinnehav
sverstiger verkligt véirde vid férvarvstidpunkten pé identifierbara forvarvade nettotiligéingar re-
dovisas skillnaden som goodwill i rapporten &ver finansiell stalining. Om skillnaden &r negativ
redovisas denna som en vinst pa eft forvary till lagt pris direkt i resultatet efter omprévning av
skillnaden. | de fall férvarv sker av en grupp av tillgangar eller nettotillgangar som inte utgér
en rorelse fordelas istallet anskaffningsvardet pa de enskilt identifierbara fillgéngarna och
skulderna baserat pa deras relativa verkliga vérden vid férvarvstidpunkten.

Intresseféretag

Intresseféretag ar féretag fér vilka koncernen har ett betydande inflytande ver den driftsmés-
siga och finansiella styrningen, men infe et bestémmande inflytande. Betydande inflytande
innebdr att dgarféretaget kan delta i de beslut som rér eft féretags finansiella och operativa
strategier, men innebaér infe bestammande &ver dessa strategier. Infresseféretag redovisas
enligt kapitalandelsmetoden. Andelar i intresseféretag redovisas i balansrakningen fill anskaff-
ningsvérde justerat for férandringar i koncemnens andel av intresseféretagets netiotillgangar,
med avdrag for eventuella vardeminskningar i verkligt véirde pa individuella andelar. Resultat
frén intressebolag redovisas i resultatrékningen under rubriken “Andel i infresseféretags resul-
tat”. Avskrivningar p& évervarden i intresseféretag ingdr ocksa i denna resultatpost. Erhélina
utdelningar fréin intresseféretag minskar investeringens redovisade vérde.

Samarbetsarrangemang

Eit samarbetsarrangemang &r eft avtalsbaserat ekonomiskt forhéllande dér koncernen
fillsammans med en annan part bedriver en ekonomisk verksamhet och dér parterna har

ett gemensamt bestsmmande inflytande dver den driftsmassiga och finansiella styrningen.
Innehav i ett sammarbetsarrangemang kan vara antingen en gemensam verksamhet eller joint
venture. Fastpariners innehav i sambarbetsarrangemang ér joint venture. Innehav i joint venture
redovisas enligt kapitalandelsmetoden. Se ovan under Intresseféretag fér redogérelse av ka-
pitalandelsmetoden. Kapitalandelsmetoden tillampas fran den fidpunkt d& det gemensamma
bestammande inflytandet uppkommer och fram fill den tidpunkt d& detsamma upphér.

Transaktioner eliminerade vid konsolidering

Koncerninterna fordringar och skulder, intékter eller kostnader och orealiserade vinster

eller forluster som uppkommer genom koncerninterna transaktioner mellan koncernféretag,
elimineras i sin helhet vid uppréttandet av koncernredovisningen. Orealiserade vinster som
uppkommer vid fransaktioner med infresseféretag och joint ventures elimineras i den utstréick-
ning som motsvarar koncemens égarandel i féretaget. Orealiserade férluster elimineras pa
samma s&tt som orealiserade vinster, men endast i den utstréckning det infe finns négon
indikation p& nedskrivningsbehov.

SEGMENTRAPPORTERING

I'enlighet med IFRS 8 presenteras segmentredovisningen med foretagsledningens synsait
uppdelat pa Region 1, Region 2, Region 3 och Region 4. Dessa fyra identifierade regioner
ar de forvaliningsomréden som verksamheten féljs upp p& och rapporteras ill féretagsled-
ningen. Redovisningsprinciperna som anvénds vid den inferna rapporteringen &r samma
som for koncemen i 6vrigt. De fyra regionema fljs upp pé drifinettonivé. Dértill kommer
oférdelade poster samt koncernjusteringar. Hyresintakter, vilka &r externa i sin helhet, och
fastighetskostnader samt orealiserade vardeféréndringar &r direkt hanforliga fill fastigheter-
na i respektive segment. Bruttoresultatet bestar av resultat fran respektive segment exklusive
allokering av centrala administrationskostnader, andel i infresseféretags resultat, poster i
finansnetiot samt skatt. Tillgéingar och skulder redovisas per balansdagen och fastighetstill-
géngarna &r direkt hanférliga fill respektive segment.

INTAKTER

Hyresintakter

Koncernen genererar intakter huvudsakligen fran uthyring av bostader och lokaler under
operationella leasingavial. Inickierna redovisas linjért dver den period dé& bostaden,/
lokalen &r upplaten. Férskottshyror redovisas som férutbetalda hyresintékter. Erséttningar i
samband med uppsagning av hyresavtal i fértid intakisfers direkt.

Intékter frén fastighetsférsélining

Inteikter fran fastighetsférsaliningar redovisas normalt pa kontraktsdagen sévida motparten
infe erhaller kontroll &ver fastigheten vid et senare tillfalle. Vid beddmning av intékisredo-
visningstidpunkt beaktas vad som avialats mellan parterna betréffande risker och férméner
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samt engagemang i den [8pande forvaliningen. Darutéver beaktas omstandigheter som kan
péverka affarens utgang vilka ligger utanfér saljarens och/eller kdparens kontroll.

LEASINGAVTAL

Eit finansiellt leasingavial freligger dé& de ekonomiska risker och férdelar som férknippas
med dgandet i allt vasentligt dverférs fréin leasegivaren till leasetagaren. De leasingavial
som inte &r finansiella klassificeras som operationella leasingavtal. Alla Fastpartners lea-
singavial av véssentlig karakiar har klassificerats som operationella.

Samtliga férvaltiningsfastigheter hyrs ut under operationella leasingavtal och genererar
hyresintakter. Hyreskontrakten avseende forvaliningsfastigheterna klassificeras som operatio-
nella leasingavial, dér koncernen stér som leasegivare. Principer fér redovisning av erhélina
leasinginbetalningar redovisas under avsnittet intakfer.

Fastpartner har i egenskap av leasetagare identifierat tomfréttsavial som de enskilt mest
vésentliga. Tomfrétter beaktas enligt IFRS 16 som eviga hyresavtal och redovisas till verkligt
vérde och kommer dérmed inte att skrivas av. Vardet pa nyttjanderdtistillgéngen kvarstar fill
nasta omférhandling av respektive tomtratisavgald. Korttidsleasing och leasing av mindre
véirde konsinadsférs linjért éver perioden.

FINANSIELLA INTAKTER OCH KOSTNADER

Finansiella intétkter och kostnader bestér av rénteintékter p& bankmedel och fordringar,
utdelningsintéikter, réintekosinader pé& lén, orealiserade och realiserade vinster och férluster
pé finansiella tillgangar. Ranteintekter periodiseras éver l&ptiden med tillampning av effektiv-
réntemetoden. Utdelning p& akfier redovisas nér rétten aft erhélla betalning faststallts. Resul-
tat frén férsélining av vérdepapper redovisas dé de risker och férdelar som &r férknippade
med &gandet av instrumentet i allt vasentligt dverforts fill koparen och koncernen ej langre
har kontroll &ver instrumentet. L&nekosinader redovisas i den period till vilken de hanfér sig
utom till den del de inréknas i anskaffningsvérdet vid véasentliga ny- fill- och ombyggnatio-
ner. Réntekostnaden motsvarar faktisk kosinad eller beréknas efter en réntefot motsvarande
koncerens genomsnitiliga réntekosinad fér perioden. Kostnad fér uttag av pantbrev
betraktas som finansiell kostnad och periodiseras ver tre @r.

FINANSIELLA INSTRUMENT

Finansiella instrument som redovisas i balansrakningen inkluderar bland tillgangara likvida
medel, hyresfordringar, évriga fordringar och lanefordringar samt bland skulderna réntederi-
vatinstrument, leverantérsskulder, 6vriga skulder och laneskulder.

Finansiella instrument redovisas inifialt till verkligt vérde, motsvarande anskaffningsvérde, med
tilagg for transaktionskostnader, med undantag fér kategorin finansiella instrument redovisade fill
verkligt vérde via resuliatrékningen dér fransakfionskosinader inte ingér. Efterfsljande redovisning
sker darefter beroende pé hur klassificering skett enligt nedan. Finansiella transakfioner sasom
in- och utbetalning av réntor och krediter bokférs pé kontoférande banks likviddag medan évriga
in- och utbetalningar bokférs pa kontoférande banks bokferingsdag.

En finansiell tilgéing tas bort frén balansrakningen nar rétigheterna i avtalet realiseras, forfaller
eller bolaget férlorar kontrollen éver den. En finansiell skuld tas bort fréin balansrékningen nér
ferplikielsen i avtalet fullgjorts eller p& annat sét utsleicks.

Aktier och andelar

Aktier och andelar avser andra l&ngfristiga vérdepappersinnehav utanfér fastighetsrérelsen
och &r redovisade till verkligt varde med vardefsrandringar redovisade éver resultatrakning-
en. Fastpartner har klassificerat innehaven som ses som kapitalinvesteringar som finansiella
instrument. Innehavet av egna aktier har inte redovisats som finansiell tillgang, vilket ar i
Sverenssiimmelse med IAS 32.

Andra langfristiga fordringar och &vriga fordringar

Andra langfristiga fordringar och évriga fordringar ér fordringar som uppkommer da
féretaget tillhandahaller pengar utan avsikt att idka handel med fordringsrétten. Om den
férvantade innehavstiden &r langre @n et ar klassificeras de som andra langfristiga fordring-
ar och om innehavstiden &r kortare klassificeras de som évriga fordringar. Dessa fordringar
varderas till upplupet anskaffningsvarde genom fillampning av effekfiviéintemetoden.

Fordringar
Finansiella tillgéngar som inte &r derivat, som har faststéllda eller faststéllbara betalningar
och som inte noteras p& en akfiv marknad, redovisas som fordringar. Finansiella fillgangar
klassificeras som upplupet anskaffningsvarde, verkligt varrde via resultatrakningen eller
verkligt véirde via évrigt fotalresultat baserat p& karakiaren hos tillgéingens kassafléde och
pé& den affarsmodell som tillgangen omfatias av. Samtliga Fastpartners finansiella fillgéngar
som inte &r derivat uppfyller kriteriet fér kontraktsenliga kassaflsden och innehas i en affars-
modell vars syfte &r att inkassera dessa kontrakisenliga kassafléden. Fordringama redovisas
darmed till upplupet anskaffningsvérde. | koncernen finns hyresfordringar samt évriga ford-
ringar, dar de sistnamnda avser frémst moms- och skattefordringar. Fordringarna har efter
individuell véirdering upptagits fill det belopp varmed de bertiknas inflyta, vilket innebaér aft
de redovisas fill anskaffningsvarde med reservering for osékra fordringar.

For koncemens fordringar, utom likvida medel, anvénds den férenklade modellen for kreditre-
serveringar. Det gors |6pande bedsmning av kreditreserveringar baserat p& historik samt nuva-

rande och framéatblickande faktorer. P& grund av fordringarnas korta [6ptid uppgér reserverna till
ovasentliga belopp. Koncernen definierar fallissemang som fordringar som &r férfallna mer én
90 dagar och i de fallen gérs en individuell beddmning och reservering. Fér likvida medel be-
doms reserven baserat pé bankernas sannolikhet for fallissemang och framatblickande faktorer.
P& grund av kort 6ptid och hég kreditvardighet uppgér reserveringarna fill ovésentliga belopp.

Reservering fér oséikra fordringar sker nér det finns objektiva riskbedsmningar fér aft koncer-
nen inte kommer att erhélla fordran.

Likvida medel

| likvida medel ingér kassa och bankiillgodohavanden. Tillgodohavanden under kassa och
bank kategoriseras som "L&nefordringar och kundfordringar” vilket innebér redovisning fill
upplupet anskaffningsvéirde. P& grund av att banktillgodohavanden ér betalningsbara pé
anfordran motsvaras upplupet anskaffningsvérde av nominellt belopp.

Leverantdrsskulder

Leverani®rsskulder kategoriseras som “Finansiella skulder” vilket innebér vérdering fill upplupet
anskaffningsvérde. Leverantérsskulders férvantade |ptid &r kort, varfor skulden redovisas fill
nominellt belopp utan diskontering enligt metoden fér upplupet anskaffningsvarde.

Laneskulder

L&neskulder kategoriseras som “Finansiella skulder” och vérderas till upplupet anskaff-
ningsvéirde. Eventuella vésentliga transaktionskostnader férdelas ver laneperioden med
tilampning av effektivrantemetoden. Langfristiga skulder har en férvantad 16ptid langre @n
ett &r medan kortfristiga har en l6ptid kortare &n ett ar.

FORVALTNINGSFASTIGHETER
Forvalningsfastigheter &r fastigheter som innehas i syfte att generera hyresintakter eller
vérdestegring eller en kombination av dessa. Initialt redovisas forvaliningsfastigheter fill
anskaffningsvarde vilket inkluderar, till férvarvet, direkt hanférbara utgifter. Darefter redovisas
forvaliningsfastigheter i balansrékningen fill verkligt varde. Fastigheter under uppférande av-
ser nyproducerade fastigheter som Fastpartner uppfér fréin grunden och inkluderar séledes
ej hyresgéstanpassningar och évriga pagéende projekt i befintliga fastigheter. Tvé ganger
per ar gors varderingar av Fastpartners hela fastighetsbestand av externa varderingsinstitut.
Under 2022 &r det Cushamn & Wakefield Sweden AB och Newsec Advice AB som utfért
dessa. Varderingsféretagens underlag for varderingarna utgérs av den information som
Fastpariner har lémnat om fastigheterna. Denna information bestar av utgéende hyra, avtals-
period, eventuella tillagg och rabatter, vakansnivaer, kostnader fér drift och underhall samt
stérre planerade eller nyligen utférda investeringar, underhéll och reparationer. Dérutéver
anvénder varderingsféretagen ocksa egen information avseende ort- och marknadsvillkor
for respektive fastighet. Varderingen syftar till att bedéma fastigheternas marknadsvérde vid
vérdetidpunkten. Med marknadsvarde avses det mest sannolika priset vid en férsélining
med normal marknadsforingstid pé& den 8ppna marknaden. Fér vardebedsmningen har en
kassaflsdesanalys genomféris fér varje fastighet. Kassaflodesanalysen utgérs av en bedsm-
ning av nuvérdet av fastighetens framtida driftnetton under en kalkylperiod samt nuvérdet
av objektets restvarde efter kalkylperiodens slut. Byggratter redovisas fill marknadsvérde
nér defaliplaneprocessen har framskridit s& langt aft ett reellt marknadsvérde uppstér. Bygg-
rétter véirderas framst till ortsprisanalys, vilket innebér att bedémningen av marknadsvardet
sker utifran jamforelser av priser for likartade byggrétter. For Fastpartner ér det endast ett
fatal fastigheter dar byggréatten har varderats.

Varderingsinsfitutens utlatande granskas och j@mférs med Fastpartners interna véirdering. Se
aven beskrivning under not 10 Férvaltningsfastigheter. Sévél oredliserade som realiserade vérde-
feraindringar hanférliga fill frvaliningsfastigheters verkliga vérde redovisas i resuliatrékningen.

Tillkommande utgifter

Tilkommande utgifter laggs fill det redovisade vérdet endast nér det &r sannolikt att de fram-
tida ekonomiska fordelar som ar férknippade med tillgangen kommer att komma féretaget
till del och anskaffningsvardet kan beraknas pa et tillforlitligt satt. Alla andra tillkommande
utgifter redovisas som kostnad i den period de uppkommer. Avgérande fér bedémningen
nar en filkommande utgift laggs till det redovisade vérdet ér om utgiften avser utbyten av
identifierade komponenter, eller delar darav, varvid sédana utgifter akfiveras. Aven i de fall
ny komponent fillskapats laggs utgiften ill det redovisade vérdet. Reparationer kostnadsférs i
samband med att utgiften uppkommer.

MASKINER OCH INVENTARIER

Maskiner och inventarier redovisas som tillgang i balansrékningen om det &r sannolikt aft framti-
da ekonomiska ferdelar kommer att komma bolaget fill del och anskaffringsvérdet for tilgéingen
kan bersknas pé et fillfritligh séitt. Maskiner och inventarier redovisas till anskaffningsvéirde
med avdrag fér ackumulerade avskrivningar och eventuella nedskrivningar. Avskrivningar pa
maskiner och inventarier bercknas fréin historiskt anskaffningsvarde med justering fér beraknat
restvéirde och eventuella nedskrivningar. Avskrivning sker linjért éver nyttiandeperioden. Maski-
ner och inventarier har en bedémd nytiandeperiod om fem ér.
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NEDSKRIVNINGAR AV ICKE FINANSIELLA TILLGANGAR

Det redovisade vardet pa anlaggningstillgangarna prévas forlspande. Om indikation pé
nedskrivningsbehov finns, gérs en jamférelse mellan anlaggningstillgéngens redovisade
vérde och dess bedémda dtervinningsvéirde. Atervinningsvérdet utgérs av det hégsta av en
tillgangs nettoférsaliningsvarde och nyttiandevéarde. Nettoférsaliningsvardet utgors av det
pris som beréknas kunna uppnés vid férsalining av en fillgang mellan kunniga parter som &r
oberoende av varandra och som har et infresse av att transaktionen genom{érs. Avdrog ska
géras for férsaliningskostnader och avvecklingskosinader. Nyifiandevérdet méts som férvén-
tat framfida diskonterat kassaflode. Nedskrivning sker d& det redovisade vardet dversfiger
atervinningsvardet. Nedskrivningar aterférs om foréndringar har skett i de antaganden

som ledde fram fill den ursprungliga nedskrivningen. Aterforing sker hagst fill det véirde som
skulle ha redovisats efter avskrivningar om ingen nedskrivning skett. Aterférda nedskrivningar
redovisas i resultatrakningen. Nedskrivningar géllande goodwill aterférs aldrig.

ERSATTNINGAR TILL ANSTALLDA

Ersattningar fill anstéllda i form av l6ner, betald semester, betald sjukfranvaro med mera,
samf pensioner redovisas i taki med infiéinandet. Betréffande pensioner och andra
ersattningar efter avslutad anstélining klassificeras dessa som avgiftsbestamda eller férmans-
bestémda pensionsplaner.

Avgiftsbestémda planer

For avgiftsbestamda planer betalar féretaget faststallda avgifter till en separat oberoende
juridisk enhet och har ingen férpliktelse att betala ytterligare avgifter. Koncernens resultat
belastas for kosinader i takt med att férmanerna intjénas vilket normalt sammanfaller med
tidpunkten for nar premie erlaggs.

Férménsbestémda planer

Koncernens pensioner utgérs av [TP-planen genom férsakring i Alecta vilken, enligt ett utta-
lande fran Radet for finansiell rapportering, UFR 10, klassificeras som en férmansbestemd
plan som omfattar flera arbetsgivare. Detta innebér aft féretaget ska redovisa sin proportio-
nella del av de fermansbestamda forpliktelserna samt férvaltningstillgangar och kostnader
som ar férknippade med planen. Enligt uppgift frén Alecta kan de ej lamna dessa uppagifter,
varfér planen redovisas som en avgiftsbestamd plan i enlighet med punkt 301 1AS 19.

AVSATTNINGAR

Avsattningar &r skulder som &r ovissa med avseende pé belopp och/eller tidpunkt d& de
kommer att regleras. Fastpartner redovisar en avsattning i balansrakningen nar det finns eft
atagande ill f6lid av en intréiffad handelse och att det ér troligt att eft utfléde av resurser
kravs for att reglera atagandet och en tillfsrlitlig uppskatining av beloppet kan géras. Nuvér-
desberakning gérs vid eventuella vasentliga tidseffekter fér framfida betalningsfloden.

SKATT

Inkomstskatter utgérs av aktuell skatt och uppskjuten skatt. Aktuell skatt &r skatt som ska befalas
eller erh&llas avseende aktuellt &r samt justeringar av tidigare &rs aktuella skatt. Uppskjuten
skatt beraknas pa skillnaden mellan redovisade och skatteméssiga varden pa féretagets
tilg&ngar och skulder. Uppskjutna skatteskulder redovisas i princip for alla skatteplikiiga
temporara skillnader, férutom fill den del den uppskjutna skatten hanférs fill den férsta
redovisningen av goodwill eller en tillgang eller skuld som harrér fréin en transaktion som inte
ar eft tillgangsfervary och vid tidpunkten for forvarvet inte paverkar vare sig redovisat eller
skatteplikiigt resultat. Uppskjuina skattefordringar redovisas endast i den utsiréickning det ér
sannolikt att beloppen kan utnyttias mot framtida skatteplikiga dverskott. Det redovisade vardet
pé& uppskjuina skattefordringar prévas vid varje bokslutstillfélle och reduceras till den del det
inte leingre &r sannolikt att fillréckliga skatteplikiiga dverskott kommer att finnas tillgangliga fér
att utnyttias helt eller delvis mot den uppskjutna skattefordran. Uppskjuten skatt beréknas enligt
de skattesatser som férvantas galla for den period da tillgéingen atervinns eller skulden regle-
ras. Uppskjuten skatt redovisas som intsikt eller kostnad i resultatrakningen, utom i de fall den
avser transaktioner eller handelser som redovisats direkt mot totalresultatet, varvid tillhérande
skatteeffekt ocksa redovisas mot totalresuliatet. Uppskjutna skattefordringar och skatteskulder
kvittas d& de hanfér sig till inkomstskatt som debiteras av samma myndighet och dé& koncernen
har for avsikt att reglera skatten med eft nettobelopp.
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KASSAFLODESANALYS
Kassaflsdesanalysen uppréttas enligt den indirekta metoden, vilket innebér att neftoresultatet
justeras fér poster som inte &r kassaflédespaverkande.

EVENTUALFORPLIKTELSER

En eventualférpliktelse redovisas nar det finns eft majligt atagande som hérrér fran intraf
fade handelser och vars ferekomst bekraftas endast av att en eller flera osakra framfida
handelser, som inte ligger inom féretagets kontroll, intréffar eller uteblir, eller eft dlagande
som harrér frén intréffade handelser men som infe redovisas som en skuld eller avsatining
p& grund av att det inte ar troligt att ett utflode av resurser kommer att krévas for att reglera
&tagandet eller att dtagandets storlek inte kan beraknas fillrackligt fillferlitligt.

MODERBOLAGETS REDOVISNINGSPRINCIPER

Arsredovisningen fér moderbolaget har upprétiats enligt arsredovisningslagen, Radets fer
finansiell rapporterings rekommendation RFR 2 "Redovisning fér juridiska personer” och
uttalanden fréin Rédet for finansiell rapportering. RFR 2 innebér att moderbolaget i arsre-
dovisningen fér den juridiska personen ska tillampa samtliga av EU godkénda IFRS och
uttalanden s& langt det &r majligt inom ramen fér arsredovisningslagen och Tryggandela-
gen och med hansyn fill sambandet mellan redovisning och beskatining. Rekommendatio-
nen anger vilka undantag och tillagg som ska géras fran IFRS.

Andrade redovisningsprinciper fér moderbolaget
De éndringar i RFR 2 Redovisning fér juridiska personer som har trétt i kraft och géller for
rakenskapsaret 2022 har infe haft nagon vasentlig paverkan pé moderféretagets finansiella

rapporter 2022.

Andringar i RFR 2 som &nnu inte har trétt i kraft:

Foretagsledningen bedomer att dvriga éndringar i RFR 2, som @nnu inte trétt i kraft och som
géller frén och med 1 januari 2023, inte véantas f& ndgon vasentlig paverkan pa moder-
foretagets finansiella rapporter nar de tillampas for férsta géingen.

SKILLNADER MELLAN KONCERNENS OCH
MODERBOLAGETS REDOVISNINGSPRINCIPER
Skillnaderna mellan koncernens och moderbolagets redovisningsprinciper framgar nedan.

Dotterféretag, intresseféretag och joint ventures
Andelar i dotterforetag, intresseféretag och joint venture redovisas i moderbolaget enligt
kapitalandelsmetoden justerat fér upp- och/eller nedskrivningar. Utdelningar redovisas i sin
helhet som intakt.

Transaktionskosinader i samband med férvéry av dotterforetag redovisas som del av
anskaffningsvardet.

Férvaltning i kommission

Fastighetséigande dotterféretag driver férvaltningen i kommission fér moderbolaget. Lpan-
de intdkter och kostnader, och driftrelaterade balansposter, redovisas direkt i moderbolaget.
| dotterféretagen redovisas i princip endast avskrivningar p& byggnader.

Uppskjuten skatt

De belopp som avsats till obeskattade reserver utgér skattepliktiga temporéra skillnader. Pé
grund av sambandet mellan redovisning och beskattning sérredovisas i juridisk person inte
den uppskjutna skatteskuld som @r hanférlig till de obeskattade reserverna. Forandringar

av obeskattade reserver redovisas enligt svensk praxis éver resuliatrékningen i enskilda
bolag under rubriken “Bokslutsdispositioner”. | balansrékningen redovisas det ackumulerade
vardet av avsatiningarna under rubriken "Obeskattade reserver”, av vilka 20,6 procent kan
betrakias som uppskjuten skatteskuld och 79,4 procent som bundet eget kapital.

Koncernbidrag och aktiedgartillskott

Akiieigartillskott férs direkt mot fritt eget kapital hos mottagaren och som en &kning av posten
"Andelar i koncernféretag” hos givaren. Koncernbidrag som lémnas och tas emot i syfte att mi-
nimera koncemens skattebetalningar redovisas som en bokslutsdisposition i resultatréikningen.
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\[e)o7}] Redovisning av segment

| enlighet med IFRS 8 presenteras segmentsredovisning med féretagsledningens synsétt
uppdelat p& Region 1, Region 2, Region 3 och Region 4. Dessa fyra identifierade
regioner &r de férvaliningsomréden som verksamheten féljs upp p& och rapporteras ill
féretagsledningen. Redovisningsprinciperna som anvénds vid den inferna rapporteringen
ar densamma som for konceren i dvrigt férutom vad géller tomtrattsavgalder som i resulta-
trkningen fér koncernen redovisas som en finansiell post. De fyra regionerna féljs upp pé
drifinettonivéa. Dértill kommer oférdelade poster samt koncemijusteringar. Hyresintékterna,
vilka &r externa i sin helhet, och fastighetskostnader samt orealiserade vardeférandringar

ar direkt hanforliga till fastigheterna i respekfive segment. Bruttoresultatet bestar av resultat
frén respekiive segment exklusive allokering av centrala administrationskostnader, andel i
intresseforetags resultat, poster i finansnettot samt skatt. Tillg&ingar och skulder redovisas per
balansdagen och fastighetstillgangarna ar direkt hanforliga till respekive segment.

Ludvika och Hedemora.

Elimineringar

Ingen hyresgést star fér mer @n fio procent av hyresintékierna och ingen verksamhet eller
négra tillgangar finns utanfér Sverige.
Region 1 innefattar bolagets fastigheter i omr&dena lunda,/Spéanga,/Stockholm centralt/
Alvesta/Malmé/Véxjs och Ystad samt bolagets fre stadsdelscentrum i
Hasselby, Tensta och Rinkeby.

Region 2 innefattar bolagets fastigheter i Véstberga,/Bromma,/Taby/Lidings,/
Sedertalie/Norrksping,/Atvidaberg,/Stréngnés/Eskilstuna,/Enképing,/Finspéng och Flen
samt bolagets tva stadsdelscentrum i Alvsié och Bredéng.

Region 3 innefattar bolagets fastigheter i Akalla/Mérsta/Knivsta/Vallentuna,/
Sollentuna/Upplands Vésby,/Uppsala/Géteborg och Ulricehamn.

Region 4 innefattar bolagets fastigheter i Gavle/Séderhamn,/Borlénge /Sundsvall /

Summa och koncern-
fastighets- gemensamma Summa
Region 1 Region 2 Region 3 Region 4 férvaltning poster koncernen
MSEK 2022 2021 2022 2021 2022 2021 2022 2021 2022 2021 2022 2021 2022 2021
Hyresintakter 854,0 803,3 4422 4084 5212 4914 180,1 1532 19975 18563 1997,5 18563
Fastighetskostnader -2358 -2135 -1279 -121,1 -1804 -170,3 -55,1 -50,4 -5992 -55573 -599,2 -555,3
Driftnetto 6182 589,8 3143 287,3 340,8 321,1 1250 1028 13983 1301,0 13983 1301,0
Tomtréttsavgélder -22,0 -20,8 -8,3 -6,7 =51 =51 =354 -32,6 -35,4 -32,6
Vérdefsrandringar
Oredliserade vardefsrandringar
fastigheter -4299 14170 -2789 7248 -691 5133 -86,3 3728 -864,2 30279 -864,2 3027,9
Redliserade vardeforandringar
fastigheter 1,0 04 04 04 1,4 0,4 1,4
Vardefsrandringar finansiella instrument -2,3 237,5 -2,3 237,5
Bruttoresultat 166,3 1986,0 27,1 10054 266,6 8303 39,1  476,0 496,8 4535,2 496,8 45352
Oférdelade poster
Central administration =569 419 -56,9 -41,9
Andel i intresseféretags resultat 3,4 0,7 3,4 0,7
Finansiella intékter 459 44,9 45,9 44,9
Finansiella kostnader -3975 -2997 -397,5 -299,7
Resultat fore skatt 91,7 4239,2
Skatt =72 -871,5 -7,2 -871,5
Periodens totalresultat 148,6 4281,1 -64,1 -913,4 84,5 33677
Forvaliningsfastigheter 170329 170406 78904 77004 81072 7980,1 26974 26019 357279 353230 35727,9 35323,0
Ofésrdelade poster
Nyttianderattstillgang tomrétt 1190,0 1165,0
Finansiella
anlaggningstillgangar 628,4 833,8
Maskiner och inventarier 3,9 1,4
Omsatiningstillgangar 391,8 388,2
Likvida medel 182,0 210,7
Summa tillgéngar 17 032,9 17040,6 7 890,4 7700,4 8107,2 7980,1 2697,4 2601,9 35727,9 35323,0 38 124,0 37 922,1
Oférdelade poster
Eget kapital 16 402,1 17 457,4
Langfristiga skulder 14100,2 13272,0
Uppskjuten skatteskuld 3172,3 32274
Kortfristiga skulder 4 449,4 39653
Summa eget kapital och skulder 38 124,0 37 922,1
Periodens forvarv och investeringar 422,3 2144 4687 1642 1960 3837 182,3 5123 12693 12746 1269,3 12746
Periodens forsaliningar -323,9 -0,2 -0,2 -3239 -0,2 -323,9
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N[I&H Hyresintékter

N[OJX8 Réntekostnad leasingskulder / Tomtréttsavgdlder

Tomtrattsavgald ar den avgift en agare till en byggnad pé kommunégd mark betalar
till kommunen. Tomtratisavgalderna uppgick till 35,4 (32,6) MSEK for 2022. Tomtratter
innehas frémst i Stockholmsregionen. Fastpartner innehar 54 tomirdtter genom dotterbolag.

Koncernen Moderbolaget
2022 2021 2022 2021
Hyresvarde 22194 21112 6239 603,5
Hyresrabatter och forluster 54,2 -56,3 -8,7 -12,6
Vakanser -167,7 -198,6 =89,3 -42,8
Summa 1997,5 18563 579,9 548,1

Den genomsnitiliga &terst@ende kontrakislangden uppgér fill 4,5 (4,4) &r. Koncemens
kreditforluster avseende hyresfordringar uppgér fer éret fill =1,2 (=2,6) MSEK.

Fastpartners kontraktsférfallostruktur framgar av nedanstéende tabell:

Kontraktsvérde
Loptid Antal (&rshyra) Andel %
2023 716 260,0 12,6
2024 508 333,6 16,2
2025 381 380,3 18,4
2026 301 365,8 17,8
2027 77 134,3 6,5
2028 > 144 5877 28,5
Summa kommersiella fastigheter 2127 2061,7 100,0
Bostader 420 44,5
Garage och p-platser 1286 27,9
Summa 3833 2 134,1

Nedanstaende tabell beskriver framtida hyresintékter avseende befintliga kontrakt for
kommersiella fastigheter (orderstock). Denna kontraktsvolym uppgér till 9 254,4 (7 832,5)
MSEK. Orderstocken fér bostader uppgar fill 44,5 (42,0) MSEK i érshyra och orderstocken
for garage och p-platser uppgeér till 66,8 (45,9) MSEK.

Avtalade framtida hyresintékter fsr kommersiella lokaler 2022 2021
Avialade hyresintakter ér 1 2061,7 1796,0
Avialade hyresintakter &r 2 il 5 5079,7 4175,1
Avialade hyresintskter senare an 5 &r 21130 18614
Summa 9 254,4 7 832,5
Fordelningen av kontrakisportfslien per region framgar nedan.

Kommersiellt Kontrakts-

kontraktsvérde per region vérde Léptid  Yta (kvm)
Region 1 34309 3,8 443 348,0
Region 2 26898 58 4510570
Region 3 21210 4,2 409 090,0
Region 4 10127 51 2367510
Summa 9 254,4 4,5 1540246

Koncernen

Férdelning av intdkter 2022 2021
Hyresintakter 1 868,8 17404
Serviceintakter 128,7 1159
Summa 1997,5 1856,3
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Tomtrattsavtalens férfallotidpunkter framgér nedan.

Koncernen
Avtalade framtida tomtrattsavgélder 2022 2021
Avtalade tomtrattsavgalder ér 1 -35,3 -34,7
Avialade tomtrattsavgalder ér 2 till 5 -123,6 -1155
Avtalade tomtrattsavgalder ér 6 och framét -65,5 -86,1
Summa -224,4 -236,3
Central administration
Koncernen Moderbolaget
2022 2021 2022 2021
Central administration -46,8 -41,8 -28,4 -24,3
Donation UNHCR:s verksamhet i
Ukraina -10,0 -10,0
Avskrivningar kontorsutrusining -0,1 -0,1 -0,1 -0,1
Summa 56,9 -41,9 -38,5 -24,4
Finansiella intékter
Koncernen Moderbolaget
2022 2021 2021 2021
Ranteintakter 243 23,8 255,5 236,6
Resultat frén finansiella placeringar 21,6 21,1 21,6 21,3
Summa 45,9 44,9 2771 257,9
P& koncerninterna fordringar bokférs i moderbolaget ranteintcikier pé reversfordringar
avseende koncernens skulder till kreditinstitut. Koncerninterna rénteintéikter elimineras i
koncernresultatrakningen.
Finansiella kostnader
Koncernen Moderbolaget
2022 2021 2022 2021
Réntekostnader avseende lén hos
kreditinstitut och liknande skulder -383,3 -275,2 -331,1 -2398
Rantekostnader koncembolag = - -68,7 -167.3
Réntekostnader avseende checkrékning -2.1 -30 -2, -30
Rantekostader dvriga skulder -1,2 =27 -1,1 -2,5
Summa réntekostnader -386,6 -280,9 -403,0 -412,6
Ovriga finansiella poster -8,8 -13,2 -8,6 -13,2
Pantbrevskostnader -2,1 -5,6 -21 -5,6
Rantekostnad leasingskulder / Tomt-
réttsavgalder -354 -32,6 - -
Summa &vriga finansiella poster -46,3 -51,4 -10,7 -18,8
Finansiella kostnader enligt
resultatrékning -432,9 -332,3 -413,7 -431,4
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N[N Virdefdrandringar

Realiserade vardeférandringar i férvaliningsfastigheter uppgar fill totalt 0,4 (1,4) MSEK och
avser vinst vid férsalining av mark i Region 4.
Samtliga vardefsrandringar framgér av nedanst@ende fabell.

Koncernen
2022 2021
Fastigheter
Realiserade 0,4 14
Orealiserade -864,2 30279
Summa vérdeférandringar fastigheter -863,8 3029,3

Avrets totala vardeférandringar i férvaliningsfastigheter uppgar till ~863,8 (3 029,3) MSEK.
Av &refs orealiserade vardeférandringar om =864,2 (3 027,9) MSEK avser ~429,9
(1 417,0) MSEK bestandet i Region 1, =278,9 (724,8) MSEK besténdet i Region 2,
-69,1 (513,3) MSEK bestandet i Region 3 samt —86,3 (372,8) MSEK best&ndet i Region
4. De redliserade vardefsrandringamna om 0,4 (1,4) MSEK avser vinst vid férsélining av
mark i Region 4. Féregaende ér utgjorde realiserade vardeférandringar om 1,0 MSEK
best&ndet i Region 3 och fill 0,4 MSEK bestandet i Region 4..
Under &ret har Fastpariner gjort halvérsvisa vérderingar av hela fastighetsbesténdet med
higlp av varderingsinstituten Cushman & Wakefield Sweden AB och Newsec Advice AB.
For ytterligare information kring vérdering av férvaliningsfastigheter, se not 10 Férvalt-
ningsfastigheter.

Koncernen Moderbolaget

2022 2021 2022 2021
Finansiella instrument
Realiserade vardefsrandringar i
langfristiga innehav 13,5 1.4
Oredliserade vérdeférandringar
i kortfristiga innehav -149,6 168,0 -149,6 168,0
Oredliserade vardeforandringar
réintederivat 133,8 68,1 126,7 619
Summa vérdeférandringar
finansiella instrument -2,3 237,5 -22,9 229,9

For ytterligare information kring vérdering av finansiella instrument, se not 22 Verkligt véirde
finansiella instrument.

NOT 09 BRG]

Koncernen Moderbolaget

2022 2021 2022 2021
Inkomstskatt
Resultat fore skatt Q17 42392 5853 13604
Nominell skattesats i Sverige, 20,6
(20,6)% -18,9 -873,3 -120,6 -280,2
Justering resultatandel i HB/KB - - 94 91
Justering for svriga ej avdragsgilla/
skatteplikiiga poster 24 -0,3 72,81 180,4"
Andel i intresseféretags resultat 0,7 0,1 -
Owrigt 3,8 7,6 20,22
Korrigering tidigare @rs taxering/
berskning 9,6 =56 - 7,1
Redovisad skattekostnad -7,2 -871,5 -9,2 -83,6
varav
Aktuell skatt -62,3 -107.8 -13,9 -36,2
Uppskjuten skatt 55,1 -763,7 47 -47 .4
Redovisad skatt -7,2 -871,5 -9,2 -83,6

Aktuell skatt i moderbolaget 2022 avser till =43,1 MSEK skatt p& arets resultat och fill
29,2 MSEK justering kopplat fill inferna poster géllande kommissionarsférhallande mellan
dotterbolag.

Aktuell skatt i moderbolaget 2021 avser fill =43,3 MSEK skatt p& érets resultat och fill
7,1 MSEK korrigering av skatt fran féregéende ér.

Bolagsskattesatsen for beskatiningsar 2022 ar 20,6 (20,6)%. Uppskjuten skatt beraknas
fill den skattesats som bedéms vara géllande vid realisering av denna.

)| 6vriga ej skattepliktiga intcikter ingér skatteeffekten pé anticiperad utdelning fran dotterbolag.
2 Justering kopplat fill interna poster géllande kommissionarsfsrhallanden mellan dotterbolag

Koncernen Moderbolaget

Uppskjuten skatteskuld -/fordran 2022 2021 2022 2021
Tempordra skillnader

Fasfigheter -15401,0 -15652,8

Uppskjuten skatteskuld 20,6 (20,6)% =-31726 -32245 - -
Marknadsvérdering réntederivat -58,1 757 -57,6 69,0
Uppskjuten skattefordran 20,6 (20,6)% -12,0 156 -11,9 14,2
Marknadsvardering noterade innehav 18,5 168,0 18,5 168,0
Uppskjuten skatteskuld 20,6 (20,6)% -3,8 -34,6 -3,8 -34,6
Outnyttiade underskottsavdrag 80,6 80,6

Uppskjuten skattefordran 20,6 (20,6)% 16,6 16,6 - -
Ovrigt =28 -2,3 2,3 -2,3
Uppskjuten skatteskuld 20,6 (20,6)% -0,5 -0,5 -0,5 -0,5
Uppskjuten skatteskuld -3172,3 -3227,4 -16,2 -20,9

Avets skatt uppgar fill =7,2 (-871,5) MSEK. Skatten uigérs framst av uppskjuten skatt hanfarlig
till orealiserade vardeférandringar pa férvaliningsfastigheter samt majligheter att utnyttia skat-
temassiga avskrivningar fér férvaliningsfastigheterna. Detta innebér att skatten ej ar kassafle-
despaverkande. Vid avytiringar av fastigheter i bolagsform omvandlas séllan den uppskjutna
skatten fill aktuell skatt eftersom vinst vid férsélining av dotterbolagsaktier ar skattefri.

Sparrade underskott finns i koncernen om cirka 80,6 MSEK. Dessa kan béria utnyttias i
koncernen fidigast i taxeringen 2024. Uppskjuten skattefordran om 16,6 MSEK avseende
dessa underskott har bokferts per 2022-12-31.

Férvaltningsfastigheter och fastigheter
under uppférande

Koncernen Moderbolaget
Férvaltningsfastigheter 2022 2021 2022 2021
Verkligt vérde vid arets bérjan 353230 311683
Onmklassificering =377 4 180,7
Forsaliningar av fastigheter -0,2 -323,9
Forvarv av fastigheter 522.6 4976
Investeringar 679,0 7724
Vardeforandring -770,0 30279 - -
Verkligt varde vid arets slut 35377,0 35323,0 = -
Koncernen Moderbolaget
Fastigheter under uppférande 2022 2021 2022 2021
Vérde vid arets bérjan - 176,1
Onmklassificering 3774 -180,7
Investering 67,7 4,6
Vardeforandring Q4,2 - -
Verkligt vérde vid érets slut 350,9 - - -

Koncernens fastigheter redovisas fill verkligt varde och samtliga fastigheter har varderats
enligt niva 3, IFRS 13.

Tv& génger under aret har varderingar av Fastpartners hela fastighetsbestand gjorts av
varderingsinstituten Cushman & Wakefield Sweden AB och Newsec Advice AB.

Varderingsféretagens underlag fér varderingarna utgérs av den information som
Fastpartner har lémnat om fastigheterna. Denna information bestar av utgéende hyra, avials-
period, eventuella tillagg och rabatter, vakansnivaer, kostnader fér drift och underhall, samt
storre planerade eller nyligen utférda investeringar och reparationer. Dérutéver anvander
varderingsféretagen ocksé egen information avseende ort- och marknadsvillkor fér respek-
tive fastighet. Varderingsinstitutens utlatande granskas och jamférs med Fastpartners interna
vardering och den vérdering som bést stimmer éverens med Fastpartners egna vérdering
anvénds vid beddmningen av det fotala marknadsvardet fér koncernens fastigheter.

Varderingen syftar fill att bedéma fastigheternas marknadsvérde vid vardetidpunkten.
Med marknadsvérde avses det mest sannolika priset vid en férsalining med normal
marknadsféringstid pa den 6ppna marknaden. Fér vérdebedémningen genomférs en
kassaflsdesanalys fér varje fastighet. Kassaflédesanalysen utgérs av en bedémning av
nuvardet av fastighetens framtida driftnetton under en kalkylperiod samt nuvérdet av
objekets restvarde efter kalkylperiodens slut. Kalkylperioden uppgér normalt fill fio @r. For
bedsmning av restvérdet vid utgangen av kalkylperioden beréknas driftnettot fér dret efter
kalkylperiodens slut.
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Not 10 fortséttning

Bedsmningen av utbetalningar for drift och underhéll har gjorts dels utifréin Fastpartners

lamnade uppgifter, dels utifran erfarenhet avseende jamforbara objekt. Utbetalningarna for
drift och underhall bedéms ska i takt med den antagna inflationen.

Kalkylréintan utgér ett nominellt rantekrav pé totalt kapital fére skatt. Rantekravet ar
baserat pad erfarenhetsméssiga bedémningar av marknadens férréntningskrav fér likartade

fastigheter. Bedomningen av réntekravet gérs per fastighet.

Samtliga férvaliningsfastigheter i besténdet genererar hyresintékfer.

Férvaltningsfastigheter vérdering verkligt véirde per 31 december 2022

Nedan tabell visar de vésentliga antagenden som anvénts vid vérderingen. Da Fastpartner
har mé&nga kombinationsfastigheter, fastigheter som bade bestér av kontor/lager/produk-
tion, har en geografisk indelning gjorts av bestandet i nedan riskéversikt. Inflationsantagan-
det for hela kalkylperioden uppgaér fill tvé procent per ar. Genomsnitiligt avkastningskrav fér
hela fastighetsbestandet uppgar till cirka 4,8 (4,4) procent. Fér Region 1ar det genomsnittli-
ga avkastningskravet cirka 4,2 (3,9) procent, fér Region 2 ar det cirka 5,2 (4,7) procent, fér
Region 3 ar det cirka 5,2 (4,8) procent och fér Region 4 ar det cirka 5,6 (5,1) procent.

Uthyrningsbar yta, Direktavkast-

Verkligt vérde Hyresvérde!) thkvm Kalkylrénta, % ningskrav, % Avkastningskrav, %
Stockholm 27 579,2 17034 878,2 57-90 35-72 4,4
Uppsala & Mélardalen 22027 146,8 107,7 66-89 46-068 50
Gavle 2 665,5 222,1 232,6 65-92 4,5-70 53
Goéteborg 1090,5 84,8 110,5 78-88 57-606 6,0
Norrképing 1250,9 110,3 144,7 63-94 52-75 58
Malms 6186 50,2 51,8 6,6-90 45-68 53
Owrigt 320,5 32,4 40,8 8,6-109 63-90 6,2
Totalt 35727,9 2350,0 1566,3 5,7-10,9 3,5-9,0 4,8
'l Hyresvarde per 2023-01-01 12 ménader framat.
Kénslighetsanalys : : :
En fosﬂgghetsvdrdgn'ng ar en uppskatining av véirdet som en investerare &r villig att betala Maskiner och inventarier
for en fastighet vid en given tidpunki. Vérderingen ar gjord utifrén vedertagna modeller och
vissa antaganden om olika parametrar. Koncernen Moderbolaget
Fastighetens marknadsvérde kan endast sakerstéllas vid en transaktion mellan tvé obero- 2022 2021 2022 2021
ende parter. Eit osakerhetsintervall anges i fastighetsvéirderingama och ligger i en normal Ackumulerade anskaffningsvarden
marknad pa +/= 5 1ill 10 procent. Ett féréndrat fastighetsvéirde med +/= fem procent Vid arefs bérian 73 67 15 16
péverkar Fastpartners fastighetsvarde med +/~ 1 800 MSEK. L ' ' ' '
Bolagets ekonomiska uthyrningsgrad uppgick till 92,4 (90,6)% per 2022-12-31. En Forvary 10 07 ) )
férandring av uthyrningsgraden med +/= en procentenhet visas i nedan kanslighetsanalys. Investeringar 2,6 01 02 01
Tabellen nedan visar hur olika parametrar paverkar fastighetsvérdet. De olika paramet- Avytiringar och utrangeringar -07 -0,2 -0,2 -0,2
rarna paverkas var fér sig av olika antaganden och i normalfallet samverkar de inte i Summa 10,2 7,3 1,5 1,5
samma rikining.
Kanslighetsanalys, fastighetsvérdering Ackumulerade avskrivningar
Vid érets borjan -59 =572 -0,6 -0,7
Resultateffekt Férvary -07 -0/ - -
Féréndring +/-  fastighetsvérdering, MSEK Avytiringar och utrangeringar 0,6 0,2 0,1 0,2
Direktavkastning 0,5 procentenheter +3 600/-2 900 Arets avskrivning enligt plan 03 02 01 01
Hyresintekt 50 kr/kvm +/-1 300 Summa -6,3 -5,9 -0,6 -0,6
Driftskostnader 25 kr/kvm +/-650 Planenligt restvérde vid érets slut 3,9 1,4 0,9 0,9
Vakansgrad 1,0 procentenheter +/-350

For ytterligare information om vérdeféréndringar i férvaliningsfastigheter under aref,
se not 8 Vardefsrandringar.

Oversikt per lokaltyp
Uthyrningsbar yta,

2022-12-31 tkvm Hyresvarde
Kontor 538,8 1 090,2
Logistik & lager 492,6 3956
Industri & verkstad 161,0 173,0
Handel & restaurang 163,7 295,3
Vard & skola 1558 278,3
Bostad & hotell 45,0 750
Ovrigt Q4 42,6
Summa kommersiella fastigheter 1566,3 2 350,0

I Hyresvarde per 2023-01-01 12 manader framét.

Ataganden

Fastpariner har inga vasentliga ataganden att utféra reparationer och underhall annat én
vad som félier av god fastighetsférvalining. Déaremot finns dtaganden aft fardigstalla p&bsr-
jade investeringar i férvaliningsfastigheterna om cirka 465 (660) MSEK.
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\[OJ8PH  Aktier och andelar i dotterforetag

Féretag Org nummer Sate Kapital- och réstandel Bokfért vérde kSEK
| Moderbolaget

Batteriet Fastighetsférvalining AB 556178-8968 Stockholm 100% 50283
Batteriet Hus AB 5560559519 Stockholm 100% 8121
Colonia Fastighet AB 556241-5140 Stockholm 100% 50
Darrgraset HB Q69649-6810 Stockholm 100% 3000
Deamatris Férvalining AB 5565186896 Stockholm 100% 170737
Fastighets AB Bomullsspinneriet 556680-2186 Stockholm 100% 70753
Fastighets AB Drillsnéppan 556660-5761 Stockholm 100% 224 671
Fastighets AB Repslagaregatan 556824-7281 Stockholm 100% 6319
Fastighetsbolaget Olian 2 i Taby AB 556793-1174 Stockholm 100% 57 680
Fastighetspartner Avastrém Holding AB 5566519723 Stockholm 100% 90 153
Fastighetspartner Bromma AB 556682-0956 Stockholm 100% 37576
Fastighetspartner Globen AB 556625-5708 Stockholm 100% 28 814
Fastighetspartner Hallstahammar AB 556214-5580 Stockholm 100% 16 500
Fastighetspartner Knivsta-AR AB 556671-8507 Stockholm 100% 24 421
Fastighetspartner Lunda AB 556669-0656 Stockholm 100% 6105
Fastighetspartner Norrképing AB 556231-5002 Stockholm 100% 10722
Fastighetspartner Skolfastigheter AB 5560661-5521 Stockholm 100% 25768
Fastighetspartner Séderhamn Holding KB 969666-8889 Stockholm 100% 1
Fastighetspartner Taby AB 556204-1177 Stockholm 100% 14 350
Fastpartner Aga 2 AB 556944-3145 Stockholm 100% 63737
Fastpartner Amerika 3 KB Q696952499 Stockholm 100% 88 102
Fastpartner Andersberg 14:44 AB 556968-0662 Stockholm 100% 14735
Fastpartner Bagaren 7 AB 556529-6356 Stockholm 100% 24030
Fastpartner Biskopsgarden 46:4 AB 556981-8460 Stockholm 100% 5950
Fastpartner Bolmensvagen AB 5500497375 Stockholm 100% 50
Fastpartner Bosgarden 1:32 AB 550088-2576 Stockholm 100% 50
Fastpartner Bredden AB 5568762917 Stockholm 100% 6238
Fastpartner Bredéing AB 556731-1070 Stockholm 100% 45373
Fastpartner Brista AB 556822-2466 Stockholm 100% 19 822
Fastpartner Brynds 124:3 AB 5567400774 Stockholm 100% 15724
Fastpartner Brynas 125:1 AB 5501989941 Stockholm 100% 5560
Fastpartner Cenfrum 13 AB 556664-5700 Stockholm 100% 37765
Fastpartner Dragarbrunn 10:3 AB 550029-8583 Stockholm 100% 24196
Fastpariner Ekenéis 1 AB 5500299300 Stockholm 100% 43 054
Fastpariner Ekenéis 2 AB 5590299292 Stockholm 100% 33 840
Fastpariner Ekenés 3 AB 5590209284 Stockholm 100% 16716
Fastpariner Ekenéis 4 AB 5590299276 Stockholm 100% 45 344
Fastpariner Ekplantan 2 AB 556664-2723 Stockholm 100% 350679
Fastpartner Expansion AB 556259-3060 Stockholm 100% 24 735
Fastpartner Fagerstagatan 21 AB 5569530065 Stockholm 100% 50098
Fastpariner Fastigheter Mérsta AB 5567466130 Stockholm 100% 6444
Fastpartner Flyggodset AB 5591610810 Stockholm 100% 37759
Fastpartner Frihamnen AB 5565569596 Stockholm 100% 440 616
Fastpartner Frésunda Port KB Q69690-1629 Stockholm 100% 119 867
Fastpartner Hommarby-Smedby AB 556746-8474 Stockholm 100% 23 244
Fastpartner Hammarby-Smedby 1:446 AB 556566-6277 Stockholm 100% 13318
Fastpartner Hommarby-Smedby 1:454 AB 5566458757 Stockholm 100% 135455
Fastpartner Hammarby-Smedby 1:461 AB 5566459169 Stockholm 100% 21510
Fastpartner Haninge AB 556723-3746 Stockholm 100% 25 663
Fastpartner Hemsta 9:4 AB 5567400972 Stockholm 100% 6969
Fastpartner Hemsta 14:1 KB Q69668-5255 Stockholm 100% 28 541
Fastpartner Herrjérva 3 AB 5500800271 Stockholm 100% 766 377
Fastpartner Hjulet AB 5560379744 Stockholm 100% 82 591
Fastpartner Humlet AB 5565359022 Stockholm 100% 38 561
Fastpartner Hasselby AB 5567308613 Stockholm 100% 112838
Fastpartner Hogsbo 27:6 AB 556711-3260 Stockholm 100% 52 428
Fastpartner Importen 3 AB 556985-3509 Stockholm 100% 13 548
Fastpartner Karis 3 AB 5590299268 Stockholm 100% 16 533
Fastoartner Karis 4 AB 5500209136 Stockholm 100% 22750
Fastpartner Kostern 11 AB 556990-7537 Stockholm 100% 61925
Fastpartner Kungséngen 6:10 KB 916671-8511 Stockholm 100% 14762
Fastpartner Kungséngen 40:1 AB 559101-5036 Stockholm 100% 33979
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Not 12 fortséttning

Féretag Org nummer Séte Kapital- och réstandel Bokfért vérde kSEK
Fastpariner Kalltorp 127:2 AB 5569279044 Stockholm 100% 13701
Fastpartner Karra 72:33 KB Q69695-3398 Stockholm 100% 36 550
Fastpartner Karra 78:3 AB 556937-4522 Stockholm 100% 40310
Fastpartner Karra Q0:1 KB Q69695-4222 Stockholm 100% 47 035
Fastpartner Luntmakargatan 22-34 AB 5568770076 Stockholm 100% 42 495
Fastpartner Malms | KB Q69634-5355 Stockholm 100% 84372
Fastpartner Mélaren 14 AB 556937-4464 Stockholm 100% Q629
Fastpartner Malardalen AB 556712-1461 Stockholm 100% 75951
Fastpartner Mélarporten AB 556417-7201 Stockholm 100% 82 800
Fastpartner Mérsta Konfor AB 556822-2474 Stockholm 100% 38285
Fastpartner Mérsta 1:259 AB 550079-8897 Stockholm 100% 2 950
Fastpartner Marsta 24:4 AB 5566619671 Stockholm 100% 39 569
Fastpartner Mérsta 25:1 AB 559272:6615 Stockholm 100% 36758
Fastpartner Norr 22:2 559337-1635 Stockholm 100% 67 584
Fastpartner Pooc AB 5500159116 Stockholm 100% Q450
Fastpariner Relset 8 AB 5501630701 Stockholm 100% 5430
Fastpartner Ringpérmen 4 HB 916608-4138 Stockholm 100% 30438
Fastpartner Rinkeby AB 5567300296 Stockholm 100% 49 422
Fastpartner Ritmallen 1 AB 556664-5726 Stockholm 100% 32514
Fastpartner Sjéstugan 1 AB 559012-1298 Stockholm 100% 20 544
Fastpartner Slakthuset 18 AB 556985-3517 Stockholm 100% 26 369
Fastpartner Slakthuset 19 AB 556985-3525 Stockholm 100% 13383
Fastpartner Slakthuset 20 AB 556985-3491 Stockholm 100% 4955
Fastpariner Slakthuset 21 AB 556985-3483 Stockholm 100% 8 655
Fastpartner Slakthuset 22 AB 556985-3582 Stockholm 100% 22145
Fastpartner Slingan 1 AB 556909-5994 Stockholm 100% 54839
Fastpartner Solna One AB 5566919360 Stockholm 100% 263 578
Fastpartner Solna Port AB 559021-1230 Stockholm 100% 823 348
Fastpartner Sporren 4 AB 556714-2400 Stockholm 100% 34 478
Fastpariner Sténgmérket 5 och 7 AB 556713-3037 Stockholm 100% 112058
Fastpartner Syllen 4 AB 556660-5571 Stockholm 100% 138 479
Fastpartner Sylten 4:7 KB Q69761-5475 Stockholm 100% 8 703
Fastpartner Satesdalen 2 AB 5566277793 Stockholm 100% 39015
Fastpartner Saitra 108:23 AB 556766-4718 Stockholm 100% 2921
Fastpartner Satra Skolfastigheter AB 559100-5276 Stockholm 100% 42 437
Fastpartner Tech Center AB 5565912010 Stockholm 100% 24195
Fastpartner Tensta AB 5567310734 Stockholm 100% 38577
Fastpartner Timpenningen 6 KB Q16610-5974 Stockholm 100% 1085
Fastpariner Trénsbettet 8 KB 916851-4876 Stockholm 100% 27 400
Fastpartner Tullhuset AB 550054-5777 Stockholm 100% 119642
Fastpartner Uppfinnaren 1 AB 556973-5797 Stockholm 100% 264 550
Fastpartner Valbo-Backa 6:13 AB 556883-5481 Stockholm 100% 18 947
Fastpartner Verkstaderna 2 KB 969629-4561 Stockholm 100% 21088
Fastpartner Vision AB 5568404395 Stockholm 100% 145
Fastpartner Vésterbotten 19 AB 556661-8087 Stockholm 100% 92 426
Fastpartner Vastra Hindbyvagen 12 AB 556937-4456 Stockholm 100% 19126
Fastpariner Arsia 76:2 AB 556065-8956 Stockholm 100% 286774
Fastoariner Arsta 84:3 AB 550059-2597 Stockholm 100% 47 382
Fastpartner Alvsic AB 5567310619 Stockholm 100% 23074
FastProp Holding AB 556706-5072 Stockholm 100% 40 005
Forsdala Féretagscenter HB Q165244691 Stockholm 100% 29 568
Fredriksten Fastighet AB 5560960840 Stockholm 100% 33902
Férvaliningsbolaget Entuna HB 9166000381 Stockholm 100% 22375
Gévle Naringen 22:2 AB 556718-2448 Stockholm 100% 102 842
HB Néringshuset 916637-2897 Stockholm 100% 36356
HB Robertsfors Fastighetsforvalining 9166189465 Stockholm 100% 11080
HB Skebo Fastighetsférvaltning 9166189473 Stockholm 100% 1
HB Solhem Fastighetsforvaltning Q166189424 Stockholm 100% 1
KB Arbetsbasen Vastberga Q166180837 Stockholm 100% 9255
KB Avesta 1 Stockholm 916582-2009 Stockholm 100% 48 577
KB Fisken 13 Sadertélie Q16614-4452 Stockholm 100% 10785
KB Lerkrogen Fasfighetsforvalining 916618-0860 Stockholm 100% 427 852
KB Paronet 2 9166139023 Stockholm 100% 2 607
Kebarco AB 5560069584 Stockholm 100% 5501
Landerief Fasfighet AB 5562032218 Stockholm 100% 133 521
Landeriet Férvalining AB 5560579665 Stockholm 100% 128 690
Marsta Centrum AB 556106-8817 Stockholm 100% 324 346
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Not 12 fortséttning

Féretag Org nummer Site Kapital- och réstandel Bokfsrt véirde kSEK
Partnerfastigheter NF AB 5561391722 Stockholm 100% 65078
Standard Fastighet i Marsta AB 5560672221 Stockholm 100% 8773
Storheden Invest AB 556047-1087 Stockholm 100% 94817
Satra Halsofastigheter AB 5567048748 Stockholm 100% 9043
Vallentuna Cenfrum AB 556684-3420 Stockholm 100% 203 226
Vexillum Duo AB 556680-9355 Stockholm 100% 41726
Summa 8 657 988
2022 2021
Aktier och andelar i dotterféretag vid arets bérjan 7 3694 6581,8
Forvary under aret 362,51 183,11
Nedskrivningar under aret -31,0 -159,0
Avytiringar under &ret -0,1
Lamnade aktieagartillskott 9571 763,6
Aktier och andelar i dotterféretag vid arets slut 8 658,0 7 369,4
Il Samtliga forvary har i koncemen klassificerats som fillgangsforvary.
Féretag Org nummer Séte Kapital- och réstandel
Tilkommer i koncernen
Batteriet Centrumhus AB 556436-5988 Stockholm 100%
Cabinjo Holding AB 556239-5243 Stockholm 100%
Fastighets AB Krejfast 556804-7764 Stockholm 100%
Fastighetsbolaget Fargelanda Prastgard KB 9696340653 Stockholm 100%
Fastighetsbolaget Grabo Centrum KB Q69633-4540 Stockholm 100%
Fastighetspariner Amplus AB 556209-8128 Stockholm 100%
Fastighetspartner Avasirém KB 969645-2730 Stockholm 100%
Fastpartner Forsmark 4 AB 5568637101 Stockholm 100%
Fastpartner Marsta Holding | AB 559079-8962 Stockholm 100%
Fastighetspartner Gévle Hemsta KB 9696680256 Stockholm 100%
Fastighetspartner Gévle Holding KB Q69666-4177 Stockholm 100%
Fastighetspartner Séderhamn KB 969670-3009 Stockholm 100%
Fastpariner Marsta 1:257 AB 559079-8871 Stockholm 100%
Fastpartner Mérsta 1:258 AB 550079-8889 Stockholm 100%
Fastpartner Gustav 1D AB 550079-8921 Stockholm 100%
Fastpartner Gustav 1£ AB 550079-8939 Stockholm 100%
Fastpartner Gustav 1F AB 550079-8848 Stockholm 100%
FastProp Gavle AB 556712-2485 Stockholm 100%
Gaudeamus AB 5560876681 Stockholm 100%
HB Fastighetspartner 11 916629-8092 Stockholm 100%
KB Amplus 9165575953 Goteborg 100%
KB Gavle Soder Fastighetsférvaltning 9166189440 Stockholm 100%
KB Pottegarden 3 916557-4972 Goteborg 100%
Landeriet 14 AB 556083-2155 Stockholm 100%
Marstakullen Ekonomisk férening 769636-2339 Stockholm 100%
Mérsta 1:198 AB 5568489636 Stockholm 100%
Nordpartner AB 556535-1938 Stockholm 100%
Profundo AB 5561998146 Stockholm 100%
Vallentuna 1:472 AB 5567789309 Stockholm 100%
Vallentuna 1:474 AB 556698-8175 Stockholm 100%
Vallentuna 1:7 AB 556698-8100 Stockholm 100%
Vallentuna Prastgard 1:130 AB 5566988159 Stockholm 100%
VaTellus AB 5565490538 Stockholm 100%
VaTellus Holding AB 556698-5379 Stockholm 100%
Vinsta Stenskérve AB 5567258685 Stockholm 100%
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\[e)JR &R Aktier och andelar

Koncernen Moderbolaget
Kapital- och

Org nummer réstandel Sate 2022 2021 2022 2021
Randviken Fastigheter AB (publ) 556776-3213 - Stockholm - 3232 3232
Stenhus Fastigheter i Norden AB (publ) 5502699507 2,8% Stockholm 116,0 - 116,0 -
Alberto Biani S.p.A 2453810240 24,0% Italien 0,0 0,0 0,0 0,0
Etel Lid 3,0% England 0,0 0,0 0,0 0,0
Summa aktier och andelar 116,0 323,2 116,0 323,2
Innehaven i aktier och andelar redovisas till verkligt varde i enlighet med IFRS 9.
Andelar i intresseféretag

Koncernen Moderbolaget
Kapital- och
Org nummer réstandel Séite 2022 2021 2022 2021

Litium AB (publ) 556562-1835 19,5% Stockholm 32,6 22,1 32,6 22,1
Kapitalandel
Vid arets barjan 22,1 22,1 22,1 22,1
Forvary av andelar 10,5 10,5
Andel av &rets resultat - - - -
Vid arets slut 32,6 22,1 32,6 22,1
Tenzing Industrihus HoldCo 2 AB") 5593100984 50,0% Stockholm - 0,0 0,0
Kapitalandel
Vid drets borjan 0,0 - 0,0 -
Andelen av arets forsalining 8,6 8,6
Utbokning férséljning -8, - -8,6 -
Vid arets slut - 0,0 - 0,0
Tenzing Industrihus AB") 559384-8889 40,0%/33,3% Stockholm 10,1 - 10,1 -
Kapitalandel
Férvary av andelar 10,1 - 10,1 -
Erhéllen utdelning -
Andel av érets resultat - -
Vid arets slut 10,1 0,0 10,1 0,0
Bostadsbyggarna FastPartner - Besqab HB" 069755-7222 50,0% Stockholm 1,1 1,1 1,1 1,1
Kapitalandel
Vid &rets borjan 1,1 11 11 1,1
Aterbetalning av agartillskott - -
Andel av &rets resultat - - -
Vid érets slut 1,1 1,1 1,1 1,1
Centralparken Holding AB" 556908-8833 50,0% Stockholm 0,3 0,2 0,3 0,3
Kapitalandel
Vid &rets borjan 0,2 0,2 0,3 0,3
Erhéllen utdelning - -
Andel av arets resultat 0,1 - - -
Vid arets slut 0,3 0,2 0,3 0,3
Sléttd Fastpartner Holding AB") 559199-8298 85,7%,/40,0% Stockholm 297.,3 302,6 297,3 302,6
Kapitalandel
Vid drets borian 302,6 305,9 302,6 305,9
Forvarv av andelar - - - -
Lamnat akfie¢gartillskott - - . .
Andel av &rets resulat -53 -3,3 -53 -3,3
Vid arets slut 297,3 302,6 297,3 302,6
Slattd Fastpartner 1 ABY) 5592119720 50,0% Stockholm 54,6 54,6 54,6 54,6
Kapitalandel
Vid érets borjan 54,6 50,5 54,6 50,5
Forvary av andelar - 0,1 0,1
Andel av drets resulat - 4,0 - 4,0
Vid arets slut 54,6 54,6 54,6 54,6
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Not 14 fortsétining

Koncernen Moderbolaget
Kapital- och
Org nummer réstandel Séte 2022 2021 2022 2021
Slattd Value Add | AB 556994-4464 1,66/0,74% Stockholm 23,2 23,2 23,2 23,2
Kapitalandel
Vid arets barjan 23,2 23,2 23,2 23,2
Farvary av andelar
Andel av érets resulat - - - -
Vid arets slut 23,2 23,2 23,2 23,2
Koncernen Moderbolaget
Kapital- och
Org nummer réstandel Séte 2022 2021 2022 2021
BOvrigt - - - 36,0
Summa andelar i intressefsretag 419,1 403,7 419,1 403,8
Kapitalandel
Vid érets borjan 403,7 4029 403,8 403,0
Forvarv/Forsalining av andelar 20,6 - 20,6 -
Lamnat aktieagartillskott E 01 - 01
Erhéllen utdelning - - - -
Andel av arets resultat 34 0,7 3,3 0,7
Utbokning férsélining -8,6 - -8,6 -
Vid arets slut 419,1 403,7 419,1 403,8
' Innehaven redovisas enligt kapitalandelsmetoden i enlighet med IAS 28. Innehaven &r av karakicren joint ventures.
Nedan presenteras kompletterande upplysningar om de mest véisentliga innehaven. Upplysningar om évriga innehav lémnas ej d& dessa innehav ér av mindre karakfér.
Koncernens andel av nettotillgéngar i vasentliga intresseféretag
2022 2021 2022 2021 2022 2021
Litium AB Litium AB  Sl&ttd Fastpartner Slattd Fastpartner Slattd Fastpartner  Sléttd Fastpartner
(publ) (publ) Holding AB Holding AB Il AB Il AB
Anlaggningstillgéngar 70,4 61,4 819,2 7844 - 93,1
Omséttningstillgangar 36,8 23,9 36,7 715 107,1 127,0
Langfristiga skulder - - 514 410,0 - 6,9
Kortfristiga skulder 19,2 19,2 4731 101,1 0,0 105,8
Nettotillgangar (100 %) 88,0 66,1 3314 344,8 107,1 1074
Agarandel 19,5 17,8 40,0 40,0 50,0 50,0
Koncernens andel av nettotillgéangar 17,2 11,8 132,6 137,9 53,6 53,7
Eventualférpliktelser avseende koncernens innehav i intresseféretag uppgar till 0,0 (0,0) MSEK.
Koncernens andel av resultat i vasentliga intressefretag
2022 2021 2022 2021 2022 2021
Litium AB Litium AB  Sl&ttd Fastpartner Sl&tts Fastpartner Sléttd Fastpartner  Sléttd Fastpartner
(publ) (publ) Holding AB Holding AB Il AB Il AB
Intakter 64,9 57,9 17,3 29,9 - -
Rorelseresultat -12,4 -12,8 -14 2,1 -0,2 15,7
Ovriga finansiella intakter och kostnader 0,0 -0,1 42 -2,5 -0,1 =22
Skatt - - -4,9 -4,4 0,0 0,0
Arets totalresultat (100%) -12,4 -129 -13,7 -8,4 -0,3 13,5

Erhéllna utdelningar frén intresseféretag

Under 2022 har 0,1 (0,0) MSEK i resultatandelar redovisats fér Centralparken Holding AB, =5,3 (=3,3) MSEK for Slatto Fastpartner Holding AB, 0,0 (4,0) MSEK for Slatts Fastpartner 11 AB
och 8,6 (0,0) MSEK fér Tenzing Industrihus HoldCo 2 AB. Inga resultatandelar fran Litium AB (publ) har redovisats dé& dessa ej bedsmis som vésentliga fér koncernen.
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Andra langfristiga fordringar

Nedan redovisas koncemens lanestruktur per 31 december 2022:

Varav Léneavtalens
Koncernen Moderbolaget MSEK Laneavtal utnyttjat lsptid
2022 2021 2022 2021 382170 38217 2023
Reversfordringar 352 106,9 352 106,9 610207 30520 2024
Uppskjuten skattefordran - - - - 201229 20122 2025
Summa 352 1069 352 1069 | 82724 1 8272 2006
Specifikation férfallostruktur reversfordringar. 210009 21000 2027
637,3 637,3 2028
Forfall Genomsnittlig rénta % Belopp MSEK 216,0 216,0 2029
2025 3,0 34,6 11150 11150 2032
2026 2,9 0,6 1041,3 1041,3 2034
352 Summa 19772,7 16722,7
Summa "Tvarav 1 300,0 avser obligafionslén och 455,0 avser féretagscertifikat
2 varav 1 100,0 avser obligationslén
3 varav 1 750,0 avser grént obligationslan
NCIREY Férutbetalda kostnader och upplupna intékter 4 varav 1 300,0 ovser grént obligafionslén
Shvarav 2 100,0 avser gréna obligationslén
Koncernen Moderbolaget Fastpartners l&n hos kreditinstitut och liknande skulder uppgar vid arets slut till 16 722,7
2022 2021 2022 2021 (15 280,6) MSEK.
Ovriga forubetalda kosinader 718 432 619 20,8 Fastpartner uppréttade under 2017 eft certifikatprogram med ett rambelopp om 2 000
Fs S . MSEK och dér lsptiden ar hagst ett ér. Per 31 december var certifikat om 455 (1 195)
srutbetald farsakringspremie 6,2 59 6,2 59 N ) A 1 .
- MSEK utestande. Fastpartner har eft dtagande om att halla tillgéngliga outnytijade kreditfa-
Ferutbetald pantbrevskosinad 47 37 47 37 ciliteter som vid varje fillfélle técker samtliga utestaende certifikat.
Forutbetald fomfréitisavgald 20 972 49 58 Fastpariner emitierade i februari 2022 icke stkerstéllda gréna obligationslén om 1 300
Upplupna rénteintéikter 66,6 49,6 66,6 49,6 MSEK under befintligt MTN-program. Ett lan om 900 MSEK I&per med en rérlig réinta om
Summa 158,3 11,6 144,3 94,8 Stibor 3M + 1,45 procentenheter och har slutligt férfall &r 2027 och et lan om 400 MSEK
|6per med en fast réinta om 2,288 procentenheter och har slutligt forfall ar 2027.
Fastpartner emitterade i augusti 2021 et icke scikerstallt gront obligationslén om 500
Likvida medel MSEK under befintligt MTN-program. Lanet [éper med en rérlig réinta om Stibor 3M +
1,28 procentenheter och har slutligt forfall ar 2027.
Fastpartner emitterade i augusti 2021 et icke scikerstallt gront obligationslén om 600
Koncernen Moderbolaget MSEK under befintligt MTN-program. Lanet lsper med en rorlig rénta om Stibor 3M +
2022 2021 2022 2021 1,10 procentenheter och har slutligt forfall ar 2026.
Kassa och bankfilgodohavanden 182,0 2107 180,3 1496 Fastpartner emitterade i juni 2021 eft icke sakerstallt grént obligationslan om 700 MSEK
Likvida medel 1820 2107 180.3 1496 under befintligt MTN-program. Lanet [6per med en rérlig rénta om Stibor 3M + 1,27
! ! ! ! procentenheter och har slutligt forfall ar 2026.
Fastpariner emitterade i maj 2021 och februari/september 2022 icke séikerstallda
. o gréna obligationslan om 1 750 MSEK under befiniligt MTN-program. Lanet 6per med en
Skulder till kreditinstitut rorlig ranta om Stibor 3M + 1,12 procentenheter och har slutligt forfall &r 2025.
Fastpariner emitterade i maj 2019 ett icke sakerstallt 4-&rigt obligationslén p& den
Koncernen Moderbolaget svenska marknaden. Obligationsl&nets volym uppgér till 1 500 MSEK, varav 1 300 MSEK
2022 2021 2022 2021 har utnyttiats, och har slutligt ferfall &r 2023. Obligationslanet [6per med en rérlig rénta om
- - Stibor 3M + 2,45 procentenheter.
Faslighefslén 87177 73356 51670 49540 Fastpariner emitterade i mars 2019 et icke séikerstallt 5-arigt obligationslan pé den
Byggnadskreditiv - - - - svenska marknaden. Obligationsl&nets volym uppgér till 1 500 MSEK, varav 1 100 MSEK
Foretagscertifikat 455,0 11950 455,0 11950 har utnyttjats, och har slutligt farfall &r 2024. Obligationslénet [sper med en rérlig rénta om
Obligationslén 75500 67500 75500 67500 Stibor 3M + 3,10 procentenheter.
Summa [[GpZ224 15 280,6 WISRIZ2Z0) 12 899,0 Koncernens totala fillgéngliga léneram uppgér till 19 772,7 (18 630,6) MSEK.
| detta belopp ingér l&n pa totalt 3 861,7 (3 221,3) MSEK som forfaller eller ska delamor-
Varav korifristig del fastighetslén -38617 -32213 -36555 -30819 teras inom 12 manader och ér darfor klassificerade som kortfristiga skulder fill kreditinstitut
Summa langfristiga lan per 31 december 2022. Fastariner har kommit l&ngt i diskussionerna om refinansiering av
till kreditinstitut 12861,0 12059,3 9516,5 9817,1 dessa krediter. Fér ytterligare upplysningar om finansiell riskhantering, se not 19 Finansiell
riskhantering.
Specifikation checkrékningskredit
Beviljad kreditlimit 3950 405,0 395,0 405,0
Outnyttiad del -3950 -405,0 -395,0 -405,0
Utnyttjat kreditbelopp - - - -
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W\[OJBEA Finansiell riskhantering

Fastpartner ar genom sin verksamhet exponerad fér finansiella risker s& som rénte-, kredit-
och motparts- samt likviditets- och refinansieringsrisker. Ansvaret for Fastpartners finansiella
risker hanteras av féretagets styrelse samt VD och VD fillsammans med bolagets ekonomi-
avdelning ser fill att rikilinjerna efterlevs. Fastpartner anvéinder derivatinstrument for att sékra
de finansiella riskerna.

Rénterisk

Med rénterisk avses risken aft féréndringar i marknadsréntan péverkar koncernens rénte-
netto. Hur snabbt en ranteférandring fér genomslag i réntenettot beror pé réantebindnings-
tiden for de finansiella tillgangarna och de finansiella skulderna.

Fastpariner har ingen fast angiven I6ptid inom vilken den genomsnitiliga réntebindnings-
tiden ska ligga. De flerériga kreditavtal som Fastpartner tecknat innebér rantevillkor dér
bankens marginaler i stor utstréickning ér faststéllda i avialen och dér Fastpartner har
méjlighet att vélia réntebindningstiden.

Fastpartners strévan &r atf utnyttia [dptider pé laneportfélien som ger en sé lag
genomsnittlig rénta som majligt. Totalt uppgér Fastpartners ranteswapsportfol fill 1 875
MSEK. Fastpartners réntestkring och finansiering med fast réinta omfattar cirka 13 procent
av Fasipartners totala laneportfsl. Ranteswapavialen om totalt 1 875 MSEK innebar att
Fastpartner betalar en fast arlig rénta om cirka 1,5 procent exklusive marginal. Fastpartners
réntebindning uppgér per 2022-12-31 1ill 0,8 &r. Fastpariners évriga finansiering l6per
for narvarande med kort réinta, merparten omfattar tre mé&naders bindningstid, d& detta
bedsms vara mer I6nsamt &n att binda réntorna pé langre tid. Fastpartner har under aret i
stor utstréckning valt att anvéinda Stibor 3M som huvudsaklig réntebas.

Per den 31 december 2022 uppgick de rantebarande skulderna till 16 722,7 MSEK.
En forandring av de rérliga marknadsréntorna med en procentenhet skulle paverka rante-
kostnaderna med cirka 145 MSEK per &r med befintlig kapitalstrukiur.

Nedan redovisas réntebindningsstrukturen per 31 december 2022 fér koncernens
skulder hos kreditinstitut.

Réntebindningsstruktur per 2022-12-31

Utnyttjade Beviljade
l&neavtal laneavtal
Loptid (MSEK) Andel % Medelrénta % (MSEK)
2023 3821,71 24,0 4,0 38217
2024 3052,07 18,3 3,9 61020
2025 291229 17,4 3,1 29122
2026 182724 10,9 3,6 18272
2027 2 100,09 12,6 3,6 2 100,0
2028 6373 3,8 3,9 637,3
2029 216,0 1,3 3,5 216,0
2032 11150 55 4,3 11150
2034 10413 6,2 3,7 1041,3
Summa 16722,7 100,0 3,7 19772,7
Uvarav 1 300,0 avser obligationslén och 455,0 avser féretagscertifikat

2 varav 1 100,0 avser obligationslan

3 varav 1 750,0 avser grént obligationsléan
“Ivarav 1 300,0 avser gront obligationslén
3l varav 2 100,0 avser gréna obligationslan

Koncernens ingéngna rénteswapavtal per 2022-12-31
Rénta' %

Belopp, (MSEK) Swapens |5ptid

300 1,86 mar-23
125 1,94 maj-24
500 1,44 nov-24
250 1,23 dec24
300 0,93 mar-25
200 1,23 feb-26
200 1,98 dec-44
1875

') Exklusive lanets marginal

Medelréntan fér koncernens skulder hos kreditinstitut och liknande skulder pa 16 722,7
(15 280,6) MSEK var per 31 december 2022 3,7 (1,6) procent.

Vid utgéngen av 2022 uppgick koncernens likvida medel fill 182,0 (210,7) MSEK.

En ranteférandring pa en procentenhet som baseras pé exponeringen per balansdagen
skulle for 2023 paverka Fastpartners resultatrékning med cirka 145 MSEK.

Kredit- och motpartsrisker

Fastpartners kredit- och motpartsrisker bestér av exponeringar gentemot kommersiella
motparter och finansiella motparter. Med kredit- eller motpartsrisk avses risken for férlust om
motparten inte fullgér sina férpliktelser. Fastpartners kommersiella kredit- och motpartsrisk
bestar framst av hyresfordringar vilka ér férdelade éver et stort antal motparter. Kredit- och
motpartsrisken gentemot finansiella motparter begrénsas fill finansiella institutioner med

hag kreditvardighet. Per den 31 december 2022 fanns inga vésentliga koncentrationer av
kredit- och motpartsrisk. Den maximala kredit- och motpartsrisken motsvaras av de finansiella
fillgangamas bokfsrda vrde. Kredit- och motpartsrisker bedéms vara ovésentliga. Arets
hyresférluster uppgick i koncemen till =1,2 (-2,6) MSEK.

Koncernen
2022 2021
Forfallna, ej reserverade hyresfordringar
Forfallna upp till 30 dagar 6,1 2,5
Forfallna 31-60 dagar 2,8 1,1
Forfallna mer én 61 dagar 0,1 0,0
Totalt 9,0 3,6

Likviditets- och refinansieringsrisker
Med likviditets- och refinansieringsrisk avses risken att kostnaden blir hégre och finansierings-
méjligheterna begrénsade nér lan ska omsétias samt aft betalningsférplikielser infe kan
uppfyllas som flid av ofillracklig likviditet eller svérigheter att erhalla finansiering.
Fastpartner strévar efter balans mellan kort- och langfristig upplaning. Fastpartner innehar
via flera kreditavial med stérre svenska banker, eft utestande foretagscertifikatsprogram och
via obligationslan med en total fillganglig laneram om 19 772,7 (18 630,6) MSEK. Avia-
len &r eft bra satt att sakerstalla tillgang fill likviditet i en marknadssituation dér tillgéingen pé
krediter blivit mycket begréinsad. Avtalen I6per ut mellan éren 2023, 2024, 2025, 2026,
2027, 2028, 2029, 2032 och 2034.
Av koncernens totala lan om 16 722,7 (15 280,6) MSEK lsper lan om 3 861,7
(3221,3) MSEK ut eller ska delamorteras under &r 2023. Fastpariner har kommit
langt i diskussionerna om refinansiering av dessa lan. Fastpartners kapitalbindning per
2022-12-31 uppgér till 3,4 ar. Justerat for den del av laneportfélien som férfaller under
2023 uppgér kapitalbindningen till 4,2 ar.

Loptidsanalys

Inom 1 é&r 13 ér 3-5ar  Efter5ar Totalt
Finansiella skulder 47017 87587 29780 27647 19 203,2
Afoganden, Svrigt 465,0 465,0
Summa kontrak-

terade ataganden,
kommersiella l5ften

5166,7 8758,7 2978,0 2764,7 196682

| ovan tabell presenteras férfallostrukiuren fér Fasipariners finansiella skulder och kontrakie-
rade ataganden, inklusive rantebetalningar, till nominella belopp.

Finansiella tillangar bestér av akfier och andelar som klassificeras som tillgangar som kan
saljas dar forfallotidpunkten &r okénd, av reversfordringar dér férfallostrukiuren presenteras i
not 15 och likvida medel, korffristiga fordringar och kundfordringar som férfaller inom 1 é&r.

Operationella leasingavtal omfattar endast kontorsinventarier och tiénstebilar och
bedéms ej vara av materiell karakiér.

Av de finansiella skulderna om 4 701,7 MSEK som férfaller inom 1 @r utgér
3821,7 MSEK skulder ill kreditinstitut och liknande skulder. Fastpartner har en pagéende
diskussion med bolagets huvudbanker angéende marginaler och [&ptider for den korta
delen av laneportfélien och bedsmer utsikierna fér atf refinansiera dessa lén fill marknads-
massiga villkor som goda.

Férvaltning av kapital

Forvaltat kapital avser eget kapital samt lanat kapital. Vid érets slut uppgér eget kapital
och l&nat kapital i koncernen fill 33 174,0 (32 785,7) MSEK varav eget kapital utgsr
16 402,1 (17 457,4) MSEK och lanat kapital 16 771,9 (15 328,3) MSEK.

Koncernens mal fér férvaltning av kapital ér aft frygga koncernens framtid och handlings-
frihet och att tillse att aktiedgama aven fortsatiningsvis erhéller en bra avkastning pa inves-
terat kapital. Férdelningen mellan eget och l&nat kapital ska ge en god balans mellan risk
och avkastning. Kapitalstrukiuren anpassas om s& ar nodvandigt fill férandrade ekonomiska
férutsatiningar och andra omvérldsfakiorer. Fér att bibehélla och anpassa kapitalstrukiuren
kan koncernen dela ut medel, &ka det egna kapitalet genom utgivande av nya akfier eller
kapitaltillskott eller minska respektive dka skulderna.

Av balansrékningen framgér koncemnens skulder och egna kapital. Av rapporten
"Férandringar i eget kapital” framgér de olika komponenterna i eget kapital och éven en
specifikation av de olika komponenterna som ingér i reserver.
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Not 19 fortsétining

Fastpartners malsattning @r en soliditet p& minst 25 procent, samt att réntetéicknings-
graden ska uppgé fill minst 3,0 ggr. Vid érets slut uppgar soliditeten fill 43,0 {46,0) procent
och rantetéckningsgraden uppgér till 3,4 (4,2) ggr.

Maélsatiningen for avkastning pé eget kapital @r minst 12 procent. Utfallet for 2022
uppgar fill 0,5 (21,4) procent. Géllande utdelning fill akfiecigare &r Fastpartners malsétining
aft utdelningen fill slamaktiedgarna ska uppgé till minst en tredjedel av resultatet fére skatt
och vardefsrandringar. Hansyn ska tas till konsolideringsbehov, likviditet och bolagets
stallning i dvrigt. Foreslagen utdelning for 2022 om 1,0 (2,20) kronor/stamaktie av serie A
uppgér till 18,9 (41,4) procent av detta belopp. Féreslagen utdelning fér 2022 avseende
stamakfier av serie D uppgér till 5,0 (5,0) kronor/stamaktie av serie D. Se nedan fér styrel-
sens motivering fill foreslagen utdelning. Den féreslagna utdelningen om 1,0 (2,20) kronor
per stamaktie av serie A motsvarar en direktavkastning om 1,4 (1,8 procent beréknat pa
kursen vid &rets utgéing. Under dret har stamakfien av serie As totalavkastning, inklusive
utdelning om 2,20 kronor, varit =39,5 (27,2) procent. Den féreslagna utdelningen om 5,0
(5,0 kronor per stamaktie av serie D motsvarar en direktavkastning om 7,3 (6,1) procent
berdknat pé kursen vid arefs utgéng. Under &ret har stamaktien av serie Ds totalavkastning,
inklusive utdelning om 5,0 (5,0) kronor, varit =11,3 (9,2) procent. P& en exira bolagsstém-
ma den 9 mars 2022 beslutades om inlésen av samiliga utestdende preferensaktier. Inlésen
skedde den 30 mars 2022.

Stamaktier av serie D

Fastpartner har via tvé emissioner emitterat 14 659 140 stycken stamaktier av serie D. Fér
dessa akiier féreligger det ingen kontrakiuell betalningsférpliktelse i villkoren d& b&de utdel-
ningar och aterkép bara kan géras effer beslut av érsstamman eller annan bolagsstamma.

Preferensaktier
P& en extra bolagsstamma den @ mars 2022 beslutades om inlésen av samtliga utestd-
ende preferensaktier. Inlésen skedde den 30 mars 2022.

Beslutad utdelning

Av érets beslutade utdelning om 475,7 (461,7) MSEK utgér utdelning stamakfie serie A
402,4 (365,8) MSEK vilket motsvarar en utdelning om 2,20 (2,0] kronor per stamakfie av
serie A. Utdelning stamaktie serie D utgér 73,3 (57,9) MSEK vilket motsvarar en utdelnig
om 5,0 (5,0) kronor per stamaktie av serie D. Utdelning preferensaktier utgsr 0,0 (38,0)
MSEK vilket motsvara en utdelning om 0,0 (6,68) kronor per preferensaktie. Av detta &r
457,4 (424,4) MSEK utbetalt och resterande del ar skuldford.

Ovriga langfristiga skulder

Koncernen Moderbolaget
2022 2021 2022 2021
Depositioner 4972 47,7 26,1 25,7
Ovriga skulder - - 16,2 20,9
Summa 49,2 47,7 42,3 46,6

Upplupna kostnader och férutbetalda intékter

Koncernen Moderbolaget
2022 2021 2022 2021
Forutbetalda hyror 2657 214,3 108,2 69,0
Upplupna réntekostnader 72,0 587 72,0 58,5
Oviga upplupna kostnader 78,4 200,1 43,1 21,7
Summa 416,1 473,1 223,3 149,2
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N[)#FH Verkligt vérde finansiella instrument

I nedan tabeller framgar de fillgéngar och skulder som &r varderade fill verkligt varde.

Det verkliga vérdet baseras pé officiella marknadsnoteringar eller externa uppgifter som
extern part huvudsakligen baserat p& observerbar marknadsdata. Med anledning av detia
redovisas Fastpartners innehav i Swedbank, SEB och Stenhus Fastigheter enligt Niva 1

och Fastpartners réntederivat, dér Fastpartner erhallit marknadsvérderingen frén respektive
l&ngivare, enligt Niva 2.

Finansiella tillgéangar vérderade till verkligt véirde per 2022-12-31

Totalt Nivé 1 Nivé 2 Nivé 3
Aktieinnehav varderade fill verkligt
vérde vid érets bérian 573,1 573,1
Forvarv/Forsalining under aret -118,2 -118,2
Oredliserad vérdeférandring -149,6 -149,6
Aktieinnehav vérderade till verkligt
varde vid periodens slut 305,3 305,3 = =
Finansiella tillgéngar vérderade till verkligt véirde per 2021-12-31

Totalt Nivé 1 Nivé 2 Nivé 3
Aktieinnehav varderade fill verkligt
vérde vid érets bérian 36,0 36,0
Forvarv/Forsalining under aret 369,0 369,0
Oredliserad vérdeférandring 168,1 168,1
Aktieinnehav vérderade till verkligt
vérde vid periodens slut 573,1 573,1 - -
Finansiella skulder vérderade till verkligt véirde per 2022-12-31

Koncernen

Totalt Niva 1 Nivé 2 Nivéa 3
Rantederivat véirderade fill verkligt
varde vid &rets borian -757 -757
Avets forandring 133,8 133,8
Réntederivat vérderade till
verkligt véirde vid arets slut 58,1 - 58,1 -

Moderbolaget

Totalt Nivé 1 Nivé 2 Nivé 3
Rantederivat vérderade fill verkligt
véirde vid érets bérjan -69,1 -69,1
Avets forandring 126,7 126,7
Réntederivat varderade till
verkligt véirde vid arets slut 57,6 - 57,6 -
Finansiella skulder vérderade till verkligt virde per 2021-12-31

Koncernen

Totalt Nivé 1 Nivé 2 Niva 3
Rantederivat varderade fill verkligt
varde vid &rets boérjan -143,8 -143,8
Avets forandring 68,1 68,1
Réntederivat varderade till
verkligt véirde vid arets slut -75,7 - -75,7 -

Moderbolaget

Totalt Nivéa 1 Nivé 2 Nivé 3
Rantederivat vérderade till verkligt
vérde vid érets bérjan -131,0 -131,0
Avets forandring 61,9 61,9
Réntederivat varderade till
verkligt véirde vid arets slut -69,1 - -69,1 -

Verkligt vérde enligt de tre nivéerna ovan:

Niva 1: Noterade priser p& en aktiv marknadplats.

Niv& 2: Varderingsmodell huvudsakligen baserad pé observerbar marknadsdata
for tillgéngen eller skulden.

Niva 3: Vérderingsmodell huvudsakligen baserad pé egna antaganden.
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Not 22 fortsétning

Klassificering av finansiella tillgéngar och skulder samt verkligt varde

2022-12-31

Verkligt vérde via

Verkligt vérde via

Finansiella tillgéngar
och skulder vérderade fill

Totalt redovisat

Totalt verkligt

totalresultatet resultatrékningen  upplupet anskaffningsvérde vérde vérde
Langfristiga vardepappersinnehav 116,0 1160 116,0
Andra langfristiga fordringar 3572 352 352
Kundfordringar 23,6 23,6 23,6
Ovriga korffristiga fordringar 37,2 37,2 37,2
Kortfristiga placeringar 189,3 189,3 189,3
Derivatinstrument 58,11 58,1 58,1
Likvida medel 182,0 182,0 182,0
Upplupna intékter 66,6 66,6 66,6
Summa finansiella tillgangar - 363,4 344,6 708,0 708,0
Skulder till kreditinstitut och liknande skulder 167227 167227 167227
Leasingskuld tomtrétt 1190,0 1 190,0 1190,0
Ovriga langfristiga skulder 49,2 49,2 49,2
Leverantérsskulder 117,6 117,6 117,6
Ovriga kortfristiga skulder 51,1 51,1 51,1
Upplupna kostnader 150,4 150,4 150,4
Summa finansiella skulder = = 18 281,0 18 281,0 18 281,0

1) Avser derivatinstrument ej avsedda for sakringsredovisning.

Klassificering av finansiella tillgéngar och skulder samt verkligt varde

2021-12-31

Verkligt vérde via

Verkligt vérde via

Finansiella tillgéngar
och skulder vérderade fill

Totalt redovisat

Totalt verkligt

totalresultatet resultatrékningen  upplupet anskaffningsvérde vérde virde
Langfristiga vardepappersinnehav 3232 3232 323,2
Andra langfristiga fordringar 106,9 106,9 106,9
Kundfordringar 17,4 174 17,4
Owriga korffristiga fordringar 259 259 259
Kortfristiga placeringar 2499 2499 2499
Likvida medel 210,7 210,7 210,7
Upplupna intekter 49,6 49,6 49,6
Summa finansiella tillgéngar - 573,1 410,5 983,6 983,6
Skulder till kreditinstitut och liknande skulder 15 280,6 15 280,6 15 280,6
Leasingskuld tomirét 11650 11650 11650
Ovriga langfristiga skulder 47,7 477 47,7
Leverantérsskulder 1194 1194 1194
Ovriga kortfristiga skulder 7571 72,9 148,6 148,6
Upplupna kostnader 258,8 258,8 258,8
Summa finansiella skulder - 75,7 16 944,4 17 020,1 17 020,1

1) Avser derivatinsirument ej avsedda for sakringsredovisning.
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\[e)¥EH  Upplysningar om transaktioner med nérstaende

Moderbolaget hanterar [6pande dotterféretagens in- och utbetalningar samt lanetransakfio-
ner. For vissa bolag sker detta enligt kommissionérsavtal (se not 1 Redovisningsprinciper).

Transakfioner med bolag inom Fastpariner-konceren sker till marknadsméssiga villkor.

Vid &rets utgéng har Fastpartner en skuld il Compactor Fastigheter AB, bolagets stérsta
agare, uppg&ende fill 0,0 {0,0) MSEK. Under &ret har Fastpartner lémnat utdelning om
306,5 (271,2) MSEK till moderbolaget Compactor Fastigheter AB. Lén fill Fastpartners
VD Sven-Olof Johansson, tillika égare av Compactor Fastigheter AB, uppgér fill 987 (970)
kSEK.

Under &ret har Fastpartner hanterat den ekonomiska och administrativa férvaliningen av
Henrik och Sven-Olof Fastigheter AB. Fér dessa tianster fakturerar Fastpartner eft marknads-
massigt arvode om 1,0 (0,9) MSEK per ar.

o128 Stallda sékerheter

Koncernen Moderbolaget
2022 2021 2022 2021
Fastighetsinteckningar 104092 101875 - -
Andelar - 4 502,4 43591
Fordringar pa& dotterféretag - 6041,3 5905,6
Summa 10 409,2 10187,5 10543,7 10264,7
Eventualférpliktelser
Koncernen Moderbolaget
2022 2021 2022 2021
Borgensataganden 0,5 44,5 541,7 1789,0
Summa 0,5 44,7 541,7 1789,0

Moderbolaget &r, i egenskap av égare och komplementér i koncernens handels- och
kommanditbolag, ytterst ansvarig fér dessa bolags skulder.

\[J®IH Personal, styrelse och revisorer

Koncernen Moderbolaget

2022 2021 2022 2021
Medelantal anstéllda 84 80 84 80
varav mén 6l 58 61 58
Loner och ersattningar
Styrelse och VD 1,8 1.7 1,8 17
Owriga anstallda 51,8 497 51,8 497
Summa 53,6 51,4 53,6 51,4

Sociala kostnader
Styrelse och VD 0,3 0,3 0,3 0,3
varav pensionskostnader

16,6 15,8 16,6 15,8

Ovriga anstéllda

varav pensionskostnader 8,3 8,3 8,3 8,3
Summa 16,9 16,1 16,9 16,1
Ersattning till revisorer

Revisionsuppdrag 20 1,8 2,0 1,8
Andra fiéinster utéver revisions-

uppdraget - 0,1 - 0,1
Skatteradgivning

Ovrigc fiéinster

Till styrelsen har utgatt ersatining om 800,0 (775,0) kSEK, varav ordféranden erhallit 320
[310) kSEK och &vriga ledamater erhallit 160 (155) kSEK vardera. VD uppbér ej nagot
styrelsearvode. Ersdtining utéver styrelsearvode har ej utgatt. Inga pensionspremier eller
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liknande forméner har erlagts for styrelsens ledaméter. Beslut om styrelsearvode fattas
av bolagsstémman, och férdelningen beslutas av styrelsen. En presentation av styrelsen
aterfinns pé sidan 73.

Arsstamman 2022 beslutade att fsljande rikilinjer fér ersétining till ledande befati
ningshavare ska galla: Bolaget ska erbjuda en marknadsméssig totalkompensation som
majliggér att ledande befatiningshavare kan rekryteras och behallas. Kompensationen fill
bolagsledningen kan besta av en eller flera utav fast [6n, rérlig ersétining, pension samt
svriga ersattningar. Tillsammans utgsr dessa delar individens totalkompensation. Fér att
nyckelpersonema ska uppmuntras till langsiklig samsyn med bolagets akfieéigare, ska utéver
|6n, pension och &vriga ersattningar éven incitament kunna erbjudas i form av akfierelatera-
de instrument. Den fasta [6nen ska beakia den enskildes ansvarsomraden samt erfarenhet
och omprévas varje ér. Den rérliga ersatiningen ska baseras pé enkla och transparenta
konstrukfioner och ska inte dverstiga den fasta l6nen. Pensionsvillkor ska vara marknadsmas-
siga i forhallande fill vad som galler fér motsvarande befatiningshavare pa marknaden och
ska baseras pa avgiftsbestamda pensionslésningar. Uppségningslén och avgéngsvederlag
ska sammantaget inte 6verstiga 24 manadsléner for verkstallande direkiren respektive 12
manadsléner for évriga ledande befattningshavare.

Till verkstallande direktéren har under aret utgatt fast [on om 987 (970) kSEK. Harutéver
har erlagts pensionspremier om O (O) kSEK. Verkstallande direkisren har rétt till [6n i tolv
manader vid uppsagning fréin bolagets sida. Négra pensionsforpliktelser foreligger ej.

Ej heller foreligger nagot avial om élder fér pensionsavgéng. Ersatining fill verkstallande
direktsren beslutas av styrelsen.

| bolagets ledning ingér &tta personer, exkl verksidllande direktsren. Till dessa personer
har, under rékenskapsaret, utgatt fast [6n inkl. bilfsrméner om 11 454 (10 791) kSEK.
Nagra rérliga ersattningsformer for féretagsledningen férekommer inte. En presentation av
bolagets ledning &terfinns pa sidan 72.

For personer i bolagets ledning har pensionspremier om 3 363 (3 297) kSEK erlagts.
Vid uppsagning frén féretagets sida ager dessa personer rétt fill 6n under maximalt tolv
manader. Ersétiningar och &vriga villkor fér vriga ledande befattningshavare beslutas av
verkstdllande direkicren.

| Fastpartner-koncernen férekommer bara &taganden enligt [TP-planen vilken enligt
uttalande fréin Radet fér finansiell rapportering ska betraktas som en férmansbestamd plan.
Planen administreras genom Alecta som inte har majlighet att lémna sédana upplysningar
som krévs fér att Fastpartner ska kunna redovisa planen som en férménsbestamd plan,
varfér den klassificeras som en avgiftsbestémd plan. Under aret har ITP premier om totalt 8
248 (8 155) kSEK erlagts.

For tiansteman i Sverige tryggas ITP 2-planens formansbestémda pensionsataganden for
alders- och familiepension (alternativt familiepension) genom en férsakring i Alecta. Enligt
ett uttalande fran Radet fér finansiell rapportering, UFR 10 Klassificering av [TP-planer som
finansieras genom forscikring i Alecta, ér detta en férmansbestamd plan som omfattar flera
arbetsgivare. Fér rikenskapsaret 2022 har bolaget inte haft tillgéng till information fér att
kunna redovisa sin proportionella andel av planens férpliktelser, férvaltningstillgangar och
kostnader vilket medfért att planen infe varit majlig att redovisa som en férmansbestamd
plan. Pensionsplanen TP 2 som tryggas genom en férsakring i Alecta redovisas dérfér som
en avgiftsbestamd plan. Premien fér den férmansbestamda alders- och familiepensionen ar
individuellt beréknad och ar bland annat beroende av l&n, tidigare inficinad pension och
forvantad aterstdende tianstgdringsid.

Forvantade avgifter nasta rapportperiod fér ITPférsakringar som administreras av Col-
lectum/Alecta uppgér till 4 614 (4 738) kSEK och avser 60 [56) aktiva medlemmar. For
yiterligare information om fotala antalet aktiva medlemmar, se Alectas finansiella rapporter.
Den kollekfiva konsolideringsnivéin utgérs av marknadsvéardet pa Alectas fillgéngar i procent
av férsakringsatagandena beraknade enligt Alectas férsakringstekniska metoder och
anfaganden, vilka inte dverensstammer med IAS 19. Den kollektiva konsolideringsnivan ska
normalt tillatas variera mellan 125 och 155 procent. Om Alectas kollektiva konsolide-
ringsniva understiger 125 procent eller dverstiger 155 procent ska atgarder vidtas i syfte
aff skapa forutsatiningar fér att konsolideringsnivan atergér fill normalintervallet. Vid l&g
konsolidering kan en atgard vara att hsja det avtalade priset fér nyteckning och utékning av
befintliga forméner. Vid hég konsolidering kan en &tgérd vara att inféra premiereduktioner.
Alectas dverskott kan férdelas ill forsékringstagama och/eller de férsakrade. Vid utgéngen
av 2022 uppgick Alectas dverskott i form av den kollektiva konsolideringsnivén till 172
(172) procent. Den kollektiva konsolideringsnivéin utgérs av marknadsvérdet pa Alectas
tillgangar i procent av férsakringsétaganden berdknade enligt Alectas férsakringstekniska
berakningsantaganden, vilka inte dverensstimmer med IAS 19.
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Specifikation till kassaflédesanalys

Koncernen Moderbolaget

2022 2021 2022 2021
Skillnad mellan betald och
kostnadsférd rénta -133 -14 -13,5 =15
Skillnad mellan erhallen och
intaktsford ranta -16,4 -21,6 -16,4 -21,6
Andel i infresseférefags resultat -3,4 -0,7 -3,3 -0,7
Realisationsvinst férsalining
fastigheter /andelar -04 =14 -13,5 -276,6
Ovn’go poster 16,2 22,8 43,4 23,1
Summa -17,3 -2,3 -3,3 -277,3

N[O)PXR  Skulder hanférliga till finansieringsverksamheten

Kassaflsde fran

Ej kassaflédespaverkande

finansierings- Féréndring i
Koncernen UB 2021 verksamheten Férandring  verkligt vérde UB 2022
Skulder ill kreditinstitut och liknande skulder, langfristiga 120593 801,7 12861,0
Skulder till kreditinsfitut och liknande skulder, kortfristiga 32213 640,4 3861,7
Leasingskuld tomtrétt 1165,0 25,0 1 190,0
Rénteswapar, rantesakring 757 757 -
Summa skulder hénfsrliga till finansieringsverksamheten 16 521,3 14421 25,0 75,7 17 912,7
Ej kassaflddespaverkande
Kassaflsde fran
finansierings- Féréndring i
Koncernen UB 2020 verksamheten Férandring  verkligt vérde UB 2021
Skulder till kreditinsfitut och liknande skulder, langfristiga 11156,7 902,6 12 059,3
Skulder till kreditinsfitut och liknande skulder, korffristiga 3450,9 -229.6 32213
Leasingskuld tomtrétt 1 030,0 135,0 11650
Rénteswapar, rantesakring 143,8 68,1 757
Summa skulder hanfdrliga till finansieringsverksamheten 15781,4 673,0 135,0 68,1 16 521,3
Ej kassaflsdespaverkande
Kassaflsde fran
finansierings- Féréndring i
Moderbolaget UB 2021 verksamheten  Féréndring  verkligt véirde UB 2022
Skulder ill kreditinstitut och liknande skulder, langfristiga 98171 -300,6 95165
Skulder till kreditinsfitut och liknande skulder, korffristiga 30819 573,6 36555
Fordringar/Skulder fill koncernféretag -12311,7 -696,2 2 092,5 -109154
Rénteswapar, rantesakring 69,1 69,1 -
Summa skulder hénférliga till finansieringsverksamheten 656,4 -423,2 2 092,5 69,1 2 256,6
Ej kassaflsdespaverkande
Kassaflsde fran
finansierings- Féréndring i
Moderbolaget UB 2020 verksamheten  Féréindring  verkligt vérde UB 2021
Skulder till kreditinsfitut och liknande skulder, langfristiga Q1734 643,7 9817,1
Skulder ill kreditinstitut och liknande skulder, kortfristiga 2 940,3 141,6 30819
Fordringar/Skulder fill koncemnféretag -11778,5 8754 -1408,6 -12311,7
Rénteswapar, rantesakring 131,0 -61,9 69,1
Summa skulder hénférliga till finansieringsverksamheten 466,2 1660,7 -1 408,6 -61,9 656,4
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N[)PLA Héndelser efter balansdagen
Fastpartner har refinansierat banklén om 202,8 MSEK vilka var klassificerade som kortfristi-
ga skulder till kreditinsfitut och liknande skulder per 2022-12-31. Det nya banklénet har
ferfallodatum i februari 2025.

Fastpartner har refinansierat banklén om 165,0 MSEK vilka var klassificerade som
kortfristiga skulder till kreditinstitut och liknande skulder per 2022-12-31. Det nya banklanet
har férfallodatum i mars 2026.

(o)l Vésentliga bedémningar och antaganden
Att upprétta de finansiella rapporterna i enlighet med IFRS kréver att styrelsen och fére-
tagsledningen gér bedémningar och uppskatiningar samt gér anfaganden som péverkar
fillampningen av redovisningsprinciperna och de redovisade beloppen av fillgangar,
skulder, intéikter och kostnader. Uppskattningar och antaganden &r baserade pé historiska
erfarenheter och ett antal andra fakiorer som under rédande forhallanden synes vara
rimliga. Resultatet av dessa uppskatiningar och antaganden anvands sedan fér aft bedéma
de redovisade vardena pa tillgangar och skulder som inte annars framgér tydligt frén andra
kallor. Det verkliga utfallet kan avvika fran dessa uppskatiningar och bedémningar.
Uppskatiingar och antaganden ses éver regelbundet. Andringar av uppskatiningar
redovisas i den period &ndringen gérs om &éndringen endast péverkar denna period, eller
den period &ndringen gérs och framtida perioder om éndringen paverkar bade aktuell
period och framtida perioder. Bedémningar som &r gjorda av styrelsen och féretagsled-
ningen vid fillampningen av IFRS och som bedéms kunna ha en betydande inverkan pé de
finansiella rapporterna och gjorda uppskatiningar som kan medféra véisentliga justeringar i
pafeliande ars finansiella rapporter beskrivs nérmare nedan.

Férvaltningsfastigheter och byggrdtter

For vikliga antaganden och bedémningar i samband med vérdering av férvaliningsfastig-
heter, byggratter och en kénslighetsanalys, se not 10 Forvaliningsfastigheter. Fastpartner
redovisar sina fastigheter fill verkligt vérde, vilket innebér aft vérdeférandringar redovisas i
resuliatrétkningen. Resultatet kan darfér paverkas vésentligt beroende pé vilka antaganden
som gors i varderingen.

Vardet pé fasfigheterna paverkas av ett antal faktorer, dels fastighetsspecifika s&isom
uthyrningsgrad, hyresnivé samt driftskostnader och dels av externa fakiorer sasom rénte- och
inflationsnivé samt utbud och efterfrégan av en viss typ av fastigheter. Fastpartner vérderar
samiliga fastigheter halvérsvis med externa varderingar frén de oberoende vérderingsin-
stituten Cushman & Wakefield Sweden AB och Newsec Advice AB. Fastpartner har fill
varderarna lémnat information om géllande samt nytecknade hyreskontrakt, [5pande drift-
och underhéliskosinader samt bedémda investeringar och bedémda framtida vakanser.

Tillgéngsférvary kontra rorelseférvéry
Vid forvarv av bolag gérs en bedsmning av om férvérvet ér att betrakia som et fillgangsfor-

varv eller ett rérelseférvary. Bolag innehéllande endast fastigheter utan fillhérande fastighets-

forvalining/administration klassificeras i normalfallet som tillgangsforvarv. Négon uppskjuten
skatt redovisas inte vid fillgangsforvary. Eventuell skatterabatt reducerar anskaffningsvardet
och paverkar saledes vardeférandringar i efterfsliande perioder. Samiliga bolagsforvéry
under 2022 har Klassificerats som fillgangsférvérv.

Invasionen av Ukraina

Rysslands invasion av Ukraina har skapat oro i manga ekonomier runt om i vérlden. For
narvarande &r det for tidigt att bedéma de langsiktiga konsekvenserna av konflikten. Fram
fill dags datum har konflikten haft begréinsad paverkan pa bolaget.
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N[o)EA Forslag till vinstdisposition
Till &@rsstdmmans férfogande stér:

Overkursfond

Balanserat resultat

2051 396 839
3775456 819

576 150 887
6 403 004 545

Avets resuliat

Summa

Styrelsen och verkstéllande direktsren forslar att fill for-
fogande stéende vinstmedel disponeras enligt féljande:

182 200 000
73295 700

Till stamaktiedgarna av serie A utdelas 1,0 kr per aktie

Till stamaktiedgarna av serie D utdelas 5,0 kr per aktie

6 146 808 845
6403 004 545

Ovriga medel som minst balanseras i ny rikning

Summa

Utdelningsbeloppet ovan &r beréknat pé antal utestaende stamaktier av serie A per 31
december 2022, det vill saga 182 900 000 akiier och antal utst@ende stamaktier av serie
D per 31 december 2022, det vill saga 14 659 140 akfier.

Som avstémningsdagar fér de halvarsvisa utdelningarna géllande stamaktie av serie A fére-
slés den 28 april 2023 och den 31 oktober 2023. Som avstémningsdagar fér de kvartalsvisa
utdelningarna géllande stamakie av serie D féreslas den 28 april 2023, den 31 juli 2023, den
31 okiober 2023 och den 31 januari 2024.



ARSREDOVISNINGENS UNDERTECKNANDE

Arsredovisningens undertecknande

Styrelsen och verkstéllande direktéren intygar hérmed ait: Styrelsen och verkstéllande direktsren intygar vidare ait:

e arsredovisningen har upprittats i enlighet med ¢ koncernredovisningen har upprittats i enlighet med de
Arsredovisningslagen samt RFR 2. internationella redovisningsstandarder (IFRS) som avses i

e arsredovisningen ger en rittvisande bild av foretagets stéllning Europaparlamentets och rddets férordning (EG) nr 1606/2002
och resultat samt avden 19 juli 2002 om tillimpning av internationella redovis-

¢ forvaltningsberittelsen ger en rattvisande oversikt over ningsstandarder
utvecklingen av foretagets verksamhet, stillning och resultat * koncernredovisningen ger en riattvisande bild av koncernens
samt beskriver visentliga risker och osékerhetsfaktorer som stdllning och resultat samt
foretaget stdr infor. e forvaltningsberittelsen for koncernen ger en rittvisande

oversikt over utvecklingen av koncernens verksamhet, resultat
och stillning samt beskriver visentliga risker och osdkerhets-
faktorer som de foretag som ingdr i koncernen stdr infor.

Stockholm den 30 mars 2023

Peter Carlsson Sven-Olof Johansson
Styrelseordfiorande Styrelseledamor och Verkstillande direktir
Charlotte Bergman Kararina Staaf Cecilia Vestin
Styrelseledamor Styrelseledamor Styrelseledamor

Vir revisionsberittelse betriffande denna drsredovisning har avgivits den 30 mars 2023

Ernst & Young AB

Fredric Hiavrén
Auktoriserad revisor
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Revisionsberdattelse

Till bolagsstémman i Fastpartner AB (publ),
orgnr556230-7867

RAPPORT OM ARSREDOVISNINGEN

OCH KONCERNREDOVISNINGEN

Uttalanden

Vi har utfort en revision av drsredovisningen och koncernredo-
visningen for Fastpartner AB (publ) f6r r 2022 med undantag
for bolagsstyrningsrapporten pé sidorna 68-71. Bolagets drsre-
dovisning och koncernredovisning ingdr pd sidorna 60-98 i detta
dokument.

Enligt var uppfattning har drsredovisningen upprittats i
enlighet med drsredovisningslagen och ger en i alla visentliga
avseenden rittvisande bild av moderbolagets finansiella stéllning
perden 31 december 2022 och av dess finansiella resultat och
kassaflode for dret enligt drsredovisningslagen. Koncernredovis-
ningen har upprittats i enlighet med drsredovisningslagen och
gereniallavisentliga avseenden réittvisande bild av koncernens
finansiella stillning per den 31 december 2022 och av dess
finansiella resultat och kassaflode for dret enligt International
Financial Reporting Standards (IFRS), s& som de antagits av EU,
och drsredovisningslagen. Vara uttalanden omfattar inte bolags-
styrningsrapporten pé sidorna 68-71. Forvaltningsberittelsen
ar forenlig med arsredovisningens och koncernredovisningens
6vriga delar.

Vi tillstyrker dérfor att bolagsstimman faststiller resultatrik-
ningen och balansrikningen fér moderbolaget och koncernen.

Vara uttalanden i denna rapport om rsredovisningen och kon-
cernredovisningen dr forenliga med innehéllet i den komplette-
rande rapport som har 6verldmnats till moderbolagets revisions-
utskott i enlighet med Revisorsférordningens (537/2014) artikel
11.

Grund fér uttalanden
Vi har utfort revisionen enligt International Standards on Audi-
ting (ISA) och god revisionssed i Sverige. Vart ansvar enligt dessa
standarder beskrivs nirmare i avsnittet Revisorns ansvar. Vi ir
oberoende i forhdllande till moderbolaget och koncernen enligt
god revisorssed i Sverige och har i ovrigt fullgjort vart yrkesetiska
ansvar enligt dessa krav. Detta innefattar att, baserat pd vir bista
kunskap och 6vertygelse, inga forbjudna tjinster som avses i
Revisorsforordningens (537/2014) artikel 5.1 har tillhandahdllits
det granskade bolaget eller, 1 forekommande fall, dess moderfore-
tag eller dess kontrollerade foretag inom EU.

Vianser att de revisionsbevis vi har inhdmtat ér tillrickliga och
indamdlsenliga som grund for vdra uttalanden.

Sarskilt betydelsefulla omréden

Sirskilt betydelsefulla omriden for revisionen dr de omrdden som
enligt vir professionella bedomning var de mest betydelsefulla
for revisionen av drsredovisningen och koncernredovisningen

for den aktuella perioden. Dessa omriden behandlades inom
ramen for revisionen av, och i vért stillningstagande till, &rsredo-
visningen och koncernredovisningen som helhet, men vi gor inga
separata uttalanden om dessa omrdden. Beskrivningen nedan av
hur revisionen genomfordes inom dessa omrdden ska ldsas i detta
sammanhang.
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Vi har fullgjort de skyldigheter som beskrivs i avsnittet Revi-
sorns ansvar i var rapport om drsredovisningen ocksd inom dessa
omrdden. Dirmed genomfordes revisionsdtgirder som utformats
for att beakta vir bedomning av risk for visentliga fel i drsredo-
visningen och koncernredovisningen. Utfallet av vér granskning
och de granskningsdtgirder som genomforts for att behandla de
omraden som framgér nedan utgor grunden for var revisionsbe-
rittelse.
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Vérdering av férvaltningsfastigheter (inklusive fastigheter under uppférande)

Beskrivning av omrédet

Hur detta omrade beaktades i revisionen

Det redovisade verkliga vérdet for férvaliningsfastigheterna (inklusive fastigheter under
uppforande) i koncemen uppgick den 31 december 2022 ill 35 377,0 mSEK och
vardeforandringarna fill 864,2 mSEK. Férvaltningsfastigheter (inklusive fastigheter under
uppforande) ar beloppsméssigt den mest véisentliga posten i koncemens balansrék-
ning. Vardering fill verkligt varde ér fill sin natur behaftat med subjektiva bedémningar
dér en liten férandring i gjorda antaganden som ligger fill grund fér varderingarna kan
fa vasentlig effekt i redovisade varden. Varderingarna ér dels avkasiningsbaserade i
enlighet med kassaflédesmodellen, dels uppratiade i enlighet med ortsprismetoden fér
byggratter. Kassaflsdesmodellen innebér att framtida kassafléden prognostiseras. Fast-
ighefernas direktavkastingskrav bedéms utifréin varje fastighets unika risk samt gjorda
transakfioner p& marknaden. Ortsprismetoden innebér att bedémningen av vérdet sker
utifréin jamférelser av priser for likartade byggratter.

Med anledning av den héga graden av antaganden och bedémningar som
sker i samband med varderingen av férvaliningsfastigheter (inklusive fastigheter under
uppforande) anser vi att detta omrade &r ett sarskilt betydelsefullt omréde i var revision.
En beskrivning av vérdering av fastighetsinnehavet framgér av not 1 avsnitt om redovis-
ningsprinciper samt not 10 &ver fastighetsinnehave.

I vér revision har vi utvarderat bolagets process for fasfighetsvardering, bland annat
genom att utvérdera fillampad vérderingsmetod och indata i vérderingama.

Vi har utvérderat de externt anlitade vérderingsexperternas kompetens och objekfivi-
tet samt utvérderat bolagets inferna vérderares kompetens

Vi har gjort jamférelser mot kand marknadsinformation.

Vi har med stéd av vér varderingsexpertis granskat anvand modell for fastighets-
vardering. Med stéd av véra varderingsspecialister har vi ocksa granskat rimligheten i
gjorda antaganden fér ett urval av fastigheterna som direktavkastningskrav, vakansgrad,
hyresintakter och driftkostnader.

Vi har fér ett urval av fastigheter granskat indata i vérderingsmodellen avseende
hyresintakter och driftkostnader samt @ven kontrollerat de berakningar som ligger fill
grund for varderingen.

Vi har granskat lémnade upplysningar i arsredovisningen

Annan information &n arsredovisningen

och koncernredovisningen

Detta dokument innehéller 4ven annan information én drsredo-
visningen och koncernredovisningen och dterfinns pd sidorna
2-59 och 105-121. Den andra informationen bestér dven av
ersittningsrapporten som vi inhdmtade fore datumet fér denna
revisionsberittelse. Det dr styrelsen och verkstillande direkto-
ren som har ansvaret for denna andra information.

Vart uttalande avseende drsredovisningen och koncernredovis-
ningen omfattar inte denna information och vi gér inget uttalan-
de med bestyrkande avseende denna andra information.

I samband med vér revision av drsredovisningen och koncern-
redovisningen ir det vart ansvar att ldsa den information som
identifieras ovan och 6vervidga om informationen i visentlig
utstrickning dr oférenlig med drsredovisningen och koncernredo-
visningen. Vid denna genomgang beakrtar vi dven den kunskap vi
16vrigt inhdmtat under revisionen samt bedomer om informatio-
nen i 6vrigt verkar innehdlla visentliga felaktigheter.

Om vi, baserat pd det arbete som har utforts avseende denna
information, drar slutsatsen att den andra informationen
innehdller en visentlig felaktighet, ér vi skyldiga att rapportera
detta. Vi har inget att rapportera i det avseendet.

Styrelsens och verkstdllande direktdrens ansvar
Det ir styrelsen och verkstillande direktéren som har ansvaret
for att drsredovisningen och koncernredovisningen upprittas
och att den ger en rittvisande bild enligt drsredovisningslagen
och, vad giller koncernredovisningen, enligt IFRS s& som de
antagits av EU. Styrelsen och verkstillande direkt6ren ansvarar
dven for den interna kontroll som de bedomer édr nédvindig for
att uppritta en drsredovisning och koncernredovisning som inte
innehéller nigra visentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa
oegentligheter eller misstag.

Vid upprittandet av drsredovisningen och koncernredovisning-
en ansvarar styrelsen och verkstillande direktoren for bedom-
ningen av bolagets formaga att fortsitta verksamheten. De

upplyser, nir s8 ér tillimpligt, om forhdllanden som kan péverka
formdgan att fortsitta verksamheten och att anvinda antagandet
om fortsatt drift. Antagandet om fortsatt drift tillimpas dock inte
om styrelsen och verkstillande direktoren avser att likvidera bo-
laget, upphora med verksamheten eller inte har ndgot realistiskt
alternativ till att gora ndgot av detta.

Revisorns ansvar

Vara mél dr att uppnd en rimlig grad av sdkerhet om att drsredo-
visningen och koncernredovisningen som helhet inte innehéller
ndgra visentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegent-
ligheter eller misstag, och att limna en revisionsberittelse som
innehéller vdra uttalanden. Rimlig sikerhet dr en hog grad av si-
kerhet, men dr ingen garanti for att en revision som utfors enligt
ISA och god revisionssed i Sverige alltid kommer att upptéicka en
visentlig felaktighet om en sddan finns. Felaktigheter kan uppstd
pé grund av oegentligheter eller misstag och anses vara visentliga
om de enskilt eller tillsammans rimligen kan forvintas paverka
de ekonomiska beslut som anvindare fattar med grund i drsredo-
visningen och koncernredovisningen.

Som del av en revision enligt ISA anvinder vi professionellt
omdome och har en professionellt skeptisk instillning under hela
revisionen. Dessutom:
¢ identifierar och bedomer vi riskerna for visentliga felaktig-

heter i drsredovisningen och koncernredovisningen, vare sig

dessa beror pd oegentligheter eller misstag, utformar och

utfor granskningsdtgirder bland annat utifrdn dessa risker och

inhidmtar revisionsbevis som ér tillrickliga och indamélsenliga

foratt utgora en grund for véra uttalanden. Risken for att inte
uppticka en visentlig felaktighet till f6ljd av oegentligheter

ar hogre dn for en visentlig felaktighet som beror pd misstag,

eftersom oegentligheter kan innefatta agerande i maskopi,

forfalskning, avsiktliga utelimnanden, felaktig information
eller dsidoséttande av intern kontroll.

e skaffar vi oss en forstdelse av den del av bolagets interna kon-
troll som har betydelse for var revision for att utforma gransk-
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ningsdtgirder som ér limpliga med hénsyn till omstindighet-
erna, men inte for att uttala oss om effektiviteten i den interna
kontrollen.

utvirderar vi limpligheten i de redovisningsprinciper som
anvinds och rimligheten i styrelsens och verkstillande
direktorens uppskattningar i redovisningen och tillhérande
upplysningar.

drar vi en slutsats om limpligheten i att styrelsen och verk-
stillande direktoren anvinder antagandet om fortsatt drift
vid upprittandet av drsredovisningen och koncernredovis-
ningen. Vi drar ocksd en slutsats, med grund i de inhdmtade
revisionsbevisen, om det finns ndgon visentlig oséikerhets-
faktor som avser sddana hiindelser eller férhéllanden som kan
leda till betydande tvivel om bolagets formdga att fortsétta
verksamheten. Om vi drar slutsatsen att det finns en vésent-
lig osiikerhetsfaktor, maste vi i revisionsberittelsen fista
uppmirksamheten pd upplysningarna i drsredovisningen om
den visentliga osidkerhetsfaktorn eller, om sddana upplysningar
dr otillrickliga, modifiera uttalandet om drsredovisningen och
koncernredovisningen. Vira slutsatser baseras pa de revisions-
bevis som inhdmtas fram till datumet for revisionsberittelsen.
Dock kan framtida hiindelser eller férhdllanden gora att ett
bolag inte lingre kan fortsitta verksamheten.

utvirderar vi den 6vergripande presentationen, strukturen
och innehéllet i drsredovisningen och koncernredovisningen,
diribland upplysningarna, och om arsredovisningen och kon-
cernredovisningen dterger de underliggande transaktionerna
och hindelserna pé ett sitt som ger en rittvisande bild.
inhdmtar vi tillrickliga och andamélsenliga revisionsbevis
avseende den finansiella informationen for enheterna eller
affirsaktiviteterna inom koncernen for att gora ett uttalande
avseende koncernredovisningen. Vi ansvarar for styrning,
overvakning och utférande av koncernrevisionen. Vi dr ensamt
ansvariga for vira uttalanden.

Vi méste informera styrelsen om bland annat revisionens planera-
de omfattning och inriktning samt tidpunkten for den. Vi méste
ocksd informera om betydelsefulla iakttagelser under revision-
en, diribland de eventuella betydande brister i den interna
kontrollen som vi identifierat.

Vi méste ocksd forse styrelsen med ett uttalande om att vi har
foljt relevanta yrkesetiska krav avseende oberoende, och ta upp
alla relationer och andra férhéllanden som rimligen kan paverka
vart oberoende, samt i tillimpliga fall dtgirder som har vidtagits
for att eliminera hoten eller motdtgiarder som har vidtagits.

Av de omrdden som kommuniceras med styrelsen faststiller vi
vilka av dessa omrdden som varit de mest betydelsefulla for revi-
sionen av drsredovisningen och koncernredovisningen, inklusive
de viktigaste bedomda riskerna for viasentliga felaktigheter, och
som dirfor utgor de for revisionen sirskilt betydelsefulla omride-
na. Vi beskriver dessa omrdden i revisionsberittelsen sdvida inte
lagar eller andra forfateningar forhindrar upplysning om frigan.

102 FASTPARTNER 2022

RAPPORT OM ANDRA KRAV ENLIGT LAGAR
OCH ANDRA FORFATTNINGAR

Revisorns granskning av férvaltning och forslaget
till dispositioner av bolagets vinst eller férlust

Uttalanden
Utdver var revision av drsredovisningen har vi dven utfort en re-
vision av styrelsens och verkstillande direktorens forvaltning av
Fastpartner AB (publ) for ar 2022 samt av forslaget till dispositio-
ner betriffande bolagets vinst eller forlust.

Vi tillstyrker att bolagsstimman disponerar vinsten enligt for-
slaget i forvaltningsberittelsen och beviljar styrelsens ledaméter
och verkstillande direktoren ansvarsfrihet for rikenskapséret.

Grund fér uttalanden
Vi har utfért revisionen enligt god revisionssed i Sverige. Vart
ansvar enligt denna beskrivs nirmare i avsnittet Revisorns ansvar.
Viir oberoende i forhéllande till moderbolaget och koncernen
enligt god revisorssed i Sverige och har i vrigt fullgjort vart
yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Vianser att de revisionsbevis vi har inhdmtat dr tillrickliga och
indamalsenliga som grund for vara uttalanden.

Styrelsens och verkstdllande direktérens ansvar
Det idr styrelsen som har ansvaret for forslaget till dispositioner
betriffande bolagets vinst eller forlust. Vid forslag till utdelning
innefattar detta bland annat en bedémning av om utdelningen ér
forsvarlig med héinsyn till de krav som bolagets och koncernens
verksamhetsart, omfattning och risker stiller pd storleken av mo-
derbolagets och koncernens egna kapital, konsolideringsbehov,
likviditet och stillning i 6vrigt.

Styrelsen ansvarar for bolagets organisation och férvaltning-
en av bolagets angeldgenheter. Detta innefattar bland annat
att fortlopande bedoma bolagets och koncernens ekonomiska
situation, och att tillse att bolagets organisation ér utformad sd
att bokforingen, medelsforvaltningen och bolagets ekonomiska
angeligenheter i 6vrigt kontrolleras pé ett betryggande siitt.
Verkstillande direktoren ska skota den I6pande forvaltningen
enligt styrelsens riktlinjer och anvisningar och bland annat vidta
de dtgirder som ir nodvindiga for att bolagets bokforing ska
fullgoras i 6verensstimmelse med lag och for att medelsforvale-
ningen ska skotas pd ett betryggande sitt.

Revisorns ansvar

Vart mél betriffande revisionen av forvaltningen, och dirmed
vért uttalande om ansvarsfrihet, dr att inhimta revisionsbevis
for att med en rimlig grad av sikerhet kunna bedoma om ndgon
styrelseledamot eller verkstillande direktéren i ndgot visentligt
avseende:
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e foretagit ndgon atgird eller gjort sig skyldig till ndgon férsum-
melse som kan foranleda ersiteningsskyldighet mot bolaget,
eller

* pd ndgot annat sdtt handlat i strid med aktiebolagslagen, rsre-
dovisningslagen eller bolagsordningen.

Vart mél betriffande revisionen av forslaget till dispositioner av

bolagets vinst eller forlust, och dirmed virt uttalande om detta,

aratt med rimlig grad av sédkerhet bedoma om forslaget ér foren-
ligt med aktiebolagslagen.

Rimlig sdkerhet dr en hog grad av sikerhet, men ingen garanti
foratt en revision som utfors enligt god revisionssed i Sverige
alltid kommer att uppticka dtgirder eller forsummelser som kan
foranleda ersdttningsskyldighet mot bolaget, eller att ett forslag
till dispositioner av bolagets vinst eller forlust inte dr forenligt
med aktiebolagslagen.

Som en del av en revision enligt god revisionssed i Sverige
anvinder vi professionellt omdome och har en professionellt
skeptisk instéllning under hela revisionen. Granskningen av for-
valtningen och forslaget till dispositioner av bolagets vinst eller
forlust grundar sig frimst pd revisionen av rikenskaperna. Vilka
tillkommande granskningsitgirder som utfors baseras pa var pro-
fessionella bedémning med utgdngspunkt i risk och visentlighet.
Det innebir att vi fokuserar granskningen pd sddana dtgirder,
omrdden och férhdllanden som ir visentliga for verksamheten
och dir avsteg och vertridelser skulle ha sdrskild betydelse
for bolagets situation. Vi gdr igenom och provar fattade beslut,
beslutsunderlag, vidtagna dtgirder och andra forhdllanden som
ar relevanta for vért uttalande om ansvarsfrihet. Som underlag for
vart uttalande om styrelsens forslag till dispositioner betriffande
bolagets vinst eller forlust har vi granskat styrelsens motiverade
yttrande samt ett urval av underlagen for detta for att kunna
bedoma om forslaget édr férenligt med aktiebolagslagen.

REVISORNS GRANSKNING AV ESEF-RAPPORTEN
Uttalande
Utéver vér revision av drsredovisningen och koncernredovis-
ningen har vi dven utfort en granskning av att styrelsen och
verkstillande direktéren har upprittat drsredovisningen och
koncernredovisningen i ett format som mojliggor enhetlig
clektronisk rapportering (Esef-rapporten) enligt 16 kap. 4a §
lagen (2007:528) om virdepappersmarknaden for Fastpartner AB
(publ) for ar 2022.

Vir granskning och vért uttalande avser endast det lagstadgade
kravet.

Enligt var uppfattning har Esef-rapporten upprittats i ett
format som 1 allt visentligt méjliggor enhetlig elektronisk rappor-
tering.

Grund for uttalande

Vi har utfort granskningen enligt FARs rekommendation RevR
18 Revisorns granskning av Esef-rapporten. Vart ansvar enligt denna
rekommendation beskrivs ndrmare i avsnittet Revisorns ansvar.
Vi ir oberoende i forhéllande till Fastpartner AB (publ) enligt

god revisorssed i Sverige och har i dvrigt fullgjort vart yrkesetiska
ansvar enligt dessa krav.

Vianser att de bevis vi har inhdmtat ér tillrickliga och indamadl-
senliga som grund for vart uttalande.

Styrelsens och verkstdllande direktdrens ansvar

Det ir styrelsen och verkstillande direktéren som har ansvaret
for att Esef-rapporten har upprittats i enlighet med 16 kap. 4 a

§ lagen (2007:528) om virdepappersmarknaden, och for att det
finns en sddan intern kontroll som styrelsen och verkstillande
direktoren bedémer nodvindig for att upprétta Esef-rapporten
utan visentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pd oegentlighe-
ter eller misstag.

Revisorns ansvar

Var uppgift dr att uttala oss med rimlig sikerhet om Esef-rappor-
teniallt visentligt dr upprittad i ett format som uppfyller kraven
i16 kap. 4 a § lagen (2007:528) om virdepappersmarknaden, pd
grundval av vér granskning.

RevR 18 kriver att vi planerar och genomfor véra gransk-nings-
dtgirder for att uppnd rimlig sikerhet att Esef-rapporten ir
upprittad i ett format som uppfyller dessa krav.

Rimlig sdkerhet dr en hog grad av sidkerhet, men dr ingen
garanti for att en granskning som utfors enligt RevR 18 och god
revisionssed 1 Sverige alltid kommer att uppticka en visentlig
felaktighet om en sddan finns. Felaktigheter kan uppstd pa grund
av oegentligheter eller misstag och anses vara visentliga om
de enskilt eller tillsammans rimligen kan forviintas paverka de
ekonomiska beslut som anvindare fattar med grund i Esef-rap-
porten.

Revisionsforetaget tillimpar ISQC 1 Kvalitetskontroll for
revisionsforetag som utfor revision och 6versiktlig granskning
av finansiella rapporter samt andra bestyrkandeuppdrag och
niraliggande tjanster och har dirmed ett allsidigt system for
kvalitetskontroll vilket innefattar dokumenterade riktlinjer och
rutiner avseende efterlevnad av yrkesetiska krav, standarder for
yrkesutdvningen och tillimpliga krav i lagar och andra forfatt-
ningar.

Granskningen innefattar att genom olika dtgérder inhdmta
bevis om att Esef-rapporten har upprittats i ett format som
mojliggor enhetlig elektronisk rapportering av arsredovisningen
och koncernredovisning. Revisorn villjer vilka dtgirder som ska
utforas, bland annat genom att bedéma riskerna for vasentliga
felaktigheter i rapporteringen vare sig dessa beror pd oegentlig-
heter eller misstag. Vid denna riskbedomning beaktar revisorn de
delar av den interna kontrollen som ir relevanta for hur styrel-
sen och verkstéllande direktoren tar fram underlaget i syfte att
utforma granskningsdtgérder som édr indamélsenliga med hidnsyn
till omstidndigheterna, men inte i syfte att géra ett uttalande om
effektiviteten i den interna kontrollen. Granskningen omfattar
ocksd en utvirdering av andamélsenligheten och rimligheten i
styrelsens och verkstillande direktorens antaganden.

Granskningsitgirderna omfattar huvudsakligen validering av
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att Esef-rapporten upprittats i ett giltigt XHTML-format och
en avstimning av att Esef-rapporten éverensstimmer med den
granskade drsredovisningen och koncernredovisningen.

Vidare omfattar granskningen dven en bedomning av huruvida
koncernens resultat-, balans- och egetkapitalrikningar, kassaflo-
desanalys samt noter i Esef-rapporten har mirkts med iXBRL 1
enlighet med vad som f6ljer av Esef-férordningen.

Revisorns granskning av bolagsstyrningsrapporten

Det ir styrelsen som har ansvaret for bolagsstyrningsrapporten
pé sidorna 68-71 och for att den dr upprittad i enlighet med
arsredovisningslagen.

Var granskning har skett enligt FARs rekommendation RevR
16 Revisorns granskning av bolagsstyrningsrapporten. Detta innebir
att var granskning av bolagsstyrningsrapporten har en annan
inriktning och en visentligt mindre omfattning jamfort med den
inriktning och omfattning som en revision enligt International
Standards on Auditing och god revisionssed i Sverige har. Vi anser
att denna granskning ger oss tillricklig grund for vdra uttalanden.

En bolagsstyrningsrapport har upprittats. Upplysningar i
enlighet med 6 kap. 6 § andra stycket punkterna 2-6 rsredovis-
ningslagen samt 7 kap. 31 § andra stycket samma lag dr forenliga
med drsredovisningens och koncernredovisningens évriga delar
samt i overensstimmelse med drsredovisningslagen.

Stockholm den 30 mars 2023
Ernst & Young AB

Fredric Havrén
Auktoriserad revisor
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Hallbarhetsrapport

Om hallbarhetsrapporten

Fastpartner har uppriittat sin hillbarhetsredovisning i enlighet
med GRI 1, Fundament 2021, for perioden 1 januari 2022 till 31
december 2022. For vissa upplysningar finns information endast
f6r 2021 och 2022 men mélet dr att ha tre jaimforbara ar. Fastpart-
ners hdllbarhetsrapport redovisas arligen i Arsredovisningcn och
omfattar hela Fastpartners verksamhet. Héllbarhetsredovisning-
en utgdrifrdn den intressentdialog och visentlighetsanalys som
genomforts, ddr de mest visentliga omrddena for vira intressen-
ter och verksamhet identifierades. Hallbarhetsredovisningen
speglar resultatet av denna analys som presenteras nedan. [ GRI-
indexet pd sidorna 111-113 finns hianvisningar till de generella
GRI-upplysningarna och de omradesspecifika upplysningarna
som baseras pd Fastpartners mest visentliga omraden.

De utslidppsberikningar som gjorts baseras pd GHG Proto-
col Corporate Standard (Operational control) och baseras pd
normaldrskorrigerad energistatistik for respektive fastighet i

Fastpartners fastighetsbestdnd. Energianvindningen i MWh ér
uppmitt och framtagen utefter Boverkets byggreglers specifi-
kation for fastighetsenergi. Totalt utslipp av CO,e hinfort till
energi- och medieanvindningen i Fastpartners fastighetsbestind
ar framriknat baserat pd energileverantorernas (fjirrvirme,
fjarrkyla, koldmedium och el) redovisning av emissionsfaktorer
for vixthusgaser (kg CO, e/kWh). Koldioxidutslippen summeras
avseende fjarrvirme for forbrianning respektive transporter och
produktion av brinslen. Location based redovisning utgdr frin
tillgingliga nationella virden eller virden frdn leverantér, alterna-
tivt om det ej finns market based-virden.

I enlighet med ARL6 kap 11§ har Fastpartner valt att uppritta
den lagstadgade héllbarhetsrapporten som en fran arsredovis-
ningen avskild rapport, vilken dterfinns pd sidorna 18-31, 40-43
samt 105-113. Riskbeskrivningarna dterfinns pd sidorna 55-56.

Intressenter Dialog med respektive intressentgrupp  Viktiga fragor
SAMHALLET ¢ Méten och néra samarbete med samhéills- * Klimat (riskhantering, utslépp, resande,
organisationer mobilitet)
¢ Avstémningar genom méten och samtal med ¢ Skapa frygghet
kommuner och myndigheter o Arbetstillfallen
AKTIEAGARE * Arsredovisningar * Hog avkastning
¢ Kvartalsrapporter  Hallbar fillvaxt
o Arsstémmor e langsikfighet
¢ Styrelsemdten
MEDARBETARE ¢ Medarbetarsamtal o Arbetsvillkor (halsa och arbetslivsbalans)
* Medarbetarundersskningar * Personlig utveckling
¢ Lopande dialog * Meningsfullhet (kénna att man bidrar)
o Arbetsplatstraffar
KUNDER * Kundundersskningar e Milis och klimat
e Kundtjanst * Attraktiva lagen
¢ Fastighetsskotare * Val fungerande lokaler (rent och stadat)
* Informationsské&rmar
* Informationsutskick
FINANSIARER * Finansiella rapporter * Fortroende
* Kapitalmarknadsdagar / Investerarpresentationer ¢ Sakerhet och stabilitet (hallbarhet)
¢ Pressmedelanden
LEVERANTORER * Kontrakisméten * langsikfigt fortroende

Ramavtal och hé&llbarhetskrav

Besiktningar och kontroller
* Bessk pa arbetsplatser

Korruption och mutor

Fastpartners hantering

Samarbete med kommuner fér att utveckla
allménna och privata transportmedel
Erbjuder unga arbetsfillfallen

Bidrar till en levande stadsmilis genom véra
fastigheter

Stabil verksamhet med langsiktiga mal
Tydlig finansiell kommunikation

Stort fokus pé aft efterleva vardegrunden, policys
och att se till att det finns en hag trivselfaktor
Satsningar pé hélsa, friskvard och balans
mellan arbete och fitid

Satsning pé arbetsmilié genom arbetsmilistraf
far, skyddsronder och arbetsmilisgrupp
Identifiera kompetensutvecklingsbehov

Arbetar fér att utveckla véra fastigheter s& att de
ar energieffekfiva, atirakriva och trivsamma
Fastpartner stavar alltid efter att vara kunder ska
finnas nara sina kunder for att majliggsra for
deras verksamheter att véixa

Arbetar med att bygga l&ngsiktigt fériroende
genom en transparent kommunikation och tydlig
ekonomisk rapportering

Genomgang av uppférandekod fér leverantérer
Kontroll av efterlevnad av milj och klimatkrav
Sakerstaller en trygg och saker arbetsmilis,

skyddsronder
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Intressentdialog

Det har genomforts ett arbete for att kartligga vilka omrdden
Fastpartners intressenter anser dr hogst prioriterade. De viktigas-
te intressentgrupperna for Fastpartner dr samhillet, aktiedgare,
medarbetare, kunder, finansidrer och leverantorer. Vi har en
kontinuerlig dialog med dessa grupper genom vér dagliga verk-
samhet. Genom en samlad bild av intressenternas férvintningar
kan Fastpartner béttre styra rapportering och kommunikation till
de omrdden som identifierats som speciellt viktiga.

Vasentlighetsanalys

I samband med intressentanalysen genomférdes dven en
workshop dir representanter och ansvariga for bland annat
medarbetare, fastighetsutveckling, ekonomi och ledning deltog.
Syftet med workshopen var att besluta vilka héllbarhetsomriden
som ska prioriteras baserat pd intressenternas forvintningar,
omvirldshindelser och verksamhetens strategiska mal.

Ménskliga rattigheter i leverantérskedjan

Fastpartner har nolltolerans nir det giller krinkningar av minsk-
liga rittigheter och barns rittigheter. Genom arbetet med utvir-
deringar som innehdller riskanalyser, genomlysningar och en vil
utvecklad uppforandekod for leverantorer sidkerstiller Fastpart-
ner att kontroller finns pé plats for att forhindra krinkningar av

Vasentlighetsmodell

VIKTIGA OMRADEN ATT RAPPORTERA
Dessa omréaden ér till stor del en hygienfaktor och vél inarbetade
i verksamheten. Dérf&r blir fokus att fortsatt rapportera och

kommunicera hur arbetet ser ut inom dessa omréden

* Korruption och mutor
* Méngfald och jémstélldhet
* Arbetsvillkor
* Medarbetares personliga
utveckling fér att
skapa meningsfullhet

¢ Skapa arbetstillféllen

minskliga rittigheter och barns rittigheter. Bolaget tillater inte
barnarbete eller tvingsarbete varken i den egna verksamheten
elleri den verksamhet som leverantorer bedriver pd uppdrag av
Fastpartner. Fastpartner foljer de internationella standarder som
finns sdasom FN:s Global Compact, FN:s viigledande principer
for foretag och minskliga rittigheter samt OECD:s riktlinjer
for multinationella foretag. Risken for krinkningar av ménskliga
rittigheter ingdr som en komponent i bolagets arliga riskanalys.
Under de kommande dren ska Fastpartner utveckla sittet som
bolaget genomlyser verksamheten for att sékerstilla att inga
krinkningar av ménskliga rittigheter sker i den egna virdeked-
jan.

Genom analysen har vi identifierat de omrdden som represente-
rar Fastpartners mest betydande paverkan pd méinniskor, miljo
och ekonomi. Ménga visentliga omriden visar pé ett stort enga-
gemang och fokus har varit frigor som ror milj6 och klimat men
har dven inneburit att sikerstilla att vdra kunder fortsatt dr nojda
och att Fastpartner lever upp till deras krav pd fastigheter och
trivsel. Dessa frigor beror den direkta verksamheten men dven
indirekt, genom exempelvis klimatpéverkan, nirvaro i ytterstads-
omrdden och vdra kunders formdga att bedriva sina verksamheter
med rétt férutsiteningar.

MEST VASENTLIGA OMRADEN

Dessa omraden &r mest vésentliga vilket betyder att Fastpartner
béde ska rapportera avseende dessa omréden och ha fokus p& dem i
den strategiska utvecklingen

av bolaget.

* Hallbar tillvéixt och
hég avkastning
* Miljd och klimat
¢ Hallbarhetscertifieringar
* N&jda kunder, vil fungerande

lokaler och trygga omréden

VASENTLIGHET
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Hallbarhetsnoter

HALLBART FORETAGANDE

Skapat och férdelat ekonomiskt virde - GRI1201-1

Act vi tar ett ekonomiskt ansvar for vér verksamhet och att vi har
sunda och stabila finanser ir en férutsitening for att vi ska lyckas
uppfylla de mél som dgarna har pd oss om en l8ngsiktig och stabil
avkastning. Det ir ocksd viktigt med ldngsiktiga och stabila
finanser for att kunna méta ekonomiska férvintningar frin vara
intressenter.

Avgrénsning

Rapporteringen omfattar enbart det ekonomiska virde som
skapas inom Fastpartner. Detta virde paverkas delvis av faktorer
som Fastpartner har kontroll 6ver, men det pdverkas dven av yttre
fakrtorer sdsom konjunktur och rinteldge samt dgarnas beslut om
utdelning.

Ansvar och uppféljning

Styrelsen slér fast bolagets finansiella méal och hallbarhetsmal.

VD rapporterar till styrelsen hur vil organisationen lever upp till
dessa mél. Det ér Fastpartners VD och ledningsgrupp som har det
overgripande ansvaret for att verksamheten styrs mot de uppsatta
finansiella mélen och héllbarhetsmélen. Utfallet f6ljs upp kvar-
talsvis i samband med upprittande av deldrsrapporter samt ge-
nom uppfoljning av interna mal som faststéllts for verksamheten.

Styrning och mal

Fastpartners ldngsiktiga 6vergripande mél dr att uppnd ett arligt
rullande forvaltningsresultat om 1 500 MSEK i slutet av ar 2025.
Utover detta vergripande mél finns andra uppsatta mal som
verksamheten styrs mot. For en sammanstillning av dessa ml, se
sidorna 16-17.

Utfall
Fastpartner skapar virden genom att dga, forvalta och utveckla
kommersiella fastigheter i Sveriges storsta befolkningscen-
trum. Det skapade ekonomiska virdet utgors frimst av hyres-
intdkter, investeringar och orealiserade virdeforindringar pa
fastigheterna.

Det skapade ekonomiska virdet fordelas sedan pd leverantorer,
dgare, medarbetare, langivare och samhillet enligt nedan tabell.

2022 2021 2020
Direkt skapat ekonomiskt varde 1997,5 1856,1 1801,6
Intakter 19975 1.856,1 1801,6
Fordelat ekonomiskt varde 1 498,3 1375,1 1285,9
Driftskostnader 3370 3133 273,0
Utdelning till akfieagare 4757 461,7 428,0
Lsner och ersattingar till medarbetare 70,5 67,5 59,5
Ranta till finansicrer 386,6 280,9 2925
Skatt till staten 2164 2497 230,9
Donation fill UNHCR:s verksamhet i Ukraina 10,0 - -
Bidrag fill lokalsamhallet 2.1 2,0 20
Behdllet ekonomiskt virde 499,2 481,0 515,7

Anti-korruption GRI-205-1 och 205-3

Korruption i den svenska bygg- och fastighetsbranschen, dér
stora mangder produkter och tjanster omsitts varje dr, anses
vara utbredd. Med detta i dtanke méste vi ha ett arbetssitt som
minimerar all risk fo6r korruption inom verksamheten.

Avgrénsning

Antikorruptionsarbetet avser i forsta hand det vi gor for att
forhindra korruption inom bolaget, men innefattar 4ven de krav
vi stiller pd att vira leverantorer och samarbetet med hyresgis-
terna. Arbetet sker [dngsiktigt och ska pd bdde kort och 18ng sikt
motverka korruption och dven risken att utsittas for korruption.
Arbetssittet ska vara ett systematiskt for att motverka korrup-
tion i verksamheterna.

Ansvar och uppféljning

Arbetet med att motverka korruption och mutor leds av verksam-
hetens Ledningsgrupp och har beslutats av Fastpartners styrelse.
Overtridelser godtas inte och kan resultera i disciplindtgirder,
uppsigning eller tal. Genom vdr attestordning granskas lopande
100% av vér interna organisation med avseende pd korruptions-
risker. En visselbldsarfunktion finns dven for att forenkla for med-
arbetare och utomstdende att anmila misstankar om korruption
eller andra oegentligheter.

Styrning och mal

Internt styrs den lopande verksamheten av policyer och riktlinjer
for bland annat I'T; likabehandling och héllbarhet. Tillsammans
med uppforandekoderna samverkar vara policyer, rutiner och
utbildningar for att motverka alla former av korruption och
oegentligheter. Samtliga Fastpartners anstillda och leveranto-
rer forvintas folja de interna reglerna sdvil som gillande lagar.
Samtliga policyer som giiller medarbetarna finns tillgéingliga pd
intranitet. Intern uppf6ljning och kontroll sker I6pande for att
sikerstilla att de policys som finns f6ljs. Mélet ér nolltolerans
mot alla former av korruption.

Utfall
Under 2022 anmildes inga korruptionsincidenter.

Under dret har yteerligare dtgérder vidtagits i syfte att minime-
ra risken for korruption.

Avvikelsehantering, lagefterlevnad, korruptionsincidenter och
konkurrensbegrénsning (GRI 2-27,205-3,206-1, 416-2)
Kritiska frigestillningar, visentliga avvikelser och dtgirder
kopplade till Fastpartners hdllbarhetsarbete och uppforandekod
rapporteras till styrelsen nir sddana intriffar. Under dret har
inga viisentliga avvikelser kopplat till hllbarhetsarbetet och
uppforandekoden identifierats eller rapporterats till styrelsen.
Avvikelser frdn uppforandekoden ska rapporteras och diskuteras
med nirmaste chef eller, om det inte gir, med annan foretridare
for bolaget.

Under 2022 har Fastpartner erhdllit ett tiotal drenden via vis-
selbldsarfunktionen. En del av drendena har inneburit att rutiner
fordndrats eller att riktade kommunikationsinsatser genomforts.
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Fastpartner, styrelsen och ledningen har under 2022 inte erhéllit
ndgon information om att hindelser intriffat som paverkat
hyresgisternas hilsa och sikerhet negativt. Varken Fastpartner
eller ndgon foretridare for bolaget har under de senaste fem dren
domts for ndgot brott som kan kopplas till avvikelse mot bolagets
uppférandekod, korruptionsincidenter, konkurrenshimmande
verksamhet eller brott mot monopollagstiftning. Foretaget har
under 2022 inte heller domts att betala skadesténd eller nigon
form av boter, varken kopplat till brott mot miljélagstiftning eller
annan lagstiftning. Fastpartner har inte heller limnat finansiella
bidrag eller pd annat sitt kompenserat lobbyorganisationer eller
andra ideella verksamheter vars huvudsyfte ér att pdverka politis-
ka kampanjer eller olika former av lagstiftning.

ATT ARBETA PA FASTPARTNER

Mangfald och jamstélldhet inom organisationen = GRI 405-1
Fastpartner frimjar mangfald och jimstélldhet. Lika behandling
och villkor ska gilla och Fastpartner ska vara en attraktiv arbets-
plats for personer oavsett kon och bakgrund.

Avgréansning

Frimjandet av mangfald, inkludering och jimstilldhet omfattar
anstillda i bolaget och innefattar dven att vi beméter vira intres-
senter pd lika villkor och med respekt.

Ansvar och uppféljning

Fastpartner undersoker instéllningen till dessa parametrar i
medarbetarundersokningen, pd arbetsplatstriffar och i utveck-
lingssamtal. [ arbetsmiljohandboken finns rutiner och dtgirds-
program som ska anvindas vid misstanke om krinkningar av olika
slag. Arbetet styrs av policys som uppforandekod, lonepolicy och
processer som lonekartliggning. Cheferna har delegerats ansva-
ret att folja upp detta arbete. Resultatet av medarbetarundersok-
ningen f6ljs upp centralt och lokalt.

Styrning och mél

Vi strivar efter att ge alla medarbetare goda arbetsvillkor och
arbetar aktivt tillsammans med medarbetarna kring frigorna om
jamstillda rittigheter. Lika tillimpning giller f6r 16ner och 6vriga
anstillningsvillkor.

Utfall

Vi har en fortsatt hog svarsfrekvens i medarbetarundersokningen
93 (91) procent vilket ér vildigt bra. Ett av fokusomridena 2022
var att 6ka andelen medarbetare som tycker att Nir det gdr bra
for bolaget far alla ta del av det. Andelen som holl med om detta
pastdende i medarbetarundersokningen 6kade med 14 procent-

enheter.

Aldersfsrdelning samtliga anstéllda Andel Andel
2022 Totalt  Kvinnor Mén
Under 30 8 13% 87%
30-49 47 19% 81%
50 och sver 29 38% 62%
Totalt 84 25% 75%
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Aldersfsrdelning ledningsgrupp Andel Andel
2022 Totalt  Kvinnor Mén
Under 30 0 0% 0%
30-49 6 33% 67%
50 och sver 3 0% 100%
Totalt 9 22% 78%
Aldersférdelning &vriga chefer och anstéllda, Andel Andel
ex ledningsgrupp, 2022 Totalt  Kvinnor Mén
Under 30 8 13% 87%
30-49 41 17% 83%
50 och éver 26 A2% 58%
Totalt 75 25% 75%
Aldersfsrdelning styrelse Andel Andel
2022 Totalt  Kvinnor Mén
Under 30 0 0% 0%
30-49 1 100% 0%
50 och sver 4 50% 50%
Totalt 5 60% 40%
Kénsfordelning Andel Andel
2022 Totalt Kvinnor Mén
Styrelse 5 60% 40%
Bolagsledning 9 22% 78%
Mellanchefer 6 50% 50%
Owvriga 69 23% 77 %
Totalt 89 27% 73%

Information om anstéllda - GRI-102-8
Antal anstéllda per 2022-12-31

Anstéllningsform, Andel Andel Andel
antal personer 2022 kvinnor 2021  kvinnor 2020 kvinnor
Tillsvidareanstallda 84 25% 80 30% 79 25%
Typ av anstéllning,

andel

Heltidsanstallda 100% 100% 100%
Deltidsanstallda o o o

! Fastpartner fillampar endast heltidsanstélining. Vi redovisar inte antal visstidsanstllda eller imanstallda
dé de ar for f& och darmed uigér en kénslig uppagift

Antal anstéllda och snittalder 2022 2021 2020
Antal anstéllda per 31 december 84 80 79
Antal kvinnor 21 24 20
Antal mén 63 56 59
Snittalder 45 45 44
Snittalder kvinnor 50 47 48
Snittalder man 43 44 43

MILJOARBETE MED HELHETEN | FOKUS

Energianvéndning och energiintensitet - GRI 302-1 och 302-3
Viarbetar aktivt med att minska energianvidndningen i vdra
fastigheter for att pd sd sitt bidra till ett héllbart samhille och en
effektivare fastighetsforvaltning.

Avgrénsning

Energianvindningen for fastigheter dr omriknat till energian-
vindning avseende graddagar. Energiintensitet avser kWh/kvm,
Atemp, &r.
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Ansvar och uppféljning

Styrelsen sitter upp 6vergripande mél och riktlinjer. Led-
ningsgruppen tar beslut om Héllbarhet, Miljo- och Energi-
ledningssystem och foljer dessutom regelbundet upp héllbar-
hetsarbetet med Héllbarhets- och projektchefen som ansvarig.
Hallbarhetsgrupp, Miljé och Energi har representanter frin
samtliga enheter inom bolaget och arbetar fram metoder och sys-
tem for att genomfora hillbarhetsdtgirder i verksamheten med
Hallbarhets- och projektchefen som ansvarig.

Styrning och mél

Fastpartner har som mél att minska den totala energian-
vindningen med minst 2% per dr frdn och med 2022. Tidigare var
mélet 1% per ar. Vi arbetar med att sinka energianvindningen
kontinuerligt genom att installera smarta energisystem och
effektivisera vara fastigheter.

Utfall

Den totala energianvindningen har minskat med 6,3 (0,4)% frin
2021 och energiintensiteten har minskat med 10,3 (5,8)% fran
2021. Av nedanstdende ir tillford energi frin solcellsel 746 (337)
MWh och frén virmepumpar, bdde for kyla och virme, (ex. Geo
eller luft/vatten) 7 559 (6 975) MWh. Andel fornyelsebar energi
for el och virmepump dr minst 87%, 30 157 MWh. Fastpartner
har inte all information om hur el som tillhandahdlls av hyresgist
har kopts in avseende andel férnyelsebar energi, och riknar dér-
med ej denna el som fornyelsebar. Fastpartner har sdlt el, 27 063
MWHh, till hyresgister, Elen som kopts in ér av typen Bra Miljoval
och dirmed helt fornyelsebar. Fastpartner anvéinder inte olja, gas
eller dnga i fastigheterna.

Energiférbrukning (MWh) 2022 2021 2020
Fastighetsel 34 500 35947 37248
Varme total Q7 339 104 452 103 668
Fiarrvérme Q3 580 Q9755 98 194
El 1814 1818 1870
Varmepump, ex Geoenergi och
luft/vattenvérmepump 1 946 2 879 3540
Gas'l 0 0 65
Kyla 8 198 9115 9 240
Summa 140038 149513 150156
Intensitetsmatt (KVWh,/m?2 Atemp ér) 85,8 95,7 101,6

') Den sista gaskallan fasades ut i maj 2020

Utslépp - GRI 305-1, 305-2 och 305-4
Fastpartners mélsdttning dr att vara klimatneutrala dr 2030 i
Scope 1 och 2.

Avgrénsning

Vixthusgasutsldppen beriknas for Scope 1 och 2 samt for Scope
3. Fastpartner anvinder inga fossila brinslen till uppvirmning
efter maj 2020. Scope 1 innefattar foretagsbilar och kéldmedia.
De koldmedium (gaser) som Fastpartner anvinder i fastighe-

terna ingdr i berdkningarna. Scope 2 avser inkdpt el, fjarrvirme
och fjirrkyla. Scope 3 avser projektverksamhet som nybyggnad,
lokalanpassning och underhéllsprojekt samt milj6 och plan-
projekt. Samtliga energi- och medieslag dr omriknade med
koldioxidekvivalenter frin respektive leverantor, Allt om F-gas,
Naturvirdsverket eller IPCC fjirde utvirderingsrapport. For
foretagsbilar har vi gjort ett antagande om jamn CO,e belastning
per korda kilometer. Intensitet dr uttryckt i Atemp, uppvirmd
area, for vara fastigheter. Location based virden beriknas for el
och virmepumpar (el)samt fjirrvirme frin respektive leveran-
tors Location based virde. Fjarrkyla har endast Market based
virden tillgingliga. I de fall Location based virde saknas anvinds
Market based virde.

Ansvar och uppféljning

Styrelsen sitter upp 6vergripande mél och riktlinjer. Lednings-
gruppen tar beslut om Héllbarhet, Milj6 och Energilednings-
system och foljer dessutom regelbundet upp héllbarhetsarbetet
med Hallbarhets- och projektchefen som ansvarig. Hallbar-
hetsgruppen, Miljo och Energi har representanter fran samtliga
enheter inom bolaget och arbetar fram metoder och system for
att genomfora hillbarhetsdtgirder i verksamheten.

Styrning och mal

Fastpartner har som mél att vara klimatneutral i férvaltningen till
2030 vilket innefattar Scope 1 och 2. For att nd mélet finns det
beslut pd att all inkopt el ska vara Bra Miljoval eller komma frin
fornyelsebara killor, bilar som anskaffas ska vara elbilar, fjarrvir-
me och fjirrkyla ska vara miljovinlig eller klimatkompenserad.
Fastigheterna ska energieffektiviseras, styras och 6vervakas
digitalt.

Utfall Market based och Location based

Utsldppen av vixthusgaser i Scope 1 och 2 har minskat kraftigt
jamfort med 2021, minus 30,1%, 971 ton CO,e. Intensitets-
madttet for 2022 blev 0,60 kg CO,e/m?, en sinkning med 33,1 %.
Fastpartners mél att halvera utslippen, intensitetsvirdet, till &r
2025 jamfort med 2019, 4,44 kg CO,e/m? uppndddes redan under
2021 till nivén 0,89 kg CO,e/m2. Utsldppen frin Scope 3 berik-
nades till 14915 ton CO,e eller 9,14 kg CO,e/m2. Minskning

av utsldpp i Scope 1 och 2 beror huvudsakligen pd miljovinlig
eller kompenserad fjérrvirme och fjirrkyla, fornyelsebar el eller
kontrakt med Bra Miljoval, energieffektiviseringar i fastigheter-
naoch en liten del egenproducerad solel samt virmepumpar. |
tabellen nedan visas dven utslipp enligt Location based virden.

Utslépp (ton CO,e) 2022 2021 2020 2022
Location based

Scope 111 203 249 126 203

Scope 2 769 1139 3473 6200

Summa 971 1388 3599 6 403

Intensitetsmétt Scope 1+2

(kg CO,e/m?2 Atemp é&r) 0,60 0,89 2,44 3,92

') Den sista gaskallan fasades ut i maj 2020
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Vattenanvéndning GRI - 303-5

Vatten édr en begrinsad resurs och Fastpartners Hallbarhets-,
Milj6- och Energiledningssystem sitter upp riktlinjer for att be-
grinsa och minska vattenanviandningen i vara fastigheter. Mélet
ratt vattenintensiteten ska minska dr for ar. Fastpartner har
ingen vattenanvindning i omrdden med vattenbrist.

Avgrénsning
Vattenanviandningen méts och f6ljs upp i fastigheterna och vat-
tenintensiteten avser anvindning per m?, Atemp.

Ansvar och uppfélining

Styrelsen sitter upp 6vergripande mél och riktlinjer for vatte-
nanvindningen. Ledningsgruppen tar beslut om Héllbarhets-,
Milj6- och Energiledningssystem och foljer dven upp det
regelbundet med Héllbarhets och projektchefen som ansvarig.
Hillbarhetsgruppen, Milj6é och Energi har representanter frin
samtliga enheter inom bolaget och arbetar fram metoder, styr och
genomfor hillbarhetsdtgirder.

Revisorns yttrande avseende

Styrning och mal

Fastpartner har som mél att rligen minska vattenintensiteten i
fastigheterna och har férutom Héllbarhets-, Milj6- och Energi-
ledningssystem dven ett ramverk som omfattar BBRkrav, taxono-
mikrav, Fastpartners krav samt certifieringskrav med tydliga krav
pé sndlspolande vattenarmaturer vid om- och nybyggnad. Upp-
foljning sker regelbundet och kan leda till ytterligare atgirder.

Utfall

2022 &rs anvindning var 405 678 (368 334) m? vatten eller 0,249
(0,236) m*/m2 Atemp. Intensitetsmdttet har 6kat med 5,4 %
jamfort med 2021. Vattenintensiteten har minskat genom dren
och var 2022 15% ldgre dn 2019. 2022 fér klassas som ett normalar.
Ett fortsatt arbete med att minska vattenanvindningen pagér
fortlopande i Fastpartners forvaltningsverksamhet.

Vattenanvéndning 2022 2021 2020
Total vattenanvéndning (m?) 405 678 368 334 350220
Vattenintensitet (m®/m2, Atemp, ér) 0,249 0,236 0,237

den lagstadgade hallbarhetsrapporten

Till bolagsstémman i Fastpartner AB (publ), org. nr 556230-7867

Uppdrag och ansvarsférdelning

Det ér styrelsen som har ansvaret for hdllbarhetsrapporten for r
2022 pasidorna 18-31 och 105-113 och f6r att den dr upprittad i
enlighet med drsredovisningslagen.

Granskningens inriktning

och omfattning

Vir granskning har skett enligt FARs rekommendation RevR 12
Revisorns yttrande om den lagstadgade héllbarhetsrapporten.
Detta innebir att vir granskning av hillbarhetsrapporten har en
annan inriktning och en visentligt mindre omfattning jimfort
med den inriktning och omfattning som en revision enligt
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International Standards on Auditing och god revisionssed
i Sverige har. Vi anser att denna granskning ger oss tillricklig
grund for virt uttalande.

Uttalande
En héllbarhetsrapport har upprittats.

Stockholm den 30 mars 2023
Ernst & Young AB

Fredric Hiavrén
Auktoriserad revisor
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GRI-index

Uttalande om anvéndning  Fastpariner AB rapporterar hérmed i enlighet med GRI Standarder och redovisningen géller rapporteringsperioden 1 januari 2022 - 31 december 2022.

GRI 1-standard GRI 1: Fundament 2021

GRI Sektor Standard

Ingen sektorstandard ér tillganglig @nnu.

Avsteg

GRI standard

Frén krav  Skal

Generella upplysningar

Organisationen och dess
rapporteringsmetoder

Upplysning nr

Upplysningens namn

Sidhé&nvisning

Férklaring

GRI 2: 2-1 Information om organisationen 2,61,68
Generella upplysningar 2021 2-2 Enheter som omfattas av hallbarhetsredovisningen 105
2-3 Redovisningsperiod, frekvens och kontaktperson 61,80,105,118
24 Forandringar i fidigare rapporterad information Inga andringar.
25 Externt bestyrkande 104
Aktiviteter och medarbetare
2-6 Aktiviteter, vérdekedja och andra offarsférbindelser 26, 12-13, 32-33, 42
27 Medarbetare 108
2-8 Medarbetare som inte &r anstéllda 63
Styrning
29 Sammanséatining och struktur fér styring 68-73
2-10 Nominering och val av hégsta styrande organ 69 2-10b-iv Infe Valberedning-
tillampligt en far inte
hansyn till
kompetenser
p& hallbarhefs-
omrédet.
2-11 Ordférande for hogsta styrande organ 73
2-12 Hogsta styrande organets roll géllande éversyn 69-70
av hantering av péverkan
2-13 Delegering av ansvar fér att hantera paverkan 70
2-14 Hogsta styrande organets roll géllande héllbarhets: 104
rapportering
2-15 Intressekonfliker 70
2-16 Kommunikation av krifiska frégestaliningar 107
2-17 Samlad kunskap hos det hégsta styrande organet 70
2-18 Utvardering av det hégsta styrande organets arbete 69
2-19 Ersittningspolicy 63, 96 2-19b Inte fillamp- Styrelsens och
ligt bolagsledning-
ens ersdfining
ar inte direkt
relaterad fill
hallbarhetsre-
sulfat.
2-20 Process for aft faststalla ersatningar 63
2-21 Arlig total ersattningsgrad 2-21 Information  Information
saknas finns inte sam-
manstalld i &r.
Strategier, policyer och praxis
222 Uttalande om strategi fér hallbar utveckling 8-9
223 Ataganden géllande ansvarsfullt féretagande 18-21,42
(Policy commitments)
2-24 Forankring av atagandena i verksamhet 20-21
och afférsrelationer
2-25 Processer for att atgarda negativ paverkan 21
226 Mekanismer fér aft soka réd och 107
rapportera farhdgor
2-27 Efterlevnad av lagar och férordningar 107-108
2-28 Medlemskap i organisationer 40
Intressentengagemang
2-29 Metoder fér intressentengagemang 105-106
2-30 Kollektivavtal 22
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Vésentliga fragor
Avsteg
GRI standard Upplysning nr  Upplysningens namn Sidhénvisning  Fréankrav  Skal Férklaring
GRI 3: Vasentliga fragor 2021 3-1 Process for att faststalla vasentliga fragor 106
32 Lista med vasentliga fragor 106
Ekonomiskt resultat
GRI 3: Vasentliga fragor 2021 3-3 Styming av véasentlig fréga 16-17,61-67,
105, 107
GRI 201: 201-1 Genererat och distribuerat direkt ekonomiskt vérde 107
Ekonomiskt resultat 2016 201-3 Faststallda férmansplaner och andra pensionsplaner 96
Anti-korruption
GRI 3: Vasentliga fragor 2021 3-3 Styming av vésentlig fréga 18-22, 30, 56,
105, 107
GRI 205: Antikorruption 2016 205-1 Verksamheter utvérderade med avseende pé& korruptions- 107
risker
205-3 Bekraftade korruptionsincidenter och vidtagna atgarder 21
Energi
GRI 3: Vasentliga fragor 2021 3-3 Styming av vésentlig fréga 17, 40-42, 63,
105, 108-109
GRI' 302: Energi 2016 302-1 Energianvéndning inom den egna organisationen 109
302-3 Energiintensitet 109
Vatten och avloppsvatten
GRI 3: Vasentliga fragor 2021 3-3 Styring av vésentlig fréga 19,42,105,109-110
303-5 Vattenanvéindning 42,109-110
Utslapp
GRI 3: Vasentliga fragor 2021 3-3 Styming av vésentlig fréga 17-19, 40-43,
105, 109
GRI 305: Utslapp 305-1 Direkta utslépp av véxthusgaser (Scope 1) 42,105,109
3052 Indirekta utslapp av véixthusgaser (Scope 2) 42,105, 109
3054 Utslappsintensitet av véaxthusgaser 42,105, 109
Arbetsrelaterad hélsa och
sakerhet
GRI 3: Vasentliga fragor 2021 3-3 Styming av vésentlig fréga 18-19, 24-30,
105
CGRI'403: 403-1 Ledningssystem géllande hélsa och séikerhet 28-29
Halsa och sckerhet 2018 403-2 Riskidentifiering, riskbeddmning och incidentunderskning  28-29
403-3 Foretagshalsovard 28-29
4034 Medarbetardeltagande, konsultation och kommunikation ~ 28-29
géllande hélsa och sakerhet
403-5 Tréining och utbildning géllande halsa och sakerhet 28-29
4036 Frémjande av medarbetares halsa 28-29
4037 Forebyggande och hantering av halso- och sékerhetspa- 29
verkan pé arbetsplatsen direki kopplade fill afférsrelationer
403-8 Medarbetare som omfattas av ledningssystem gallande 28
halsa och stkerhet
Foretagsspecifik Sjukfranvaro 29
Tréning och utbildning
GRI 3: Vasentliga fragor 2021 3-3 Styring av vésentlig fréga 27,105
GRI 404: 404-1 Genomsnitiligt antal utbildningstimmar per &r och anstalld 27 404-1-ai och Konfidentiell Vi delar inte upp
Tréning och utbildning 2016 404-1-crii information  genomsnitilig utbild-
ningstid p& kan och
anstallningskategori dé
vi ar fé& anstallda.
404-2 Program for uppgradering av anstélldas fardigheter och 27
Svergangsstod
404-3 Andel anstéllda som fér regelbunden utvérdering av 27 404-3a Konfidentiell Vi delar inte upp andel
prestation och karrigrutveckling information  av anstéllda som har ut-
vecklingssamtal p& kén
och anstéliningskategori
dé vi ar fa anstallda
Méngfald och lika m&jligheter
GRI 3: Vasentliga fragor 2021 3-3 Styming av vésentlig fréga 25,30, 69, 105,
108
GRI 405: Méngfald och 405-1 Mangfald i ledningar och bland medarbetare 108

lika majligheter 2016
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GRI standard

Upplysningens namn

Avsteg

Sidhénvisning  Frankrav  Skal Férklaring

Certifierade fastigheter
GRI 3: Vasentliga fragor 2021

N&jda kunder
GRI 3: Vasentliga fragor 2021

Andel sméfsretagare
GRI 3: Vasentliga fragor 2021

Upplysning nr

33

Styrning av vasentlig fraga

17,40,42, 44

Foretagsspecifik

Andel cerfifierade fastigheter

42

33 Styrning av vasentlig fraga 13, 23,32, 39,105
Foretagsspecifik Nsjdkund-index (NKI) 32

33 Styrning av vasentlig fraga 23,32
Foretagsspecifik Andel hyresgéster som &r smé eller medelstora bolag 23
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DEFINITIONER

Definitioner

Fastighetsrelaterade

DRIFTNETTO

Hyresinteikter minus fastighetskostnader.

DRIFTNETTO, %
Driftnetto i forhallande till forvaltningsfastigheternas
genomsnitiliga redovisade vérde.

EKONOMISK UTHYRNINGSGRAD, %
Redovisade hyresintakter med justering fér rabatter och
hyresférluster i procent av hyresvarde.

EKONOMISK VAKANSGRAD
Bedsmd marknadshyra fér befintliga e
uthyrda ytor, i procent av hyresvarde.

FASTIGHETSKOSTNADER

Summan av direkta fastighetskosinader som driftkostnader,
kostnader fér reparation och underhall, avgélder, skatt, och
indirekta fastighetskostnader som kostnader fér fastighets-
administration och marknadsféring.

FORVALTNINGSRESULTAT
Resultat fore skatt i fastighetsrérelsen exklusive véarde-
féraindringar, valutaeffeker och skatt.

RULLANDE ARLIGT FORVALTNINGSRESULTAT

(4 KVARTAL FRAMAT)

Resultat fore skatt i fastighetsforelsen exklusive vardefor-
andringar, valutaeffekter och skatt justerat fér genomsnittlig
sverskottsgrad, periodens forvary/férsaliningar samt
nytecknade kontrakt som &nnu inte bérjat I6pa,/kontrakt
som sagts upp.

HYRESVARDE

Redovisade hyresintakter med aterléggning av eventuella
rabatter och hyresférluster, plus bedemd marknadshyra fér
befintliga ej uthyrda ytor.

JAMFORBART BESTAND

Jamforelseperioden justeras med avseende

pé& férvéirvade och salda fastigheter som om de hade
innehafts under motsvarande period som innevarande
rapportperiod

OVERSKOTTSGRAD, %

Driftnetto i forhallande till redovisade hyresintékter.
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Finansiella

AVKASTNING PA EGET KAPITAL, %
Resultat efter skatt i forhallande fill genomsnittligt eget
kapital.

AVKASTNING PA TOTALT KAPITAL, %

Resultat efter finansiella poster plus rénte- kostnader
minus rantebidrag i forhallande till genomsnitilig balans-
omslutning.

BELANINGSGRAD, %
Skulder fill kreditinstitut i procent av fastigheternas
redovisade vérde.

GENOMSNITTLIG RANTA, %
Genomsnittlig réntesats fér bolagets réntebarande skulder
per 2022-12-31.

NETTOSKULDER
Rantebarande skulder minskade med réntebarande
tillgéngar, likvida medel och bérsnoterade akiier.

RANTEBARANDE SKULDER

Skulder som l6per med avtalad rénta

RANTETACKNINGSGRAD, GGR

Resultat fore skatt med aterlaggning av vardefsrandringar
och rantekostnader, som multipel

av réntekostnader.

SOLIDITET, %

Eget kapital i forhallande till balansomslutningen

SOLIDITET JUSTERAD ENLIGT NRV

(Net Reinvestment Value) %

Eget kapital med aterléggning av réntederivat och upp-
skjuten skatt i ferh&llande fill balansomslutningen

Aktierelaterade

AKTIENS DIREKTAVKASTNING, %
Aktieutdelning i procent av bérskurs vid motsvarande
rakenskapsars slut

AKTIENS TOTALAVKASTNING, %
Aktiens kursutveckling och faktisk utdelning i relafion fill
bérskurs vid &rets bérian.

EGET KAPITAL PER AKTIE
Eget kapital i férhallande fill anfal utestéende akfier vid
periodens slut.

LANGSIKTIGT SUBSTANSVARDE PER AKTIE,

NRYV (Net Reinvestment Value)

Eget kapital per aktie med &terlaggning av réntederivat
och uppskjuten skatt.

GENOMSNITTLIGT ANTAL AKTIER
Vagt genomsnittligt antal utestéiende aktier under viss
period.

RESULTAT PER STAMAKTIE

Resultat efter skatt justerat fér utdelning pa preferensaktier

i forhallande fill genomsnittligt antal utest&ende stamakfier.
Jamforelsetalen for féregéende ar har éven de justerats fér
utdelning p& preferensaktier.

Fastpartner presenterar vissa finansiella métt i delérsrapporten som inte
definieras enligt IFRS. Fastpartner anser att dessa matt ger vérdefull kom-
pletterande information till investerare och bolagets ledning da de méiligér
utvardering av bolagets prestation. Eftersom inte alla féretag berdknar

finansiella métt pa samma sétt, &r dessa inte alltid jGmférbara med métt som
anvénds av andra féretag. Dessa finansiella méatt ska darfér inte ses som en
erséttning for matt som definieras enligt IFRS. P& nésta sida presenteras métt
som inte definieras enligt IFRS, om inte annat anges.




FINANSIELLA MAL

FinCI nSie"CI mélﬂ' som inte definieras enligt IFRS

2022 2021
1/1-31/12 1/1-31/12
Rullande érligt férvaltningsresultat, MSEK Forvaliningsresultat, MSEK Q67,8 9724
(4 kvartal fram&t) ) Justering fér resultatandelar fran intressebolag, MSEK -34 -0,7
Rullande é&rligt forvaliningsresultat &r ett nyckeltal som Fastpariner Justering il en genomsnitlig dverskoftsgrad, MSEK 32 35
betraktar som relevant fér att bedéma den underliggande verksamhetens R S e
e . . R o Justering fér férvarv samt nytecknade konfrakt som @nnu inte bériat [6pa, MSEK 1474 62,3
resultatgenereringsférmaga och nyckeltalet ligger fill grund fér uppfslining
av Bolagets finansiella mdl. Justering fér siigande marknadsréntor och féréndrade marginaler vid refinansie-
ring, MSEK -325,0 12,5
Justerat férvaltningsresultat, MSEK 790,0 1050,0
Rullande érligt forvaliningsresultat, (4 kvartal framét), MSEK 790,0 1 050,0
Eget kapital/stamaktie A, SEK Eget kapital, MSEK 16 402,1 17 457,4
Fastpariner betrakiar nyckeltalet som relevant da det visar hur Koncerens  Antal utestaende stamakfier A, st 182 900000 182 900 000
egna kapital férdelas per utestdende stamaktier av serie A och har inklu- Eget kapital/siamakiie A, SEK 80 7 954
derats for att upplysa om mangden eget kapital, enligt denna definition, ' ' '
per stamakfie A.
Langsiktigt substansvérde per stamaktie A, NRV, SEK Eget kapifal, MSEK 16 402,1 174574
Fastpariner betraktar nyckeltalet som relevant dé& substansvérdet ér det Aterlaggning uppskjuten skatt, MSEK 31723 32274
stom\oéedko;:;itcil sfoarn FKostpcrtner ft;rvn;f\?géét sina dkgor.e. ‘Lc"m%si.kﬁgt .sub—F” Aterlaggning rantederivar, MSEK —58.1 757
slonsvarde igar Iran Boncernens boIrca egno kapilal mee IUSIerng 1r g yiesigende stamakiier A, st 182900000 182 900 000
poster som infe innebdr ndgon utbetalning i nértid, sésom i Fastpartners T ~ -
fall derivat och uppskjuten skatteskuld, fordelat per stamaktie A. Langsikiigt substansvéirde per stamaktie A, NRV, SEK 1067 1135
Avkastning pé eget kapital, % Resultat efter skatt, MSEK 84,5 33677
Avkasining p& eget kapital ar et nyckeltal som Fastpartner befrakiar Genomsnitiligt eget kapital, MSEK 16 929,8 157574
som relevant for att visa Bolagets forréntning pé det egna kapitalet i Avkasining pé egef kapiial, % 05 214
Koncernen.
Avkastning pa totalt kapital, % Resuliat efter finansiella poster, MSEK 91,7 42392
Avkastning pa totalt kapital &r et nyckeltal som Fastpartner befraktar Aterlaggning av finansiella kostnader, MSEK 397,5 299,7
sKom relevant for att visa Bolagets forréntning pa det totala kapitalet i Bercknat fill arstaki baserat pé respekiive period, MSEK 489,2 45380
oncemen. Genomsnitilig balansomslutning, MSEK 38023, 355352
Avkasining pé totalt kapital, % 1,3 12,8
Réntetéckningsgrad, ggr Resultat fére skatt, MSEK 91,7 42392
Rantetéickningsgrad ér et nyckeltal som Fastpartner betrakiar som Aterlaggning av vérderférandringar, MSEK 866,1 -3 2668
r?\etvam'ﬂ';r oft btecg(?ma;(onlfelgens formaga och kanslighet att betala Averlaggning av réntekosinader, MSEK 3975 209,7
fenia pa de raniebarande suidema. Justerat resultat fére skatt, MSEK 1355,3 1272,1
Justerat resultat fére skatt som en multipel av réntekostnader, ggr 3,4 42
Soliditet, % Eget kapital, MSEK 16 402,1 17 4574
Soliditet betraktar Fustporlner som relevant fér att visa Koncernens BQ\Onsoms\Ummg/ MSEK 38 124,0 37 922,1
kapitalstrukiur genom hur stor andel av Koncernens balansomslutningen Soliditet % 430 460
som ulgdrs av eget kapital. ' ' '
Soliditet justerad enligt NRV, % Eget kapifal, MSEK 16 402,1 17 4574
Soliditet justerat enligt NRV betrakiar Fastpariner som relevant fér ait Aterliggning uppskiuten skatt, MSEK 31723 32274
\QST Konce‘m'ehs kop‘no\stru'ktfr genom twir ST?F”dZ‘-OV, Kgnc?fnens' Averlaggning rantederiva, MSEK —58.1 757
alansomsluningen som uigors av eget kapital med justering for poster oot o oot kapital, MSEK 195163 20760,5
som infe innebdr nagon utbetalning i nértid, séisom i Fastpariners fall )
derivat och uppskjuten skatteskuld. ‘Ba\onsoms\ummg, MSEK 38 124,0 37922,
Soliditef justerad enligt NRV, % 51,2 54,7
Nettoskulder, MSEK Rantebarande skulder, MSEK 167227 15280,6
Rantebarande fillgangar -393,3 4428
Likvida medel -182,0 -210,7
Bérsnoterade aktier -339,6 -617.6
Nettoskulder, MSEK 15 807,8 14 009,5
Driftnetto, % Driftnetto enligt resultatréikningen, MSEK 1398,3 13010
Driftnetto for utv.fastigheter samt justering fér periodens férvéiry, MSEK =183 239
Justerat driftnetto for utv.fastigheter samt periodens férvary, MSEK 1385,0 12771
Forvaliningsfastigheters (justerade for utv.fastigheter och periodens forvary)
genomsnitiliga varde, MSEK 34 740,7 319820
Driftnetto, % 40 4,0
éverskoﬂsgrud, % Hyresinttikter, MSEK 19975 1856,3
Fastighetskosinader, MSEK -5992 -555.3
Driftnetto, MSEK 1398,3 1301,0
Overskottsgrad, % 70,0 70,1
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FASTIGHETSFORTECKNING

Fastighetsférteckning

Region 1

Férdelning

Uthyrn. Logistik & Handel & Industri & Bostad & Véard & Taxvérde,

Fastighetsbeteckning  Gatuadress Omrade  Fotnot Tomtarea area  Kontor lager restaurang  verkstad hotell skola  Ovrigt Kkr
Alvesta 13:27 Forsdalavaigen 2 Alvesta 38187 13200 3200 10000 0 0 0 0 0 13671
Avesta 1 Avestagatan 61 Spanga T 20595 7 898 2717 3801 0 1380 0 0 0 56 400
Bagaren 7 liungadalsgatan 4 A-H, JK  Véxjs 28077 3182 814 1224 0] 1144 0 0 0 36 847
Brahelund 2 Rasundavagen 2-16 Solna 13090 41371 34151 4082 1530 0] 0 1016 592 1102 000
Branninge 4 Taxingegrand 8-10 Spanga T 12192 Q681 385 701 6694 0 0 1821 80 101 600
Brénninge 7 Toxingegrand 4 Spanga T 3334 700 0 510 0 0 0 0 190 22 599
Baggangen 5 Hasselby Torg 8-10 Hasselby T 4230 3768 1464 446 1201 0 0 640 17 37 400
Domnarvet 41 Gunnebogatan 32 A Spanga T 436 668 546 122 0 0 0] 0 0] 6027
Domnarvet 43 Gunnebogatan 30 Spénga T 845 1226 888 338 0 0 0 0 0 10 284
Domnarvet 44 Gunnebogatan 22 Spénga T 456 690 350 340 0 0 0 0 0 5652
Domnarvet 45 Gunnebogatan 32 B Spanga T 436 783 423 360 0 0 0 0 0 5682
Flyggodset 1 Cederstromsgatan 4 Malms T 9104 5392 449 4133 0 0 0 0 810 14 199
Flyggodset 2 Cederstromsgatan 4 Malmé T 6747 2023 0 0 0 0 0 2023 0 0
Forsmark 4 Fagerstagatan 53 Spénga T 3224 1120 300 820 0 0 0 (9] 0 9 094
Herrjarva 3 Herrjarva torg 2 Solna 3936 19949 18817 320 770 0 0 0 42 688 000
Hilton 2 Gustav lll:s Boulevard 26-38 Solna 12736 22297 17759 1160 1669 0 0 1084 625 678 000
Hilton 5 Telegrafgatan 4, 6A, 6B Solna 7063 13834 12 496 1338 0 0 0 0 0 320000
Kallhall 1:5 Gjutarplan 19 Jarfalla 1728 1730 (0] 0 1730 0 0 0 0 12 541
Krejaren 2 Ostermalmstorg 1, 3 Stockholm T 1568 8 569 4809 0 3760 0 0 0 0 740000
Kristiansborg 2 Vastra Hindbyv. 12, 14 Malms T 11530 7088 2427 3908 753 0 0 0 0 18 600
Kungséingens-Tibble 25:2 Hijortronvagen 1 Kungsangen 1845 925 0 0 925 0 0 0 0 5504
Kvarnberget 3 Rinkebytorget 8 Spanga T 3 662 5462 682 100 3293 0] 0 1372 15 51200
Kvarnberget 4 Rinkebytorget 1 Spénga T 2730 4315 958 248 3028 0 0 75 6 43 400
Kvarnberget 5 Skarbygrénd 3-5 Spénga T 771 1904 0 0 107 0 0 1797 0 0
Kvamberget 7 Skarbygrand 2 Spanga T 2062 0 0 0 0 0 0 0 0 2 886
Kvarnberget 8 Rinkebytorget 2-6 Spanga T 1884 2755 1266 424 1059 0 0 0 6 31400
Labyrinten 1 Astrakangatan 1721 Hasselby T 9913 15982 7 592 335 2 966 0 0 5082 7 140 000
ladugardsgardet 1:48  Tullvakisvégen 5-15 m. fl. Stockholm 19197 37403 36085 0 0 0 0 1 000 318 1086800
Lekiorn 2 Jakobsbergsgatan 57 Ystad 3534 1270 0 0 1270 0 0 0 0 3124
Loftgangen 1 Hasselby Torg 3-5 Hasselby T 581 1021 504 0 517 0 0 0 0 10928
Mélaren 14 Arabygatan 43-45 m. fl. Veaxio 47 629 12182 1327 8332 0 2 509 0 0 14 42 480
Oxen Mindre 30 Luntmakargatan 34 Stockholm 850 3212 2148 159 0 0 0 899 6 139000
Oxen Mindre 34 Luntmakargatan 22 Stockholm 335 1435 814 117 0 0 0 504 0 72000
Oxen Mindre 35 Luntmakargatan 26 Stockholm T 644 2 562 1520 37 0 0 0 1005 0 112000
Paronet 2 Ursviksvaigen 127 Sundbyberg 15937 8076 3436 2 506 0 2120 0 0 14 53768
Recetten 1 Blackebergsvagen 109 Stockholm T Q00 851 202 275 104 0 270 0 0 8 463
Robertsfors 2 Domnarvsgatan 11 Spanga T 22448 10972 4190 6782 0 0 0 0 0 81872
Robertsfors 3 Finspangsgatan 52 Spanga T 23524 9450 2347 955 2186 3962 0 0 0 67 126
Robertsfors 4 Finspangsgatan 54 Spanga T 5850 6261 3163 101 1029 0 1968 0 0 42 200
Rénas 1 Fagerstagatan 18 Spanga T 27 495 36834 15003 19189 1040 1538 0] 0 65 212318
Skebo 2 Fagerstagatan 21 Spénga T 21280 19918 893 2429 250 12036 0 4310 0 117000
Skebo 3 Finspangsgatan 42 Spénga T 9881 9105 31083 5945 0 0 0 0 57 52 890
Skultuna 1 Finspangsgatan 48 Spanga T 8615 5740 0 5740 0 0 0 0 0 29804
Skultuna 2 Finspangsgatan 46 Spanga T 5334 1450 734 716 0 0 0 0 0 13 002
Skultuna 5 Domnarvsgatan 7 Spanga T 4200 1403 1045 358 0 0 0 0 0 11820
Skanninge 6 Tenstagéngen 14-20 Spénga 1585 3674 2132 445 0 0 0 1097 0 0
Sporren 4 Alhemsgatan 2 m. fl. Malms 10459 19346 11653 5476 1038 0 0 1179 0 111000
Stenskérven 8 Sikigatan 2 Vinsta T 6 409 9510 4417 2408 0 433 0 2257 0 67 000
Trymén 3 Hasselby Torg 7 Hasselby T 920 1891 0 0 811 0 0 1080 0 14717
Trénsbettet 8 Travbanegatan 10 Malms 4619 3350 938 2412 0 0 0 0 0 11355
Tagarp 16:43 Foretagsvagen 29 Arlév 40284 12998 923 9825 0 2250 o] 0 0 40 600
Tagarp 21:144 Arlévsvagen 36 Arlev 4157 432 0 0 432 0 0 0 0 30061
Uppfinnaren 1 Valhallavagen 136 Stockholm 5004 16162 16 162 0 0] 0 0 0 0 538000
Veddesta 5:3 Bruttovagen 6 Jarfalla 17 080 6637 1153 5484 0 0 0 0 0] 63 852
Vitgréet 8 Stormbyvéigen 6 Spanga 3233 2 831 2188 643 0 0 0 0 0 22 600
Akarp 3:79 Dalslundsvéigen 1 Akarp 3031 1131 130 50 951 0 0 0 0 6470
Summa Region 1 518296 443618 228703 115089 39113 27372 2238 28241 2864 7188236

Fotnoter: T = Tomtratt, O = Obebyggd fasfighet, A = Arrendetomt,
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FASTIGHETSFORTECKNING

Region 2

Férdelning

Uthyrn. Logistik & Handel & Industri & Bostad &  Vard & Taxvérde,

Fastighetsbeteckning Gatuadress Omréde  Fotnot Tomtarea area  Kontor lager restaurang  verkstad hotell skola  Ovrigt Kkr
Aga 2 Ackumulatorvagen 15 Liding®d 14194 12312 4150 15 0 8147 0 0 0 72043
Allgunnen 7 Bolmensviigen 51 Avrsta T 1569 30188 Q761 2578 416 17 433 0 0 0 119800

lindeévagen 65,
Amerika 3 Réda Stugans Gata Norrképing 122 483 13239 4705 2110 0 4824 0 1 600 0] 55817
Arbetsbasen 3 Elekirav 68/Lerkrogsv @ Vastberga T 6263 0 0 0 0 0 0 0 0 14938
Arbetslaget 1 Elektrav 83-85/lerkrogsv 13 Vastberga T 8 000 0 0 0 0 0 0 0 0] 34073
Arbetslaget 2 Lerkrogsvéigen 19 Vastberga T 17 742 836 766 70 0 0 0 0 0 6 566
Bensinen 6 Svetsarvagen 6-8 Taby Kyrkby 2923 564 82 0 482 0 0 0 0 11818
Blyet 5 Jérngatan 23 Norrk&ping T Q491 100 0 0] 100 0 0 0 0 1337
Bomullsspinneriet 3 Holmensgatan 26 Norrképing 2865 6593 1375 920 2 340 0] 0 1958 0 72 800
Bussen 3 Fiadervaigen 20 Strangnds 81 044 5127 Q60 222 1250 0 2356 339 0 26 136
Concordia 1 Bredéingsforget 24-32 Skarholmen T 1502 2824 399 170 2193 0 0 0 62 16033
Degeln 2 Nytorpsvigen 2 A - 34 Taby 21 647 0 0 0 0 0 0 0 0 1629
Diviatorn 1 Agavagen lidingsd @] 2020 12219 1047 417 10 495 260 0 0 0 124000
Fogden 12 Bergtorpsviigen 43 C Taby 1067 13027 11944 Q04 0 179 0 0 0 69 800
Fogden 4 Bergtorpsvaigen 43 A-B Taby 8356 790 0 0 0 0 0 790 0 0
Fogden 6 Fogdevagen 4 Taby 14 632 1983 0 0] 160 1823 0 0] 0 7 493
Gropen @ Holmentorget 1 Norrképing 4268 1772 1772 0 0 0 0 0 0 11964
Grévmaskinen 5 Morabergsvagen 9 Sedertalie 4917 42599 5211 31760 1120 1689 0 0 2819 149437
Humlet 2 Yiterbyviigen 14-18 Taby 3825 4709 200 1353 0 0 0 3156 0 7354
Humlet 3 Yiterbyvéigen 14-18 Taby 1630 1549 422 65 0 1062 0 0 0 7924
Harstorp 8:2 Leverstorpsvéigen 4 Finspang 4598 4 449 2295 123 0 396 0 1635 0 0
Hagemas 7:12 Termikvéigen 2 Taby 1917 7174 0 0 0 0 0 7174 0 0
Importen 3 Hospitalsgatan 78 Norrksping 8 532 2470 1829 279 0 0 0 362 0 27 200
Jordbromalm 5:1 Rérvéigen 3-5 Jordbro 35135 1917 336 102 936 0 0 543 0 18 857
Konduktéren 5 Stockholmsvagen 50 Norrksping 2684 2475 0 174 1253 0 0 1048 0 22736
Kostern 11 Balticvéigen 2 Sodertalie 12749 8825 474 2062 3887 320 0 2076 6 71400
Ljusets Broder 1 Bredéngstorget 2-12 Skarholmen T 1184 5426 765 0 132 0 0 4529 0 0
Lsjan 13 Nyk&pingsvaigen 52 Sadertdlie 3 662 3345 1 065 0 0 0 1677 595 8 39 600
Nattugglan 13 Gransgatan 9 Eskilstuna 2902 912 0 0 Q12 0 0 0 0 4487
Oljan 2 Eldarvagen 4 Taby Kyrkby 7972 1080 0 1080 0 0 0 0 0 2568
Prastgardsangen 1 Gétalandsvagen 220 Alvsio T 3315 2 401 0 0 0] 2 401 0] 0 0] 15255
Relsef 8 Kromgatan 10 Norrk&ping 52230 7473 500 5786 0 1187 0 0 0 53455
Reparatéren 4 Reprovagen @ Taby 8 164 33399 0 33399 0 0 0] 0 0 120 108
Riksby 1:13 Kvarnbacksvagen 30 Bromma A 64864 21686 1979 19707 0 0 0 0 0 87 400
Romberga 2:65 Romgatan 1 A Enksping 16408 10856 Q542 754 560 0 0 0 0 74 000
Romberga 25:4 Osira Jarmvégsgatan 8 Enk&ping 10814 24018 6234 3222 435 300 0 13827 0 189 000
Slakthuset 18 Riséngsgatan 19 Norrk&ping 15099 0 0 0 0 0 0 0 O 148284
Slakthuset 19 Riséingsgatan 15 E Norrképing 5881 8113 2 296 998 4019 0 0 800 0 58 400
Slakthuset 20 Tolagsgatan 6 Norrképing 4000 9364 1079 81285 0 0 0 0 0 0
Slakthuset 21 lindévagen 72, 72 B Norrk&ping 11970 2139 0 (0] 2139 0 0 0 0 20211
Slakthuset 22 Riséingsgatan 15 A-D Norrk&ping 16185 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Smedjan 8 Repslagaregatan 19 Norrk&ping 693 5505 0 0 5505 0 0 0 0 43 000
Spolaren 3 Maskingatan 14 Norrk&ping 10777 5802 429 0 1050 0 0 4323 0 14 289
Stansen 1 Maskinvagen 1, 3 Taby 11179 1872 700 657 0 515 0 0 0 6254
Stensatra 19 Stensatravagen 6 Stockholm T 10017 49429 5467 27 989 1404 13 365 0 1204 0 177 264
Stenvrefen 5:67 Kvartsgatan 10 Enképing 4936 3238 0 0 3238 0 0 0 0 20738
Strémsdal 3 Ronninge Torg 7-11 Rénninge 2323 12410 2653 765 6702 0 1778 507 5 212000
St&ngmarket 5 Hanholmsvagen 63 Norrképing 8184 2753 1336 1417 0 0 0 0 0 20193
St&ngmarket 7 Hanholmsvaigen 61 Norrképing 80 141 1758 990 120 648 0 0 0 0 13 445
Svenska Gillet 1 Bredangstorget 1-5,9 Skarholmen T 5647 1862 0 (0] 1192 670 0 0 0 5643
Syllen 4 Férmansvagen 1-11 Stockholm T 3238 6893 2 906 2 903 0 479 210 395 0 20276
Sylten 4:7 Réda Stugans Gata 2-4 Norrksping 10133 6711 812 3889 432 1578 0 0 0 27114
Talja 1:32 Taljavégen 2C Flen 9900 5833 539 3519 0 1775 0 0 0 15744
Timpenningen 5 Vastbergavéigen 32 Vastberga T 7 680 1368 0 0 1206 0 0 162 0 12875
Elekirav 79-81/

Timpenningen & Vastbergav 14-16 Vastberga T 16276 2684 524 2160 0 0 0 0 0 11893
Trekanten 9 Adelswardsg 4-8 m fl Awidaberg 3610 31445 2207 29238 0 0 0 0 0 107 600
Tyrannen 14 Johan Skyttes Vag 190-194  Alvsjs T 2206 3153 171 2982 0 0 0 0 0 1872
Valhall Norra 21 S Kungsvéigen 64 Liding®d Q91 2081 224 1857 0 0 0 0 0 13 366
Valhall Norra 22 S Kungsvigen 66 Liding® 1993 Q42 55 0 0 887 0 0 0 2945
Vasterbotten 19 Stockholmsvéigen 18 Liding®d 7811 1710 350 0 0 1360 0 0 0 12 531
Summa Region 2 818 438 455401 90551 194051 54206 60650 6021 47023 2900 2502965

Fotnoter: T = Tomiratt, O = Obebyggd fastighet, A = Arrendetom,
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FASTIGHETSFORTECKNING

Region 3

Férdelning

Fot- Uthyrn. Logistik Handel & Industri & Bostad & Vard & Taxvérde,

Fastighetsbeteckning ~ Gatuadress Omrade not Tomtarea area  Kontor &lager restaurang verkstad  hotell skola  Ovrigt Kkr
Biskopsgarden 46:4 Askvédersgatan 1 Goéteborg 19458 16116 Q02 15214 0 0 0 0 0 40377
Bosgarden 1:32 Goteborgsvagen 91 MélIndal @) 5800 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Broby 11:2 Ostra Bangatan 8 Arlandastad 23203 3524 250 2443 0 831 0 0 0 35077
Broby 11:5 Ostra Bangatan 20 Arlandastad 1893 718 151 0 0 567 0 0 0 5149
Centrum 13 Kung Agnes vag 1 m.fl.  Sollentuna 1970 4642 4056 101 485 0 0 0 0 81800
Dragarbrunn 10:3 Svartbécksgatan 12-14  Uppsala 4719 14678 4725 1086 3763 0 3449 1654 0 379200
Ekenas 1 Finlandsgatan 28-40 Kista T Q631 19149 18405 197 540 0 0 0 8 182 000
Ekends 2 Finlandsgatan 10 Kista T 1987 4 806 4 627 179 0 0 0 0] 0 54 400
Ekenas 3 Finlandsgatan 16-22 Kista T 4792 4229 3379 850 0 0 0 0 0 39000
Ekenas 4 Finlandsgatan 32 Kista T 2255 7855 7 299 350 206 0 0 0 0 88 000
Ekplantan 2 Djupdalsvéigen 13-15 Sollentuna 7853 4529 4529 0 0 0 0 0 0 40 400
Fargelanda P-gérd 1:430 Cenfrumvaigen 7 Fargelanda 2067 1498 309 0 1189 0 0 0 0 5512
Gredelby 1:13 Rubanksgatan 6 Knivsta 2 840 1228 711 517 0 0 0 0 0 5884
Gredelby 24:1 Rubanksgatan 9 Knivsta 21224 3266 3111 5 0 0 0 0 150 20 697
Gredelby 28:2 Hyvelgatan 24 Knivsta 572 793 293 500 0 0 0 0 0 2083
Gredelby 28:3 Hyvelgatan 26 Knivsta 458 486 100 386 0] 0 0 0 0 1741
Gredelby 28:4 Hyvelgatan 28 Knivsta 4 580 550 550 0 0 0 0 0 0 2179
Hammarby-Smedby 1:446 Galoppgatan 84 Upplands Vasby 3 306 1457 0 0 0 1457 0 0 0 10 894
Hammarby-Smedby 1:454 Johanneslundsviéigen 24 Upplands Vasby 10460 8389 8180 209 0 0 0 0 0 88 000
Hammarby-Smedby 1:458 Johanneslundsvigen 10 Upplands Vasby 21117 14977 7 044 3530 659 0 3744 0 0 182000
Hammarby-Smedby 1:461 Johanneslundsvagen 3-5  Upplands Vasby 6798 4445 1759 113 676 0] 0 1897 0 0
Hammarby-Smedby 2:37  Stockholmsvéigen 22 Upplands Vasby 2428 579 (0] 0 579 0 0] (0] 0 5551
Hiallsnas 8:30 Mijérnbotorget 4-10 Lerum 3544 3022 15 0 2637 0 0 371 0 15226
Hijallsnas 8:31 Mijsrnbotorget 14 Lerum 1218 700 0 0 700 0 0 0 0 2953
Hogsbo 2:3 Gruvgatan 5-17, 23 Goéteborg 90900 2193 1121 789 0 283 0 0 0 16963
Hagsbo 27:6 August Barks gata 2 Vastra Frolunda 16971 8 462 118 6157 Q936 143 0 1109 0 37152
Karis 3 Finlandsgatan 48 Kista T 2248 3348 1853 275 0 0 0 1215 5 33 200
Karis 4 Finlandsgatan 50-60 Kista T 3920 5222 4991 110 121 (o] 0 0 0 59 200
Kungsangen 40:1 Hamnplan 9-13 Uppsala 1108 1125 Q31 74 0 0 0 120 0 24 000

Baverns grand 8/

Kungsangen 6:10 Kungsangsgatan 29 Uppsala 584 1731 1545 119 15 52 0 0 0 28 000
Kalliorp 127:2 Torpavallsgatan 4 Gateborg 5389 1234 0 0 1234 0 0 0 0 20 464
Kérra 72:33 Tagenevagen 34 A-E Hisings Karra 15497 6274 1288 4986 0 0 0 0 0 30 000
Karra 78:3 Trankarrsgatan 15 och 17 Hisings Kérra 15162 8524 1625 6899 0 0 0 0 0 34 400
Karra 90:1 Orrekulla Industrigata 61 Hisings Kérra 26420 10305 2 465 7 840 0 0 0 0 0 59000
Mérsta 1:189 Marsta Centrum Mérsta 2051 3570 1065 73 583 0 1489 353 7 46 600
Marsta 1:190 Marsta Centrum Marsta 2183 3726 Q76 22 1548 0 0 1180 0 52200
Mérsta 1:191 Marsta Centrum Marsta 587 1077 591 0 486 0 0 0 o] 12 263
Mérsta 1:193 Marsta Centrum Mérsta 4648 7574 0 0 6130 0 0 1443 1 111 400
Mérsta 1:194 Marsta Centrum Mérsta 817 2886 1161 0 1725 0 0 0 0 56 000
Mérsta 1:198 Mérsta Centrum Marsta 788 619 0 0 619 0 0 0 0 7248
Marsta 1:199 Marsta Centrum Marsta 1727 2 649 280 249 950 0 892 278 0 44191
Maérsta 1:200 Mérsta Centrum Maérsta 3633 3438 0 0 3438 0 0 0 0 39 200
Marsta 1:201 Marsta Centrum Marsta 535 755 71 0 563 0 0 121 0 8514
Mérsta 1:202 Mérsta Centrum Marsta 1152 1823 0 0 58 0 1223 542 0 26 474
Marsta 1:217 Marsta Centrum Marsta 2521 5629 1653 20 1634 0 2322 0 0 Q8 400
Mérsta 1:219 Raisiogatan 1-27 Mérsta 5121 3 667 2777 7 0 0 883 0 0 48 353
Marsta 1:257 Marsta Centrum Marsta 744 3657 0 0 0 0 3657 0 0 124200
Mérsta 1:258 Mérsta Centrum Mérsta 733 0 0 0 0 0 0 0 0 3269
Marsta 1:259 Mérsta Centrum Méarsta 1460 2048 0 0 0 0 2048 0 0 72 400
Marsta 1:260 Marsta Centrum Marsta 34 998 4655 (0] 8 0 0] 0 4 647 0 100 200
Marsta 1:261 Marsta Centrum Mérsta 1105 3984 0 0 0 0 3984 0 0 131000
Mérsta 11:8 Generatorgatan 6 Mérsta @) 2012 1240 478 762 0 0 0 0 0 12 036
Mérsta 15:3 Bristagatan 12 Mérsta 5518 2009 350 1659 0 0 0 0 0 8782
Mérsta 16:2 Maskingatan 5 Arlandastad 3 500 1613 622 310 0 681 0] 0] 0 Q694
Marsta 16:3 Maskingatan 3 Arlandastad 3 000 2921 2410 511 0 0 0 0] 0 18 200
Mérsta 17:5 Industrigatan & Mérsta 7225 3433 1857 1547 0 0 0 0 29 21 968
Maérsta 17:6 Maskingatan 8 B Arlandastad 5318 2729 840 295 0 1594 0 0 0 14133
Marsta 19:2 Bristagatan 16 Mérsta 34002 12597 2016 8985 0 1361 0 0 235 62 600

Foinoter: T = Tomfratt, O = Obebyggd fastighet, A = Arrendetomf,
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o
Region 3, forts.
Férdelning
Fot- Uthyrn. Logistik Handel & Industri & Bostad & Véard & Taxvérde,
Fastighetsbeteckning Gatuadress Omréde not Tomtarea area Kontor &lager restaurang verkstad hotell skola  Ovrigt Kkr
Méarsta 19:3 Bristagatan 16 Marsta 1835 4513 0 32 0 0 4481 0 0 58 000
Maérsta 21:54 Elkraftsgatan 11 Arlandastad 10934 2200 200 2 000 0 0 0 0 0 19 067
Maérsta 24:4 Industrigatan 7 Arlandastad 31705 10266 1620 5880 0 2766 0 0 0 64 000
Marsta 25:1 Elkraftsgatan Arlandastad 28 617 0 0 0 0 0 0 0 0 20 400
Pelargonian 6 Agatan 18 Mslndal Q677 4078 0 1 000 2252 826 0 0 0 17 345
Pottegérden 3 Taljegardsgatan 3 Mélndal 13043 6115 1456 391 3672 596 0 0 0 38 400
Ringpérmen 4 Bergkallavagen 32 Sollentuna 12205 12667 3569 1411 600 0 7087 0 0 104000
Ringpérmen 5 Bergkallavagen 34 Sollentuna 4022 3999 2722 1277 0 0 0 0 0 32 400
Ritmallen 1 Rotebrovagen 115 m.fl.  Sollentuna 5306 4 560 2253 796 Q65 0] 0 546 0 46 000
Sjéstugan 1 Sidensvansvagen 8 Sollentuna Q155 6 346 3749 2597 0 0 0 0] 0 48 000
Slingan 1 Vistaforsvagen 3 Ulricehamn 89067 43473 7601 35872 0 0 0 0 0 73092
Satesdalen 2 Norgegatan 2 Kista T 10812 11640 10761 247 194 388 0 0 50 147800
Vallentuna Prasigard 1:130 Tuna Torg 1-5 1A, 2-4 Vallentuna 4836 10111 5440 80 3526 0 0 1055 10 107 200
Vallentuna-Rickeby 1:472  Torggatan Vallentuna o 755 0 0 0] 0 0 0 0] 0 6 600
Vallentuna-Rickeby 1:474  Torggatan 9-17 Vallentuna 5312 7956 2892 640 4424 0 0 0 0 124000
Vallentuna-Rickeby 1:58  Torggatan 14-16 Vallentuna 3416 4593 0 10 3 406 0 1150 0 27 54 000
Vallentuna-Rickeby 1:7 Tuna Torg 6-8 Vallentuna 1128 1634 279 22 759 0 0 574 0 16 760
Va||entuno—Aby 1:.99 Te\lusvdgen 5AC, 745, 7A Vallentuna 34450 17311 4163 46 200 1468 0 11434 0 51792
Vilunda 20:8 Optimusvégen 21 Upplands-Vasby 1467 1080 474 154 317 0 135 0 0 8153
Arsta 68:5 Fyrislundsgatan 79A Uppsala 2379 1010 0 0 785 225 0 0 0 8259
Arsta 76:2 Fyrisborgsgatan 1-5, 2,4 Uppsala 28027 25322 22205 1422 1684 0 0 0 11 281102
Arsta 84:3 Palmgatan 1-3 Uppsala 8984 3096 0 0 0 3096 0 0 0 gl 959
Summa Region 3 703 882 430322 172 862 121 253 54258 16334 36544 28539 533 4117756
o
Region 4
Férdelning
Uthyrn. Logistik & Handel & Industri & Bostad & Vérd & Taxvérde,
Fastighetsbeteckning  Gatuadress Omrade  Fotnot Tomtarea area  Kontor lager restaurang  verkstad hotell skola  Ovrigt Kkr
Norra Skeppsbron 11,
Alderholmen 13:2 13A-C, 15AC Gavle 3552 9 505 2631 0 1197 0 0 5677 0 0
Andersberg 14:44 Ersbogatan 4 Gavle 10 486 1912 211 0 0 1520 0 (0] 181 14 621
Bjsrnange 5:1 Granvagen 1 Séderhamn 78 500 40 326 8434 11158 1151 16791 0 1851 941 21351
Brynas 124:3 Sédra Skeppsbron 17 Gavle 3530 2 090 1115 145 0 830 0 o] 0 13725
Brynas 125:1 Sédra Skeppsbron 19 Gavle 1210 825 412 84 0 329 0 0 0 5918
Elverket 8 Ivarshyttevéigen 6 Hedemora 4059 788 0 0 788 0 0 0 0 1297
Hemsta 11:11 Skolgangen 17 Gavle 22 900 13 100 2324 1114 0 7 990 0 1672 0 29 200
Hemsta 14:1 Skolgangen 5 Gavle 20939 7 305 0 0 7 305 0 0 0 0 27 136
Hemsta 15:7 Skolgangen 17 Gavle 39190 31570 12888 4692 7 830 6160 105 583
Hemsta 9:4 Rynningsgatan 8 Gavle 4767 1343 0 1343 0 0 0 0 0 0
Industrien 7 Gamla Bangatan 50 Ludvika 2 000 468 0 0 468 0 0 0 0 1100
Norr 22:2 Nygatan 20 Gavle 785 3 396 3188 0 (0] 0 208 0 0] 28 005
Naringen 10:4 Strémmavagen 2 Gavle 68 334 17 002 2255 437 978 11946 0 0 1386 79204
Beckasinvagen 14-16/
Naringen 15:6 Kanalvagen 11 Gavle 25632 4373 1494 0 (¢) 2 599 0 0 280 16 993
Beckasinvagen /
Naringen 22:2 Krickvaigen Gavle 75183 27 926 3680 22166 0 2080 0 0 0 109 904
Néringen 5:1 Lstangsgatan 14-16 Gavle 31277 19 604 1725 16 260 0 1304 0 0 315 34 824
Slagan 2 Axvégen 4 Sundsvall 2 444 632 0 0 430 202 0 0 0 3109
Satra 108:23 Folkparksvéigen 7 Gavle 2925 498 0 0 0 0 0 498 0 0
Satra 11:3 Norrbagen 32 Gavle 2 556 2 140 0 0 0 0 0 2140 0 0
Satra 11:4 Gavlehovsviigen 5 Gavle 22194 6 300 0 0 0 0 0 6300 0 0
Satra 64:5 Folkparksviigen 13 Gavle 14 720 4534 0 0 0] 0 0 4534 0 0
Séder 67:1 Nedre Akargatan 67 AC ~ Gévle 9072 16018 0 0 332 0 0 15676 10 0
Teknikern 6 Gijutargatan 36 Borlange 6489 2424 310 2114 0 0 0 0 0 10092
Valbo-Backa 6:13 Johanneslétsvagen 22 Gavle 12192 3981 1 500 2481 0 0 0 0 0 18 579
Verkstaderna 2 Kungsgatan 30 m fl Sederhamn 26 536 15251 1305 126 3060 3226 0 7534 0 10 360
Vaster 4:3 Vastra végen 54-56 Gavle 17178 3648 3191 74 383 0 0 0 0 20 820
Summa Region 4 508 650 236959 46663 62194 16092 56 647 208 52042 3113 551821
SUMMA TOTALT 2549266 1566300 538778 492585 163669 161003 45011 155844 9409 14360778

Fotnoter: T = Tomiratt, O = Obebyggd fastighe, A = Arrendetom,
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Kontakt

Stockholm HK

Fastpartner AB (publ)

Box 55625

102 14 Stockholm
Besoksadress: Sturegatan 38
Tel 08-402 34 60
info@fastpartner.se
www.fastpartner.se

City/Solna
Fastpartner AB
Telegrafgatan 4,
169 72 Solna

Lunda/Spanga
Fastpartner AB
Fagerstagatan 18A,
163 53 Spanga

Taby

Fastpartner AB
Nytorpsvigen 34
183 71 Tiby

Tel: 08-402 34 60

Upplands Véasby
Fastpartner AB
Johanneslundsvigen 12
194 61 Upplandsvisby
Tel: 08-402 34 60

Véstberga
Fastpartner AB
Lerkrogsvigen 21
126 79 Hiagersten
Tel: 08-402 34 60

Uppsala
Fastpartner AB
Hamnplan 11
753 19 Uppsala
"Tel: 08-402 34 60

Gavle

Fastpartner AB

Box 1226

801 36 Givle

Besoksadress: Hasselgatan 11
Tel: 026-12 46 30

Géteborg
Fastpartner AB
Kungsportsavenyn 21
411 36 Goteborg
Tel: 031-380 28 70

Malmé

Fastpartner AB

Norra Bulltoftavigen 65G
212 43 Malmo

Tel: 040-653 25 01

Norrkdping
Fastpartner AB
Box 1122

600 41 Norrkoping
Besoksadress:
Risdngsvigen 21
Tel: 08-402 34 60

Séderhamn

Fastpartner AB
Bjorninge Foretagshotell
Granvigen 1

826 35 Soderhamn

Tel: 026-12 46 30

OG5S0,

> %
®
(- 3 MIX /
Paplg{ from /////
responsible sources )
EWEQC@ FSC® C011209 a(mlu{!

PRINTED MATTERS

Form och produktion: Narva Communications
Foto: Fastpartner och Kristian Pohl
Tryck: Elanders Sverige AB, 2023

FASTPARTNER 2022 121



F’ FASTPARTNER



	Innehållsförteckning
	Fastpartners verksamhet
	Fastpartner i korthet
	Året i korthet
	VD har ordet
	Trender
	Strategi
	Mål och utfall
	Hållbarhet på Fastpartner
	Ett urval av fastigheter
	Fastoffice
	Minskad energianvändning
	Projekt- och fastighetsutveckling
	Förvärv och avyttringar
	Intervju med CFO
	Finansiering
	Hållbar riskhantering
	Aktien ochaktieägarna

	Årsredovisning
	Förvaltningsberättelse
	Femårsöversikt
	Bolagsstyrningsrapport
	Ledning
	Styrelse och revisorer
	Resultaträkning koncernen
	Balansräkning koncernen
	Resultaträkning moderbolaget
	Balansräkning moderbolaget
	Förändringar i eget kapital
	Kassaflödesanalyser
	Redovisningsprinciper och noter
	Årsredovisningens undertecknande
	Revisionsberättelse

	Hållbarhetsrapport
	Om hållbarhetsrapporten
	Hållbarhetsnoter
	Revisorns yttrande avseendeden lagstadgade hållbarhetsrapporten
	GRI-index

	Övrig information
	Definitioner
	Finansiella mått
	Fastighetsförteckning
	Kalendarium och IR-kontakt 




