ﬂ BYGGNADS

AVTAL 2017: Byggnads och VVS-féretagen har vaxlat yrkanden

Idag vaxiar Byggnads och VVS-féretagen avtalsyrkanden pa Teknikinstallationsavtalet VVS- och Kyl. Byggbranschen gar som taget och
Byggnads ser flera méjligheter att utveckla kollektivavtalet till ett modernt och framtidssyftande avtal som véalkomnar alla.

— Vi fortsétter arbetet for en jamstalld byggbransch. Idag saknar gravida kvinnor ratt till full havandeskapslon i kollektivavtalet. Det ska vi
féréndra. Ska vi locka fler kvinnor till byggbranschen &r det en sjélvklarhet, sdger Byggnads férbundsordférande Johan Lindholm.

— Vi ska starka arbetstagarnas ratt till sammanhallen nattvila, och se till att fa upp I6nerna foér de som tjanar minst, sdger Byggnads
avtalssekreterare Torbjérn Hagelin.

Viktigaste yrkanden i korthet:

* Sammanhangande nattvila for arbetstagare i beredskapstjanst.
* Tidsbegrénsningen pa havandeskapslon tas bort.

* En pension att leva pa.

* En timma till i arbetstidsférkortning.

* Hogre 16n for de som tjanar minst.

For yrkandena i sin helhet, se bifogad fil.

Foér mer information:

Johan Lindholm,
Forbundsordférande Byggnads
070 306 65 40

Torbjérn Hagelin,
Avtalssekreterare Byggnads
070 229 01 62

Emma Sahlén Grip,
Pressekreterare Byggnads
010601 15 00

http://www.byggnads.se/



