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Nytt avtal med BRF

SKL och Brandmdnnens riksforbund nddde igar kvdll efter langa forhandlingar fram till ett nytt avtal. Parterna har kommit

overens om ett avtal for landets cirka 10 000 beredskapsbrandmdn i nivd med dvriga avtal pd arbetsmarknaden. Avtalet avslutar den
radande konflikten.

— Det &r forstas gladjande att M efter langa och rétt tuffa forhandlingar nétt hela végen fram med medlamas hjélp. Vi &r éverens om att i gemensamt, under
ledning av en opartisk ordfdrande, ska belysa verksamheten och se hur \i tillsammans kan medverka for att skapa béattre forutséttningar for raddningstjanst i
beredskap, séger Heléne Fritzon, ordférande i SKL:s férhandlingsdelegation.

Autalet innebar bland annat att beredskapsersattningen ckas fran 3678 kr till 4006 kr per beredskapsvecka. Genom omfattande forandringar av
anstaliningsvillkoren och omfordelning av avtalsvérden har SKL lyckats mota BRF:s dnskemal om héjda erséttningar inom ramen for avtalsvardet for 6wiga
avtal pa arbetsmarknaden for 2014 och 2015.

| avtalet gors villkorsforandringar men ocksa framtida ataganden att omhanderta bland annat fragan om erséttning i samband med utbildning.

— Vi &r glada att kunna méta upp pa flera punkter, det har v varit \lliga att géra genom hela férhandlingsperioden och vi och BRF har nu nétt en I6sning som
béda parter kan vara néjda med, séger Heléne Fritzon.

Att &ndra reglema kring graviditet ser SKL som speciellt positivt for raddningstjénstemnas arbete med att rekrytera nya medarbetare.

— Eftersom detta &r ndgot som specifikt paverkar kvinnor hoppas Vi att de nya reglema ocksa kan 6ppna dérren for att fa fler kvinnor att scka sig till
raddningstjansten, sager Heléne Fritzon.

I och med att partema nu kommit Gverens avbryts den pagaende konflikten med omedelbar verkan.

FAKTA OM AVTALET

Medlarbudet 21/7/2015 innehdll i korthet:

o 18 manaders avtal (1 apr 2015-30 september 2016), som dven omfattar I6nedversynen 2014

o Ny erséattning for en beredskapsersattning ligger nu pa 4006 kr per vecka, under utryckning blir timerséattningen under den forsta timmen 239 kr, for
foljande timmar 156 kr.

o Lonedkningama galler fran och med 21/7 utan retroaktivitet.

o Tillsammans med en opartisk ordférande ska parterna gemensamt analysera behoven fér en val fungerande framtida raddningstjanst i beredskap och
se 6ver fragor géllande bland annat framtida rekrytering och utbildning. Ordféranden ska tillsattas gemensamt men nagot forslag pa person finns inte
idag.

¢ Bestdmmelsen om erséttning till gravid arbetstagare som pa grund av regler i arbetsmiljclagstiftningen inte kan tjanstgora i utryckningsstyrka,
andras. Antalet dagar med erséttning har utdkats fran 90 dagar till 180 dagar.
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