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Seminarium och rapportslapp: Byta jobb mitt i livet?

Vilka &r morgondagens medarbetare i vélfdrden? Unders6kningen presenteras av Ungdomsbarometem pa uppdrag av SKR
och Sobona.

Vilka dr morgondagens medarbetare i vilfiirden? De flesta kanske tianker p& unga och studenter, men for att méta de stora rekryteringsbehoven i
vilfirden kommer de inte att récka till. Fler personer mitt i livet, som bade har yrkes- och livserfarenhet, behdver rekryteras till vélfirden.

Sveriges Kommuner och Regioner och Sobona har fragat personer mellan 36 och 65 ar omhur de ser pé drivkrafter och hinder for att vidareutbilda
sig och yrkesvixla. Studien undersoker dven vad somkan fa personer att vilja jobba lingre. Ett viktigt syfte med studien &r att stodja vélfirdens
arbetsgivare att fortsétta attrahera, behalla och utveckla medarbetare som dr mitt i livet — och som behovs 1 vilfirden 1 framtiden.

Studien presenteras av Ungdonsbarometern, som har genomfort undersdkningen, och i samtalet deltar bland andra Roger Mortvik, statssekreterare
Arbetsmarknadsdepartementet och Eva Wikstrom, vd pa Onstéliningsfonden.

Tid: Onsdagen den 11 december, k1 11.30-12.30
Plats: Sveriges Kommuner och Regioner/Sobona, Torget, Homsgatan 20, Stockholm

Lunchsmorgas serveras.

Anntilan gors till press@skr.se

Seminariet webbsénds och annvilan gors hér:

Vélkommen!

Vinligen medtag presslegitimation

SKR presstjansten+46(0)8-452 71 01press@skl.se
Sveriges Kommuner och Regioner &r en arbetsgivar- och intresseorganisation fér landets 290 kommuner och 20 regioner. SKR ska verka pa
medlemmarnas uppdrag med utgangspunkt i den lokala och regionala demokratin. SKR:s vision ar att utveckla valfarden.



