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Ny férhandling om kompetensutveckling och omstallning

SKL, Sobona och de fackliga organisationerna inom kommunal och regional sektor inleder nu férhandlingar for att stérka de anstélldas
méjligheter till kompetensutveckling och omstalining.

— Svensk arbetsmarknad fordndras i hog takt och kommer att fortsétta gora det. Vi ser behov av att férbéttra mojligheterna till ett livslingt lirande och
kompetens- och karriéirvixling. Parterna i kommunal sektor tar dérfor ett gemensamt ansvar for att mota framtidens utmaningar pa arbetsmarknaden med de
nya arbetssitt som vilfarden behover, sdger Joakim Larsson, ordforande i SKL:s férhandlingsdelegation.

Parterna har sedan 2016 arbetat med att stéirka individer och verksamheter genom &verenskommelsen tidig lokal omstélining (TLO-KL) och genom
verksamhetsanpassade turordnings- och foretridesrittsbestammelser.

— Vi har redan tidigare triaffat Gverenskommelser om omstillning med tydliga kompetensutvecklingsinslag och turordning som ligger i framkant utifran olika
verksamheters karaktdr. Nu tar vi ytterligare steg for att anpassa avtalen efter dagens arbetsmarknad och de stora kompetensforsorjningsbehov vi har de
kommande decennierna. Parterna inom kommunal sektor &r bést Eimpade att avgora vad sektorn behover, sdger Ulf Olsson, vice ordférande i SKL:s
forhandlingsdelegation.

Ytterligare en viktig del i forhandlingarna handlar om det livslanga lirandet. Nya system och en infrastruktur for livslangt lirande beh6ver utvecklas for att
mojliggéra for anstéllda att fortbilda, utbilda och omskola sig.

— Vi behover samverka mellan arbetsmarknadens parter och staten. Som parter tar vi ansvar for spelregler och moderna avtal. Staten bér stédja parternas
arbete for ett livslangt lirande, bland annat genom att bidra till flexiblare utbildningssystem, som &r anpassade till ett livslangt ldrande, sédger Joakim Larsson.
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Sveriges Kommuner och Landsting ar en arbetsgivar- och intresseorganisation for landets 290 kommuner och 20 regioner. SKL ska verka pa
medlemmarnas uppdrag med utgangspunkt i den lokala och regionala demokratin. SKL:s vision &r att utveckla valfarden.



