Oscar Properties

KALLELSE TILL ARSSTAMMA | OSCAR PROPERTIES HOLDING AB (PUBL)

Aktiedgarna i Oscar Properties Holding AB (publ), org.nr 556870-4521, kallas till arsstamma
tisdagen den 30 juni 2020 klockan 13.00 i Oscar Properties Holding AB:s lokaler Linnégatan 2,
plan 4, Stockholm. Entrén till stammolokalen 6ppnas klockan 12.30.

RATT ATT DELTA OCH ANMALAN TILL BOLAGET

Den som o6nskar delta i stémman ska

dels vara inford som aktiedgare i den av Euroclear Sweden AB férda aktieboken
onsdagen den 24 juni 2020, och

dels anmala sitt deltagande till bolaget senast onsdagen den 24 juni 2020 per post
till Oscar Properties Holding AB (publ), Box 5123, 102 43 Stockholm, eller per e-
post till bolagsstamma@oscarproperties.se.

| anmalan ska anges namn/firma, person- eller organisationsnummer, adress,
telefonnummer dagtid, aktieinnehav, samt i forekommande fall antal bitraden (hogst tva).

Den som inte ar personligen narvarande vid stamman far utdva sin ratt vid stdmman genom
ombud med skriftlig, daterad och av aktiedgaren undertecknad fullmakt. Om fullmakten
utfardats av juridisk person ska kopia av registreringsbevis eller motsvarande
behorighetshandling for den juridiska personen bifogas anmalan. Fullmakten ar giltig hogst
ett ar fran utfardandet, dock att fullmaktens giltighetstid far vara langst fem ar fran
utfardandet om detta sarskilt anges. Fullmakter, registreringsbevis och andra
behorighetshandlingar bor vara bolaget tillhanda under ovanstaende adress i god tid fore
stamman. Fullmaktsformular finns att hamta pa bolagets webbplats www.oscarproperties.se
och kan aven erhallas hos bolaget eller bestallas per telefon enligt ovan.

Aktiedgare som latit forvaltarregistrera sina aktier hos bank eller annan forvaltare maste, for
att fa delta vid stamman, tillfalligt registrera aktierna i eget namn. Sadan registrering, som
kan vara tillfallig, ska vara verkstalld hos Euroclear Sweden AB senast onsdagen den 24 juni
2020, vilket innebdr att aktiedgaren bor underratta forvaltaren om sin énskan i god tid fore
detta datum.

INFORMATION MED ANLEDNING AV CORONAVIRUSET

Med anledning av utbrottet av coronaviruset ombeds aktiedgare med sjukdomssymptom att
inte narvara personligen, mojlighet finns att narvara och utéva sin ratt via ombud. Fullmakt
for ombud att foretrada aktiedgare och utéva dennes rostratt finns for nedladdning pa
bolagets webbplats.

Var vanlig folj Folkhdlsomyndighetens rekommendationer om coronaviruset och covid-19.
For aktuell information, se folkhalsomyndigheten.se.
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BEHANDLING AV PERSONUPPGIFTER

For information om hur dina personuppgifter behandlas i samband med bolagsstamman, se
integritetspolicyn pa Euroclear Sweden AB:s webbplats,
www.euroclear.com/dam/ESw/Legal/Integritetspolicy-bolagsstammor-svenska.pdf.

ANTAL AKTIER OCH ROSTER

Det totala antalet aktier i bolaget vid tidpunkten for utfardandet av kallelsen ar 192 897 861
stycken, varav 190 528 825 ar stamaktier, 2 234 435 ar preferensaktier och 134 601 ar
preferensaktier av serie B, vilket motsvarar totalt 190 765 728,6 roster. Bolaget har inte gett
ut nagra stamaktier av serie B. Bolaget innehar 1 132 025 preferensaktier och 60 421
preferensaktier av serie B som inte far féretradas pa stamman.

AKTIEAGARES RATT ATT BEGARA UPPLYSNINGAR

Styrelsen och den verkstallande direktoren ska, om ndgon aktiedgare begar det och styrelsen
anser att det kan ske utan vasentlig skada for bolaget, vid darsstamman lamna upplysningar
om forhallanden som kan inverka pa bedémningen av ett drende pa dagordningen, och
forhallanden som kan inverka pa bedomningen av bolagets eller dotterféretags ekonomiska
situation samt om bolagets forhallande till annat koncernforetag.

FORSLAG TILL DAGORDNING

Stammans dppnande.

Val av ordforande vid stamman.

Upprattande och godkdannande av rostlangd.

Val av en eller tva justeringsmén att jamte ordféranden justera protokollet.
Dagordningens godkannande.

Prévning av om stdmman blivit behdrigen sammankallad.

Framlaggande av arsredovisning och revisionsberéattelse samt av koncernredovisning och
koncernrevisionsberéattelse for rakenskapsaret 2019 (i anslutning dartill anféranden av
verkstallande direktoren och revisorn).

8. Beslutom

NouswN e

a) faststdllande av resultatrakning och balansrakning samt
koncernresultatrakning och koncernbalansrdkning for rakenskapsaret 2019,

b) dispositioner betrdffande bolagets resultat enligt den faststéallda
balansrakningen, och

c) ansvarsfrihet at styrelseledamaoterna och verkstallande direktéren for den tid

redovisningen omfattar.
9. Beslut om antalet styrelseledamoéter som ska valjas av stamman (i anslutning dartill
redogorelse for valberedningens arbete).
10. Faststdllande av arvoden at styrelseledamoter och revisor.
11. Val av styrelseledamoter, styrelseordférande och revisor.
12. Beslut om riktlinjer for ersattning till ledande befattningshavare.
13. Beslut om emissionsbemyndigande for styrelsen.
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14. Beslut om andring av bolagsordning.
15. Stammans avslutande.

VALBEREDNINGEN

Valberedningen infér stamman har bestatt av Robert Rosenberg (ordférande), utsedd av
Parkgate AB, Olof Nystrom, utsedd av Fjarde AP-fonden och Peter Norman, styrelsens
ordférande.

BESLUTSFORSLAG FRAN STYRELSEN RESPEKTIVE VALBEREDNINGEN

Forslag under punkten 2: Val av ordforande vid stimman
Valberedningen foreslar att advokat Bjorn Kristiansson valjs till ordférande vid stamman.

Forslag under punkten 8 b: Beslut om dispositioner betrdffande bolagets resultat enligt
den faststéllda balansrdkningen

Styrelsen foreslar att arsstamman beslutar att ingen utdelning ska utga till stamaktier,
preferensaktier eller preferensaktier av serie B fram till tiden fér ndsta arsstamma.

Forslag under punkten 9: Beslut om antalet styrelseledaméter som ska valjas av stimman
Valberedningen foreslar att styrelsen, for tiden fram till slutet av nasta arsstimma, ska besta
av fyra styrelseledamoter utan styrelsesuppleanter.

Forslag under punkten 10: Faststdllande av arvoden at styrelseledaméter och revisor
Valberedningen foreslar, for tiden intill ndsta arsstdmma, arvoden pa arsbasis enligt

foljande:
(i) 500 000 kronor ska utga till styrelsens ordférande,
(ii) 250 000 kronor ska utga till var och en av 6vriga styrelseledamoter, dock

undantaget verkstallande direktéren till vilken inget styrelsearvode ska utga,
(iii) 50 000 kronor ska utga till revisionsutskottets ordférande, och
(iv) 25 000 kronor ska utga till 6vriga ledamaéter i revisionsutskottet.

Valberedningen foreslar att arvode till revisor ska utga enligt godkand rakning.

Forslag under punkten 11: Val av styrelseledaméter, styrelseordférande och revisor
Valberedningen foreslar, for tiden fram till slutet av ndsta arsstamma, omval av
styrelseledamoterna Oscar Engelbert, Peter Norman, Therese Agerberth och UIf Nilsson.

Peter Norman foreslas omviljas till styrelseordférande.

En presentation av samtliga personer som valberedningen foreslagit for val till styrelsen
finns pa bolagets webbplats www.oscarproperties.se.

Valberedningen foreslar, i enlighet med revisionsutskottets rekommendation, for tiden fram
till slutet av nasta arsstdmma, omval av det auktoriserade revisionsbolaget Ernst & Young
Aktiebolag som bolagets revisor. Ernst & Young Aktiebolag har meddelat att, under
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forutsattning att valberedningens forslag antas av arsstamman, auktoriserade revisorn
Ingemar Rindstig kommer att fortsdtta som huvudansvarig revisor for revisionen.

Forslag under punkten 12: Beslut om riktlinjer for ersattning till ledande befattningshavare
Styrelsen foreslar att stamman beslutar om féljande riktlinjer for ersattning till ledande
befattningshavare. Riktlinjerna har framtagits med hansyn till nya EU-regler om aktiedgares
rattigheter som har implementerats genom andringar i aktiebolagslagen och Svensk kod for
bolagsstyrning.

Riktlinjer fér ersdttning till ledande befattningshavare

Riktlinjerna omfattar ledande befattningshavare. Med ledande befattningshavare avses
verkstallande direktoér och koncernledning, for narvarande sex personer. Riktlinjerna ska
tillampas pa ersattningar som avtalas, och férandringar som gors i redan avtalade
ersattningar, efter det att riktlinjerna antagits av arsstamman. Riktlinjerna omfattar inte
ersattningar som beslutas av bolagsstamman.

Riktlinjernas frdmjande av bolagets affdrsstrategi, Iangsiktiga intressen och hdllbarhet
Bolagets affarsstrategi ar i korthet féljande.

e Skapa unika, designade, kreativa och moderna bostader

e Modern design och arkitektur ska pragla projekten

e Kopa, utveckla och salja fastigheter med attraktiva lagen

For ytterligare information om bolagets affarsstrategi, se https://oscarproperties.com/om-

0ss/

Rorlig 16n som omfattas av dessa riktlinjer ska syfta till att framja bolagets affarsstrategi och
langsiktiga intressen, inklusive dess hallbarhet.

Malsattningen med riktlinjerna for ersattning till ledande befattningshavare ar att bolaget
ska erbjuda en marknadsmassig ersattning bestaende av: fast |6n, rorlig 16n,
pensionsavsattningar samt ovriga ersattningar och férmaner. Bolagsstamman kan darutover
— och oberoende av dessa riktlinjer — besluta om exempelvis aktie- och aktiekursrelaterade
ersattningar.

Fast I6n

Den huvudsakliga ersattningen ska utgoras av fast 16n och anses motsvara en
marknadsmassig kompensation for ett fullgott arbete. Den fasta I6nen ska aterspegla de
krav som stélls pa befattningen avseende kompetens, ansvar, komplexitet och pa vilket satt
den bidrar till att uppna affarsmalen.

Rérlig I6n

Den rorliga I6nen ska vara kopplad till férutbestdmda och matbara kriterier och baseras pa
utfallet av ett antal konkreta och koncerngemensamma verksamhetsmal med utgangspunkt i
den langsiktiga affarsplanen som godkants av styrelsen. Respektive mal ska ges en viktning
av total rorlig |6n beroende pa hur viktigt respektive mal anses vara for bolaget. Malen kan
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inkludera finansiella mal, operativa mal samt mal fér medarbetar- eller kundnéjdhet.
Utbetalning av del av den rorliga I6nen ska vara villkorad av att de underliggande malen har
uppnatts pa ett langsiktigt hallbart satt.

Rorlig Ionen far uppga till hogst 50 procent av den fasta I6nen samt regleras i individuella
overenskommelser med de anstallda som ska uppréattas kalenderarsvis.

Den verkstéallande direktoren ar ej berattigad till nagon rorlig 16n.

Pensionsavsdttningar
Pensionspremierna for premiebestamd pension ska uppga till hogst 20 procent av den fasta
I6nen.

Ovriga ersdttningar
Andra formaner far innefatta bl.a. sjukvardsforsakring och bilférman. Sddana férmaner far
sammanlagt uppga till hogst 10 procent av den fasta I6nen.

Upphérande av anstdllning

Vid uppsagning fran bolagets eller befattningshavarens sida far uppsagningstiden vara hogst
6 manader. Fast kontantlon under uppsadgningstiden och avgangsvederlag far ssmmantaget
inte dverstiga ett belopp motsvarande den fasta kontantlonen fér 6 manader. Nagra
avgangsvederlag ska inte tillampas.

Lén och anstillningsvillkor fér anstdllda

Vid beredningen av styrelsens forslag till dessa ersattningsriktlinjer har |6n och
anstallningsvillkor for bolagets anstallda beaktats genom att uppgifter om anstélldas
totalersattning, ersattningens komponenter samt ersattningens 6kning och 6kningstakt over
tid har utgjort en del av styrelsens beslutsunderlag vid utvarderingen av skaligheten av
riktlinjerna och de begransningar som foljer av dessa.

Beslutsprocessen for att faststdlla, se 6ver och genomféra riktlinjerna

| styrelsens uppgifter ingar att bereda styrelsens beslut om forslag till riktlinjer for ersattning
till ledande befattningshavare. Styrelsen ska uppratta forslag till nya riktlinjer atminstone
vart fjarde ar och lagga fram forslaget for beslut vid arsstamman. Riktlinjerna ska gélla till
dess att nya riktlinjer antagits av bolagsstamman. Styrelsen ska dven folja och utvardera
program for rorliga ersattningar for bolagsledningen, tillampningen av riktlinjer for
ersattning till ledande befattningshavare samt géllande ersattningsstrukturer och
ersattningsnivaer i bolaget. Vid styrelsens behandling av och beslut i ersattningsrelaterade
fragor narvarar inte verkstallande direktoren eller andra personer i bolagsledningen, i den
man de berors av fragorna.

Rétt att frdnga riktlinjerna

Styrelsen har ratt att besluta om att tillfalligt franga ovanstaende riktlinjer helt eller delvis
om det i ett enskilt fall finns sarskilda skal som motiverar det och ett avsteg ar nédvandigt
for att tillgodose bolagets langsiktiga intressen, inklusive dess hallbarhet, eller for att
sakerstalla bolagets ekonomiska barkraft. Som angivits ovan ingar det i styrelsens uppgifter
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att bereda styrelsens beslut i ersattningsfragor, vilket innefattar beslut om avsteg fran
riktlinjerna. Sddana avsteg fran riktlinjerna ska redovisas vid ndstkommande arsstamma.

Forslag under punkten 13: Beslut om emissionsbemyndigande for styrelsen

Styrelsen foreslar att stamman bemyndigar styrelsen att, vid ett eller flera tillfallen under
tiden fram till nasta arsstdmma, besluta om emission, med eller utan foretradesratt for
aktiedgarna, att betalas kontant, med apportegendom eller genom kvittning, av (1) nya
stamaktier, eller teckningsoptioner eller konvertibler avseende sadana aktier, innebarande
en 6kning eller potentiell 6kning av antalet roster i bolaget med hogst tio (10) procent
baserat pa det totala antalet roster i bolaget vid tidpunkten for arsstamman 2020, och av (2)
nya stamaktier av serie B, eller teckningsoptioner eller konvertibler avseende sadana aktier,
innebarande en 6kning eller potentiell 6kning av antalet roster i bolaget med hogst en (1)
procent baserat pa det totala antalet roster i bolaget vid tidpunkten fér arsstamman 2020.

Syftet med bemyndigandet och skalen till eventuell avvikelse fran aktiedagarnas
foretradesratt ar att emissioner ska kunna ske for finansiering av forvarv av fastigheter eller
fastighetsbolag, del av fastighet eller fastighetsbolag, férandring av bolagets kapitalstruktur
eller for att anskaffa kapital, eller for att finansiera fortsatt verksamhet eller tillvaxt i bolaget
pa andra satt.

Beslutet ar giltigt endast om det har bitratts av aktiedgare med minst tva tredjedelar av saval
de avgivna rosterna som de aktier som ar foretradda vid stamman.

Forslag under punkten 14: Beslut om andring av bolagsordning

Med anledning av att det inte finns nagot krav att inkludera information angaende
avstamningsdag i bolagsordningen, i och med att detta regleras i aktiebolagslagen
(2005:551), samt att nuvarande lydelsen av punkt 13 i bolagsordningen inte ar férenlig med
en forvantad lagandring av aktiebolagslagen som férvantas trada i kraft under 2020, féreslar
styrelsen att arsstamman fattar beslut om att punkt 13 i bolagsordningen @ndras enligt
foljande.

Foreslagen andring

Aktiedgare som vill delta i férhandlingarna vid bolagsstdmma ska géra anmdilan till bolaget
senast den dag som anges i kallelsen till stdmman. Denna dag fdr inte vara séndag, annan
allmdén helgdag, I6rdag, midsommarafton, julafton eller nydrsafton och inte infalla tidigare
dn femte vardagen fére bolagsstéimman. Om en aktiecdigare vill ha med sig bitrdden vid
bolagsstémman ska antalet bitrdden (h6gst tvd) anges i anmdlan.

Beslutet ar giltigt endast om det har bitratts av aktiedgare med minst tva tredjedelar av saval
de avgivna rosterna som de aktier som ar foretradda vid stamman.
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HANDLINGAR

Redovisningshandlingar och revisionsberattelse, fullstandiga beslutsforslag jamte
erforderliga styrelseyttranden samt 6vriga handlingar som ska tillhandahallas infér stamman
enligt aktiebolagslagen eller Svensk kod for bolagsstyrning kommer att hallas tillgangliga hos
bolaget och pa bolagets webbplats, www.oscarproperties.se, senast fran och med tisdagen
den 9 juni 2020 samt kommer dven att skickas kostnadsfritt till de aktiedgare som begar det

hos bolaget och uppger sin postadress.

* % %

Stockholm i juni 2020
Oscar Properties Holding AB (publ)
Styrelsen



