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PRESSMEDDELANDE Halmstad 5 maj 2015

Kommuniké fran arsstimma den 5 maj 2015 i Arise AB (publ)
Vid arsstamma den 5 maj 2015 i Arise AB (publ) beslutades att:

e faststalla resultat- och balansrdakningen samt koncernresultat- och
koncernbalansrakningen,

e ingen utdelning ldmnas avseende rdkenskapsaret 2014,

e arvode till styrelsen och dess utskott ska utgd med sammanlagt hogst 1 425 000 kr och
arvode till revisorn ska utga enligt sedvanliga normer och godkand réakning,

e omvilja styrelseledamoterna Jon Brandsar, Joachim Gahm, Peter Gyllenhammar, Peter
Nygren och Maud Olofsson,

e omvilja Joachim Gahm som styrelseordférande,

e omvilja Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB till revisionsbolag for tiden intill slutet av den
forsta arsstamma som halls efter 2015,

e anta instruktion och arbetsordning for nasta valberedning,

o faststdlla en ersattningspolicy for ledande befattningshavare,

e andra bolagsordningen for att mojliggora utgivande av preferensaktier,

e godkdnna styrelsens beslut att utge hogst 338 000 teckningsoptioner till medarbetare i
bolaget,

e bemyndiga styrelsen att besluta om nyemission av stam- och/eller preferensaktier samt
emission av konvertibler utbytbara till stam- och eller/preferensaktier,

e bemyndiga styrelsen att besluta om aterkop respektive avyttring av egna stamaktier.

Styrelseledamoterna och verkstéallande direktoren beviljades ansvarsfrihet for verksamhetsaret.

Enligt valberedningens forslag valdes fem ordinarie styrelseledaméter: Jon Brandsar, Joachim Gahm,
Peter Gyllenhammar, Peter Nygren och Maud Olofsson. Joachim Gahm omvaldes som
styrelseordfdrande.

Arvode till ledamoterna i styrelse och utskott ska utga oférandrat sedan féregaende ar med
sammanlagt 1 425 000 kronor. 625 000 kronor avser ersattning till styrelseordféranden och 250 000
kronor avser ersattning till varje ovrig ledamot i styrelsen som inte ar anstalld i bolaget. Arvode for
arbete i revisionsutskottet ska utga med sammantaget 250 000 kronor, varav dess ordférande
uppbar 100 000 kronor. Arvode for arbete i ersattningsutskottet ska utga med 50 000 kronor, varav
dess ordférande uppbéar 50 000 kronor.

Beslutades vidare att en valberedning ska utses infor kommande val och arvodering. Den ska besta
av fem ledamaéter, vilka ska utses av de fyra storsta aktiedgarna per ingangen av oktober manad
jamte styrelsens ordférande.

Arsstamman beslutade dven om ersattningspolicy for ledande befattningshavare innebarande bl. a.
fast 16n och, fran tid till annan, rorlig ersattning. Rorlig ersattning ska huvudsakligen baseras pa
bolagets resultat.
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Arsstamman beslutade om dndring av bolagsordningen for att méjliggora utgivande av
preferensaktier. Preferensaktier ska kunna emitteras till ett antal motsvarande hogst fyrtio procent
av aktiekapitalet. Beslutar bolagstimma om vinstutdelning ska preferensaktierna medféra
foretradesratt framfor stamaktierna till arlig utdelning om 2 kronor per preferensaktie med
kvartalsvis utbetalning om 0,50 kronor per preferensaktie.

Arsstamman beslutade (i) om emission av hogst 338 000 teckningsoptioner berattigande till teckning
av hogst 338 000 stamaktier i Arise, och (ii) godkdnnande av att teckningsoptionerna overlats till
anstallda i Arise-koncernen, dvs. instiftande av ett incitamentsprogram for anstallda i Arise-
koncernen.

Arsstimman bemyndigade styrelsen att intill ndsta arsstimma, vid ett eller flera tillfallen, kunna fatta
beslut om nyemission av stam- och/eller preferensaktier samt emission av konvertibler utbytbara till
stam- och/eller preferensaktier, med eller utan avvikelse fran aktieagarnas féretradesratt, dock att
sadan emission inte far medfora att bolagets aktiekapital 6verstiger bolagets hogsta aktiekapital
enligt bolagsordningen. Bemyndigandet omfattar ratt att fatta beslut om apportemission eller att
aktier ska tecknas med kvittningsratt. Utgangspunkten for emissionskursens faststallande ska vara
aktiens marknadsvarde vid respektive emissionstillfalle.

Arsstimman bemyndigade styrelsen att intill ndsta arsstimma kunna besluta om férvarv av hogst
1/10 av samtliga vid var tid utestaende stamaktier med medel som kan anvandas for vinstdisposition.
Bemyndigandet innefattar ratt att besluta om avvikelse fran aktiedgares foretradesratt. Vid forvarv
pa NASDAQ OMX ska priset ligga inom det vid var tid registrerade kursintervallet. Aktier ska kunna
forvarvas for att forandra bolagets kapitalstruktur, for att anvandas vid finansiering av forvarv eller
andra transaktioner, eller i ovrigt for avyttring eller inlosen.

Arsstimman bemyndigade styrelsen att intill ndsta arsstimma kunna besluta om avyttring av hogst
1/10 av samtliga stamaktier. Aktierna ska kunna 6verlatas med avvikelse fran aktiedgares
foretradesratt, villkoren harfér och det satt pa vilket avyttring ska ske. Avyttringen ska kunna ske i
samband med eventuella forvarv eller andra strukturtransaktioner eller genom férséljning pa 6ppna
marknaden. Vid forsaljning dver NASDAQ OMX ska avyttring ske till gdllande borskurs.

Samtliga arsstdammans beslut fattades med enhallighet.

Halmstad den 5 maj 2015
ARISE AB (publ)

For ytterligare information, vanligen kontakta

Peter Nygren, VD Arise AB, +46 706 300 680
Leif Jansson, IR-chef Arise AB, + 46 707 340 554

Informationen &r sddan som Arise AB (publ) ska offentliggéra enligt lagen om véardepappersmarknaden (SFS 2007:528) och eller lagen om
handel med finansiella instrument. Informationen I&mnades for offentliggérande den 5 maj 2015 ki. 14.30
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Om Arise
Arise &r ett av Sveriges ledande foretag inom vindkraft med affarsidé att utveckla, bygga och forvalta landbaserad vindkraft i egen regi och

for andra. Bolaget dr noterat pé NASDAQ OMX Stockholm.

Arise AB (publ), Box 808, 301 18 Halmstad, tel. +46 35 20 20 900, org.nr. 556274-6726
E-mail: info@arise.se, www.arise.se
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