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Arbetsmarknadslaget i Jonkodpings lan oktober 2015

Mycket stark manad pa arbetsmarknaden

Arbetslosheten minskar i Jonkopings lan nar allt fler lediga platser strommar in. Ungdomsarbetslésheten minskar foér 27:e
manaden i rad och ldnet landade pa 6,7 procents arbetsloshet i slutet av oktober.

Den starka konjunkturen skapar manga nya jobb i Jénkdpings 1an och saval gruppen ungdomar, 18-24 ar, som gruppen funktionshindrade
med nedsatt arbetsférmaga minskar kraftigt bland de inskrivna pa Arbetsférmedlingen i lanet.

— Det &r gladjande och visar att bilden av att ungdomar skulle ha svart att fa jobb ar i manga fall 6verdriven. Men ofta &r nyckeln till jobb att
ha klarat av gymnasiet, séger Gregory Golding, chef fér Arbetsférmedlingen i Jonkdping.

Det finns stora skillnader i arbetsléshetsstatistiken mellan kommunerna i Ianet. Medan Habo uppvisar en av landets l&gsta siffror med 2,5
procent, sa 6kade Nassjos arbetsloshet till 10,3 procent. Det beror nastan uteslutande pa den stora inflyttningen fran utlandet till
kommunen.

Stora varsel under oktober manad

Utrikes fodda ar en grupp som har det fortsatt tufft pa arbetsmarknaden. Antalet inskrivna pa Arbetsférmedlingen som var fédda utomlands
6kade med 14,2 procent sedan forra aret.

— Sverige tar emot manga flyktingar som bar pa efterfragade kompetenser. Vi maste lara oss att bli battre pa att ta tillvara pa dessa
personers kunskaper pa den svenska arbetsmarknaden, sager Gregory Golding.

Ett annat morkt moln pa himmeln &r att det varslades om uppséagning for 303 personer i Jénkdpings 1an under oktober. Det &r den hogsta
siffran pa éver tre ar. Uppgangen berodde pa ett par stora varsel under manaden i Huskvarna och Vetlanda.

Mer om arbetsmarknadslaget i oktober 2015 kan du l&sa i "Mer information om Arbetsmarknadslaget i Jonkdpings 1an, oktober 2015”.

Kort om oktober manad 2015, J6nkdpings ldn (Inom parentes anges motsvarande siffror for oktober manad 2014)

6,7 procent var inskrivna som arbetslésa (6,8)*

10,7 procent av ungdomar 18-24 ar var inskrivna som arbetslésa (13,0)**
Antal inskrivna arbetsl6sa uppgick till 11 310 personer (11 580)

1 280 personer fick arbete (1 250)

780 personer anmalde sig som nya 6ppet arbetslésa (870)

2 850 nya lediga platser anmaldes (2 290)

303 personer varslades om uppsagning (65)

“Inskrivna arbetslésa som andel (%) av den registerbaserade arbetskraften 16-64 ar ** Inskrivna arbetslésa som andel (%) av den registerbaserade
arbetskraften 18-24 ar

Fakta om statistiken

Arbetsférmedlingens manadspressmeddelanden redovisar myndighetens verksamhetsstatistik. Redovisningen bygger pa Arbetsférmedlingens
registeruppgifter om bland annat inskrivna arbetslésa och om nyanmalda lediga platser. Arbetsférmedlingens arbetsldshetsstatistik redovisar
olika kategorier av arbetsstkande som &r inskrivna pa Arbetsformedlingen. En av dessa ar 6ppet arbetslésa — alltsa de som saknar, aktivt
sOker och omgaende kan ta ett arbete. En annan ar sékande i program med aktivitetsstéd. Dessa tva grupper benamns tillsammans inskrivna
arbetslésa. Andelen inskrivna arbetslosa anges i férhallande till en registerbaserad arbetskraft.

Arbetsférmedlingens verksamhetsstatistik tillhér inte Sveriges officiella statistik. Den officiella arbetsléshetsstatistiken redovisas av Statistiska
centralbyran (SCB) i deras Arbetskraftsundersékning (AKU)

Mer information om Arbetsférmedlingens verksamhetsstatistik

Mer information om SCB:s arbetskraftsundersékning:

November manads arbetsmarknadsstatistik publiceras 14 december 2015
F6r kommentarer: Gregory Golding, arbetsférmedlingschef Jonkoping, 010-487 29 83
For information: Josef Lannemyr, analytiker, 010-487 67 20

Presskontakt: Olof Lénnehed, regional press- och informationsansvarig, 010-488 46 03




ARBETSFORMEDLINGEN

Vi medverkar till att arbetsgivare far rétt arbetskraft och att arbetssékande kan fa jobb.
Ring oss pa 0771-416 416 eller bestk narmaste arbetsformedling.
www.arbetsformedlingen.se



