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Pension och ekonomisk trygghet

Bakgrund

Denna undersdkning genomfordes under perioden 12-18 mars och resultatet ar
asiktsmassigt representativt for svenska folket i aldern 18-85 ar. Fragornas karaktar
innebar att dessa endast ar relevanta for de med ett yrke och inte har gatti pension, sa
endast aldern 18-65 ar presenteras har. Antalet 6ver 65 ar som inte redan gatt i pension
ar for fa for att sarredovisas. Totalt genomfordes 1174 intervjuer varav 915 som inte gatt i
pension.

Sammanfattning

Rapporten belyser en betydande klyfta mellan svenskarnas énskemal om kortare
arbetstid och den ekonomiska verklighet som kan kravas for att finansiera en sadan.
Samtidigt blottlaggs en brist pa kunskap om pensionssystemet, sarskilt bland kvinnor.

1. Arbetsformaga och hallbarhet

e Lag tilltro till uthallighet: Nastan var fjarde svensk (22 %) tror inte att de kommer
att orka arbeta anda fram till pensionen.

e Deltid som l6sning: Bland dem som tvekar infor att orka hela vagen, ses
deltidsarbete som den framsta l6sningen for att forlanga arbetslivet.

o Halsa framfor lon: Utover arbetstidsforkortning efterfragas mindre fysisk
anstrangning, lagre stress och battre anpassning for halsa och kronisk sjukdom.

2. Paradoxen kring arbetstidsforkortning

¢ Populart forslag: En dvervaldigande majoritet (75 %) ar positiva till kortare
arbetstid om lénen forblir oférandrad.

e Ekonomiskt motstand: Installningen svanger drastiskt nar en potentiell kostnad
synliggors. Om forkortningen paverkar pensionen negativt, hAmmar
loneutvecklingen eller kraver fler arbetsar, vander ca 70 % av befolkningen och
blir motstandare till forslaget.
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o Status Quo foredras: Vid ett direkt val mellan olika modeller foredrar halften av
svenskarna att behalla nuvarande arbetstid, vilket tyder pa att dagens upplagg
ses som den basta kompromissen.

3. Pensionsplanering och sparande

o Vilja att spara: Sex av tio svenskar kan tanka sig att spara extra for att mojliggora
en tidigare pension.

e Unga mans ambitioner: Man i dldern 18-34 ar utmarker sig; var fjarde i gruppen
ar beredd att spara 6ver 10 % av sin lon for att kunna ga i pension tidigare, ofta
fore 60 ars alder.

e Kunskapsglappet: Endast 25 % uppger att de har en god forstaelse for hur deras
vali arbetslivet paverkar den framtida pensionen.

4. Den kritiska konsskillnaden

e Kvinnors osdkerhet: Dubbelt s& manga kvinnor som man uppger att de inte
forstar hur olika vali arbetslivet paverkar den framtida pensionen.

e Forseninsikt: Kvinnors forstdelse for pensionen okar ofta forst i 50-64-
arsaldern.

For att mota utmaningarna kravs bade halsoframjande atgarder pa arbetsplatserna och
informationsinsatser, sarskilt riktade mot kvinnor tidigt i karriaren, for att 6ka forstaelsen
for de ekonomiska konsekvenserna av olika arbetslivsval.
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Synen pa pension

Tror du att du kommer orka arbeta anda fram till

pensionen?
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22 % av svenska folket tror inte att de orkar arbeta anda fram till pensionen, 15 % vet
inte, och 63 % tror att de orkar.

Vad skulle fa dig att orka arbeta fram till pensionen?
(Flera svar mojliga)

60%

49% 49% 50%

40% 3404 35% 36%
30% 24%
20% 9
14% 12%
. II I I I
- Il
Mindre fysiskt Deltidsarbete Andra Battre chef Kortare restid Hogre lon Annat:
anstrangande arbetstider

arbete

mTotalt mMan Kvinna ®m18-344r m35-49ar m50-64 ar
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Bland de som inte tror de orkar anser varannan att deltidsarbete skulle vara ldsningen
for att orka arbeta langre, var tredje anser att mindre fysiskt anstrangande arbete. Andra
arbetstider samt hogre l6n skulle vara andra saker som gor att man kan orka arbeta fram
till pensionen. Har finns ganska stora skillnader mellan aldersgrupper. Gruppen 18-34 ar
utmarker sig mer kring bade andra arbetstider och dnskan om hogre Llon for att orka
arbeta fram till pensionen.

Var fjarde uppger andra anledningar, dar man kunde skriva helt 6ppet. Bland dessa
uppger man framst kortare arbetsvecka eller fler lediga dagar men ocksa halsoskal,
anpassning for kronisk sjukdom och lagre stress. Nagra namner mojlighet att kliva ner
frAn chefsansvar till medarbetare eller byta yrke helt. Aven svar att ”Inget skulle kunna f&
en att orka” upprepas i de 6ppna svaren.

Vad tycker du om ett forslag om generell
arbetstidsforkortning med bibehallen lon?
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Minskad arbetstid ar populart, om det inte paverkar lonen sa anser 75 % av svenska
folket att det vore bra. Dock kompliceras det om man tittar pa mojliga negativa effekter,
alltsd att man sjalv pa nagot satt behover betala for den ev. minskade produktivitet som
forkortad arbetstid skulle innebéara.
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Skulle du fortfarande vilja arbeta farre timmar om du
visste att det:
Paverkade din pension negativt
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H Totalt ®Man Kvinna
Om det paverkade pensionen negativt ar det endast 18 % som &r for forkortad arbetstid.

Skulle du fortfarande vilja arbeta farre timmar om du
visste att det:
Paverkade din framtida loneutveckling negativt
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HTotalt mMan Kvinna

Om det paverkar framtida loneutveckling &r det endast 20 % som ar positiva till
forslaget.
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Skulle du fortfarande vilja arbeta farre timmar om du
visste att det:
Innebar att du skulle behova jobba langre, dvs under
fler antal ar

90%

0,
80% 69%
70%
60%
50%
40%
[v)
30% 19%
o . . ] |
0% ] B ]
Ja Nej

Vet ej
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Om en forkortad arbetstid skulle innebéara att man maste arbeta fler ar totalt, &r det bara
19 procent som fortfarande vill arbeta farre timmar. Nar olika typer av begransningar
eller nackdelar foljer med kortare arbetstid forandras installningen tydligt: istallet for att
75 procent ar positiva blir omkring 70 procent negativa till ett férslag om
arbetstidsforkortning.

Om man kan arbeta mindre utan att det far nagra negativa konsekvenser upplevs det
alltsd som positivt. Men manga ar inte beredda — eller har inte mojlighet — att ga neri lon,
och orkar inte heller arbeta fler ar for att kunna jobba farre timmar varje vecka.

For att finansiera en 4-dagarsvecka idag (ca 80%
arbetstid), hur manga extra ar i slutet av arbetslivet ar du
beredd att arbeta for att inte sanka din framtida

pension?
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villig att jobba
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H Totalt ®Man Kvinna
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Pa en direkt fraga om man sjalv ar beredd att arbeta nagra extra ar for att finansiera
ytterligare en ledig dag i veckan, sa ar det 51 % som inte pa nagot satt ar beredd att gora
det. 25 % uppger att de kan arbeta 1-2 ar extra, och 13 % 3-5 ar extra.

For att finansiera en 4-dagarsvecka idag (ca 80%
arbetstid), hur manga extra ar i slutet av arbetslivet ar du
beredd att arbeta for att inte sanka din framtida

pension?
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Jag skulle inte vara 1-2 ar extra 3-5 ar extra Fler an 5 ar extra Vet ej
villig att jobba
langre

m18-34ar MWM35-49ar MW50-64ar

Ju ndrmare pensionsaldern desto mindre villig &r man att arbeta nagra ar extra for att fa
en ledig dag i veckan. En naturlig men viktig paminnelse om att ndgot man kan tycka
later bra som ung och pensionen kanns langt borta kdnns som en mycket sémre idé nar
man borjar ndrma sig pensionen.

© Novus Group International novus.se Sida7av11



- [NOVUS

Vilket av foljande upplagg skulle du personligen foredra?

0,
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ETotalt ®mMan Kvinna

Varannan svensk skulle foredra att behalla sin nuvarande arbetstid om man fick vélja
mellan kortare arbetstid eller att arbeta fler timmar under farre antal ar. Det man skall
komma ihag har ar att respondenterna stalls infor tre val, vilket ocksa leder till att fler
kommer att fundera dver alternativen, sa slutsatsen man kan dra av detta &ar att det
absolut mest populédra upplagget ar det viredan har i Sverige idag.

Vilket av foljande upplagg skulle du personligen foredra?
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Samma fraga fordelat pa alder och kon, det finns stora alders- och konsskillnader som
ar varda att notera. Bland kvinnor 18-34 ar ar det nastan varannan som vill arbeta farre
timmar per vecka men under fler ar. Samtidigt bland mannen i samma alder ar det bara
22% som svarar samma sak. Bland dessa man ar det storst andel som vill behalla
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nuvarande upplagg. Men gar man upp en alderskategori anser inte langre kvinnor att
farre antal timmar under fler antal &r ar nadgot man skulle vilja ha alls i nagon stérre
omfattning ar andra. Ju hogre upp i aldrarna man kommer desto fler vill behalla samma
upplagg som idag, bade bland man och kvinnor. Aven det bor vara en indikation p4 att
man helst ser dagens kompromiss som den basta av alternativen som finns.

Hur stor andel av din nettolon skulle du kunna spara for
att ga i pension tidigare an den officiella riktaldern?
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pension tidigare an
min riktalder

ETotalt ®mMan Kvinna

Sex av tio kan tanka sig att spara lite extra till sin pension for att kunna pensionera sig lite
tidigare. 17 % kan inte tdnka sig det och 23 % kan inte svara pa fragan. Att var fjarde
svensk inte kan svara pa fragan ar en indikation pa att detta ar nagot man i regel inte
kanner sig ha ndgon kunskap kring, pension ar diffust for de flesta.
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Hur stor andel av din nettolon skulle du kunna spara for
att ga i pension tidigare an den officiella riktaldern?
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min riktalder

WM M:18-344r MWM:35-49ar MM:50-64ar MWK:18-344ar MmK:35-494ar MK:50-64 ar

Det finns alders- och konsskillnader aven i denna fraga. Storst motstand mot att spara
lite extra finns i aldersgruppen 50-64 ar, det vill sdga de som ar narmast pensionsaldern.
Mannen i yngsta aldersgruppen ar varda att namna, dar svarar 24% att de ar beredda att
spara mer an 10 % av sin lon for att ga i pension tidigare.

Hur bra forstar du hur din pension paverkas av de val
du gor i arbetslivet?
(t.ex. om du jobbar heltid, deltid eller nar du gar i

pension)
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H Totalt ®Man Kvinna

Var fjarde svensk uppger att de forstar hur pensionen paverkas, lika manga uppger att de
har ganska dalig forstaelse. Det finns en stor konsskillnad har, storst osakerhet finns
bland kvinnor dar dubbelt sd manga kvinnor som man uppger att de inte forstar nagot
alls om effekterna. 31 % av kvinnorna uppger att de forstar ganska daligt.
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Hur bra forstar du hur din pension paverkas av de val
du gor i arbetslivet?
(t.ex. om du jobbar heltid, deltid eller nar du gar i

pension)
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Man i aldern 35-64 ar de som i absolut storst omfattning sager att de forstar pensionens
paverkan av valen i arbetslivet. Bland kvinnor ar osakerheten storre i alla aldrar, &ven om
forstaelsen okar nagot i aldern 50-64 ar.
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