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Stabilt resultat 35,7mkr

RÖRELSERESULTAT, EBITA 
FÖRSTA KVARTALET

8,4%

RÖRELSEMARGINAL, EBITA
FÖRSTA KVARTALET

1,57kr

VINST PER AKTIE   
EFTER UTSPÄDNING
FÖRSTA KVARTALET

Januari – mars 2026

• �Nettoomsättningen uppgick till 425,8 Mkr (430,7), en minskning med  
4,9 Mkr och -1,1 procent. 

• �Rörelseresultatet EBITA uppgick till 35,7 Mkr (35,6), en ökning med  
0,3 procent. EBITA-marginalen uppgick till 8,4 procent (8,3). 

• Rörelseresultatet belastades av omstruktureringskostnader i Danmark 
   och Skåne om totalt 3,8 mkr. Åtgärderna har genomförts för att 
   stärka effektiviteten och marginalen framåt.

• EBITA justerat för omstrukturering uppgick till 39,5 Mkr och en  
   EBITA-marginal på 9,3 procent. 

• Antalet arbetsdagar är oförändrat jämfört med föregående års kvartal.

• ��EBIT uppgick till 31,9 Mkr (32,0), en minskning med 0,3 procent. EBIT- 
marginalen uppgick till 7,5 procent (7,4). EBIT har påverkats negativt av 
förvärvsrelaterade kostnader med 3,6 Mkr (3,5).  

• Periodens resultat uppgick till 20,6 Mkr (23,1). 

• �Vinst per aktie före utspädning var 1,57 kronor (1,75) och efter  
utspädning 1,57 kronor (1,75). 

• �Kassaflödet från den löpande verksamheten uppgick till 10,8 Mkr (32,2).

Väsentliga händelser under och efter perioden

Prevas tecknar rekordavtal inom EAM 
Prevas har tilldelats kontraktet för införandet av ett nytt Enterprise Asset 
Management-system (EAM). Lösningen baseras på HxGN EAM.  
Kontraktsperioden är 12 år med ett totalt kontraktsvärde på 80 Mkr. Det 
tecknade avtalet stärker vår position som en ledande partner inom EAM i 
Norden. Händelsen inträffade efter periodens slut.   

Not. Se definitioner på sidan 19.
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Året inleds med fortsatt stärkt lönsamhet och ett tydligt 
steg mot våra långsiktiga marginalambitioner. Justerat för 
omstruktureringskostnader uppgick EBITA-marginalen till 
9,3 procent, drivet av gradvis förbättrad beläggning, kost-
nadskontroll och fortsatt positiv utveckling i Finland. EBITA-
marginalen uppgick till 8,4 procent (8,3) och EBITA till 35,7 
Mkr (35,6). Omsättningen under det första kvartalet uppgick 
till 425,8 Mkr (430,7), vilket är något under föregående år. Det 
operativa kassaflödet påverkades av rörelsekapitaleffekter 
kopplade till större åtaganden och uppgick till 10,8 Mkr (32,3). 
Vinst per aktie efter utspädning var 1,57 kr (1,75) och påver-
kades negativt av valutaeffekter jämfört med motsvarande 
kvartal föregående år. Antalet arbetsdagar var oförändrat 
jämfört med föregående år.

Ökad beläggning och förbättringsåtgärder 
stärker lönsamheten
Under årets första kvartal ser vi att beläggningsgraden trend-
mässigt stärkts i flera delar av Prevas och för att möta efter-
frågan växlar vi nu upp rekryteringen. Marknadsutvecklingen 
har varit stabil, med fortsatt hög efterfrågan inom försvar och 
cybersäkerhet. Den ökade globala osäkerheten påverkar våra 

Rekordavtal och positiv  
inledning på 2026

kunder och vi ser att vissa större investeringsbeslut skjuts fram 
i tiden men den totala påverkan var begränsad. 

Under kvartalet har vi genomfört omstruktureringsåtgärder 
för att stärka vår effektivitet och förbättra vår marginal. Vi 
har koncentrerat verksamheten i Skåne till två nischade 
affärsenheter för att skapa tydligare marknadspositioner, 
högre genomsnittlig beläggning och skalbarhet. Samtidigt 
avvecklas en olönsam affärsenhet. För att öka lönsamheten i 
Danmark har vi anpassat personalstyrkan för att möta föränd-
rade krav från våra kunder. Full effekt förväntas från och med 
andra halvåret 2026. Totalt har vi tagit omställningskostnader 
om 3,8 Mkr under kvartalet.

Sammantaget levererar stora delar av Prevas en positiv 
lönsamhetsutveckling och organisk tillväxt. En underliggande 
EBITA-marginal på 9,3 procent är också ett steg i rätt rikt-
ning, givet marknadsläget, men vi är inte nöjda. Vi fortsätter 
kontinuerligt att genomföra nödvändiga åtgärder för att lyfta 
marginalen. I en marknad, där vissa segment och kunder 
växer medan andra bromsar in, är vår decentraliserade och 
agila organisation en styrka. Det ger oss förmågan att både 
gasa och bromsa samtidigt.
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”Sammantaget levererar 

stora delar av Prevas en 

positiv lönsamhetsut-

veckling och organisk 

tillväxt. En underlig-

gande EBITA-marginal 

på 9,3 procent är också 

ett steg i rätt riktning, 

givet marknadsläget, 

men vi är inte nöjda.    

Sex kvartal med positiv trend i Finland 
För sjätte kvartalet i rad levererade vår finska verksamhet ökat 
resultat och organisk tillväxt. Finland uppvisade en organisk 
tillväxt om 5 procent och ökade resultatet från 0,6 Mkr till 
2,4 Mkr. Samtidigt har marknadsläget i Finland bromsat in 
till följd av ökad global osäkerhet. Vi ser att kunder i större 
utsträckning skjuter upp investeringsbeslut, vilket påverkar 
vår finska verksamhet mer än övriga delar av Prevas, eftersom 
den i hög grad är inriktad på investeringsprojekt. Den under-
liggande aktivitetsnivån på marknaden är dock fortsatt relativt 
hög och vi har en stark offertstock. Efterfrågan är fortsatt god 
inom tekniska specialistområden och nischade projekt, även 
om osäkerheten har ökat på kort sikt. 

Teamet i Finland har ett tydligt säljfokus och vi genomför 
de åtgärder som krävs för att fortsätta stärka vår positiva 
resultatutveckling. 

Rekordavtal inom EAM och  
fortsatt tillväxt inom försvar 
Vi har nyligen tecknat ett strategiskt avtal inom Enterprise 
Asset Management (EAM), vilket markerar ett av våra största 
steg hittills och stärker vår position på marknaden inom 
detta område. Vi har fått förtroendet att implementera och 
leverera HxGN EAM. Kontraktsperioden är 12 år med ett 
totalt kontraktsvärde på 80 Mkr. Beställningen innehåller både 
tjänster och återkommande licensintäkter. 

Försäljningen till försvar ökade med 22 procent under kvar-
talet och uppgick till 74 Mkr. Vi ser fortsatt god potential för 
ytterligare tillväxt inom segmentet under 2026. Sett över de 
senaste tolv månaderna uppgår omsättningen inom försvar 
till cirka 275 Mkr, vilket motsvarar cirka 17 procent av Prevas 
totala årsomsättning. 

Sammanfattningsvis tar vi tydliga steg framåt under årets 
första kvartal. Vi kombinerar ökad lönsamhet och organisk 
tillväxt i stora delar av verksamheten med ett aktivt arbete 
för att stärka de enheter som inte presterar enligt plan. Vi 
ser positivt på AI-utvecklingen. Den bidrar redan till ökad 
effektivitet, både internt och i våra kunduppdrag. Med vår 
starka domänkompetens omsätter vi tekniken till konkret och 
affärsnära kundnytta.

Med en stark position hos våra kunder, ett engagerat team 
och spetskompetens inom våra utvalda expertisområden ser 
vi med positiv förväntan på resten av året.

Hello Possibility! 

Magnus Welén, CEO Prevas AB
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Hello Possibility
Vi löser problem. Många skulle 

nog påstå att vi gör det med olika 
tekniska lösningar – och visst 

stämmer det. Fast ännu viktigare är 
kanske påhittigheten. Det som Prevas 

egentligen handlar om. Om att 
tillsammans se saker som andra inte 

ser. Om möjligheter.

Vision & Syfte
Ingenuity will save the world.

Mission
We co-create technological advance- 

ment for the betterment of all; 
people, planet and profit.

Värdeord
Vi sammanfattar våra värden i 

akronymen BOAT - Business Driven, 
Open Minded, Active och Team 

Player.

Medarbetarlöfte
Home of Ingenuity.

Kort om Prevas
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� EBITA-marginalen ska  
uppgå till minst 12%  

över tid.

Omsättningstillväxten ska  
kvalitativt och över tid  

uppgå till minst 10% per år  
inklusive förvärv.

Nettoskuld/EBITDA R12  
ska över tid ej  
överstiga 2.

Den långsiktiga  
utdelningsnivån ska uppgå  

till 40-60% av Prevas  
resultat efter skatt.

� EBITA-marginal Omsättningstillväxt Nettoskuld/EBITDA Utdelning

Prevas är ett innovativt utvecklingshus med fokus på produkt- och produktionsutveckling där påhittigheten 

står i centrum. Med hög teknisk kompetens och affärsförståelse hjälper vi kunder inom vitt skilda branscher 

att dra större nytta av vår tids teknikutveckling. Nytta för människorna, planeten och ekonomin. 

8,4%
Marginalen för kvartalet är 
högre jämfört med motsva-
rande kvartal föregående år. 

-1,1%
Förvärv gjorda under 2025 

har bidragit med positiv 
omsättningstillväxt under 

kvartalet.

0,89
Nettoskuld/EBITDA R12  

vid kvartalets slut.

73%
Styrelsen föreslår utdelning med 

4 kronor per/aktie för 2025, vilket 
ger en utdelningsnivå om 73% 
av Prevas resultat efter skatt.
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Vi erbjuder ett omfattande utbud av tjänster och lösningar som är skräddarsydda för att möta de ständigt föränderliga behoven som 
finns inom moderna industrier. Med fokus på innovation, teknik och expertis hjälper vi företag att optimera och effektivisera sina 
verksamheter, utveckla sina produkter, förbättra produktiviteten och uppnå hållbarhet.
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Verkstad 
Verkstadsindustrin 
förändras genom 
satsningar på kompetens 
och investeringar i 
bland annat hållbarhet, 
digitalisering och auto- 
matisering. Vi är väl 
positionerade med vår 
branscherfarenhet och 
kreativa inställning till 
tekniska innovationer.

Life Science 
Vårt fokus inkluderar 
bioteknik, medicinteknik 
och läkemedelsbrans-
chen. Vi kan regler och 
myndighetskrav och hur 
man effektivt utvecklar 
och får ut produkter  
på marknaden. Dess- 
utom levererar vi även 
lösningar för tillverkning 
av produkter.

Produkter & 
enheter 
Produktutveckling 
integrerar avancerad 
elektronik, design, 
mjukvara och hållbar-
hetsaspekter. Prevas 
erbjuder teknisk expertis 
och affärsförståelse 
för att snabbt lansera 
kunders produkter på 
marknaden.

Försvar 
Nordens försvarsindustri 
förser den globala 
marknaden med 
världsledande produkter, 
lösningar och tjänster. 
Prevas erfarenhet och 
kompetens matchar 
försvarsindustrins krav 
på avancerad teknik, 
tillförlitlighet och 
miljötålighet.

Energi 
Energibranschen har en 
avgörande roll för att 
Norden ska kunna bli 
klimatneutralt. Som stra-
tegisk kompetenspartner 
till energi- och elkraft-
branschen står Prevas i 
centrum när framtidens 
hållbara energisystem 
utvecklas.

Fordon & 
transport 
Fordons- och transport-
industrin påverkas av 
flera trender, inklusive 
elektrifiering, autonomi, 
digitalisering och resurs- 
effektivitet. Prevas har 
lång erfarenhet av att 
leverera smarta lösningar 
och är en pålitlig 
utvecklingspartner.

Stål & Mineral 
För Prevas är det viktigt 
att vara med och fort-
sätta utveckla framtidens 
fossilfria ståltillverkning. 
Våra erbjudanden 
inkluderar bland annat 
lösningar för verksam-
hetsstyrning, energief-
fektivisering, automation 
och miljöövervakning.

Telekom
Prevas har lång erfaren- 
het av konsulttjänster 
inom mobila nät och 
bidrar med viktig 
expertis inom radionära 
funktioner. Prevas 
levererar även centrala 
lösningar för produkt-
spårbarhet och verktyg 
för hantering av utrust-
ning till telekomföretag.

Branscher och kunder
Vi har en mycket bred kundspridning med väl utvalda kunder i olika branscher – från startup- 

företag, små och medelstora företag till globala företag. De fem största kunderna under första 

kvartalet står för cirka en fjärdedel av vår omsättning. För vår största kund, verksam inom för-

svar, uppgick omsättningen under kvartalet till 50 Mkr inom segment Sverige, vilket motsvarar 

över 10 procent av Prevas totala omsättning. 

Branschindelning,  
Q1 2026

Verkstad 24% (24)

Försvar 17% (14)

Energi 11% (12)
Life Science13% (13)

Övriga 8% (9)

Fordon & transport 7% (7)

Produkter & enheter 8% (9)

Stål & mineral 5% (7)
Telekom 7% (5)
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Kort om Prevas och hållbarhet 
På Prevas handlar hållbarhet om ingenjörskonst som gör 
verklig skillnad. Industrins omställning är en av vår tids 
viktigaste frågor, där ökade krav från både lagstiftning och 
marknad driver behovet av konkret teknisk innovation. Vi ser 
det som vårt uppdrag att vara en aktiv del av lösningen. 

Samtidigt arbetar vi systematiskt med att minska vårt eget 
klimatavtryck. Det handlar om att kontinuerligt förbättra hur 
vi använder resurser, reser och driver vår verksamhet. För 
oss är det en självklarhet att ta ansvar även internt – och att 
utvecklas i takt med de krav och förväntningar som ställs.

Hållbarhet

Vår hållbarhetsstrategi är integrerad i affären och tar form 
genom vårt arbetssätt Greengenuity – där ingenjörsmässig 
skicklighet möter hållbarhetsengagemang. Genom att 
kombinera automation, digitalisering, produktutveckling 
och systemintegration hjälper vi våra kunder att minska 
resursanvändning och klimatpåverkan, samtidigt som deras 
konkurrenskraft stärks.

Fyra områden där vi gör skillnad 
Vi har identifierat fyra områden där vi har stark förmåga 
att bidra: effektivare resurs- och energianvändning, hållbar 
design och teknikutveckling, förebyggande underhåll som 
ökar driftsäkerhet och förlänger livslängden på utrustning 
samt produktutveckling med positiv hållbarhetseffekt. 

Ingenuity will save the world
Hållbarhet är mer än ett mål – det är en integrerad 
del av hur vi skapar värde. Genom att kombinera 
teknisk spetskompetens med nyfikenhet och 
kreativitet utvecklar vi lösningar som bidrar till en 
mer hållbar industri och ett mer robust samhälle. 
 
Tillsammans med våra kunder omsätter vi 
hållbarhet i konkreta resultat. I Karlstad har vi 
implementerat datadrivet underhåll som förlänger 
livslängden på kritisk VA-infrastruktur, minskar 
resursanvändning och möjliggör bättre beslut 
genom realtidsdata. Inom batteriproduktion har 
vi för IONCOR utvecklat en automatiserad och 
digitalt styrd produktionslinje som optimerar 
energiflöden, minimerar spill och stärker proces-
skvaliteten. 
 
Vi driver också cirkulär innovation. För Resand 
har vi utvecklat en lösning som gör det möjligt 
att återanvända upp till 90 procent av gjutsand, 
vilket minskar både klimatpåverkan och kostnader. 
Samtidigt bidrar vi till ökad säkerhet och bered-
skap genom avancerad produktutveckling tillsam-
mans med Serstech, där portabla analysinstrument 
kombinerar hög precision med energieffektivitet.

Gemensamt för alla uppdrag är att vi fokuserar på 
konkreta resultat - för människor, miljö och affär.
 
Hello Possibility.

GOD HÄLSA OCH 
VÄLBEFINNANDE

GOD UTBILDNING 
FÖR ALLA

JÄMSTÄLLDHET HÅLLBAR INDUSTRI, 
INNOVATIONER OCH 
INFRASTRUKTUR

HÅLLBAR 
KONSUMTION OCH
PRODUKTION

BEKÄMPA KLIMAT-
FÖRÄNDRINGARNA

Prevas hållbarhetsarbete kan länkas till flera av FN:s globala mål.  

Läs mer om vårt hållbarhetsarbete i års- och hållbarhetsredovisningen för 2025 på sidorna 37-71.
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Omsättning
Januari - mars
Nettoomsättningen uppgick till 425,8 Mkr (430,7), en minsk-
ning med 4,9 Mkr och -1,1 procent. Omsättningen hänförlig 
till förvärv gjorda 2025 uppgick till 1,8 procent. Antal arbets-
dagar uppgick till 62 (62), vilket innebär att omsättningen 
inte påverkats av någon kalendereffekt. Nettoomsättning per 
medarbetare uppgick till 435 Tkr (435).  

Resultat
Januari - mars
Rörelseresultatet EBITDA uppgick till 47,0 Mkr (47,2), vilket 
gav en EBITDA-marginal på 11,0 procent (11,0).   

Rörelseresultatet EBITA uppgick till 35,7 Mkr (35,6), vilket gav 
en EBITA-marginal på 8,4 procent (8,3).

Rörelseresultatet EBIT uppgick till 31,9 Mkr (32,0), vilket gav 
en EBIT-marginal på 7,5 procent (7,4). EBIT har påverkats 
negativt av förvärvsrelaterade kostnader med 3,6 Mkr (3,5).  
De förvärvsrelaterade kostnaderna redovisades i resultaträk-
ningen under raderna Övriga externa kostnader 0,5 Mkr (0,1), 
Personalkostnader 0,0 Mkr (0,4) samt Avskrivningar immateri-
ella anläggningstillgångar 3,1 Mkr (3,0).  
 
Under kvartalet har omstruktureringsåtgärder genomförts 
i Sverige och Danmark med syfte att förbättra marginalen. 

Finansiell information  
Koncernen

Kostnader om 3,8 Mkr har belastat resultatet och påverkat 
beläggningen negativt. Exklusive effekterna av dessa 
åtgärder har beläggningsgraden utvecklats positivt jämfört 
med motsvarande period föregående år.

Finansnettot, som uppgick till -5,1 Mkr (-2,3), har påverkats av 
valutakursförändringar med -2,9 Mkr (1,4).

Skattekostnaden uppgick till 6,2 Mkr (6,5) motsvarande en 
skattesats om 23,3 procent (22,1). 

Periodens resultat uppgick till 20,6 Mkr (23,1). 

Vinst per aktie före utspädning uppgick till 1,57 kronor (1,75) 
och efter utspädning till 1,57 kronor (1,75). 

Kassaflöde, likvida medel och finansiering
Januari - mars 
Kassaflödet från den löpande verksamheten uppgick till 
10,8 Mkr (32,2). Förändringar i rörelsekapitalet om -21,9 Mkr 
(-3,7), drivet av en förändrad projektportfölj  jämfört med 
föregående år, utgjorde den huvudsakliga förklaringen till 
försämringen.

Tillgängliga likvida medel uppgick vid kvartalets utgång till 
10,5 Mkr (48,9). Checkkrediten på 100 Mkr (100) var i likhet 
med föregående år outnyttjad. 
 

Nettoomsättning, Mkr

Sverige 80%
Finland 12%

Danmark 8%

Omsättning per segment, Q1 2026
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Finansiell ställning
Eget kapital för koncernen uppgick vid periodens slut till 
723,7 Mkr (708,7), vilket gav en soliditet om 53,1 procent 
(50,3). Eget kapital hänförligt till moderbolagets ägare 
uppgick till 51,51 kronor (50,67) per aktie före utspädning och 
51,51 kronor (50,67) per aktie efter utspädning.   

Nyttjanderättstillgångar uppgick till 142,6 Mkr (146,3).  

Prevas balansräkning är fortsatt stark och nettoskuld/EBITDA 
bedöms med god marginal ligga under målet på 2 även 
kommande kvartal.   

Medarbetare
Medelantalet medarbetare uppgick under första kvartalet till 
979 (990), varav 739 (747) i Sverige inklusive Norge, 64 (76) i 
Danmark, 151 (143) i Finland samt 25 (24) centralt. I segment 
Sverige inkluderas från 2026 även medarbetare som tidigare 
redovisades under segment Övrigt. Antalet medarbetare 
vid kvartalets slut uppgick till 1 045 (1 053). Andelen kvinnliga 
medarbetare var 18,1 procent (20,6).  

Investeringar
Januari - mars
Under kvartalet uppgick koncernens investeringar i anlägg-
ningstillgångar till 1,7 Mkr (1,9) varav 1,3 Mkr (1,3) avsåg 
maskiner, inventarier och förbättringar på annans fastighet 
samt 0,4 Mkr (0,6) avsåg immateriella tillgångar.  

Väsentliga händelser
under och efter verksamhetsåret
Prevas AB:s års- och hållbarhetsredovisning samt ersättnings-
rapport för räkenskapsår 2025 finns tillgängliga på företagets 
webbplats prevas.se. 

10,8 Mkr

KASSAFLÖDE FRÅN DEN  
LÖPANDE VERKSAMHETEN

FÖRSTA KVARTALET

Prevas kundnöjdhet under 

kvartalet uppgår till 8,5 

(skala från 1 till 10).
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Antal anställda, medeltalPrevas har tilldelats kontraktet för införandet av ett nytt 
Enterprise Asset Management-system (EAM). Lösningen 
baseras på HxGN EAM. Kontraktsperioden är 12 år med ett 
totalt kontraktsvärde på 80 Mkr.

Verksamhetsstarka nyckeltal, projekt i tid
Som en del av företagets certifierade kvalitetssystem mäts 
ständigt kundnöjdhet, leveranssäkerhet och garantiarbete. 
Prevas har sedan starten 1985, ett mycket högt antal nöjda 
kunder samt unikt bra kvalitetstal gällande leveranssäkerhet 
och garanti. Prevas kundnöjdhet under kvartalet uppgår till 
8,5 (skala från 1 till 10).  

Moderbolaget
Januari - mars
Omsättningen uppgick till 211,9 Mkr (222,2) och resultatet 
efter finansiella poster uppgick till 14,2 Mkr (17,3).  

Under kvartalet har omstruktureringsåtgärder genomförts i 
syfte att förbättra marginalen. Dessa har belastat resultatet 
och påverkat beläggningen negativt. Exklusive effekterna av 
dessa åtgärder har beläggningsgraden utvecklats positivt 
jämfört med motsvarande period föregående år.

Finansnettot som uppgick till -3,3 Mkr (-0,7) har påverkats 
negativt av valutakursförändringar med -2,9 Mkr jämfört med 
motsvarande kvartal föregående år.

Risker och osäkerhetsfaktorer
Prevas är relativt opåverkat av den aggressiva och fruktans-
värda invasionen av Ukraina, som fortsätter orsaka stort 
mänskligt lidande. Prevas har inte medarbetare, partners eller 
kunduppdrag vare sig i Ryssland eller Ukraina. Andra aspekter 
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som inflation, problem med transporter, råvaror, material och 
halvledarkomponenter skapar totalt sett en osäkerhet inför 
framtiden och speciellt då hos våra kunder. Det är risker som 
är svåra att bedöma och Prevas strategi för att möta dessa 
är att vara ett så anpassningsbart och dynamiskt företag som 
möjligt.  

Prevas har ännu inte sett några direkta effekter av det 
rådande geopolitiska omvärldsläget, med bland annat ökade 
spänningar kring Hormuzsundet och förändrade tullförutsätt-
ningar. Vi är dock medvetna om att flera av våra kunder kan 
komma att påverkas. Prevas är förberett och har både kompe-
tens och kapacitet att snabbt vidta nödvändiga åtgärder om 
situationen skulle förändras..

Marknadsutvecklingen i kvartalet har varit stabil, med fortsatt 
hög efterfrågan inom försvar och cybersäkerhet. Prevas 
upplever en fortsatt konkurrensutsatt arbetsmarknad där det 
är viktigt att aktivt arbeta med employer branding. Detta 
både för att bibehålla personal såväl som att attrahera nya 
medarbetare till Prevas. Prevas har under ett antal år arbetat 
med att etablera företaget som en attraktiv arbetsgivare. Ett 
arbete som fallit väl ut. Att Prevas ses som en attraktiv arbets-
givare med spännande uppdrag och utvecklingsmöjligheter 
kommer att vara viktiga faktorer även i framtiden.  

Allt större krav ställs på informationssäkerhet. I takt med att 
samhället digitaliseras ökar också riskerna för att konfiden-
tiella uppgifter blir stulna, sprids till obehöriga och därmed 
orsakar skada. Prevas arbetar aktivt med systematiskt infor-
mationssäkerhetsarbete vilket innebär att kontinuerligt arbeta 
förebyggande och anpassa skyddet utifrån organisationens 
behov och risker.  

Det är Prevas bedömning att riskerna generellt är oföränd-
rade under 2026. Mer information om Prevas risker och 
hantering av dessa kan läsas i årsredovisningen för 2025. 
Det är bolagets bedömning att riskerna är likvärdiga för 
moderbolaget.  

Transaktioner med närstående
De typer av transaktioner som finns är redovisade i årsredovis-
ningen 2025 under not 26 och är till största delen hänförbara 
till inköp och försäljning mellan koncernbolag. Under 2026 
finns motsvarande transaktioner.  

Redovisningsprinciper
Denna delårsrapport har upprättats i enlighet med IAS 34 
Delårsrapportering. Koncernredovisningen har upprättats 
enligt lnternational Financial Reporting Standards, IFRS, 
såsom de har antagits av EU, och i tillämpliga delar den 
svenska årsredovisningslagen. Moderbolagets redovisning 
har upprättats enligt årsredovisningslagen och rekommen-
dationen RFR 2 Redovisning för juridiska personer. Samma 
redovisningsprinciper och beräkningsmetoder har använts i 
rapporten som i den senaste årsredovisningen. Inga andra 
nyheter i andra standarder har påverkat rapporten under 
2026.   

Finansiella instrument
Redovisat värde på likvida medel, kundfordringar, upparbetad 
ej fakturerad intäkt, räntebärande skulder, leverantörsskulder 
och fakturerad ej upparbetad intäkt bedöms utgöra en 
approximation av verkligt värde för dessa fordringar och 
skulder.  
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Finansiell kalender 
Delårsrapport jan–jun 2026, 17 juli 2026.  

Delårsrapport jan–sep 2026, 27 okt 2026. 

Bokslutskommuniké 2026, 10 feb 2027.

Årsstämma 2026 

Prevas AB:s årsstämma, Västerås 19 maj 2026.

Denna information är sådan information som 
Prevas AB (publ) är skyldiga att offentliggöra 
enligt EU:s marknadsmissbruksförordning och 
lagen om värdepappersmarknaden. 

Informationen lämnades, genom på denna sida 
kontaktpersoners försorg, för offentliggörande 
den 5 maj 2026, kl. 08.30. 
Denna finansiella rapport har inte varit föremål 
för granskning av bolagets revisorer.

Kontakt 

Helena Burström, CFO 
021-360 19 00, 072-201 11 14 
helena.burstrom@prevas.se

Magnus Welén, CEO 
021-360 19 00, 070-593 44 57 
magnus.welen@prevas.se 

Varje villkorad köpeskilling som ska överföras av koncernen redovisas till verkligt värde vid förvärvstidpunkten. Vid periodens 
utgång uppgår villkorad köpeskilling till 6,4 Mkr. Efterföljande ändringar av verkligt värde av en villkorad köpeskilling som klassif-
icerats som en tillgång eller skuld redovisas i resultaträkningen som finansiell intäkt/kostnad.  
 
Tilläggsköpeskillingar redovisas till verkligt värde i nivå 3 enligt IFRS 13. Värderingen baseras på nuvärdesberäkning av framtida 
bedömda kassaflöden. Kassaflöden med förväntad reglering senare än 12 månader diskonteras med en riskfri ränta baserad på 
Riksbankens ränta per sista september innevarande år, med tillägg för en marknadsmässig riskpremie motsvarande avkastnings-
krav på eget kapital, vilket resulterar i en diskonteringsränta före skatt. Värderingen uppdateras kvartalsvis.

 
 
Verkställande direktören försäkrar att delårsrapporten ger en rättvisande översikt av företagets och koncernens verksamhet, 
ställning och resultat samt beskriver väsentliga risker och osäkerhetsfaktorer som företaget och de företag som ingår i koncernen 
står inför.

Västerås den 5 maj 2026 
Prevas AB (publ)

Magnus Welén
CEO Prevas AB

11 Delårsrapport januari - mars 2026



Perioden i korthet VD-ord Prevas i korthet Hållbarhet Finansiell information

Resultaträkningar i sammandrag
Koncernen

Rapport över totalresultat i sammandrag
Koncernen

 
Tkr

Q1
2026

Q1
2025

Helår 
2025

Nettoomsättning 425 828 430 666 1 626 990

Övriga rörelseintäkter 168 91 583

Övriga externa kostnader -115 484 -115 522 -444 321

Personalkostnader -263 971 -268 483 -1 018 086

Avskrivningar -14 645 -14 770 -59 310

Rörelseresultat EBIT 31 896 31 982 105 856

Finansnetto -5 100 -2 338 -13 013

Resultat före skatt 26 796 29 644 92 843

Inkomstskatt -6 242 -6 549 -20 370

Periodens resultat 20 555 23 095 72 473

Periodens resultat hänförligt till 
moderbolagets ägare 20 235 22 595 70 789

Periodens resultat hänförligt till innehav utan 
bestämmande inflytande 320 500 1 684

Resultat per aktie före utspädning hänförligt till 
moderbolagets ägare, kr 1,57 1,75 5,49

Resultat per aktie efter utspädning hänförligt till 
moderbolagets ägare, kr 1,57 1,75 5,49

Tkr
Q1

2026
Q1

2025
Helår
2025

Periodens resultat 20 555 23 095 72 473
Poster som senare kan komma att 
omföras till periodens resultat:
Omräkningsdifferenser hänförliga till 
utlandsverksamheter 4 855 -17 420 -19 470

Periodens totalresultat efter skatt 25 410 5 675 53 003

Periodens totalresultat hänförligt till  
moderbolagets ägare 24 875 6 395 52 606

Periodens totalresultat hänförligt till 
innehav utan bestämmande inflytande 535 -720 397

*

*) Storleken på omräkningsdifferenser hänförliga till utlandsverksamheter har under 2025 främst påverkats 
av att den svenska kronan stärkts mot EUR. 

*
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Balansräkningar i sammandrag
Koncernen

Tkr
31 mars 

2026
31 mars 

2025
31 dec 

2025

Goodwill 675 865 654 615 672 632

Övriga immateriella anläggningstillgångar 38 670 44 445 41 454

Materiella anläggningstillgångar 13 193 14 985 13 087

Nyttjanderättstillgångar 142 570 146 325 145 758

Uppskjuten skattefordran 36 566 36 678 36 527

Finansiella anläggningstillgångar 36 67 36

Summa anläggningstillgångar 906 900 897 115 909 494

Varulager 1 962 3 007 2 407

Kundfordringar 298 405 283 518 333 912

Aktuella skattefordringar 20 030 14 998 21 172

Övriga fordringar 6 686 15 385 5 060

Upparbetade ej fakturerade intäkter 88 937 116 712 52 909

Förutbetalda kostnader och upplupna intäkter 29 310 29 444 19 857

Likvida medel 10 483 48 867 21 185

Summa omsättningstillgångar 455 813 511 931 456 502

SUMMA TILLGÅNGAR 1 362 713 1 409 046 1 365 996

Tkr
31 mars

2026
31 mars

2025
31 dec

2025

Aktiekapital 32 213 32 213 32 213

Övrigt tillskjutet kapital 215 420 213 727 215 439

Reserver -4 683 -7 212 -10 075

Balanserade vinstmedel inklusive periodens resultat 420 795 414 172 401 861

Moderbolagets aktieägare, totalt 663 745 652 900 639 438
Innehav utan bestämmande inflytande 60 004 55 831 59 721

Summa eget kapital 723 749 708 731 699 159

Långfristiga ej räntebärande skulder 2 847 4 358 2 741

Långfristiga räntebärande skulder 176 397 221 553 192 585

Avsättningar 2 787 1 875 3 216

Uppskjuten skatteskuld 79 820 77 696 80 494

Summa långfristiga skulder 261 851 305 482 279 035

Kortfristiga räntebärande skulder 89 305 85 830 88 199

Leverantörsskulder 62 393 67 467 69 006

Övriga skulder 64 293 62 418 71 472

Fakturerade ej upparbetade intäkter 8 663 11 180 25 317

Upplupna kostnader och förutbetalda intäkter 152 459 167 939 133 807

Summa kortfristiga skulder 377 113 394 833 387 802

SUMMA SKULDER OCH EGET KAPITAL 1 362 713 1 409 046 1 365 996
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Förändringar i eget kapital i sammandrag
Koncernen

Tkr
Q1

2026
Q1

2025
Helår
2025

Ingående balans 699 159 703 056 703 056

Periodens summa totalresultat hänförligt till 
moderbolagets ägare 24 875 6 395 52 606

Periodens summa totalresultat hänförligt till 
innehav utan bestämmande inflytande 535 -720 397

Ägarförändringar hänförliga till innehav utan 
bestämmande inflytande – – 4 967

Avyttring och förändring innehav utan bestämmande inflytande – – -179

Utdelning hänförlig till innehav utan  
bestämmande inflytande -800 – –2 196

Optionsprogram -19 – 1 712

Utdelning – – -61 205

Utgående balans 723 749 708 731 699 159

Eget kapital hänförligt till moderbolagets ägare 663 745 652 899 639 438

Eget kapital hänförligt till innehav utan 
bestämmande inflytande 60 004 55 831 59 721
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Kassaflödesanalys i sammandrag
Koncernen

Tkr
Q1

2026
Q1

2025
Helår
2025

DEN LÖPANDE VERKSAMHETEN
Resultat före skatt 26 796 29 644 92 843
Justeringar för poster som inte ingår i 
kassaflödet:
    Avskrivningar 14 645 14 769 59 309
    Övrigt 4 074 5 424 15 082

Betald inkomstskatt -10 164 -12 439 -40 846

Betald ränta -2 710 -1 557 -13 656

Kassaflöde från den löpande verksam-
heten före förändring av rörelsekapital 32 641 35 841 112 732

Förändringar av varulager 454 391 997

Förändringar av rörelsefordringar -15 314 -338 31 514

Förändringar av rörelseskulder -6 994 -3 718 -1 531

Kassaflöde från den löpande verksamheten 10 787 32 176 143 712

INVESTERINGSVERKSAMHETEN
Förvärv av verksamheter och aktier exkl. 
likvida medel –   – -17 182
Avyttring av verksamheter och aktier exkl. 
likvida medel – – 550
Tilläggsköpeskilling avseende tidigare års 
förvärv  – –  -288

Investeringar i immateriella 
anläggningstillgångar -413 -625 -4 290

Investeringar i materiella 
anläggningstillgångar -1 267 -1 304 -3 184

Kassaflöde från investeringsverksamheten -1 680 -1 929 -24 394

Tkr
Q1

2026
Q1

2025
Helår
2025

FINANSIERINGSVERKSAMHETEN

Amortering leasingskuld -7 063 -6 804 -35 893

Utdelning -800 – -63 401
Emission aktier/teckningsoptioner,  
LTI 2024/2027 resp LTI 2025/2028 -19 – 1 712

Avyttring finansiella tillgångar  –   –  –   

Förändring av checkkredit – – –

Amortering av lån -13 029 -12 360 -50 577

Upptagande av lån – – 10 800

Kassaflöde från finansierings- 
verksamheten -20 911 -19 164 -137 359

Periodens Kassaflöde -11 804 11 083 -18 040
Likvida medel vid periodens början 21 184 43 813 43 813

Kursdifferens i likvida medel 1 103 -6 030 -4 589

Likvida medel vid periodens slut 10 483 48 867 21 185
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Kvartalsöversikt
Koncernen

Q1
2026

Q4
2025

Q3
2025

Q2
2025

Q1
2025

Q4
2024

Q3
2024

Q2
2024

Q1
2024

Nettoomsättning, Mkr 425,8 432,3 355,2 408,8 430,7 432,0 351,9 395,6 407,1

EBITA-resultat, Mkr 35,7 35,1 30,0 20,7 35,6 32,6 26,5 36,2 53,5

EBITA-marginal, % 8,4 8,1 8,4 5,1 8,3 7,5 7,5 9,2 13,2

EBIT-resultat, Mkr 31,9 31,1 26,1 16,6 32,0 28,7 17,9 31,8 44,2

EBIT-marginal, % 7,5 7,2 7,4 4,1 7,4 6,6 5,1 8,0 10,9

Antal arbetsdagar 62 62 66 59 62 62 66 60 63

Antal anställda vid periodens slut 1 045 1 051 1 066 1 033 1 053 1 086 1 082 899 902

Antal anställda, medeltal 979 997 990 966 990 967 948 854 865

Nettoomsättning/anställd, Tkr 435 434 359 423 435 447 371 463 471

Soliditet, % 53,1 51,2 50,0 48,4 50,3 48,9 48,3 58,2 60,9

Vinst/aktie före utspädning, kr 1,57 1,67 1,34 0,73 1,75 1,81 0,75 2,02 2,56

Vinst/aktie efter utspädning, kr 1,57 1,67 1,34 0,73 1,75 1,81 0,75 2,01 2,54

Eget kapital/aktie före utspädning, kr 51,51 49,63 48,50 47,33 50,67 50,43 48,28 47,78 50,20

Eget kapital/aktie efter utspädning, kr 51,51 49,63 48,50 47,33 50,67 50,43 48,28 47,57 49,96
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Not 1 Rörelsesegment

Koncern-

Januari - mars 2026 Januari - mars 2025

Koncern-Tkr Sverige Danmark Finland
Koncern- 

gemensamt 
Totalt

koncernen

Försäljning till externa kunder 343 156 32 608 50 064 – 425 828

Internförsäljning mellan segment  103  2  409 -513 –

Personalkostnader -212 745 -20 502 -30 724 – -263 971

EBITDA-resultat 42 980 -159 4 179 – 47 000
Avskrivningar -10 675 -1 122 -2 848 – -14 645

EBITA-resultat 34 498 -1 218 2 432 – 35 712
EBIT-resultat 32 255 -1 690 1 331 – 31 896
Finansiella poster -4 105 -244 -751 – -5 100

Resultat före skatt 28 150 -1 934 580 – 26 796

I segment Sverige inkluderas från 2026 även den verksamhet som tidigare ingick i segment Övriga, där Norge inkluderades, för att återspegla hur ledningen numera följer upp verksamheten.  
Koncernjusteringar redovisas från 2026 på respektive segment. Jämförandeåret har räknats om med hänsyn till dessa justeringar.  

Tkr Sverige Danmark Finland
Koncern- 

gemensamt 
Totalt

koncernen

Försäljning till externa kunder 1 270 107 147 855 209 028 – 1 626 990

Internförsäljning mellan segment  3 230  193  695 -4 117 –

Personalkostnader -804 969 -88 106 -125 011 – -1 018 086

EBITDA-resultat 141 407 8 832 17 424 – 167 663
Avskrivningar -42 805 -4 679 -11 825 – -59 310

EBITA-resultat 106 774 4 417 10 194 – 121 385
EBIT-resultat 96 579 3 677 5 599 – 105 856
Finansiella poster -3 133 -1 643 -3 533 -4 704 -13 013

Resultat före skatt 93 447 2 034 2 066 -4 704 92 843

Januari – december 2025

Tkr Sverige Danmark Finland
Koncern- 

gemensamt 
Totalt

koncernen

Försäljning till externa kunder 342 212 40 874 47 580 – 430 666

Internförsäljning mellan segment  469  4 -472 –

Personalkostnader -212 596 -23 648 -32 240 – -268 484

EBITDA-resultat 40 935 3 835 2 434 – 47 204
Avskrivningar -10 567 -1 193 -3 009 – -14 769

EBITA-resultat 32 263 2 709 617 – 35 589
EBIT-resultat 29 915 2 642 -575 – 31 982
Finansiella poster -1 142 -149 -1 047 – -2 338

Resultat före skatt 28 774 2 493 -1 622 – 29 644

2)*) I segment Sverige ingår även Norge och annan verksamhet som tidigare låg i segment Övriga. 

* *

*
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Not 2 Försäljning till externa kunder per segment

Januari – mars 2026 Januari – mars 2025

Branscher Sverige Danmark Finland
Totalt 

Koncernen

Föränd-
ring vs 

2025

Energi 30 042 8 446 4 934 43 422 -15%

Fordon och transport 29 906 915  –      30 821 10%

Försvar 63 051 993 9 845 73 889 22%

Life Science 48 792 5 085  –      53 877 -5%

Produkter och enheter 25 243 6 524 312 32 079 -19%

Stål och mineral 17 014  –      3 589 20 603 -30%

Telekom 29 138 1 673 – 30 811 35%

Verkstad 67 192 4 593 27 715 99 500 -2%

Övriga 32 778 4 379 3 669 40 826 0%

Totalt 343 156 32 608 50 064 425 828 -1%

Januari – december 2025

Branscher Sverige Danmark Finland
Totalt 

Koncernen

Energi   136 731 40 425 16 193 193 349

Fordon och transport 103 245 259  –      103 504

Försvar 214 316 10 134 37 082 261 532

Life Science 171 376 32 445  –      203 821

Produkter och enheter 91 896 31 126 6 459 129 481

Stål och mineral 85 944  –      17 515 103 461

Telekom 82 843 5 350  –      88 193

Verkstad 252 341 19 521 117 299 389 159

Övriga 131 415 8 595 14 480 154 490

Totalt 1 270 107 147 855 209 028 1 626 990

Branscher Sverige Danmark Finland
Totalt 

Koncernen

Energi 36 269 11 899 2 902 51 070

Fordon och transport 27 957 70 – 28 027

Försvar 47 676 3 021 10 087 60 784

Life Science 46 707 10 121 – 56 828

Produkter och enheter 30 985 7 651 952 39 588

Stål och mineral 25 388  –      4 140 29 528

Telekom 22 030 852 – 22 882

Verkstad 67 684 5 268 28 120 101 072

Övriga 37 516 1 992 1 379 40 887

Totalt 342 212 40 874 47 580 430 666

2)
*) I segment Sverige ingår även Norge och annan verksamhet som tidigare låg i segment Övriga. 

* *

*
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Not 3 Nyckeltal
Koncernen

Tkr
Q1

2026
Q1

2025
Helår
2025

EBITDA-marginal 11,0% 11,0% 10,3%

EBITA-marginal 8,4% 8,3% 7,5%

EBIT-marginal 7,5% 7,4% 6,5%

Rörelsemarginal 6,3% 6,9% 5,7%

Genomsnittligt antal utestående aktier, 
tusental

   före utspädning 12 885 12 885 12 885

   efter utspädning 12 885 12 885 12 885

Vinst per aktie före utspädning, kr 1,57 1,75 5,49

Vinst per aktie efter utspädning, kr 1,57 1,75 5,49

Eget kapital per aktie före utspädning, kr 51,51 50,67 49,63

Eget kapital per aktie efter utspädning, kr 51,51 50,67 49,63

Soliditet 53,1% 50,3% 51,2%

Avkastning på sysselsatt kapital 3,6% 3,7% 11,7%

Avkastning på eget kapital 2,9% 3,3% 10,3%

Medelantal medarbetare 979 990 992

Antal arbetsdagar 62 62 249

Nettoomsättning per medarbetare, Tkr 435 435 1 640

Omsättning per medarbetare, Tkr 435 435 1 641

					   

Definitioner av nyckeltal, se sidorna 84-85 i Prevas årsredovisning 2025 samt beräkningar på webbsidan 
www.prevas.se/rapporter. 

Tkr
Q1

2026
Q1

2025
Helår
2025

Avskrivning av förvärvsrelaterade  
immateriella tillgångar -3 141 -3 016 -12 360

Transaktionskostnader -459 -78 -1 499

Kostnader för erhållna framtida tjänster – -375 -1 000

Förvärvsrelaterade poster -3 600 -3 469 -14 859

Not 4 Förvärvsrelaterade poster
Koncernen

Definition av viktiga nyckeltal
EBITA 
Rörelseresultat före av- och nedskrivningar av immateriella tillgångar och förvärvsrelaterade poster. 

EBITA-marginal	  
Rörelseresultat före av- och nedskrivningar av immateriella tillgångar och förvärvsrelaterade poster i 
procent av nettoomsättningen.
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Not 5 Förvärv
Koncernen

Prevas slutförde förvärvet av 80 procent av aktierna i OIM 
Sweden AB efter erhållet myndighetsgodkännande med 
tillträde 1 juli 2025. Förvärvet stärker bolagets närvaro 
i Öresundsregionen och tillför spetskompetens inom 
avancerad produktutveckling, särskilt inom Medtech och 
Cleantech. OIM hade 2024 en omsättning på cirka 36 Mkr och 
35 anställda. Köpeskillingen uppgick till 20,9 Mkr. Förvärvet 
av 80 procent av OIM Sweden AB hade marginell påverkan på 
Prevas vinst per aktie 2025. 

Om förvärvet skett 1 januari 2025 hade omsättningen för 
OIM uppgått till 35 450 Tkr, EBITA till 499 Tkr och periodens 
resultat efter skatt hade påverkats med 252 Tkr. Skillnaden 
mellan EBITA och resultat efter skatt utgörs av finansiella 
poster och skatt.

Se mer info på företagets webbplats prevas.se.

Förvärv 2025

Inga förvärv har skett under första kvartalet 2026.

Förvärv 2026

20 Delårsrapport januari - mars 2026



Perioden i korthet VD-ord Prevas i korthet Hållbarhet Finansiell information

Resultaträkningar i sammandrag
Moderbolaget

 
Tkr

Q1
2026

Q1
2025

Helår
2025

Nettoomsättning 211 901 222 168 775 255

Övriga externa kostnader -81 284 -85 939 -285 675

Personalkostnader -109 977 -115 135 -422 175

Avskrivningar materiella och immateriella 
anläggningstillgångar

-3 192 -3 069 -12 438

Rörelseresultat EBIT 17 448 18 025 54 967

Resultat från andelar i koncernföretag -125 -250 2 642

Ränteintäkter och liknande resultatposter 4 363 6 061 13 775

Räntekostnader och liknande resultatposter -7 510 -6 515 -19 903

Resultat efter finansiella poster 14 176 17 321 51 481

Förändring periodiseringsfond – – -13 800

Lämnade koncernbidrag – – -1 433

Inkomstskatt -3 807 -4 449 -10 279

Periodens resultat 10 369 12 872 25 969
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Balansräkningar i sammandrag
Moderbolaget

Tkr
31 mars

2026
31 mars

2025
31 dec

2025

TILLGÅNGAR

ANLÄGGNINGSTILLGÅNGAR

Goodwill 8 350 18 470 10 880

Immateriella anläggningstillgångar 7 263 4 621 7 268
Materiella anläggningstillgångar 2 106 1 942 1 544

Finansiella anläggningstillgångar

  Andelar i koncernföretag 570 000 548 418 570 000

  Uppskjuten skattefordran 1 165 857 1 130

  Fordringar hos koncernföretag 22 041 43 704 26 147

  Övriga finansiella anläggningstillgångar 36 36 36

Summa anläggningstillgångar 610 961 618 048 617 005

OMSÄTTNINGSTILLGÅNGAR

KORTFRISTIGA FORDRINGAR

Varulager 110 452 522

Kundfordringar 145 405 125 462 144 181

Fordringar hos koncernföretag 26 055 23 360 26 174

Aktuella skattefordringar 8 145 8 620 9 150

Övriga fordringar 2 534 892 760

Upparbetade ej fakturerade intäkter 32 212 61 614 18 320
Förutbetalda kostnader och upplupna intäkter 17 165 13 670 11 501

Summa kortfristiga fordringar 231 627 234 071 210 607
Kassa och bank 9 199 21 498 17 740

Summa omsättningstillgångar 240 826 255 569 228 348

SUMMA TILLGÅNGAR 851 787 873 617 845 353

Tkr
31 mars

2026
31 mars

2025
31 dec

2025

EGET KAPITAL OCH SKULDER

BUNDET EGET KAPITAL

Aktiekapital 32 213 32 213 32 213

Reservfond 9 965 9 965 9 965

Summa bundet eget kapital 42 178 42 178 42 178

FRITT EGET KAPITAL

Överkursfond 163 530 161 837 163 549

Balanserat resultat 32 075 67 311 6 106

Periodens resultat 10 369 12 872 25 969

Summa fritt eget kapital 205 975 242 020 195 625

SUMMA EGET KAPITAL 248 153 284 198 237 803

OBESKATTADE RESERVER 106 900 93 100 106 900

AVSÄTTNINGAR

Avsättningar för garantier 212 268 150

Övriga avsättningar 1 104 1 000 1 071

Summa avsättningar 1 317 1 268 1 221

LÅNGFRISTIGA SKULDER

Skulder till kreditinstitut 71 947 114 934 84 647

Summa långfristiga skulder 71 947 114 934 84 647

KORTFRISTIGA SKULDER

Skulder till kreditinstitut 52 115 49 274 51 927

Leverantörsskulder 32 906 34 938 40 004

Skulder till koncernföretag 247 855 201 383 245 931
Övriga skulder 22 806 25 326 21 471

Fakturerade ej upparbetade intäkter 3 621 2 814 6 402

Upplupna kostnader och förutbetalda intäkter 64 169 66 383 49 047

Summa kortfristiga skulder 423 471 380 117 414 782

SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 851 787 873 617 845 353
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Prevas AB

Org. nr. 556252-1384

Box 4 • Glödgargränd 14 • 721 03 Västerås 

info@prevas.se • 021-360 19 00 • www.prevas.se

Inbjudan till presentation av  
Prevas delårsrapport januari-mars 2026

Tisdag den 5 maj kl. 09.30 hålls en press- och  

analytikerpresentation som kan följas via webcast  

https://www.finwire.tv/webcast/prevas/q1-2026/.

Om Prevas

Prevas är ett innovativt utvecklingshus med fokus på 

produkt- och produktionsutveckling där påhittigheten 

står i centrum. Med hög teknisk kompetens och affärs-

förståelse hjälper vi kunder inom vitt skilda branscher 

att dra större nytta av vår tids teknikutveckling. Nytta 

för människorna, planeten och ekonomin. Prevas 

startade 1985 och har idag 1 100 medarbetare i Sverige, 

Finland, Danmark och Norge. Prevas är börsnoterade 

på NASDAQ Stockholm sedan 1998. För mer info om 

Prevas, besök www.prevas.se.


