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Nobias styrelse foreslar optionsprogram

Styrelsen for Nobia AB har idag beslutat foresla att ordinarie bolagsstamma den 23 april
2003 fattar beslut om ett optionsprogram for ledande befattningshavare och nyckelpersoner i
Nobiakoncernen.

Programmet innebar att cirka 150 personer erbjuds att till marknadsmassig premie kdpa
sammanlagt hoégst 1.175.000 optioner som vardera beréttigar till teckning av en ny aktie i
Nobia, motsvarande cirka 2,0 procent av aktiekapital och rdster vid fullt utnyttjande av
optionerna. Optionerna foreslas ha en l6ptid pa fem ar med en teckningskurs motsvarande
125 procent av gallande aktiekurs.

For att underlatta deltagande i programmet avser Nobia att subventionera optionspremien
genom att efter tva ar utbetala en kontant subvention motsvarande 40 procent av erlagd
premie till de optionsinnehavare som da kvarstar i anstéllning hos bolaget.

Det nu féreslagna optionsprogrammet utgoér en forsta del av ett incitamentsprogram som
avses omfatta tilldelning av optioner under tre ar, vid fullt utnyttjande av optionerna
motsvarande cirka 2,0 procent av aktiekapital och roster ar ett, och 1,0 procent vardera ar
tva och tre.
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For ytterligare information:
Hans Larsson, styrelseordforande, tel: 08-679 92 04, mobil: 070-592 92 55

Se aven Nobias webbplats www.nobia.se

Nobia ar Europas ledande koksinteriérforetag. Koncernen arbetar med starka varumarken pa ett flertal
europeiska marknader. Forsaljningen sker i huvudsak genom specialiserade kdksbutiker, som drivs i egen regi
eller genom franchisetagare. Nobia leder konsolideringen av den europeiska kéksbranschen, och skapar I6nsam
tillvéxt genom att med ett industriellt angreppssétt genomfdra effektiviseringar och forvérv. Koncernen omsatte
9,6 miljarder kronor 2002 och har 5.900 anstéllda. Nobia &r noterat pa Stockholmsbdérsens O-lista.

Goldreif - HTH - Invita-Magnet - Marbodal - Myresjokok - Norema- Novart - Optifit- Poggenpohl - Pronorm - Sigdal

Nobia AB, Box 70376, 107 24 Stockholm, tel: 08-440 16 00, fax: 08-440 16 20



