MOTORBRANSCHEN MOT STROMMEN PA GOTLAND

I en tid dar dystra siffror kring ungdomsarbetsliésheten praglar Sverige,
erbjuder motorbranschen lysande mojligheter. Bade pa kort- och lang sikt
behover branschen rekrytera i Gotlands lan. Det visar arets upplaga av Tempen
pa motorbranschen, en rapport framtagen av Motorbranschens Yrkesnamnd
och Lackerarnas Yrkesnamnd. Detta innebar stora mojligheter for de
ungdomar som valjer fordons- och transportprogrammet pa gymnasiet.

Det finns ett langsiktigt rekryteringsbehov i motorbranschen. En enkat bland arbetsgivare
visar att branschen i Sverige under den kommande tredrsperioden kommer att behdva
rekrytera 6éver 5000 personer. | Gotlands 1an ar behovet bland det storsta i landet. H&r uppger
en tredjedel av arbetsgivarna att rekryteringen det senaste aret berott pa expansion. Samtidigt
uppger over tva tredjedelar av foretagen att de haft svart att hitta personal under det senaste
aret.

— Vi ser ett langsiktigt behov av att anstalla yrkeskunnig personal, framférallt mekaniker for
tunga fordon. Det finns det en stor brist p&, séger Orjan Larsson, VD pé Visby Tunga Fordon.

Parallellt med detta har antalet elever som studerar pa gymnasieskolans fordons- och
transportprogram minskat pa nationell niva under de senaste aren visar statistik fran
Skolverket — inte minst pa grund av stora demografiska skillnader mellan arskullarna. |
slutdnden &r detta ett allvarligt problem fér motorbranschen som har ett behov av att
nyanstélla kompetenta ungdomar. Enligt en ny rapport fran Arbetsférmedlingen ar fordons-
och transportprogrammet ett av de yrkesforberedande gymnasieprogram som ger bést
mojlighet till arbete for ungdomar, en prognos som galler bade pa fem och tio ars sikt.

— De kommande veckorna star cirka 100 000 elever i begrepp att vélja gymnasieprogram. Att
berétta om de mojligheter som finns for den som véljer att ga fordons- och
transportprogrammet ar darfor angelaget. Branschens egen arliga undersokning och ny data
fran Arbetsformedlingen visar aterigen tydligt att motorbranschen erbjuder goda mojligheter
till jobb for ungdomar. Att allt farre ungdomar véljer utbildningarna inom gymnasieskolans
fordons- och transportprogram ar ett problem som resulterat i att foretagens efterfragan pa
kvalificerad arbetskraft ar storre &n det utbud som finns idag, sager Caj Luoma, VD i
Motorbranschens yrkesnamnder.

2011 genomforde Transportgruppen/MYN och LYN och TYA en undersokning pa lansniva
for fordons- och transportprogrammet. Denna visade att elever pa fordons- och
transportprogrammet i Gotlands lan har latt att snabbt fa jobb jamfort med elever pa andra
gymnasieprogram och i andra lan.




— Den som valjer att studera pa fordons- och transportprogrammet har mycket goda chanser
att fa ett kvalificerat arbete direkt efter gymnasiet. Av eleverna pa programmet vid
Christopher Polhemgymnasiet i Gotlands lan hade exempelvis 92 procent av eleverna fatt
jobb fem ar efter examen, vilket ar en utomordentlig siffra, framhaller Caj Luoma.
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Fakta

Motorbranschens yrkesndmnder, Motorbranschens Yrkesndmnd (MYN) och Lackerarnas Yrkesndmnd
(LYN), ar samarbetsorgan i yrkesutbildnings- och kompetensforsorjningsfragor mellan
Motorbranschens Arbetsgivareforbund och IF Metall resp. Svenska Malareforbundet.
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Motorbranschens Yrkesnamnd, MYN, och Lackerarnas Yrkesnamnd, LYN, har bildats gemensamt av arbetsgivare och fackforbund. Bada yrkesnamnderna har som mal att det
ska finnas valutbildad och yrkeskunnig arbetskraft i branschens foretag. Bilporffs.se ar ett gemensamt varumarke for yrkesnamndernas rekryteringsinsatser.
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