Ambeas delarsrapport januari - juni 2026:

Starkt engagemang for nordisk omsorg

Ambea redovisar ett starkt andra kvartal 2026 med fortsatt tillvaxt, forbattrad I6nsamhet och stark
kassagenerering. Resultatutvecklingen drevs av bland annat hdgre belaggning, operationella
forbattringar och fortsatt expansion i Norden. Under kvartalet offentliggjorde Ambea aven ett
rekommenderat offentligt erbjudande att férvarva omsorgsbolaget Humana fér att skapa en annu
starkare nordisk omsorgsaktor.

Kommentar fran Mark Jensen, Ambeas vd och koncernchef:

—De nordiska samhallenas behov av kvalitativ omsorg och mer kapacitet fortsatter 6ka. Vi ar glada att vi
igen i arets andra kvartal har 6ppnat nya omsorgsboenden och skrivit kontrakt om framtida
omsorgsplatser i samtliga lander och affarsomraden. For oss ar det viktigt att vara en trovardig partner
for vara uppdragsgivare, stalla upp och bidra nar fler behdver omsorg pa ratt geografisk plats och med
en hog och jamn kvalitet. Vart starka engagemang fér nordisk omsorg ar orubbligt, sdger Mark Jensen.

| slutet av juni offentliggjorde Ambea ett rekommenderat offentligt erbjudande till aktiedgarna i Humana.
— Vi ser en kombination av Ambea och Humana som en mgjlighet att skapa en annu starkare nordisk
omsorgsaktor, med stérre mojligheter att investera i kvalitet, innovation och kompetensutveckling, sager
Mark Jensen.

Framgangar pé bred front:

* | Sverige ser vi en fortsatt positiv utveckling i Nytida till foljd av en stabil och god belaggning.
Nytida har 6ppnat nya boenden om totalt 42 platser och har signerat hyresavtal fér 82 nya platser.

» Vardaga har i kvartalet fortsatt att 6ka beldggningen pa nya enheter och har aven signerat
hyresavtal for ett nytt aldreboende om totalt 80 platser.

+ | Norge har Stendi har bland annat operationella férbattringar i verksamheten bidragit till ett gott
resultat. Stendi har 6ppnat 28 nya platser och signerat hyresavtal for nio platser.

+ | Finland har Validia genomfort sitt tredje forvarv inom vart nya segment for omsorg till barn och
unga. Validia har aven signerat hyresavtal for 21 nya platser.

« | Danmark har vi lyft resultaten igen i kvartalet genom hdgre beldggning och god operationell
kontroll. Altiden har signerat hyresavtal for 125 nya platser, av dessa ar 88 platser ett nytt
aldreboende som ska 6ppna 2028.

Andra kvartalet april — juni:
* Nettoomsattningen 6kade med 7 procent och uppgick till 4 387 (4 088) MSEK. Organisk tillvaxt
uppgick till 4 procent, férvarvad tillvaxt uppgick till 2 procent och valutaeffekt uppgick till 1
procent.

« Justerad EBITA, vilket exkluderar jamforelsestérande poster, uppgick till 397 (311) MSEK,
motsvarande en marginal pa 9,0 (7,6) procent.

» Jamforelsestorande poster uppgick till =19 (-25) MSEK och avser integrationskostnader
relaterade till det offentliga uppk&pserbjudandet av Human. Féregaende ar belastades med
jamforelsestérande poster om 25 MSEK avseende transaktions- och integrationskostnader
kopplade till férvarvet av Validia i Finland.

» EBITA uppgick till 378 (286) MSEK, motsvarande en marginal pa 8,6 (7,0) procent.

* Rorelseresultatet (EBIT) uppgick till 353 (274) MSEK.



* Resultat per aktie uppgick till 2,13 (1,13) SEK fére utspadning och till 2,13 (1,13) SEK efter
utspadning.

Delaret januari — juni:

» Nettoomsattningen 6kade med 11 procent och uppgick till 8 607 (7 732) MSEK. Organisk tillvaxt
uppgick till 4 procent och forvarvad tillvaxt uppgick till 7 procent.

« Justerad EBITA, vilket exkluderar jamférelsestdrande poster, uppgick till 777 (618) MSEK,
motsvarande en marginal pa 9,0 (8,0) procent.

» Jamforelsestorande poster uppgick till -19 (-55) MSEK och avser transaktionskostnader
hanfoérliga till det offentliga uppképserbjudandet av Humana.

» Foregaende ar belastades med jamforelsestérande poster om 55 MSEK avseende transaktions-
och integrationskostnader kopplade till forvarvet av Validia.

» EBITA uppgick till 758 (563) MSEK, motsvarande en marginal pa 8,8 (7,3) procent.
* Rorelseresultatet (EBIT) uppgick till 707 (538) MSEK.

* Resultat per aktie uppgick till 4,13 (2,53) SEK fére utspadning och till 4,13 (2,53) SEK efter
utspadning.

Webcast/telefonkonferens:
En presentation med mojlighet att delta per telefon kommer att hallas idag kl.10:00 (CET).

Presentationen halls pa engelska och finns tillganglig som webcast pa www.ambea.se eller direktlank:
http://edge.media-server.com/mmc/p/jnkidbe5

Registrering for telefonkonferens:

For att delta via konferenssamtalet, registrera dig innan samtalet med hjalp av denna lank (registrering
Oppnar en veckan innan evenemanget). Vid registrering erhalls ett uppringningsnummer och en unik
personlig PIN-kod. For att vara saker pa att uppkopplingen till konferenssamtalet fungerar, vanligen ring
in tio minuter fore konferenssamtalets starttid.

Kvartalsrapport och tillhérande presentation kommer att finnas tillgangligt pa:
http://ambea.se/investerare/rapporter/rapporter-och-presentationer

Denna information dr sdidan som Ambea ir skyldigt att offentliggdra enligt EU:s
marknadsmissbruksforordning (EU nr 596/2014). Informationen ldmnades, genom angiven
kontaktpersons forsorg, for offentliggdrande 2026-08-19 07:00 CET.

For mer information, vanligen kontakta:

Benno Eliasson, CFO

E-post: ir@ambea.se

Niklas Ahigren, presschef
Telefon: +46 (0)10 33 00 501
E-post: press@ambea.se

Ambea ar Nordens kunskapsledande omsorgsféretag. Inom Ambea arbetar éver 41 000 medarbetare med att skapa ett bra liv for
mer an 18 000 omsorgstagare pa fler an 1 000 enheter runt om i Norden. Vi ska vara kvalitetsledande i allt vi gér och var vision ar
att gora varlden lite battre, en manniska i taget. Ambea har huvudkontor i Solna, Sverige och &r noterat pa Nasdaqg Stockholm.
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