
Kommuniké från extra bolagsstämma i Ambea
den 4 november 2025
Dagens extra bolagsstämma i Ambea AB (publ) fattade följande huvudsakliga beslut.

Extra bolagsstämman konstaterade att på grund av inkomna förhandsröster hade styrelsens förslag om
antagande  av  ett  långsiktigt  incitamentsprogram  till  ledande  befattningshavare  och  nyckelanställda
bestående  av  teckningsoptioner  med  subvention  för  deltagarnas  förvärv  av  teckningsoptioner  inte
erhållit erforderlig majoritet, och förslaget togs därför inte upp till beslut.

Extra  bolagsstämman  beslutade,  i  enlighet  med  styrelsens  förslag,  att  anta  ett  nytt  långsiktigt
incitamentsprogram till ledande befattningshavare och nyckelanställda bestående av teckningsoptioner
utan  subvention  för  deltagarnas  förvärv  av  teckningsoptioner.  Som  ett  led  i  antagandet  av
incitamentsprogrammet  beslutades  även  om  emission  av  högst  540 000  teckningsoptioner  till  ett
dotterbolag för vidareöverlåtelse till deltagarna i incitamentsprogrammet.

Ytterligare information från extra bolagsstämman

Fullständigt  förslag  avseende  extra  bolagsstämmans  beslut  enligt  ovan  finns  tillgängligt  på
www.ambea.se. Protokollet från extra bolagsstämman kommer att hållas tillgängligt på www.ambea.se
senast två veckor efter extra bolagsstämman.

För mer information, vänligen kontakta:

Susanne Vogt, Head of IR, Reporting & Group Business Control
E-post: ir@ambea.se

Ambeas presstjänst
Telefon: +46 (0)10 33 00 501
E-post: press@ambea.se

Ambea är Skandinaviens kunskapsledande omsorgsföretag. Inom Ambea arbetar över 38 000 medarbetare med att skapa ett bra
liv för mer än 16 000 omsorgstagare på fler än 1 000 enheter runt om i Norden. Vi ska vara kvalitetsledande i allt vi gör och vår
vision är att göra världen lite bättre, en människa i taget. Ambea har huvudkontor i Solna, Sverige och är noterat på Nasdaq
Stockholm. 
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