Regus utdkar sitt utbud for svenska féretag infér 2013

Oppnandet av det nionde Regus-centret i Sverige kan bidra till att férbéttra foretags och individers produktivitet

Regus, varldens stdrsta leverantér av flexibla arbetsplatser, har gjort en ytterligare investering i sitt natverk av féretagscenter i
Sverige i och med 6ppnandet av ett sjunde center i Stockholm. Lanseringen av centret pa Ringvégen pa Sédermalm &r ett
fordelaktigt nytt alternativ for foretag som funderar éver sina méjligheter och planer f6r 2013.

Svenska féretag har haft mycket att gladjas at under 2012 med tanke pa den motstandskraftiga ekonomin och utsikterna till
sankningar av foretagsskatten under 2013. Sammantaget skapar detta en stabil plattform for tillvéxt. De tvingas dock att lagga
band pa sin optimism pa grund av osékerheten i eurozonen och pa andra exportmarknader.

Under sddana omsténdigheter ar foretag med all ratt ovilliga att binda upp sig i lAngsiktiga arbetsplatslésningar och letar istéllet
efter mer flexibla alternativ. Lanseringen av Regus nionde center i Sverige &r ett svar pa det behovet.

Olivier de Lavalette, Regional General Manager pa Regus, sager: "Med Regus arbetsplatser som betalas vid anvandning kan
foretag satsa pa ny personal och nya projekt. Det blir ocksa mgjligt for dem att snabbt &ndra sina planer om marknadsléaget och
omstandigheterna kraver detta. Genom att anvanda vara flexibla arbetsplatser kan foretag positivt paverka sin produktivitet under
2013, och jag hoppas att 6ppnandet av ett nionde center i Sverige kommer att vara till nytta foér fler féretag.”

Lanseringen av Regus-centret pa Ringvagen pa S6dermalm skapar ocksa nya mojligheter till distansarbete for anstéllda i Sverige.
| takt med att allt fler arbetar pa distans 6kar ocksa oron Gver arbete i hemmet. Enligt en undersékning som gjordes tidigare under
2012 tror 6ver halften av de anstéllda 6ver hela véarlden att arbete hemifran kan skapa konflikter i familien pa grund av de suddiga
granserna mellan arbetstid och fritid.[1]

Olivier de Lavalette fortsatter: "Utvidgningen av vart natverk i Sverige skapar ett annat alternativ till arbeta pa distans eller hemma.
Ett bekvamt féretagscenter mojliggér ett mer produktivt och mindre stressande arbetsséatt och ar ett utmarkt satt att forbattra
arbetsforhallandena under 2013.”

Regus Business Center S6dermalm

Det nya Regus-centret i Stockholm &r belaget i kontorscentret pa Ringvagen 100 pa Sédermalm, en av de centrala stadsdelarna.
Arbetsplatsen pa nionde vaningen har en underbar utsikt éver staden, Arstaviken och musik- och sportarenan Globen. Den ligger
ocksa nara till stérre vagar och Skanstulls tunnelbanestation.

Regus-centret har kontor, arbetsplatser, métesrum, affarslounger och utrustning fér videokonferenser. Alla lokaler &r utrustade med
saker hoghastighetsanslutning till internet och Wi-Fi, och det finns tillgang till professionell administrativ support.

Presskontakt: For mer information vanligen kontakta Eric Uggla pa mail, eric@bondpremea.com eller telefon +46 (0) 704 1515 25

[1] "Ungefar en femtedel av varldens arbetstagare arbetar pa distans.” Reuters, 25 januari 2012.
Om Regusl

Regus ar varldens stérsta leverantor av innovativa kontorslGsningar. Regus erbjuder allt fran fullt utrustade kontor till professionella métesrum, business
lounges samt videokonferensverktyg. Regus erbjuder ett nytt satt att arbeta pa, vare sig det &r hemifran eller fran kontoret. Féretag som Google,
GlaxoSmithKline och Nokia, samt tusentals smé och medelstora véixande féretag, drar nytta av att outsourca sina kontor och arbetsplatser till Regus. Over
1 000 000 kunder anvander Regus kontor dagligen. Regus finns pa totalt 1 200 platser i 550 stéder och 95 lander. Detta gor det majligt for kunder och
foretag att arbeta var som helst, nér som helst och hur som helst. Fér mer information, se www.regus.se



