Fernando Di Luca far Naringslivsmedalj for framstdende entreprenorskap
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Den 9 april mottog Fernando Di Luca, grundare av Gruppo Di Luca, medalj vid en

hogtidlig ceremoni pa Riddarhuset i Stockholm.

Kungliga Patriotiska Séllskapets medalj ir en beloning for framstiende

entreprenorskap.

Niringslivsmedaljen overlimnas av Prinsessan Désirée. Hogtidstalare vid motet ir

forfattare Fredrik Sjoberg.

Varje ar tilldelas medaljen ett tiotal personer, som med dgarinflytande skapat och utvecklat
foretag — och dérmed arbetat for ett béttre Sverige, vilket Sallskapet gjort sedan 1772, da
Gustav III skrev under stadgarna. Syftet med medaljen &r att hedra mottagaren for ett
langsiktigt betydelsefullt arbete samt att inspirera andra.

Séllskapet ger dven bidrag till humanistisk och samhéllsvetenskaplig forskning samt till
sociala dndamal. Séllskapet delar ocksa ut medaljer och hedersgavor for uppskattad
arbetsinsats.

Fernando Di Luca om medaljen

- Det ar véldigt roligt och smickrande att fa Néringslivsmedaljen. Jag &r stolt Gver att fa detta
erkdnnande av mitt livsverk.

Bakom ligger forstds kunnig personal. De dr forutsittningen for att kunna skapa innovationer
och ha den leveranssidkerhet som kravs, sdger Fernando Di Luca.

Motiveringen lyder

Fernando Di Luca har under 40 ar byggt upp Gruppo Di Luca AB, med bl a varumairket Zeta.
Som utbildad kamrer kom han pé sin vespa till Sverige. Hir fanns gott om arbete: forst
diskare och sen portier.

Fernandos egen affarsidé blev att fa hit den mycket saknade italienska maten. Det italienska
koket vilar pé tre ben: olivolja, pasta och vin.

Han borjade pa 1970-talet med vegetabiliska oljor. Olivolja gick trogt, medan rapsolja gick
bra. Agenturen for Barilla pasta blev en stor succé. Som agent lyckades han ocksé formedla
ett vin till Vin & Sprit. Forskningsrénen rérande olivoljans hélsovinster, fréilste Fernando sé
att han forsoker frélsa andra.

Bolagen har idag 6ver 1 miljard kr i omséttning i Sverige, ca 70 anstillda och néstan lika
manga i en extern kontrakterad séljstyrka.

- Duktigt folk kommer man ingen vart med, om de inte ir engagerade ocksa.
Men fir man arbeta med engagerade och dugliga personer sa kommer man langt tillsammans.
Man fér dela glada och sorgliga stunder. Envishet dr ocksa viktigt, sdger Fernando Di Luca.
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